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SERVICIOS DE SALUD ES.E.

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA, PARA LA EIECUCION DE
ACTIVIDADES ASISTENCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE
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| PRODUTO 0 EVIDENCIA

Identificar las infecciones asociadas a la atencion en salud

| Informar La clinica, las :I el estado de los
equipas, €] nivel de existencias de i insumos, el hmnuno del servicio y del carro de paro,
los traslados, ingresos, relaciones f; ! ydemi; lacionadas, con el fin de
proporcienar al tumo entrante la pora ln idad del plan

Se realiza entrega y recibo de
turno y s¢ firma libro de entrega
de turno .

Investigar el tipo de inf agente etioldgi de
|riesgo para iniciar acciones dc cc-ntro] identificar y cmitir
iolégicas para d édidas de control

g
ion de las acciones.

De acuerdo con la patologia, la evolucion y las ordenes medicas para
definir lo que sc debe cjecutar.

Se realiza entrega de muestras y
ordenes medicas a laboratorio y
resultado a medico tratante para
definir conducta

P:Iﬂlclp:l.r cnla mvcshbacmn de bmtcs y efectuar notificacion

Se realiza plan de enfermeria y de

3 y ia d: intr ias en Distribuir los pacienes y las actividades especificas del servicio que  |trabajo segin cantidad de
= |caso de confirmacidn y ¢j de las inter deben desarrollar de acuerdo con el plan de cuidados de cada f en ¢l servicio y
- |requeridas. = dnposu:lon de insumos
Velar por el li to de la no: ividad 1 1 Se realiza cumplimiento de
A : s . ordenes
: z:;ii::c;mls Promover la recuperacion del paciente, medicas y cuidados especificos

del paciente

Anall?.ar la informacion del comportamiento de TAAS junto con
logia o las ialidades involucradas en el mancjo de

_|los casos.

Tener en cuenta las ordenes medicds, la evolusion y los reportes
diagnosticos para valorar la evolucion del paciente y garantizar
integralidad en ¢l manejo de la informacion.

sc realiza plan de enfermeria
segin necesidad del paciente
garantizando la integralidad y
recuperacion del mismo

de bi

ia del
¥

de los |

Participar en la vig
gulas de procedi

Dejar constancia cientifica y legal de lo actuada.

Se realiza registro de actividades
en formato establecido por la
institucion (listas de chequeo)

Participar en los procesos capacitacién para el personal de la
institucion,

Consolidar la produccion de la unidad y las especialidades.

Se realiza dialogo continuo en
de entrega y recibo de
turno enfocandose en puntos a
fortalezer y retroalimentar
|especifico

Asistir a las reuniones mensuales ordinarias y extraordinarias
* |cuando se necesario

Asistir a las reuniones mensuales ordinarias y extraordinarias cuando
sea necesario

Se realiza registro de asistencia en
las reuniones en las que se
participa.

“{ Realizar el registro y el envio oportuno de los informes
solicitados por la institucion u otras entidades.

Para el desarrollo y formacion del recurso humano en salud.

se realiza resgistro poportuno de
las actividades y entregas de las
listas de chequeo.




4t los sucesos de calidad que se presenten en el servicio.

mejoramiento continuo de la calidad de la atencion del paciente

Se realizan actividades
promoviendo la calidad en el
servicio y promoviendo lectura de
protocolos asignados a las

| Participar cn los analisis a los que sca convocados

Promover procesos de mejoramiento continue

Se realiza actividades de
retroalimentacion de acuerdo a las
actividades a mejorar dentro del
servicio.

¢ Acompaiiar y observar la impl acion de las de

mejora definidas para los diferentes servicios.

Realizar los pedidos con oportunidad y suficiencia,velar por el uso
racional de los mismos.

se realiza oportunamiente y se
utilizan de acuerdo a las
necesidades del servicio y del
paciente.

participar en la claboracion y actualizacion de los manuale sde
| normas procedimientos y prolocolos asistenciales del area,

Unificar criterios en ¢l desarollo de las actividades

Se garantiza la lectura oportuna y
coherente de los protocolos
permitiendo llevar a cabo la

Mantener la reserva de la informacion.

Conocer y plantear nuevas altemativas de diagnostico y

jo de los |

Se realiza plan de cuidado para el
pnc;emc con el equipo de trabajo

» desde una perspectiva
inlegral,regmmdo en notas de

Informear al supervisor del contrato cualquier novedad que
afecte ¢l cumplimiento de sus obligaciones.

Velar por el seguimicento de las normas de bioseguridad,salud ocupacior

Se realiza seguimiento continuo
con listas de chequeo y
acompaiiamiento a visitas que
realizan a la institucion por parte
de los entes encargados.

yt distrital de infecciones

- Yaodhern \\J[

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pensién y ARL.
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la cemﬁcac:én

1032496932 ¢ de
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