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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 31 de Mayo del 2021

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO.PCCNTR.2199560
Coordinador Academico

Centro Agropecuario y Biotecnologia EI Porvenir

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia;: No CO.PCCNTR.2199560 del afio 2021

GERMAN ANDRES RODRIGUEZ ARRIETA identificado con la cédula de ciudadania No. 92546312
de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia EL
PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL QUINIENTOS TRES PESOS MCTE.($ 35.401.503) el
SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por valor de
TRES MILLONES TRESCIENTOS CIENCUENTA MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE ($3.350.300)
b) Un ultimo pago por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE ($1.898.503)

Plazo: Ser& hasta el 17 de DICIEMBRE de 2021

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA
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Obligaciones Especificas:

@
SENA

IN

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Impartir formacion integral
presencial a los aprendices
en el area asignada dentro
del programa de atencion
poblaciébn  victimas  del
desplazamiento  por la
violencia, en las
competencias, resultados de
aprendizaje y actividades de
los proyectos de formacién
programados dentro de los
tiempos que para cada
accion se determine por el
centro de formacion.

Se impartié formacién con
la ayuda de las
herramientas tic
(whatsapp) en: las fichas:
2260530; 2260556;
2262709; 2262730 Y
2263126 en el programa de
formacion de
Establecimiento de un
sistema productivo de
pollos de engorde, en los
municipios de  Puerto
Libertador, Tierralta -
puertas negras, Tierralta —
los pollitosl y Purisima
respectivamente

Registros fotograficos de
conversacion  con  los
aprendices en grupo de
Whatsapp adjuntado en el
informe mes de Mayo

la guia de aprendizaje.

la guia de aprendizaje en
las fichas

fichas: 2260530; 2260556;
2262709; 2262730 Y
2263126

del programa de
Establecimiento de un
sistema productivo de
pollos de engorde

2. | Establecer la ruta de | La obligacién no se ejecutd | No Aplica
aprendizaje en Sofia Plus de | durante el periodo debido a
acuerdo a la programacion e | que no se cuenta con el rol
intensidad  horaria  que | para realizar el proceso.
conoce con la suscripcion
del contrato.
3. | Asociar aprendices en el|lLas fichas: 2260530; | No aplica
aplicativo Sofia Plus, dentro | 2260556; 2262709;
de los términos establecidos | 2262730 Y 2263126 estan
para ello. en ejecucion y fueron
asociadas desde su fecha
de inicio en los meses
anteriores, por lo tanto, no
esta obligacibn no se
ejecuto en este periodo.
4. | Planear y ejecutar las | Se desarrollaron Captura de grupo de
actividades relacionadas en | actividades de acuerdo a | whatsapp.
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@
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Cumplir con los productos
asociados al proyecto en
actividades de formador del
programa de formacion.

Los programas de
formacion complementaria
se ejecutan mediante
guias de aprendizaje, por
lo que no es necesario
elaborar proyectos del
programa de formacion.

No aplica

Apoyar la gestion del
programa de formacion para
el posicionamiento Regional
de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.

Se realiz6 socializacién de
la oferta de formacion
complementaria a través
de las distintas redes
sociales a las que se tiente
acceso.

Pantallazo de WhatsApp de
lapublicacion de la oferta.

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas
de formacion de acuerdo

con los lineamientos,
cobertura y  productos
indicados por la

Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.

Se aporto a la meta con la
creacion de nuevas
fichas:

2331540 con 22 victimas
2331561 con 21 victima
2331576 con 22 victimas
Para un total de 243
aprendices de los cuales
182 pertenecen a
poblacién victima
(74,8%)

Listados de aprendices
verificados den vivanto

Generar y ejecutar una
estrategia que permita la
permanencia de los
aprendices  durante el
tiempo total del curso.

Se aplicaron las
actividades plasmadas en
las guias de
aprendizajes utilizando
las TIC(Grupos de
WhatsApp-Videos —
Imagenes)

-Actividades didacticas
como estrategias
pedagogicas a distancia

evidencias captures de
interaccion (grupos y video
chat en WhatsApp y
videos.

Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacién y
acompaflamiento a las
actividades de aprendizaje y
reportar avances 0
dificultades de manera

Se realizo
acompafamiento a los
aprendices en las
actividades programadas
en las guias de
aprendizajes
desarrolladas.

Evidencias de
acompafnamiento en
resolver dudas y
socializacion de guias de
aprendizajes con los
aprendices y recepcion de
las actividades. A través
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@
SENA

IN

oportuna a la Coordinacion
Académica en los formatos y
tiempos que se dispongan
para ellos.

No se han reportado
dificultad alguna por parte
de lo aprendices.

Se recepcionaron las
actividades propuestas en
las guias de la fichas:
2260530; 2260556;
2262709; 2262730 Y
2263126

de wasap adjuntado en
este informe

10. | Atender oportunamente los | Se atendioé oportunamente | a. Organizacion del DRIVE
requerimientos que haga el | los directrices ortafolio del instructor
t h | | los direct tafolio del instruct
supervisor del contrato y | requerimientos del
. ) b. Informes semanales
presentar los informes | supervisor de contrato. de avances de
mensuales de la ejecucion g :
. actividades ejecutadas
del contrato o los productos | Se presento informe ,
. - . ot cargadas en el portafolio
gue se le requiera, ademas | mensual de ejecucion en del instructor
del informe mensual de | las fechas destinadas.
actividades segun la fase en
c. Informe mensual de
que se encuentre el curso . .
: ejecucion cargado en
(planear, ejecutar y evaluar)
secop Il.
durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de
las actividades en general
con sus respectivos anexos.
11. | Gestionar y propiciar | Durante el periodo las No aplica
recursos en las | formaciones fueron
comunidades objeto de la | impartidas en la no
formacion. presencialidad a través de
herramientas tics, por lo
que no fue necesario
gestionar
recursos en la comunidad.
12. | El instructor contratista se | Durante el periodo se | Certificado de la norma

obliga durante el periodo del
contrato al proceso de
certificacion de
competencias segun normas
de competencias gue
aplican a la funcion
instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante, para certificar
Habilidades pedagogicas y
capacitarse en el idioma
inglés y aplicar al proceso de

particip6 en procesos de
evaluacion por
competencias.

Denominada “Implementar

condiciones bioseguras
segun sistema de
produccion pecuaria 'y

normativa sanitaria”

aprobada
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certificaciéon de las normas
de competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO”y

aportar el respectivo
certificado  aprobado al
informe de ejecucion
contractual.

13. | Atender oportunamente los | Se atendio oportunamente | Informe de actividades
requerimientos que haga el | las directrices y semanales cargadas en
supervisor del contrato y | requerimientos del | portafolio del instructor
presentar informes | supervisor de contrato E informe mensual
mensuales de la ejecucion | Se presento los informes | cargado en el secopii
del contrato. actividades semanales vy

mensual correspondiente
al mes de mayo

14. | Desarrollar las horas de | Se ejecutaron las horas Diagrama de programacion
formacién que requiera la | programadas del mes de | del instructor mes de mayo
implementacion del | Mayo en las fichas: en sofia plus anexado en
programa prestando con | 2260530; 2260556; | este informe.
seriedad, responsabilidad, | 2262709; 2262730 Y
profesionalidad, eficiencia, | 2263126 Con seriedad
oportunidad y diligencia responsabilidad, eficiencia
estos servicios. y profesionalismo.

15. | Atender segun los | Durante el periodo no se | No aplica
requerimientos de la | particip6 en el procesos de
Subdireccion de centro, | apoyo a la supervision del
actividades de apoyo a la | contrato, por lo tanto no
supervision de contratos y/o | aplica para este mes.
evaluacién de propuestas
segun las competencias que
su formacion académica le
permitan desarrollar.

16. | Sentar las evaluaciones de | Se sentaron las I
cada resultado de | evaluaciones de las fichas Capturgs de los Juicios
aprendizaje y dar a conocer | 2260530; 2260556; | Evaluativos de cada ficha
los resultados de lasmismas, | 2262709; 2262730 Y anexado a este informe

registrando los respectivos
juicios
evaluativos en el aplicativo
SOFIA Plus dentro de los
términos establecidos.

2263126 , en el aplicativo
sofia plus

Documentos de los juicios
evaluados completo en el
portafolio del instructor
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https://drive.google.com/drive/folders/15

17. | Construir 'y mantener en | Se actualizo las carperas
tiempo real el portafolio de | deevidencia en el DRIVE YAdICIS evESRBAIISACUEkISK]
evidencias del instructor y de | portafolio del instructor -
los aprendices. programa de victima.

18. | Entregar los reportes | Se entrego reporte | Informes mensuales
mensuales estadisticos y | mensual en la fecha | cargadoen secopii
registros  inherentes  al | establecida.
proceso formativo.

19. | Apoyar los procesos de las | Se socializo la oferta de | Captura de pantalla
otras actividades inherentes | formacion complementaria | WhatsApp.

a la formacion. del programa de atencion a
la poblacién victimas con
diferentes lideres
comunales del municipio
de Tierralta

20. | Gestionar y propiciar | Se  creo grupos de | Captures de
ambientes y recursos en las | WhatsApp como ambientes | conversaciones en grupos
comunidades objeto de la| para la realizacion de | de WhatsApp
formacion. actividades de formacion

en las fichas 2260530;
2260556; 2262709;
2262730 Y 2263126
21. | El contratista debe cumplir | Se cumplieron las normas | Capturas de sesiones de

con las normas del Sistema
General de Riesgos
Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el
cuidado integral de su salud.
2. Contar con los elementos
de proteccibn  personal
necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo
cual asumira su costo. 3.
Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades
de Prevencion y Promocion

organizadas por
los contratantes, los
Comités Paritarios de
Seqguridad y Salud en el
Trabajo 0 Vigias
Ocupacionales 0 la

del sistema general de
riesgos laborales, acatando
todas las consideraciones
ante riesgo de contagio por
covid-19, por tal motivo las
formaciones estan siendo
impartidas de manera no
presencial a través de las
herramientas tecnoldgicas

Se realizo la encuesta
diaria que Verifica las
condiciones de salud del
instructor

formacion via WhatsApp

Diligenciamiento diario de la
encuesta de las condiciones
de salud (capture de
respuesta)
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@
SENA

N

Administradora de Riesgos
Laborales.

22.

Apoyar las actividades de
investigacion e innovacion
gue se desarrollen en el
centro de formacion. Debe
presentar documentos
sefialados en la circular 3-
2017-000208.

Durante el periodo no se
particip6 en actividades
concernientes a los
procesos de investigacion
e innovacion del Cetro de
Formacion.

No aplica

23.

Aplicar los procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar la
desercion de los aprendices

Durante el periodo no se
presentaron procesos de
desercion por parte de los
aprendices matriculados.

No aplica

gue abandonan el proceso
formativo de acuerdo con lo
establecido en el reglamento
del aprendiz SENA vigente.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE LA R
INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

ITEM

1.
2.
3.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7785044982 de la planilla, expedido por BANCOOMEVA correspondiente al mes de Abril de
2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (i) folios

Cordialmente,

GERMAN ANDRES RODRIGUEZ ARRIETA
Contratista
C.C. No. 92.546.312 de Sincelejo

Recibi a satisfaccion:

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor(a) Contrato CO.PCCNTR.2199560 de 2021
Coordinador Académico CABP
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ANEXOS

e TODAS LAS EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS Y OTRAS SE ENCUENTRAS CARGADAS Y
REGISTRADAS EN CADA CARPETA CORRESPONDIENTE EN EL DRIVE DEL PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR PROGRAMA DE ATENCION A VICTIMAS (GERMAN RODRIGUEZ) QUE
RELACIONO URL

Ruta del drive: https://drive.google.com/drive/folders/15Y4qlIGIS evF3kvRBAoflsdCuekI5KI

CAPTURE DEL PORTAFOLIO DEL INTRCTOR EN EL DRIVE

Compertido © PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR / PROGRAMA... GERMAN ROD. FORMACL.. > E ) C

¢ Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacioén; 4 .ejecutar actividades de la guia de aprendizaje; 8.
ejecutar estrategias para la permanencia de los aprendices en el curso y 9. seguimiento a los
aprendices.
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Se impartié formacién en la ficha 2262730 del programa establecimiento de un sistema de pollos de
engorde en el municipio de Purisima, realizada en la no presencialidad a través de las herramientas
tics, realizando el seguimiento y acompafiamiento en el proceso de formacién con los aprendices,
como se muestra a continuacion:

POLLOS SENA R @
Nora Pollos, Pollos H, Pollos H, P.. *
Entonces ya sabemos que
son practicas de higiene para

evitar enfermedades entonces
que significa. Bloseguridad en
granjas avicolas?

En definicidn en general esto es
lo que significa bioseguridad

OW 489%
L]
¢ "A‘ POLLOS SENA

Nora Pollos, Pollos H, Pollos H, P.

p p
se pueden llegar a contagiar o
trasmitir enfermedades

OW 489%

Por lo tanto se deben tomar
medidas con respecto a esto,
en muchas oportunidades las
granjas por su ubicacién y o
forma del galpon pueden variar
estos planes

El plani de
bioseguridad
conternple
o

@ 244p.m. v

| ellos el plan de control de
roedores entre otros
3

12:16

Nora Pollos, Pollos H, Pollos H, P...

L]
< _‘,;&; POLLOS SENA &

Las medidas de bioseguridad estan
disenadas para prevenir y evitar la
entrada de agentes patogenos que
puedan afectar a la sanidad, el blenestar
y los rendimientos técnicos de las aves
La bioseguridad, en nuestra opinion, es
la practica de manejo mas barata y mas
segura para el control de las
enfermedades. 14/07/2

. Entonces la bioseguridad en
** |las granjas avicolas son todas

~__ aquella medidas y normas

que se adoptan en las granjas

" avicolas para prevenir y evitar

~ enfermedades

Si es proteccion para evitar
#l contagio 195

12:16

¢a POLLOS SENA +
e l’k Nora Pollos, Pollos H, Pollos H, P.. “

@l Por él momento he entendido §

50 1
T
+57 323 4600342

&3

+57 311 6652962
Pues sisenor 2:52 |

Miguel Perezi

Ok bueno la actividad del dia
de hoy es realizar unas normas
De bioseguridad para entrar a
' la granja - estando dentro de la
| granja y al salir de la granja

Esta es la primera actividad de
esta unidad

be un mer

O9® 4089%

.

OW® '489%

12:16 OW® 489%

e

POLLOS SENA
Nora Pollos, Pollos H, Pollos
+57 305 3407497 Geno
| Tener todas las normas como la
me desinfeccion de los que entran y
% de lo que entra como la comiday §
| la vacuna hay que tener bodegas
la comida en una parte y los
insecticidas en otra parte

Y en qué se basa para aplicar
las normas de bioseguridad ? I
Pues en conocer cudles son los
puntos criticos por donde se

™ pueden contagiar los animales ;

1p.m,«

. Y estos son: 547,
e —N

Estos son los puntos por donde i

se pueden llegar a contagiar o
o2 et

12:12 £: © O® 4896%

- +57 311 3853545
22 de abril 5:27 p. m.




Se impartié formacién en la ficha 2262709 del programa establecimiento de un sistema de pollos de
engorde en el municipio de Tierralta (los pollitos) realizada en la no presencialidad a través de las
herramientas tics, realizando el seguimiento y acompafamiento en el proceso de formacién con los

aprendices, como se muestra a continuacion:

9:50 © @ OW '4663%

< SENA POLLO DE ENGO...
+57 300 6509336, +57 305 3407...

9:50 © © OV 4663%

2 SENA POLLO DE ENGO... :

+57 300 6509336, +57 305 3407...

B +57 311 6652962 ~Miguel Perezig
i © Este mensaje fue eliminado

Bueno continuamos y aqui
les presento otras de las
enfermedades comunes

slff 41 | ‘%‘;_

5:"37. FETE TR - -
+57 323 5967750 ~Merlys Pacz [

Buenas tardes 110 m.

9:50 © © OV '4§63%

(_’ SENA POLLO DE ENGO... :
+57 300 6509336, +57 305 3407.., * <

9:50 © © OW '4863%

SENA POLLO DE ENGO... :
+57 300 6509336, +57 305 3407... *

0:58

P e

0:50 S6p.m

GUMBORO O INFECCION DE LA BOLSA DE

1:51

BRONQUITIS INFECCIOSA AVIAR

9:50 © © OW 4863%

< SENA POLLO DE ENGO... :
+57 300 6509336, +57 305 3407...

OW 4863%

SENA POLLO DE ENGO.,

+57 300 6509336, +57 305 3407

.l
SENA RECGIONAL

COR il (1 paginag) R;
| -

BN SANIDAD-EN-LA-INDUS.. 4
- X
?I




Se impartié formacién en la ficha 2263126 del programa establecimiento de un sistema de pollos de
engorde en el municipio de Momil, realizada en la no presencialidad a través de las herramientas tics,
realizando el seguimiento y acompafiamiento en el proceso de formacién con los aprendices, como
se muestra a continuacion:

10:26 © © OW '4a75%
&6 ,‘o SENA POLLOS 2... e

*wo - Deimer, Deivis, Javier, Ma...

10:27 ©@ © OO '4875% 10:27 ©® © OW 4875%
&« #% SENA POLLOS 2... e SENA POLLOS 2...

“se = Deimer, Deivis, Javier, Ma... ~ Deimer, Deivis, Javier, Ma..

SANIDAD
bb03e48310

P e

Profe, esta enfermedad una vez
la detectamos en nuestra granja,
se puede controlar? O ya no hay
nada que hacer? Cual seria el

protocolo a seguir. 6:26
DT TR R

f8e23670e7

PRINCIPALES ENFERMEDADES EN LA
AVICULTURA

i g

- i

. ‘ Profe, esta enfermedad una vez la
detectamos en nuestra granja, se
puede controlar? O ya no hay nada...

_ Se puede controlar con
e
o | antibiéticos pero para mitigar g
o 4 el impacto de la enfermedad la
principal firma de controlar el

Buenas tardes muchachos espero
que estén muy bien

10:27 ©@ © OW '4u75%
SENA POLLOS 2...

Deimer, Deivis, Javier, Ma...

10:27 © © OW4a74% | 1027 © @ O® '4du74%
&« ,*. SENA POLLOS 2... - L (_(,'n SENA POLLOS 2... -,

“ Deimer, Deivis, Javier, Ma... > “so - Deimer, Deivis, Javier, Ma...

.
.
.

m o,

= —————

., Yo creo que en Colombia la tnica
4 enfermedad sonotica hasta
ahora es la rabia, es asi profe?

6:40

Buenas tardes profesor

8 Buenas tardes ¢

. ’ Yerly Poll21
Y esta vacuna se aplica en qué L Mensaje de voz (0:43)
' semana? Cuantas dosis son?
- P e
Yerly Poll21 U 0:28
Yerly Poll21 % Mensaje de voz (0:25)
’ PY Yerly Poli21
0:25 - 3 ?M Ta
SR Lod ¢ Mensaje de voz (0:28)
Y esta vacuna se aplica en qué Yerly POI'lm = Bien, gracias 41,
| semana? Cuantas dosis son? ¥ Mensaje de voz (0:33) =~

- Maria sabia que iba a preguntar
';; ~ | esojejeje pero de eso =

: hablaremos mas adelante por =
qué hay un taller para proxima

% semanay se trata de eso &2

Yerly Poll21
Yo creo que en Colombia la tnica
enfermedad sonotica hasta ahora
es la rabia, es asi profe?

Ta
! Mensaje de voz (1:10)

0k, entendido




Se impartié formacién en la ficha 2260556 del programa establecimiento de un sistema de pollos de
engorde en el municipio de Tierralta, realizada en la no presencialidad a través de las herramientas
tics, realizando el seguimiento y acompafiamiento en el proceso de formacién con los aprendices,
como se muestra a continuacion:

11:04 © @ OW 4878% 1104 © & OW 4878%
POLLO DE ENGORDEP.... . POLLO DE ENGORDE P

+57 311 2352618 4573 2 $37.371 2312018.45

11:04 © @ D® 4878%
POLLO DE ENGORDE P, 5

+57 311 2352658 4573

“ “

lames lames
)

Buengs tardas

£ MAYO DE 2021

Muy bieng ¢

Hola buenas tardes sefiores
aprendices como estan

Alercti Ortega presente
E i L

jua

Bien gracias a Dios

de hoy l
Quiero que estén atentos hoy
¥ hablaremos de la sanidad

Bien grasias adios

Y reallzaremos un 1aller sal final ™

Pera eso quiero que estén

-D
.5, ' atentos a la explicacion que s
o sera enviadaediante imagenes >
y audio y luego hacemos las
preguntas e inquietudes -

11:04 © © OW '4878% 11:05 © © OWw '4878% ] 11:05 © © OCW '4878%

POLLO DE ENGORDEP.... POLLO DE ENGORDEP.... POLLO DE ENGORDEP.... ¢+
< James, +57 311 2312618, +57 3.. GQ James, +57 311 2312618, +57 3.. ‘: (_Q James, +57 311 2312618, +57 3.. “

.
H s
H .

S - Barrios y Gabriel lugo

62dddbelte

B

el AGne s Profe no e podido habrir ninguno
— y | @ delos audios por gla sefal esta
otsis i i fallando 52°p. 1

® Foto

Alercu Ortega presente
DG S5 S
B Listo traten de escuchar los
<> audios por qué el tema es muy
extenso para escribirlo

8024f2¢257

>

3e062fhafde

318 7604233 ~Salmo:
anuel pastrana perecen te

Maria hmcaple presente

No hemos podido escuchar Ios

audios por mala sefial 724, o [0
g




Se impartié formacién en la ficha 2260530 del programa establecimiento de un sistema de pollos de
engorde en el municipio de Puerto libertador, realizada en la no presencialidad a través de las
herramientas tics, realizando el seguimiento y acompafamiento en el proceso de formacién con los
aprendices, como se muestra a continuacion:

11:36 ©@ © OW 4889%

Proyecto POLLOS (SEN... ¢+
< . Margarita, +57 310 3478280, +5... {. *

11:35 @ © OW 4889%

11:36 © © OV 4889%

Proyecto POLLOS (SEN... ¢+
e. Margama +57 310 3478280, +5... . *

< ‘ Proyecto POLLOS (SEN... SO
Marqarita, +57 310 3478280, +5... *

Hola buenas tardes a todos los
aprendices con estan ?

42494cebf2..

+57 310 3478280 -
Wenas tardes

), M.

i Bienvenidos ; la sesion del dia
de hoy

Buenas Tardes Profe Bien
Gracias A Dios Y Utt

Ta
| Bienvenidos a la sesion del dia de
hoy

Gracias Ry
e e REA HERN

~ Quienes mas conectados

4 . PR CIPA ! AD N A w -
e sorpme [ R s B - hudo 129 e
3“2-' MY RN : v i [ S

d Margarita Puerto Ubundoy RN o Esa En:lermedad Podria Matar s 1

Hola profe buenas tardes & . = Los Pollo Si No Se Actta De 2
Bt Inmediato..?? 216 p. m. [

11:36 ©@ © OV 4089%

< Proyecto POLLOS (SEN... S
Margarita, +57 310 3478280, +5.. $

11:36 ©@ © OW 4889% 11:36 @ © OCW '4889%

<« Proyecto POLLOS (SEN... x: &« Proyecto POLLOS (SEN... &
Margarita, +57 310 3478280, +5... o Margarita, +57 310 3478280, +5..

Ta
(3 Audio (1:12)

Esa Enfermedad Podria Matar
jl | Los Pollo Si No Se Actia De
| Inmediato..??

Pero si debemos de desinfetar
los comederos y bebedero
constante

Pero si debemos de desinfetar los

| comederos y bebedero constante I

Claro que si eso es pnmordlal

-

<= Ahora miremos la segunda
enfermedad 35p b

INFLUENZA AVIAR

0Ok Y Como Se Podria Prevenir
Eso..!! y

az
gLEso-t




W

La evidencia que se plasma a continuacién corresponde a la obligacion contractual: 6. Apoyar el

posicionamiento del programa y la regional y 19. Apoyar otras actividades inherentes a la
formacion.

Publicacion de la oferta
del programa

Se realizo proceso de concertaciéon con lider pastoray
james del municipio de Tierralta para consolidar
& Q Mi estado

hace 3 minutos formaciénen el programa de gallinas ponedoras y
ganaderia respectivamente

8:59 & OV 4874%

9:00 ¥
Si perteneces a la poblacion victima o ) 8P4a7Stora Tierralta [ 1] L é " James AgUaS Ne...
el Centro Agropecuario y de %'\% pm 6:57 p. m
Biotecnologia El Porvenir del SENA /\ i
Regional Cérdoba, tiene disponible J
estos cursos para ti : = = ‘.’ ——
oo 5 N - Buenas practlcas ganaderas
+ Piscicultura « Viveros
) : ~ 2 - estrategias de alimentacion
« Ganaderia + Agricultura / -
o o , bovinas
«Larnicos rbana b
+ Lacteos « Informatica Basica % po”OS de engorde
« Fruver + Servicio al Cliente Y Ok racia en ¥ da log
« Manipulacién de Alimentos  « Mercadeo y Ventas g i S egul
publicaré
*Ser mayor de 14 afos *Estar registrado en Sofia Plus Muchas graC|as estamos en

Tener celular, computador o tablet con conexién o internet

Inseribete en ¢f link:
https://forms.gle/b4R5D47¢iBxVwYCF9

Cco ntacto

1 Ok _
e De cudantas horas? Tienen unidad E==
lanchego. Correo: palvaresmo@sena educs

productiva? 6:10

{ Me estan preguntando El cupo
I es de 30 minimo? 571 |
.) —————————————
'_é =
. Le escanean y le envian a su
correo los documentos? O se los |
recibo y se Ios envio?
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e Las evidencias que se plasma a continuacion corresponde a la obligacion contractual: 7 participar
actiivamente en el cumplimiento de metas (listados de verificacion en vivanto)

LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO
CENTRO AGROPECUARID ¥ DE BIOTECHOLDGIA EL PORVENIR
PROGRANA VICTIMAS 2021

HNOMERE DEL INSTRUCTOR GERMAN RODRIGUEZ ARRIETA

([DOCURMENTD 92546312 [CELULAR |z008135833

[MOMERE DEL CURSO IMPLEMENTACION DE BUEMAS PRACTICAS GANADERAS

(MURICIPIG TIERRALY] CORREGIMIENTD | VEREDA  |JERTAS NEGRAS

CONS [NOMBRES ¥ APELLIDOS i) DOCUMENTO | CELULAR JCHA DE MACIMIEN]UGAR DE EXPEDICIOY  VIVANTO

1 [ANA LUCIA HINCAPIE MARTINEZ CiC 1071428367 06,/04/1958 MEDELLIN K
2 |AMLLYS MELEZA MONTERROZA MARIOTH  CC 1074004455 30/09/1954 TIERZALTA K
3 |ARLYS MONTERROZA MARIOTA Tl 1071430456 06/11/2003 TIERZALTA K
4 |BRAYAN VILLADIEGD PERA CiC 1071428546 30/11/2004 TIERZALTA K
& |CARLOS ALBERTO LOBO RUIZ CC 15610477 13/10/1965 TIERZALTA K
6 [CAROLINA PACHECO COGOLLO CC 1102814291 10y/10,2002 SINCELEID K
7 |CLARIVEL DE LA ROSSA oo 107 397A582 30,/07/2002 TIERZALTA
E [DAMYS NUREZ ALVAREZ CC 10207B67TEE 0E/10/1353 BOGOTA i
T [DAMIELA DE LA ROSA TERAN CC 107 3978%A2 14,/08,/2002 TIERZALTA
10 [ECINSON JARAMILLD CASTRO CC 15605301 23,;04/1961 TIERZALTA i
11 [EDINSON JARAMILLD FERNANDEZ Tl 1136076352 01,/09,/2005 TIERZALTA
12 [ELIS YOuJANA SOTELD VICHES CC 1133060616 11,/05/1383 TIERAALTA
13 [ELKIN ALBERTO MELESIA GRACIAND CC 107 4000004 17,/02/1984 TIERAALTA K
14 |GLEMIS JARIPLA DOMIGD Tl 100037 36456 21,/03/2003 TIERAALTA K
15 |INGRIS NEIRD VARGAS co 1074002156 31,/05/1985 TIERAALTA K
16 |INGRIS PLATA HINCARPIE Tl 113306051 2 30/068,20035 TIERRALTA i
17 |INGRY FaQLs MaRZOLA ALEAK CcZ 106EE7 31585 01041967 PLANETA RICA i
15 |WET MOHAMS MARIOTA ARLAS CcZ TOET AL T Z6,00,/1900 TIERRALTA
19 [JAMER OS0RIC ARANGD CC 107 3UBH425 16,/06/19E3 TIERRALTA K
20 |JOSE OS0RIO RAMIREZ cC THTEES2 18/07/1978 TIERRALTA
21 [JULIAN PAZ TUBERCIUIA CC 1003734720 27/12/1983 TIERAALTA
22 |KAREN PATRICIA AYALA MARTINEZ Tl 1073968475 16/12,/2003 TIERFALTA K
23 |KELYS KATRINA GOMEZ PARRA CiC 1073991452 20y10/1951 TIERFALTA K
24 |LEIDER ALEERTO GOMNZALEZ CORRE CiC 1003524705 22,/05/2001 TIERZALTA K
25 |LEIDYS DURANGD JARAMILLD Tl 1073075326 23,/09/2005 MDHNTERLA
26 |LUZ ANGELICA MURILLO LOZAND CiC 1007411507 12,/04/1905 TIERZALTA K
27 |LUZ MAGALI GULFD BELTRAN CC 26216858 27/11/1975 TIERZALTA K
28 [MARIA MARCELA MARTINEZ MARTINEZ Tl 1071428334 27/01/2004 TIERZALTA
20 [MERLIS PAEZ GOMEZ Tl 1007792616 30/03/2003 TIERZALTA i
30 [OLGA PERA FUENTES CC 107 3965502 0B,/D4/1950 TIERZALTA i
31 [RCSIRIS IGLESIA GRACIAND CC 1192774776 27,/08/2000 TIERZALTA i
32 [YULISA YANES CONDE Tl 1001560617 04,/06,/2003 TIERZALTA
33
34
35
35
37
38

TOTAL 2z
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LISTADO PARA VERIFICACION WIVANTO

PROGRAMA VICTIMAS 2021

CENTRO AGROPECUARID ¥ DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

MNOMERE DEL INSTRIMCTOR

GERMAMN RODRIGUEZ ARRIETA

[DOCURMENTD 9,3E+07 | CELULAR [3008135833

[MOMERE DEL CURSO CRIA DE GALLINAS PONED-DRAS

[(MUrICIPIO [TIERRALT{ CORREGIMIENTD | VEREDA JUERTAS MEGRA

COMS|NOMBRES Y APELLIDOS TD | DOCUMENTO | CELULAR [FCHA DE NACIMIENT{UGAR DE EXPEDICION  VIVANTO
1 |ADELAIDA SOTELD DIAZ CC 50658561 3106579793]  11/02/1955 WALENCLA X
2 |ANA ISABEL TAPIA VEGA CC 2315830 31351531304]  19/03/1670 TIERRALTA
3 |ANA SANTIAGA ALTAMIRANDA SANCHEZ | CC 261 3727 IZ17TI06496]  25/03/1045 TIERRALTA X
4 |CLEMENCIA MARTINEZ NAVARRD CC 50674052 4630442 20/01/1653 TIERRALTA X
5 _|DEIBYS DUVID HOYOS DELGADO CC 106TE45720 | 3225088527)  DS5/U3/1882 MONTERIA X
§ |DEYANYRA POLO ARGUMEDD CC Z577BL12 1205813742  15/02/1048 MONTERIA X
7_|EDILMA PADILLA PASTRAMNA CC 50841570 137247773  15/08/1066 MONTELIBAND X
B_|EDILS0 PASTRANA DIAZ CC THE4ERTY 1207075673  13/10/1880 TIERRALTA X
§ |EDINSON RALL MORALES POLO cC THTETETE 17/11/1878 TIERRALTA X
10 |ELEONSO CRUZ CASARRIBUA JMRAMILLD | CC 15614673 024043801 110471067 TIERRALTA X
11 |ELOINA DEL CARMEN RAMO DE CARE CC PP ALE 1216063256 3171271050 TIERRALTA X
12 |ENNA ROGELL SERPA cC BBEDEDE 05/ 18,1 066 PLAMETA RICA X
13 [INGRID CORREA AGAMEZ cC 29419139 1063811 1741710877 APAATADD X
14 |KELLIS GOMEZ CARE CC 1192714866 | 3107429214]  15/0171098 TIERRALTA X
15 |LISARDO ANTONIO GOMEZ FERIA ¥y 10501674 13371207 001071 WALENCLA X
16 |maRls DEL PIL&R RICD MORELD CC BOUTEGHE A2 16L0M TIH 18081850 TIERRALTS X
17 |MIGILIEL MORELE MELENDRES CC BHET T 218311519 310371846 FLAMETA RICA X
1E |MILETO LOZAND HERMANDEZ CC 15609922 N3s0E1an|  28/12/1065 TIERRALTA X
16 |ORLANDO DE JESUS ROJAS CARDOZA CC A5B0BETS 05131304  09/05/1061 TIERRALTA X
20_|PETROMNA GUTIERREZ OS0RIO CC 200 15/08,1851 TIERRALTA X
21 |SORAIDA MARLA SALCEDO TARIA CC 107 HIBGIEY | I22164596)  15/06/1680 TIERRALTA X
22 |VICTOR CERPA CHAVEZ CC 1073066457 | 3136035287] 11/07/1680 TIERRALTA X
23
24
5
26
7
2E
28
30
31
31
33
34
35
36
37
3B

TOTAL 1
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LISTADD PARA VERIFICACION WIVANTO

CENTRO AGROPECUARIMD Y DE BIOTECKNOLDGLA EL FORVENIR

PROGRAMA VICTIMAS 2021

NOMERE DEL INSTRUCTOR GERMAN RODRIGUET ARRIETA

[DOCURMENTD 52546312 |CELULAR [3008135833

[NOMERE DEL CURSD GALLINAS PONEDORAS

[MURICIFIO TIERRALTA | CORREGIMIENTD VEREDA |JERTAS NEGR

CONS | NOMBRES ¥ APELLIDOS 0 [DOCUMENTO|  CELULAR  fCHA DE NACIMIENT|LUGAR DE EXPEDICION| VIVANTO
1 |ALERCY ORTEGA VERTEL cc 26212438 3112312616]  05/11/1965 TIERRALTA
Z_[ALICIA LUGO MARTINEZ cc 50877311 3116781531 17,/02/1972 TIERRALTA X
3 |ANASTASIA PALACIO ARRIETA cc 50874355 3114383788]  13,/06/1965 TIERRALTA
4 |ARCILA ALVAREZ LOPEZ cc 50875371 3136944233]  25/00/1975 TIERRALTA X
5 [BEMJAMIN MONTERROZA CASTRO cC TE100167 1106261660 02/11/1958 TIERRALTA X
6 [BLANCA CORREA ARROYO cC S0BGAE 165 1Z35140356]  16/10/1977 TIERRALTA X
7 _[BLANCA DOMICD DOMICO cC I00TIB45 1114206090 27,/08/1975 MUTATA X
E_|DELSI FINEDA DIAZ cC 26216357 1114383788]  06/03/1974 TIERRALTA X
2 [EDINSOM JOSE JARAMILLO FERNANDEZ Tl 1138076353 01,/08,/2005 TIERRALTA
10 [FREDY DOMICO DOMICO cc 1068521706 a213745082]  25/10/1908 VALENCIA K
11 [GABRIEL MONTERROZA ATENCIO cc 15612645 1M12312618]  04,03/1070 TIERRALTA K
12 |[GABRL LIMGO MARTINEZ cc TATEASO0 1114383788]  0B/12/1977 TIERRALTA
13 |GLENYS MADERA GOMEZ cC 1003715543 108201860]  13,/00/2000 TIERRALTA
14 [INGRIS PLATA HINCARIE Tl 1131865512 30,/06/2003 TIERRALTA X
15 _[I13I00RA GUERRERD HERWANDEZ cC BOAAAL TG 1148242046  15,/00/1976 TIERRALTA X
16 |IWET JOHARS MARIOTAS ARLAS 5] 1003355 F 260001959 TIERRALTS
17_[JAMER OSORID ARANGO cC 10730AR4Es | 3103932504 16,06/1365 TIERRALTA X
18 |JDAMYS NUNEL ALVAREZ cC 10203676 0B./10/1953 BIGOTA X
19 [JEIDIS MADERA GOMEZ Tl 107 IG7 0025 IHS204674]  03,/00,/2003 TIERRALTA
20 [JOHANA BARRIOS GAMARRA [ 1 D0FEE65S 3114383788  30,05/1365 SINCE
21 [JOSE DAVID PITALLMA CONTRERAS cc 106AE1 BS0 3Nz312618]  25,/081954 TIERRALTA
22 [JOSE REAL JIMENEZ cc 1074008359 3108281660  24,/05/1952 TIERRALTA
13 _[J0SE RODOLFO DSORIO RAMIREZ cc TETBASZ0 18/07/1378 TIERRALTA
24 [JUAN MARIOTA ARIAS cc 92523835 3108281660  24/12/1971 SINCELE}D X
35 _|KELYS KATRINA GOMEZ PARRA £c 1073591452 20,/10/1981 TIERRALTA X
26 _[LUDIS MARIOTA ARIAS cC 26216138 | 3103932504 10,06, 1970 TIERRALTA X
27 [LUZ ANGELICA MURILLD LOZAND £c 1007411507 18,/04,/1385 TIERRALTA X
18 |LUZ BORJA GULFO cC 1073573037 3213745082]  30,/05/1955 TIERRALTA X
29 [LUZ ESTHELA GOMEZ CARMONA cC 1071574854 IM5204674]  23,/08/1965 TIERRALTA
30 [LUZ MURILLO LOZAND cC 1007411507 1Z35140356]  15/04/1955 TIERRALTA X
31 [MANUEL PASTRANA PADILLA cc EHT4164 1146242040  30,04/1953 MONTERIA K
32 [MARLA HINGAPIE MARTINEZ cc 0640068 3116701531]  07,04/1955 TIERRALTA K
33 [PABLO TAPIA LOPEZ cC TETO4113 1146242040]  13/1171961 MONTERIA X
34 [vAINIS GONZALEZ CORREA cC 1001534706 1114206090]  05/11/1953 TIERRALTA X
35_[¥LILISA YANES CONDES Tl 1001560817 04,/06,/2003 TIERRALTA
35
37
38

TOTAL 22
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La evidencia que se plasma a continuacién corresponde a la obligacién contractual: 12 El instructor
contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacion de competencias
laborales

Libertad y anden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

GERMAN ANDRES RODRIGUEZ ARRIETA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 92546312
Quicn demostrod su Competencia Laboral en la
Norma
Implementar condiciones bioseguras segun sistema de produccion pecuaria y normativa sanitaria -
NIVEL INTERMEDIO

Cadigo: 270501081 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Febrero de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

-2

9573K0 - 18022021 Vigeneda:
No Y FECHA REGISTRO JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA hosta el 18 de Febrero de 2024
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA - EL PORVENIR
REGIONAL CORDOBA

Lo matenticidad do este documento puedo ser verificada en ol ropstro electrdnico que so oncuentra on In piginn wob hitp:/ceetificados seno odu.co, bujo ol nlmero
QLISDOZTOSOI0K1CCO25463 1 2C
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e La evidencia que se plasma a continuacién corresponde a la obligacion contractual: 14.
Cronograma del instructor.
Durante el periodo se ejecutaron las horas correspondientes al mes de MAYO

B sofia plus g

= C ® senasofiaplus.edu.co v iIN @D O
\

5/05/21 6/05/21

—esT—
—et—

Reporte Efecucion Horas Instructor 03/0s/21 04/05/21 ! 08/05/21

06:00 - 23:00: Disponible

|

Solicitar Eventos

~ ENGORDE =l i 108705721
— J 20:00 - 23:00: Disponible |20:00 - 23:00: Disponible
(# Gestion de Tiempos < = %
# LMS < [13/05/21 |14/05/21 15/05/21
|06:00 - 23:00: Disponible
# Matricula b J AAAAA
| EN — Sl ENGORDE-SSNTS |116/05/21
. " 20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible
[ Planeacion de la Formacion <
@ Reportes ¢ 20/05/21 21/05/21 22/05/21
:00: Di i H‘OG:OO - 23:00: Disponible
# sGs <

20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible

252 |ENGORDE  |ENGORDE ENGORDE
i20:00 - 23:00: Disponible |20:00 - 23:00: Disponible ‘:20:00 - 23:00: Disponible

24/05/21 125/05/21 (26705721 27/05/21 128/05/21 29/05/21
{06:00 - 13:00: Disponible [06:00 - 13:00: Disponible |06:00 - 13:00: Disponible |06:00 - 13:00: Disponible 13:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible
2 . ~20i00: R o T ‘ PALRRCH] |

~ |PONEDORAS =~ PONEDORAS ~ DEBU PRACTICA E BUENAS PRACTICAS  30/05/21
20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible |20:00 - 23:00: Disponible |GANADERAS . GANADERAS
| 20:00 - 23:00: Disponible 20:00 - 23:00: Disponible
31/05/21 101/06/21 102/06/21 03/06/21 104/06/21 05/06/21 (Soy Evol
) )
06:00 - 13:00: Disponible
‘la =5 1

ENGORDE =
20:00 - 23:00: Disponible

\
’
‘ “ 06/06/21

SOFIA Pius Versidn 9.0.53 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- +-3178
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Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a las obligaciones contractuales:
16. capture de los juicios evaluativos

Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel 3] a X
Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q {Qué desea hacer? 5, Compartir
o ¥ - . = - . u| = s} M o s v A
NE e o |k 5 E= = v [EAweeE] | o | B B B & vy O
O B - sansseri 10 A A =%  Aj texto {Genera = EE tgf & = i:!J ~ 2
Pegar N K v | o~ | & A- E == = F Combinary centrar ~ $ - 9% 000 B 28 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary Buscary
' ’ 4 condicional * como tabla~ celda~ '/ N 2 < 7 filtrar~  seleccionar~
Portapapeles = Fuente (F] Alineacién F] Ndmero (F Estilos Celdas Edicién
F6 bis I 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO.
E F G H

Reporte de Juicios de Evaluacion FICHA 2260530

1
2 +
3
4 [Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion |Funcional
POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203031 - REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES APROBADO CC 925467
TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
5 MODMACMICEMIES W MANMUAL DE DDACEDIAELMTAOS
IPOR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203032 - APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE APROBADO CC 925462
6 TECNICO _ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCAND IENGORDE DF ACIIERDO CON CRIFRIOS TECNICOS Y NORMAS
POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203033 - APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y APROBADO CC 925463
7 TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
LLIADUIENDO COMLOC DARAMETDAS TECMCOS,
. POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203034 - EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE APROBADO CC 925463
TECNICO FCONO) LAGUA DE ACUIERNO CON CRITERINS TECMICOS ESTABIECINOS Y.
POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203035 - REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE | APROBADO CC 925463
9 TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO CUMPLIENDO
MODMAS TECMOAS
POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203036 - EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA  |APROBADO CC 925462
10| TECNICO ECONOMICO Y BEQUERIMIENTO DEI MERCAND NORMAS TECNICAS
POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203037 - RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS APROBADO CC 925463
3 TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO DEL MERCADO. UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
; IODAEL DONLESA DONANIICTIVA NE ACIIEDNA A EQDEAICICACIONES
POR CERTIFICAR 3937 - CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PARAMETRO 203038 - APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y APROBADO CC 925467
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¢ Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a las obligaciones contractuales:
20. Gestionar y propiciar ambientes en las comunidades

Se creo grupo de WhatsApp para interactuar con los aprendices de la ficha 2260530;
2260556; 2262709; 2262730 Y 2263126 del programa de establecimiento de un sistemas
de pollos de engordes
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e La evidencia que se plasman a continuacion corresponde a las obligaciones contractuales:21.
Capture de respuestas de diligenciamiento de la encuesta diaria de verificacion de condiciones de salud

951 @ @ K O® 4855%

(> @& forms.office.com/Pa (@

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

El presente formulario tiene como objetivo hacer seguimiento
diario a las condiciones de salud de |a poblacion SENA,
faciitando el cumplimiento de las responsabllidades del
articulo 3 de la resolucion 666 del 24 de sbril de 2020,
particularmente los numerales: 3.1.4,3.1.6,3.21,32.2,323
y Resolucion 223 y 392 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Soclal, numerales 4.1

* Obligatorio

1. CONSENTIMIENTO INFORMADO Y
PROTECCION DE DATOS.

Entiendo que mi participacion
consiste en el diligenciamiento de un
cuestionario en el cual se me haran
preguntas sobre mi identificacion
como talento humano en la entidad
SENA, tipo de vinculacion laboral y
condiciones de salud. Todas las

| O] |

AUTOREPORTE DE

CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (23)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
11/05/2021
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954 @ @ K W 4055%

(Y @& forms.office.com/Pa (@ @

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
13/05/2021
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