GESTION CONTRACTUAL Codigo A-GC-FR-017
@® i0 Versién : 02
«*» Gobernacion de o W
UNDINAMM Informe de Supervision
24/Feb/2016

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°. SG - CPS- 346 DE 2020

Informe Parcial X/ No. Del Informe 1 Informe Final
Periodo del Informe: del 09-10-2020 al 08-11-2020.
Fecha en la que se rinde en informe: 20 de noviembre de 2020

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: Deiber Andrés Alfonso Duarte

NIT/C.C. 3.217.355

Supervisor Isia Mercedes Viatela Segura

Cargo Profesional universitario
PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS PLANES,

Objeto del Contrato o Convenio PROGRAMAS Y PROYECTOS CON ENFOQUE SOSTENIBLE Y
SUSTENTABLE PARA EL DESARROLLO COMPETITIVO DEL
DEPARTAMENTO.

Fecha qe Suscripcién de Contrato o 08 de octubre de 2020

Convenio

Fecha qe Inicio del Contrato o 9 de octubre de 2020

Convenio

Certificado de Disponibilidad 7100007102

Presupuestal

Registro Presupuestal 4600002987

Valor Inicial del Contrato o0 Convenio $8.100.000

Adicion N/A

Valor Total del Contrato $8.100.000

Plazo de Ejecucion Inicial Dos (2) meses y veintiun (21) dias

Prorroga No. N/A

Plazo de Ejecucion Final Dos (2) meses y veintiun (21) dias

Eecha De Terminacién del Contrato o 29 de diciembre de 2020

onvenio

Suspension (segun aplique) N/A

Fecha De suspension (si se llevé a N/A

cabo)

Fecha De reinicio (si se llevd a cabo) N/A

Cesion / Terminacion Anticipada N/A

Aseguradora N/A

Garantia de Cumplimiento N/A

Péliza de Responsabilidad Civil N/A

Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011, sus Decretos
reglamentarios y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contratacion y
de Vigilancia y Control de la Gestion Contractual Gobernacion de Cundinamarca vigente, Fabian Andrés
Cuesta Cantor (Director Operativo) e Isia Mercedes Viatela Segura (Profesional Universitario) en sus
calidades de supervisores del contrato de la referencia, procede a rendir informe de supervision dentro del
proceso contractual de la referencia.
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En la supervisién del contrato de prestacion de servicios profesionales No SG — CPS - 346 DE 2020 en la
fecha comprendida entre el 09 de octubre de 2020 al 08 de noviembre de 2020 se llevaron a cabo las

siguientes actividades:
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3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO
ORDENES DE PAGO FECHA VALOR

Nota: El contratista cumplié con el pago de aportes al sistema integral de seguridad social

correspondiente al mes de octubre del presente afio, verificado en la planilla N° 8610203977.

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL

INFORME FINAL DE SUPERVISION)

CONCEPTO DEBE

HABER

Valor inicial del Contrato / Convenio

Valor Adicién

Valor Ejecutado

Saldo a favor del Contratista

Saldo a favor de la Entidad para liberar

Sumas iguales

5.  RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE

SUPERVISION)

No aplica.

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

No Aplica.
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7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Se realizé un cambio de supervisor en este contrato de prestacion de servicios profesionales, en el periodo
correspondiente del 9 de octubre al 13 de octubre de 2020 la ejercié el dr. Fabian Andrés Cuesta, director
operativo y en el periodo del 14 de octubre al 8 de noviembre estuvo ejerciendo la suscrita Isia Mercedes
Viatela, profesional universitario.

El contratista cumplié con las actividades del periodo a certificar del 09 de octubre al 08 de noviembre del
presente afo.

?@* Tsia Viatela

FABIAN ANDRES CUESTA CANTOR ISIA MERCEDES VIATELA SEGURA
Director Operativo Profesional Universitario
Supervisor Contrato N° SG - CPS - 346 - 2020 Supervisora Contrato N° SG - CPS - 346 - 2020

Periodo del 09-10-2020 al 13-10-2020. Periodo del 14-10-2020 al 08-11-2020.



