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“EVALUACION : |

DIRECCION DE URGENCIAS SUBRED SUR SALUD PUBLICA

. "2:REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL, Dés’,«mw LLO n'm.‘omm;o CON‘]‘RA'C‘P’UAL SOLICITADD

*." "REQUISTOS DE ESTUDIO (TITLO) PPERRIL LT “ | ROQUISITOSDEEXPERIENCIA - . . - .

AUXILIAR DE ENFERMERLA TECNICO 2 ( AUXILIAR DE ENFERNERIA) NO REQUIERE EXPERIENCIA

3 ANFORMACION FINANCIERA - ©

1, PORHORA

VALORHORA | Mo HORAS PROMEDIO MES -, VALOR PROMEDIO MES

.720 J 186 1.621,920

A mvoml,kclom OBJETO DEL CONTRATO - -

- OBJETO: Prestur servicius e Apuyo a la Cestidn Asistencial como Auxiliur de Enfermeriaen el grupo de ateacion dumiciliaria en el marcu del cunveaio 0031-2020, suscritu entre la Subred Integrada de Serv

Fundo Finuaciero Distrital de Sutud .

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA CARANTIZAR LA CONTINUIDAL DE LA
|ESTRATEGIA DE ATENCION MEDICA DOMICILIARIA EN LA SUBRED INTECRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E, EN
EL MARCO DEL MODELQ DE SALUD
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TIENMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LECALIZACION HASTA Eqﬂ q JU N ZUZ i

- HUSTIFLCACION: u)Que mediunc el Acusido 641 e 2016, del Conceju de Buguid, D.C., e efectud bu reorgunizucion del Sector Salud en of Distrito Capital, defininda hut entidodes y urgunismos que o canformua , puru 1o cual se delermind lu fusion de alga 4 entidades
wlaritus u lu Secectariu de Sulud de Bogau, D.C, fusionando lus Empresus Sociulex del Estudo de Usme, Nuzareth, Vista Henmoa, Tunjuclito, Meissen y ¢l Tunul en ln Subred Iitegruda de Servicios d Sulud Sur E.S.E., prestudoru e servicios integrules de salud nltipivel, en
urticulucion cun lus Subredes de Salud None, Centro Oriente y Sur Occidente, 20 lu Red Integruda de Servivios de Sulud Distrital, b) que mediunte Acuerdo 27 de 2017, s modifica el Acuerda 009 de 2017 ¥ 3 aduptd of exlatuto de contrutacidn de la Subred Sur E. 5 L., csubleviendy
lu cupucidad puru contrutur Js lus persuns consideradus come tle pura‘lus dispusicioncs legales, el limite puru contrutur , lu modulidud y mecunismos de seleceion, <f régimen de inbwbilidudes ¢ incomputibilidudes, cuntlieto de interdy , determinundo que lox conteutos de prestacion
e servicios profisionules y ds upuyu u la estion se eclebrurun directumente, €) Que mediante Resolucidn 857 de 2019, e uduptd e Munual de contrutacion eunfome ul Acuerdo de Contrutneion conforme ol Eatapms de Cotrutucion Acuerds 027 del 20de sepliembic de 2017 de la
Subred liteiruda de Servicios de Sulud Sur, d) Que con lu debida utencidn se cunsidecs lu necesiad det ubjeto s bonuutar, conforme reposa en ¢l formato de necesidud. ¢ Que lu Direccion del Talento Humang conifios que Ju Subred Sur B.5.E. no cucntu vun persuac) e plun

i llu de lux netvidudes objeto d u presente neceridud, 1) Que por lo expucslo v necesuriu contiutur el desamrolls Je netividudes relac u continuuci

L puru <l d
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1-Realizar las acciones de cuidado del paciente en lo de su competencia, en relacion a cuidados basicos en domicilio o en la unidad de servicios de salud y la estrategia de ccrsultorios
dinamizadores de la Subred Sur. 2-Apoyar la caracierizacion poblacional en lo de su competencia en la poblacion y lerritorios a cargo.3-Proveer atenciones e informacion educacion y comunicacién al usuario y u famijia de
seuerdo con lus directrices dadas en el convenio ¢ implementado todos las gulas, protocolos, proceso y procedimientos a los que haya lugar.4-Diligenciar oportunamente y formatos e instrumentos requeridos en ol convenio. 5-
Informar oportunamente al equipo de salud los hallazgos o gestiones requeridas para apoyar lu gestion de los equipos territoriales .6-Realizar canalizacion los pacientes y familias atendidas de acuerdo a directrices y protocolos
institucionales.7-Inteprar las scciones necesarias con las rulas integrales de alencion en salud en procura de mejorar la atencion integrul en salud desde su cbmpclcncia.ﬂ»?anicipar en los proceso de induccibn y capacitacion a
los qua haya lugar, procurando mantenerse permanente actualizado en las actividades de competencia.9-Construir y entregar los informes requeridos. 10-Desarrollar las demas acciones que se requieran en el marco del

- cumplimento del contrato.

PR Siit L i i S FIRMAS RESPONSABLEDE LA NECESIDAD - &
5. RIJSPONSADLE DE LA NECESIDAD -

-

DANIEL HUERTAS ’ ) REYESMURILLO HICUERA
IRECTOR DE URCENCIAS ' SUBCERENTE DE PRUSTACION DERERVICIOS DE SALU

5 CERTIFICACION:DE INEXISTENCLA'DE PERSONAL EN LAPLANTA DE PERSONALFARA FL DESARRGLLO DEL, OB |

c ; ;
e en by pluniu de personul de Ja Subred Integrnda de Servicios de Sulud Sur E.S.E, n cuents cun <l personal sulichene y/o requerido para ol

“{El suserito Divector de lu
sulicitud,

. Funw del Diseetor de Vubao Humano
Nombre y apellido Directar de Talenlo Humano

SESPACIO EXCLUSIVO PARA DIRECCION DE CONTHACION
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8. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD ]

1. PLAN DE N -
- apquisiciones |3 n

INOTA: Tudus lus cumpos sun de obligutorio diligeaciamicnto, en easo contrurio seed devicha lu solicitud. Lus fimus deben ser iecugidus en el siguiente urden: Resp ble del imicnto, Profesi Espetinlizado de Tulento hununo y Ordenudor det gusto




