EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2021

Obligacion 1 Apoyo a la formacién

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARCELA QUIROGA SANTAMARIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/04/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2021 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2296244 - AUTOCAD 3D
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL El
PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION
MODELAR DIGITALMENTE EN 3D OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES ¥ TECNICAS DE REPRESENTACION.
REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURAE INGENIERIA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.
RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS
PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2296257 - AUTOCAD 3D

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 30 PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

MODELAR DIGITALMENTE EN 30 OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION

REALIZAR ANIMACION DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

RECONOCER EL ENTORNQ DE TRABAJO TRIDIMENSIONAL DEL PROGRAMA AUTOCAD EN LA APLICACION DE NUEVOS ESPACIOS
PARA LA VISUALIZACION Y EL MODELADO DE UN PROYECTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2296243 - AUTOCAD 3D

DESARROLLAR TECNICAS DE P_RESENTACION DIGITAL EN
PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DE LA PRESENTACION.

MODELAR DIGITALMENTE EN 30 OBJETOS PARA PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS,
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DE REPRESENTACION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

[Ficha | FECHANIGIO | FECRAFINAL EvenTo —ForAs ]

TOTAL TIEMPO EDT's:

0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL _|__FECHA FINAL ACTIVIDAD | _HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARCELA QUIROGA SANTAMARIA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON CENTRO DE
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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Obligacion 8 Normas y Reglas de convivencia

Reglas de convivencia y otras
disposiciones en Cursos
Virtuales

www.sena.edu.co [

Obligacion 10 Informe mensual de ejecucion

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

1. El respeto, la tolerancia, dignidad y responsabilidad son
los principios que deben gquiar el desarrollo de este

proceso de

formacion y

las distintas formas de

interaccién entre sus integrantes, tanto en lo presencial

comoe en lo virtual.

2. Este es un espacio de aprendizaje en el que las diferencias
ideclogicas, politicas, culturales, raciales y religiosas no
tienen relevancia. Por ello es impropic dejar en los foros
mensajes que inciten a abordar estos temas.

3. La puntualidad es parte del éxito en el ambitc personal
y laboral, por ello, el aprendiz es responsable de realizar
y enviar las actividades en el tiempo establecido y el tutor
de informar oportunamente los avances en el

Teniendo en cuenta el cronograma del cursi
|

Ccurso.

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL OBJIETO:

Prestar servicies personales de caracter temporal para desarrollar programas de formacion titulada y
complementaria virtual en el area de sistemas en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez, Abril de 2021
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrafo, denfro del

Senora siguiente cuadro)
MARTHA RUEDA MONCADA
SUPERVISORA CONTRATO Me. CO1.PCCNTR 2276291

Mo Ohbligaciones Acciones Evidencias
INSTRUCTORA GRADO 20 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar | Se impartio formacidn |”ﬁ’_"'_"9 mensual de
DEPENDENCIA COORDINACION ACADEMICA procesos de aprendizaje en cualquiera | complementaria virtual en el drea .ham:'!a{.:les .
Vélez de las estrategias de  respuesta | de disefiofichas: AUTOCAD 3D | Ae20mieas Dispussto

Asunto: Informe mensuzl de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2276201 de 2021

DIANA MARCELA QUIRDGA SANTAMARIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.436.983 de
Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en |a Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato |2 suma de treinta y seis millones
trescientos setenta y dos mil trescientos noventa pesos M/cte. (536.372.330). Esta suma serd pagada por el
SEMA al contratista en pagos mensuales, cada pago serd proporcional a los dias de ejecucion del contrato
en &l periodo, teniendo como referente la suma de tres millones seiscientos sesenta y un mil seiscientos
cicuenta pasos Mjte. (53.661.650) M/cte, que corresponde a un pericdo de un mes contable.

Plazo: Serd hasta el (18] de (Diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para desarrollar programas de formacion titulada v
C ia virtual en el area de sistemas en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguients cuadro)

institucional para los diferentes grupos
poblacionzles objetc de Formacion
Profesicnal Integral

2I08244-7094240-
2294243-2294257
ILUSTRACION DE PERSONAJES

en el Dirive:
Obligaciones del
Contrato !

Obligacién 01 / Abril

GTH-F-062 V0B

SEMNA

W

EN MEDIOS DIGITALES fichas
2315747-2315757-2315745-
2315758

Dar cumplimiento  estricto a los
Manuzales del Sistema Integrado de
Gestion y demas normas que regulan la
Formacion Profesional Integral en el
SENA y ademas @  entregar
oportunamente las listas de aprendices
inscritos, seleccionados, las  planillas

Se alisto y publico los
formatos y material de cada
uno de los cursos
complementarios virtuales
asignados.
Fichas: AUTOCAD 30
2I08244-2094240-

Guias de
aprendizajes Nio.
234,

Dispueste en &l
Dirive: Obligaciones
del Contracto




FREE PR L L T

Evaluar & proceso de aprendizaje, las
esirategias, el medic ambiente, el
rendimiento académico de los aprendices y

Se retroaliments y se otorgd
valor cualtatve a las evidencias
enviadas a la fecha por parte del

Centro de
calificaciones Dispuesto
en el Drive:

diligenciar oportunamente los  formatos | Aprendiz Obligaciones
3 | comespondientes Contractuales |
Fichas: AUTOCAD 3D Obligacion 03
2296244-2296240-2236243-
2296257
Responder por la integridad y buen usoc de | Se realiza acompanamiento alas | Mo s realzo
materizles, equipos y demas elementos de la | fichas asignadas verificando el acompanamiento 3
institucién puestos bajo su cuidado para | buen uso de la platafoma por ninguna ficha trabajada
g desamollar labores propias de su cargo parte del instructor a través de la | en el mes de abril

guia Orientaciones para ka
formacion en Ambientes Viruales
de Aprendizaje

8 Hacer cumplir y cumplir con el Formato Mormas o

reglamento del aprendiz

Se Publican los deberes y

derechos del aprendiz en reglas de convivencia

cada uno de los programas de | disponibles en  los
formacién en AV A que han proceso de
sido asignados. formacion.

Compartide en la el
Drive: Obligacidon &

Informe contractual
Custodi i hi | del mes de Abril
USTOEIEN,  arganizar ."I archivar fos Se realiza el diligenciamiento | Compartide en la el

10 | decumentos producidos por la i =
dependencia del Informe contractual. Drive: Obligaciones
M . del Contracte [

Obligacién 10 / Abril

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordemador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrclladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn =l soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION

1

3.

Nota 1: Por coda desplazamiente gue haoya realizado el contratista, adjuntard el respective informe gue la
soporte. En case de haober realizado el desplazamiento en fecha posterior @ la presentacicn del informe de
gjecucicn contractual, deberd reportario en el siguiente informe de ejecucicn contractual.

Para el tramite de |la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados comeo evidencas del
cumplimiento de las cbligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, [43003608) expedido por Enlace Operative Arus
correspondiente al mes de Marze del afio 2021.. (Deceto Ley 2106 de 2013 — * Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

Diana Marcela Quiroga Santamaria
Contratista

C.C. No. 63436983

Recibi a satisfaccidn:

Firma

Martha Rueda Moncada

Supervisor[a) Contrato CO1.PCCNTR. 2276291 de 2021
Instructor




