BOGOTA D.C, 23 DE ABRIL DE 2021

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° SG CPS 165 DE 2021,
SUPERVISOR: ISIA MERCEDES VIATELA SEGURA
CONTRATISTA: DEIBER ANDRES ALFONSO DUARTE

C.C: 3.217.355

Objeto: Prestacién de servicios para apoyar administrativa y técnicamente los
planes, programas y proyectos con enfoque sostenible y sustentable para el  desarrolio
competitivo del Departamento.
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El dia 28 de marzo de 2021, CARACTERIZACION Y
caractericé el establecimienta de ENCUESTAS
comercio de la sefiora Aned Stella — .
Garzén, también adelanté Iz |° e
asistencia técnica y  creé | e
compromisos que apoyen el |- = g
desarrollo  del establecimiento. | - e
1. Apoyar  en la También se le brindo la informacién | i =
formulacion,  promocién  y del proyecio comidas K sera y se | =
ejecucion de planes, inscribieron al fink de participacion. |-
programas, proyectos e
iniciativas de ambito regional, El dia 08 de abril de 2021 caracterice
departamental y nacional, que el establecimiento comercial de la 12.5%

forialezcan a las Mipymes de
Cundinamarca y contribuyan al
desarroflo productive y
compelitivo de los sectores
econdmicos priorizados por el
Departamento.

28 MARZO, 8 Y 16 DE ABRIL DE 2021

sefiora Fabiola Ramirez, también
adelante la asistencia técnica y cree ||
compromisos que apoyen el |-
desarrollo  del  establecimiento. |&
También se le brindo la informacion | —
del proyecto comidas K ceras y se |=
inscribieron al link de participacién. ||

El dia 16 de abrl del 2021
caracterice el establecimiento
comercial del sefior Rafael Diaz, y se
adelantd la asistencia técnica y se
crearon compromisos que apoyan al
desarrollo del establecimiento.




Asistencia Técnica

SR

2.Gestionar alianzas con ios
sectores publico y privado, y
realizar acciones para el
cumplimiento de kas metas
de la secretaria de
Competitividad y Desarroflo
Econtmico de acuerdo a los
lineamientos dados por el
supervisor del contrato.

24 252930y 31 DE MARZO y 05 12,13 14 y 15 DE ABRIL 2021

El dia 24 participe en reunion virtual
con las directivas de la oficina de
competitividad y mi supervisora con
el fin de sugerir algunos puntos del
cronograma de frabajo del proyecto
Comida K Sera en el cual se buscan
sinerglas con la Camara de
Comercio de Bogota con el fin de
generar encadenamientos
productivos para los productos y
restaurantes de Bogola vy
Cundinamarca.

El dia 25 de marzo nos reunimos
virtual mente con el delegado de la
camara de comercic de Bogola
donde se expusieron los puntos
acordados el dia anterior con el
equipo de trabajo sobre e} proyecto
comidas K ceras y dar continuidad
con el mismo.

Los dias 25 y 29 de marzo participe
en las reuniones virhuales con las
asociaciones de empresarios de

sabana centro y sabana occidente |

donde se invitaban a todas las

participar del taller da capacitacién . =

de derechos humanos y conducta

empresarial responsable trasmitido |§

virtual mente ef dia 15 de abril del §
2021 organizado por la gobemacion ||

de Cundinamarca.

Los dias 30,31 de marzo; y 05,12 y

14 de abril se realizé 1a invitacion via
telefénica v WhatsApp a las

12,5%




empresas delegadas por el docior
Mauro Mendoza para la inscripcion y
respectiva participacion del taller
virlual sobre derechos humanos y
conducta empresarial responsable
que se trasmitié por la plataforma
zoom el dia 15 de abril del 2021 en
horario de 8am a 11am.para dicho
taller lame 17 empresas asignadas
de las cugles confirmaron la

asistencia 14, informacion que]

eniregue al doctor Mauro Mendoza.

El dia 15 de abril del 2021 participé
del taller de derechos humanos y
conducta empresarial responsable
donde  pariciparon  diferentes
empresas de  Cundinamarca,
fortaleciendo diferentes puntos de
impacto social para el mejoramiento
del funcionamiento adecuado de las
mismas.

3.Realizar acciones de apoyo
administrativo a la
supervisién de contratos de
la secretaria de
Compestitividad y Desarrollo
Econémico.

22 DE ABRIL 2021

Cargue de documentos del presente
conirato en fa plataforma de SECOP
1, de acuerdo a las instrucciones de
Ia Secretaria General.

12%




4. Elaborar en conjunto con el
supervisor del contrato un
cronograma previo de
actividades y un plan de
accién para el cumplimiento
de las cbligaciones
contractuaies.

22 DE ABRIL. 2021

Ei 22 de abril adelanté reunidn con
el supervisor a fin de revisar el
avance y cumplimiento de
cronograma de aclividades y el plan
de trabajo del presente contrato.

Plan de trabajo y Cronograma de
actividades

12,5%




5. Parlicipar en as reuniones
programadas tendientes al
cumpfimiento de {as metas y
estrategias a cargo de la
secretaria.

24,25,y 29 DE MARZO y 15y 22 DE ABRIL DE 2021

El 24 de marzo participé en la
reunidn virtual con las directivas de
la SCDE con el fin de acordar
algunas propuestas para ser
incluidas en el proyecto comida K
sera.

El dia 25 de marzo adefanté una
reunion virtual con ta Camara de
Comercio de Bogotd con el
identificar las altemativas de
participacion de la Gobermnacion en

el impulso al proyecto comida K [

sera.

EL 25 y 29 de marzo participé en ias |
reuniones  virtuales con las |
asociaciones de sabana centro y |
occidente donde se socializo el taller |
en derechos humanos y conducta |
empresarial responsable expuesto |

el dia 15 de abxil con la participacién
de las empresas de Cundinamarca.

El dia 15 de abril participe del talier |§

PANTALLAZO REUNIONES

virtual Mapeo de Riesgos y Brechas (M

en DHE y CER, con las empresas |

del departamento y fas directivas de |

fa oficina SCDE de Cundinamarca.

El dia 22 de abril participe en el taller
virtual Mapeo de Riesgos y Brechas
en DHE y CER - Sociedad Civil, con
la parficipacion de {a Gobemacion
de Cundinamarca, ONG, Juntas de
Accion Comunal y los secretarios de
Desarrollo Econdmico Municipal.

El dia 22 de abrl participé del
lanzamiento del proyecto Zona K
sera con la camara de comercio de

Bogota

12,5%







6. Socializar convocatorias,
programas y proyectos de
orden nacional,
departamental, regional y
municipal que propicien e
impuisen ¢ desarrollo

competitivo de
Cundinamarca.

30, 31 DE MARZQ, 5, 12y 14 DE ABRIL DE 2021

Los dias 30,31 de marzo; y 05,12 ¥
14 de abril se remite a las empresas
de Cundinamarca, informacion de la
convocatoria al Taller de accicnes
de politca en DDH y CER, para
dicho taller llame 17 empresas
asignadas de las cuales confirnaron
la asistencia 14, informacion que
enfregue al doctor Mauro Mendoza,
quién apoyaba la coordinacidn de
convocatoria.

12%




El dia 28 de marzo y €l 22 de abril |

adelanté reuniones virfuales con el
supervisor de! contrato a fin de
coordinar las actividades para &l
cumplimiento de las obligaciones
contractuales. y avances del plan de
trabajo.

12,5%
7.Cumplir las demés

actividades relacionadas
con ef objeto confractuat que
sean acordadas con el
supervisor del contrato.

28 DEMARZO y 22 DE ABRIL 2021

PNSO DUARTE/Contratista SG




