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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2021

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2196577
Coordinador Sede TIC

A.V.A'Y Bilinglismo

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia: No 2196577 del afio 2021

ISRAEL BERMUDEZ RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.000.734 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en A.\V.A Y Bilinglismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2021 por valor de
(3.311.247). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 026170642933 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 24de Noviembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional
complementaria en ambientes virtuales de aprendizaje -ava- familia disefio web- del centro
nacional colombo aleman

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos en donde se
requiera la presencia y
competencia del tutor virtual para
la formacion profesional y demas
actividades formativas y
administrativas inherentes al
proceso. Propiciar la
comunicacion e interaccién con
la coordinacién y equipo de
instructores, fomentando en ellos
trabajo en equipo, cooperativo y

Asistencia a
capacitacion
programadas sobre las
orientaciones de
formacion virtual 2021
en el nuevo LMS
Territorium, aspectos
generales.nueva
plataforma de trabajo
Territorium. Asistir a las
capacitaciones para el

Correos
Electronicos.
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colaborativo, basado en el nuevo
LMS Territorium para hacer un
uso optimo de las herramientas
de Aprendizaje.

manejo como instructor
de la nueva plataforma
de trabajo para impartir
formacién virtual
Territorium. Asistir
Reinduccidn contratistas
AVA

Notificacion de inicio de la
formacion en SOFIAPLUS y
procedimientos de la formacion.

Cambio de estados de
aprendices a formacion,
Envio de correo
electronico por
plataforma de
SOFIAPLUS con
informacion de las
fechas de inicio y
finalizacion.

Sofia Plus

Realizar todas las acciones que
se incurre el la fase de
alistamiento de los cursos
virtuales

Publicaciones de
anuncios de bienvenida,
publicacion del perfil
profesional,
programacion de
videoconferencias,
alistamientos de foros,
configuracion del centro
de calificaciones
Publicacion del
cronograma de
actividades y
verificaciones de
contenidos.

LMS Territorium
Fichas: , 2317851,
2317852,
2317853,
2317859

Realizar todas las acciones que
se incurre el la fase de ejecucion
de los cursos virtuales

Ingreso diario a la
plataforma LMS
Territorium para
responder y
retroalimentar evidencias
entregadas por los
aprendices y
participaciones en los
foros, publicaciones de
anuncios de acuerdo al
cronograma de trabajo,
realizacion de
videoconferencias y
seguimiento a la
formacion

LMS Territorium
Fichas: , 2317851,
2317852,
2317853,
2317859

Realizar todas las acciones que
se incurre el la fase de cierre de
los cursos virtuales en el LMS
Territorium

Publicar los anuncios de
finalizacion de la
formacion y listado de
aprobados, descargar

LMS Territorium
Fichas: , 2317851,
2317852,
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evidencias de cierre 2317853,
(Centro de 2317859
Calificaciones)
6 Realizar las acciones que se Emitir los juicios LMS Territorium
incurre en la fase de cierre en evaluativos de los Fichas: , 2317851,
SOFIA PLUS aprendices aprobados y | 2317852,
no aprobados y 2317853,
descargar reporte de 2317859
juicios evaluativos

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9418427272 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ISRAEL BERMUDEZ RIVERA
Contratista
C.C. No. 72.000.734

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 2196577 de 2021
Coordinador Sede TIC
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ISRAEL BERMUDEZ RIVERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2317859 - ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

llustrar conceptos de acuerdo con intenciébn comunicativa y
parametros graficos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACION DOCUMENTADA EN EL BRIEF.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS DEL BRIEF.
03. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TECNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES
PLANTEADAS EN EL BRIEF.

04. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2317853 - ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

llustrar conceptos de acuerdo con intenciébn comunicativa y
parametros graficos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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01. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACION DOCUMENTADA EN EL BRIEF.

02. BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS DEL BRIEF.

03. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TECNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES
PLANTEADAS EN EL BRIEF.

04. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2317852 - ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: !lustrar conceptos de acuerdo con intencion comunicativa y
parametros graficos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACION DOCUMENTADA EN EL BRIEF.

02. BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS DEL BRIEF.

03. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TECNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES
PLANTEADAS EN EL BRIEF.

04. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2317851 - ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIzAJE:  lustrar conceptos de acuerdo con intencion comunicativa y
parametros graficos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACION DOCUMENTADA EN EL BRIEF.
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02. BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS DEL BRIEF.

03. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TECNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES
PLANTEADAS EN EL BRIEF.

04. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGUN LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ISRAEL BERMUDEZ RIVERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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Asunto: {HOY INICIA LA UNIDAD 21

Centro de Calficaciones
& Administrar Grupos

8 proyectos

= Ribricas

H Blogs

{HOY INICIA LA UNIDAD 2!

La unidad 2 inicia el 08 de mayo y finaliza el 14 de mayo, en esta fecha realizara |a actividad correspondiente a ia
misma.
CALIFICACION DE COMPROMISOS

de én inicial, No

L]
@ configuracion
1B Acceso Linkedin Leaming

Colaboradores
ISRAEL
BERMUDEZ
RIVERA
Instructor

emnen

& El proceso creativo, Calificable
Evidencia: Es!uu:n de caso: Personaje a partir de brief, Calificable

Los invito a utilizar los espacios de internos con el instructor como son correo electrénico
isber774@misena edu.co, chat Hangouts del correo gmail o misena, mi usurario es isber774@misena.edu.co, los
Foros de discusién que se encuentran en el boton forc del mend del curso al fade izquierdo de su pantalla

Los invito a consultar el en &l link
una carpeta llamada Proyectc y ﬂentm ue esta el Cmnngrama de actividades
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= B hola buenas noches compafieros mi nombre es Ivan Andrés torres chamorra fengo 23
= afios soy casado tengo una hermosa bebe no se nada sobre el cursa pero me.

B i ! p b
Ereadnes encantaria aprender ya que me encanta la tecnologia y pues mi vision es tener y crear

R iks mis propios contenidos y poder mostrar mis habilidades aprendidas aqui
© asistencia

£ Baioris s (Me gusta @ 0 Comentariofs)

B chat ISRAEL BERMUDEZ RIVERA

Competantiag & 2021-05-12 22:53:16

Acceso a portaiolic de Apreciado Ivan Bienvenido al curso. ES bueno saber que tiene metas tan claras y confia en fortalecer su
i i ion para lograrias. Me anima que haya escogido esta institucion para complementar sus

= i 5 Y que con su ayuda poder cumplir con sus expectativas.
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GUIA DE APRENDIZAJE 1
ILUSTRACION DE PERSONAJES EN < Ocilar descitiaon
MEDIOS DIGITALES (2317851)
# @ 1de1 @
llustracien De Personajes En

Medios Digitales (2317851)
FROYECTO

Informacian Programa

Cronograma
Actividades inicisies

feet | / En esle espacio enconirard fa gula de aprendizaje

Actividad 2 - comespondiente a fa Actividad de aprendizaje 1. en la

(@ Actvidad 3 cual se describen: .

@ Actividad 4 I : Los resultados de-aprendizaje

Sesiones e linea i Las evidencias de aprendizaje: m

Los aritefios de evaluacion,
(@ Biblioteca SENA
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Software para el curso
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& ISRAEL BERMUDEZ  Informacion,
+ Profesion 2
Ingeniera de Sistemas
B « Resumen profesional
Ingenierc de sistemas cen inclinacién hacia las areas adminisirativas, administracion de redes,
manienimiento de equipos de computo, ini ion de software, ji de base de
L 4 datos y disefio de software, manejo de programa de disefio tales como ADOBE PHOTOSHOP,
AUTOCAD 2D y 3D, ILUSTRACION DE PERSONAJES EN MEDIOS DIGITALES y UNITY.
Personalmente soy una persona en busca del crecimiento persenal y laberal
=] + Experiencia
Cuento con mas de ¢ afios en la docencia, de los cuales 1 como instructor de 1a media técnica
(&) del SENA y 7 como instructor virual, cuento con experiencia laboral en manejo de base de
datos Oracle, disefio de software. soporte técnico de y redes de on en
diversas empresas del sector pablicos y privados
=] . « Ofras notas
* competencias Regional Atlantico [ Centro Nacional Colombo Alemén / Barranguilla
= = Informacion Horario de chat ficha 2317851: 6:00 p.m a 7:00 p.m lunes
' Actividad Reciente
2o - Horario de chat ficha 2317852: 6:00 p.m & 7:00 p.m martes
ursos -
% compafieros Tipo de Usuario o o
7 Puntaje y medaliero [ Instructor ] Instructor
©2019 Teritorium Todos los derechos reservados
" n @0 % % 4 A
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