SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

ESTUDIO DE NECESIDAD CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION €O-OPS-FT-15 V3 ) BOGO-',\ :

JUSTIFICACION: u)Que mediunte el Acucrdo 641 de 2016, del Coneejo de Bogow, D.C., se eleetud Lu reorgunizuvion del Sector Salud en ¢l Distrito Cupiwl, deliniendo las entidades y organismos que lo confurman , pars lo cusl se determing o lusién de ulgunu. entidades

| tu cupueidud purs contutar de lus personus considerudas como tule puru lus disposiciones legules, el Limite pura conuulur , lu modulidud y mecuniznus de seleccidn, el régimen de inhubilidades ¢ incomputibilidudes, conllicio de interés , determinundu que los contruto de presuicién

Ja integracién entre las atenciones individuales, colectivas y d¢fgestion iersectorial para el logro de resultados en salud mental. 3-Desarrollar trabajo conjunto con los diferentes equipos de la subred Sur en prociu 1 de avanzar
- |con en la atencién integral en salud 4-Realizar atencién dorficiliara de acherdo con las directrices dadas en el convenio ¢ implementado todos los guias, protocolos, proceso y procedimientos a los que haya lugar, 5-

1. INFORNSCION DI LA DEPENDUNCIA SOLICITANTE i

UPERVISOR -
- PLANTA

- e KARLO ROBERTO REYES BARRERA
PLATAFORA A
IRATEGICA

I CARGO-CODIG - GRADO!

CODICO 242 - CRADOY - PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA
SALUD .

DIRECCION DE URGENCIAS SUBRED SUR SALUD PUBLICA

2iREQUISITOS DEL PERFIL: PARA E‘I.‘ADEISARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL 'SOLICITAD!

“REQUISTOS DE T PERFIL™ 'REQUISITOS DE EXPERIENCIA |

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 ( PSICOLOGvD) NO REQUIERE EXPERIENCIA

INFORMAGION FINANCIERA -

2, VALOR/MES " : .

" VALORHORA ... |-'No: HORAS PROMEDIO fES -| VALOR PROMEDIOMES VALOR:

16,050 186 o 2.985.300 3 . NA

4, INFORMACION OBJETO DEL CONTRATO’

OBJETO: Prestar servicios de Apoyo a lu Gestién Asistencial como Picologo,en el grupo de atencion domiciliaria en ¢f marco el convenio 0031-2020, suserito entre la Subred Integrada de Servicios de Satud Sur. E.S.E. y el Fordo Finunciero
Distrital de Salud

~PRESTAK BERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOY

"' PRESTAR SERVICIOS (OMO PROFESIONAL-ESPECIAT
S ADMINISTRATIVO
AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA CARANTIZAR LA CONTINUIDAD DE LA
ESTRATECIA DE ATENCION MEDICA DOMICILIARIA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 3UR £.5.8, EN
EL MARCO DEL MODELO DE SALUD . .

AW T ]
TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA £ Q i i,ﬁ.ﬁ
ng S

udscritns u ln Seereturiu de Sulud de Bogoti, D.C., fusivnundo lus Empresus Sociules del Estadu de Usme, Nuzaretl, Vistu Hermosa, Tunjuclito, Meissen y el Tunal ea la Subred Integrada de Servicios de Sulud Sur ES.E, preswdon de servicios integrules de salud mr ihtinivél, en
uarticulucion con lus Subredes de Sulud Nonte, Centro Oriente y Sur Occidente, en lo Red tntegrudu de Servicios de Sulud Distriul. b) que mediante Avuerdo 27 de 2017, se modilicy el Acuerdo 009 de 2017 y 3¢ aduptd ¢l estatuto de contratucion de la Subred Sur E.3. ., estubleciendv

e servicios profesionules y e upoyo u lu gestion se velsbmurun direewmeate. ¢) Que mediunic Resulucién 87 de 2019, se udoptd e Munual de contrutadion conforme ul Acuerdo de Conjratacion conforme ul Estatuto de Contrutacisn Acuerdo 627 del 20de sepliembr de 2017 de lu
Subred liniegrudu de Servicios de Sulud Sur. d) Que cun I debida atensién se consitent u neresidad del ubjeto u coutruar, conforme reposn en el formuto de accesidad. ¢) Que I iteceion del Tulento Humano cenificd que lu Subred Sur E.S.E. n cusata con person: | de planta

ficiente, paru el desumolly de luy uctividudes objeto de In presente necesidud. 1) Que por lo expuesto e necesurio contrutur ¢l desurrollo de uctividad u

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Liderar las acciones de competencia de su perfil en las atenciones domiciliarias o institucionales a que haya lugar participando en el proceso de gestion y andlisis en el marco del modelo
territorial de salud de Bogol4 y la estrategia de consultorios Mms de la Subred Sur 1-Participar en el proceso de caracterizacion poblacional en lo de su competencia en la poblacién y territorios a cargo 2-Gestionar

Diligenciar oportunamente y con todos los requisitos de calidad la historia dlinica y demas formatos e instrumentos requeridos en el convenio.6-Participar activamente en los procesos de analisis y geslién interdis=islinar que se
requieran.”-Realizar canalizacién, notificacion e informaciéninecesaria para mejorar disminuir los riesgos de revictimizacién y dispersién de esfuerzos. 8-Participar en los proceso de induccién y capacitacién a los cua haya
lugar, procurando se per ctualizado en las actividades d competencia. 9-Construir y entregar los informes requeridos.10-Participar en proceso de anilisis en los equipos interdisciplinarios de I poblacién y
territorios a cargo .11-Desarrollar las demés acciones que se fequieran en eljmarco del cumplimento del contrato.

St oof ol 8 FIRMAS RESPONSABLE DELANECESIDAD - i~ 7o .- N, G i
ONSABLYDE LA NECESIDAD 6. APROBY CION DE LA SOLICITUD

REYES MURILLO/HIGUERA
I _ i - . 'SUBCERENTE DE PRESTACION/DE SERVICIOS DE SALUD

N r E PERSONAL EN LA PLANTA DE PERSONAL PARA'LL DESARROLLO DEL OBJETO A CONTRATATAR ;
muny certificu que en lu plun de personul de lu Subred Ltegrudu de Servicios de Sulud Sur E.5.E, no cucnla con ¢l personal sulicients y/o requerido pura <l desmw

des y objeto sehuludos orf I presente

Fimu del Dircetor Je Tukento !Humuno )
Nombre y apellido Director de Talento Humano

A Esvxc!o EXCLUSIVO PARA DIRECGION DE CONTRACION - . ‘
! . / Iﬂ o FIRMA DE QUIEN RECIBE ..>i _ FLCHA
\ _/ﬁ‘f/}f”w 7 [ ;/ ?@N}'»/ I QJ‘“:N I / ’IS

NOMBRE DE QUIEN RECIBE

\ [ B.IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD . [ 7
1. PLAN DE
ADQUISICIONES NO
!
INOTA: Todos los cumpos son de obligatorio diligenciamicnto, en cuso contrario serd devucla lu solicitud. Lus Tiemas deben ser recogidus en el siguientc orden: Responsuble del Profesionsl Especializado de Tulento humano y Ordenudor del gusto

4



