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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ASTRID ELENA LEMA BERNAL

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2260105
Coordinadora Académica

Centro de Comercio — Regional Antioquia

Medellin

Referencia: No CO1.PCCNTR.2260105 del afio 2021

Luis Carlos Nifio Pinilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.013.588.552 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro de Comercio, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la

Medellin, 30 de Abril de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes de
abril del afio 2021

referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Serd pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas de TRES MILLONES

NOVENCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) Y fraccién de mes y el equivalente por fracciéon de mes.

Plazo: Sera hasta el (17) de (diciembre) de 2021.

OBIJETO:

5_9301_162 Prestar los servicios personales como instructor en el drea gestion administrativa y financiera -
gestion administrativa para orientar la formacion titulada del centro de comercio.

Obligaciones Especificas:

requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién
Profesional Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area temdtica objeto del
contrato.

requerido para particupar en
jornadas de disefio curricular
de Programas de Formacion
Integral.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1). Participar en la planeacion de los procesos Realicé alistamiento de Pantallazo materiales
formativos de acuerdo con los lineamientos formacion en el drea asignada | pedagdgicos
institucionales, para el area tematica del objeto de acuerdo a indicaciones empleados, tomado
contractual. impartidas, respecto al de las grabaciones de
cambio de trimestre. clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena.
2 2). Participar cuando el centro de formacion lo Durante este mes no fui A la fecha no aplica

evidencia.
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3). Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazosy

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Realicé evaluaciones y
actividades durante el
desarrollo de los encuentros
sincronicos via google meet.

Pantallazo
encuentros
sincrdénicos, tomado
de las grabaciones de
clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena, y plataforma
territorio.

4). Ejecutar la formacién profesional integral de
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Orienté y acompaiié en forma
permanente e integral a los
aprendices del area, en el
desarrollo del proceso de
formacion integral impartida
por el SENA en el aprendizaje
de las competencias de las
fichas asignadas asi:

Lunes: 2257189, 2257210,
2257215.

Martes: 2053708, 2257189,
2257210, 2257215.
Miércoles: 2257189, 2257210,
2257215.

Jueves: 2053708, 2257189,
2257210, 2257215.

Viernes: 2257189, 2257210,
2257215.

Posteriormente, y resultante
del cambio del trimestre, las
fichas asignadas asi:

Lunes a viernes: 2184364,
2140945, 2140946, 2184362

Pantallazo
encuentros
sincrénicos, tomado
de las grabaciones de
clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena.

5). Aplicar segun la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Lo realizo constantemente.

Pantallazo
encuentros
sincrénicos, tomado
de las grabaciones de
clase que se
encuentran en meet
recordings de correo
misena.

6). Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacion técnica
y/o pedagodgica para fortalecer el proceso de

formacion del drea tematica objeto del contrato.

Durante este mes no fui
requerido para participar en
las actividades propias de esta
obligacién contractual.

A la fecha no aplica
evidencia.

7). Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Evalué los resultados de
aprendizaje relacionados con
la formacion impartida a las
siguientes fichas: 2053708:
RAP 3, 13y 53 2257189,
2257210, 2257215: RAP 48

Reporte de juicios de
evaluacion en las
plataformas SofiaPlus
y Territorio.
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8 8). Entregar los soportes del procedimiento de Durante este mes no fui A la fecha no aplica
Ingreso de aprendices al programa de formacion | requerido para realizar este evidencia.
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del proceso.
documento de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

9 9). Registrar, verificar y hacer seguimiento Realicé y descargué de la Listados de
oportuno en el sistema de informacién que la plataforma los listados de asistencia, evaluacion
entidad defina para la Gestidon de la Formacion asistencia, llamé a lista en y reporte de juicios,
Profesional Integral mediante las siguientes cada sesidn, registré de acuerdo a
actividades: a). Verificando que la totalidad de inasistencias en Sofia Plus y plataformas SofiaPlus
los aprendices seleccionados y matriculados emiti juicios de evaluacion en | y Territorio.
qgueden en ese estado. b). Registrando juicios Sofia Plus cuando fuera
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes pertinente.
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

10 | 10). Participar cuando el centro lo requiera en el | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
proceso de seleccion, disefio de talleres e requerido para la realizacion evidencia.
instrumentos que alimenten los bancos de de este proceso..
pruebas para la seleccién de aprendices.

11 | 11). Aplicar y hacer cumplir el reglamento del Lo aplico constantemente. Listas de asistencia
aprendiz, asi como el manual de convivencia del que reposan en
Centro de Formacion. google drive del

correo misena

12 | 12). Apoyar procesos de Registro calificado para | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
los programas en nivel tecndlogo del area requerido para la realizacion evidencia.
tematica objeto del presente contrato, cuando de este proceso.
el centro lo requiera.

13 | 13). Acatar los lineamientos del Sistema Lo aplico de manera Certificados tomados
Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad permanente. de la plataforma
de Salud en el Trabajo y asistir a las sicontratista
convocatorias que el centro programa.

14 | 14). Apoyar al centro de formacion cuando este Durante este periodo no fui A la fecha no aplica
lo requiera, en la promocion del portafolio de requerido para realizar estas evidencia.
servicios. actividades.

15 | 15). Realizar seguimiento en la etapa productiva | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
a los aprendices que le sean asignados, cuando requerodo para seguimiento evidencia.
el centro de formacion lo requiera. de etapa productiva.

16 | 16). Responder por los bienes y elementos Durante este mes no tuve A la fecha no aplica
puestos a su disposicion para el cumplimiento elementos a cargo. evidencia.
del objeto del contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el Almacén.

17 | 17). Aplicar al proceso de certificacién de la No realizado en el periodo. A la fecha no aplica

norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.

evidencia.
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"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la normay aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2021.
18 | 18). Acompaiiar a los aprendices a las Durante este mes no realicé A la fecha no aplica
actividades que se encuentren planeadas por el actividades adicionales a los evidencia.
equipo de Bienestar al Aprendiz. procesos técnicos de la
competencia.
19 | 19). Apoyar y acompafiar los procesos de Durante este mes no fui A la fecha no aplica
autoevaluacion de programas de formacién en requerido para la realizacion evidencia.
nivel tecndélogo del Centro de Formacion. de este proceso.
20 | 20). Participar, cuando el centro de formacién lo | Durante este mes no fui A la fecha no aplica
requiera, en las actividades de Disefio Curricular | requerido para la realizacion evidencia.
seguin programacion de la Direccion de de este proceso.
Formacidn Profesional.
21 | 21). Las demas necesarias para el cabal Di respuesta permanente y Correos electrdénicos
cumplimiento del objeto contractual. oportuna a los requerimientos | institucionales
del area.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, planilla de pago — recibo de pago con nimero 4380212445 de aportes
a salud, pensidn y ARL expedida por ACH SOI correspondiente al mes de marzo de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

v

Luis Carlos Nifio Pinilla
Contratista
C.C. No. 1.013.588.552 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

ASTRID ELENA LEMA BERNAL
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2260105 de 2021
Coordinadora Académica
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Descripcion de Colores Ponderaciones

Resultados de Aprendizaje

GESTION DOCUMENTAL (2053708 PRY 706684) Regres

Descargar calficaciones Sincronizacidn de Raps Buscar:

® (-] @ tcd (-]
Correo T Taller Organi@UCUEFLILLIN  Taller Sistem.  Exposiciones IULURERIIa LI URERY 215
A A A

1000084632cc LUISA FERNANDA ALVAREZ VELEZ luisaalvarezmendez81@gmail.com A A A

&

1000085821ti MAICOL ESNEYDER TABARES PINEDA metabares12@misena.edu.co A A A A A A
1000087353ti SANTIAGO BEDOYA RENDON sbedorl2@gmail.com A A A A A A
1000191563t VALENTINA CADAVID MESA valentinacadavid75@gmail.com A A A A A A
1000192509cc JUANA MARIA JARAMILLO MENIA jmjaramillo%0@misena.edu.co A A A A A A
1000293584cc SANDRA PAOLA BEDOYA RESTREPO paolanedoya@gmail.com A A A A A A
10002943 72ti ANDREA ORTIZ GOMEZ aandreacortizgomez2003@gmail.com A A A A A A
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3 LUIS CARLOS NINO

Descripeién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

GESTION CONTABLE Y FINANCIERA (2257215 PRY 2000381)

Enviar correo a usuarios seleccionados 'onderacion Equi cias il Descargar calificaciones i Mostrar todo [l Sincronizacion de Raps

Regresar

Busear:
@ @ @ @ @ @ -]

[ foro Cap25¢ Ensayo Impor  Expo Riesgos  Codigo Susta Licencias  Expo Tipos dd@ULGE EERLEET
1000038101t JIVENY JHAICHEL HERRERA USUGA jiveniherrerausuga@gmail.com A A A A A A Av -
1000403766t VALENTINA MACHADO RODRIGUEZ v3143385627@ gmail.com A A A A A A A
1000438683cc  YEFFERSON MOSQUERA PALACIO mosquerayefferson63@gmail.com A A A A A A A
1000443298t ESTEFANY QUINTANA CALDERON estefanyquincal410@gmail.com A A A A A A A
1000536721t LAURA MONTOYA VELEZ laura25montoya@gmmail.com A A A A A A A
1000567886cc  MHARYENT SUSSANA CORREA CASTRO  susi.correa2204@gmail.com A A A A A A A
1000752454t JULIANA CASTARIO TEJADA julizbeastano@gmail.com A A A A A A A

<
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3 LUIS CARLOS NINO

Descripeién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

GESTION CONTABLE Y FINANCIERA (2257189 PRY 2000381) Regresar
@ @ @ @ @ @ (-]
Correo Foro Cap 25( EnsayoImpor Expo Riesgos Expo Tiposdi  CédigoSusta Licencias [WGUE
1000088036t JULIANA MARIA GUISAO CARVAJAL julianaguisao11@gmail.com A A A A A A "
1000192785t KEVIN ALEJANDRO BETANCUR HERREFIO kevinlatin18@gmail.com A A A A A A
1000295073t ALISON DAIANA BERRIO ALVAREZ alissonbe2002@gmail.com A A A A A A
1000306051 cc JUAN CAMILO BRAN MORALES juan11brand@gmail.com A A A A A A
100041407t JUAN PABLO AGUDELO GARCIA jpsoul2345@gmail.com A A A A A A
1000415338t SOFIA LONDORO CARDONA sofialc2013@gmail.com A A A A A A
1000442463t KEVIN ZAPATA MACIAS f92ddg@gmail.com A A A A A A
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LUIS CARLOS NINO

Descripeién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

GESTION CONTABLE Y FINANCIERA (2257210 PRY 2000381)

cion:

m_ corres

Enviar correo a usuarios seleccionados

Guardando calificacién...

@ ® @

ap 25 Ensayo Impoi

1000537338t ISABELA RIVERA MARIN Isabelariveramarin@gmail.com A A
1000569028t NAYERLY CORREA RODRIGUEZ nayeejuan.13@gmail.com A A
1000569070ti DARCY MANUELA PATINO PUERTA darcy.manuela.13@gmail.com A A
1000761487t LEIDY PITALUA SANCHEZ leidyvilu@gmail.com A A
1000761785t HEIDY VAMESSA MURILLO SUAREZ heidyvanessams@gmail.com A A
1000762342t ANDRES FELIPE ALVAREZ LOMBANA ANDRES10LOMBANA@GMAIL.COM A A
1000763079cc DAMIELA GARCIA HERNANDEZ carbongirl23@gmail.com A A
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Portapapeles Fuente ) Alineacién ™ Niimero ™ Estilos Celdas Modificar
AL - i Reporte de Juicios de Evaluacidn
A B C D E F G H |
1 Reporte de Juicios de Evaluacién
o Fecha del 1610412021
3 Ficha de 2053708
4 Cégigo: 521213
5 Version: 2
6 Denominacion:  GESTION DOCUMENTAL
7 Estado de la EN EJECUCION
5 [Fecha Inicio: 27/01/2020
9 Fecha Fin: 27/01/2022
10 Modalidad de PRESENCIAL
11 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO
13 Tipq |Nimero ¢ [Nombre | idos _ |Estadc . |C ~|Resultado de Aprendizaje ~JJuicio de [ |Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC  [1000084632 |LUISA [ALVAREZ |EN 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL 277153 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES APROBADO |CC 1013588552 - LUIS CARLOS HINO PINILLA
FERNANDA|VELEZ FORMA [TALENTO HUMANO ASIGNADO, TENIENDO EN  [RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO
32 cion folEnTa L A ElINCIONES DE 1A LuinAD DE ACLIERNO CONIOS DENIEDIMIENTAS
CC  [1000084632 |LUISA [ALVAREZ |EM 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL 277154 - ASIGNAR TAREAS Y ACTIVIDADES AL |APROBADO |CC 1013688552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
33 EERMANNAIVEIE: IEQQ_MA_ |pERan Ll CARGO OF ACIERNA CON .
CC  [1000084632 |LUISA [ALVAREZ |EN 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL 277155 - VERIFICAR LA REALIZACION DE LAS |APROBADO |CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
FERNANDA|VELEZ FORMA [TALENTO HUMANO ASIGNADO, TENENDO EN  [ACTIVIDADES DEL TALENTO HUMANO DE LA
” CION  |CUENTA LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE CUMPLA CON
Tl 1000085821 [MAICOL  |TABARES |EN 2906 - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL 277153 - EJECUTAR LAS ACTIVIDADES APROBADO |CC 1013568552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
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1 Reporfe de .Juicios de Evaluacion
9 Fecha del 15/04/2021
3 Flcha de 2257189
4 Coglgu M23102
5 |Versién: 1
6 Denominacian: GESTION CONTABLE Y FINANCIERA
7 Estado de la EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 17/02/2021
g Fecha Fin: 16/02/2023
10 Medalidad de PRESENCIAL
1 Regional: 5 - REGIONAL ANTIOQUIA
12 Centro de 9301 - CENTRO DE COMERCIO
Nombre [_|Apellidos E‘Es‘lado - |Comp Resultado de Ap izaj - |Juicio de Evaluacién | |Funcionario que registro el juicio evaluativo
JHON MARTINEZ EN 2855 - CONTABIUZAR LOS |588986 - 5. REGISTRAR LOS APROBADO CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
EDWIN CRISAIE RIACIRECIIRSO: HECHNS ECONAMICOS SEGIINI A .
Tl 1000088036 [JULIANA GUISAO EN 2855 - CONTABIUZAR LOS |588986 - 5 REGISTRAR LOS APROBADO CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
225 LIAR, CARVAIAL RIACIRECHIRSO: HECHOS ECOMAMICOS SEGIINI
Tl 1000192785 |KEVIN BETANCUR  [EN 2855 - CONTABIL\ZAR LOS |588986 - 5. REGISTRAR LOS APROBADO CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
U RELIN RMACIRECIIRSO; HECHNS ECONAMICOS SEGINI A
Tl 1000295073 | ALISON BERRIO EN 2855 - CONTABIUZAR LOS |588986 - 5 REGISTRAR LOS APROBADO CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
415 DAIAN, BE: RMACIIRECIIRSOS DF HECHOS ECOMARMICO! EGIUINI —
cc 1000306051 | JUAN BRAN EN 2855 - CONTABILIZAR LOS  |585986 - 5. REGISTRAR LOS APROBADO CC 1013588552 - LUIS CARLOS NINO PINILLA
510 CAMIO  [MORAIE RUACIRECIIRSOS NE HECHNS ECONAMICOS SEGIINI A
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. GESTION CONTABLE Y ®
- FINANCIERA (2257210 Ensayo Importancia Legislacién Labaral
PRY 2000381)
P123102 P2257210 RS
() C9301 PRY2000381 evidencia para equipes en especifico:No
Fecha de inicio: 2021-03-01 07:37
Fecha de entrega: 2021-04-11 07:37
! Se aceptaran entregas tardias
S E NA Numero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
a2 N Instructor: LUIS CARLOS NIfiO PINILLA
3 Enlace para evidencia: hitp-//senaterritorio.|aftarea_tt php?iarea=66574027
2] Archivos
Impartido por: Enlazada a penderacidn: Ninguna
E Administrador LMS
HECTOR HERNAN MARIfIO e
— SAL R, MAGDA .
= ELIZABETH LOPERA Rubrica: No asignada
GRISALES, CLAUDIA
PATRICIA MONTIEL O Comentario(s)
CASTARO, ADRIANA @ Editar
MARCELA LUNA HOYOS,
JUAN PABLO RIOS
RODRIGUEZ, CLAUDIA Calificaciones & Descargar 2P e
PATRICIA CARDONA
ZULETA, LUIS BERNARDO = Evidencia atin en tiempo. Selecciona todos []
ARISTIZABAL LONDORO
JARBI DE JESUS GARCIA
VANEGAS, DIANA . :
GREGORIA OLIVARES Archivos adjuntos
MARTINEZ. JORGE IVAN Id Evidencia:70834054 = or )
-
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Gestion Contable ¥ Financiera (2257210 Pry 2000381) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO

Fase 3: EJECUCION /

Ejecutar el sistemas contable, operativo y financiero en sector productiva aplicando las normas legales vigentes /
Contabilizar los recursos de operacion, inversion y financiacidn de acuerdo a las normas y politicas organizacionales
Laboral_Luis Nifio / Evidencias de Aprendizaje

a
&
: 4
a
H

NOMBRE TIPO ACCIONES
Ensayo Importancia Legislacién Laboral Evidencia v
- Expo Riesgos Laborales Evidencia v
= Expo Tipos de Contrato Evidencia ~
Codiga Sustantivo de Trabajo Evidencia v
Licencias Evidencia v
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Recibidos 3 LISTA CHEQUE..
W Destacados
CLAUDIA PATRICIA RO. INDUCCION 2 FICHA 2140946 - Buenos dias Instructor Luis Carlos Cordial saludo: Espero se encuen.. 14 abr
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=  Enviados Astrid Elena Lema B Sobre alternancia - Buenas tardes para todos, Les recuerdo que para la alternancia cada uno de uste 13 abr
B Borradores B FmatoProgram..
v Més . o o ; )
Astrid Elena Lema B, RV: Hi opcidn para p del Correo SENA - Buenas tardes, Para su informaci... 12 abr
+
M image.png
Astrid Elena Lema B. RV: La grabacion de la reunion ya esta lista: "Reunion Equipo Ejecutor contabilidad * - Buenas tardes,... 12 abr
Meet
M f0dd2b30-fc90-...
B Nueva reunion
(¥ Mis reuniones Astrid Elena Lema B. Informe Abril - Buenas tardes Luis Carlos, Tu informe de abril lo veo ok. Recuerda subirlo al Secop en... 9.abr
Astrid Elena Lema B, Agenda préxima semana - Buenas tardes para todos, Me permito convocarlos a reunion para el lune.. 9.abr
Hangouts
uis Carlos - strid Elena Lema B. 2 : Buenas tardes - Buenos dias Jeffry, Me preocupa porque tus instructores manifiestan que estas . 9 abr
g.LCI + Astrid Elena Lema B RE: B tardes - B dias Jeffry, M 1 truct fiest t:
N”‘h‘aﬁf chals recientes Astrid Elena Lema B Actividades proxima semana - Buenas tardes para todos, Tal y como les indiqué en la reunion del pa... 8 abr
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2 9 4

Astrid Elena Lema B.
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De: Microsoft Stream <no-reply@microsoftstream.com>

Enviado: lunes, 12 de abril de 2021 12:16

Para: Astrid Elena Lema Bernal <alema@sena.edu.co>

Asunto: La grabacion de |a reunién ya est3 lista: "Reunién Equipo Ejecutor contabilidad "

>

El contenido esta listo para transmitirse.

Reunién Equipo Ejecutor contabilidad

Ve al video para publicarlo, verlo, editarlo o compartirlo.

Administrar tus preferencias de notificacién de Stream aqui.

No respondas a este correo electrénico. Este buzén no esta supervisado.
Microsoft respeta tu privacidad. Lee nuestra Declaracién de privacidad

@
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