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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE .
Qulen soligita (colocar carga y o perfil det supervisor} . R Fecha de la Solicitud Bependencia o sedg:
’ - - . - ATENCION DOMICILIARIA
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. "JUSTIFICACION O NECESIDAD DE.LA PRESTACION DE SERVICIO-REQUERIDO. S DD
. (Previa verificacidon presupuestal) o E . - RN

L :Laapi'regci'dn dé,S_erviéios de‘UrgencIés requiere fa contratracion de un. PROFESIONAL EN PSICOLOGIA para - |a realizacion dje. actividades - en EL:
| - MARCO DEL CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO 0031 DE 2020 ATENCION DOMICILIARIA; con el fin-de prestar.servicios para la géstion de los -

) institucional. . . . =
- . Descripcldn del servicio sollcitado

diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR QOCCIDENTE E.S.E. de acuerdo alrequerimiento|-. .-

- ‘ . - ‘ PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
AREA ADMINISTRATIVO ’ |:| . L e ASISTENCIAL E
PEREIL ~ |PROFESIONAL EN'FSICOLOGIA PENIES
NUMERG'DE PERSONAS REQUERIDAS: [1
AHABILIDADES:  Generacién de practicas se - dili : i s, segeimi de_procesns, ag ' laci interp alas, 1 d

i 1SIONES, emMpagia, - o D T T e

' |RIESGOS DE LA CONTRATACION: [rhabilidad & incompatiblidades sobrevinientes, Demora en e inicio.dela ejecucion del contrato.Erréres en la supervision. No informar oportunamente al
supervisor su designacian.Riesgo relacionado al coriocmisnto, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las actividades programadas.Riesgo

" |felacionado-con las conductas que miran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y.ética ante las actividades y.ios usuarios. o o ' . :

Rigsgo en la planeacién de las actividades por realizar. Riesge por no cumplimiento da-nosmas y-politicas institucionates, entre las que ss encuentran misién, vision, planes de accitn; objetivos,

metas & indicadores Rissgo de na cumplimiante de los pardmetros de calidad establecidos por sl supervisor. para las actividades asignadas - ’ : :

Ne enfraga de soportes , registros e |as actividadss de acuerdo con los procadimientes y requerimisntos de la-entidad

. - ] CANTIDAD (Observaciones:
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ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA . . SR A

1" Cumplif & cabalidad con las aclividades afines af perfil profesional & lo-establecidd-per los lineamientos distritales del Modelo;de salud, estandaras institucionales y portafolio de'servicios, - [
edn criterics de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia seglin parametios descritos para el. Modelo de Salud y de |a:Subréd Sur occidente, cuando sean ragueridos yfo asignadas . 2
umplimiente @ las actividades periddicas designadas en el Modelo de Salud, 'con base en las fichas técnicas y: ineamientas dafinides por la.SDS. 3 Desarrollar acciories de:control social,
nformacion; sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, 4-Generarincidencia en’la reduccion del dafio y gestién frente a probleméticas de saiud identificadas.5 Presentar . - .
|servigios desde Ios gjes de humanizacion y seguridad dal pacients. & Participar'en reuniones de.asistencia técnica programadas por la-Secretaria Distrital de Salud, lideres larritcriales,o por |
! red.7 Fc}i’lalece‘r las capacidades de autogestion y liderazgo de persenas, colectives  grupos, organizadiones y redes comunitarias: para.impuilsar los ejercicios participativos y la
| mioviliZEtion steial por-el deracho a la salud. 8Realizar gjustes de manera oportuna suande sean raqueridos acorde a as preauditorias de! Lider del Tervitorio: 9 Realizar entraga portuna y -
[ con-calidad-de infores requeridos. 10 Alistar soportes y presentar auditorfas programadas tanto de la ESE-como de la-SDS, entes.de control. Asumir el 100% de-Glosa generada por
‘[inconsistencias en sdpoﬁes ylo acciones de calidad, oportunidac, o'deotra indole en la que tenga responsablfidad &l coniratista. (Incumptimiente inconsistencia en soportes, entre ofras)y 11
‘| Elaborar y presentar cronogramas mensuales dg actividadas e informes de gestibiy/o-desarrollo del.proceso segun programacion y hacer cumplimients de los mismos . 42, Informar ... -
-+’ [oportunamente sobre cualguier eventualidad queinterfiera en el cumnplimienta de los objetivos establecidos y responder a la disponibilidad segin programacion-y necesidag del'sarvicie. 13 -
Velar.por el mantenimiente de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales. 14.Realizar entregas de los:productes de su intervencian cumplisndo los principios de veracidad,
- |opartunidad,.calidad segun dinémica y/o pregramacion de cada.una de las-lingas de intervencién. 16 Garantizar la entrega cportuna - de los produclos teniends en cuenta-los ciclos de -+ :
pdigitacién. 16 - Ejercer los principios de autogestidn, auto regulacién y autocontrol en el desarrolia de sus'actividades objeto del contrato. 17 Asislir 2 las reuniones ordinarias y extraordinarias
-+ jeonvocadas:por los lideres de temitorio y de nival central. 16 Atender las solicitudes v darwresp,uesta‘ de manere dportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider del territorio:-
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A
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTY/\ | DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

COMUNICACION INTERNA

Bogota D.C., 13 de mayo 2021

PARA: DIRECCION DE CONTRATACION .
DE: Direccién de Servicios de Urgencias

Asunto:  Constancia de verificacion y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar ~ °

Atento saludo,

COraoOragor—gue—SeTe (HTed )

HECTON,-

con los requisitos necesarios del perfil a
contratar.

NOMBRE COLABORADOR: ELISA MARGARITA VELASQUEZ BECERRA
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 26717964

PERFIL A CONTRATAR: PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

SERVICIO O AREA: ATENCION DOMICILIARIA

i

Atentamente,

ANESSA MORALES HOYONES
Profesional Especializado Lider AMED

Declaro que hemos revisado el prasente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por Io tanto,
lo presentamos para firma.

Cargcooili:;ci;ggarlo ! Nombre Cargo Firma Fecha

Elaborado por:

13/05/2021

Calle 9 No. 39-46

Conmutador: 7860505

Ext: 1008
www.subredsuroccidente.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES v%IEB'-

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol 1 s 1 |
GENERAL DE LA NACION No. 166952848

Bogota DC, 13 de mayo del 20219

La PRCCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a} ELISA MARGARITA VELASQUEZ BECERRA identificado(a) con Céduia de ciudadania nimero 26717964

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener ias anotaciones ds providencias ejecutoriadas dentro de los cingo {
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aguellas que se refieren a sancicnes o inhabilidades gue se encuentren vigentes en dicho

momerito.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002)

5) afios

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallss con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plslicos y parliculares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamientc en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentss solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colomkianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con &l estado, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www procuraduria.gov.cofportaliantecedentes.htm|

Howty

MARIOC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Plblico (CAP)

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO E$ VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division Centro de Atencion al Plblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL )
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy jueves 13 de

mayo de 2021, a las 17:38:47, et nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 26717964 ‘
Cddigo de Verificacion 2671796421051 3173847

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, swmpre ¥ cuando el tlpO y.ntmero consignados en el

[ —— 1 . o
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De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220° del 5 de octubre de'2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

=l vt &(BCM
ﬁAYA ARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisd: WEB

CGRmes
. Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado,
J/r ]
#)

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de |
Malamhin Cantealarfa General N BROCIOTA D O




Personeria H

s CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
de Bogota, D. C. |

No. 4534185

Bogota D.C., 13 de Mayo de 2021 - 17:39 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota

D.C., ef sefior(a), quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA No.: VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS
DIECISIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO de CIENAGA

26717964

NQO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documnento de identificacion, coincida
cor: el aqui registrado. El certificade de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene

las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de |a
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesidon en cargos ¢ue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los (ltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedide de confermidad con el articule 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las

Resoluciches Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogotad D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presentz certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

ks ——__ ) C;L%‘C‘NNDJM\_M

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeréa
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Certificado expedido sin costo alguno.

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 5_Y5VU!_3917
Link de verificacion -» http:/iwww.personeriabogota,gov.colantecedentes-disciplinarios
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» 13/5/2021 Paclicia Nacional de Colombia

BHOBDOG+Y f

POLICTA NACIONAL | -
DE COLOMBIA -

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

B La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:41:39 PM horas del 13/05/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 26717964
Apellidos y Nombres: VELASQUEZ BECERRA ELISA MARGARITA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

LY . A A - = =
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AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la ‘
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. : ?

Direccion: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barric
Montevideo. Bogotd D.C.
Atercidn administrativa; lunes a
viernes 700 ama 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mnail:
lineadirecta@policia.gov.co

https:/fantecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm! 1/2



a 13/5‘:'2021 Consulta

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/05/2021 05:45:19 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 26717964 .

“NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. |

De canformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 22777952 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nlimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

! Q, Nueva Busqueda H B Imprimir

7755159000
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Policia Nacional de Colomibia
Direccidn General - Cra, 59 No., 26 - 21

https:#fsrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx
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