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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 17 de mayo de 2021.

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2217387
Coordinacion Académica de Asistencia y

Gestion Administrativa

Ciudad Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 05 del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2217387 del aflo 2021.

SANDRA MILENA CURIEL TETE, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.058.335 de
Ciénaga-Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Administrativa-
Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion Administrativa, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la
suma de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($40.950.000) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($3.640.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los
meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE
de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($2.210.000) COP. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por el
Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros, Centro de Gestion Administrativa en la cuenta de
AHORROS N° 4862033689 del Banco Scotiabank-Colpatria, cuyo titular es el (Ila) CONTRATISTA;
PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO
TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago tales como la
certificacion expedida por el supervisor de contratos, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelaciéon de los
aportes a la seguridad social: Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el (17) de Diciembre de 2021.
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OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal, para impartir formacion profesional
integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones
de formacion Titulada y/o complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestion del
Talento Humano, Asistencia y Gestiobn Administrativa y Gestion Documental y de la
Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones ,asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestién de calidad para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la politica
institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la
poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la Formacién de aprendices en el area Guias, talleres, actividades en | Informesy actividades en
especifica del respectivo programa de formacion, | plataforma  virtual,  estrategias | Drive, Google Classroom Y
en las fases o Competencias establecidas y didacticas activas. Territorium.  Plan  de
programadas. trabajo.

2 Orientar y apoyar alos aprendices en el desarrollo | Guias, talleres, actividades en | Informesy actividades en
de proyectos formativos y/o productivos en las | plataforma  virtual, estrategias | Drive, Google Classroom Y
respectivas etapas de formacion. didacticas activas. Territorium. Plan de

trabajo.

3 Garantizar la actualizacion de los contenidos y | Guias, talleres, actividades en | Informes y actividades en
tecnologias, de las fases o Competencias en las | plataforma  virtual,  estrategias | Drive, Google Classroom Y
cuales se desarrolla la formacion de los didacticas activas. Territorium. Plan de
aprendices. trabajo.

4 Asi mismo, de acuerdo con el darea de | Guias, talleres, actividades en | Informesy actividadesen
desempefio para la cual fue seleccionado deberg | Plataforma  virtual,  estrategias | Drive, Google Classroom Y
orientar la formacién, para desarrollar en los didacticas activas. Territorium. Plan de
aprendices las competencias del programa. trabajo.

5 Aplicar durante el periodo de duracidon del | Guias, talleres, actividades en Informes y actividades en
contrato, al proceso de certificacion de | plataforma virtual, estrategias Drive, Google Classroom Y
competencias segin normas de competencias | didacticas activas. Territorium. Plan de
que aplica a la funcidn Instructor, asi como a los trabajo.
procesos, que el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

6 Cumplimiento oportuno con las entregas de los | Guias, talleres, actividades en | Informes y actividades en
distintos formatos y documentos requeridos en el | Plataforma  virtual,  estrategias | Drive, Google Classroom Y
proceso administrativo. didacticas activas. Territorium. Plan de

trabajo.

7 Cumplimiento del manual, estdndares vy | Guias, talleres, actividades en Informes y actividades en
lineamientos vigentes para la orientacion de | plataforma virtual, estrategias Drive, Google Classroom Y
procesos de formacion a través de ambientes diddcticas activas. Territorium. Plan de
virtuales de aprendizaje. trabajo.

8 Adicionalmente, para los instructores de | Guias, talleres, actividades en Informes y actividades en
Formacién Virtual en todos los niveles, se | plataforma virtual, estrategias Drive, Google Classroom Y
requiere “Cumplir la ejecucién de la formacion | didacticas activas. Territorium. Plan de
que se asigne para el acompafiamiento de trabajo.
aprendices en  Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, segun lo descrito en el
instructivo para orientar el desempefio... del
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instructor en  Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por el a Direccion
de Formacion Profesional”.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  NoDELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.1037434029 de la planilla, SIMPLE periodo mes de marzo de 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (10) folios.

Cordialmente,

Firma

Sandra Milena Curiel Tete.

Contratista

C.C. No. 39.058.335 de Ciénaga-Magdalena

Recibi a satisfaccion:

Firma

Claudia Pilar Poveda Cortes

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2217387 de 2021
Cargo: Coordinadora Académica.
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EVIDENCIAS DE FORMRACION VIRTUAL
Il TRIMESTRE-2021.
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P& SANDRAMILENA CURIEL @

GESTION
ADMINISTRATIVA
(2258079 PRY 12645)

Gl \' Proyecto

o
SENA

Presencial

Anuncio Ewvidencia Galeria

Impartido por
ELBA PINZ(

N LOBO

GUERRERO, MARIA DEL Comparte con todos
RMEN DUARTE
NZALEZ LUGELY (O Activar texto enriquecido Caracteres: 9000
)SADA CASTANO, O Marcar como prioritario

JOl INA ANDREA PEREZ O Enviar correo electronico

RODRIGUEZ, SANDRA Fecha de vigencia. | 2021.05-17 14:37

MILENA CURIEL TETE

EDGAR FERNANDO

MUROZ CA AS. LEIDY (@ Agregar a una carpeta del curso
ANDREA PERICO TRIVINO
CARLOS DAVID DIAZ DIAZ
MARIA ANA ALVAREZ
RINCON

& Hipervinculo

@ Adjuntar archivos  MAX. 200Mb Publi

Herramientas
¥ Anuncios

M Gmail el correo electronico de C X | M RV:No olvides reskizar of sutore: X | (] AUTOREPORTE DECONDICIONE X | (R Meet - bin-uzcd-iib ® x| ® sena X @ Teritorium || GESTION ADMINIS X | o - [ x

€ C @ senaterritorioa/perfilphp?id=5753077 QN n pasa )

iniciar sesién G wwwicafam.com op. »

Aglicaciones @ Electorsl G Resultadodeimage.. M Gmail: comeo electr.. G sociedad colombia Skype, Outiook y C.. [0 Cerarsesién  #a FMXTeam-PlayF.. M Reciidos(74)-xim.. ¢# AGMSALUDCTA & Descargas i Inicio

QGE M | SANDRAMILENA CURIEL ©®

Evidencias

ADMINISTRATIVA
(2258079 PRY 12645)

P122115 P2258079 R11
9404 PRY12645 Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.

Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

. © Evidencia aun en tiempo. v
Crear Evidencia

Desglose

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial
Selecciona una ponderacion v

Impartido por
ELBA PINZO
GUERRERQC

Ordenar por fecha limite

Sin ordenar v

11-2021_MAAR_CTE|_S05_ACO4 Guiade  Archivos Adunios: Fecha limite

trabajo en clase ) d
JOHANNA ANDREA PEREZ iy '
ROC GUEZ, SANDRA
MILENA CURIEL 11-2021_MAAR_CTEI_S05_AAO5 Guiade  A/chivos Adunios Fecha limite

trabajo en platatorma 5 Guantabajonplataformant docx  2021-06-23 23:69:00

EIDY

ANDREA PERICO TRIVINO 11-2021-SMCT-CO-SEMO2-ACTO2-Taller - Archivos Adunios. Fecha limite
GARLOS DAVID DIAZ DIAZ Evidencia en Equipo No hay archives 2021-05-14 20:30:00 ®
MARIAANAALVAREZ
RINCON - &

112021 MAAR_CTEI_SO4 ACO3 Guiade  Archivos Adunios Facha limite

trabajo en clase 3 Gunnandentrabajonennclasen3n. 2021-05-13 23:69:00
Herramientas
8 Anuncios y

pr 3nANFLUIC DIAGR i

procedimientos - -
2 Participantes - TPUNeS 95 qUP0: Qunnnesnynennmonhacemunnm 202140814 23:30:00 ®
= Informacion Fvicancis an Bl TALLERINICIALAMANUALRDE ..
@ Contenido del curso

@ Edicién de
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¥ Seguimiento

Entregable parte 1 Manual de Funciones - Achivos Adunios Fecha limite &
@ Configuracion Equipo - Evidencia en Equipo No hay archivos. 2021-05-15 23:30:00 €
[ Acceso Linkedin Learning
Respetados(as) aprendices: Adjunto se
Colaboradores relaciona las actividades de aprendizaje a
realizar en la presente semana. Leer y
MARIADEL tener en cuenta las indicaciones Archivos Adiuntos: Fecha limite

CARMEN
DUARTE
GONZALEZ
Instructor

EDGAR
FERNANDO
MUNOZ
CARDENAS
Instructor

LUCELY

POSADA
CASTANO

especificas. Recuerden que la fecha
‘maxima para el envié de la evidencia es.
el dia domingo 09 de mayo de 2021 hasta
las 23:30. Cordialmente.

112021 MAAR_CTEI_S03_AAO4_Guia de
trabajo en plataforma 4

20211 MAAR_CTEI_S03_AC02_Guia de
trabajo en clase 2

Tallemformativonciudadanianync.

Archivos Adjuntos

Guiantrabajonplataformand.docx

Archivos Adjuntos:
Gunnandentrabajonennclasen? d

2021-05-09 23:30:00

Fecha limite
2021-05-12 23:69:00

Fecha limite
2021-05-09 23:59:00

e 2021-I_MAAR_CTEI_S03_ACO1_Guiade  Archivos Agunios Fecha limite
e trabajo en clase 1 Gunnandentrabajonennclasen1 d 2021-05-09 23:69:00
LEIDY ANDREA
PERICO -
TRIVINO 2021_MAAR_CTEI_S05_P18_Avance del  A/chivos Adunios Fecha limite ®
fRAC _proyecto_parte_1B_Evidencia_en_equip i onnf 3
JOHANNA (ol
ANDREA
PEREZ oI
RODRIGUEZ 2021 MAAR_CTEI_SO4_P1A_Avance del  AIChivos Agunios Fecha limite
Instructor _proyecto_parte_1A 01AnnFormationnProjectnEnglis 2021-05-16 23:59:00
Evid Ha_en I
CARLOS il e
DAVID DIAZ
DIAZ 4.Funciones, actividades, tareasy perfil  Archivos Adunios Fecha limite
Instructor del cargo - equipo- Evidencia en Equipo  JnSnn Taller docx 2021-05-10 23:30:00

ELBAPINZON
LOBO

Respetados(as) aprendices: Adjunto se

FICHA 2278810
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Evidencias

ADMINISTRATIVA
(2278810 PRY 12645)
P122115 P2278810 R11

€9404 PRY12645

Desglose

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones

 Evidencia ain en tiempo. o

SENA -
Crear Evidencia

Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial
Selecciona una pondsracion v

Impartido por-
ELBA PINZON LOBO Ordenar por fecha limite:
GUERRE NELSON Sin ordenar v

PASTRANA CASTANEDA,
MARIADEISY SANCHEZ

MEDINA, SANDRA MILENA OYECTO-Evidencia en b T Fecha limits x
S No hay archivos. 2021-08-17 23:56:00
CURIEL TETE, NIDIA =5 —
AZUCENA PENA
RODRIGUEZ, ELIAS PERIGDICO EMPRE SARIAL- Evidencia Archivos Adjuntos: Fecha limite -
MANUEL ELJADUE ISAZA en Equipo No hay archives 2021-08-17 23:55:00
Archives Aduntos: Fecha limite

ENSAYO- Evidencia en x
Herramientas Ci No hay archivos. 2021-05-17 23:55:00
B Anuncies
1 Participantss ll-Trimestre-2021-SMC TANTERI- P cecha limite
_ ACTO1SEMO2: Taller de empresas y ' o
= Informacion T No hay archivs 2021-08-04 23:30:00

@ Contenido del curso

@ Edicion de contenidos
Bl Métricas de Encuestas
& Foros

Actividades Correctivas

© Evidencias
£ e
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1M Gmail ol correo slectrdnico de © X | M RV: No olvides raakzar el autore: X

G Resuitado de image
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M Gmail comeo electr.. G

GESTION
ADMINISTRATIVA
(2278810 PRY 12645)
P122115 P2278810 R11
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[ 4
SENA

Impartido por

MARIADEISY CHEZ

MEDINA, SANDRA MILENA
CURIELTE
AZUCENA F
RODRIGUEZ, ELIAS
MANUEL ELJADUE

SAZA

Herramientas

B Anuncios

& Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicién de contenidos

@ sena.territorio.la/perfilphp?id=9249724

M Gmail comeo electr.. G

evidencias aprendices

on Gamificacién

) Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos

E Proyecios

= Rubricas

E Biogs

B Seguimiento

@ Configuracion

[ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores
MARIA DEISY
SANCHEZ
MEDINA
Instructor

SANDRA
MILENA
CURIEL TETE
Instructor

ELBA PINZON
LOBO
GUERRERO
Instructor

NIDIA

RODRIGUEZ
Instructor

NELSON
PASTRANA
CASTANEDA
Instructor

K@ AUTOREPORTE DE CONDICIONE X | [N Mest - ten-uzcdhiib

sociedad colombia.

Calificaciones

» Evidencia aln en tiempo.

(@ AUTOREPORTE DE CONDICIONE % | (N Meet - tun-uzcd-iib

sociedad colombia.

SENA

® x| @ sena X @ Teritorium || GESTION ADMINIE % | = o - =] x

a « »

& AGMSALUDCTA & Descargas [ Incio BN nicarsesin G wwnwcalamcom op. »
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En pausa

B Skype Outiooky C.. [ Cemrsesion e FMXTeam - Play F. M Recibidos [74) - sim.

1I-Trimestre-2021-SMCT-INTERI-ACTO1SEMO2- Taller de empresas y sociedades

Fecha de inicio: 2021-05-03 12:08
Fecha de enfrega: 2021-08-04 23:30
Se aceptaran entregas tardias
Nomera de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor SANDRA MILENA CURIEL TETE
Enlace para evidencia: hitp://sena.territorio.latarea_tte php?tarea=84658158

Archives.
Enlazada a ponderacion: Ninguna
Precondiciones: Ninguna

Ribrica: No asignada

O Comentario(s)
@ Editar

LOERENE Al Calificar Evidencia

Selecciona lodos (]

Equipo Grupo No. 1

Archivos adjuntos

@ Territorium || GESTION ADMINE % | 4 [ [= I

Q a » En
& AGMSALUDCTA & Descargas [ Incio BN nicarsesin G wwnwcalamcom op. »
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ﬂ. E P SANDRAMILENA CURIEL @

® x| @ Sena x

wa )

B Skype Outiooky C.. [ Cemrsesion e FMXTeam - Play F. M Recibidos [74) - sim.

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada

BRANDON YESID CASTILLO RAMIREZ Esta evidencia no contiene archivos. sn m]
Intentos. 0
Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada -
CARMEN MARCELA PAOLA OROZCO ROCHA Esta svidencia no contiens archivos "0

Intentas: 0

Equipo Grupo No. 2

Archivos adjuntos

Id Evidencia:B5688783

Visualizar

PRESENTACInnNnEMPRESA ppix sn O
Descargar Archivo

MARIA ALEJANDRA VERDUGO SILVA

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada
Esta evidencia no contiene archivos (]
Intentos. 0

LENDYS MACEA HERRERA

Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada

KATLIN YULEISY MENESES SIERRA - RESPONSABLE Esta avidancia no contiens archives snDo
Intentos 0
Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada 5
EVELYN JOHANA TAQUEZ RONCANCIO Esta svidencla na contene archivos "0
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P SANDRAMILENA CURIEL

ELJADUE

ISAZA Archivos adjuntos
Id Evidencia:No entregada

retcter LUZ YANETH TORRES GOMEZ e o s
Intentos: 0

Equipo Grupo No. 3

Archivos adjuntos
Id Evidencia:B5695063
Visualizar

ANGIE XIOMARA ARDILA BELTRAN Ver TRABAJONINTERVENIRn1.pptx sn g
Gl  Descargar Avchivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
LUISA ALEJANDRA ALMARIO VARELA - RESPONSABLE Eata suidendia no conbans archives sn 0O

Intentos: 0

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
MARIA ANGELA ANGULO COIME Esta ovidoncia no contiens archivos. oo

Intentas: 0

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada
AINI LORENA BORJA BORJA Esta evidencia no contiens archivs oD

Intentos: 0

Archivos adjuntos

Id Evidencia:No entregada Sn
ANGELA YHYCENY CANIZALES MORENO Esta evidencia no contiene archivos. =]

FICHA 2278813
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P& | SANDRAMILENA CURIEL @

GESTION
ADMINISTRATIVA
(2278813 PRY 12645)

T Cioapavizets P royecto

L Bl Presencial

Anuncio  Evidencia  Galeria

Impartido por
ELBA PINZON LOBO
MARIA DEISY Comparte con tode

NCH
SANDRA MILENA
T NIDIA 2

(O Activar texto ennquecido Caracteres: 9000
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