) : . Version; 1
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/C - . -
’ : Fecha de aprobacidn: .
m;.‘..T 'PRORROGA s . P .24/02/2017
Codigo: 04-02-F0-0005
Quien solicita {colocar cargo‘y to pedil del supervisor) ‘Fechilde Ia Solicitud Dependencia o sede:
5YA C CION Dia : Mes s Afo X .
REFERENTE PROGRAMAS ¥ IONES 10 5 7 2021 DIRECCION DE GESTION DEL RIESGOENSALUD |
Motive dé la solicitud {Marque con una X} . _ . | No CONTRATO '

Adicion y Prorroga j-” .
Adicién N X o 28792024 f' ‘Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga - e ‘ contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio . '

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTA|
{Previa verificacidon pré

=
i

ION DE SERVICIO REQUERIDO
upuestal)

La Direccion de Gestion del Rlesgo enla dependencna individual requiere garamlzar el Apoyo en
salud Sur Occidenie ESE En concordancia con las

) area de PROGRAMAS Y ACCIONES en la Subred lniegrada de sefvicios de
bligaciones y actividades paciadas.

!5

Descnpclém del servicio

Bolicitado

Se res unere arant[zar las actividades de ENFERMERA e 'Ios difererentes componentes de salud

EXPERIENCIA: {En afios) __

AREA: ADMINISTRATIVO I:l ‘ ASISTENCIAL X
PERFIL ENFERMERA . SANDRA LILIANA REYES’gANCHEZ - 50784163 /
o .
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EN:

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATAGION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora e

actividades programadas.Riesgo relacionado con fas conductas que miran la intencionalidad ded in

Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por ne cumplimiento de normas y pg
accion, objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad esd
No entrega de soportes reqgistros de [as acuwdades de acuerdo con 10s pmcedlmlentos y requerim lentos de Ia entidad

inicio de la ejecucion def contrato.Errores en la supenvision. No informar

n
oportunamernte al suparvisof su designacion. Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y desfreza en ef desemperio de -sus actividadesRiesgo por no asistencia a las

viduo'y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
liticas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de -
fablecides por el supervisor para Ias actividades asignadas

Marqué con una X v VALOR e o ) :
L] segun -{meses .horas, i
correspanda tipo de contrato %N'TARIQ;TBf | actividades a VALORTOTAL Observaclones
B cra, . &
. contratar } &
TIEMPO DE EJECUCION MONTO '_rOTAL (vaior e debe  [mEs X s 2.092.863 l:ﬁms adicionales para desarrollar producte de infaneia|
d . . registrarse en lapiz) desde el perﬁl de .
HORA
' ACTIVIDAD
ACTIVIDADES { OBLIGACIONES DE

L CONTRATISTA

Las mismas del contrato inicial 2879-2021

.

7

' CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

CHRISTIAN MAURICIO ACERO AMAYA .

SANDRA MARIA BOCAREJO H ANDEZ OC)

REF_ERENTE PROGRAMAS YACCIDNEé DIRECTORA DE GESTION DEL Rl GO EN SALUD
. — : i \\.'
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