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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Mayo 2021

Senfor

WILLIAM SALCEDO CUAO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2193174
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
periodo Mayo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2193174 del afio 2021

RUTH BELSY FERNANDEZ VIZCAINO, identificada con la cédula de ciudadania No.39.412.399 de
Apartadd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica
del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de Mayo.

Valor y forma de Pago:
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato subordinado
a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($41.340.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: 1) Diez (10) Pagos iguales sucesivos mensuales por los meses de febrero
a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.900.000) cada uno. 2) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los
dias efectivos de prestacion de servicio del dltimo mes de diciembre por valor de DOSMILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($2.340.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual, en la especialidad de GESTION ADMINISTRATIVA.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Orientar la formacion de
aprendices en el area, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del centro de
formacion.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

2 Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se
le asignen durante la ejecucion de
su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion pedagdgica
y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacién).

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

3 Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

Administrativa, continuo realizando
un contol de practias donde el
proceso finaliza cuando el aprendiz
se certifica. Cerramos el mes con un
acumulado de 108 aprendices
certificados (38%).

En las 68 Fichas Activas, se realiza
permanentemente una
actualizacion, que nos permite
idenfificar hasta la fecha 1.468
aprendices reales en formacion que
salen a etapa productiva en el 2021.

4 Participar en el proceso de N/A Para el peridodo N/A Para el peridodo
induccién de los aprendices.
5 Realizar seguimiento a los En las Fichas de Asistencia Asistencia Administrativa: Reporte de

Juicios, Grupos e informes consolidados
https://drive.google.com/drive/folders/1C
CCx2AT93vpHepTS4hrpENX59tRMbCab?

usp=sharin

Fichas Activas-Afio 2021: Reporte de
Juicios, Grupos e informes consolidados:
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/12a
G _6yu3LX2tWpwxzintTrrqCMMKTtu?us

p=sharing

6 Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacién,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y
reportar a la coordinacién
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

7 Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

8 Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

Asistencia Administrativa: Se
revisaron los juicios evaluativos de
los grupos, donde se depuré toda la
informacion y quedaron los
aprendices activos pendientes por
evaluar solo etapa productiva.
Excepto 7 juicios de Inglés, de una
aprendiz en estado de embarazo.

Consolidado Grupos Asistencia
Adminstrativa:
https://drive.google.com/drive/folders/1K
VXMwYcUE6TMS 26-7BU2wgBQg-
K4y0E?usp=sharing
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Fichas Activas 2021: Se generé un
reporte con 68 fichas en donde se
detalla cada grupo y nos permite
identicar casos y alertas tempranas
segun informe de consolidados por
grupo al igual que las deserciones
presentadas.

Fichas Activas 2021

Consolidado de Enero a Junio — Grupos
Etapa Productiva:
https://drive.google.com/drive/folders/1e0
Af8vEWPdWI66 f azd9cqiK3QXZVUc?us

p=sharing

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnol6gicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

10

Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagogica y
desarrollo tecnologico, de interés
institucional SENNOVA.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento
del contrato, en caso de que se
requiera.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

13

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacion con
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacién del pago.

Se realiz6 el reporte de los eventos
en SOFIA PLUS y los demas
documentos como el soporte de
Pago planilla seguridad social SOl y
planilla si contratista.

SOPORTES:

* Si contratista - Pago de Honorarios:

o Informe apoyo a la formacién-tiempos
Académicos:

o Diagramacion de horario

o Soportes pago de planillas de seguridad
social
https://drive.google.com/drive/folders/im
f32CHWZhCITAA9a-

Pexu3 c4xHdEIIT?usp=sharing

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

Se organiz6 el portafolio de
evidencia del instructor-Etapa
Productiva

Portafolio de Evidencias: se encuentra en el
DRIVE:
https://drive.google.com/drive/folders/1k
mDya2cDEnFynucPYhoBPimOtPHOCTKQ
2usp=sharing

15

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle
la formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto contractual
y hacer entrega formal de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su areay
apoyar los procesos de evaluacion
ylo parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo
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1474 de 2011 y requerimiento de
la institucion.

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagogicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

19

Participar en procesos de
promocion y divulgacion de la
oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados en
la formacién profesional integral,
cuando ésta sea requerida.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos
de formacién profesional.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las estructuras
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion profesional.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

25

Presentar agendas e informes de
legalizacién correspondientes a
las 6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién de la
comision.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Se elabor6 informe mensual
contractual

Evidencias (informe ejecutivo con
pantallazos de las actividades).

Se encuentra en el SECOP II:

https://www.secop.gov.co

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcioén de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2021, o
durante la ejecucion del contrato si
el inicio de ejecucién se da
posterior a esta fecha.

N/A Para el peridodo

N/A Para el peridodo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 7781737231, operador: SOI de periododo ABRIL. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,

/\ -
Vs
//'_ if
—

RUTH BELSY FERNANDEZ VIZCAINO
Contratista
C.C. No. 39.412.399 de Apartad6 (Antioquia)

Recibi a satisfaccion:

Firma

WILLIAM SALCEDO CUAO

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2193174 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

5. OBLIGACION-SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA (Asistencia Administrativa)
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

FICHA 2024690 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA - CIENAGA MAGDALENA
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

FICHAS QUE SALEN A ETAPA PRODUCTIVA PRIMER SEMESTRE DEL 2021
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BAE DE DATOS

EVIDENCIAS MAYO DE 2021

Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion: 206652 - APLYO ADMINISTHATVG EN SALUD
Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 01/03/2021
Tipo de Namero de Celular (Personal Correo Electrénico (que revise
2 Dm:rnuntn Documento Nombre Apellidos fue :{untustut i diarlamun:::] Qbsarvacién
110 1004365301 JOAROLINA LEGUIA JIMEMNEZ J006485480 caroleguiajz 31 g@gmail.com
2 |CC 1007692348 |DARLY LIBET REINA REYNA 014626317 darlylibat@gmail com EMBARAZD: FRP-AGO/2021
3 Tl 1004348712 |DAYANA PAOLA MORA FONTALVO 142248664 dmorrafontalvo@grnail com
4 Joc 1004380224 JDIEGO ANDRES RUIZ CALLEJAS 3197142668 druizc24g@gmail.com
f |CC 1007398961 | INES VANESSA ARISTIZABAL GUTIERREZ [F117666220 vanessallarstizabal@gmail com
6 |CC 1016479690  |JHON KEMNER SAMPER MOREND 003352978 jhonkennersampermoreno@@gmail.com |Contrato de Aprendizaje, Salud Total. NOV-2020
[ [ 1193556685 JKELLY JOHANA FIGUERDA HERMANDEZ 3207402183 figueroakellys J0gagmail.com
i |CC 1067726020 |MARIA ANGELICA YEPES MARTINEZ 3216804911 marianyapasd3f@gmail com
g9 |CC 1082996168 IMARIA DEL ROSARIOD MARGQUEZ ORTIS 3022023079 mariamarguez2210@gmail.com
10 e 1193130414 |ROSA CARELYS PEREA GUERRA 3016730120 paraari28ggmail.com
11 |CC 1007693033 |ROXANA MARGARITA ROJANO DEL TORD 046716448 rosanarojanalig@gmail com
12 |CC 1193687394  JSTEFHANIE FEREZ REYES 136702072 stepd 531 @gmail com
13 |cC 1082914927 [YORLEDIS PATRICIA MONTANG RINCONES 008906081 yorle-03ghotmail.com
14 Tl 1004367135 [YULIETH PAOLA HERRERA BRITO 003000000 yulisthharraraG2@gmail com
16 |CC 1000836327 |YURANIS MERCEDES DIAZ CASTRO 213860663 yuradiaz029@@gmail.com
DESERTARON
16 |CC 1007772989 |ANAYELIS POLO GOMEZ [3177435431 anayelispolo@gmail.com EN PROCESC DE APLAZAMIENTO NO
INGRESA A CLASE
17 |CC 1084740411  |ESTEFANIA DE LOS ANGELES [ARIAS SILVA 014507994 sthafykafa@hotmail com NO ESTA ENFORMACION
18 |CC 1004161467 |JOSELIN MARLA SANCHEZ PAREJO 062263977 yoselynsp22@hatmail com EN PROCESC DE APLAZAMIENTO NO
INGRESA A CLASE
19 |CC 1236639173 |KATI YULIETH SERRAND VELEZ 116981328 doravalezsarrana@gmail com MO ESTA ENFORMACION
20Tl 1001941772 [MARIA CAMILA MARTINEZ ZAMBRANG 127882656 mariacammila2i02g@gmail com EM PROCESO DE ARLAZAMIENTO NO
INGRESA A CLASE
21 (N 1004462617 |VALENTIMNA SILVA CUESTAS 3043797247 silvacuestavalantinagdgmail.com EMN PROCESO DE ARPLAZAMIENTO MO
INGRESA A CLASE
22 |[CC 6727489 VANESSA DEL CARMEM SALCEDD MANCERA 017162910 tebanisdagdhotmail.com MO ESTA ENFORMACION
23 |CC 1004346686 | YOLIANA FPATRICIA RODRIGUEZ ROMERO 008798608 yoliana. rodriguez @@hotmail.com MO ESTA ENFORMACION
NUEVAS DESERCIONES
12T 1128324713 |LORENA ESTHER GUTIERREZ ALFARO 3218223643 gutierrezalfarolorenaesther@gmail com |Actualments no esta asistiendo ala formacion
13 |CC 1083007964  |MAILYHN DANIELA ARANZALEZ ANGULD 176778338 mailynaranzalez0d@gmail.com Actualmente no esta asistiendo ala farmacion
14 |CC 1082868142  |MEYELIN DAYANA LUBO ZUNIGA 3122570281 Thaela01ggmail.com Actualmente no asta asistiendo ala formacion
En farmacidn 15
Desartaron
Desataron-NUEYOS 3
26




EQUIPO EJECUTOR

EVIDENCIAS MAYO DE 2021
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

CONSOLIDADO DE JUICIOS PEDIENTES POR EVALUAR

___Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reports: 20082021
Ficha de 1961817
Cogigo: 634503
Version: 1w
Denominackon: COCHA.
Estado de la Ficha de  EN EJECUCION
Focha Iniclo: oro2og
Fecha Fim: D& 122020
Modalidad de PRESENCIAL
Reglonak: 47 REGIONAL MAGDALENA
Centro de Formacion: 9529 . CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA
Tipo de Namero de [Nombne Apellidos  |Extado _ |Competencia Resuiado de Aprendizaje Juicio de  |Instractor
Documnto | Do 53 * * * = [Evaluacic - [Rusponsable -
cC 1002156855 IKEVIN EN 35910 - CONTROULAR 544805 - 3 ALMACENAR
HERNANDE [FORMACION [EL MANEID DE LAS [MATERIAS PRIMAS TENENDD  |EVALLAR
r MATERIAS PRIMAS  |EN CUENTA RESGOS OE
EN LA PRODUCCION JCONTAMINACION, TECHICAS DE LBARDO JESUS
DE ALIMENTOS DE  |CONSERVACION Y ARTEAGA URLETA
RDO CON LOS |PROCEDIMENTOS
08 |ESTARLECDOS
ESTABLECDOS
cc 1002156255 [KEVIN EN 37300 - GENERAR  |532746 - 4 IMPLEMENTAR UN POR
HERNANDE |FORMACION [HASITOS PLAN DE ERGONOMA Y EVALUAR
r4 SALUDABLES DE PAUSAS ACTIVAS SEGUNLAS
VIDA MEDWWTE LA JCARACTERISTICAS DE (A
ICACION DE FUNCION PRODUCTIVA LBARDOD JESUS
ARTEAGA URVETA
cC 1002156355 [KEVIN POR
EVALUAR
UBARDO JESUS
ARTEAGA URUETA
Tc 007156355 [N ’P?R
EVALUAR
LBARDO JESUS
ARTEAGA URUETA
cc 1002156355 |KEVIN EN 37946 - Prepara 551643 - 5 PRESENTAR POR
HERNANDE [FORMACION  fafimentos de acoerdo |PREPARACIONES SEGUN [EVALUAR LBARDO JESUS
con lo crden do [TECNICAS, CRITERIOS DE ARTEAGA URUETA
produccite y CALIDAD ¥ TENDENCIAS DE LOS
Iprocedmiento técmico JSERVICIOS AUMENTARIOS

[ No ] _ Apeilides | Juickos |
7 ADRIANA PADLA  [CARRANZA BONLLA 9
2 AHA ELVIRA MORALES SUAREZ “
3 ANA LUGA %om DAZA 3
3 NIGEL VULIETH  JBLANGO GORGONA 3
3 CRISTAI ANDRES _|OVALLES BALAGUER 3
G DEISY GARGUIMA  [CARDENAS SUARET 3
7 DWANA PATRIGA LARA CABALLERO 3
0 DAY YUUETH — ICASTRO LIEROD 2
3 [EOMSON FABNH [CARDENAS FLOREZ
10 [GERWAN ANTOMID |CASTRO GARCIA 3
11 [KAREN JRER OROSTEGUI GONZALEZ
[H == DUENAS FERNANDEZ []
1S Ewns ALFOVSD__oaRSOS REDOD0 ;
W [LUIS FERNANDO __ IRODRIGUEZ PACHECD
16 [MARIA ANGELICA RAVIALZ
6 [NAZARETH PADLA  [VANES MARTNEL

[ COwFETENCA

35910 - CONTROLAR ELL MANEJO DE LAS
MATERIAS PRIMAS EN LA PRODUCCION DE
ALMENTODS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECDOS

UBARDO JESUS ARTEAGA
URUETA

2

35130~ Ennque Low Wurtra Jnieraciuar en el
Cortaxto peod y Se0a & e ¢on

pncoios  #)c0s para la construccon de una ot

ROSA MARIA SALAS ORTIZ

LN S—
37830 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE UBARDO JESUS ARTEAGA 21
PROGRAMAS DE ACTMDAD FISICA EN LOS URUETA
CONTEXTOS PROQUCTVOS ¥ SOCIALES
37348 . Preparar almentos de acueido con la orden |UBARDO JESUS ARTEAGA 88
e 00 y proced aen URUETA
m1-‘m‘ ptmt.poposa:hcumm FAEAN FERNANDO CAMPC
pr y omp de con o peefl MARMOLESO fi6
personal y los reg de ias —




EVIDENCIAS MAYO DE 2021

Se identificaron los aprendices con dificultades, incapacidades, embarazos y contratos de aprendizaje en formaciones anteriores, con el objetivo de hacer un
prealistamiento a etapa productiva, solucionaldo algunas dificultades que presentan como habilitaciones de segundos contratos.

¢ Sl Contratistas

é

C @i outlook.office.com/mail/inbox

Aplicaciones

B YouTube

X GBI Correo: Ruth Belsy Fernandez Vi: X +

M Gmail

=i Resultados | loteria...

0O - 0O

X

Eax *Q

& SENA - ANO 2021 -... »

Lista de lectura

Mensaje nuevo

Favoritos

Carpetas

Bandeja de entrada 73
Borradores 2
Elementos enviados
Elementos eliminados 5
Correo no deseado
Archivo

Notas

B L 0 @

L Escribe aquf para buscar

TSRS EEER (O

£ Marcar todos como leidos

Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz
Donna Pacheco Ruiz

MyAnalytics

Bandeja de entrada ¢

39 /2183431 - NOMINA'Y PRESTACIONES SOCIALES (Caso Lilibeth Ramos) Tampoco, no h...
39 /2183431 - NOMINA'Y PRESTACIONES SOCIALES (Caso Maribel Rueda) Buenas tardes, ...
39 /2183431 - NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES (Caso Iromaldys Ceballos) No profe, ...
39 /2183431 - NOMINA'Y PRESTACIONES SOCIALES (Caso Gisela Gomez) No profe, no tie...
39 /2183431 - NOMINA'Y PRESTACIONES SOCIALES (Caso Efrain Pabon) Buenas tardes Pr...
60 / 2066040 - GESTION CONTABLE Y FINANCIERA (Caso Yireth Olaya) Buenas tardes instr...
60 / 2066040 - GESTION CONTABLE Y FINANCIERA (Caso Ludys Caballero) Buenos dias, Lu...
60 / 2066040 - GESTION CONTABLE Y FINANCIERA (Caso Sara Garcia) Buenos dias Profe R...

MyAnalytics | Edicion sobre colaboracion MyAnalytics Descubra sus habitos. Trabaje de for...

A 7 4 b= () ESP

Filtrar v

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

Lun 10/05

7:04 p. m.
14/05/2021 l"_"|



6. OBLIGACION — CONTROL DE AUSENTISMO (ETAPA PRODUCTIVA) y 8. OBLIGACION — CONSOLIDADO EN PLATAFORMA

EVIDENCIAS MAYO DE 2021

FICHAS ACE’I'VAS - ANO 2021

14
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

i

FICHAS ACTIVAS - ANO 2021

now
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6. OBLIGACION — CONTROL DE AUSENTISMO (ETAPA PRODUCTIVA) y 8. OBLIGACION — CONTROL DE JUIICIOS EMITIDOS MES A MES
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

ACTULIZACION BASE DE DATOS DE INSTRUCTORES Y VOCEROS

FICHAS ACTIVAS - ANO 2021

¥

w,| mow | PROGRAMA
A
Y L)
E A
¥ F
A ASILVA
1 Fi XA AL
1797 LARA
1%
0] 0| ANALISIS ¥ [ b, v
L4
@ 1IINESA ¥ BAR 14
L] A s
25551 NADOR A
NESA ¥ BAR JAVER ALY, 3
5] 0 CE ALO. I A
] E= v
| APOT0 TIVO 8% VANA B3
O VICIO € ) A
0| 1os1817{COCINA A
BT T 3 Y ANTOROD DACCHTE
3| g e
23] 142251 DE OPEACIONES CANPO MAESTRE
T3¢ ANBRACICN DUAA MARIA VALENCIA
35 S858 EVPRESARIN FASIAN CAMPO NARMOLE O
3 5870 | CONT, Y FRANTAS PACLA
27 73| CONT; TEBNAL MALEUA DE. VALLE R
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

SE ACTULIZO LOS APRENDICES REALES EN FORMACION

FICHAS ACTIVAS - ANO 2021
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EVIDENCIAS MAYO DE 2021

13. OBLIGACION — REPORTE DE EVENTOS SOFIA PLUS

14. OBLIGACION — PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR: link: https://drive.google.com/drive/folders/1yYRI-WN fSgFEEzxKfpHXRtM9S6tL3gc?usp=sharing

Bl Correo: Ruth Belsy Fernandez Vi: X (@ SENA - ANO 2021 - Google Drivi X + O — X
& X @ drive.google.com/drive/u/0/folders/1yYRI-WN_fSgFEEzxKfpHXRtM9S6tL3qc QA % B \‘ :
:s* Aplicaciones @@ YouTube I Gmail w=#w Resultados |loteria.. ¢ SENA - ANO 2021 -... » Lista de lectura
L Drive Q, Buscar en Drive - ® {S’; HE "' ‘i'f::"'" \‘

£ o Miunidad > SENA-ANO2021 + = H O @
Nombre 4 Propietario Ultima modificaci...

Prioridad
> @ Mi unidad B3 ETAPALECTIVA - FICHAS ACTIVAS e 13 feb. 2021 0

2 Compartidos conmigo B3  ETAPA PRODUCTIVA-GRUPOS ASISTENCIA ADM yo 13 feb. 2021

(©  Recientes B3 PORTAFOLIO RUTH BELSY FDEZ. 13 feb. 2021

5%t  Destacados

E Papelera

¢ Almacenamiento

Esperando caché...
5 r / “_ =~ K
H L Escribe aquf para buscar : NG = Q) EsP 14/05/2021 -

7:36 p. m.



https://drive.google.com/drive/folders/1yYRl-WN_fSgFEEzxKfpHXRtM9S6tL3qc?usp=sharing

EVIDENCIAS MAYO DE 2021

ETAPA LECTIVA - FICHAS ACTIVAS 2021

6 Correo: Ruth Belsy Fernandez Vi X & ETAPA LECTIVA - FICHAS ACTIVA X -+ (v ) — X
& C @& drive.google.com/drive/u/0/folders/12aG_6yu3LX2tWpwxzintT9rrqCMMKTtu Q Y B &‘ :
:s* Aplicaciones (@ YouTube I Gmail =#w Resultados |loteria.. ¢ SENA - ANO 2021 -... » Lista de lectura
L Drive Q, Buscar en Drive - @ & S *’ -;\:L».p \‘
I_ - Miunidad > SENA-ANO 2021 > ETAPALECTIVA-FICHAS ACTIVAS ~ 2= H @O B
Nombre 4 Propietario Ultima modificaci...
Prioridad
) @) Miunidad B3  A) REPORTE DE JUICIOS —_— .
2, Compartidos conmigo 3 B)GRUPOS Yo 13 feb. 2021
©  Recientes B3 ) INFORMES CONSOLIDADOS 13 feb. 2021 i
f{ Destacados
[ Papelera
¢ Almacenamiento
>

15.7 GB utilizado

7:37 p. m.

3 A ~ P |
H L Escribe aquf para buscar 2 . i © - N (@ fm ) EsP 14/05/2021
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ﬁ Correo: Ruth Belsy Fernandez Vi: X & ETAPA PRODUCTIVA-GRUPOS A° X + ° - X
< C @ drive.google.com/drive/u/0/folders/1CCCx2AT93vpHepTS4hrpENX59tRMbCab QA % R g‘ :
s Aplicaciones @@ YouTube M Gmail =8 Resultados | loteria.. & SENA - ANO 2021 -... » Lista de lectura

L Drive Q, Buscaren Drive - @ @ 352 "' #::..p \‘

Miuni.. > SENA-ANO.. > ETAPAPRODUCTIVA-GRUPOSASISTENCIAA.. ~ 2 H @O B

l— Nuevo

Nombre 4 Propietario Ultima modificaci...
Prioridad
4 @ Mi unidad 3 A) REPORTEJUICIOS 13 feb. 2021 3
22 Compartidos conmigo B3 B)GRUPOS yo 13 feb. 2021
(©  Recientes B3  C) INFORMES CONSOLIDADOS 13 feb. 2021 i
5%  Destacados
E Papelera

¢ Almacenamiento

15.7 GB utilizado
: E 7:38 p. m.
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26. OBLIGACION — INFORMES DE EJECUCION CONTRATO (SECOOP 1)

Id del contrato Nimero del Contrato Entidad Estatal Tipo de entidad Eecha de firma Fecha de finalizacion
1473142 CO1.PCCNTR.2193174 SERVICIO Entidad Estatal - 18/12/2021 11:00:00 PM
((UTCO5:00 4, Lima,

NACIONAL DE
APRENDIZAJE -
SENA

Facturacion de la entidad

RUTH BELSY
FERNANDEZ VIZCAINO

Valor total de la oferta

41.340.000 COP

Estado

Firmado



