Versitn 1

Secretarla de Salud CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
Subred Integrada de Senvicios de Salud | - pRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO :ef:;a‘c‘;n 001112016
Sur Occidente E5.E. POR TESORERIA P “:3.2%"‘%7‘1'3‘&"
‘ Cédigo: 15-02-F0-0002 B
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARO WILLIAM SUAREZ UYASABA
TIPO DE DOCUMENTO: cc | x| ce | NO. 80060203
CORREQ ELECTRONICO: awsul1 @gmail.com CELULAR: 3124865325
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: FONTIBON ZONA FRANCA FO09
. PIC VIGILANCIA SALUD ] -
UBICACION DEL SERVICIO: AMBIENTAL SEDE: Fontibon
Centro de Caentro de Centro de Centro de Centra d
CENTRO DE COSTOS: Centra de costa % coslo % costo % costo % costo % c"n::o ° %
FOO9K31 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA, TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMEROQ DE CUENTA BANCARIA 480900031992 | PENSIONADO INo
INFORMACGION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 3530-2021 N°® DE PAGOS DEL CONTRATO 3 | DE | 3
NUMERQ DE CDP 468 FECHA | 2010312021 NUMERO DE CRP 21245 FECHA 31/03/2021

Prestar Servicios profesionales a la gestién administrativa y/o asistencial en el area de PIC, deniro de los diferentes procesos
. y procedimientos de Ja SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerda al
OBJETO DEL CONTRATO: requerimiento institucional.

DIA MES ANO DIA | MES | ARO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2021 30 4 2020
TIFO DE SERVICIOS PiC RESERVA DE GLOSA 2% %0

OBSERVACIONES: Ninguna.

CONTROL DE EJECUCGION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $6.661.899
VALOR EJECUTADO $6.176.586
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2.546.771
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $485.313
PORCENTAJE DE EJECUCION 93%

E! interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.771315 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. - APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
Namero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
9417596890 908526, $113.566 $145.364 3 A22.132 $281.062
Dado en Bogota al mes de abril del afio Dos Mil Veintiuno(2021). Lo anterior para que surfa &f prgoipe nente. Cordialmente,
- hNY TPN 77—
JENNY GONSFANZA BERMUDEZ GARCIA ALVARO WILLIAM SUAREZ UYASABA
NOMBRE vy FIRMA DEL SUPERVISOR NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

v
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Version 2
INFORME DE ACTIVIDADES FOR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS [Fécha ds 03/04/2017
anrnhacin —
Codigo: 04-02-F
Ubicacion del Servicio: PIC VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL ' Sede: ZONA FRANCA FO09
- e -
No. DE CONTRATO: 3530-2021 / Periodo certificado desde el Dia v Wes 2 a Dia_| Mes Afto
1 ] 4 2.021 P 4 2.021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARO WILLIAM SUAREZ UYASABA C.C. 80.060.203 | DE Bogota.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoya a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de PIC, dentro de los diferentes procesos y procadimientos de la SUBREE INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.F. de acuerde al requerimiento institucional.

El resultado del plimiento del ) es: Productos: 81 __x__ NO Servicios: 81 __ NO
PROGRAMA
OBLIGACIONES CONTRAGCTUALES 0o ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Realizar, iderar O apoyar acciones yio procesos de inspeccion, vigilancia
sanitaria y/o epidemicldgica, actividades referidas al control y prevencitn de Enirega de Productos con 1a lider Linea
anfermedades zoonoticas, en diferentes lineas de intervencion o actividades 1. Apoyo al Linea de ETOZ, con ja Vacunacion Canina y Felina | de £ETOZ, con la Vacunacion Canina y
corespondientas a tas acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, Si ¢on 200 en Fontibon, 200 en Bosa, 500 én Puente Aranda, 282 en Felina con 200 en Fontibon, 200 en
afines al perfil profesional conforme a lo establecido en los ccumentos técnicos, Kennedy Bosa, 150 en Puente Aranda, 282 en
estandares y plan de accidn en el contrato vigente entre la Subred y la Secretaria Kennedy
Distrital de Salud
. . Entrega de Preductos con 1a lider Linea
.2' Fjresentar y entregar mformgs_ Dponunanjente en los fon'nato_s establecidos, 1. Apoyo al Linea de ETCZ, con la Vacunacion Canina y Felina | de ETOZ, con la Vacunacion Ganina y
indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que y " .
L. | . s . S1 con 200 en Fontibon, 200 en Bosa, 500 en Puente Aranda, 282 en Felina con 200 en Fontibon, 200 en

sustenten |as actividades. Asi como los respectivos cronegramas, visitas o acciones

i ’ Kennedy Bosa, 150 en Puente Aranda, 282 en
a realizar y realizadas

Kennedy

3. Fniregar oportunamente Ios productos que alimentan los sistemas de informacion sl Entrega de productos de acuerdo & programacian de la subred Acta
en vigilancia sanitaria y ofros. suroccidente
4. Acompaiiamiento a las auditorias interaas y extemas en caso de fequerirse. Sl Se realiza acompafiamiente a la auditoria Acta
5. Formular y ejecular las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de
metoramiento a que haya lugar de acuerdo a 1as evaluaciones y recomendaciones NO N/A N/A

obtenidas.

Se mantiene confidencialidad de la informacion, reservas de los
sistamas de informacion, derechos de autor en desarrollo de
aplicaciones y programas tecnologicos, registro de soperte
Sl \ogistico (Software), definicion de la tutoria de los documentos Acta
cientificos y de mas informacién que se genera dentro de las
labores propias de su perfil en el componente de Vigilancia
Sanitaria y Ambiental y de vigifancia en salud pdblica.

6. Mantener la confidencialidad de la informacion, reservas de los sistemas de
informacion, derechos de autor en desarrollo de aplicaciones y programas
tecnotégicos, registro de soporte logistico (Software), definicién de la tutoria de los
documentos cientificos y de més informacitn que se genere dentro de las labores
propias de su pestil en el componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de
vigilancia en salud plblica.

$e informa a la lider de vacunacion oportunamente sobre cualquier
sl eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos Acta
establecidos y responder a la disponibilidad asignada

. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad gue interfiera en el
cumplimiento de los abjetivos establecidos y responder & la disponibilidad asignada

8. Llevar de forma ordenada un archiva fisico y/o magnético Se lleva de forma ordenada un archivo fisico yfo magnético . .
St . ¥ Actas de inspeccion
de facil consulta y verificacion de facil censulta y verificacion
9. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas Si Se atiende y da respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o Act
por la comunidad. quejas presentadas por la comunidad. a
:‘:l' g:;:;ﬁj:  las diferentes reunianes, eventos o espacios qus e sean asignadas Si Se asiste a Reunidn de linea Alimentos Sanos y seguros Firma Acta de Asistencia
1. r la realizacién de jornadas, aclividades y eventos de interés del drea de . " . . . . -
FSaIL‘::ngﬁlica o demas a ctiv: daI;es deia gt:bra d c‘:;an do sea requerido NO Se asiste a Reunion de linea Alimentes Sanos y seguros Firma Acta de Asistencia
;i;n: :1;2?:; ; cl‘ ::'c;id;gpzl:fsl:g;l?dzzl patrimenia institucionzl y respander por los St Utilizar los recursos eficazmente como Actas y otros Se utilizarcn eficazmente
13. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales que garanticen los a g::;zz:rllozrgggzsg: sghc:r:t.aso‘:nglt u;as |n5:;u;:|o:'lalfscqt:e
objetivos corporativos, el buen use de los recursos, la seguridad, el bienestar y la S aar . jel rporativ o .l,]en ce jos recu 508, Acta
satisfacaion del cliente interno y extemo de la Subred 1a seguridad, el bienestar y la satisfaccion del cliente interno y
i externo de ta Subred.
14. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestidn Ambiental, residucs rg;guoerhggoq::l\;ro;;aphcar Ila : Nr?rm:: de Gestl_t;n:!nzmr:_al,'
hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programa de salud sl rou‘::m dp' al ! p 6;352”_5 T 'Ig' E::eg”" ad indusrial,
ocupacional, planes de emergencia, para proteger 12 salud en el trabajo aplicando programa e Sal pacional, planes da emergencla, para ota
las &cnicas de Bioseguridad proteger |a salud en ¢l trabajo aplicando las técnicas de
Biosequridad
1. Ejecutar las actividades seglin criterios de autocontrol. NO NiA NIA
gé?:;;:g,u:uﬁzragz:[quos ¥ elementos puestos a disposicion para el desarrolla sl WHilizar los recursos eficazmente como Actas y otros Se utilizaron eficazmente
3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en los manuales y Se cumple con las normas y procedimientos establecidos en los
yp sl ? ’ A
reglamentos de |a institucién manuales y reglamentos de la institucion
5. Parlicipar en el proceso de acreditacion en salud de NO NIA NA
la Subred
6. Mantener, desarrofiar e implementar la visién v la misian de la Subred e impulsar 1 Se mantiene , desarrolla @ imptementa la vision y la mision de la Se mantiens la mision
y promecionar nuestro portafolio de servicios Subred e impulsar y promocionar nuestro portafalio de servicios
T, TFarficipar aclivamente en procescs y metodologias de alencion ante un evenio
priofitario de Salud Pablica o alertas epidemiolagicas que se presente de manera NO NZA } N/A
critica en |a Subred, sequn se requiera,
10. Adherirse a los procedimienios internos para la solicitud de iNSUMOS NEcesarios
en las lineas de accién, teniendo en cuenta los ineamienios del contrato PSPIC, NO NiA N/A
manual de contrataciones y/o demds procedimientos aplicatles.
12. Garanlizar |la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos
L NO N/A N/A
de digitacidn dei componente.
13. Ejercer los principios de autogestian, auto regulacion y autocontrol en el sl Se Ejercen los principios de autogestion, aute regulacién y NIA

desarrollo de sus actividades objeto del contrato autocontrot en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato




. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y

Se atienden las solicitudes y dar respuesta de manera opofiuna a

participar en la atencién de eventos de interés en salud publica segdn se requiera

corporatives, el buen uso de los recursos

solicitudes asignadas por el lider operativa. sl quejas y soficitudes asignadas por el lider operativo. Acta

17. Alender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas
de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de IVC y sus NO N/A N/A
comespondientes bases de datos

8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia & la . e . .

fahor misional yfo institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y 51 Aplicar las politicas institucianales que garanticen Jos objetivos Acta de entrega de insumos.

OBSERVACIONES -ninguna

TOTAL A PAGAR (Numero y letras): $ 25 T}Q.dos illones quinientos cua;né y seis mil setecientos setenta y un pesos mite

N\ g

Fecha: Finma e rec/bk

ALVARD 1AM SUAREZ UYASABA -C.C BOCED203 -

v
///

Notz. El informe para su aprobacién estara sujeto a 1a certificacion_de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

ALVARO WILLIAM SUAREZ UYASABA

C.C 80060203 DE BOGOTA

La suma $ 2546771 Dos millones quinientos cuarenta y seis mil setecientos setenta y un /
pesos mfte , por concepto de: Técnico en Saneamiento Ambiental durante el periodo de

01 al 30 de ABRIL 2021/d/e conformidad con io establecido en el contrato de prestacion de
servicios No 3530-2021.

C.C.80060203 DE BOGOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 480900031992
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