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Compromiso 

Consecutivo : 3437 Estado: Confirmado 

Fecha : 13/05/2021 

Tercero: 901241985 ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. SIN DEFINIR 

Documento: Contrato C.P.S.P. 1732/2021 

Detalle: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1732 DEL 2021. EN EL APOYO TÉCNICO A LA SECRETARÍA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN A 
LA CERTIFICACION EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO DEL MUNICIPIO 
DE NEIVA Y APOYO EN MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTE DE INFORMACIÓN DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DE AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA / 
Se hizo el registro de el (los) siguiente(s) compromiso(s): 

RUBROS 

Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos 

/ 
0101 RECURSOS PROPIOS 

C r,AÇTOS DE/ 
INVERSION $ 31.500.000,00 $ 0,00 

/ 

'Y,  

Creditos 

$ 0,00 

iotau compromiso: $ 31.500.000,00 

PiIEST~N VB SECRE O HACIENDA AUX IM TRATIVO LIDER P' OG. 

Nombre reporte: PSRPGCompromíso Usuano: EDGARP OLAYA 

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA) NIT [891180009-Ji 



TRATACtÓN DIRECTA 
FORMATO DE VERIFICACIÓN PARA PROCESOS DE CON 

Vorsióll 03 

Vigente desde: 
EnerO 6 de 2021 

Numero EstudiO Previo: __ __— 
Tipo de Contrato 

1&# .40 P,nflflflofl"? NnlUrI -. - J:rJ'iCa 

N OOCUMENTO.RE0SITO 
CertificadO do 015p0flh111d8d 

2  
3 

Certificado de Disponibilidad de Personal / 
Concepto do viabilidad de Inversión / 

Banco de Proyectos Certificado 4 
E*tUdiOPÑIO 
Resolución 1ustificación contratación dIrecta 5  

6 Invitación a presentar propuesta 

7... 
"6. 

7 Carta de Presentación da la Propuesta y/o PcpucSta 

8 CertificadO de Existencia y representación legal 

9 FormatO Hoja de Vida 
Bienes 

1 
Formularlo linicO Declaración Juramentada de y 

Rentas y Actividad Económica Privada PeÇSOfla Natural 

11 FotocOpie de la Cedula 

12 Fotocopie de la Libreta Militar (hombreS menores de 51 aÑOs) 

Fotocopie del RUT 
CertificadO de Responsabilidad Fiscal 

13  
14  

Certificado de Antecedentes Disciplinarios 

is  Consulta pasado Judicial 

17  Examen Ocupacional de ingreso "7.. 

18 

PlanillaS del último pago al sistema de seguridad socia! o 
CertificadO de afiliación a la eps y tondo de pensiones para 
trabajadores independientes por primera vez 

19 
Planillas ile ciltimo pago de aportes parafiscales (si esta 
oblqadO a ello) o paz y salvo 

20  CentificaOófl Bancaria 
21 RegiStro Nacional de MedidaS Correctivas 

22 
Manilestacløil de no encontrarse en ninguna inhabilidad e 

incompatibilidad - Manifest5cl ó ni de no encolrllarse Incurso orn conflictos de 
Intereses 

24 1 Ta)pta Prolesional 

25 2 V,gencinj cia l Matricule 

26 3 CertificacIOnes de Experiencia EBpOcIticti 

27 4 Certificado experlondo e Idoneidad 

Cumple Si No — 

Encaitiado Ravllórt, 

ABOGADO 
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

SECCIÓN 0001 REGIONAL 4100 

UNIDAD EJECUTORA 01 MUNI IPIO DE NEIVA 

A3coi 

Fecha Actual : jueves, 04 febrero 2021 

Página 1/1 

CERTIFICADO DE DISPONIBIUDAD PRESUPUESTAL 1560 1 FECHA DE DISPONIBIUDAD 04/02/2021 04:25:38 pm. FECHA DE VENCIMIENTO 05/05/2021 11:59:59 pm. 

AÑO FISCAL: 2021 ESTADO: Confirmado 

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO 

\ \ CERTIFICA 

Que existe apropiación presupuestal dispo'y lib de afectación en el (los) siguiente(s) rubros Dresupuestal(es). 

GASTO RUBRO RECURSO/ \ CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL 
C 04409459910009991 0101 / INIt MENTA L 5 IN' (ESOS TRIBUTARIOS DEL MUNICIPIO $ 31.500.000,00 8 0,00 $ 0,00 $ 31.500.000,00 

\ TOTAL: $31.500.000,00 $31.500.000,00 

'A o- 

Programa Presupuesto \ Auxiliar'Administratiyo VBO. Secretar Hacienda 

Moni bre reporte --PSRPGDisnibilIdad— - — - -- 4st±ancY -MI- ROBRIGUEZ------ 

LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-11 



CERTIFICAD 

El coordinador del 
FORTALECIMIENTO 
MU! IÇIPl0 DE AlE!, 
Inversián Municipál. 

icipal de Prc gramas y 
CIDAD INSTITUcIONAL 

e encuentra regi ad 

proyectas certfica qúe el PROYECTO 
DE LA SECRETARIA DE ¡çjJ,4pj 

Profls 

Número de regIstro: 

Fecho de registro: 

ósto del proyecta: 

Vigencia del .prc yecto: 

La presente cert1ficac1ón 
ejecutado de acuerdo al prÓb 
recursos de Inversión por parte 

Atentamente, 

rÉyecto será 

'disonibilidad de 
1617. 

EON VALDERRA 
Prospectiva 

Elaboró: jif$Ierr 

Lo ver ónvgonIe ynÉroTada do Oslo dooneslo, solopodfá okbs,oIvoovco Lo copia e rvpresiid(ovevle 
oer consldOredo censo doornente no cOAUoíodo y so UIO lndobldd rio o çeOp0sOblOdod oo lo Aloaldio do soso 

— 

 A . 

ZCERTiFICADO DE INSCRIPCIóN DL PROYECTO 

FORGPOP-O3 
Versin 01 

vigente desvie: 
Enero 16.•de. 2019 



FORGDCOI 

OFICIO Versión: 01 

Vigente desde: •:•.. 
Marzo 19 del 2021 .... 

Oficio T.H. No 03321 

Neiva, 6 de Mayo 2021 

Doctor (a) 
YURLEY ACOSTA CERÓN 
Secretaria de Hacienda Municipal 
Municipio de Neiva Ciudad 

Asunto: Su oficio del 4 de Mayo de 2021. 

  

Solicitud Certificado Disponibilidad de Personal 

  

   

Cordial saludo: 

Comedidamente damos respuesta al oficio del asunto, mediante el cual requiere se le certifique 
si existe en la planta global de personal del municipio de Neiva, Una (01) Persona natural, y/o 
jurídica, profesional en Administración de empresas o Ingeniería Industrial con experiencia 
profesional relacionada mínimo de treinta (30) meses, o (1) una persona jurídica con 
experiencia relacionada en la asesoría de mínimo tres (3) entidades públicas en el manejo de 
los Recursos del Sistema General de Participación para el sector de agua potable y 
saneamiento básico. Para desarrollar el siguiente objeto contractual "PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESiONALES EN EL APOYO TECNICO A LA SECRETARIA PARA 
REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN A LA CERTIFICACIÓN EN EL MANEJO DE 
LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DEL SECTOR DE AGUA 
POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y APOYO EN EL 
MON1TOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTE DE iNFORMACIÓN DE LOS 
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA" 

Al respecto, Talento Humano de la Secretaría General del Municipio de Neiva, certifica que, en 
la Planta Global de Personal del Municipio de Neiva, no cuenta con Servidores Públicos 
disponibles para desarrollar las actividades descritas, de conformidad con el Articulo 1 del 
Decreto 2209 del año 1995, el cual modificó el articulo 3 deI Decreto 1737 deI año 1998. 

Lo anterior, se expide en virtud del artículo 1° deI Decreto No. 915 del 28 de diciembre de 2009 
y de conformidad a la necesidad sustentada por la secretaria de salud del Municipio de Neiva. 

Atentamente, 

ALVAR . MAC 
Dire rAd  

VILLARRAGA 
'strativo de Talento Humano 

La versión vigente y controlada de este documento, Solo pOd,a ser consultada a través del Iinlc SG www alealdraneiva.gov.co. La copia o impresión drte,ente a la publicada será 
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabtlidad de la Alcaldia de Neiva 
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1 

/ ESTUDIOS PREVIOS 

FOR-GDCO-04 

Versión: 01 MUNICIPI0ENEIVA 
NIT 801' 009' 

Vigente desde: 
Marzo19del2021 

N° de Acta de 4mité d e 
Contratacin 

VISTO BUENO DEL 
PLAN DE 

ADQUISICIONES 

N° de Estudio 
Previo ' B - 

Fecha de Aprobción 
Fecha de 

Radicación 9 2 221 

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

R 
SECRETARIA HACIENDA 

PRESUPUESTO TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($31.500.000) M/CTE 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

GASTO RUBRO RECURSO ,- No. CDP 
C 04409459910009991 0101 1560 

CONCEPTO DEL 
INCREMENTAR LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL MUNICIPIO 

CÓDIGO PLAN DE 
ADQUISICION 

Código 80111607 Producto : Necesidades de dotación de personal jurídico 
temporal. 

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO "MANDATO CIUDADANO, TERRITORIO DE VIDA Y 
PAZ" (INVERSIÓN) 

LINFA ESTRATEGICA PRIMERO NEIVA, EN GOBERNAR DESDE Y PARA EL TERRITORIO 
SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 
PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 

FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL 

INDICADOR DE 
BIENESTAR 

MEJORAR EL PUNTAJE DEL INDICADOR DEL DESEMPEÑO FISCAL 

META DE PRODUCTO INCREMENTAR LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL MUNICIPIO 
INDICADOR DE 
PRODUCTO 

INGRESOS TRIBUTARIOS INCREMENTADOS 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LA 
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA 

APROBACIÓN 
VIABILIDAD 

(DIRECCIÓN DE 
PROSPECTIVA) 

N/A 
DEPARTAMENTO ADMIN!STRATIVO 

- SUSCRITO DJRECTOt 
HACE COi'4 

Que una vez revisado el contenido ael coriponente 
es coherente con el plan de desarrollo ' 

Vida y Paz 2020- 2023 aprobado mediante 
2020 y el proyecto Identificado con el 

Programas y Proyectos 
VahrPresupuesto: . '" 

DE PLANEACIÓN DE NEIVA 
OE PROSPECTIVA 
STAR: 

rs VIABLE, toda vez que 
Mandato Ciudadano, Territorio de 

Acuerdo No. 008 de junio05 de 
Código de 

u. ipal No ''- '' 
/f 

,, 
'PNo. II 

/ 
—'4 

OIRECTO a .$ 'RÜ'PÇCTIVA 

/ 

GEORREFERENCIACI 
ÓN DE LA INVERSIÓN 
(MENCIONARLO) 

-N° COMUNA: 

-ZONA URBANA: 

CORREGIMIENTO: 

— ZONA RURAL: MPIO: 
GRUPO 
POBLACIONAL 
BENEFICIADO X) 

-INFANCIA: -ADOLESCENIA: — -JUVENTUD:_ - ADULTOS:_ — 
-ADULTOS MAYORES:__- MUJER VICTIMA DEL MALTRATO: 
-DISCAPACIDAD: - VICTIMAS: - INDIGENA: -AFRO: 

Carrera 5 No. 9-74-Piso2 Tel871l257 
Neiva -Huila C.P. 410010 
v4'M.alcald;areivauovco  

La versión vigente y controlado de este documento, solo podrá ser consultado a través del tink SG www.alcaldianeivo.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso Indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 
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MUNICIPIODENEIVA ESTUDIOS PREVIOS Versión: 01 
• 

fll% 

Marzo 19 del 2021 

(SELECCIONAR CON 
X) 

-LGTBI: - JAC: -JAL: -JUECES DE PAZ: -MUJER CABEZA DE — — — — 
HOGAR:_ - OTRO:_ CUAL?: 

RELACION CON EL / 
LOS OBJETIVOS DEL 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE 
(MENCIONARLO) 

Los objetivos de desarrollo sostenible se encuentran en: 
http:llwww.un.orqlsustainabledevelopment/es/obietivos-de-deSarr011O-SOstefllble/ 

NA 

LEY 762 DE 2020 
(CONVENCIÓN 
INTERAMERICANA 
PARA LA 
ELIMINACION DE 
TODAS 
LAS FORMAS DE 
DISCRIMINACION 
CONTRA LAS 
PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD) 

Se debe marcar con X la deficiencia según alliclue (Solo para contratos de 
prestación de servicios y apoyo a la gestión). 
- FISICA (Consiste en falta, deterioro o alteración funcional de una o más partes 
del cuerpo, y que provoque inmovilidad o disminución de movilidad): 
- MENTAL (Consiste en alteraciones o deficiencias en las funciones mentales, 
específicamente en el pensar, sentir y relacionarse): 
-SENSORIAL (Consiste en el deterioro o falta de la función sensorial de oír o de 
ver, principalmente): 
- COGNITIVA (Consiste en limitaciones en la conducta adaptativa, que se 
manifiesta en habilidades conceptuales, sociales y prácticas): 
- N/A: _X_ 

ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER (1)  

La Constitución Política de Colombia estableció que son fines esenciales del Estado, servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución, facilitar la participación ciudadana y comunitaria, asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. (Art. 2). A su vez, la base para la gestión de lo 
público, se pueden sintetizar en tres pilares, los cuales son indivisibles e interdependientes entre otros: 
Fortalecer la democracia participativa y pluralista atendiendo en concordancia con lo dispuesto en el 
artículo 3 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Neiva tiene la obligación constitucional y legal de cumplir 
con los fines del Estado, asegurar la eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los 
derechos e intereses de los ciudadanos. 

El articulo 209 de la Constitución Política de Colombia define que la función administrativa está al servicio 
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el 
adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...) 

Que el artículo 311 de la Carta Política consagra: "Al Municipio como entidad fundamental de la división 
política administrativa del Estado le corresponde prestar servicios públicos que determine la ley, construir 
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demás funciones que le 
asignen la constitución y las leyes de la república." 

El municipio de Neiva, en su calidad de garante de la prestación de los servicios públicos de acueducto, 
alcantarillado y aseo a toda la comunidad, está obligado a atender los requerimientos de la ley 1176 de 
2007 y  modificada por la Ley 1977 de 2019 y  el Decreto 1077 de 2015, con el propósito de mantener su 
competencia en la administración de los recursos del Sistema General de Participación del Sector de Agua 
Potable y Saneamiento Básico, a través de la certificación expedida por la Superintendencia de Servicios 
Públicos Domiciliarios, para garantizar la continuidad en la prestación de los servicios y el mejoramiento de 
la calidad en los mismos tanto en la zona urbana como en la zona rural del municipio. 

Carrera 5 No. 9-74 - Piso 2 Tel :871 1257 
Neiva-HuilaC.P. 410010 
w*walcalcjianeiva.00vço 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del Iink SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad do la Alcaldia de Neiva 



MUNICIPIODENEIVA ESTUDIOS PREVIOS 

FOR-GDCO-04 

PrIMePO Version 01 
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Marzo 19 del 2021 

De conformidad con el artículo 4 de la ley 1176 de 2007 modificado por el artículo primero de la Ley 1977 
de 2019, establece que: 

"Los distritos y municipios que se encuentren descertificados con anterioridad a la fecha de entrada en 
vigencia de la presente ley, reasumirán las competencias previstas en el artículo 50  de la Ley 142 de 1994 
y la de administrar los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento 
Básico. 

En un plazo máximo de 6 meses contados a partir de la fecha de expedición de la presente ley, cada 
municipio que reasuma su competencia definirá su plan de gestión de agua potable y saneamiento básico, 
de acuerdo con parámetros generales definidos por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. 

Los Departamentos revisarán los avances de dichos planes y propondrán correctivo cuando haya lugar, en 
el marco de la estrategia de moniforeo, seguimiento y control. Para este efecto, los departamentos podrán 
contar con e! apoyo del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. El Ministerio revisará los planes de 
gestión y podrá hacer sugerencias cuando vaya a co financiar proyectos de los municipios sobre agua 
potable y saneamiento básico. 

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio comunicará al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el 
incumplimiento del Plan de Gestión de Agua Potable y Saneamiento Básico, con base en los informes 
recibidos de las respectivas gobernaciones y del propio Ministerio, con el fin de que se adopten las 
medidas correctivas a que haya lugar para evitar el constante incumplimiento de los planes de gestión y 
asegurar la buena prestación del servicio y buen manejo de los recursos en el marco de la estrategia de 
monitoreo, seguimiento y control definida por el Gobierno Nacional. 

PARÁGRAFO 1. En la revisión de los planes de gestión de agua potable y saneamiento básico se 
priorizarán aquellos municipios con altos niveles de riesgo en la calidad para el consumo humano, con el 
fin de disminuir el riesgo y propender por niveles óptimos. 

PARÁGRAFO 2. Los distritos y municipios darán continuidad a los compromisos que hubieren asumido y 
definido los departamentos en virtud del proceso de certificación." 

De igual manera con la entrada en vigencia de la Ley 1977 del 24 de julio de 2019, la Superintendencia de 
Servicios Públicos Domiciliarios dejó de adelantar el proceso de certificación de los municipios y distritos 
del pais para la administración de recursos del Sistema General de Participaciones para el sector de Agua 
Potable y Saneamiento básico SGP-APSB, al ser eliminada la etapa de revisión de los requisitos definidos 
en el articulo 4° de la Ley 1176 de 2007, que estaba a cargo de esta superintendencia. En consecuencia, 
los entes territoriales deben continuar reportando la información respectiva al SUI- INSPECTOR, conforme 
con lo establecido en la misma Ley 1977 de 2019, la Resolución SSPD No. 20151300054195 del 15 de 
diciembre de 2015, y las directivas 015 de 2005 y 005 de 2008 de la Procuraduria General de la Nación. 

La Procuraduria General de la Nación en ejercicio del control preventivo en relación con la eficiente 
prestación de los servicios Públicos domiciliarios y el derecho a gozar de un ambiente sano, mediante 
directiva No 015 del veintidós (22) de diciembre de 2005 y  directivas No. 05 de 2008 ordenó a los alcaldes 
municipales el cumplimiento de los requerimientos legales respecto a las condiciones para operar los 
servicios públicos domiciliarios, la información y registro que debe reportarse ante la Superintendencia de 
Servicios Públicos Domiciliarios, como máxima autoridad encargada de la vigilancia y control de los 
servicios públicos domicliarios, respecto al gasto público social en los planes y presupuestos de las 
entidades territoriales y respecto a las estrategias para mejorar la calidad y cobetura de agua potable y 
saneamiento básico de los entes territoriales. 

El articulo 1 de la Ley 1977 de 2019, modificó el articulo 4 de la Ley 1176 de 2007 el cual señala que: 

Carrera 5 No. 9-74 — Piso 2 Tel.:8711257 
Neiva—Huila CP. 410010 
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"Evaluación al uso y ejecución a los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y 
Saneamiento Básico. Los distritos y municipios en el uso y ejecución de los recursos del Sistema General 
de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Básico serán objeto de monitoreo, seguimiento y 
control, conforme a lo establecido en el Decreto-Ley 028 de 2008 y  las nomas que los modifiquen o 
adicionen. 

Los distritos y municipios deberán reportar al Sistema Único de Información - SUI y al Formulario Único 
Territorial-FUT o /os que hagan sus veces, la información que en su reglamentación exia  el Gobierno 
Nacional sobre los siguientes aspectos: cobertura y calidad de la prestación del servicio, tarifas, aplicación 
de las normas sobre calidad del agua para consumo humano, y demás indicadores pertinentes para una 
buena prestación del servicio. 

PARÁGRAFO 1°. El Gobierno nacional y los departamentos en el marco de sus competencias darán 
asistencia técnica a los distritos y municipios, directamente o a través de un mecanismo que se diseñe 
para ello, para que puedan cumplir con la responsabilidad de proveer el servicio de acueducto, 
alcantarillado y aseo como garantes de la prestación del servicio. 

PARÁGRAFO 2°. Cuando haya proyectos de prestación del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo 
de los municipios, los departamentos contribuirán a facilitar la coordinación del proceso. 

La Nación y los Departamentos podrán promover y apoyar financieramente proyectos regionales de 
prestación de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que involucre dos o más municipios. 

Por su parte el articulo 2 de la Ley 1977 de 2019 adicionó el artículo 45  a la Ley 1176 de 2007, el cual 
establece que: 

"Planes de Gestión de Agua Potable y Saneamiento Básico. Los distritos y municipios que se 
encuentren descertificados con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley, 
reasumirán las competencias previstas en el artículo 5° de la Ley 142 de 1994 y  la de administrar los 
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Básico. 

En un plazo máximo de 6 meses contados a partir de la fecha de expedición de la presente ley, cada 
municipio que reasuma su competencia definirá su plan de gestión de agua potable y saneamiento básico, 
de acuerdo con parámetros generales definidos por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. 

Los Departamentos revisarán los avances de dichos planes y propondrán correctivo cuando haya lugar, en 
el marco de la estrategia de monitoreo, seguimiento y control. Para este efecto, los departamentos podrán 
contar con el apoyo del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. El Ministerio revisará los planes de 
gestión y podrá hacer su gerencias cuando vaya a co financiar proyectos de los municipios sobre agua 
potable y saneamiento básico. 

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio comunicará al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el 
incumplimiento del Plan de Gestión de Agua Potable y Saneamiento Básico, con base en los informes 
recibidos de las respectivas gobernaciones y del propio Ministerio, con el fin de que se adopten las 
medidas correctivas a que haya lugar para evitar el constante incumplimiento de los planes de gestión y 
asegurar la buena prestación del servicio y buen manejo de los recursos en el marco de la estrategia de 
monitoreo, seguimiento y control definida por el Gobierno Nacional. 

PARÁGRAFO 1. En la revisión de los planes de gestión de agua potable y saneamiento básico se 
priorizarán aquellos municipios con altos niveles de riesgo en la calidad para el consumo humano, con el 
fin de disminuir el riesgo y propender por niveles óptimos. 

PARÁGRAFO 2. Los distritos y municipios darán continuidad a los compromisos que hubieren asumido y 
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definido los departamentos en virtud del proceso de certificacón." 

De igual manera, el Decreto 028 de 2008, define la estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral 
al gasto que se realice con recursos del Sistema General de Participaciones. Respecto de los recursos de 
próposito general y asignaciones especiales, las actividades de monitoreo, seguimiento y control integral 
estarán orientadas a verificar la aplicación y ejecución adecuada de los recursos del Sistema General de 
Participaciones, así como el cumplimiento de las metas de continuidad, cobertura y calidad que se fijen 
con cargo a estos recursos en el plan de desarrollo respectivo. 

El ejercicio de las actividades de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que ejecuten las 
entidades territoriales serán ejercidas por las autoridades del orden nacional en los términos previstos en 
este decreto, sin perjuicio de las que correspondan a las autoridades competentes en materia de 
inspección, vigilancia y control; vigilancia superior de la conducta y responsabilidad disciplinaria; control 
fiscal y de responsabiliadd fiscal; investigación, acusación y juzgamiento de carácter penal, o las 
dispuestas en normas vigentes en relación con los recursos del Sistema General de Participaciones. 

Según el artículo 14 de la ley 698 de 2001, El Sistema Único Información, SUI, que le corresponde 
administrar a la SSPD, tiene como propósito, entre otros, servir de base a la misma para el cumplimiento 
de sus funcones de vigilancia y control, apoyar las funciones de los minsiterios, de las comisiones de 
regulación y de las demás autoridades que tengan relación con el sector de los servicios públicos y facilitar 
el ejercicio del derecho de los usuarios a obtener información completa, precisa y oportuna sobre la 
prestación de los servicios públicos. 

El municipio de Neiva, como entidad territorial responsable de garantizar la prestación de los servicios 
públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo de conformidad con lo establecido en la 
Constitución Politica de Colomia y en la Ley 142 de 1994, está en la obligación de atender los 
requerimientos de información solicidad con el propósito de garantizar la certificación del Municipio de 
Neiva, para la administración y el manejo de los recursos del Sistema General de Participación SGP 
correspondiente al sector de agua potable y saneamiento básico. 

Para la realización del cargue de la estratificación socioeconómica se requiere la estructuración de un 
archivo con base de datos del Catastro Municipal en el que se identifiquen cada uno de los 129,738 
predios de la zona urbana, así como en los 12,566 predios de la zona rural y centros poblados del 
Municipio de Neiva, que predios cuentan con los servicios públicos domiciliarios de acueducto, 
alcantarillado y aseo, a los cuales se le debe adicionar, además de la estratificación socioeconómica del 
municipio, el nombre de la empresa prestadora de cada servicio público, entre otros datos, 
correspondientes al periodo 2020, conforme a lo solicitado por las circulares externas conjuntas número 33 
y 44 de 2008 de la superintendencia de servicios públicos domiciliarios y del Instituto Geográfico Agustín 
Codazzi (igac). 

En la actualidad ni el Departamento Administrativo de Planeación, ni la Secretaria de Hacienda Municipal, 
responsables del proceso, cuentan con personal de planta suficiente, que ofrezca conocimientos aplicados 
en las diversas actividades necesarias para atender los requerimientos de la certificación del municipio. El 
municipio de Neiva ve necesario contratar los servicios del personal idóneo para que realice el 
acompañamiento y reporte de información a través de la plataforma del SUI, por no contar con personal 
suficiente dentro de la planta de cargos, además, que la entidad tiene la obligación legal de mantener 
dicha información actualizada para efectos del giro directo de los recursos del Sistema General de 
Participación de Agua Potable y Sanemiento Básico de acuerdo con la Ley 1176 ed 2007, modificada por 
la Ley 1977 de 2019. 

Que como se expuso anteriormente dentro de la planta global del Municipio de Neiva no se cuenta con el 
personal idóneo para el cargo de esta información que permita la Entidad pueda dar cumplimiento a la 
normatividad señalada anteriormente respecto al manejo de los recursos de agua potable y saneamiento 
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básico del sistema general de participación. Bajo este esquema el presente documento tiene como 
finalidad la búsqueda de un profesional con las cualidades especiales necesarias para brindar un soporte 
adecuado y oportuno a los intereses del municipio. 

Conforme lo anterior, y dado que esta dependencia no cuenta con el personal de planta suficiente para el 
eficiente desarrollo de las funciones asignadas, tal como consta en la certificación expedida por talento 
humano, y por tal razón la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal 
que tiene, es mediante la celebración de un contrato de prestación de servicios. 

Por lo anterior, la mejor opción legal con la que se cuenta para suplir en este momento la necesidad 
temporal, es mediante la suscripción de un contrato de prestación de servicios profesionales con una 
persona natural o jurídica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la 
idoneidad o la experiencia directamente relacionada conforme a las especificaciones que se le indican en 
este documento. 
DEFINICIÓN DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD (2)  

Dadas las anteriores consideraciones, para la presente vigencia fiscal se requiere contratar los servicios de 
una persona natural o jurídica, que brinde apoyo técnico permanente al Municipio de Neiva, en la 
recolección, organización y reporte de la información requerida por la Superintendencia de Servicios 
Púlicos Domiciliarios SSPD a través de la plataforma del Sistema Único de Información SUI, de 
conformidad con el artículo 4 de la ley 1977 de 2019, con experiencia relacionada mínima de tres (3) 
asesoramientos con entidades públicas para el manejo de recursos del Sistema General de Participación 
para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Básico. 

Para solvenar esta necesidad, se requiere la celebración de un proceso de contratación directa en los 
términos y condiciones legales, especialmente en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y  el 
Decreto 1082 de 2015, en el cual se contrate la prestación de servicios, intuí tu persona, que muestre una 
experiencia relacionada con el objeto contractual en procura de cumplir el objeto propuesto. 

TIPOLOGIA 
CONTRACTUAL (3)  

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

OBJETO (4) 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO TÉCNICO 
A LA SECRETARÍA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN A 
LA CERTIFICACIÓN EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA 
GENERAL DE PARTICIPACIÓN DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y APOYO EN EL 
MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTE DE INFORMACIÓN 
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DE 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO A LA SECRETARIA DE 
HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA 

OBLIGACIONES DE 
LAS PARTES (5) 

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR 

. OBLIGACIONES GENERALES: 

1. El contratista se compromete a prestar sus servicios generando un 
ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la 
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se 
relaciona y desempeña sus funciones, brindado una adecuada 
atención al usuario y entregando el máximo de sus capacidades para 
el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 

2. Realizar los pagos correspondientes a salud, pensión y riesgos 
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laborales a que haya lugar en virtud del contrato. 
3. El contratista se obliga a radicar sus cuentas de cobros dentro de los 

diez (10) primeros días de corte a 30 días calendario. 
4. El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante 

el primer mes de ejecución del contrato. 
5. El contratista se obliga con el MUNICIPIO a realizarse dentro del primer 

mes de ejecución del contrato un examen pre-ocupacional y allegar el 
respectivo certificado; los costos de este examen serán asumidos por 
el contratista. 

6. En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como 
apoyo de los diferentes procesos de selección de contratista, deberá 
ejercer esta obligación de manera oportuna, con apego a la ley 
vigente, dándole prioridad a esta obligación, en cumplimiento del 
cronograma establecido en el proceso. 

7. En caso de designarse como apoyo a la supervisión de contratos 
deberá ejercer esta obligación, verificando y controlando la ejecución 
de los mismos, atendiendo lo señalado en el contrato y las 
obligaciones que le corresponden al supervisor. 

8. Hacer entrega al supervisor del contrato de informes mensuales sobre 
las actividades realizadas durante el periodo de ejecución, con los 
soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP II. 

9. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, así como 
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor 
del contrato en desarrollo del objeto contractual. 

10. Garantizar el adecuado cuidado, conservación y custodia de los 
materiales, documentos, bienes y demás elementos del municipio 
utilizados o entregados para la ejecución de las actividades 
contractuales. 

11. El contratista deberá disponer de equipo de cómputo y elementos de 
trabajo para la ejecución de las actividades contractuales. 

12. De conformidad con lo establecido en la Resolución No. 000042 de 
2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista deberá 
cumplir con la facturación electrónica si ello estuviere obligado 
conforme la reglamentación vigente. 

13. Las obligaciones que sean análogas y de uso común de acuerdo al 
objeto y obligaciones del contractuales. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

1.Reportar a través del Sistema Único de Información SUI la información 
requerida por la Superintendencia de Servicios Públicos para que el Municipio 
sea certificado por la vigencia 2021 
Reportar la siguiente información a la plataforma de la Superintendencia de 
Servicios Públicos Domiciliarios a través del SUI concerniente a 
FORMULARIOS, CARGUE MASIVO E INSPECTOR de acuerdo a la 
siguiente relación: 
Balance de Subsidios y Contribuciones (Reportar al SUI la relación mes a 
mes del valor de los subsidios por cada servicio). 
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Convenio para el giro de recursos al FSRI — AAA (Reportar al SUI los datos 
del convenio del subsidios suscrito entre la empresa de servicios públicos y el 
municipio). 
Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio- MA (Reporte al SUI la 
relación de las empresas prestadoras de servicios públicos legalmente 
constituidas en el municipio). 
Información General del Servicio de Alcantarillado en el Municipio. 
Información General del Servicio de Aseo en el Municipio. 
Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Aseo 
para el servicio de Estratificación. 
Formato de Estratificación y Coberturas año 2020 (Reportar al SUI el formato 
de estratificación económica). 
Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde 
se acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldía) (Reportar al SUI 
en PDF la certificación expedida por el tesorero del municipio donde de fe 
que se han girado mes a mes los subsidios a la ESP). 
Acuerdo municipal de aprobación de los porcentajes de subsidio y aporte 
solidario (Reportar al SUI en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba 
el porcentaje de subsidios y contribuciones) 
Inventario de prestadores 
Acuerdo municipal de adopción del presupuesto donde conste la apropiación 
del AGP para inversión y subsidios. (Reportar al SUI el proyecto de 
presupuesto donde se incorpore el rubro del sector de agua potable y 
saneamiento básico). 
Certificación expedida por la Secretaria Técnica del Comité Permanente de 
Estratificación (Reportar al SUI en PDF la certificación expedida por el 
secretario de planeación donde conste que se está aplicando la 
estratificación socioeconómica) 
Certificación de la empresa que le recibe los residuos sólidos en la que 
conste el nombre y tipo del sitio de disposición, vida útil, ubicación y 
caracterización de los residuos del municipio. 
Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde 
se acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldía) (Reportar al SUI 
en PDF la certificación expedida por el tesorero del municipio donde de fe 
que se han girado mes a mes los subsidios a la ESP) 
Ultima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificación (Reportar 
al SUI en PDF la última acta de reunión del comité permanente 
estratificación) 
Certificación del cargue de la estratificación ante el SUI de todos los 
inmuebles residenciales (Reporte de Estratificación y Coberturas) (Reportar 
al SUI en PDF la constancia de cargue del formato de la estratificación 
socioeconómica) 
Certificación de calidad del agua de todas los prestadores del municipio 
expedida por la Secretaria de Salud. 

2. Brindar apoyo permanente al Funcionamiento y operación del Comité 
Permanente de Estratificación. 
3. Atender los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Públicos 
Domiciliarios SSPD. 
4. Brindar acompañamiento a la secretaria de planeación e infraestructura en la 
destinación de los recursos del Sistema General de Participaciones en Agua 
Potable y Saneamiento Básico. 
5. Apoyar a la Secretaria de Hacienda en el cumplimiento, del reporte del FUT 

Carrera 5 No. 9-74 - Piso 2 Tel :8711257 
Neiva-HuilaC.P, 410010 
vAw.aIçaIdisneiva.qov.CO  

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a Iravás del Iink SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldía de Neiva 



FOR-GDCO-04 

ESTUDIOS PREVIOS Versión: 01 - PHP4e -o MI)MCIPIODENEIVA 
Nr. 81189-i 

Vigente desde: 
Marzo 19 del 2021 

de la información presupuestal y fnanciera relacionada con el Sistema General 
de Participación para el Agua Potable y Saneamiento Básico de la vigencia 
2021. 
6. Brindar apoyo técnico al jefe de presupuesto y al contador del Municipio en el 
manejo legal y presupuestal de los recursos del sistema General de 
Participación para el Agua potable y Saneamiento Básico, para la correcta 
aplicación de lo ordenado por la Ley 1977 del 2019. 
7. Realizar el reporte detallado de cada uno de los predios de la estratificación 
socioeconómica del Municipio de Neiva, correspondiente al periodo 2021 para 
los predios ubicados en las zonas urbanas y rurales, conforme a lo solicitado 
por las circulares externas conjuntas No. 034 y  044 de 2008 de la 
Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios y el Instituto Geográfico 
Agustín Codazzi. 
8. Realizar el acompañamiento al municipio de Neiva en el proceso de 
evaluación y seguimiento de la vigencia 2021 según Ley 1977 de 2019 para el 
manejo de los recursos del sistema General de Participación para el Agua 
Potable y Saneamiento Básico de la vigencia 2021. 
9. Apoyar la correcta aplicación del Decreto 1013 de 2015, para la proyección 
del equilibrio entre susidios y contribuciones del área urbana para la vigencia 
2021. 
10. Prestar apoyo técnico para el correcto funcionamiento del Comité 
Permanente de Estratificación Socioeconómica del Municipio de tal forma que el 
ente territorial acceda a los recursos de las empresas prestadoras de servicios 
públicos para la financiación de la actualización en relación en la estratificación 
socioeconómica. 
11. Apoyar a la Secretaria de Hacienda en la verificación de la liquidación, 
reconocimiento, pago y manejo de los recursos del incentivo de regionalización 
del relleno sanitario Los Ángeles, conforme al Artículo 4 del Decreto 920 de 
2013, integrado por el Decreto 1077 de 2015. 
12. Apoyar al municipio en la revisión de la aplicación de la estratificación 
socioeconómica a cargo de los prestadores del servicio público para la 
facturación de los subsidios y contribuciones ordenados por el concejo 
municipal cuando haya lugar. 13. Apoyar la proyección a respuestas a los 
derechos de petición, quejas y solicitudes de los entes de vigilancia y control, 
entidades o ciudadanos, relacionados con el objeto contractual cuando haya 
lugar. 
14. Apoyar la proyección de actos administrativos y la interposición de recursos 
relacionados con el objeto contractual cuando haya lugar. 

. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

1. Suministrar la información requerida y que fuese responsabilidad 
del municipio para la correcta ejecución del contrato. 

2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato 
3. Exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto 

contratado. 
4. Exigir que los servicios prestados sean de óptima calidad. 
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro 

de las sanciones y garantías a que hubiera lugar. 
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MODALIDAD DE 
SELECCIÓN (6) 

Marque con una X 

Licitación 
publica 

Selección 
Abreviada 

Concurso 

Méritos 

Mínima 
cuantía 

Contratación 
Directa 

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN (6)  

Ley 1150 de 2007, 

• Artículo 2; Numeral 4; Contratación Directa. Literal H; Prestación de Servicios Profesionales y de 
Apoyo a la Gestión 
• Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Acorde con la naturaleza del contrato que respecta, el proceso administrativo contractual a realizar o 
ejecutar por parte del Municipio de Neiva, es el de la modalidad de selección de contratación directa, con 
fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y  el Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, 
acorde con los cuales, para la prestación de servicios profesionales y apoyo a la gestión, la entidad estatal 
podrá contratar directamente con a persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada 
con el área de que se trate, sin que sea necesario en este caso, que haya obtenido previamente varias 
ofertas. 

Adicionalmente a lo anterior, se deja constancia que el presente proceso de contratación no está sujeto a 
tratados internacionales o tratados de libre comercio. 

ANALISIS DEL SECTOR (7)  

Sector Aplicable: Servicios de Gestión, servicios profesionales de empresas y servicios administrativos-
Servicios de Asesorías de Gestión, Servicios de Consultoría de Negocios y Administración corporativa-
Servicios de Asesoramiento sobre tecnologías de información. 

Perfil: Una (1) persona natural y / o Jurídica, profesional en Administración de empresas o Ingenieria 
Industrial con experiencia profesional relacionada minimo de treinta (30) meses, o (1) una persona jurídica 
con experiencia relacionada en la asesoría de mínimo tres (3) enidades públicas en el manejo de los 
recursos del Sistema General de Participación para el sector de agua potabe y saneamiento básico. 

A. ASPECTOS GENERALES (excepto contratos de prestación de servicios) 

B. ESTUDIO DE LA OFERTA (excepto contratos de prestación de servicios) 

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

AÑOy 

CONT 
RATO 

VALOR TOTAL o 

lARAPRESTACIÓÑ 
DE SERVICIOS) 

TIEMP 

(Mese 

anos) 

OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD 

601 de 
2017 1 0 

PRESTAR LOS SERVICIOS A LA 
SECRETARIA DE HACIENDA DE 
NEIVA PARA REALIZAR LA 
VERIFICACION, EJECUCION ' 
SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS 
DEL SISTEMA GENERAL DE 
REGALIAS SGR RESPUESTA A LOS 
REQUERIMIENTOS E INFORMES A 

DIRE TA 
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LOS ENTES DE CONTROL Y ANTE 
EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION EN LA PLATAFORMA 
GESPROY DEL MUNICIPIO DE 
NEIVA. 

263 de 
2018 P3.v00.uOu 11 

PRESTAR LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES AL DESPACHO DE 
LA SECRETARÍA DE HACIENDA 
MUNICIPAL DE NEIVA, PARA 
REALIZAR LA VERIFICACIÓN, 
EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE 
LOS RECURSOS DEL SISTEMA 
GENERAL DE REGALÍAS — SOR, 
RESPUESTA A REQUERIMIENTOS E 
INFORMES ANTE LOS ENTES DE 
CONTROL Y ANTE EL 
DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION EN LA PLATAFORMA 
GESPROY DEL MUNICIPIO DE NEIVA 

116 de 
2018 .4.00O.00 1 

CONTRATO DE PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
APOYAR LA FORMULACIÓN DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN 
PÚBLICA CON DESTINO A 
GESTIONAR RECURSOS ANTE 
ENTIDADES ESTATALES EN LAS 
METODOLOGÍAS DISEÑADAS POR 
EL DNP, SGR, MANEJO DEL SUIFP Y 
APOYO Y ASESORIA A LA 
SECRETARÍA TÉCNICA DEL OCAD 
DEL MUNICIPIO DE NEIVA. 

TA 

Método forma de Mensualidades vencidas Observación: El tipo de remuneración 
Pago usado: recomendada para el presente contrato, 

se determinó teniendo en cuenta que el 
contratista debe presentar un informe de 
actividades de forma mensualizada y la 
verificación de las actividades pactadas 
a ejecutar son realizadas por parte de la 
supervisión de forma mensual, por lo 
anterior la cancelación de los honorarios 

Promedio: por la prestación de los servicios, se 
realiza una vez aprobadas y certificadas 
las actividades. 

se 

de 

Valor Mensual N° Meses/Días 
Valor Total 

$4.500.000 7 meses $31.500.000 

Método forma de Pago Mensualidades vencidas Observación: El tipo de remuneración 
usado: recomendada para el presente contrato, 

determinó teniendo en cuenta que el contratista 
debe presentar un informe de actividades 
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forma mensualizada y la verificación de las 
actividades pactadas a ejecutar son realizadas 
por parte de la supervisión de forma mensual, 
por lo anterior la cancelación de los honorarios 
por la prestación de los servicios, se realiza 
una vez aprobadas y certificadas las 

Promedio: actividades. 

Valor Mensual N° MeseslDías Valor Total 

$4.500.000 Siete (7) meses $31.500.000 
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACIÓN Y FORMA DE PAGO (8)  

El precio de honorarios del personal a contratar se ha calculado teniendo en cuenta las obligaciones, 
responsabilidades y tiempo que se requiere y que deberá destinar para la ejecución y cumplimiento del 
objeto contractual, y por la tasa de honorarios para este tipo de contratos, la cual está estimada en las 
obligaciones pactadas destinas para ser desarrolladas en la Secretaría de Hacienda, se definió una vez 
consultadas las condiciones del mercado, el histórico de contratos análogos ejecutados en la 
Administración Municipal y el salario promedio de un administrativo con la experiencia y la experiencia de 
la persona natural a contratar, lo cual fue determinante al momento de establecer los honorarios 
mensuales. 

En razón a lo anterior, se estableció como honorarios mensuales a pagar, el valor de CUATRO 
MILLONES QUINIENTO MIL PESOS ($4.500.000) MICTE. Incluidos impuestos, previo visto bueno del 
Supervisor del Contrato. 

VALOR HONORARIOS 
MENSUALES 

PLAZO DE EJECUCION (MESES / 
DIAS) 

VALOR TOTAL 
HONORARIOS 

$4.500.000 Siete (7) meses $31.500.000 

CONDICIONES TÉCNICAS Y / 0 PERFIL DEL PROVEEDOR (9)  

REQUISITOS JURÍDICOS 

• Perfil: Una (1) persona natural y/o jurídica, profesional en Administración de empresas o 
Ingenieria Industrial con experiencia profesional relacionada minimo de treinta (30) meses, o (1) 
una persona jurídica con experiencia relacionada en la asesoría de mínimo tres (3) enidades 
públicas en el manejo de los recursos del Sistema General de Participación para el sector de agua 
potabe y saneamiento básico. 

• Experiencia, experiencia profesional relacionada minimo de treinta (3) meses, o (1) una persona 
jurídica con experiencia relacionada en la asesoría de mínimo tres (3) enidades públicas en el 
manejo de los recursos del Sistema General de Participación para el sector de agua potabe y 
saneamiento básico. 

De conformidad con lo dispuesto en artículo 32 Núm. 3 de la Ley 80 de 1993, literal h) del numeral 4 del 
artículo 2 de la ley 1150 de 2007 reglamentado en el artículo artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 
2015, "por tratarse de contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la 
ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es 
necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas", de todas maneras la entidad verificará que 
la persona que se contrate este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, para lo cual se requiere 
que acredite "IDONEIDAD Y EXPERIENCA" 
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Para efectos de esta contratación, la entidad verificará las condiciones del proponente a través de los 
siguientes documentos: 
1. Formato Hoja De Vida 
2. Formulario Único Declaración Juramentada De Bienes Y Rentas Y Actividad Económica Privada 

Persona Natural 
3. Fotocopia De La Cedula 
4. Fotocopia De La Libreta Militar (Hombres Menores De 51 Años) 
5. Fotocopia Del Rut 
6. Certificado De Responsabilidad Fiscal 
7. Certificado De Antecedentes Disciplinarios 
8. Consulta Pasado Judicial 
9. Examen Ocupacional De Ingreso 
10. Planillas Del Último Pago Al Sistema De Seguridad Social O Certificado De Afiliación A La Eps Y 

Fondo De Pensiones Para Trabajadores Independientes Por Primera Vez 
11. Planillas De Último Pago De Aportes Parafiscales (Si Esta Obligado A Ello) O Paz Y Salvo 
12. Certificación Bancaria 
13. Registro Nacional De Medidas Correctivas 
14. Manifestacion De No Encontrarse En Ninguna Inhabilidad E Incompatibilidad 
15. Manifestación De No Encontrarse Incurso En Conflictos De Intereses 
16. Tarjeta Profesional 
17. Vigencia De La Matrícula 
18.Certificaciones De Experiencia Específica 
19. Certificado Experiencia E Idoneidad 

REQUISITOS TÉCNICOS: NIA 

REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES: N/A 

EVALUACIÓN TÉCNICA: N/A 

EVALUACIÓN ECONÓMICA: NIA 
FACTOR DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (10)  

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 deI 2015, la entidad determina que el 
factor de selección del presente proceso es: 

FACTOR DE SELECCIÓN Marcar con X 
1 Menor Precio N/A 
2 Calidad N/A 
3 Ponderación calidad y precio N/A 
4 Ponderación calidad y precio con mejor relación costo! 

beneficio 
N/A 

PERMISOS, LICENCIAS, DISEÑOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES (11)  

Mediante el Decreto 682 de 2014 "MANUAL DE CONTRATACIÓN DEL MUNICIPIO DE NEIVA" 
modificado por el Decreto 134 de 2016 en su artículo 15.3.1 se estableció que la etapa de maduración o 
elaboración de estudios previos recae sobre las secretarias del Despacho entre otras, así como también 
las etapas contractual y poscontractual (De ejecución, liquidación y posliquidación) de acuerdo al artículo 
15.3.3 ibídem. 

La etapa precontractual para el gastos de funcionamiento se desconcentró y delego en la Secretaria 
Carrera 5 No. 9-74 - Piso 2 Tel.:8711257 

Neiva -Huila C.P. 410010 
v'vv aIcIdiarreiva.ov.o 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva 



FOR-GDCO-04 

ESTUDIOS PREVIOS Versión: 01 PIMeo 
Neiva 

- .MUNICIPIODENEIVA  

NI 5911800C9-1 . 
Vigente desde. 
Marzo 19 de12021 

General, facultado para adelantar todos los actos administrativos dirigidos a realizar el proceso de 
selección y la suscripción de los contratos o convenios. 
LUGAR DE 
EJECUCION 
(12) 

Secretaria de Hacienda del Municipio de Neiva 

PLAZO (13) 

Siete (7) meses, contados a partir de la suscripción del acta de inicio del contrato, en todo 
caso sin superar la presente vigencia fiscal. 

ANTICIPO (14)  SI NO_X_._ Porcentaje % ____ 

FORMA DE 
PAGO (15) 

El Municipio de Neiva cancelará al Contratista el valor del contrato, de la siguiente 
manera: 1) Un primer pago correspondiente a los días ejecutados desde el acta de inicio 
del contrato hasta el día último del respectivo mes. 2) Pagos mensuales iguales vencidos, 
comprendido entre el primero (1) y  el último día de cada mes, cada uno por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 4.500.000), yio un pago final 
proporcional a las actividades desarrolladas hasta el acta de terminación del contrato. 

Cada pago estará precedido de la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida 
por el supervisor del contrato, previa presentación del informe de actividades 
correspondiente dentro de los cinco (05) días siguientes al vencimiento de cada 
mensualidad o al periodo de ejecución y acreditación del pago de los aportes al sistema 
de seguridad social en Salud, Pensión y Riesgos Laborales. 

Todo pago está sujeto a la programación anual mensualizada de caja PAC del 
MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios pactados en el contrato que se 
derive del presente proceso no serán objeto de ajustes. 

SU PERVISIO 
N o 
INTERVENTO 
RÍA(16 ) 

INTERVENTORÍA: SI NO SUPERVISIÓN: Secretaria de Hacienda _X 
Municipal. 

SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
PREDECIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO (17)  

EL MUNICIPIO ha definido un sistema de administración de riesgos en aras de reducir la exposición de 
éste proceso de selección de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden 
presentar, en las etapas pre contractuales, contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que 
puedan alterar la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad. 

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, económico y político en el 
cual se adelanta el proceso de selección de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a 
los procesos de contratación y los atinentes a éste proceso de selección, según los lineamientos 
establecidos en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación 
dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente. 

Con base en el anterior contexto, se han identificación de los riesgos que a continuación se exponen, 
como aquellos que pueden afectar éste proceso de selección de contratistas y las etapas contractuales y 
post contractuales del contrato que eventualmente se celebre: 

MATRIZ DE RIESGOS 
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ANÁLISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS (18)  

En el presente contrato no se exige la garantía única en atención lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de 
la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y  decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantías. En la 
contratación directa las exigencias de garantías establecidas en la sección 3, que corresponde a los 
artículos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatorio y la justificación para exigirlas o 
no debe estar en los estudios previos. 

Analizando la naturaleza del objeto a desarrollar y conforme a las actividades las cuales se programan de 
manera periódica (mensual) bajo la coordinación del jefe de la dependencia, no se considera riesgos de 
incumplimiento. De otro lado, el perfil exigido tanto en la idoneidad como la experiencia, son garantías 
para la adecuada ejecución, evitando su siniestralidad. 

AMPAROS TIPO DE 
GARANTÍA VALOR ASEGURADO VIGENCIA SI NO 

Cumplimiento Póliza de 
seguros 20% del valor del contrato 

Término de duración del 
contrato y seis (6) 
meses més, contados a 
partir del cumplimiento 
de los requisitos de 
ejecución y de 
legalización. 

X 

Buen manejo Póliza de 100% del valor del anticipo Término de duración del X 
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y correcta 
inversión del 
Anticipo. 

seguros contrato y seis (6) 
meses más, contados a 
partir del cumplimiento 
de los requisitos de 
ejecución y de 
legalización. 

Devolución 
del pago 
anticipado 

Póliza de 
seguros 

100% del valor del pago 
anticipado 

Término de duración del 
contrato y seis (6) 
meses más, contados a 
partir de la suscripción 

Pago de 
Salarios, 
Indemnizacion 
es y 
Prestaciones 
Sociales 

Póliza de 
seguros 

20% del valor del contrato 

Término de duración del 
contrato y  3 años más, 
contados a partir de la 
suscripcion 

Responsabilid 
ad Civil 
Extracontractu 
al 

Póliza de 
seguros 

200 SMMLV para contratos 
cuyo valor sea inferior o igual 
a 1.500 SMMLV. 

300 SMMLV para contratos 
cuyo valor sea superior a 
1.500 SMMLV e inferior o 
igual a 2.500 SMMLV. 

400 SMMLV para contratos 
cuyo valor sea superior a 
2.500 SMMLV e inferior o 
igual a 5.000 SMMLV. 

500 SMMLV para contratos 
cuyo valor sea superior a 
5.000 SMMLV e inferior o 
igual a 10.000 SMMLV. 

5% del valor del contrato 
cuando este sea superior 
10.000 SMMLV, caso en el 
cual el valor asegurado debe 
ser máximo 75.000 SMMLV.. 

Término de duración del 
contrato y seis (6) 
meses más, contados a 
partir de la suscripción 
del contrato. 

x 

Estabilidad de 
la obra y 
calidad de la 
obra 

Póliza de 
seguros 

20% del valor total del 
contrato 

Término de cinco (5) 
años, contados a partir 
de la fecha en la cual se 
recibe a satisfacción la 
obra. 

X 

Calidad del 
servicio 

Póliza de 
seguros 

20% del valor total del 
contrato 

Término de duración 
del contrato y 1 año 
más, contados a partir 
de la suscripción 

x 

Calidad y 
correcto 
funcionamient 
o de los 

Póliza de 
seguros 

20% deI valor total del 
contrato 

Término de duración 
del contrato y 1 año 
más, contados a partir 
de la suscripción. 
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MuNIonODENEr'A ESTUDIOS PREVIOS 

a Vig:nt: desde 
Marzo 19 del 2021 

bienes. 
INDICACIÓN, SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA, ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO 
COLOMBIANO (19)  

Para contratación directa y de mínima cuantía no le es aplicable ningún acuerdo comercial. La siguiente 
tabla son los Acuerdos Comerciales aplicables a nivel municipal, no obstante la aplicación de los acuerdos 
comerciales dependen del monto e) cual deben ser consultados en la guía de Colombia Compra Eficiente 
"Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación" 

Paises 
Entidad 
Estatal 
Incluida 

Presupuesto del 
Proceso de 

Contratación cobijado 
por el valor del Acuerdo 

Comercial 

Exce io 
1 

50
e 

Contratación 

Proceso De 
Contratación 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

Chile SI 
Alianza Pacífico 
(Chile y Perú) SI 

Estados AELC SI 
Costa Rica SI 

Unión Europea SI 
Triángulo del Norte 

(Guatemala y El 
Salvador) 

SI 

Decisión 439 de la 
CAN 

CONDICIONES COMPLEMENTARIAS SI NO 
Certificado de disponibilidad presupuestal X 
Certificado de inscripción en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de 
Inversión) 

X 

Certificación de No disponibilidad de Personal (Prestación de servicios) X 
Otros: Dependiendo de la Naturaleza del Contrato 

Neiva, Febrero de dos mil veintiuno (2021) 

YURLE sSTA CERON 
Secreta a 'f- Hacienda 

Revisó Asesor Jurídico Hacienda 

Carrera 5 No. 9-74 — Piso 2 TeL:8711257 
Neiva — Huila C.P. 4W010 
v,ww.alcalriianeivaQov,co 

La versión vigente y controlada de este documento, solo podrá sor consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresión diferente a la 
publicada, será considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad dala Alcaldia de Neiva 
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PRESENTACIÓN PROPUESTA PARA EL 
REPORTE DE LA INFORMACION AL SUI DEL 

SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BASICO SEGÚN LEY 1176 DE 2007, 

MODIFICADA PARCIALMENTE POR LA LEY 
1977 DE 2019. 

Doctor 
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ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 
NIT. 901.241.985-1 

PRESENTACIÓN 

A raíz de la expedición de la ley 1176 de 2007, los municipios en Colombia se deben 
someter anualmente a un proceso de Certificación, con el propósito de poder 
administrar los recursos del Sistema General de Participaciones Para el Sector de Agua 
Potable y Saneamiento Básico, que la nación gira mensualmente a los entes territoriales, 
en cumplimiento de lo descrito en la ley 715 de 2001, competencia que la citada norma, 
le otorgó a la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios, ente creado por la 
ley 142 de 1994, quien verifica el cumplimiento por parte de los municipios de los 
lineamientos establecidos en la ley 142 de 1994, en materia de la prestación de los 
servicios públicos domiciliarios de agua potable y saneamiento básico entre otros. 

De igual con la entrada en vigencia de la Ley 1977 del 24 de julio de 2019, la 
Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios dejó de adelantar el proceso de 
certificación de los municipios y distritos del país para la administración de recursos del 
Sistema General de Participaciones para el sector de Agua Potable y Saneamiento Básico 
SGP-APSB, al ser eliminada la etapa de revisión de los requisitos definidos en el artículo 
4° de la Ley 1176 de 2007, que estaba a cargo de esta superintendencia. 

Los entes territoriales deben continuar reportando la información respectiva al SUI — 
INSPECTOR, conforme con lo establecido en la misma Ley 1977 de 2019, la Resolución 
SSPD No. 20151300054195 del 15 de diciembre de 2015, y  las directivas 015 de 2005 y 
005 de 2008 de la Procuraduría General de la Nación. 

La ley 1977 de 2019 en su Artículo 4°. Evaluación al uso y ejecución a los 
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y 
Saneamiento Básico. Define que los distritos y municipios en el uso y ejecución de los 
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento 
Básico serán objeto de monitoreo, seguimiento y control, conforme a lo establecido en 
el Decreto-ley 028 de 2008 y  las normas que los modifiquen o adicionen. 

Los distritos,y municipios deberán reportar al Sistema Único de Información (SUI) y al 
Formulario Unico Territorial (FUT) o los que hagan sus veces, la información que en su 
reglamentación exija el Gobierno nacional sobre los siguientes aspectos: cobertura y 
calidad de la prestación del servicio, tarifas, aplicación de las normas sobre calidad del 
agua para consumo humano, y demás indicadores pertinentes para una buena 
prestación del servicio. 

Dirección: Calle 26 No. 8B -11 Barrio Cámbulos 
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Parágrafo 1°. El Gobierno nacional y los departamentos en el marco de sus 
competencias darán asistencia técnica a los distritos y municipios, directamente o a 
través de un mecanismo que se diseñe para ello, para que puedan cumplir con la 
responsabilidad de proveer el servicio de acueducto, alcantarillado y aseo como 
garantes de la prestación del servicio. 

Parágrafo 2°. Cuando haya proyectos de prestación del servicio de acueducto, 
alcantarillado y aseo de los municipios, los departamentos contribuirán a facilitar la 
coordinación del proceso. 

La ley 1977 de 2019 en su Artículo 4A. Planes de Gestión de Agua Potable y 
Saneamiento Básico. Define que Los distritos y municipios que se encuentren 
descertificados con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley, 
reasumirán las competencias previstas en el artículo 5° de la Ley 142 de 1994 y  la de 
administrar los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y 
Saneamiento Básico. 

En un plazo máximo de 6 meses contados a partir de la fecha de expedición de la 
presente ley, cada municipio que reasuma su competencia definirá su plan de gestión 
de agua potable y saneamiento básico, de acuerdo con parámetros generales definidos 
por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. 

Los departamentos revisarán los avances de dichos planes y propondrán correctivos 
cuando haya lugar, en el marco de la estrategia de monitoreo, seguimiento y control. 
Para este efecto, los departamentos podrán contar con el apoyo del Ministerio de 
Vivienda Ciudad y Territorio. El Ministerio revisará los planes de gestión y podrá hacer 
sugerencias cuando vaya a cofinanciar proyectos de los municipios sobre agua potable y 
saneamiento básico. 

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio comunicará al Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público, el incumplimiento del Plan de Gestión de Agua Potable y Saneamiento 
Básico, con base en los informes recibidos de las respectivas gobernaciones y del propio 
Ministerio, con el fin de que se adopten las medidas correctivas a que haya lugar para 
evitar el constante incumplimiento de los planes de gestión y asegurar la buena 
prestación del servicio y buen manejo de los recursos en el marco de la estrategia de 
monitoreo, seguimiento y control definida por el Gobierno nacional. 
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Parágrafo 1°. En la revisión de los planes de gestión de agua potable y saneamiento 
básico se priorizarán aquellos municipios con altos niveles de riesgo en la calidad para el 
consumo humano, con el fin de disminuir el riesgo y propender por niveles óptimos. 

Parágrafo 2°. Los distritos y municipios darán continuidad a los compromisos que 
hubieren asumido y definido los departamentos en virtud del proceso de certificación. 

La nación y los departamentos podrán promover y apoyar financieramente proyectos 
regionales de prestación de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que 
involucre dos o más municipios. 

De igual manera, el Decreto 028 de 2008, define la estrategia de monitoreo, 
seguimiento y control integral al gasto que se realice con recursos del Sistema General 
de Participaciones. 

Respecto de los recursos de propósito general y asignaciones especiales, las actividades 
de monitoreo, seguimiento y control integral estarán orientadas a verificar la aplicación 
y ejecución adecuada de los recursos del Sistema General de Participaciones, así como 
el cumplimiento de las metas de continuidad, cobertura y calidad que se fijen con cargo 
a estos recursos en el plan de desarrollo respectivo. 

El Ejercicio de las actividades de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que 
ejecuten las entidades territoriales serán ejercidas por las autoridades del orden 
nacional en los términos previstos en este decreto, sin perjuicio de las que correspondan 
a las autoridades competentes en materia de inspección, vigilancia y control; vigilancia 
superior de la conducta y responsabilidad disciplinaria; control fiscal y de 
responsabilidad fiscal; investigación, acusación y juzgamiento de carácter penal, o las 
dispuestas en normas vigentes en relación con los recursos del Sistema General de 
Participaciones. 

Por lo anteriormente expuesto, le presentamos con todo para su análisis, la siguiente 
propuesta: 

OBJETIVOS Y ALCANCES DE LA PROPUESTA 

Brindar acompañamiento y asesoría profesional y técnica permanente, al municipio que 
usted tan acertadamente preside, en la recolección, organización y reporte de la 
información requerida por la superintendencia de servicios públicos domiciliarios SSPD a 
través de la plataforma del sistema único de información SUI, de conformidad con el 
artículo 4 de la ley 1977 de 2019. 
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Comprende las siguientes actividades: 

1. Reportar a través de Sistema Único de Información SUlla información requerida por 

la superintendencia de servicios públicos para que el Municipio sea certificado por la 

vigencia 2020 que se detalla a continuación: 

Reportar la siguiente información a la plataforma de la Superintendencia de Servicios 
Públicos Domiciliarios a través del SUI concerniente a FORMULARIOS, CARGUE MASIVO 
E INSPECTOR de acuerdo a la siguiente relación: 
Balance de Subsidios y Contribuciones (Reportar al SUI la relación mes a mes del valor 
de los subsidios por cada servicio). 
Convenio para el giro de recursos al FSRI — AAA (Reportar al SUI los datos del convenio 
de subsidios suscrito entre la empresa de servicios públicos y el municipio). 
Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio - AAA (Reporte al SUI la relación de 
las empresas prestadoras de servicios públicos legalmente constituidas en el municipio). 
Información General del Servicio de Acueducto en el Municipio (Reportar al SUI la 
información sobre la población rural y urbana y viviendas urbanas y rurales del 
municipio). 
Información General del Servicio de Alcantarillado en el municipio. 
Información General del Servicio de Aseo en el Municipio. 
Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para el servicio 
de Estratificación. 
Formato de Estratificación y Coberturas año 2020 (Reportar al SUI el formato de 
estratificación económica). 
Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde se 
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldía) (Reportar al SUI en PDF la 
certificación expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se han girado mes 
a mes los subsidios a la ESP). 
Acuerdo municipal de aprobación de los porcentajes de subsidio y aporte solidario 
(Reportar al SUI en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba el porcentaje de 
subsidios y contribuciones) 
Inventario de prestadores 
Acuerdo municipal de adopción del presupuesto donde conste la apropiación del SGP 
para inversión y subsidios. (Reportar al SUI el proyecto de presupuesto donde se 
incorpore el rubro del sector de agua potable y saneamiento básico). 
Certificación expedida por la Secretaría Técnica del Comité Permanente de 
Estratificación (Reportar al SUI en PDF la certificación expedida por el secretario de 
planeación donde conste que se está aplicando la estratificación socioeconómica). 
Certificación de la empresa que le recibe los residuos sólidos en la que conste el nombre 
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y tipo del sitio de disposición, vida útil, ubicación y caracterización de los residuos del 
municipio 

Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde se 
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldía) (Reportar al SUI en PDF la 
certificación expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se han girado mes 
a mes los subsidios a la ESP). 

Última acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificación (Reportar al SUI en 
PDF la última acta de reunión del comité permanente de estratificación). 
Certificación del cargue de la estratificación ante el SUI de todos los inmuebles 
residenciales (Reporte de Estratificación y Coberturas) (Reportar al SUI en PDF la 
constancia de cargue del formato de la estratificación socioeconómica). 
Certificación de calidad del agua de todos los prestadores del municipio expedida por la 
Secretaría de Salud 

2. Brindar apoyo permanente y asesoría al Funcionamiento y operación del Comité 
Permanente de Estratificación. 

3. Atender los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Públicos 
Domiciliarios SSPD. 

4. Brindar asesoría a la secretaria de hacienda en la destinación de los recursos del 
sistema general de participaciones agua potable y saneamiento básico, demanda de 
subsidios y contribuciones y fondo de solidaridad y redistribución de ingresos. 

VALOR DE LA PROPUESTA 

Se refieren al reconocimiento del servicio concreto de las actividades descritas en la 
propuesta, las cuales se desarrollarán con total independencia, sin cumplimiento de 
horario y subordinación, así: 

ASESORIA EN MATERIA DE SPD 

ITEM DETALLE INVERSION 

11 
REPORTE DE LA INFORMACION AL SUI DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO SEGÚN LEY 1176 DE 2007, MODIFICADA PARCIALMENTE POR 
LA LEY 1977 DE 2019 

$ 41 .596.639,00 

SUB TOTAL $41.596.639,00 

IVA 19%• 
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LUIS 
CC. 83.220.42 
R. L. ACISCOL 

R5KÍ REINA 
cíe Baraya Huila 

E COLOMBIA SAS 

ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 
NIT. 901.241.985-1 

$7.903.361,00 

TOTAL $ 49.500.000,00 

FORMA DE PAGO 

Pagaderos en Once (11) mensualidades vencidas a razón de CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000,00) MCTE, previa certificación sobre la 
prestación del Servicio del respectivo mes expedida por el ente contratante y la 
presentación del informe de actividades, factura de venta con los requisitos de ley. 

TERMINO DEL CONTRATO 

Las actividades mencionadas se desarrollarán de acuerdo con lo anteriormente 
propuesto el cual tendrá un término de Once (11) meses, a partir de la fecha de 
suscripción del contrato. 

Agradezco de antemano la atención que se sirvan brindar a la presente. 

Atentamente, 
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CÁMARA DE COMERCIO DEL. HUILA 

( ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 
Fecha expedición: 2021/01/04-11:26:08 Recibo No. S000859219 Num. Operación. 99-USUPUBXX-20210104-0047 

LA MATRÍCULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS 
RENUEVE SU MATRÍCULA A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021. 

Cm,o de Cornado CODIGO DE VERIFICACIÓN 9vhGYPspDb 
del Huila 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS. 

Con fundamento en las matrículas e inscripciones del Registro Mercantil, 

CERTIFICA 

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL: ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 
ORGA1UZACIÓN JURÍDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 
CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL 
NIT : 901241985-1 
ADMINISTRACIÓN DIAN : NEIVA 
DOMICILIO : NEIVA 

MATRICULA - INSCRIPCIÓN 

MATRÍCULA NO : 320839 
FECHA DE MATRÍCULA : ENERO 02 DE 2019 
ULTIMO A$O RENOVADO : 2020 
FECHA DE RENOVACION DE LA MATRÍCULA : JULIO 23 DE 2020 
ACTIVO TOTAL : 51,688,270.00 
GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS 

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES 

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 26 Nro. BB 11 
BARRIO : LOS CAMBULOS 
MUNICIPIO / DOMICILIO: 41001 - NEIVA 
TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3114520513 
TELÉFONO COMERCIAL 2 : 3114900464 
TELÉFONO COMERCIAL 3 : ND REPORTÓ 
CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : aCisco1sas2019@gmai1.com  

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CALLE 26 Nro. SB 11 
MUNICIPIO : 41001 - NEIVA 
BARRIO : LOS CAMBULOS 
TELÉFONO 1 3114520513 
TELÉFONO 2 : 3114900464 
CORREO ELECTRÓNICO : aciscolsas2019@gmai1.com  

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO 

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del 
correo electrónico de notificación : aciscolsas2019@gmail.com  

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA 

ACTIVIDAD PRINCIPAL : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION 
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M6910 - ACTIVIDADES JURIDICAS 
OTRAS ACTIVIDADES : G4659 - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P. 

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN 
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CÁMARA DE COMERCIO DEL HUILA 

( ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 
'Fecha expedicIón: 2021/01/04- 11:26:08 *** Recibo No. S000859219 Num. OperacIón. 99-USUPUBXX-20210104-0047 

LA MATRÍCULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS 
RENUEVE SU MATRÍCULA A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021. 

Cámo de Come,cic CODIGO DE VERIFICACIÓN 9vhGYPspDb 
del Huila 

POR ACTA DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2018 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA 
CÁI4ARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 52375 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 02 DE ENERO DE 
2019, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S.. 

CERTIFICA — VIGENCIA 

VIGENCIA: QUE EL TÉRMINO DE DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA ES INDEFINIDO. 

CERTIFICA — OBJETO SOCIAL 

OBJETO SOCIAL. LA  SOCIEDAD TENDRÁ POR OBJETO SOCIAL PRINCIPAL LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
ASESORÍAS, AUDITORIAS, CONSULTORÍAS, INTERVENTORÍAS, LEASING Y OUTSOURCING EN MATERIA JURÍDICA, 
ADMINISTRATIVA, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN MIPG, CONTROL INTERNO, AMBIENTAL, 
CONTABLE, FINANCIERA, PRESUPUESTAL, SISTEMAS, DISEÑO Y PUBLICIDAD, SALUD OCUPACIONAL, SISTEMA DE 
GESTIÓN Y SEGURIDAD DEL TRABAJO, EXÁMENES DE INGRESO, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, SISTEMA 
GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES, PAGO Y DECLARACIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL POR INTERNET PLANILLA 
ASISTIDA, INTERMEDIACIÓN EN SEGUROS, ATENCIÓN DE EVENTOS Y TURISMO, DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO, CAPACITACIÓN FORMAL Y NO FORMAL, SOPORTE TÉCNICO, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS, 
GESTIÓN INTEGRAL EN FACTURACIÓN Y RECAUDO, ADMINISTRACIÓN DELEGADA Y OTROS AFINES O CONEXOS; A 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS DEL SECTOR PÚBLICO O PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS. COMO 
TAMBIÉN A LA COMPRA, VENTA Y SUMINISTRO DE TODA CLASE DE MERCANCÍAS LICITAS, MAQUINARIA Y 
EQUIPOS DE FABRICACIÓN NACIONAL O EXTRANJERA; LA ELABORACIÓN DE TODA CLASE DE ESTUDIOS, DISEÑOS 
Y PROYECTOS; LA CÓNSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES RELACIONADAS CON TODOS LOS SECTORES, TALES COMO 
VÍAS, SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, ASÍ COMO DE MITIGACIÓN DE IMPACTOS NEGATIVOS AL 
MEDIO AMBIENTE TALES COMO PLANTAS DE TRATAMIENTO PARA POTABILIZAR EL AGUA, PLANTA DE TRATAMIENTO 
DE AGUA RESIDUALES, RELLENOS SANITARIOS, PLANTA DE TRATAMIENTO DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS 
SÓLIDOS; FORMULAR, IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS ENCAMINADOS A LA SEPARACIÓN EN LA FUENTE 
Y AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA; REDUCCIÓN DEL ÍNDICE DE PÉRDIDAS DE AGUA NO CONTABILIZADAS, 
PLANES DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS, ORDENAMIENTO DE CUENCAS HIDROGRÁFICAS, PLANES DE 
GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS, EVALUACIONES DE IMPACTO AMBIENTAL, PLANES DE MANEJO 
AMBIENTAL; IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN MIPG, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE MECI Y SISTEMA INTEGRADO PARA LA GESTIÓN DE LA CALIDAD (NTC GP 1000, ISO 9000, EL 
MEDIO AMBIENTE (SEGÚN NORMA lSD 14000), SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (SEGÚN NORMA OHSAS 18000). 
CREACIÓN, ORGANIZACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE EMPRESAS DE SERVICIOS PÚBLICOS, COMITÉS DE 
DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL, ASOCIACIÓN DE USUARIOS Y DE MÁS ENTIDADES PÚBLICAS, PRIVADAS O DE 
CARÁCTER COMUNITARIO; FORMULACIÓN DE PLANES DE GESTIÓN Y RESULTADOS, VIABILIDAD EMPRESARIAL, 
ESTUDIO DE COSTOS Y TARIFAS, ABC COSTOS, EVALUACIÓN DEL CONTROL INTERNO, EVALUACIÓN DEL 
DESEMPEÑO, REPORTE DE INFORMACIÓN A LOS ORGANISMOS DE CONTROL COMO SUPER INTENDENCIA DE 
SERVICIOS PÚBLICOS, CONTADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN, CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA, 
CONTRALORÍA DEPARTAMENTAL, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA, DEPARTAMENTO 
NACIONAL DE PLANEACIÓN, ENTRE OTROS. DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, INSTALACIÓN DE REDES DE 
COMPUTADORES, SEGURIDAD INFORMÁTICA Y/O AUDITORIA DE SISTEMAS. EN DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL 
LA SOCIEDAD PODRÁ POR VÍA DE EJEMPLO Y NO DE MANERA DE TAXATIVA, DESARROLLAR LAS SIGUIENTES 
ACTIVIDADES: GRAVAR, ADQUIRIR, ARRENDAR, HIPOTECAR, CONSTITUIR PRENDA, CONSERVAR Y ENAJENAR TODA 
CLASE DE BIENES INMUEBLE Y MUEBLES, SUSCRIBIR TÍTULOS VALORES COMO CREADORES O AVALISTAS, TOMAR 
DINERO EN MUTUO CON O SIN INTERÉS, DAR Y RECIBIR EN GARANTÍA DE OBLIGACIONES, BIENES MUEBLES E 
INMUEBLES DE CUALQUIER NATURALEZA, ABRIR Y MANEJAR CUENTAS BANCARIAS, ADQUIRIR, ENDOSAR, 
ACEPTAR, COBRAR, PROTESTAR, PAGAR Y CANCELAR INSTRUMENTOS NEGOCIABLES, FORMAR PARTE DE 
SOCIEDADES CIVILES O COMERCIALES QUE EXPLOTEN IGUAL OBJETO SOCIAL O QUE SE DEDIQUEN A OTRA 
ACTIVIDAD RELACIONADA O CONEXA CON DICHO OBJETO SOCIAL, YA SEA COMO ACCIONISTAS O COMO SOCIOS 
FUNDADORES; IGUALMENTE FUSIONARSE CON ELLAS O ABSORBERLAS Y EN GENERAL LLEVAR A CABO TODO ACTO O 
CONTRATO RELACIONADO DIRECTA O INDIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL DE LA COMPAÑIA; REALIZAR 
DIRECTAMENTE O POR EL CONCURSO DE SUS NEGOCIOS O A TRAVÉS DE CONTRATISTAS EN LOS TÉRMINOS QUE 
ESTABLEZCAN LOS EVENTUALES CONTRATOS DE ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, EXPANSION Y MANTENIMIENTO QUE 
SOBRE INFRAESTRUCTURAS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO CELEBRE LA SOCIEDAD, ASI COMO LA 

Página 2/5 



J
CÁMARA DE COMERCIO DEL HUILA 

( ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 

'pi
Fecha expedicIón: 2021/01/04 - 11:26:08 Recibo No. S000859219 Num. Operación. 99-USUPUBXX-20210104-0047 

LA MATRÍCULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS 
RENUEVE SU MATRÍCULA A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021. 

Ccmrn,a de Come,rio CODIGO DE VERIFICACIÓN 9vhGYPspDb 
del Huila 

PRESTACIÓN DIRECTA DE LOS MENCIONADOS SERVICIOS Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TALES COMO: 
PRESTAR SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INTERMEDIACIÓN, COMERCIALIZACIÓN DE BIENES O 
SERVICIOS, RECAUDO, FACTURACIÓN, TOMA DE LECTURA, MENSAJERÍA, EJECUCIÓN DE OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURAS, INSTALACIÓN DE REDES Y ACOMETIDAS, UTILIZACIÓN DE LAS EXISTENTES, VENTA DE 
MATERIALES PARA INSTALACIONES HIDRÁULICAS, SANITARIAS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 
Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE, CELEBRAR Y EJECUTAR LOS ACTOS CIVILES Y MERCANTILES 
CONVENIENTES Y NECESARIOS PARA LA REALIZACIÓN DEL OBJETO SOCIAL, PARTICIPAR EN PLANES Y ACCIONES 
AMBIENTALES, PARTICIPAR BAJO CUALQUIER ESQUEMA DE COLABORACIÓN EMPRESARIAL, O COMO SOCIA, O COMO 
ACCIONISTA EN EMPRESAS QUE TENGAN COMO OBJETO LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS O PRODUCCIÓN DE BIENES 
Y EN GENERAL CELEBRAR CUALESQUIERA ACTOS O CONTRATOS QUE TIENDAN AL OBJETO SOCIAL. TAMBIÉN PODRÁ 
SERVIR COMO ENTIDAD ASESORA, CONSULTORA, INTERVENTORA, REVISORA, AUDITORA DE CONTRATOS QUE TENGA 
RELACIÓN CON SU OBJETO SOCIAL; PODRÁ ADEMÁS PARTICIPAR EN LA REALIZACIÓN DE INVESTIGACIONES, 
SEMINARIOS, PANELES, CURSOS Y DEMÁS ACTIVIDADES CONEXAS, RELACIONADAS CON LAS MATERIAS DESCRITAS 
EN EL PRESENTE OBJETO. LA  SOCIEDAD PODRÁ LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE 
CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO 
CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O 
DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD. 

CERTIFICA — CAPITAL 

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL 
CAPITAL AUTORIZADO 20.000.000,00 20,00 1.000.000,00 
CAPITAL SUSCRITO 5.000.000,00 5,00 1.000.000,00 
CAPITAL PAGADO 5.000.000,00 5,00 1.000.000,00 

CERTIFICA 

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES 

POR ACTA NÚMERO 004 DEL 13 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN 
ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 56466 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 26 DE MARZO 
DE 2020, FUERON NOMBRADOS 

CARGO NORE IDENTliICACION 
REPRESENTANTE LEGAL ROJAS REINA LUIS ENRIQUE CC 83,220,426 

CERTIFICA — FACULTADES Y LIMITACIONES 

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. LA  SOCIEDAD SERÁ GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA 
LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRÁ RESTRICCIONES DE 
CONTRATACIÓN POR RAZÓN DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTÍA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO, 
SE ENTENDERÁ QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRÁ CELEBRAR Ó EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS 
COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD. 

EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERÁ INVESTIDO DE LOS MÁS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS 
LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCIÓN DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE 
ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES FRENTE A 
TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARÁ OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE 
LEGAL. 

LE ESTÁ PROHIBIDO AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMÁS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD, POR SI O 
POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO CUALQUIER FORMA O MODALIDAD JURÍDICA PRÉSTAMOS POR PARTE 
DE LA SOCIEDAD U OBTENER DE PARTE DE LA SOCIEDAD AVAL Y FIANZA O CUALQUIER OTRO TIPO DE GARANTÍA 
DE SUS OBLIGACIONES PERSONALES. 
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INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA 

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la 
Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA 

Lo anterior de acuerdo a la información reportada por el matriculado o inscrito en el 
formulario RUES: 

Ingresos por actividad ordinaria : $0 
Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : G4659 

CERTIFICA 

ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD. - LA SOCIEDAD CONTARA UNA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y UN 
REPRESENTANTE LEGAL. 

REPRESENTACIÓN LEGAL. LA  REPRESENTACIÓN LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARÁ A 
CARGO DE UNA PERSONA NATURAL O JURÍDICA, ACCIONISTA O NO, QUIEN NO TENDRÁ SUPLENTES, DESIGNADO 
PARA UN TÉRMINO DE UN AÑO REELEGIBLE DE MANERA INDEFINIDA POR LA ASAMBLEA GENERAL DE 
ACCIONISTAS. LAS FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL TERMINARÁN EN CASO DE DIMISIÓN O REVOCACIÓN 
POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, DE DECESO O DE INCAPACIDAD EN AQUELLOS CASOS EN 
QUE EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA NATURAL Y EN CASO DE LIQUIDACIÓN PRIVADA O JUDICIAL, 
CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA JURÍDICA. LA  CESACIÓN DE LAS FUNCIONES DEL 
REPRESENTANTE LEGAL, POR CUALQUIER CAUSA, NO DA LUGAR A NINGUNA INDEMNIZACIÓN DE CUALQUIER 
NATURALEZA, DIFERENTE DE AQUELLAS QUE LE CORRESPONDIEREN CONFORME A LA LEY LABORAL, SI FUERE EL 
CASO. LA  REVOCACIÓN POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS NO TENDRÁ QUE ESTAR MOTIVADA 
Y PODRÁ REALIZARSE EN CUALQUIER TIEMPO. EN AQUELLOS CASOS EN QUE EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA 
PERSONA JURÍDICA, LAS FUNCIONES QUEDARÁN A CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL DE ESTA. TODA 
REMUNERACIÓN A QUE TUVIERE DERECHO EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, DEBERÁ SER APROBADA 
POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. 

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES MUNICIPALES 

QUE LA MATRÍCULA DEL COMERCIANTE Y/O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO LOCALIZADO EN LA DIRECCIÓN QUE 
APARECE REPORTADA EN ESTE CERTIFICADO, SE INFORMÓ A LAS SECRETARÍAS DE PLANEACIÓN, SALUD, 
GOBIERNO, HACIENDA MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE NEIVA Y BOMBEROS, A EXCEPCIÓN DE AQUELLOS CASOS 
QUE NO APLIQUE. LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTA SECCIÓN DE INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA, NO HACEN 
PARTE DEL REGISTRO PÚBLICO MERCANTIL, NI SON CERTIFICADOS POR LA CÁMARA DE COMERCIO EN EJERCICIO 
DE SUS FUNCIONES LEGALES. 

CERTIFICA 

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN 
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE 

CERTIFICA 

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO 
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS 
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN 
OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL. 

VALOR DEL CERTIFICADO : S6,200 

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SIl) 

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitda por una entidad 
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de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para 
validez jurldica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma dig'dal que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de 
documentos pdt. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la 
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede veriticar por una sola vez el contenido del mismo, 
ingresando al enlace httpsJ/siinelva.confecamaras.co/cv.php  seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación 9vhGVPspDb 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la tírma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio 
quien avata este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO '' 

Página 5/5 





<7 
runciÑi PUWJCQ 

FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

PERSONA JURÍDICA 

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998) 

RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999 

ENTIDAD RECEPTORA 

RAZSN SOCLALO DENOMINACI SN ACISCOL DE COLOMBIA SAS 
1, IDENTIFICACIÓN 

SIGLA INITNo. 901.241.985-1 
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PÚBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA. DETERMINE CLASE. 

ORDEN TIPO 
CLASE NAL. DPTL DIST. I*'L. OTRO ¿CUÁL? L1I1(VEE5PALDO) Í1(VERALRESPALDO) 

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA IPAIS COLOMBIA IDEPARTAMENTO HUILA 
MUNICIPIO NEIVA DIRECCIÓN CALLE 26 # 8B - 11 BARRIO CAMBULOS 
TELÉFONOS 3143125083 FAX 8642217 IAPARTADOAÉREO 

II. SERVICIOS 
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD 
1 ASESORIAS, AUDITORIAS, CONSULTORIAS Y INTERVENTORIAS ADMINISTRATIVAS 2 FORMULACION E IMPLEMENTACION DE PUEAA, PSMV, PGIRS Y PMA 
3GESTION INTEGRAL DE FACTURACION Y RECAUDO 4 LEVANTAMIENTO DE CATASTRO DE USUARIOS 
5 ELASORACION DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PROYECTOS DE INVERSION 6 CAPACITACION Y REPORTE DE INFORMACION AL SUI 
FORMULACION DE ESTUDIOS DE COSTOS Y TARIFAS PARA LA PRRESTACION DE LOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS PAA, PGRS Y VIABILIDAD EMPRESARIAL 

III. EXPERIENCIA Y SITUACIÓN ACTUAL 
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ÚLTIMO: 

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELÉFONO FECHA TERMINACIÓN VALOR 
EMPTERUEL SA ESP X 3203010637 31/12/2020 $ 24.000.000 

FMSFRAI SAFW X 3123793534 31/12/2020 $ 27.600.000 
EPA SA ESP X 3182407566 31/12/2020 $ 33.600.000 

FMIISFRHORC)SAFSP X 3118556113 1/12I2O2O $24.000.000 
EMPUBARAYAESP 31/12/2020 ,. •• 
ENTRE OTROS... 

IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO 
SEGUNDOAPEWDO (ODECASADA) ' NOMBRES LUIS ENRIQUE PRIMERAPELLIDO ROJAS 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 
C.C. CE. [] PASAPORTE E] 

NÚMERO 
83.220.426 

ACTÚA EN CARÁCTER DE: 
Representante Legal Apoderado E] 

CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 
$ ILIMITADA 

CTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAA(NTO QUE: SI [] NO X lE ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS 
AUSALES DE INHABIUDAD 01 IBIUDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (ART. lo. LEY 190 DE 1995). 

OBSERVACIONES: 

PAPA TODOS LOS E ICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. So. LEY 190 DE 1995). 
FIRMA .. IFECHA DEDIUGENCIAMIENTO 

V.OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE 

ERTIFICO QUE LA INFOIlMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 19951. 
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE ICIUDAD Y FECHA 

CONTRATANTE FORMA FUHVPJOO1 





ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL 
"DE CORAZÓN POR LO NUESTRO" 

Calle 4 No. 6-68. TeIefa 83/8031 

(-mU; ecjId995gI.hJj.qQV,CQ, 
Cel, 8378031 

CODIGO POSTAL  425040 

ACTA DE LIQUIDACIÓN 

u 

Pglna 1 de 3 

vCRSIÓN 1 
MCCI 

00-100. 
12-01 

FCCHA 
01-01-2016 

Entre los suscritos a saber por una parte EL MUNICIPIO DE PAICOL (Huila), con NIT. 
891.180.194-4, entidad territorial representada legalmente por su señor Alcalde JONH 
JAIRO PERDOMO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 4.920.148 
de Paicol (H), de una parte, y por la otra, ACISCOL DE COLOMBIA SAS, representado 

legalmente por LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cedula de ciudadanía 
No. 83.220.426 de Baraya Huila, hemos convenido suscribir la presente acta para a 
partir de la fecha dar por TERMINADO y LIQUIDADO el CONTRATO DE 
CONSULTORIA No. 227 de 2020. 

CONSIDERACIONES: 
1. Que de conformidad con el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, los contratos y/o 

convenios, serán objeto de liquidación de común acuerdo por las partes contratantes, 
procedimiento que se efectuará dentro del término fijado en el Contrato, en su 
defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro meses siguientes a la 
finalización del contrato. 

2. Que la supervisión del contrato objeto de liquidación estuvo a cargo de JEISSON 

GABRIEL OSORIO VARGAS, SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS 
PÚBLICAS 

3. Que ACISCOL DE COLOMBIA SAS, cumplió con la obligación establecida en el 
articulo 60 de la ley 80 de 1993 en ¡o referente a la garantía en cumplimiento a lo 
estipulado en el contrato. 

4. Que el contratista desarrolló y entregó a satisfacción del MUNICIPIO, el objeto 
contratado, según consta en el informe final de supervisión el cual se ariexa. 

Como consecuencia de lo anterior y con base en los documentos aportados por el 
Supervisor, se procede a efectuar la presente liquidación, en los siguientes términos: 

    

DATOS DEL CONTRATO  
CONTRATO DE CONSULTORIA No. 227 DE 2020 

MUNICIPIO DE PAICOL 
ACISCOL DE COLOMBIA SAS 
LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 
83.220.426 de Baraya Huila 

    

CLASE DE CONTRATO 
CONTRATANTE 
CONTRATISTA: 

EPRESENTANTE LEGAL 
C.C. 

     

Haborado por. 1isado por Tiibado por _.__.  

Nombre Jesaon Gabriel O gas 1 Nombre. ..lelsson Oabri o Vargas Nombre. Joflh Jatr8PflidOfl30 O  



ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL 
"DE CORAZÓN POR LO NUESTAO 

Calle A No 6-68, Telefax 8378031 
Wi J991,Q. 

t..noll' oIçpldjpl-llo9 
Cd. 0378031 

CÓDIGO POSTAL 415040 -  

ACTA DE LIQUIDACIÓN 

3D-lOO 
12. 01 

vLR51óN 1 
MICI 

FECHA 
0101.2016 

y 
Página ; de 3 

CONCEPTO VALOR 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO  
VALOR PAGO No. 01 

$ 49.880.999,00 
$ 29.928.599,00 

VALOR PAGO FINAL 
VALOR TOTAL EJECUTADO Y 
PAGADO  
SÁLDO A FAVOR DEL MUNICIPIO 

$19.952.400,00 
$49.880.999,00 

$00,00 

—J 

OBJETO REALIZAR LA ACTUALIZAC ON Y ADOPCION DEL 
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS 
SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE PAICOL - 
DEPARTAMENTO DEL HUILA, DE ACUERDO CON LO 
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 2981 DE 2013 Y LOS 
LINEAMIENTOS DEFINIDOS EN LA RESOLUCION 
0754 DE 2014. 

VALOR CONTRATO CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS 
NOVENTA Y NUEVE PESOS ($49.880.999,00) 
M!CTE. 

CDP. No. 2020000605 deI 01 de octubre de 2020 
RP. No. 2020000859 deI 7 de noviembre de 2020 
DURACION DEL A partir de la suscripción del acta d inicio hasta 30 

CONTRATO - - de diciembre  
FECHA DE INICIO: lOde noviembre de 2020  
FECHADE TERMINACIÓN: Hasta 30 de diciembre de 2020  
SUPERVISOR:  SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS 

PUBLICAS 
PÓLIZA 
ASEGURADORA  

NV-100032679  
Seguros Mundial  

BALANCE ECONÓMICO DEL CONTRATO 

ACUERDO DE LAS PARTES 

PRIMERA: Liquidar de mutuo acuerdo el contrato contenido en la presente acta. 
SEGUNDA: Declaran las partes que se han cumplido todas las obligaciones pactadas en 
virtud dci contrato citado, y expresan estar de acuerdo Integramente con el contenido de la  

fllaboçadopoç: 

LÑG  Jesson Gabriel Os"  
RevIsado 
Nombre jeisson Gabrl Vas 

Aprobado ror  
Nombre. ,Jonh 



GD-100- 
12- 01 

VERSIÓN 1 
M(CI 

FECHA: 
01.01-2016 

y 
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CÓDIGO POSTAL 415040 

ACTA DE LIQUIDACI.N 

presente acta y a PAZ Y SALVO por todo concepto. 
TERCERO: EL CONTRATISTA manifiesta que renuncia a ejercer cualquier reclamación por 
vía administrativa, judicial o extrajudicial sobre el contenido del contrato objeto de 
liquidación, por considerar que en la presente acta se le reconocen la totalidad de los 
valores ejecutados en la actividad contratada y por ende, se encuentra a satisfacción; por 
eventuales perjuicios, pues declara no haberlos sufrido y por consiguiente suscribe sin 
salvedades la presente liquidación. 

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta, por los que en ella intervinieron, 
a los treinta (30) días del mes de diciembre de 2020. r-. 

-It 

JONH fl - DOMO GO- LEZ LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 
R.L. Aciscol de Colombia SAS 

JEISON GABRIEL,VA 7 AS OSORIO 
Secreta)iQn2'ciófl y Obras Públicas 

Alcalde Municipal 

Iaborado por 1  Rev,eido pce. Aprobado p01  
Nombre  Jes.on c3abnei 2!!a Nombre .J&6$On QabrIel O Nombre .Jonh JeI,. ..°.9 - 





El servicio público Función 
es de todos PublIca 

5/1/202 1 Hoja de vida del furcionario 

FORMATO ÚNICO 
HOJA DE VIDA 

Persona Natural. 
(Leyes 190 de 1995. 489 y  443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

1 . DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO 

ROJAS 

SEGUNDO APELUDO (O DE CASADA) 

REINA - 

NOMBRES 

LUIS ENRIQUE 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.0 C.E PAR NO. 83220426 

SEXO NACIONALIDAD 

F M COL. EXTRANJERO 

PAÍS 

CIIontbia 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERI CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 

FECHA DÍA 31 

PAÍS Colombia 

DEPTO Huila 

MUNICIPIO BARAYA 

PIES 12 AÑO 1964 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

CALLE 26 No. 8511 CASA CAMBULOS 

PAÍS Colombia DEPTO 

MUNICIPIO NEIVA 

TELEFONO 3143125083 EMAIL 

Huila 

Ioenrore®gmall.com  

Esta copla ha sido Impres por el servidor públiclLpuede contener Información no validada. 

2 -'FORMACIóN ACADÉMICA 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE lo. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACIÓN BASICA TITULO OBTENIDOI BACHILLER ACACDEMICO 
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

lo.I2o.I3o,I4o.I5o, 60.I7o.I80.I9o. bOl X MESC2 AN01984 

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DIUGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODAUDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 
TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIAUZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTEIS), DOC (DOCTORADO O PMO), 
RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD ACADÉMICA No.SEMESTRES APROBADOS 
DUA 

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO 
INA 

No. DE TARJETA PROFESIONAL 

UN 12 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 1996 105611 

Esta copla ha sido Impresa por el servidor público y puede contener información no validada. 

EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE AIPE HUILA 

PÚBLICA 

5 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Huila 

MUNICIPIO 

AIPE 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

secretarla.planeacioniytalpe-hoilu,gov.co 

TELÉFONOS 

8389089 

FECHA DE INGRESO 

OÍA 06 MES 04 AÑO 2020 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 MES 12 AÑO 2020 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ASESORIA PROFESIONAL PRESTACION DE SERVICIOS 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

calle 4 No. 4- 71 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE NEIVA HUILA 

PÚBLICA 

3 

PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldia@ialcaldlaneiva.gov.co  

TELÉFONOS 

8664450 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 03 MES 04 AÑO 2020 
FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA PROFESIONAL PRESTACION DE SERVICIOS 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE HACIENDA 
DIRECCIÓN 

Carrera 5 N°9 - 74 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPRESAS PUBUCAS DE PALERMO ESP 

PÚBLICA 

3 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Huila 

MUNICIPIO 

NEIVA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

eppesp@hotmail.com  
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5/1/2021 Hoja de vida del funcionario 
TELEFONOS 

8783920 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 09 MES 01 AÑO 2020 
FECHA DE RETIRO 

DÍA 31 MES 12 AÑO 2020 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA PROFESIONAL PRESTACION DE SERVICIOS 

DEPENDENCIA 

SERVICIOS PIJBLICOS 
DIRECCIÓN 

carrera 9 No. 9 - 33 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE RIVERA HUILA 
PÚBLICA 

X 

PRIVADA País 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldiar6rivera-hulla.gov.co  

TELÉFONOS 

8387140 
FECHA DE INGRESO 

OlA 01 MES 02 AÑO 2019 
FECHA DE RETIRO 

DÍA 31 MES 12 AÑO 2019 

CARGO O CONTRATO 

ASESOR SERVICIOS PUBUCOS PRESTACION DE SERVICIOS 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 
DIRECCIÓN 

carrera NO.4 - 64 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPRESAS PUBUCAS DE TIMANA SA ESP 
PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Cobrable 

DEPARTAMENTO 

Huila 
MUNICIPIO 

TIMANA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

BrEpbroerrab5grnaiI.con 

TELÉFONOS 

3182744347 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 22 MES 01 AÑO 2018 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 MES 12 AÑO 2018 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA 09 
DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

CARRERA 4 No. 9 76 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPRESAS PUBUCAS OETIMANA SA ISP 
PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colorbia 

DEPARTAMENTO 

Huila 
MUNICIPIO 

TIMARÁ 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

ennptireana@gn,ail.corn 

TELÉFONOS 

3182744347 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 10 MES 11 AÑO 2017 
FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 8455 12 AÑO 2017 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA 039 
DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

cerrera 4 No. 9 . 76 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE TELLO HUILA 
PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Coboroble 

DEPARTAMENTO 

Hoila 
MUNICIPIO 

TELLO 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

pleneadorrr5tello-hulle.gov.co  

TELÉFONOS 

848 82 70 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 03 MES 10 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 MES 12 AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA SUI 146 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

Calle 5a. No. 4-03 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPRESAS PUBUCAS DE AIPE SA ESP 
PUBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colon3bba 

DEPARTAMENTO 

Huila 
MUNICIPIO 

AIPE 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 
epasaspcorhotmell.cora 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA 16 MES 05 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 30 MES 12 AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA 049 

DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

KM 1 VIA AIPE BOGOTA 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPUBARAVA ESP 
PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Cokrnbia 

DEPARTAMENTO 

Hulla 

MUNICIPIO 

BARAVA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

contactenos@empubarayaesp.gov.co  

TELÉFONOS 

8788716 
FECHA DE INGRESO 

DÍA 03 MES 05 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 03 MES 06 AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA 021 
DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 
DIRECCIÓN 

cerrera 6 No. 2B 40 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPUBARAVA ESP 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colorobla 

DEPARTAMENTO 

Huila 

MUNICIPIO 

BARAYA 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

tonta teno'@empubaryaesp.gov.co  

TELÉFONOS 

8788716 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 20 MES 04 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 20 MES 05 AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA 015 

DEPENDENCIA 

ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN 

carrera 6 No. 2B -40 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

EMPRESAS PUBLICAS DE AIPE SA ISP 

PÜBLICA 

5 

PRIVADA PAÍS 

CoIo,oba 

DEPARTAMENTO 

Hulla 

MUNICIPIO 

AIPE 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

epeo eop@Fotrnail,torrr 

TELÉFONOS 

8389089 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 14 MES 04 AÑO 2016 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 13 MES 05 AÑO 2016 

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
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MANIFIESTO BA2O LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI 
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELE 
PARA TOCOS LOS EFECTOS LEGALES. CERTIFICO QUE LO 
Ciudad y fecha de diligencianieuto 

ME ENCUEN 
ATOS DE PRES 

POR NOTADOS 

O DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 
CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 
N E PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5. DE LA LEY 190/95>. 

FIRMA D' IDQR'SIIJBUCO O CONTRATISTA 

Esta copia ha 6 Impresa por el servidor público y puede contener información no validada. 

4 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS VIO CONTRATOS 

      

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOiORTE 

      

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

  

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada. 
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ASESORIA 042 ADMINISTRATIVA km 1 vla a bogota 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE ALPWARRA TOUMA 

PÚBLICA 

x 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

TElilla 

MUNICIPIO 

ALPUJARRA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcalda5lalpurra-toli.gov.co  

TELÉFONOS 

2261011 

FECHA DE INGRESO 

oÍ* 17 MES 04 AÑO 2012 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 16 MES 07 AÑO 2011 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA SUI 065 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

calle 5 No. 5 - 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOUMA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA 

- 

PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Tolima 

MUNICIPIO 

ALPUIARRA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldlalpujarra-tolima.gov.co  

TELEFONOS 

2261011 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 07 MES 01 AÑO 2012 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 06 MES 04 AÑO 2012 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA SUS 022 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

calle 5 No.5-10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE SUAZA HUILA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAiS 
Colombia 

DEPARTAMENTO 

Huila 

MUNICIPIO 

SUAZA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

alcaldlalglsuaza-hulla.gov.co  

TELÉFONOS 

8324036 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 17 MES 05 AÑO 2011 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 17 MES 11 AÑO 2011 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA SUI 097 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

Calle 70 No 3-07 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESAO ENTIDAD 

MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA 

PÚRLOCA PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Tolima 

MUNICIPIO 

ALPUJARRA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

aIcaIdIaaIpujarma-toIlnla.goaco 

TELÉFONOS 

2261011 

FECHA DE INGRESO 

DíA 20 MES 04 AÑO 2011 

FECHA DE RETIRO 

OÍA 20 MES 12 AÑO 2011 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA SuI 063 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

CALLE 5 No 5 - 10 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA 

PÚBLICA 

X 

PRIVADA PAÍS 

Colombia 

DEPARTAMENTO 

Tolima 

MUNICIPIO 

ALPWARRA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

atcaldla@alpujarra-tollnla.gov.co  

TELÉFONOS 

2261011 

FECHA DE INGRESO 

DÍA 29 MES 01 AÑO 2010 

FECHA DE RETIRO 

DÍA 31 MES 07 AÑO 2010 

CARGO O CONTRATO 

ASESORIA 099 

DEPENDENCIA 

SECRETARIA DE PLANEACION 

DIRECCIÓN 

CALLES No. 5 - 10 

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co  
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El servicio público Función 
Pública es de todos 

BARAYA 

Lugar de Nacimiento 

País COLOMBIA Departamento HUILA Municipio 

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO 
DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019. Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019) 

Nombres y apellidos comp etos 

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

Documento de identificación 

C.C. X C.E. T.I NIT. 1 Número 83220426 

Lugar de domicilio 

País COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA 

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona jurídica pública o privada que presten función pública o 

servicios públicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/ 

Curadurías/ u otra donde trabaje. 

PROFESIONAL INDEPENDIENTE 

Cargo o función que cumple 

ASESORIA EN MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS 

Lugardesede -- 
País COLOMBIA Departamento HUILA Municipio NEIVA 

Dirección CALLE 26 # 8B 11 BARRIO CAMBULOS 

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019  

Persona natural y jurídica, pública o privada, que presten función pública, que presten servicios públicos respecto de 

la información directamente relacionada con la •restación del servicio úblico 

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLíTICA DE COLOMBIA Y 

EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL 

O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN: 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último año gravable fueron: 

CONCEPTO VALOR 

Salarios y demás ingresos laborales 3.500.000 

Cesantías e intereses de cesantías - 

Gastos de representación - 

Arriendos - 

Honorarios s.000.000 

Otros ingresos y rentas 

TOTAL 8500.000 



b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia yen el exterior son: 

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAÍS) 
SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE31 DEL AÑO 

ANTERIOR 

AHORROS DAVIVLENDA 500.000 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 

TIPO DE BIEN 
PAIS DE UBICACIÓN 

DEPARTAMENTO DE 

UBICACIÓN 

MUNICIPIO DE 

UBICACIÓN 
VALOR 

NA 

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: 

CONCEPTO SALDO 

NA 

1.2. DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES 

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos: 

ENTIDAD O INSTITUCIÓN CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS 

N.A 

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones 

CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN 

 

CALIDAD DE SOCIO 

 

PAÍS 

N.A 

    

     

     

     

     

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

a) Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 

forma ocasional o permanente son las siguientes:  
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES 

 

FORMA DE PARTICIPACIÓN 

N.A 

    

     

     

     

     

     

     



GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O 

ECONÓMICO U ORGANIZACIÓN 
CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS 

N.A 

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO 

SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS, 

TAMBIEN SEDA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019. 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

INFORMACIÓN DEL CONYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

   

    

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Sl 1 X 1 NO 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos) 
TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

BIBIANA VARGAS CERQUERA ESPOSA 55189921 

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

A continuación, se registra información de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero 

civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña 

De conformidad con el literal d) del artículo 2' de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberán relacionar la información de los 

parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil. 

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

PARENTESCO 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos) DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD Primer 

nombre 

Segundo 

Nombre 
Primer apellido Segundo apellido 

Padre MILCIADES ROJAS 4.890.027 

Hijo(a) MARIA LUISA ROJAS VARGAS 1.077.229.488 

Hijo(a) KELLY JOHANA ROJAS RIVERA 1.075.271.746 

Hijo(a) LUIS FELIPE ROJAS RIVERA 1.075.256.113 

2.3 DE PARTICIPACIÓN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONÓMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIMO Y SIN 

ÁNIMO DE LUCRO 

a) Participación en gremios, sindicatos, grupos sociales o económicos u organizaciones con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional 

o extranjera): 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia yen e! exterior 

son: 
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O 

ENCARGO FIDUCIARIO 
CALIDAD VALOR PAÍS 

N.A 



TIPO DE INVERSIÓN PAÍS VALOR 

N.A 

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario en Colombia yen el exterior u otros son: 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta en el último año y los nombres de las 

instituciones a las cuales hice donaciones son: 

NOMBRE VALOR DE LA DONACIÓN 

N.A 

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS 

a) Escriba otros intereses personales que podrían constituir una posible situación de conflicto de intereses, por ejemplo: 

- Actividades que desempeño, negocios, establecimientos que poseo etc. 

- Actividades o negocios de mi cónyuge o compañero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, 

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1 y 2.2 

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho 

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 

Versión 3 - Enero30 de 2020 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

CC. 83220426 DE BARAYA 



REPUBL!ADE COLOMB!A 
I3ENTIFCACION PERSONAL 

CEDULA DE CUDAOANA 

NUMERO 8322O426 
ROJAS REiNA 

APELLIDOS 

(<1! iRtJE 

y 
A 

/ 

FECHA DE NACiMIÉTO 31 -DC-i 964 
BARAYA 
(HUILA) 

L1JGAP DE NACIMIENTO 

1.68 A+ M 
ESTATURA G.S. PH SEXO 

25-FEB-1983 DARAVA 

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICLON 
STRAOCR NACIOWAL 

CARLOS ARIIL KZTOÉ 

- 

  

IE EEC-1 

A- 1 9O5 oG.aÓ17774S-M-1O8322O426-2OQ9O9 4 0016028027A 2292994 
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J1 
POR URA COI.OMSÍA 

J'\, 
MAS 

F'%I 
HONESTA 

Formulario del Registro Único Tributario 0 0 1 
2. Concepto 1 3 Actualizacíón de oficio 

Espade reservado para la DIAN 
4. Número de fo mularlo 

707 1 4899841 0 01 0000014701678 0 0 

14701678300 

5. Número de Identificectón Tributario (NIT) 

9 0 1 2 4 1 9 8 5 

6. DV 

1 

12. Dirección secctonol 
Impuestos yAdUaflas de Neiva 

14. Buzón electrónico 

IDENTIFIcAcIÓN 

24. Tipo de contribuyente 

Persona jurídica 1 
25. Tipo de documento 26. Número de Identificación 27. FeCha expedición 

Lugar de expedición 28. País 29. Departamento 3 O 

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Pnmor nombre s nombres 

35. Razón social 

ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S 

36. Nombro comercial 

(CA 

38. P015 

COLOMBIA 1 6 9 
39. Departamento 

Huila 

40. Ciudad/Monicspio 

Neiva 0 0 1 

41. DIrección 

CL26 8B 

principal 

IIBRRLOSCAMBULOS 

42. Corroo electrónico 

aciscolsas2019gmaii.com  
43, Código postal 

. 

45. Teléfono 2 

8642217 
'JFICACIÓN 

Acti Ocupación 

46. CódIgo 

I 0 2 

Actividad 

47. 

0 112  

principal 

Fecha inicio activIdad 

0 1 9 0 1 0 2 1 

vi .ad u 

48. 

6  9 

Otras actividades 

50. CódIgo 1 2 

I 6 5 1 

51. cadigo 

1 

estObledntoo 
52. Número 

______ 

onsabilidadas, Calidades y Atributos 

53.Código 

1 

5 [ 

2 3 

9 

4 5 

1 414 2 

6 

4 8 

7 

5 

- lO II 12 13 14 15 16 

IIIIIIII_11IlIII 
17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 

05- Impto. 

07- Retención 

09- Retención 

14- informante 

42- OblIgado 

48 - Impuesto 

52 - Facturador 

renta y 

en la 

en la 

de 

a llevar 

sobre 

electrónico 

compi. régimen ordinar 

fuente a titulo de rent 

fuente en el impuesto 

exogena 

contabilidad 

las ventas - IV 

s aduaneros Exportadores 

54Códigol 

1 2 

1 
3 

1 
4 5 

1 1 
6 7 8 

1 
9 

1 
lO 

1 
i 

55. Formo 56. Tipo ServIcio 

1157.Modo 1 
1 

1 2 3 

II 12 13 14 15 

1111111111 

16 17 18 19 20 
58.CPC I_..1 

IMPORTANTE: Sir, perjuicio deles sctoallzaciones o que hoya legar. la tnecrlpción en el RegIstro Único Tributarle -RUT • tendrá vigencia Indefinida yen consecuencia no se exIgirá su ronovaclón 

Para uso exclusivo dala OtAN 

59. Anexos SI NO X 80. No. de Folios: 0 61. Fecho 2020-08-04 / 16 23: 14 

Le información suministrada e través del formularlo oficial de lnocrlpclón. actualIzacIón, suspensión 
y cancelación del Registro único Tnboteno (RUT). deberá ser exacta y veraz; en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los dolce suministrados se adelantarán los procedimientos administrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso. 
Parágrafo del orlicxlo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 
Firma del solicttonte: 

Sin perjuicio dolos verificaciones quela DIAN realice. 
Firma autorizado: 

984. Nombre ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA 

985. Cargo 

Fecha generación documento PDF: 04-08-2020 04:23:23PM 





D1 I'..J 
POS UÑA COLOMBIA MAS HONESTA 

Formulario del Registro Único Tributario 1 
2. Concepto 1 3 ActualizacIón de oficio 

lE 

[E 

4. Número de formulario 

pi 

iii 
iii 
III 

'5 '707 

i 

1 
1 
1 

hp 

1111111 
liii 
liii 

lUO!1( 

iii 

III 
111111 

iii 

III 
III 

II 

II 
II 

111111 

000114W45L775 '  

II 1 

II 1 
III  

1 

1 
1 

1 

1 
U 
U 

4724574775 

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 

8 3 2 2 0 4 2 61  1 

12. Dirección seccional 
ImpaNEtaSyAdILonBSdoNaMa 

14. Buzón electrónico 

IDENTIFICACIÓN 

24. Tipo de contribuyente 

Persona natural o sucesión iliquida 2 
25. Tipo de documento 

Cédula de Ciudadania 1 3 
26. Número de Identificación 

8 3 2 2 0 4 2 6 
27. Fecha expedición 

1 9 8 3,0 2,2 5 
Lugar de expedición 

COLOMBIA 

28. Pata 

1 6 9 
29. Departamento 

Huila 

3unlcipio 

- 8 

31. Primer apellido 

ROJAS 
32. Segundo apellido 

REINA 
33. Primer nombre 

LUIS 
.snonibres 

IQUE 

35. Rezón social 

'IPIIii' 36, Nombre comercial 

- IC AB 

38. Pele 

COLOMBIA 1 6 9 
39. Departamento 

Huila 4 1 
40. CiudaMunicipio 

Neiva 0 0 1 

41. Oirecclón principal 

CL26N 8B 11 

42. Comeo electrónico luenroregmaiI.com  

43. Código postal 44. Tel 8 6 4 2 2 1 7 45.Teléfono2 4 3 1 4 3 1 2 5 0 8 3 

) )FICACIÓN 

ActI -.e OcupacIón 

Actividad 

46. CóUilgo 47. 

7 0 2 0 112  

princIpal 

Fecha inicio actividad 

0 0 2 , 0 4 2 4 

e 

48. C. • '• 

Otra. ectividedee 

50. Código 1 2 51. 

1 24191 

CódIgo estabtecimientos 
52. Número 

1 
onsabilidades, Calidades y Atributos 

53.código 

1 

5 12 

2 3 4 5 

2 1 4 2 1 4  815 2 

6 7 lO II 12 13 

1 

14 15 16 17 18 

1 1 1 

19 20 21 22 23 24 25 26 

05- lmpto. 

22- Obligado 

42- OblIgado 

48- Impuesto 

52 - Facturador 

renta y 

a cumplir 

a llevar 

sobre 

electrónico 

compl. régimen ordinar 

deberes formales a 

contabilidad 

las ventas - IVA 

uaneros Exportadores 

54. Código 

1 

1 
2 3 4 

1 
5 6 7 8 9 10 

55, Forme 56. Tipo ServIcio 

Modo 

1 2 3 

11 12 13 14 15 16 

1 
'17 '18 19 20 

1 1 
IMPORTANTE: Sin perjuicio de tas actualizacIones a que haya lugar, la inscripclón en el Registro Único TrIbutario -RUT tendrá Vigencia Indefinida yen consecuencia no se exIgirá su renovaclón 

Para uso exclusIvo de la DIAN 

59. Anexos SI 111 NO X 60. NO.de  Folios: 0 61. FociTa 2020-11-23 / 16:50:27 

La información suministrada a través del formularlo oficial de inscrlpoión, actualización, suspensión 
y cancelación del Registro Único Tributario (RUT), deberá ser exacta y veraz: en caso de constatar 
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarán los procedimientos adminislrativos 
sancionatorios o de suspensión, según el caso. 
Parágrafo del artIculo 1.6.1.2.20 deI Decreto 1625 de 2016 
Firma del solicitante: 

Sin pequido deles verificaciones que a DIAN realice. 
Firma autorizada' 

984. Nombre ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA 

985. Ca,o 

Fecha generación documento POF: 23-11-2020 04:50:28PM 





CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÜELICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 02 de 

enero de 2021, a las 17:08:57, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE 

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento NIT 
No. Identificación 9012419851 
Código de Verificación 9012419851210102170857 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y  la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA 
CONTRALOR DELEGADO (E) 

Digitó y Revisó: WEB 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX l87000 - Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTA, D.C. 
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CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚOLICA 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, 

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO 

CERTIFICA: 

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 02 de 

enero de 2021, a las 17:06:27, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA 

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. 

Tipo Documento CC 
No. Identificación 83220426 
Código de Verificación 832204262.10102170627 

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados. 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí 

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA 
CONTRALOR DELEGADO (E) 

Digitó y Revisó: WEB 

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000- Bogotá D.0 

Colombia Contraloría General NC, BOGOTA, D.C. 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 157269185 

E1 

WEB 
17:04:10 

Hoja 1 de 01 PROCURADURIA 
E4LDELANA 

Bogotá DC, 02 de enero del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SlRl), el(la) señor(a) ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. identificado(a) con NIT número 9012419851: 

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (ArtIculo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portaI/antecedentes.html  

jV 

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

ATENCIóN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al Público (CAP) 
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C. 
www.procuraduria.gov.co  





CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB 
17:02:29 

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja IdeOl 

No. 157269153 
PROCURADURIA 
61ERAL DE LA NACIDN 

Bogotá DC, 02 de enero del 2021 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades 

(SIRI), el(Ia) señor(a) LUIS ENRIQUE ROJAS REINA identificado(a) con Cédula de ciudadanla número 83220426: 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años 
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho 
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). 

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en 
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que 
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información 
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html  

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ 
Jefe División Centro de Atención al Público (CAP) 

ATENCIÓN: 
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS. 

División Centro de Atención al Público (CAP) 
Llnea gratuita 018000910315; dcapprocuraduria.gov.co  

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C. 
www.procuraduria.gov.co  





2/1/2021 Policía Nacional de Colombia 

i' POLICÍA NACIONAL 
DE COLOMBIA 

° 

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 17:11:41 horas del 02/01/2021, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía N° 83220426 

Apellidos y Nombres: ROJAS REINA LUIS ENRIQUE 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable 

Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran 

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la 

condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 

a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes  o acérquese a las 
instalaciones de la Policía Nacional  más cercanas. 

 

Dirección: Calle 18A # 69F-45 
Zona Industrial, barrio 
Montevideo. Bogotá D.C. 
Atención administrativa: lunes a 
viernes 7:00 am a 1:00pm y 2:00 
pm a 5:00 pm 
Línea de atención al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del país: 018000 910 112 
E-mail: 
lineadirecta@policia.gov.co  

rstrcs m LSrt'D 

   

A 

https://antecedentespolicia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhlml 1/2 



Gobierno en Ministerio de 

Defensa Nacional de Contratación 

Portal Único 
Be Werno en 

-O øii t it 

Línea 

Presidencia de 

la República 

211/2021 Policía Nacional de Colombia 

Todos los derechos reservados. 

A 

htlps:/lantecedentes.policia.gov.co:7005NvebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2 



Cçnro di? 

I.P.S. CENTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL 
Licencia 5.0. No. 2289 DE 2018 

CÓDIGO DE HABILITACIÓN SECRETARIA DE SALUD DPTAL: 4100101 37201 

CERTIFICADO MEDICO LABORAL B36790 
Cc uí..i. fl Sede de atención: NEIVA :: Fecha de atención: 2020-01-03 :: Fecha de impresión: 2020-01-08 (NEIVA2) 

Datos de la Empresa: 

RAZÓN SOCIAL: PARTICULARES IPS NEIVA TELEFONOS: NO APLICA 

DIRECCIÓN: NO APUCA PROFESIOGRAMA: No 

NIT: 000000003 Ciudad: NEIVA - HUILA 

EMPRESA MISIÓN: PARTICULAR 

Datos del Usuario: 

NOMBRE: LUIS ENRIQUE ROJAS REINA IDENTIFICACION: CC 83.220.426 

DIRECCIÓN: CALLE 26 NO. 8B-11 NEIVA EDAD: SS AÑOS 

¶ CARGO: INDEPENDIENTE GÉNERO: MASCULINO 

DOMINANCIA: DIESTRO TE LE FO N OS 3143125083 

TIPO DE EXAMEN: PRE - INGRESO ESTADO CIVIL: CASADO(A) 

Servicios Realizados 

Las recomendaciones medicas se deFinieron con base a los 
resultados de los siguientes exámenes practicados: 

TOMA DE MUESTRA DE LAB. CLINICO 
• GLICEMIA PRE • COLESTEROL TOTAL 
• TRIGLICERIDOS 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 
CONSULTA DE AUDIOMETRIA ADULTO 

CONSULTA DE VISIOMETRIA 

Recomendaciones para el usuario 

REALIZAR ACTIVIDAD FISTCA EN SU TIEMPO LIBRE. 

SEGUIMIENTO NUTRICIONAL POR EPS. 

DIETA BAJA EN CARBOHIDRATOS. 

USO DE CORRECCIÓN OPTICA. 
ASISTIR A PROGRAMAS DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN EPS 

SEGÚN EDAD Y GENERO. 
MANTENER PESO SALUDABLE. 

SEGUIMIENTO DE MEDICINA GENERAL POR EPS. 

Conducta Medica Laboral 

EXAMEN MEDICO LABORAL SATISFACTORIO 

Observaciones Laborales 

PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS POR 3 A 5 MINUTOS CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO. MEDIDAS IDE HIGIENE POSTURAL. ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. 

Consentimiento Informado y Autorización para Tratamiento de batos Personales 

Autorizo I.P.S. ceNTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL, a realizar en ml eoamen médiCo y/o parucllnico(s) ocupadonal(es), registrado(s) en este documento. El II») ProfesIonal de la Salud abajo mencionado me ha explicado la 
naturaleza y propósito del examen módico y/o poraclinico(s) ocapoclonal(es). He comprendido y he tenido oportunidad de analizar el propóailo,Ion beneiiciOs, la Interpretación, las recomendaciones, las limitaciones y riesgos del 
examen medico y/o paraollnico(s) ocupacional(es),  a partir de la asesoria brindada antes de la respectiva toma de los exámenes. 

EnSerido que la realizucidn de esta(s) pruebe(s) es voluntaria y que tuve opoelunldad de retirar nsj consenhlmlenlo en cualquier momento antes de que se realizara el(los) enasten(es). Las renpuestas dadas por mi ce este(os) 
enemee(es) estd(n) co.npleta(s) y vrnidlcaisi. Autorizo a ¡PS. CENTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL para que suzniniotee las personas o entidades contempladas en la misma legislación la infennacion contenida en estos 
exámenes. Finalmente maniflesto queme encuentro en capacidad de enFrenares) consentImIento pan la realzacián de los estirones médicos. 

Aol mismo 0055to toe la I.P,5. CSNTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL me informo que dr conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Articulo 2.2.4.6,10, Numeral 1, debo procurar ni caldudo Integral de ml salud, 
por lo anterior debo acoger y  dar Irutamleeto alas rccornrsdaclones y  restricciones medico laborales emitida en este documento, las cuales estarán soletan al SeguimIento y coeleol periódico. 

Dando cumplImIento a 5 dIspuesto nola Ley 2)81 de 1012 pdn conlorinidad con lo señalado mt el Decreto 1377 de 2013. con ml firma manifleslo toe he sido indormadu por SERVICIOS DE GESTIÓN INTEGRADA S.A.S el respecto del 
tratamiento de datos personoles de loo cuales soy titulor. 

EL PRESENTE CERTIFICADO NO ASEGURA QUE SE REALICE LA CONTRATACIÓN CORRESPONDIENTE POR PARTE DE LA EMPRESA SOUCITANTO. Verifique la autenticIdad dtl presento documento en nuestro 
portal vIrtual pera emp mww,lpscdo.com  e comuniques. con nuestra lista telefónIca (8)87202 05. 

5anjr. M Zlac4 fr 

SANDRA MILENA ZULETA POLANCO LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL C.C. 83.220.426 

TARJETA PROFESIONAL No. RM 41495/2002 LIC 5036/2013 PACIENTE 

Dirección: Calle 14 N 3.8fi Barrio Cenlm, Neiva - Huila :: Telefonos:(8) 8720205 -312 523 3782 
Email:direccioncomerCial@sglsas.com  :: Sitio web: www.lpscdo.com  - 'w.alIurasyarclajes.com 





Lu' 
CC.8 
R.L ACISC 

• ROJAS 
.426d- ar 
L DCÓ 

NA 
a Huila 

LOM JA SAS 

ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. 
NIT. 901.241.985-1 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE ACISCOL DE 
COLOMBIA SAS 

CERTIFICA: 

El suscrito LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cédula de ciudadanía 
No. 83.220.426, expedida en Baraya — Huila, en mi calidad de Representante 
Legal de la empresa ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S., con NIT. 901.241.985-1; 
bajo la gravedad de juramento manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los 
SEIS (6) MESES anteriores a la fecha de la presentación de la presente 
propuesta, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y 
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus 
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra 
a PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud —EPS—, los Fondos de 
Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —ARP—, las Cajas de 
Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF— y el 
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA—. 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 
y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 

Dada en Neiva — Huila, a los Cinco (5) días del mes de enero de 2021. 

Dirección: Calle 26 No. 8B -11 Barrio Cambulos 
Teléfono: 3143125083 - 3114900464 

E—mail: aciscoIsas(qmaiI.com   
Neiva Huila 





ASO PAGOS 
s.a. 

RAZON SOCIAL: ACISCOL DE COLOMBIA SAS 

IDENTIFICACION: NI-901241985 

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: O 

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: O 

FECHA GENERACION REPORTE: 2021-01-12 

FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-01 -22 

FECHA DE PAGO: 2021-01 -12 

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA 

PERIODO PENSION: 2020-12 

PERIODO SALUD: 2021-01 

NUMERO PLANILLA: 19585292 

TOTAL COTIZANTES: 93 

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 19585292 

TIPO DE PLANILLA: E 

NIT NOMBRE AFILIADOS SOUDARIDAD 

FONDO 
SUBSISTENCI  TOTAL 

INTERESES 

VALOR PAGAR 

INTERESES 
VALOR PAGAR 

CCFC24 891180008 EPS-S COMF HUILA 15 SO $0 $0 $ 189.800 $ 189.800 

EPSOO5 800251440 SANITAS 14 $0 $0 $0 $ 365.600 $ 365.600 

EPSOO8 860066942 COMPENSAR.EPS 1 $0 $0 $0 $10.600 $10.600 

EPSOI6 805000427 COOMEVA EPS 7 $0 SO $0 $ 172.800 $172.800 

EPSOI7 830003564 FP,MISANAR 1 $0 $0 $0 $ 10.600 $ 10.600 

EPSO37 900156264 NUEVAE.P.S.S.A. 28 $0 $0 SO $592.200 $592.200 

EPSO41 900156264 NUEVAE.P.S.S.A.MOV 1 $0 $0 $0 $10.600 $10.600 

EPSO44 901097473 MEDIMAS EPS 16 50 $0 $0 $325.300 $ 325.300 

EP5045 901097473 MEDIMAS EPS SUBSIDIADA 1 $0 $0 $0 $10600 $10.600 

EPSIC3 817001773 EPS-SAICCAUCA 3 $0 $0 $0 $70.400 $70.400 

ESSC24 900226715 EPS-S COOSALIJD 1 $0 $0 $0 $10.600 $10.600 

ESSC62 900935126 ESSCASMETSALUD 5 $0 $0 $0 $39.000 $39.000 

Subtotel Sakd 12 93 $0 $0 $0 $ 1.808.100 $1.808.100 

230201 800229739 PROTECCION 16 $0 $0 $0 $1.069.600 $1.069.600 

230301 800224808 PORVENIR 42 $0 $ O SO $ 3.545.400 $ 3.545.400 

231001 800227940 COLFONDOS 11 $0 $0 $0 $759.100 $ 759.100 

25-14 900336004 COLPENSIONES 24 50 $0 $0 $ 1.838.300 $1.838.300 

Subtotal PensIón 4 93 $0 $0 $0 $ 7.212.400 $7.212.400 

14-23 860011153 POSITIVA 93 $0 $0 $0 $ 237.600 $ 237.600 

SbtotI ARL 1 93 $0 $ 0 $0 $ 237.600 $ 237.600 

CCF32 891160008 COMFAMILIAR DEL HUILA 93 $0 $0 $0 $ 1.797.500 $1.797.500 

SbtotaI CCF 1 93 50 $0 $0 $ 1.707.500 $1.797.500 

  

  

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 18/02/2021 

  

  



Total a pagar so so so $ 1t055.600 $ 11.055.600 

FECI-IA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 18/02/2021 
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Certificado 
Bancario 

Lunes, 21 de Diciembre de 2020 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 

BANCOLOMBIA SA. se permite informar que ACISCOL DE COLOMBIA SAS identificado(a) con NIT g01241985, 
a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 

Producto No. Producto Fecha Apertura TEstado 

CUENTA DE AHORROS 45700018966 2019102/15 ACTIVA 

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 
Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números: 

Medellin - Local: (57-4) 5109000- Bogotá - Local: (57-1)3430000- Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 8-Cali - Local: (57-2) 554 OS 05- Reslo 
del pais: 01800 0912345. Sucursales Telefónicas en el exlenor: España (34) 900995717- Estados Unidos (1)1 8663799714. 

J(h&u. 
Juan Camilo Moreno Gómez 
Gerente Esirategia Canal Telefónico 

Es el 
momento 

de 
todos Banolombia 





Poliria Nacional de Colonitija 
Dirección General - Cta. 59 No. 26 - 21 

CanO-o Adnliniot,ativo Nacional (CON) Sogot D.C. 
Unee d ateodó,t: 018000-910112 

2/1 /202 1 Consulta 

Policía Nacional de Colombia 

fÇ (Default.aspx)  O.. 

Portal de Servicios al Ciudadano PSC 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC 

1 Consulta Ciudadano 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que a la fecha, 02/01/2021 05:13:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanía N°. 83220426 y Nombre: 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA. 

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. 
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validación No. 18427208 . La persona interesada podrá 

verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando 

https://www.policia.gov.co, menú ciudadanos! consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de 

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. 

   

1 Imprimir 

 

Q Nueva Busqueda 

 

   

   

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frrn_cnp_consulta.aspx 1/1 





U ' 

DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

Neiva, 5 de enero de 2021 

Señores 
ALCALDIA DE NEIVA 
Municipio de Neiva — Huila 

Ref.: Certificación de inhabilidades e incompatibilidades. 

Cordial saludo 

El suscrito LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 83.220.426 de Baraya Huila, obrando en nombre y representación 
legal de ACISCOL DE COLOMBIA SAS, NIT. 901.241.985-1, declaro bajo la 
gravedad de juramento que mi persona, no me encuentro incurso en ninguna de 
las causas de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones establecidas en la 
Constitución Política, normas generales, especialmente las contenidas en los 
artículos 8 y  9 de la Ley 80 de 1993, para contratar con el estado. 

Atentamente., 

Nombre: LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

Cédula: 83.220.426 de Baraya Huila 

R.LACISCOL.2 COLOM ASAS 

Firma: 





Neiva Huila, 5 de enero de 2021 

DECLARACIÓN 
DE NO EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERÉS 

El suscrito LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cédula de ciudadanía 

No. 83.220.426 de Baraya Huila y tarjeta profesional 105611 del C.P.A.E, actuando 

en nombre y representación legal de ACISCOL DE COLOMBIA SAS, N1T. 

901.241.985-1 oferente de servicios profesionales especializados a la Alcaldía del 

Municipio de Neiva, bajo la gravedad de juramento declaro que conozco y entiendo 

las posibles situaciones - causales de conflicto de interés ESTABLECIDAS EN EL 

ARTÍCULO 11 DE LA LEY 1437 DE 2011 Y NORMATIVA COMPLEMENTARIA y doy fe 

de que NO tengo fi/ladón o re/ación causal de conflicto de interés ue pueda 

imiedirme contratar con el MUNICIPIO DE NEIVA.  

LUIS RUE RO 5 REINA 
CC. 83.2 ¡ .426 de raya Huila 
R.L ACISCOLOE COLOMBIA SAS 
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• CONSEJO PROFESIOF1' 
•i de Adnnistrcjón de 
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REPÚBLICA DE C(LOMBIA 
Ministerio de Comercie, ridusIr Tuismc 

-TP 105611 
U ERQUE 
OJAS REN, 
c 8322Ot26 E'-AYA 

idrdSURCQLOf43iANA 

MlNlSTRADQR DE EMP 

-
-- Z.Z___--- -- 

20/1211996 

xpide en 

al titular para el ejercicio de la 
con lo dispuesto por la 

18 de 1984y1a Ley2O de 1988. 





,)drI de Administración de Empresas 
CONSEJO PROFESIONAL 

Integridad, Servicio y Excelencia 

La suscrita Directora Ejecutiva del 
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS 

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de 
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matrícula Profesional; y en 
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los 
administradores de empresas, administradores de negocios, y demás 
denominaciones reconocidas por el Consejo 

CERTIFICA: 

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 105611 expedidas a nombre del 
señor LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con la cédula de ciudadanía 
No. 83220426, se encuentran vigentes. 

Que el señor LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, no tiene registradas sanciones ni 
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de 
Administración de Empresas. 

Que la matrícula y la tarjeta profesional No. 105611 fueron otorgadas el dia 17 
de Enero de 2018 mediante la resolución No. 02 del Consejo Profesional de 
Administración de Empresas. 

La presente certificación tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir 
de la fecha de su expedición. 

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado en Bogotá, D.C., el 
veintidos (22) de Diciembre de 2020. 

1  7 — « 

OLd'A PARRA VILLAMIL 
DIRECTORA EJECUTIVA 

Certificación de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 68933 

El presente certificado se emitió en formato electrónico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y 

probatoria. Su impresión será tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrónicos. Para validar la 

autenticidad del certificado ingrese a la página https://tramites.cpae.gov.co/tramites/  - opción Confirmación Certificaciones e 

ingrese el siguiente código de verificación: 

68933-83220426-109930 

(571)484 1750 - 57 317 4309847 .cpae.gov.co - atencionalusuano@cpaegov.co Carrera 15 # 88 -21 - oficina 803, Torre Uníka Virrey 
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JULIO1  RIlAN 1 CRUZ 
!)EC.4P1' DE LA FACULTAD 

Universidad 
Surco! ombiana 

ACTA DE (;RAD() No. L 

La Universidad Surcolombiw,a. creada por Ley 13 de Rnem 30 de ¡976 ' 
veconocuníento institucional por Resolución No. 9062 deI 26 de Octubre de 1976 
del Minis ferio de twswá* Nacional, en aiención.ac estudiante: 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

C.deC. N. 83.220.426  dc BARAVA (H.) 

Cumplió satisfactoriamente lodos los exigidos por los Acuerdos 
Reglamentarios de la (iniversidad, re.,ueh'e utmarle el titulo de: 

ADINISTRAD0R DE EPPRESAS 

En nombre y represemación de la l!niersh*u1 Suprolombiuna ;.' de la kcpública 
de Colombia. el SeRor cerrcfor Académico Wnkl el juramento de rigoi 

En testimonio de lo antenor se firma la p?renrc ,lcta en la ciudad de Neiva. o 
la, 20 día, del n,ex de DIC 1 EMkE de ¡996 

L E 10 ANEGAS RUBIO 
7CERRECTOR ACÁ OFICO 





'4- 

 

 

República de ColomtjLi 
Ministerio de Educación Nacional 

en su nombre 

        

PRO COMPUTO 
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Neia - huila 

AiiWrizao ,r (a Secretaría e uación bel HHifa, 
seón Resohición No. 415 bel 15 be Jz*iio be J993 

confiete a: 

Luis Enrique Rojas Reina. 

c. i. 83.220.426 1c Baraya (H.) 

Ii certificabo be Aptitb Ocupacional con:: 

Técnico en Manejo y Pro gramación de Software de 
Aplicación General con Enfasis en Contabilidad 

Por iaber cKrsabo apiobabo tos escisbios corre%ponbkntes & 
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$rrni%wrilI c .Aclnaliaucióu JrfeoinnuI, .Arr bit'  

iutensib ie • 
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Directo del Curso 

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 

y 

FUNDAUSCO 
Programa de Cpcitción Empresorial 

   

QUE: 

LUIS ENRiQUE ROJAS REINA 
Prticípó en el Seminario de 

DESARROLLO Y GERENCIA EMPRESARIAL 

El evento se realizÓ del 21 aI °  de cmb  

de 1 gg96 con un intensidød de novefita (90) horns. 





ION 80 HORS 

MARIO CA AÑO ;USTMANTE 

Z;(. ü de (Ü 
Y --UHA JE E 1 LL.::ON 

r 

Z291614 

:R\ R() iON.\.L )L .kPREND.Zi1 SIN 

CERTIFICA QUE 

LUS ENRIQUE ROJAS REINA 
CC 83.22L 

APROBO EL CLR:C 

DIÁGOSTICO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLPDOS Y ANALISIS BRECHA 

IEIA D EEG'TRO 





EL S\RIO NÁ( r; •U!ZJE SENA 

(;R1FCA 01jf 

US tWRQ JAS REN./t 

WL) 





FORMULACIO'' ' VN 'ATIVASPGIRS 

AÑOB 
CENTRO AGR SUB 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

CERTIFICA QUE 

LUIS ENRIQ JAS REINA 

Manizdes, 30 de AOosto de 2005 
CIUDAD FEChA DE EXPEDICION 

ENTRO DE ATENCON INTEGRAL AL SECTOR AGROPECUARIO SGÇ200SAPOQ272 3øOEE2flOi 
CFJTC) DE FoeM;\cIo4 FEC1A DE REGIS!RC' 





SUPER,NTV4DEHcJA 
Ord D€ SERacIOaPUaUc$ 

BUCAO O1QM5M 
AGUAS DEL HUILA SA. E.S.P. 

Neiva Huila 

,fl &Ju 

Q4du V'at gç 
Ge nte 

Aguas del Hui S.A. E.S.P. 
Hui(áinido Ascsor SUI 

k Sicio Pbli.o, Domioli..., 

GOOíuNAcION DEI. HUILA 

• 

1Lttt Qnríquc &oa tmna 
83.220.426 

s&io a[Ta&rde CapacitacicnSZfl-Sistema Zinico dTe 2nfonización, 
(0ss27y23íeju[io k2006 





Comisión de Regulación de Agua Potable 
Y Saneamiento Básico 

eeiiir. nr. Cnlorntju 

LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO BÁSICO -CRA- 

CERTIFICA QUE 

LUIS ENRIQUE ROJAS 

Participó en la Divulgación do las Nuevas MetoJologias Tartanas de 
Acueducto y Alcantarillado realizada en la ciudad de Neiva el 29 y  30 de 
juiio de 2004. 

Neiva. tulio 30 de 2004. 

CARLOS EOUARDOHERNÁNOEZ C. 
Director Ejecutivo 

Cr3. 13 NO. 28'Ol PBX. 3272800 FAX: 3509393 
Sitio Web: www.cra.qoy.co  e-mail: correoçcra.gov.co  

—a 





QUE 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" 

HACE CONSTAR 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA  

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION: 

PANACI0N ESTRATEGICA 

MEPtJ&JCA DE COIOM8IA 

GERENCIA DE SERVICIOS 

- 2l4i CO5tANc £* *AH*eO 

ON DURACION Df 

4.O4.22  
N0 y F.c da R**o 

NIIVA 94.O4..22. 
Ciudad y rsct.s dø T.m*ón 

*16* HORAS 

rs. ,fl,si Cs.r.na ce PARTafl. 

.007 94.0 
No y F.chs do R..jud,o clu.d y 01 T.rnn 

CON OUNACION D * 

REPU8UC I)E COLOMFIIA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 

LUIS ENRIQUE *01*5 REINA 

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION: 

QUE 





CON DURACION DE 

RegjøÇa1 iu* 
D...e.l* (b,.,.-d 

—•f.y1.o A 

NEIVA. 94-03-30 

Cud y Fech, de Tem*ción - 
9zo3-2 

No y Fech, de ReeI,o 

*90* 

%.00I 
,Á- 

 94.04.13 
4c y Fec'a e Regso 

.f. ½1 r e.'S 1A14Ç1A Cf- a% 

e 

D4JRACION DE
20* 

REPUB1JCA DE COLO+ÁE3IA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" 

HACE CONSTAR 

LUIS ENRIQUE ROAS XIIA 
QUE 

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION 

FUNDAMENTOS DE ADMIN1STRAC1O EMPRESARIAL 

    

I2I 1 (H14CIA DL PIIC1lC1C1' 

     

RUPLIBI.ICA DE COLOMA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA" 

HACE CONSTAR 

QUE LUIS ENRIQUE ROJAS REINA  

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION: 

ETICA Y COMPORTAMIENTO HUMANO 

NEIVA 94.04.15 

cudad y Fecha de Taqvni.cn 





asisflé al 
2* _____ 

Real (zado en Neiva. el 

LUIS  ENRIQUE ROJAS  REINA 

!_..e Sctir, de 10 y Co.,.i*v de 10 Ajocí.do 
1995 

de  
Oo($) 

con una intensidad de  

Dado en Neiva. 2*4. S.çi.mbr.d. 1995 

Rcpúb&a de Cok,rnbla 

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 
DIR[CCION REGIONAL DEL HUILA 

CERTIFICA: 

Puiv.... ComsrdG y *.Mcloe 
Centro da Founaci6n 

94Q* 
QURACtON  HORAS 

Regietro y C.rtlhc.ción 

90.0157 10.1210 
No. y aha de R.stro 

N*s, 07.12.9* 
Cid,d y r.ch. de T.tmtició, 

REPIJBUCA D COWMBA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

CERTIFICA 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

FORMACION PEDAGOGICA BASICA 

. 

N A. 

7AV 

QUE 

APA OB O 

0*f ae.n ..a tS ¶N E 



Neiva It 1'8 

Registro y C.rtifici,clón 
NK. i8.o.9$ 

te tpI/I*m vi. italo pI wv..00* 

RLPUOI.ICA DL COWMI3IA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

CERTIFICA 

LUIS ENRIQUE ROJAS REiNA 

TALILR CONTABLE COMPUTARIZADO 

SE NI 

7AV 

QUE 

APROBO 

r)URACION  *108* HORAS 

Cded y  Çocha de Tuniecón 
PfOUrmIçjQ.y 

Cena de Fo,ma.6n 
c ro 

RPUOLICA DE COWMRIA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

CERTIFICA 

LUIS ENRIQUE ROJAS RiNA 

CONTAHIIJDAD SLSTEMATIZADA 

SE I%I. 

7AV 

QUE 

APROBO 

*82* 

DtiRACiON -----. HORAS 

Pro.ma Comercso ' Servicio, . Ciudad y FscIi, de Temniión 

Cnuo de FormacAn 

950133 0911$8 

No. y Fecha 4. Rigletro 

fl.getro y C.,tI!ICaCI6n 

980119 16.0299 
No. y Fech, de R.gi,iro 





Ti (k -.----------z-- - 

REPURI..ICA DE COLO'fBIA 

OUR1AM1NIO ADMJNISII(AIIVO L)L LA I-LNUON I'LULICA 
ESCUELA SL1'ERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA 

Universidad del Estado 

CERTIFICA QUE 

Z LTI ENI? IQ ZJE . EJA S 
AITTc Al. PJAl 

N'J E'V E N U LA EVA. LLI .4.c I W l L. 

Realizado en del de al de de 

CON UNA DURACION DF S HORAS EN DESARROLLO DEL 

PROGRAMA NACIONAL DE CA PA CTTAC1OV E ADMÍNIS'IRACION PUBLICA 





GOBERNACIÓN DEL HUILA 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACJÓN 

ESAP - RED DE SOLIDARIDAD - CORPES CENTRO ORIENTE 

CERTIF1CA 

Que el señor (a): LUIS ENRIQUE ROJAS R 

Asistió nl primer Encuentro Departamental Formativo a candidatos a las Alcaldias y 

Consejeros Territoriales de Planeación en el Municipio de Neiva, durante los dias 22 y 

23 de Julio de 1997. 

Neiva, Julio 23 de 1997 

SONIA MOR REGO (1O CARDONA MORENO 
Jefe Departamento Administrativo Secretario Consejo Nacional 

de Planeación de Planeación 





,CONMUR 
Consultorías Municipales y Regionales 

Nit. 811.000.497-9 

Certifica que: 
LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

Asislió al Scnihwrio 'laller 
%DML1S'I1{ACION I)E PERSOXAL 

COIVH#OL IxrERNo Y 
MODERXIZACIOX EX LAS EVflDADES 

TERRITORLULS. 
Diez y ocho ( 18 hora'.. *eiidmici(%. de 4F, mIgiuti-  eaula tana) 

EXPOSITOR EXPOSITOR 

DR. llumbc'rli, (amargo Rhieírn DR, A -'lides Menejacs 3!irii 

MEI)EIj.P (.TIÚQFI.%). *7 Y2S bE WKEIl() VIDE MARZo I)I I!97 

HKTOU .fl.'LtO GLHALDO PULGABIN 
Dbvclor IJe.utta, 

ERTO 
1)1'. 

A SANCD7. 









El Minislerlo de Trabajo y Scguridad Social 
La Confederación Colombiana de Cámaras de Comercio Confccárnaras y 

La Cámara de Comercio 

CERTIFICAN: 

Que: Lt-t JI  

Asistió al Seminario Regional sobre 
'EMPRFSAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO E..A.T. 

realizado el 2-3O del mes de .. de mil novecientos noventa y cuntro 
en la ciudad de HcVa 

Ministra de Trabajo 
y Seguridad Social 

Pcsidente jcutivu 
CON i'ECAMARAS 





JIa A&rnciariún ii irnunwrfa nt ?1iui1i 

Certifica que: 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

Partucipó en el Seminario Taller 

1a ieroIu?rÍn j 1JHuuiripit&' 
eaLizao ct i  26 e ø3ttllbrLY it 

Pr,s,dsn*. ASO R UlLA 

• RAMIRO E! 
Conferenciits 

NeIva, 26 de Octubre de 1996 

r. LUIÍ A$R1øRI 
.V co.íj.renista --

MAl. 

Dv. CARLOS PENA 
Conf er.nc&ta 





OFICINA DE COORDINAaO 
DEPARTAMENTO DEL RUU.A DEL CONTROL INTERNO 

Quc: Luis Enrique Rojas Reina  
Asistió al 1 er. Seminario Departamental de Control Interno, realizado los días 28 y29 de 
Noviembre de 1996 con una intensidad de 20 horas, organizado por la Gobernación del 
Huila - Oficina de Coordinación del Control interno, en el Centro de Convenciones del 
Hotel Santa helena. 

JAIM 1 PERDOMO 

Q  S -( 

MIGUEL A1TONIO CASTAÑEDA CASANOVA 
.w.n flflCI' n. c owscio UkL ciXTRoI, rin vo 

CertíTícan 

sa.. 4.,..L. li.S VV - Sz ra, a 4.' rl, 





AS NI' i•;' II-MF. 

CONFRENCLSTA 

 

• if & lt•• y 71.t 

Á' '
• tf 

% L'I Li ...4t 
MUNICIPIO DE. BARAYA 

PROGRAMA DE CAPACITAC1ON 

CERTIFICA : 

Que: LUIS ENRIQUE ROJAS R 

alSemiridrio de RELAC1ONIS HUMANAS Y (IAI.IDAÍ) TOTAL on un jntenidad de 

8 Horas. 

Ntiv.i, Octubre 28 de 1996. 

/ XlMRUSAT'Jr,iN( 

RECTORA EJECUTIVA 
VAflO OE.L ALT'J MAiUMLA 





DINA 
a 

RICARDO RAMIREZ M 
Gerente CYTEM U 

RGtWENDOZA PARRA 
Conferencista 

CYTEM Ltda 

CONSULTORES EN CiENCIA Y TECNOLOGJA EMPRESARIAL 

Certifica que: 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 

Asistió al Seminario 

INSTRUMENTOS DE INGENIERL4 FINANCIERA Y BANCA 
DE INVERSION 

PARA EL DESARROLLO DE NEGOCIOS 

que tuvo una duraeján de ocho horai, el 5 de octubre de 1996. en la ciudad de Neiva 





Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
Repi.blic. de Cobmb.e 

iru t flafl 

 

DIRECCION GENERAL DE APOYO FISCAL 

HACE CONS1AR 

Que o! (la) seilor(a) )- (,1"L' j-' ' incioo (a) del municipio do 
1 ,/c. del departamento de )'/-l. asistió a la ciudad de tleiva los dias 

'3 ? 'I  de mayo do 2004, al Sernnano Taller Ley 819 de 2003, Marto Fiscal de Mediano Plazo. 
oianizado p& la Dirección General de Apoyo Fiscal del Mnisteno do Hacienda y Crédito Público. 

Se expde en a ciudad de Nona el  M   de mayo de 2004. 

G.nf l.c.l 





1T1 
Comisión de Regulación de Agua Potable 

Y Saneamiento Básico 
Repubilca cie Colomhta 

LA COMISIÓN DE REGULACIÓN DE AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO BÁSICO -CRA- 

CERTIFICA QUE 

LUIS ENRIQUE ROJAS 

Participó en la Divulgación de las Nuevas Metodologías Tarifarías de 
Acueducto y Alcantarillado realizada en la ciudad de Neiva el 29 y  30 de 

julio de 2004. 

Neiva, julio 30 de 2004. 

CARLOS EDUAR' • HERNÁNDEZ C. 
Director Ejecutivo 

Cra. 13 NO. 28-01 PBX. 3272800 FAX: 3509393 
Sitio Web: www.Çra.rlov CO  e-mail: correo@cra.gOv.CO  





Refrescos "TAN" 
DISTRlBU1MOS SALC}HcHON. REFRESCOS Y HUEVOS 

Cerera lOA No. 2l7 — Tau. 27642 24476 N.iv 

EL SUSCRITO PRO?IETMiIO DE RERESC0S TAN 

CERT lE ICA 

Que, el aeñorLUtS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con L c6du1a 
de ciuddania Udmero 3.22O.426 de araya Uuila, labor6 en.esta 
compaiia desde el ¿e Mayo de .986 hasta el de Julio de 1.991 
deaernpeilandose lnicialnentc como supervisor de ventas yLerininando 
como Adninitrador de l misma. 

Durante todo su servicio en este empresa deniostro ser una persona 
honorable, reaponab1e, servicial y sobre todo muy capas. 

Dado en Neiva a solicitud del interesado, el 5 de Julio de 1.991. 

Aten tamo rite 

AIJ4
' 

POIÁNCO VIUDA DE TOVAR 

GERENTE PROPIETARIA. 





MERCAVICOLA LTDA. 
Somos I.,4ege en e Med.o d }juvO 

C R 1 1 .1 C A M O S 

el enor LUIS ItR1QUE AOJAS I.INA, çn cuJ d. duda- 
dasia UL 3.220.426 óc- Iaraya. Laboro ún t d.c1 
el l de juii.c d 1.991 nasa 1 30 de abril de cou 
el carjo oc A ii1LrJu)r y d uíiñ,00 i. ucore de 

de .irona1, carOra, Le.ororI, tidco d 
contabilidad y oteas laure rf ente a u agc. 

aC cOnsttnCi e r. en ii cludiid d Santiao de Cali, a 
1u veintçinço (25) ccl rn d Julia de .i1 
noVeCieI.tut1 uuvent y cuatru (1.9)4). 

Atuntaaent, 

A LNA MU 
AisL. de Cerw8.ia 

CAlLO 4 U... 3A.23 TELS. 44261S - I2SM -442244- AA. O10 CALi -.- MANIZALES 551104.. NEIVA 710600 
APMEUIA 45 6S 0$ PT. 9,ON.)3e . 3 





(14 UTit11LIILC6 
MAS PARA USTED, MAS PARA TODOS! 

EL PUXILIM DE SEiU1ClOS AJMLNlST(ATUdS 

iiACt CWSTIu(: 

Que el $eIot LUIS ENI(4L *W,JA lEIM. 1aentiflcdo con 

u.ao.42b, la% en Oste vntiaad durante & perfudo crendido 

entre el l de eno ut 1995 y el U de Junio de I99. dOSIen&U1OSe 

co.io uEktITL ue la ofcIria de u9ra,/a. 

uurante su pereenencla n nuestra enuresa denostr6 calidau. etlC1enCd 

,' cu1eoorac16n en ls labores ue le fueron dsijnaaas. 

e eziue a solicitud del Interesado a los doce ts OCI s de 

julIo de nll novecientos novente y seis. 

Cfr4eS EN 'IVA Car$ 6 P7 71Z322 - 71410. TVANCO Y JANC-N 
PIT&ITO. N4 AO,.STN ALcoe&A'co,  TIMMA. 1tLI, I'080. C.V QÑ1Qt. 5A'TA MARI& NIAY 





'RTAliLNTO DEL UJEJi 
mimcwio DE 8*RAYJt 
ALCAWI* WIJXWAL 

TRABA.IANOS FOI £LDES*RROU.O DE BARAYA 

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE BARAYA HUILA 

CERTIFICA 

Que el Doctør LUIS ENRIQUE ROJAS REINA ¡denIicado con la cédula de Qudadanla numero 
83.220.426 Experhda en Baraya Huda, Latoo en la Ajcaldia de Baraya Hla. ente el 1 de Julio 
de 1996 y el 31 de Julio de 1997. con SECRETARIO GENERAL, logrando desroIl en este 
cago come JeÇe de personal, un progrania de Des'ro4to del recurso Humano, que ha 
redundado en mayor dciencia productividad y mejor servicio al cliente. En la parte del 
Desarrollo Cwnunitario logro implementar el prograia de ParticipiÓn Comunitaja en el cual 
participan un grupo aprt»imado de 120 personas, igualmente Ioo promover y establecer el 
Progra'na de Mercados Comunitaios Cpesinos 1iERCABARAYA. con un grupo de 90 
personas que comerciaizan sus productos cada ocho dias: Conforn La Empresa Asociativa de 
Trabo O Lucero', quienes se encagan de la recolección y risposicion ltnal de las Basuras del 
Municipio e Igualmente cieo la Cooperativa de Trabajo Asociado La Esperanza. para el 
mantenim.ente de las vias en el Municipio de 8araya. 
Desde el 1 de Agoste de 1997 se desempeña cro SECRETARIO DE HACIENDA, en donde 
se encargo de desarolla' e u'nplementa' la sistematización y organización del Plan Financiero y 
Presupuestal Pa'a el Municipio Durante todo este tiempo demostró ser una persona altamente 
eficiente, responsae y comprometido con la Institución y la Comunidad. 

Dado en el despacho de la AJcaldia de Baraya. a los 31 cias del mes de Diciemtxe de 1997. a 
solicitud del Interesado 

7
L14/c 

PAlACIO %fll?lClPAJ, CRA N.. U-3. TFI.FFAX '7R*.ÇID-7S22. $1Ió BAIt.V. .4 lItIU. 
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Neiva, 10 de abril de 2000 

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS 

HACE CONSTAR: 

Que el señor Luis Enrique Rojas Reina con cédula 83220426 de Baraya, prestó sus 
servicios en esta Entidad, dictando clases a los alumnos del Programa Comercio y 
Sorvicios del Centro Multisectonal del Norte, mediante las siguientes órdenes de 
trabajo, conforme lo establece el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993: 

Orden de trabajo 245 do 1999, 34 horas de Administración Básica, por el periodo 
comprendido del 30 de marzo al 9 de mayo de 1999. 
Orden de trabajo 368 de 1999, 116 horas de Informática Básica, por el periodo 
comprendido del 27 de abni al 26 de julio de 1999. 
Orden de trabajo ¿348 de 1999, 62 horas de Taller Contable Computarizado y  36 
horas do lnformtica Aplicada, por el periodo comprendido deI 21 de julio al 20 de 
octubre de 1999, 

Se wçpide a solicitud del interesado 

MIGUEL LIR ARGOTE 

í4 jJ 

W.RVlClO N.lONAl.  3C APRE)lZiUf. 
C.. S. 4..d. L.. T AA 3b 7bt3 TtL) 97? 9d rAX ?4X,i Ii.. 





H1WJA 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL HUILA 
Certifica que: 

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 
C.0 83220426 DE BARAVA 

Asistió al Seminario de: 

SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

(Calidad, Seguridad Industrial - Salud Ocupacional, Medio Ambiente y 

Responsabilidad Social Empresarial) 

En Testimonio de lo Anterior se Firma en neiva A los Treinta (30) Días del Mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009) 

)
/1 

ING. EONA PATRICIA DOMINGLIEZ 
Director de Programa Ingeniería Industrial Gerente General CYG 

ING. LUIS AR ANDO CÓRTES VELASQUEZ 





  

PROCOMPUTO 
N1T SøCi*J'-3 

pçm.w T 'ICVDE SJ.STL%LIS Cli', É',F4SJS t'( (.T»ZIIWJÍI1) L 
¡k .Ç 4I$*/u.d, 1ff) 

 

C2Y?277JCiI '- 1 

 

Que el señor LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con CC. No. 
83.220.426. de Baraya, se viene desempeñando como Instructor de 
este Instituto, en el irea de Informática Eláska y Contabilidad 
Sistematizada desde Febrero de 1.998, demostrando ser un 
excelente Profesional como educador y como persona. 

La antenor se expide a solicitud del interesado. 

Dado en Neiva a los Odio (8) días del mes de Mayo del Dos mil 
(2.000). 

. 1. I'A-JI TA11f7*3 





! EMPRESA DE SER VICIOS PL/RUCOS DOMICILIARIOS 
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO VASEO 

MUNICIPIO DE BARA YA 
NIT 811013.343-7 

EPIIBARAYA E.P. 

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS 
DE BARAYA HUILA EMPUBARAYA ESP 

CERTIFICA 

Que una vez Revisados nuestros archivos, encontramos que la Sociedad 
Auditorias, Asesorías, Consultarías e Interventorías de Colombia Limitada, 
ACICOL LTDA, Nit 813.005.558-1 y/o LUIS ENRIQUE ROJAS REINA portador 
de la cédu!a de ciudadanía No. 83.220.426 expedida en Baraya Huila, en 
calidad de Representante Legal, o en su propio nombre, han Contratado y 
ejecutado para La Empresa, bajo la modalidad de Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales o Consultorías desde el 1 de Mayo 2004y hasta la 
fecha, con plena autonomía e independencia y sin ningún vinculo de carácter 
laboral; las siguientes actividades o labores: 

• Asesoria de carácter Integral, Desde el 1 de mayo de 2004, para lo cual 
Formulo los estudios tarifarios de acueducto, alcantarillado y Aseo, 
conforme las metodologías desarrolladas en las Resolución 287 de 2004, y 
351 de 2005, respectivamente, La Actualización de la Viabilidad 
Empresarial, La Actualización del Plan de Gestión y Resultados, La 
capacitación y asistencia técnica a los funcionario y a la comunidad en 
temas como mecanismos de participación comunitaria, a través de los 
Comités de Desarrollo y Control Social, así como la asesoria para el 
reporte al Sistema Unico de Información SUI, entre otras labores. 

Que todos los contratos se han ejecutado y desarrollaron de acuerdo con lo 
establecido en el texto de los mismos y los objetos fueron cumplidos a 
cabalidad, liberando por lo tanto a las partes de sus obligaciones reciprocas. 

La presente certificación de expide a solicitud de la parte interesada. 

Dado en Campoalegre a los Veintiocho (28) días del mes de septiembre de 
2006. 

'Wuestro gran compromiso un exce/ente servicio" 
Cra. 5 No. ZC — 36 AlcaIdía de Baraya Piso 3 Tel 8788716 Ext. 18 Fax 8788506 





EMPRESAS PUBLICAS DE TERUEL 
EMPTERUEL S.A. E.S.P. 

Nit 900.171.067-O 

EL SUSCRITO GERENTE DE LAS EMPRESAS PÚBLICAS DE TERUEL 
EMPTERUEL S.A. E.S.P 

CERTIFICA 

Que una vez revisados nuestros archivos, encontramos que el señor LUIS 

ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cedula de ciudadanía No. 83220.426 

expedida en Baraya Huila, contrató bajo la modalidad de prestación de Servicios 

el proceso de creación de la Empresa de Servicios Públicos del Municipio de 

Teruel EMPTERUEL S.A. E.S.P., de acuerdo a lo establecido en la ley 142 de 

1994 y actualmente se desempeña como Asesor externo de la Empresa. 

Dado en Teruel Huila, a los Veintiún días del mes de Abril de 2008. Se expide a 

solicitud del interesado. 

/ /)' 
//i -oJ 

LITSA F RRO LAGUNA 
Gerente 

'64 4I 7. 
Calle 5 No. 3-59 reí: ¿3120104 -8780004 

E-mai': empteweiesp@hotmaiI.cOm  





DEPARTAMENTO DEL HUILA 
MUNICIPIO DE RIVERA 

EMPRESAS PÚBLICAS DE RIVERA S.A. E.SP. 
NIT 900126216 -0 

S fl E.SP. 

  

El Suscrito Gerente de Empresas Públicas de Rivera EPR S.A. E.S.P. 

CERTIFICA 

Que el Señor LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, Identificado COfl la Cédula de 

Ciudadanía No. 83.220.426 de Baraya Huila, ha celebrado bajo la Modalidad de 
Prestación de Servicios Profesionales los Contratos que se Enumeran a Continuación: 

1. Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 002 de 2010, cuyo objeto es 
Asesoría integral en materia de Servicios Públicos, en la que se incluye el Reporte 
de Información al Sistema Unico de Información SUI y demás organismos de 

control 
2. Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 012 de 2009, cuyo objeto es 

la implementación del modelo estándar de control interno MECI; cuya vigencia es 

de Dos Meses. 
3. Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 016 de 2009, cuyo objeto es 

Asesoría integral en materia de Servicios Públicos, en la que se incluye el Reporte 
de Información al Sistema Uriico de Información SUI y demás organismos de 
control ; cuya vigencia es de Cinco Meses comprendidos entre el primero de 

Agosto y el 31 de diciembre. 
4. Contrato De Prestación de Servicios Profesionales No. 007 de 2007, cuyo objeto 

es la Asesoría integral en materia de Servicios Públicos, en la que se incluye el 
Reporte de Información al Sistema Unico de Información SUI y demás organismos 
de control del estado, cuya vigencia es de Dos Meses comprendidos entre el 
primero de Noviembre y el 31 de diciembre.. 

Esta certificación se expide a solicitud del interesado y cia fe que el Contratista ha 
cumplido a cabalidad con el Objeto Contractual. 

Dada en Rivera Huila, a los 15 días del mes de enero de 2010. 

:íi' {((// ( // 
ALEXANDIR SALAZAR PUE, TES 
Gerente. 

"EMPRESA DE TODOS" 
Carrera 8.  No. 4-75 TEL 098— 8386192 





.1!epd8&ca de CaF.arn1ia 
epa'tanwntct de€ Juia 

J EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 
PÚBLICOS DE VILLAVIEJA 

"AGUAS DEL DESIERTO" ESP. 
NIT. 900.001.004 - 9 

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS 
DE VILLAVIEJA HUILA AGUAS DEL DESIERTO ESP 

CERTIFICA 

Que una vez Revisados nuestros archivos, encontramos que la Sociedad 
Auditorias, Asesorías, Consultorías e Interventorias de Colombia Limitada, 
ACICOL LTDA, Nit 813.005.558-1 y/o LUIS ENRIQUE ROJAS REINA portador 
de la cédula de ciudadanía No. 83.220.426 expedida en Baraya Huila, en 
calidad de Representante Legal, o en su propio nombre, han Contratado y 
ejecutado para La Empresa, bajo la modalidad de Contrato de Prestación de 
Servicios Profesionales o Consultorías desde el 1 de Octubre de 2004 y hasta 
la fecha, con plena autonomía e independencia y sin ningún vinculo de 
carácter laboral; las siguientes actividades o labores: 

• Asesoria de carácter Integral, Desde el 1 de Octubre de 2004, para lo cual 
Formulo los estudios tarifarios de acueducto, alcantarillado y Aseo, 
conforme las metodologías desarrolladas en las Resolución 287 cJe 2004, y 
351 de 2005, respectivamente, La Actualización de la Viabilidad 
Empresarial, La Actualización del Plan de Gestión y Resultados, la 
capacitación y asistencia técnica a los funcionario y a la comunidad en 
temas como mecanismos de participación comunitaria, a través de los 
Comités de Desarrollo y Control Social, así como la asesoria para el 
reporte al Sistema Unico de Información SUI, entre otras labores. 

Que todos los contratos se han ejecutado y desarrollaron de acuerdo con lo 
establecido en el texto de los mismos y los objetos fueron cumplidos a 
cabalidad, liberando por lo tanto a las partes de sus obligaciones reciprocas. 

La presente certificación de expide a solicitud de la parte interesada. 

Dado en Villavieja a los Veintiocho (28) días del mes de septiembre de 2006. 

LUIS JAVIER CALDERON OSORIO 
Gerente. 

Calle 4 # 4-70 — Teléfono 8797769 
EL AGUA ES SUSTENTO DE LA VIDA Y FUENTE DE BIENESTAR 





EMPRESAS PÚBLICAS DE PALERMO ESP 
"E.P.P E.S.P." 

NiT. 813.002.609-3 
NUIR.1-11524000- 7 

EL GEREATTE DE LAS EMPRESAS PÚBLICAS DE ¡'ALERMO ESP 

CER TIFICA: 

Que el L)oeior LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, Idenli/kaclo con la Cédula de 

Ciudadanía Vo. 83.220.426 de brava Huila, ha celebrado bajo la jl'locloiidad de 

Presiació,, de S'c,'Tieios I'ro/esio no/es los Contratos que se Emiineran a Continuación: 

1. (un/jato de Prestación de Servicios ProJi',vionaies No. 003 de 2010. curo objeto es 

la Presicicióji cid .ervicio profesional Oi?l la asesoría en la Jl1O(iL'/)ltí.WiÓfl de la 

prexk.ición de los servicios públicos domiciliarios y el reporte de iifúrivación al SUI 

de la.ç Enipre.sas Publicas de Palermo ES.». Cuya vigencia es de Seis (6) meses, 

cunipiiufifo.v dci 06 de Enero al 05 de Julio c.c 2010. 

2. Orden cíe i'resicirión de Servicio.v No. 159 de 2009, cuyo objeto es lo prestación del 

servicio pro/e siw ial consis/emite en realizar capacitación sobre el terna 

"i1ciucili:aciüi cte la Nornia Técnica de Gestión de Calidad NTCGP: 1000. a los 

tiahtijadorev cte las Empresas Publicas de Palermo ES?. ¡nc/uve transporte de 

personal ¡cta y regreso a/sitio donde se llevarci a cabo la capacitación. Refrigerios 

' Almuerzos. ¡-cal i:c,cio el 30 de Diciembre (le 2009. 

3 Orcie,, cli' Prevfamo/1 cíe S'ers'icio.v No. 128 de 2.009, CUO 01)/e/o es la Pre/acion dei 

Servicio prolesioni  u para la usesoríci exterimc, en la modern,.ac,on (te i prestación 

de servicios públicos domiciliarios de acueducto. a1cw71ar1110d0 •' aseo a las 

Enipre.vcts 1'uhlic as .le Palermo 1.5. P, periodo dei /4 de Octubre al 30 (le 

Diciembre tIc 2009. 
4. ()rc/c'fl tic' Prc'..lución de Servicios No. 095 cte 2009. cui'o objeto es la Prestación del 

se/vicio pro/e.siom mcii parci la asesoría exte/7l(1 en la nmodernizacion cte la prestación 

cte serli-io,v públicos domiciliarios (le acueducto, ciícanicirillado y aseo ci las 

Empresas Publicas de 1'aler,no E.S. P. periodo del 14 .Julio al 13 de Octubre de 

2009. 

Orciemi de Pre.vtación de Servicios No. 054 de 2009. cm/yo O1?/etO es la Prestación (tel 

servicio P15?/e5i01711  para la (i,Sesorítl e..te?na en la modernización cte la prestación 

de servicios públicos do,,,iciliarios de acueducto. cilcan/arillado y aseo a lwc 

Emnpre..rv Publicas de Palermo E.S1 P. periodo del 14 de Abril al /3 de,Juiio de 

2009. 

6. Orden de Previación de Servicios No. 004 de 2009. cuyo objeto es la Prestación del 

servicio ,mo/esiontil para la a.wsoría externa en la modernización de la prestación 

c/c .vc'mricios públicos clonnciliariu.r cte acueducto, alcantari/lado y (ISCO ci las 

Erupiesas Pi,l,licas de Palermo EJ». í'. perioc.lo del 06 de Enero al 05 de Abril cte 

2009. 

7. Orden tIc' Prc'sícuión de Servicios \•'j 215 cte 2008. cuso ob/e/o es lo Prestación del 

seriitai plo/esiolu u! comisislenie en realizar capaciklción so bre el te/Ha Servicio al 

('licntc' cie,io,,,i,iado Rituales del Liderazgo Corporativo 'a los trctha/aciores de las 

vii/p/:, IS 1) i//(7;fl•gi mF!» (fltiiti, :i(l(ni.i.'o,n 
li/BitS 1 II?». .5 1 

'9A? ¿-L c21,tll,t/cj VEL 1c7cRi&Sc9 
ir!-,;!, .. .....1 

('iflcv \, ?J.-u» .k'J; 

1.11/ ,pf ;»p. / rci•/ uíl)u,ii./-»,l,u 
i'»_,f,_,;'ic!,; -. 1/viii.' 
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Enqresas PuI,licas de Pale'rino ES.P. a realizarse el día 20 de Diciembre de 2008; 

de iç'iI(!/ ¡OrUJO para realizar la recopilación y digitación de la información para la 
c4UlH)Ia(Ul1 (fe! injórnie de Gestión y Resultados vigencia fiscal año 2008. t'incluve 

la ¡iunv,ión fe / 000 plegables). 
8 Orden de Pn's/acion de Servicios No. ¡95 de 2008. cuyo objeto e.v la Prestación del 

sc'rrieu' pro/xiO no! parci la asesoría externa en la ,nocfer,iizcición de la prestación 
de Sc'rvicifls pó/lios do,I?ic/liUR)S EJe' acueducto, alcantarillado CiSCO a las 

Enipresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 20 de Noviembre al 30 de 

Diciembre de 2008. 
9. Orden de Preslación de Servicios No. 183 de 2008, cuyo objeto es la Prestación del 

servicio profesional consistente en realizar una capacitación sobre el tema 
"Proceso de .'iíodernizcmcwn y Normatividad para la Prestación de los Servicios 
/'ñhiicus /Ja,uiciliarios (Lev 142 de / 994) a los trcihqfadores de las Emnpre.vcms 
Publicas dr Palermo ESP. realizada e! 18 de Octubre' de 2008. 

10. Orden de ¡'res/ación cíe Servicios iVo. 120 tIc 2008. cuyo objeto es la Prestación del 
servicio pro fi'xiomial para la asesoría ederna en la umodernización (le la presl'ación 
de servicios públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo a las 
Empresas l'u/;licas de Pa/erina L.5 P. periodo del 26 de Julio al 25 de Octubre de 

2008. 
1/. ('antro/o de ('ansultoría No. 003 clt' 2008. cuyo objeto es realiza,' la itnplenientación 

del umodelo esiandar de con/rol i,,te'rno MECÍ i.' el sistema de gestión de calidad 
NTC ]P /000:2004 en la einpi'e.sa. conJbrnie ci lo dispuesto en la lev 872 de 2003, 
la lev 087 (le /993 y el decreto /599 de 2005 y demás normas tjite lo iflOdifid'jilefl. 
ram/ile/He nten o reglamenten, por el termino cJe diez (10) meses. 

/2. Orde;i de Prestación (Id' ,ervicios No. 095 de 2008, cuyo objeto es la Prestación del 
servicio pro /c'sioiial com,.s!sf emite en la actualización del reporte (ml Siste,m,a Unico (le 
Infin','naciómi SU!. según ( 'ircularc's, Normas y Directivas expedidas por la 
Supei'inieiideiiría (fe Servicios 1'úhlicns Domiciliarios £S'PD, la cual debe ser 
actualizado y i'epoi'I (Ida COH fecha (le corle al 31 de Mmv de 2008. periodo del 04 
(JI 30 (fe' ,Ji1mm) (le 2008. 

13. Con/ralo (fc' Prestación (le servicios No. 001 de 2008, cuyo objeto es la 
actualizacion de la viabilidad empresarial. el plan de gestión y  resultados y el 
manual de procedimientos de la Emnpre.s'a. conformo a los ¿lispiie.s'Ío en el artículo 
18 dv la le'v / 42 dv / 994y demás normas que lo modifiquen, complementen u 
rc',c,'lammmenh'n. ,oi' t'l le//u/no dr un (1) mes. 

14. Contrato de /'resiaciomm cíe servicios No. 014 clv 2007. cuyo objeto es 1cm prestación 
del ,serricio profesional para la asesorídi en: 1. Re'alizar el pr0 eso de enipainie, el 
in/brint' (le gestión v e! in/hrnme de rendición de cuentas de acuerdo con lo 
establecido cmi la ley 951 de 2005. 2. Prestar la asesoría externa en la 
nioderni:ación de la prestacion de servicios públicas domiciliarios de acueducto, 

( .41(l'F L.i.VD .11,"!?!' . f/V .?ülft - ,:/(/p:J(  .1 ÍHVE.V JI/II! 

8hl/l..IA .IR(.i.I.V 1 
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Alcantarillado y aseo a las Empresas' Publicas de Palermo ES. P, por ci término de 
dos (2) meses. 

15. Orden de Prestación de Servicios No, 11 7 de 2007. cupo objeto es la Prestación del 
servicio pro/i'.sio;iu/ para la asesoría externa en la modernización de la prestación 
(fe servicios públic:os domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo a las 
Empresas' Publicas de Palermo E.S.P. periodo dci 0] de Julio al 31 de Octubre de 
200'. 

/6. Orden de Prestación de Seri'icio.s' No. 110 de 2007, ru_yo objeto es la Prestación del 
servicio profesional pm'a ILE asesoría externa en la modernización de la prestación 
(fe serricios públicos domiciliarios de acueducto, ah'uniaj'illado y aseo a las 
Empresas Publicas de Palermo E.S.P, periodo del 01 al 30 ile Junio de 2007. 

/ 7. Orden de Pre.síoción de Servicios No. 09-i de 2007, cuyo objeto es la Prestación del 
.çeii'i('io pro/i'.v/unal para la asesoría externa en la nlOdierni?/ción de la prestación 
de scr'icios públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo a las 
Empresas' Publicas de Palermo ES.?, periodo del 2 al 31 de \favo de 2007. 

18. Orden de Prestación de Servicios No. 072 de 2007, cuyo objeto es la Prestación del 
servicu) pro/evioiuil para 1cm asesoría externa en la modernización de la prestación 
de servicios públicos domiciliarios de acueducio. alcantarillado y aseo a las 
Empresas Publicas' de Palermo E.S.P, periodo del 01 al 30 de Abril de 2007. 

19. Orden de ['resiación de Servicios No. 016 de 200, cuyo objeto es la Prestación del 
servicio profesional para la asesoría externa en la niodernizcición de la prestación 
des enicios públicos domiciliarios de acue.iucto, alca,itai"illado y aseo a Icis 
Ema presas Publicas de Palermo E.S, P. periodo del 03 de Enero al 3! de Marzo de 
200, 

20. Contrato de Coas imItaría No. 002 de 2006. cuyo ol?jeto es elaborar los estudios' que 
permitan dejeiminar los Costos y establecer las tarjfas para lci prestación del 
.s'el'l'iciO público de aseo del casco urbano del municipio de Palermo y los centros 
poblado del .lmnbo,co.h,ncal .' Betania, según lo establecido en las resoluciones' 
351 y 352 de 2005 expedidas por ('RA i.'parónietros exigidas' por la SSPD. 

21. Con'uto diC Prestación, de Sen'iciox No. 002 de 2006, cupo objeto es la Prestación 
(kl servicio pro fesioní.,l paco la a.vesoru., externa en la modernización de la 
prestación de s'ei'i'icios públicos' ¿loiii icilia,'ios Cte acueducto, alcantarillado y  aseo a 
las Enmpre.s'us Públicas de Pa/cromo E.S.P, por el término de seis ('6) meses. 

22. Orden cíe Prestación de Servicios No. 161 de 2006, cupo objeto es la Prestación del 
s.eI.Vi(.i( prufc.s'imiul pura 1(1 asesOría externa en la niodernización de la prestación 
de servicios públicos domiciliario,r de acueducto, alcantarillado y aseo a las 
Empre vas Publicas de Pa/cromo ¡iSP, periodo dei 05 aliO de Diciembre de 2006. 

23. Orden de I','esiución de Servicios No. 136 de 2006. cuyo objeto la Prestación del 
.5'Cl'1'/C'Í() /)I'()/dr'S/Ul/(Il parci la asesoría externa en la n,ode,'nizac'ión de la prestación 
de SCI't'i('iO.5 Iil)lI 'os donucilwrio de acueducto, alcantarillado y aseo a las 

('IRPL!.IS!/' PlUS/fi flV Y/It! ('/fNI'I,'/C,l(u.VI,s':UIIt 

fluI/1II 1 
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Euii,ri'sas í'ul,Iicas ile Palermo E.S.P. periodo del 05 de ,Vovie,nbre al 04 de 
1)i ieni/lre fe 2f'll)ñ. 

24. ()rilcii de l'ic',riació/i ile Seri'icios No. 120 cte 2006. cuyo ob/ero es la Prestación del 
servicio jro/iskwal para la nse.voría externa en la modernización de la prc'StaCiói7 
de .vervicu.'s públicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado i' aseo a las 
Empiesas Publicas ile Palermo ES. 1', periodo deI 05 de Octubre cii 04 de 
!V(nii',uhre de 200Ó. 

25. Cori/ralo (l( J',.viuc,m de Seri'icio,v .\ o. 023 de 2006. cuyo objeto es la Prestación 
del sei''iCÍu j,io/esioiiai pulo Ici (i.V('sorlu externa en la inodernizacióii de la 
presta ion de servicios públicos domiciliarios de acueducto. rilcaniarillado y aseo a 
las Empresas Publicas de Palermo E.S.P, por el termino de dos (2) Fueses, periodo 
del 05 de Atosto al 04 de Octubre ile 2006. 

26. Contrato (le 1'resiación de Servicios No. 002 de 2006, cavo objeto es la Prestación 
.lel servicio profesional  pcua /0 a.sesoríc, externa en la ,nodi'rni:ación de la 

/)1.est(k/OII  de sen 'icios' públicos donuciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo a 
las Euuines<is Puliliccis ile Palermo E.S.P, por el termino de veis (6) meses, periodo 
del 1)3 iíe E,,eio al 3() de Junio de 2006. 

Esta ceilificación ve expide a ,volicitucl del interesado y dci fi' que el Contratista Izo 
cunupliiio acabalidail cor, el Objeto Contractual. 

Dada cii /aler,,u, Ifni/a, u los Siete (07) cifas del izies cte Julio de 2010. 

IN(;. josi u,'vi c '1"TAÑED4 CISTAÑIf DA 

cnupgi:.t.ç ) fIn III, (3V 2ff fi;. 3 ljtlIFJ( (clavEs 2V;,; 

KhiJi.12o'Á 4Ra4.V 3 -. 
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EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 
CODIGO: 

"EMPUBARAYAE.S.P." 
GD-OF-02 

Nit 8130133437 

Carrera 6 No 2B 58 Centro 
- Tel: 8788716 

runi contactenos@empubarayaesp.gov.co  
DESPACHO DEL 

GERENTE 
ErnA "Nuestro gran compromiso un excelente servicio" 

CORRESPONDENCIA 
— 

FECHA: 

ACTA DE TERMINACIÓN Y LIQUIDACIÓN AL CONTRATO DE PRESTACIÓN 
NO. 043 DE 2020, CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS DOMICILIARIOS "EMPUBARAYA E.S.P." Y EL ADJUDICATARIO 
ACISCOL DE COLOMBIA SAS 

Entre los suscritos LUZ ADRIANA NARVÁEZ HERNÁNDEZ, actuando en calidad 
de representante legal de las "EMPUBARAYA E.S.P.", con NIT. 813.013.343-7 
por una parte, quien adelante se llamará EMPUBARAYA E.S.P., y por la otra, el 
señor, LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, representante legal de la empresa 
ACISCOL DE COLOMBIA S,A,S Nit 901.241.985-1 quien se denominará 
ADJUDICATARIO, hemos convenido de común acuerdo por la presente acta de 
terminación y liquidación, a partir de la fecha de suscripción de este documento, al 
contrato de prestación No. 043 de 2020, suscrito entre EMPUBARAYA E.S.P. y el 
ADJUDICATARIO, el primer (01) día de diciembre de dos mil veinte (2020), en 
plazo de un (01) mes. 

El contrato tenía por objeto que el ADJUDICATARIO, por medio de la empresa y 
su representante supervisor de la ejecución del servicio encomendado, cuyo 
objeto es REALIZAR LA FORMULACIÓN DE LOS ESTUDIOS DE COSTOS Y 
TARIFAS DE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 
EMPUBARAYA ESP DE CONFORMIDAD LA METODOLOGÍA TARIFARIA 
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCIÓN NO. 853 DE 2018 PARA ASEO 
EXPEDIDAS POR LA CRA Y DEMÁS NORMAS REGLAMENTARIAS. Teniendo 
en cuenta que el objeto de contrato de prestación de servicios No. 043 de 2020, se 
cumplió a entera satisfacción; en consecuencia, se estipula su liquidación así: 

Valor Inicial del contrato $12.000.000.00 
Valor cancelado $12.000.000.00 
SUMAS IGUALES $12.000.000.00 $12.000.000.00 

EL ADJUDICATARIO manifiesta que acepta la presente liquidación en los 
términos anteriores. Así mismo EMPUBARAYA E.S.P, manifiesta que acepta 
liquidación del contrato de prestación de servicios No 043, del primero (01) de 
diciembre de dos mil veinte (2020), por terminación de la misma previa la 
suscripción de la presente acta y libera al ADJUDICATARIO de cualquier otra 
obligación que pueda derivarse del contrato en mención, dejándolo a Paz y Salvo 
por todo concepto. 

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: 
Nombre: Hemberzon Lasso Aviles  Nombre: l.uz Adriana Narváez Hernández Nombre: luz Adriana Narváez Hernández 
Firma: Firma: Firma: -" .3 
Fecha: Fecha: Fecha: 
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EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 
"EMPUBARAVA E.S.P." 

Nit. 813.013.343-7 

Carrera 6 No 28-58 Centro 

Tel: 8788716 

contactenos@empubaravaespgovco 
"Nuestro gran compromiso un excelente servicio" 

CORRESPONDENCIA 

GD-DF-02 

CODIGO: 

II?I 
DESPACHO DEL 

GERENTE 

VERSIÓN: 01 

FECHA: 

EP ESJ' 

Las partes reiteran que el contrato de prestación de servicios No. 043 de 2020, a 
que se ha hecho referencia en la presente acta, se liquide en los términos 
anteriores. 

Para constancia se firma en el municipio de Baraya, a 
de diciembre de dos mil veinte (2020). 

LUZ--ADRIANA NARVÁÉZ HERNÁNDEZ 
Gerente EMPUBARAYA E.S.P. 

iota (30) días del mes 

ACISCOL b COLOMBIA S.A.S 
Contratisfa. 

Elaborado por:  Revisado por: Aprobado por: 
Nombre: Hemberzon Leaso Aviles  Nombre: Luz Adriana Narváez Hernández Nombre: Luz Adriana Narváez Hernández Firma:  Firma: Firma: 
Fecha: Fecha: Fecha: 

- 
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tlifll 
LLOUUR t,r, 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 
"EMPUBARAVA E.S.P." 

Nit. 813.013,343-7 
Carrera 6 No 2B-58 Centro 

Tel: 9788716 
contacteno5@empubaravaespovco 

CODIGO: 

GD-OF-02 

DESPACHO DEL 

GERENTE 

E: 

Nuestro gran compromiso un excelente servicio" 

CORRESPONDENCIA VERSl6Oj 

FE CHA: 

ACTA DE TERMINACIÓN Y LIQUIDACIÓN AL CONTRATO DE PRESTACIÓN 
NO. 024 DE 2020, CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS 

PUBLICOS DOMICILIARIOS "EMPUBARAYA E.S.P." Y EL ADJUDICATARIO 
ACISCOL DE COLOMBIA SAS 

Entre los suscritos LUZ ADRIANA NARVÁEZ HERNÁNDEZ, actuando en calidad 
de representante legal de las 'EMPUBARAyA E.S.P.", con NIT. 813.013.343-7 
por una parte, quien adelante se llamará EMPUBARAYA E.S.P., y por la otra, el señor, LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, representante legal de la empresa 
ACISCOL DE COLOMBIA S,A,S Nit 901.241.985-1 quien se denominará 
ADJUDICATARIO, hemos convenido de común acuerdo por la presente acta de 
terminación y liquidación, a partir de la fecha de suscripción de este documento, al 
contrato de prestación No. 024 de 2020, suscrito entre EMPUBARAVA E.S.P. y el 
ADJUDICATARIO, el ocho (08) de Julio de dos mil veinte (2020), en plazo de 
cinco (05) meses. 

El contrato tenía por objeto que el ADJUDICATARIO, por medio de la empresa y 
su representante supervisor de la ejecución del servicio encomendado, cuyo 
objeto es PRESTAR SUS SERVICOS ASESORANDO EN MATERIA DE 
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS A LA EMPRESA DE SERVICIOS 
PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE EMPUBARAyA ESP A LAS EMPRESAS 
PUBLICAS DE BARAYA SA ESP. Teniendo en cuenta que el objeto de contrato 
de prestación de servicios No. 024 de 2020, se cumplió a entera satisfacción: en 
consecuencia, se estipula su liquidación así: 

Valor Inicial del contrato  $lO.000.000.00 Valor adicional 
$l.533.333oo 

Valor cancelado  $lO.000000.00 
SUMAS IGUALES $lO.000.000.00 $ll.533,333.00 

EL ADJUDICATARIO manifiesta que acepta la presente liquidación en los 
términos anteriores. Así mismo EMPUBARAYA E.S.P, manifiesta que acepta 
liquidación del contrato de prestación de servicios No 024, del ocho (08) de julio de 
dos mil veinte (2020), por terminación de la misma previa la suscripción de la 
presente acta y libera al ADJUDICATARIO de cualquier otra obligación que pueda 
derivarse del contrato en mención, dejándolo a Paz y Salvo por todo concepto. 

Elaborado por:  Revisado por: Aprobado por: 
Nombre: Hemberzor, Lasso Aviles Nombre: Luz Adriana Narváez Hernández Nombre: Luz Adriana Narváez Hernández  Firma: Firma: (2'; Firma: Fecha: Fecha: Fecha: 

"(Bqy4, J'UWTOS £090! 'RfETM0s" 



ACISC'L •LOMBIAS.A.S 
Contrat 

rin, 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 

"EMPLJBARAYA E.S.P." 

Nit. 813.013,343-7 

Carrera 6 No 2B-58 Centro 

Tel: 8788716 

contactenos@empubaravaespgovco 

CODIGO: 

GD-OF-02 

DESPACHO DEL 

GERENTE LDR! E 1  
"Nuestro gran compromiso un excelente servicio" 

CORRESPONDENCIA VERSIÓN: 01 

FECHA: 

Las partes reiteran que el contrato de prestación de servicios No. 024 de 2020, a 
que se ha hecho referencia en la presente acta, se liquida en los términos 
anteriores. 

Para constancia se firma en el municipio de Baraya, a I-tcinta (30) días del mes 
de diciembre de dos mil veinte (2020). 

LUZ:ÁDRIANA NARVÁEZ HERNÁNDEZ 
Gerente EMPUBARAYA E.S.P. 

Elaborado por:  Revisado por: Aprobado por: 
Nombre: Hemberzon Lasso Aviles  Nombre: Luz Adriana Narváez Hernández Nombre : luz Adriana Narváez Hernández Firma: Firma: Firma: 
Fecha: Fecha: Fecha: 

JVWTQS LO ¶J4q(jjOS" 



Valor Inicial del contrato 
$l2.O00.00O.o Valor cancelado $12.000.000,00 

$12.000,000.00 SUMAS IGUALES $12.000.000oo 

( 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 

"EMPUBARAYA5.P" 

Nit. 813.013.343.7 

Carrera 6 No 2B-58 Centro 

Tel: 8788716 

contactenosL8 empubaravaesp.govco 

CODIGO: 

GD-OF-02 

DESPACHO DEL 

GERENTE Nuestro gron compromiso un excelente servicio" 

CORRESPONDENCIA VERSIÓN: 01 

FECHA: 

ACTA DE TERMINACIÓN Y LIQUIDACIÓN AL CONTRATO DE PRESTACIÓN 
NO. 01 DE 2020, CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS DOMICILIARIOS "EMPUBARAYA E.S.P." Y EL ADJUDICATARIO 
ACISCOL DE COLOMBIA SAS 

Entre los suscritos LUZ ADRIANA NARVÁEZ HERNÁNDEZ, actuando en calidad 
de representante legal de las "EMPUBARAyA E.S.P.", con NIT. 813.013.343-7 
por una parte, quien adelante se llamará EMPUBARAyA E.S.P., y por la otra, el señor, LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, representante legal de la empresa 
ACISCOL DE COLOMBIA S,A,S Nit 901.241.985-1 quien se denominará 
ADJUDICATARIO, hemos convenido de común acuerdo por la presente acta de 
terminación y liquidación, a partir de la fecha de suscripción de este documento, al 
contrato de prestación No, 01 de 2020, suscrito entre EMPUBARAyA E.S.P. y el 
ADJUDICATARIO, el ocho (08) de enero de dos mil veinte (2020), en plazo de 
seis (06) meses. 

El contrato tenía por objeto que el ADJUDICATARIO, por medio de la empresa y 
su representante supervisor de la ejecución del servicio encomendado, cuyo 
objeto es PRESTAR SUS SERVICOS ASESORANDO EN MATERIA DE 
SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS A LA EMPRESA DE SERVICIOS 
PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE EMPUBARAYA ESP A LAS EMPRESAS 
PUBLICAS DE BARAYA SA ESP. Teniendo en cuenta que el objeto de contrato 
de prestación de servicios No. 01 de 2020, se cumplió a entera satisfacción; en 
consecuencia, se estipula su liquidación asi: 

EL ADJUDICATARIO manifiesta que acepta la presente liquidación en los 
términos anteriores. Así mismo EMPUBARAyA E.S.P, manifiesta que acepta 
liquidación del contrato de prestación de servicios No 01, del ocho (08) de enero 
de dos mil veinte (2020), por terminación de la misma previa la suscripción de la 
presente acta y Iibera al ADJUDICATARIO de cualquier otra obligación que pueda 
derivarse del contrato en mención, dejándolo a Paz y Salvo por todo concepto. 

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: 
Nombre: Hemberzon Lasso Aviles Nombre: LUZ Adriana Nv'z Hernández Nombre : Luia Narváez Hernández  Firma:  Firma: Firma: 
Fecha: Fecha: Fecha: 

- 
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ACIS 
Contr 

BIA S.A.S 

L 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS 

"EMPUBARAYA E.S.P." 
Nit. 813.013.343-7 

Carrera 6 No 2B-58 Centro 

Tel: 8788716 

contactenosemoubarayaesp&ovco 

coDiGo; 

GD-OF-02 

DESPACHO DEL 

GER ENTE FYYAEP  
Wuestro gran compromiso un excelente servicio" 

CORRESPONDENCIA VERsIÓN. 01 

FECHA: 

Las partes reiteran que el contrato de prestación de 
que se ha hecho referencia en la presente acta, 
anteriores. 

servicios No. 01 de 2020, a 
se liquida en los términos 

Para constancia se firma en el municipio de Baraya, a 
de julio de dos mil veinte (2020). 

_) V -. 
LUZ-ADRIANA NARVÁEZ HERNANDEZ 
Gerente EMPUBARÁYA E.S.P. 

los nueve (09) días del mes 

Elaborado por:  Revisado por: Aprobado por: 
Nombre: Hemberzon Lasso Aviles  Nombre: Luz Adriana Narváez Hernández Nombre : Luz Adriana Narváez Hernández 
Firma:  Firma: — Firma: 
Fecha: Fecha; — Fecha: 
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORÍAS Y CONSULTAS 

INTEGRALES DE COLOMBIA '1ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S". 

Entre los escritos: ADELIA GUZMÁN GARCÍA, Identificada con la Cédula de Ciudadanía 
Número 26.477.386 expedida en Colombia — Huila, obrando en nombre y en representación 
del Municipio de Colombia (H), en su condición de Alcaldesa Municipal, y quien en adelante 
se denominará EL MUNICIPIO O CONTRATANTE, por una parte y por la otra parte 
ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ, Identificada con la Cédula de Ciudadanía Número 
26.593.390 de Teruel Huila, Representante legal de ASESORIAS Y CONSULTAS 
INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S"., con NIT. 901.241.985-
1, con domicilio principal en la Carrera 1 H No. 9-98 Centro de la Ciudad de Neiva Huila, 
Celular 3114520513-3114900464, actuando en su propio nombre con capacidad para 
contratar y que para efectos legales y contractuales se denominará en adelante EL 
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de presentación de 
servicios de apoyo a la gestión, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1) Que 
la misión del Municipio de COLOMBIA HUILA es Garantizar el desarrollo integral de los 
habitantes del municipio de Colombia-Huila construyendo entre todos una alianza donde se 
invierta en el ser humano de manera que puedan acceder a mejores oportunidades, 
aumentar sus expectativas de bienestar y calidad de vida; reactivar la economía a partir de 
políticas públicas municipales transversalisadas con los sectores productivos, industrial y 
comercial del municipio, con un gobierno transparente, incluyente, social, solidario, 
productivo, sustentable y globalizado. Es decir, un municipio donde el desarrollo, se 
convierta en mayores condiciones de equidad e inclusión social, un desarrollo que implique 
que cada día, menos personas vivan en condiciones de pobreza, exclusión y vulnerabilidad 
y el contrato a celebrarse se relaciona con esta misión porque se requiere los servicios de 
apoyo a la gestión para el desarrollo de las actividades misionales propias de la Entidad, 
toda vez que la misma no cuenta dentro de su planta con personal de profesional y de 
apoyo para tal fin. 2) Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal 
Contratante es brindar acompañamiento y asesoría profesional y técnica permanente 
al municipio de Colombia Huila en el proceso de certificación para el manejo de los 
recursos del sistema general participaciones SGP para el sector de agua potable y 
saneamiento básico, en desarrollo los respectivos estudios y documentos previos. 4) Que 
la modalidad de selección de contratación directa procede para la celebración de contratos 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 5) Que el proceso de 
contratación se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. 6) La presente 
contratación se fundamenta en lo estipulado en el artículo 32 de la ley 80 de 1993 que a la 
letra dice: 3o. Contrato de prestación de servicios: Son contratos de prestación de 
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas 
con la administración o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sólo podrán 
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse 
con personal de planta o requieran conocimiento especializado. En ningún caso estos 

"j'UWTOS, si ODMOS" 
CalTe 61'f 3 -74 C&íigo postaí. 411080 7ifefaç09883l9697 r. 27 
Correo: a(ca&fla ('cofrm6ia-í uiía .gov. coilíca(diaco(om6iagrnai(com  



Clausula 2- Obieto del Contrato :El objeto del contrato es prestarlos servicios de Brindar 
acompañamiento y asesoría profesional y técnica permanente, al municipio que usted tan 
acertadamente preside, en el proceso de CERTIFICACION para el manejo de los recursos 
del Sistema General de Participaciones (SGP) para el sector de agua potable y 
saneamiento básico, que debe adelantar ante la Superintendencia de Servicios Públicos, de 
conformidad con lo establecido en la ley 715 de 2001, la Directivas 015 de 2005, la ley 1176 
de 2007, el Decreto 028 de 2008, la Directiva 005 de 2008 y  el Decreto 1477 de 2009, 
modificado por el decreto 2323 de 2009, el Decreto 1269 de 2012, El Decreto 1629 de 
2012, el Decreto 1639 de 2013 Derogado por el Decreto 1484 de 2014 y Decreto único 
reglamentario 1077 de 2015 y  demás requisitos establecidos tanto por el Ministerio de 
Vivienda, Ciudad y Territorio y La Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios. 
Clausula 3 - Actividades Específicas del contrato:  Las actividades específicas a 
desarrollar para la prestación de los servicios de apoyo a la gestión son las siguientes: 3.1) 
Reportar a través de Sistema Unico de Información SUI la información requerida por la 
superintendencia de servicios públicos para que el Municipio sea certificado por la vigencia 
2018 cne se  detalla a continuación: 
Balance de Subsidios y Contribuciones (Reportar al SUI la relación mes a mes del valor de 
los subsidios por cada servicio). 
Convenio para el giro de recursos al FSRI - AAA (Reportar al SUl los datos del convenio 
de subsidios suscrito entre la em.resa  de servicios públicos y el municipio).  
Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio - AAA (Reporte al SUI la relación de 
las empresas  prestadoras de servicios públicos legalmente constituidas en el munici 
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORÍAS Y CONSULTAS 

INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S". 

contratos generan relación laboral ni prestaciones sociales y se celebrarán por el término 
estrictamente indispensable. Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual 
se regirá por las siguientes clausulas: Clausula 1 - Definiciones:  Las expresiones 
utilizadas en el presente contrato con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que se asigna a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y 
en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con 
mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el 
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecidos en los pliegos de 
condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presenta 
cláusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 

Definiciones 
Contratante Es Municipio de COLOMBIA HUILA 

Contratista 

Es ANGELA MARIA MONTILLA PÉREZ, 
ASESORÍAS Y CONSULTAS INTEGRALES DE 
COLOMBIA 'ACISCOL DE COLOMBIA 
S.A.S"., 
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891180.028-1 Y ASESORÍAS Y CONSULTAS 

INTEGRALES DE COLOMBIA '1ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S". 

Información General del Servicio de Acueducto en el Municipio (Reportar al SUI la 
información sobre la población rural y urbana y viviendas urbanas y rurales del munççiO). 
Información General del Servicio de Alcantarillado en el municipio. 
Información General del Servicio de Aseo en el Municipio. 
Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para el servicio 
de Estratificación. 
Formato de Estratificación y Coberturas (Reportar al SUI el formato de estratificación 
económica. 
Acuerdo municipal de adopción del presupuesto donde conste la apropiación del SGP 
para inversión y subsidios. (Reportar al SUI el proyecto de presupuesto donde se 
incorpore el rubro del sector de agua potable y saneamiento básico). 
Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde se acrediten 
los subsidios recibidos por parte de la alcaldía) (Reportar a! SU! en PDF la certificación 
expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se han girado mes a mes los 
subsidios a la ESP 
Acuerdo municipal de aprobación de los porcentajes de subsidio y aporte solidario 
(Reportar al SU! en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba el porcentaje de 
subsidios y contribuciones) 
Certificación expedida por la Secretaría Técnica del Comité Permanente de Estratificación 
(Reportar al SUI en PDF la certificación expedida por el secretario de planeación donde 
conste .ue se está aplicando la estratificación socloeconómica). 
Acta aprobación del reglamento vigente de funcionamiento del Comité Permanente de 
Estratificación (Reportar la SUI en PDF el reglamento del comité permanente de 
estratLficación socioeconómica). 
Acto administrativo de creación del FSRI (Reportar al SUI en PDF el acto administrativo 

or el cual fue creado el FSRI). 
LJltima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificación (Reportar al SU! en 
POF la última acta de reunión del comité permanente de estratificación). 
Certificación del cargue de la estratificación ante el SUI de todos los inmuebles 
residenciales (Reporte de Estratificación y Coberturas) (Reportar al SU! en PDF la 
constancia de cargue del formato de la estratificación socioeconómica).  
Decreto de adopción de la estratificación del área urbana (Reportar al SU! en PDF el 
decreto de adopción de la estratificación socioeconómica en el área urbana). 
Decreto de adopción de la estratificación del área rural (Reportar al SU! en PDF el decreto 
de ado.ción de la estratificación socioeconómica en el área rural). 
Carta de radicación del PGIRS ante la autoridad ambiental (Reportar al SU! en PDF el 
oficio donde se radico el PGRIS a la Corporaciófl). 
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESOR ÍAS Y CONSULTAS 

INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S". 

CertifIcación de la empresa que le recibe los residuos sólidos en la que conste el nombre y 
tipo del sitio de disposición, vida útil, ubicación y caracterización de los residuos del 
municipio 
Inventario de prestadores 
Acto de constitución, certificado de Cámara de Comercio y, si aplica, contrato de 
concesión del municipio con los prestadores de SPD para asumir la prestación de los 
servicios 
PGIRS (Documento elaborado de acuerdo a la metodología establecida en el Decreto 
1077 y/o las normas que las complementen, modifiquen o sustituyan) 
Acto administrativo de adopción del PGIRS y de conformación del equipo de formulación 
de PGIRS 
Viabilidad del aprovechamiento en el marco del PGIRS y Censo oficial de recicladores 
(Decreto 596 de 2016 y  Resolución 276 de 2016) 
Certificación de calidad del agua de todos los prestadores del municipio expedida por la 
Secretaría de Salud 
Informe de seguimiento de las metas del PGIRS. 
3.2) Atender los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios 
SSPD. 3.3) Brindar apoyo y asesoría al Funcionamiento y operación del Comité 
Permanente de Estratificación (incluye capacitaciones). 3.4) Brindar asesoría a la secretaria 
de planeación e infraestructura en la destinación de los recursos del sistema general de 
participaciones agua potable y saneamiento básico. 3.5) Verificar el cumplimiento de los 
requisitos establecidos en la ley 1176 de 2007 y  sus Decretos reglamentarios, para la 
certificación del municipio para el año 2018. 3.6) Acatar oportunamente las instrucciones y 
sugerencias que el Municipio de Colombia Huila le imparta. 3.7.) Responder por sus 
actuaciones y omisiones derivadas conforme a lo establecido a la ley 80 de 1993. 3.8) 
Presentar mensualmente por escrito al Municipio un informe sobre las actividades 
realizadas. 3.9) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la 
ley pretenden obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho. 3.10) Obrar con lealtad y buena fe 
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos. 3.11) reportar al 
Municipio inmediatamente las novedades o anomalías que se presenten durante la 
ejecución del contrato. 3.12) Mantener la debida reserva y discreción de los asuntos que 
conozca en razón de sus actividades. 3.23) Manejar adecuadamente los elementos que el 
Municipio le entregue para el desarrollo de sus actividades y hacer entrega de los mismos a 
la terminación del mencionado contrato al almacenista Municipal quien expedirá el 
respectivo paz y salvo, que deberá presentar para la cancelación de sus respectivos 
honorarios. Serán de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en 
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El 
contratista no podrá hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, 

ayi)g?Q SI OD1OS" 
Cafíe 6 N 3 -74 Código po.taf. 411080 Te(rfii..0988.J19ó97 a'Xt. 21 
Correo: afcaída1co(otn6ia-fluiía.gov.cQ-afraídiacorom6iaPrnaiCcom  



RepúWzca Le Co(om5ia 
DETR4ME.N1Jt) VEE .HkUL 

.'Jvf'UJfJCJ'PfO DE cOCoJvi'BL4 
NIT 891.180.028-1 

LC.4IV1 
Colombia 
JLJF4TC)S. SI PC)UEMOj Municipio do 

Colombia 

CONTRATO ESTATAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORÍAS Y CONSULTAS 

INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S". 

sin autorización previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer 
uso y difusión de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que 
se generen en desarrollo y ejecución del presente contrato, siempre y cuando con ello no 
se afecte ¡a confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido 
previamente autorización de la contratante. Clausula 4 — Informes:  En desarrollo de las 
clausulas 28 y 3 del presente contrato, el contratista deberá presentar los informes o 
entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, con la siguiente 
periodicidad: Mensualmente. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor 
requiera, cuando lo considere conveniente. Clausula 5 — Valor del Contrato y Forma de 
Paqo:  El valor del presente contrato corresponde a la suma de TREINTA MILLONES DE 
PESOS MCTE ($30.000.000.00). El contratante pagará al contratista el valor del contrato 
de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y en las siguientes forma: Seis (6) 
mensualidades vencidas a razón de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000,00) 
MCTE, IVA INCLUIDO, previa certificación de cumplimiento sobre la prestación del Servicio 
expedida por el ente Contratante, presentación del informe de actividades y la factura de 
venta con los requisitos de ley. Los anteriores se pagaran previa entrega de los informes o 
entregables previstos por la Entidad Contratante de acuerdo a las actuaciones realizadas 
por el Contratista, la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor del 
contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad 
social integral, los cuales deberán cumplir tas previsiones legales. Los pagos se realizaran 
dentro de los tres (3) días, siguientes a la presentación de la respectiva cuenta de cobro 
con presentación del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. El 
valor al que se refiere la presente clausula será cancelado en la siguiente forma: 
Mensualidades vencidas. Clausula 6 — Declaraciones del Contratista :EI contratista hace 
las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los documentos del proceso. 2) Tuvo la 
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y 
recibió del Municipio de COLOMBIA HUILA respuesta oportuna a cada una de las 
solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4) 
Que al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en ninguna causal 
de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esta paz y salvo con sus obligaciones taborales y 
frente al sistema de seguridad social integral. 6) El valor del contrato incluye todos los 
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el 
cumplimiento del objeto del presente contrato. Clausula 7- Plazo de Eiecución :El plazo 
de ejecución del presente contrato será de SEIS (6) meses a partir de la fecha del acta de 
inicio del contrato. Clausula 8- Derechos del Contratista:  8.1 Recibir la remuneración del 
contrato con términos pactados en la cláusula 5 del presente contrato. 8.2 Prestar sus 
servicios de apoyo a la gestión bajo su propia discrecionalidad y de acuerdo a su idoneidad 
demostrada. Cláusula 9- Obliqaciones Generales del Contratista :9.1 El contratista se 
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obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades específicas en las 
condiciones pactadas en la cláusula tercera ACTIVIDADES ESPECIFICAS del presente 
contrato. Clausula 10- Derechos del Contratante:  10.1 Hacer uso de la cláusula de 
imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad 
Contratante de manera legal o contractual. 10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales 
del contrato. Clausula 11- Obligaciones Generales del Contratante:  11.1 Ejercer el 
respectivo control en el cumplimiento de objeto de contrato y expedir el recibo de 
cumplimiento a satisfacción. 11.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos 
establecidos. 11.3 Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, información e 
insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 11.4 Prestar su 
colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista, Clausula 12-
Responsabilidad:  ANGELA MARÍA MONTILLA PEREZ, ASESORÍAS Y CONSULTAS 
INTEGRALES DE COLOMBIA 4'ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S"., en su calidad de 
CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la cláusula 2 
y 3 del presente contrato. ANGELA MARIA MONTILLA PÉREZ, ASESORÍAS Y 
CONSULTAS INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA SAS". será 
responsable por los daños que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus 
subcontratistas, al Municipio de COLOMBIA HUILA en ejecución del objeto del presente 
contrato. Ninguna de las partes será responsable frente a la otra a terceros por daños 
especiales, imprevisibles o daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de 
acuerdo con la ley. (Además de las obligaciones aquí previstas, el contratista deberá 
cumplir con aquellas que la ley imponga, por ejemplo, el registro de información y 
documentos en el sistema de información y Gestión del Empleo Público, SIGEP). Clausula 
13- Terminación, modificación e interpretación unilateral del Contrato :  El Municipio 
de COLOMBIA HUILA, puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el 
contrato, de acuerdo con los artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere 
necesario para que el contratista cumpla con el objeto del presente contrato. Clausula 14-
Caducidad :La caducidad de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legalmente 
establecidos, puede ser declarada por el Municipio de COLOMBIA HUILA cuando exista un 
incumplimiento grave que afecte la ejecución del presente contrato. Clausula 15- Multas:  
En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas del presente 
contrato, el Municipio de COLOMBIA HUILA, puede adelantar el procedimiento establecido 
en la ley e imponer las siguientes multas: por un valor que no sobrepase el 1% del pago 
mensual a realizar al CONTRATISTA. Clausula 16- Clausula Penal :  En caso de 
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones deí 
presente contrato, ANGELA MARIA MONTILLA PÉREZ, ASESORÍAS Y CONSULTAS 
INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S"., debe pagar a. 
Municipio de COLOMBIA HUILA, a titulo de indemnización, una suma equivalente al uno (1) 

«yugvrro
,  si oDMoS»  

Caife 6 N..3 -74 Cód'igo po.rta1 4.11080 Tefefa..t 0988319697 eXt. 21 
Correo: afcardta çoíbia-íiuiía.jjov. co-.ícaídtacoíom6;i@amaiCco,n  



Re,púbCwa ie Coíombia 
VPRTMZNÍO VL íUIC 

'MVJv'ICJTf O D COJLO.M'BL4 
NJT 891.180.028-1 

5LCC..4i'DLZt 
Colombia 

MurblcIpo do 
CoIO,flbl;. 

.jLr4ro. 3 PGOLP.1ÇM3 

CONTRATO ESTATAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTIÓN NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORÍAS Y CONSULTAS 

INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S". 

% del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la 
estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de 
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser 
compensado con los montos que el Municipio de COLOMBIA HUILA, adeude al contratista 
con ocasión de la ejecución del presente contrato, de conformidad con las reglas del código 
Civil. Clausula 17- Garantías y Mecanismos de cobertura del Riesqo:  Para el presente 
proceso de contratación en consideración a su cuantía y naturaleza, no es necesaria la 
constitución de garantías. Clausula 18- Independencia del Contratista :El contratista es 
una entidad independiente del Municipio de COLOMBIA HUILA, y en consecuencia, el 
contratista no es su representante, agente o mandatario. ANGELA MARÍA MONTILLA 
PÉREZ, ASESORÍAS Y CONSULTAS INTEGRALES DE COLOMBIA "ACISCOL DE 
COLOMBIA S.A.S"., no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o 
compromisos en nombre del Municipio de COLOMBIA HUILA, ni de tomar decisiones o 
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Clausula 19- Cesiones:  El 
contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del 
presente contrato sin la autorización previa, expresa y escrita del Municipio de COLOMBIA 
HUILA, si el contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el Municipio de 
COLOMBIA HUILA está facultado a conocer las condiciones de esa operación. En 
consecuencia, el contratista se obliga a informar oportunamente Al Municipio de 
COLOMBIA HUILA de la misma y solicitar su consentimiento. (Si la operación pone en 
riesgo el cumplimiento del contrato, La entidad Estatal podrá exigir al Contratista, sus 
socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en la cláusula 17 del presente 
contrato. Si el contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional, la 
Entidad Estatal contratante podrá ponerse ante la autoridad correspondiente a la operación 
de fusión o escisión empresarial o cambio de control). Clausula 20- Indemnidad ;El 
contratista se obliga a indemnizar al Municipio de COLOMBIA HUILA con ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el proceso del contrato. El 
contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier 
daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus 
actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del 
presente contrato. El contratista mantendrá indemne a la Entidad Estatal Contratante por 
cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en e! incumptimiento 
de tas obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o 
terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente contrato. 
Clausula 21- Caso Fortuito y Fuerza Mayor :Las partes quedan exoneradas de 
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en 
la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente 
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un 
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evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constadas de acuerdo con 
la ley y la jurisprudencia colombiana. Clausula 22- Solución de Controversias:  Las 
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante 
con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prorroga o terminación del contrato, así 
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la 
revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) 
días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la 
otra existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma 
directa entre las partes, se resolverán empleando la siguiente opción: CONCILIACIÓN: 
cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un 
procedimiento conciliatorio que se surtirá ante el centro de conciliación de la Cámara de 
Comercio de la Ciudad de Neiva (H), previa solicitud de conciliación elevada individual o 
conjuntamente por las partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir de la fecha 
de inicio del trámite de la conciliación, el cual se entenderá a partir de la fecha de la primera 
citación a las partes que haga El centro de conciliación de la Cámara de Comercio de la 
Ciudad de Neiva (H)], las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, 
deben acudir a la jurisdicción contencioso administrativa. Clausula 23- Notificaciones:  
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en 
desarrollo del presente contrato, deban constar por escrito y se entenderán debidamente 
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a 
las direcciones indicadas a continuación: 

MUNICIPIO DE COLOMBIA 
HUILA CONTRATISTA 

Nombre: ADELIA GUZMÁN 
GARCÍA 

Nombre: ANGELA MARLÁ MONTILLA PÉREZ, 
ASESORÍAS Y CONSULTAS INTEGRALES DE 
COLOMBIA "ACISCOL DE COLOMBIA SAS". 

Car. o: Alcaldesa 

Cargo: acompaflamiento y asesoría profesional y 
técnica permanente al municipio de Colombia 
Huila en el proceso de certificación para el manejo 
de los recursos del sistema general 
participaciones SGP para el sector de agua 
potable y saneamiento básico 

Dirección: Calle 6 Nro. 3-74 
Dirección: Carrera 1 H No. 9-98 Centro de la Ciudad 
de Neiva Huila 

Teléfono: 8319697 Teléfono: 3114520513-3114900464 
Correo Electrónico: 
alcaIdiacolombia-huila.Qov.co, 

Correo electrónico:aciscol2018cgmail.com alcaldiacolombia. • mail.com  
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Clausula 24- Supervisión:  La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las 
obligaciones contraídas por el contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estará a 
cargo dela Secretaria de Despacho de la Secretaría de Gobierno del Municipio de 
COLOMBIA HUILA. Clausula 25- Anexos del Contrato:  Hacen parte integrante de este 
contrato los siguientes documentos: 25.1 Los estudios previos. 25.2 La oferta presentada 
por el contratista. 25.3 Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 25.4 
Certificado de disponibilidad presupuestal. 25.5 Los Paz y Salvos Municipales y Pagos a la 
Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y ARL). Clausula 26 — Perfeccionamiento y 
Eiecución :El  presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las 
partes, la acreditación de encontrarse el contratista a paz y salvo por concepto de aportes 
al sistema de seguridad social integral . Clausula 27 — Reqistro y Aprobaciones  
Presupuestales:  El Municipio de COLOMBIA HUILA pagará al contratista el valor del 
presente contrato con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2019, Fuente 21601, 
11/12 SGP LIBRE DESTINACIÓN, Rubro 23031006- "Diseño e implementación de 
esquemas organizacionales para la administración y operación del servicio de acueducto" 

$ 1.000.000,00 
Fuente 22501, ULT. DOC. SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO BAS CF, 
Rubro 23031006- "Diseño e implementación de esquemas organizacionales para la 
administración y operación del servicio de acueducto" $ 8.000.000,00 
Fuente 22601, ULT. DOC. SGP LIBRE DESTINACIÓN, Rubro 23031006- "Diseño e 
implementación de esquemas organizacionales para la administración y operación del 
servicio de acueducto" $ 4.000,000,00 
Fuente 21501, 11/12 SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, Rubro 23031006-
"Diseño e implementación de esquemas organizacionales para la administración y 
operación del servicio de acueducto" $ 10.000.000,00 
Fuente 21501, 11/12 SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO, Rubro 23031006-
"Diseño e implementación de esquemas organizacionales para la administración y 
operación del servicio de alcantarillado" $ 7.000.000,00 
según certificado de disponibilidad presupuestal No. 2019000367 de Junio 28 de 2019, 
expedido por la Secretaria de Despacho de la Secretaría de Hacienda Municipal. El 
presente contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las 
apropiaciones presupuestales. Clausula 28 — Confidencialidad:  En caso de que exista 
información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de 
esta información. Para ello, debe comunicar a la otra persona que la información 
suministrada tiene el carácter de confidencial. Clausula 29 — Luqar de Eiecuclón y  
Domicilio Contractual:  Las actividades previstas en el presente contrato se deben 
desarrollar en el lugar que ha bien tenga el CONTRATISTA para obtener la plena 
prestación del servicio contratado y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el 
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presente clausulado. El domicilio contractual es el Municipio de Colombia Huila. Para 
constancia, se firma en el Municipio de Colombia Huila a los Tres (3) días del mes de Julio 
de Dos Mil Diecinueve (2019). 

POR EL MUNICIPIO 

• q L 
ADELIA GUZMÁN GARCÍA 

AlcaIdesa Municipal 

EL CONTRATISTA: 

ANGELA ' . - ONTILLA PÉREZ 
C.C. No. 26.59 .390 de Teruel Huila 

Representante legal 
"ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S" 

NIT. 901.241.985-1 

Vo.Bo. 

MARIO ÉNRIQUE HAMÓN SANTOS 
Asesor contr..4- lón 
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Contrato No.  206 DE 2020 Fecha: 06.04.2020 
Entidad contratante:  MUNICIPIO DE AIPE 
Nit:  891.180.070.1 
Contratista:  LUIS ENRIQUE ROJAS REINA 
Identificación CC O NIT:  83.220.426 expedida en Baraya — Huila 

Entre los suscritos: OCTAVO CONDE LASSO, identificado con cedula de ciudadanla con 4.884.142 expedida en Aipe quien actúa en 
nombre y representación del MUNICIPIO DE AIPE, en su calidad de Alcalde del Municipio de Aipe, según como consta en el Acta de 
posesión ante el Juzgado Unico Promiscuo de Aipe de fecha 28 de diciembre de 2019 y  de conformidad con lo consagrado en los 
artículos 314 y  315 de la Constitución Política de Colombia y autorizado para ordenar gastos y en ejercicio de las competencia 
otorgadas por el literal b) del numeral 3 del artículo 11 de la Ley 80 de 993, Ley 1150 de 2007, quien para efecto del presente contrato 
se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por otra parte LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, Identificado con cedula de ciudadanía 
No. 83.220.426 expedida en Baraya — Huila, quien para efecto del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos 
convenido celebrar el presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales, con fundamento en el numeral 3, ArtIculo 32 de la 
Ley 80 de 1993; literal h), numeral 4, Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; el Articulo 2,2,1.2,1,4.9., del Decreto 1082 de 2015, hemos 
acordado celebrar el presente contrato, el ocal se regirá por las siauientes: 

CLUSULAS: 

1) Objeto: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO EN EL 
PROCESO DE CARGUE DE INFORMACIÓN EN LA PLATAFORMA SUI ANTE LA 
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS, RELACIONANDO LOS 
RECURSOS DEL SGP, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN, MEJORA Y DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE AIPE — HUILA 

2) Plazo: 
VEINTICUATRO (24) DÍAS Y OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL 
ACTA DE INICIO, EN TODO CASO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020. 

3) ObligacIones: 

Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de 1991, deI 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, y de las particulares que correspondan a la 
naturaleza del Contrato para el cabal cumplimiento del objeto, EL CONTRATISTA se obliga al 
cumplimiento de las siguientes obligaciones: 

1. Acompañamiento y trámite ante la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios, de la 
solicitud de certificación en coberturas mínimas para acueducto y alcantarillado, si el municipio es 
beneficiario de recursos de regalías y competencias monetarias 

2. Apoyo en el trámite ante la autoridad sanitaria correspondiente de la certificación sanitaria, de 
conformidad con lo descrito en el numeral 8 deI Decreto 1575 de 2007, para los prestadores del 
servicio de agua potable en la jurisdicción del municipio. 

3. Brindar acompañamiento técnico en el reporte al Sistema único de información SUI, el formulario de 
prestadores urbano y rural de los servicios públicos de acueducto y alcantarillado en la jurisdicción del 
municipio. 

4. Apoyo en el reporte a través del sistema único de información SUI, la apropiación definitiva para la 
vigencia fiscal correspondiente, de los recursos para el sector agua potable y saneamiento básico del 
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sistema general de participaciones. 

5. Acompañamiento en el reporte a través del sistema único de Información SfJl, de actos 
administrativos, por los que se incorpore en el, presupuesto del municipio el rubro para el sector agua 
potable y saneamiento básico con cargo a los recursos del sistema general de participaciones. 

6. Apoyo en el reporte a través del sistema único de información SUI, de los actos administrativos que 
creen y reglamenten el fondo de solidaridad y redistribución de ingresos. 

7. Acompañamiento técnico en el reporte a través del sistema único de información, SUI de los actos 
administrativos por los cuales se da aplicación a la metodología de equilibrio entre los subsidios y 
contribuciones de que traten los decretos 1013 de 2066, y articulo 125 de la ley 1450 de 2011. 

8. Apoyo en el reporte a través del sistema único de Información SUI del acto administrativo por el cual 
se adopta la estratificación socio económico del municipio. 

9. Acompañamiento técnico en el reporte a través del sistema único de información SUI del inventario 
del número de usuarios para cada uno de los servidores públicos domiciliario de acueducto, 

alcantarillado y aseo en la jurisdicción del municipio. 
10. Prestar apoyo en el ajuste del reporte a través del sistema único de información SUI, la información 

administrativa y financiera, comercial, técnico operativa, contable y de control Interno del municipio 
como prestador directo de los servicios AAA, que se encuentre pendiente de cargue para lo cual se 
reconstruirá y sustanciará de ser posible o se armará el expediente para iniciar el trámite 
administrativo, para solicitar el desmonte ante la superintendencia por ser imposible reconstruir la 
información, para que los organismos de control inicien las investigaciones a que hubIere lugar. 

11. Realizar el reporte de información y cargue de archivos en cumplimiento de la norma reglamentaria 
aplicada a los informes solicitados, así como dentro del plazo establecidos por las diferentes 

entidades. 
12. Atender las solicitudes que realice el supervisor y aceptar las recomendaciones que se le hagan en lo 

atinente a la prestación del servicio. 
13. Presentar informes mensuales y final de las actividades realizadas. 
14. Garantizar el adecuado cuidado, conservación y custodia de los materiales, documentos, bienes y 

demás elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecución de las actividades 
contractuales. 

15. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social presentandc 
mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en salud, pensión y riesgos 
laborales de conformidad con la clase de riesgo según las actividades a desarrollar. 

16. Atender y aplicar la reglamentación del sistema de gestión de calidad, 
17. Cumplir con la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo. 
18. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecución del Contrato. 

Obligaciones de la Entidad Contratante 

1. Reservar con destino a este contrato el valor total acorde con su presupuesto 'ara la vi encia actual, 
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2. Cancelar en la oportunidad y condiciones pactado el valor del contrato. 

3. ExigIr al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 

4. Efectuar las recomendaciones y requerimientos necesarios para garantizar el cumplimiento y calidad 
do los servicios. 

5. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 
6. ExIgIr AL CONTRATISTA a través del supervisor designado, la ejecución idónea y oportuna del objeto 

del contrato. 
7. ExIgir la calidad en los servicios prestados objeto del contrato, 

4) Valor: 

El valor 
SESENTA 
ejecución 

El presente 

del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS 
MIL PESOS MCTE ($32.560.000) MCTE,el cual incluye todos los costos requeridos 

del contrato. 

contrato se pagará con cargo a la presente vigencia fiscal asi; 

para la 

CÓDIGO NOMBRE VALOR 
2 3 InversIón 

$ 33.300.000,00 

23 13 FortalecimIento Institucional 
2 3 1302 Sostener la calificación ndel desempeño integral 

mayor al 
23130201 Proy Institucionales para el fortalecimiento de la 

adm en el desarrollo de sus competencias legales 
FUENTE 120 Superávit fiscal vigencia anterior — 

rendimientos financiros de recursos de libre 
destinación 

Certificado de Disponibilidad 479 deI 18 de marzo de 2020 

5) Forma de pago: 

El valor del contrato se cancelará en un primer pago de VEINTICUATRO (24) días por un valor de DOS MILLONES 
NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($ 2.960.000) y OCHO (8) mensuales vencidas cada una a razón de TRES 
MILLONES SETESIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.700.000) MCTE, o fracción de mes según el número de 
dlas en que efectivamente se prestó el servicio, previa presentación de la certificación suscrita por el 
supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones a cargo del 
contratista. 

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el 
Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los artículos 15 y  18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789 
de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y  el Decreto 1273 
de 2018, so penado hacerse acreedor de las sanciones establecidas en las mismas. 

Para efectos del primer pago, se debe acreditar por parte del CONTRATISTA la actualización de la hoja de 
vida del SIGEP aprobada por el supervisor del Contrato: asi como la efectiva afiliación a la administradora 
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de riesgos laborales. 

Cada pago se hará después de radicar la factura o cuenta de cobro y de la presentación del informe que 
dé cuenta de las actividades realizadas durante el periodo, junto con el recibo a satisfacción por parte del 
supervisor y la acreditación de los pagos correspondientes a seguridad social. Los pagos están sujetos a 

 la disponibilidad del PAC y derecho a turno, 

6' Garantía' 

De conformidad al Articulo 2.2.1.2,1,4.5. del Decreto 1082 de 2015 estableció lo siguiente: No 
obligatoriedad de garantías. En la contratación directa la exigencia de garantias establecidas en la Sección 
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2,3.5,1.del presente decreto no es obligatoria y la 
justificación para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos'. En virtud de lo anterior 
para esta tipologia contractual no se exigirá pólizas de garantía. 

7) Cláusulas 
excepcionales: 

1" 
En el contrato se entienden pactadas las cláusulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la 
Ley 80 de 1993, y demás normas que regulen la materia. 

8) Causales de 
Terminación: 

El contrato también podrá terniinarse por cualquiera de los siguientes eventos: por acuerdo de las 
partes; ¡1) por vencimiento del plazo, iii) por caso fortuito o fuerza mayor. 

9 M It u as. 

El municipio de Aipe podrá imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por ciento 
(0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las 
actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en 
la ejecución de las obligaciones del contrato,y c) por las demás circunstancias que impliquen la mora o 
incumplimieñto parcial de las obligaciones del contratista. La imposición de multas no impedirá la 

 aplicación de otras sánciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento. 

10) Cláusula penal: 

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagará al MUNCIPIO DE AIPE una suma 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a título de tasación anticipada de perjuicios, 
sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podrá hacer 
efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que será pagada o 
descontada según el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato. 
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11) Procedimiento ara 
el cobro de las muIas 
cláusula•penal

' 

pecuniaria 

Para la imposición de multas, clausula penal y declaratoria de incumpl miento, se seguirá aplicará el 
derecho al debido proceso en materia sancionatorla de las actuaciones contractuales, consagrado en el 
artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, o en las normas que las 
modifiquen, complementen o sustituyan. PARÁGRAFO 1. El valor de los montos causados de las multas, 
la cláusula penal pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento podrán ser descontados del valor de tos 
pagos que el MUNICIPIO adeude al CONTRATISTA con ocasión del Contrato y/o de cualquier relación 
jtJr18 negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar. 
PARÁGRAFO 2; La imposición de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al 
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo 
procedimiento sancionatorio ante nuevos iñcumplimientos. PARÁGRAFO 3: El CONTRATISTA renuncia 
ser constituido en mora para la reclamación de cLiquiera de las facultades legales o contractuales 
establecidas a favor del MUNICIPIO. PARÁGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las 
obligaciones a cargó de CONTRATISTA, el MUNICIPIO podrá exigir la cláusula penal o multa. 
PARÁGRAFO 5: Con el pago de la las multas, la cláusula penal pecuniaria y/o la declaratoria de 
incumplimiento rio se entiende extinguida la obligación objeto de incumplimiento. 

12) Caducidad El MUNICIPIO estará facultado para declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del Contrato 
por parte del CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. 

13) Terminación, 
rno.i,pcacion e 
interpretacion unilateral 
del contrato: 

El MUNICIPIO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmerde el presente Contrato, de acuerdo 
con los artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo consIdere necesario para que el CONTRATISTA 
cumpla con el objeto del Contrato. 

14) Mecanismos de 
solución de 
controversias 
contractuales: 

Las partes acuerdan que para la solución de cualquier diferencia que surja entre estas por la ejecución, 
Interpretación, terminación de presente Contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados 
del mismo, durante su etapa contractual y pos contractual aplicarán el siguiente procedimiento: 1. En 
primer lugar agotarán el arreglo directo, dentro de los cinco (5) días calendario siguientes a la notificación 
de cualquiera de las partes envle a la otra. 2. Fracasada la etapa anterior, el dla siguiente de su 
terminación, convendrán solucionar la controversia por vla de la conciliación prejudicial. Si surtidas dichas 
etapas no se lograre solucionar la controversia presentada se acudirá a la jurisdicción competente. 
PARÁGRAFO: El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo es de obligatorio cumplimiento 
para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, el MUNICIPIO puede exigir su cumplimiento en 
un proceso ejecutivo y el CONTRATISTA renuncia a ser constituido en mora. 

15) Independencia del 
contratista: 

El CONTRATISTA es una entidad independiente del MUNICIPIO, y en consecuencia, el CONTRATISTA 
no es su representante, agente o mandatario. El CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer 
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO, ni de tomar decisiones o 
iniciar acciones quegeneren obligaciones a su cargo. 

Acta final: _16) 
El presente Contrato no requiere de liquidación, de conformidad el articulo 217 deI Decreto — Ley 019 de 
2012, 'orlo cual, las partes suscribirán un acta final de ejecución, con el visto bueno del supervisor. 
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17) Documentos 
integrantes del contrato: 

Forman parte Integrante do ésto contrato los siguientes documentos: a) Los Estudios y DocumentOS 
Previos. b) La Propuesta presentada por EL CONTRATISTA; c) Ef registro presupuestal: d) Las Actas Y 
documentos que so produzcan duranto la ejecución del Contrato; d) Las constancias del Pago de tos 
Aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, 

18) Requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución: 

El presente contrato so entiendo perfeccionado con la firma de las partos; y para su ejecución se requiere 
la expedición del respectivo registro presupuostal. Para el pago do Tos honorarios deberá acreditarse el 
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 

• 
19) Dec1araciones 
Contratlsta. 

1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso de contratación directa. 2) Se encuentra debidamente 
facultado para suscribir el presente Contrato. 3) El CONTRATISTA al momento de la celebración del 
presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la 
Constitución Politica de 1991 o en la ley. 4) Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente '. 
sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5) L 
valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones 
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 

20' Cesión 
El CONTRATISTA no puede ceder pacia1 ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del 
presento Contrato sin la autorización previa y por escrito del Municipio. 

21' Caso fortuito o fuerza 
mayor 

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el cumpliniiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del 
presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento 
de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la 
jurisprudencia colombiana. 

22' Sus ensión 
tei or' P . 

Sólo procederá la suspensión temporal de la ejecución del Contrato, de común acuerdo entre las partes, 
por motivos de fuerza mayor o caso fortuito, previa suscripción del acta respectiva donde conste tal 
evento. PARÁGRAFO: Una vez cese el motivo generador de la suspensión, el Contrato deberá reiniciarse 
de manera inmediata por el CONTRATISTA; la no reiniciación será tomada como incumplimiento por parte 
de éste. 

23) SupervIsión: 

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y  84 de la Ley 1474 de 2011, con e! fin de proteger 
la moralidad administrativa, de prevenir la ocurencia de actos de corrupci&1 y de tutelar la transparencia 
de la actividad contractual, se establece que la vigilancia a la correcta ejecución del contrato se efectuará 
a través de un supervisor. 

El supervisor será responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y responderá por 
los hechos y  omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el artIculo 84 de la tey 1474 
de 2011 y  de las demás normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervisión de los 
contratos, 

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario será 
asignado por la Secretariado Planeación. 
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24) NotIficaciones,  
- 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notiíicaciones que las partes deban hacer en virtud de la 
relación contractual constarán por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas 
personalmente en su domicilio. 

Las partes suscriben el presente documento en el Municipio de Aipe a los 06 de abl de 2020, 

\ 

OC1VIOCOND 

POR EL MUNICIPIO DE AIPE Pi' e' TISTA 
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C.C. 

OBJETO: 

VALOR: 

PLAZO: 

DIRECCIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
N 0 6 q P2O2 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPiO DE NEIVA Y ASESORIAS 
Y CONSUL'TORIAS INTEGRALES DE COLOMBIA S.A.S.. 

CONTRATlSTA 

N IT: 

ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES 
DE COLOMBIA S.A.S.  
90t241.985.1 

R ep ro s e n t an te 
Legil LUIS ENRIQUE ROJAS REINA / 

83.22Q.426  

REALIZAR EL APOYO TÉCNICO EN LA CERTIFICACIÓN PARA EL 
MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIÓN DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BÁSICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA, ASÍ COMO 
EL APOYO EN EL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE 
LOS RECURSOS DEL ISTEMA GÑERAL DE PARTICIPACIÓN 
DE AGUA POTABLE Y SANEAMIEÑTO BÁSICO.  
CUARENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($40.500.000)  
nueve (9) meses, contados a partir de la suscripción del acta de inicio 
del contrato, e todo casosin superar la presente vigéncia fiscal.  
Calle 26 No. 88 -11 Neiva (H)  

ID SECOP JI 1 MNSHCDPSO788-2020  

Entre los suscritos de una parte JOSÉ NELSÓN PERDOMO GUTIERRE, mayor de edad, 
vecino de la ciudad Neiva, identiflcado con la cédula de ciudadanía No. 12.129.186 expedida en 
Neiva, obrando en nombre yen representación del Municipio de Neiva. en su condición de Jefe 
de la Oficina de Contratación, debidamente delegado para contratar de conformidad con lo 
expuesto en el Decreto 682 de 2014, modiflcado por el Decreto 0134 de 2016, quien en ad&ants 
se denominará EL MUNICIPIO DE NEIVA y por la otra parte ASESORIAS Y CONSULTORIAS 
INTEGRALES DE COLOMBIA S.A.S con NIT 901.241.985-1, representada teaalmente por 
LUIS ENRIQUE ROJAS REINA identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 83.220.426'e 
Baraya (H),. quien actia en nombre propio y quien en adelante se denominará El 
CONTRATISTA, hemos acordado susc,ibir el presente contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales, el cual se regirá por la Ley 80 de 1993 y demás Normas Reolamentarjas y 
Ccmplementarias y por las Cláusulas que más adelante se señalan previa las siguientes 
Consideraciones: a) El CONTRATISTA: Declara expresamente bajo la gravedad del juramento 
que se entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se halla incursa en ninguna 
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, previstas en los Articules 8 

y  9 
de la Ley 60 de 1993, articulo 18 literal J, articulo 44 de la Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de la 
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CONTRATO pg, PRErACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALÉS 
N° 0 6 91 DEjD2O, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y ASESORIAS 
Y CONJSIJLTORIAS.INTEGRÁLES DE COLOMBIA S.A.S.. 

Ley 821 de 2063 y demás normas legales y constitucionales; b) El presente Contrato de 
Prestación de Servicios Profesionales se celebra de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
25, numerales 6°, 7° y  12° de la Ley 80 de 1993, artículos 2.2.1.2.1.4.8. y 2.2.1.2.1.4.9 deI 
Decreto 1082 de 2015 c) Que el proceso de contratación se adelantó en línea a través de la 
plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II. d) Que los documentos 
previos y la oferta formulada por el proveedor de los servicios reposan en la publicación 
realizada por la entidad en el SECOP II, e) El presente Contrato fue adjudicado directamente 
por la Oficina de Contratación como delgada del señor Alcalde para contratar. f) Que el presente 
Contrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrito por la Secretaría de Hacienda, 
dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En 
consecuencia, las Cláusulas de este Contrato son las siguientes: CLAUSIJLA PRIMERA, 
OBJETO DEL CONTRATO: "REALIZAR EL APOYO TÉCNICO EN LA CERTIFICACION PARA 
EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DELL.: 
SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA, ASÍ 1' 

COMO EL APOYO EN EL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RECURSOS 
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BÁSICO.PARÁGRAFO: El Contratista declara que tiene pleno conocimiento de la forma de 
ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que está plenamente familiarizado 
con el trabajo que realizará, además que cumplirá con sus obligaciones de acuerdo a la 
Invitación realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. — OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del 
objeto del Contrato señalado en la Cláusula anterior, el Contratista se compromete 
principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARÁGRAFO: 
Sin perjuicio de la dirección general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre 
la ejecución del presente Contrato, el Contratista responderá por Ja oportuna ejecución de este 
Contrato dentro del plazo previsto y responderá por los hechos y omisiones que le fueran 
imputados. Además de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendrá entre otras 
las siguientes: obligaciones generales: 1, El contratista se compromete a prestarsus servicios 
generando un ambiente adecuado dentro del clima organízacional de la dependencia, 
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempeña sus funciones, 
brindado una adecuada atención al usuario y entregando el máximo de sus capacidades para 
el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 2. El contratista se obliga a presentar 
informes mensuales de ejecución y gestión, en medio electrónico a través del Secop II de las 
actividades asignadas, dentro de los cinco (05) días al siguIente al periodo cumplido. 3. Realizar 
los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral a que haya lugar en virtud 
del contrato, en los porcentajes definidos en las Leyes y demás normas reglamentarias 
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aplicadas para tl fin. 4. Él contratista se obliga a inscribir yio actualizar su hoja de vida en el 
SIGEP durante el primer mes de ejecución del contrato. 5. El contratista se obliga con el 
MUNICIPIO acreditar dentro del primer mes de ejecución del contrato un examen pre- 
ocupacional y allegar el respectivo certificado; los costos de este examen seran asumidos por 
el contratista 6. En caso de desinarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de 
los diferentes procesos de selección de contratista. deberá ejercer esta obligación de manera 
oportuna, con apego a la ley vigente, dándole prioridad a esta obligación, en cumplimiento del 
crancrama establecido en el proceso. 7. En caso de designarse conio supervisor o apoyo ala 
supervision de contratos deberá ejercer esta obligación, verificando y controlando la ejecucion 
de los mismos, atendiendo lo señalado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al 
supervisor. 8. Cumplir estrictamente, con el sistema integrado de gestión compuesto por el 
Modelo Estándar de Control Interno -MECI., la Gestión de Calidad y el Plan Institucional de 
Gestión, comprometiéndose a mantenerse informado, a participar activamente en las 
actividades que se adelanten y a conocer de forma integral las normas pertinentes para su 
cumplimiento, ¡as cuales pcdrán ser consultadas a través del portal web de la entidad. 9. 
Mantener actualizada las PORS asicnadas a través del Sistema de Gestión Documental 
CONTROL DOC. Dicha obligación será requisito para los pagos respectivos. 10. Prestar los 
servicios contratados de manera eficaz y cportna. asi como atender los requerimientos que le 
sean efectuadcs por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 11. Dar 
cumplimiento atas normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo. 12. El contratista no 
pcdrá revelar la información ccnfidCncial de propiedad de la del municipio de Neiva, de la que 
tenga ccnccimicnto con ocasión o para la ejecución del contrato, sin el previo consentimiento 
por escrito del supervisor del contrato. Se considera información confidencial cualquier 
información técnica, financiera, ccrnercial, estratégica y en general cualquier información 
relacionada con las fur.ciones del municipio de Neiva, que tenga el carácter reservado por la ley, 
o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del municipio de Neiva o cualquier 
otra entidad Estatal. 13. Garantizar el adecuado cuidado, conservación y custodie de los 
materiales, documentos, bienes y demás elementcs del municipio ulizados o entregados para 
la ejecución de las actividades contractuales. En caso de requerir para el cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales una computadora personal, tener a su disposición el mismo. 14. Las 
demás obligaciones que sean análogas y de uso común de acuerdo al objeto y obligaciones del 
contractuales. Obligaciones especificas:'l.Reportar a través de Sistema Unico de Información 
SUI la información requerida por la superintendencia de servicios públicos para que el Municipio 
sea certificado por la vigencia 2020 que se detalla a continuación: 

Reportar la siguiente információh a la plataforma de la Superiiteñdeñcia de 
Servicios Públiccs Dóffiiójlijjós a través del SUI concerniente a 
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FORMULARIOS, CARGUE MASI'/O E INSPECTOR de acuerdo li 
relacióñ: 

Balance de Subsidios y Contribuciones (Reporlar al SUI la relación mes a rno 
del valor de los subsidios por cada servicio), 
Convenio para el giro de recursos al FSRI — AAA (Reportar al Chi Io tiato3ijrjl 
convenio de subsidiós suscrito enlre la empresa de servicios púhlicri y fil 
municipio). 

Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio - AAA (Reporte al SUI la 
relación de las empresas prestadoras de servicios públíco legamenle 
constituidas en e! municioio). 

información General del Servicio de Acueduclo en el Municipio (Repoilar al SUl 
la información sobre la población rural y urbaña ' viviendas urbanas y rurales del 
municipio). 

información General de! Servicio de Alcantarillado en el municipio. 
iníormación General del Servicio de Aseo en el Municipio. 
Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Asro para el 
servicio de Estratificación, 
Formato de Estratificación y Coberturas año 2020 (Reportar al SU! el formato de 
estratificación económica). -• 
Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde se 
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldía) (Reportar al SUl en 
PDF la certificación expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se 
han girado mes a mes los subsidiós a la ESP). 
Acuerdo municipal de aprobación de los porcentajes de subsidio y .  aporte 
solidario (Reportar al SUl en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba el 
porcentaje de subsidios y contribuciones) 
Invenlario de vestadores 
Acuerdo municipal de adopción del presupuesto donde conste la apropiación del 
SGP para inversión y subsidios. (ReØorlar al SUl el proyecto de presupuesto 
donde se incorpore el rubro del sector de agua potable y saneamiento básico). 
Certificación expedida por la Secretaria Técnica del Comité Permanente de 
Estsatificación (Reportar al SUI en PDF la certiflcációnexpedida por el secretario 
de planeación donde conste qu se,.está aplicando la estratificación 
socioeconómica). . .. .. ... 
Certificación de la emprésa que le reçibe los residuos sólidos ei !a  que conste el 
nombre y tipo del sitio de dsposicion, vida util, ubicacion y caracterizacion de los 
residuos del municipio.... 
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Funcionamiento del FSRI en el área urbana (certificación del prestador donde se 
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUI en 
PDF la certificación expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se 
han girado mes a mes los subsidios a la ESP).  
Ultima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificación (Reportar al 
SUl en PDF la ii11ima acta de reunión del comité permanente de estratificación).  
Certificación del cargue de la estratificación ante el SUI de todos los inmuebles 
residenciales (Reporte de Estratificación y Coberturas) (Reportar al SUI en PDF 
la constancia de cargue del formato de la estratificación socioeconómica) 
Certificación de calidad del agua de todos los prestadores del municipio 
expedida párfa Secretaria de Salud  

2.Bdndar apoyo permanente al Funcionamiento y operación del Comité Permanente da 
Estratificación. 3.Atender los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Públicos 
Domiciliarios SSPD. 4..Brindar acompañamiento a la secretaria de planeación e infraestructura 
en la destinación de los recursos del Sistema General de Participaciones en Agua Potable y 
Saneamiento Básico. 5Apoyar a la Secretaria de Hacienda en el cumplimiento del reporte del 
FUT de la información presupuestal y financiera relacionada con el sistema General de 
Participación para el Agua Potable y Saneamiento Básico de la vigencia 2020. 6.Brindar apoyo 
técnico al jefe de presupuesto y al contador del Municipio en el manejo legal y presupuestal de 
los recursos del sistema General de Participación para el Agua Potable y Saneamiento Básico, 
para la correcta apticación de lo ordenado por la ley 1977 deI 2019. 7.Realizar el reporte 
detallado de cada uno de los predios de la estratificación socioeconómjca del Municipio de 
Neiva, correspondiente al periodo 2.019 para los predios ubicados en las zonas urbanas y 
rurales, conforme a lo solicitado por las circulares externas conjuntas No. 034 y 044 de 2.008 
de la Superintendencia de SeMcios Públicos Domiciliaros y el Instituto Geográfico Agustín 
Codazzi. SReatizar el acompañamiento al municipio de Neiva en el proceso de evaluación y 
seguimiento de la vigencia 2.019. según Ley 1977 de 2M19 para el manejo de los recursos del 
sistema General de Participación para el Agua Potable y Saneamiento Básico de la vigencia 
2.020. 9Apoyar la correcta aplicación del Decreto 1013 del 2.005, para la proyeccjón del 
equilibrio entre subsidios y contribuciones del área urbana para la vigencia 2.020. lOíPrestar 
apoyo técnico para el correcto funcionamiento del Comité Permanente de Estratificación 
Socloeconómica del municipio de tal forma que el ente territorial acceda a los recursos de las 
empresas prestadoras de servicios públips para la financiación de la actualización en relación 
con la estratificación socloeconómica. 11.Apoyar a la Secretaria de Hacienda en la verificación 
de la liquidación, reconocimiento pago y manejo de los recursos del incentivo de regionalización 
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del relleno sanitario Los Ángeles, conforme al Articulo 4 deI Decreto 920 de 2.013, integrado por 
el Decreto 1077 de 2.015. 12?(poyar al municipio de Neiva en la revisión de la aplicacion de la 
estratificación sociosconómica a cargo de los prestadores del servicio público para la facturación 
de los subsidios y contribuciones ordenados por el concejo municipal cuando haya lugar. 
13Apoyar la proyección a respuestas a los derechos de petición, quejas y solicitudes de los 
entes de vigilancia y control, entidades o ciudadanos, relacionados con el objeto contractual 
cuando haya lugar. 14&poyar la proyección de actos administrativos y la interposición de 
recursos relacionados con el objeto contractual cuando haya lugar. CLÁUSULA TERCERA. — 
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Además de las obligaciones usuales en este 
tipo de Contratos, el Municipio tendrá las siguientes: 1. Suministrar la información requerida y 
que fuese responsabilidad del municipio para la correcta ejecución del contrato. 2. Delegar de-
manera oportuna el supervisor del contrato. 3. Exigir al Contratista la ejecución idónea y 
oportuna del objeto contratado. 4. Exigir que los servicios prestados sean de óptima calidad. 5. -. 
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y garantias 
a que hubiera lugar. 6. Suministrar al contratista el número de usuario y contraseña para el 
registro de la hoja de vida en el SIGEP.CLÁUSULA CUARTA. — EXENCION DEL PAGO DE 
PRESTACIONES: De acuerdo can lo establecido en el inciso segundo, numeral tercero de 
artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el contratista no tendrá derecho a ninguna prestación distinta 
a lo pactado en el contrato, razón por la cual con este contrato no existe ningún vinculo laboral 
entre el Municipio de Neiva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. — VALOR DEL CONTRATO: 
Para efectos Fiscales el valor de este Contrato se fija en la suma de CUARENTA MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($40.500.000) incluido los impuestos a que 
haya lugar. CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelará al 
contratista el valor del contrato, a través de mensualidades iguales vencidas por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000.00 MCTE)y/o proporcional al 
número de días de ejecución del contrato con corte a 30 días calendario. Cada pago estará 
precedido de la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del 
contrato, previa presentación del informe de actividades correspondiente dentro de los primeros 
cinco (05) días del mes y acreditación del pago de los aportes al sistema dé seguridad social en 
Salud, Pensión y Riesgos Laborales. Todo pago está sujeto a la programación anual 
mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios 
pactados en el contrato que se derive del presente proceso, no serán objeto de ajustes. 
CLAUSULA SEPTIMA. — PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA: El presente Contrato estará 
vigente por el termino de ejecución, contado a partir de la suscripción del contrato y/o a partir 
del inicio de la ejecución del mismo. B) PLAZO DE EJECUCION: El contratista se obliga a 
ejecutar el objeto del contrato en un pffizo de NUEVE (9) me'ses contados a partir de la 
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suscripción del acta de inicio del contrato. En todo caso dicho plazo no podrá superar la presente 
vigencia fiscal, liberando las partes de las sumas no ejecutadas. cLÁUSULA OCTAVA. — 
GARANTIAS: En el presente contrato no se exige la garantia única en atención lo dispuesto en 
el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No 
obligatoriedad de garantias. En la contratación directa la exigencia de garantias establecidas en 
la sección 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto 
no es obligatorio, conforme justificación descrita en los estudios previos. CLÁUSULA NOVENA. 
— RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para el presente del contrato, se establece 
confomie el estudio previo y la propuesta presentada por el contratista, los cuales hacen parte 
integral del presente contrato. CLÁUSULA DECIMA. INDEMNIDAD: EL contratista mantendrá 
indemne al Municipio de Neiva. de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y 
responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y 
omisiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de 
las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — AFILIACION Y 
PAGO DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo 
establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y  510 
de 2003, el Contratista deberá estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y realizar los pagos 
respectivos, los cuales deben ser liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes 
y demás normas reglamentarias aplicadas para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — 
CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el inciso segundo, numeral 
segundo, del articulo 14 de la ley 80 de 1993, el Municipio podrá declarar la caducidad del 
presente contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Mi mismo, 
el Municipio podrá interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se 
dan las circunstancias previstas en los artículos 15, 16 y  17 de la ley 80 de 1993. CLÁUSULA 
DÉCIMA TERCERA. — PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debe 
pagar al Municipio, a titulo de Indemnización una suma equivalente al 20% deI valor total del 
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal corresponde a la estimación anticipada 
de peijuicios. No obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos el Municipio adeude al contratista con ocasión de la ejecución del presente contrato de 
conformidad con las normas que rigén la materia. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. — MULTAS: 
En caso de mora o incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del contratista, este 
pagará al Municipio multas sucesivas del 1% del valor del contrato por cada día de mora, las 
cuales podrán ser descontadas de los créditos a favor del contratista o haciendo efectiva la 
póliza que ampara el riesgo de incumplimiento, en caso de haberse constituido. Estas sumas 
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flpHCa(IaS para tal fin. 4. El contratista so obliga a inscribIr y/o actualizar su hoja de vida en el 
SIGEP durante ci primor mes de ejecución dci contrato. 5. El contrIista se obliga con e! 
MUNICIPIO acreditar dentro del primer mes do ejecución del contrato un examen pre-
ocupacional y allegar ci respectivo certificado; los costos de oste oxamen serán asumidos por 
el contratista. 6. En caso (lo designarse como Inlegrante del comité evaluador o como apoyo de 
los diferentes plocosos (fo selección (le contratista, deberá ejercer esta obligación de manera 
oportuna, con apego a la ioy vigente, dándole prioridad a esta obligación, en cumpffmiento del 
cronogmnia establecido en el proceso. 7. En caso do closignarse como supervisor o apoyo a la 
supervisión do contratos deberá ejercer esta obligación, verificando y controlando la ejecución 
do los mismos, atendiendo lo señalada en el contrato y las obligaciones que le corresponden al 
supervIsor. 8. Cumplir estrictamente, con el sistema Integrado de gestión compuesto por el 
Moijelo Estándar de Control Interno —MECI-, la Gestión de Calidad y el Pian Institucional de 
Gestión, compronietitndose a mantenerse Informado, a participar activamente en las 
actividades que se adelanten y a conocer de forma integral las normas pertinentes para su 
cumplimiento, las cuales podrán ser consultadas a través del portal web de la entidad. 9. 
Mantener actualizada las PQRS asignadas a través del Sistema de Gestión Documental 
CONTROL DOC. Dicha obligación será requisito para los pagos respectivos. 10. Prestar los 
servicios contratados de manera eficaz y oportuna, así corno atender los requerimientos que le 
sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 11. Dar 
cumplimiento alas normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo. 12. El contratista no 
podrá revelar la información confidencial de propiedad de la del municipio de Neiva, de la que 
tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución del contrato, sin el previo consentimiento 
por escrito del supervisor del contraLo. Se considera información confidencial cualquier 
inforniación técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier información 
relacionada con las funciones del municipio de Neiva, que tenga el carácter reservado porla ley, 
o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del municipio de Neiva o cualquier 
otra entidad Estatal. 13. Garantizar el adecuado cuidado, conservación y custodia de los 
materiales, documentos, bienes y demás elementos del municipio utilizados o entregados para 
la ejecución de las actividades contractuales. En caso de requerir para el cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales una computadora personal, tener a su disposición el mismo. 14. Las 
demás obligaciones que sean análogas y de uso común de acuerdo al objeto y obligaciones del 
contractuales. Obligaciones espec(iicas'i .Reportar a través de Sistema Unico de Información 
SUl la información requerida por la superintendencia de servicios públicos para que el Municipio 
sea certificado por la vigencia 2020 que se detaila a continuación: 

Reportar la siguiente informciÓn a la plataforma de la Superintendericia de 
Servicios Públicos DómiáiIiario a través del SUI concérniente a 
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Ley 821 de 2003 y demás normas legales y constitucionales; b) El presente Contrato de 
Prestación de Servicios Profesionales se celebra de conformidad con lo dispuesto en el articulo 
25, numerales 60,  70 

y 12° de la Ley 80 de 1993, artículos 2.2.12.1.4.8. y 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015 c) Que el proceso de contratación se adelantó en línea a través de la 
plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública- SECOP II. d) Que los documentos 
previos y la oferta formulada por el proveedor de los servicios reposan en la publicación 
realizada por la entidad en el SECOP II. e) El presente Contrato fue adjudicado directamente 
por la Oficina de Contratación como delgada del señor Alcalde para contratar. f) Que el presente 
Contrato so suscribe previo Estudios y Documentos suscrito por la Secretaria de Hacienda, 
dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En 
Consecuencia, las Cláusulas de este Contrato son las siguientes: CLÁUSULA PRIMERA. 
OBJETO DEL CONTRATO: "REALIZAR EL APOYO TÉCNICO EN LA CERTIFICACIÓN PARA 
EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DEL: 
SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA, ASí - 
COMO EL APOYO EN EL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RECURSOS 
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIÓN DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 
BÁSICO.PARÁGRAFQ: El Contratista declara que tiene pleno conocimiento de la forma de 
ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que está plenamente familiarizado 
con el trabajo que realizará, además que cumplirá con sus obligaciones de acuerdo a la 
Invitación realizada por el Municipio. CLÁUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes a! adecuado ejercicio del desarrollo del 
objeto del Contrato señalado en la Cláusula anterior, el Contratista se compromete 
principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARÁGRAFO: 
Sin perjuicio de la dirección general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre 
la ejecución del presente Contrato, el Contratista responderá por la oportuna ejecución de este 
Contrato dentro del plazo previsto y responderá por los hechos y omisiones que le fueran 
imputados. Además de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendrá entre otras 
las siguientes: obligaciones generales: 1. El contratista se compromete a prestar sus servicios 
generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia, 
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempeña sus funciones, 
brindado una adecuada atención al usuario y entregando el máximo de sus capacidades para 
el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 2. El contratista se obliga a presentar 
Informes mensuales de ejecución y gestión, en medio electrónico a través del Secop II de las 
actividades asignadas, dentro de los cinco (05) días al siguiente al periodo cumplido. 3. Realizar 
los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social integral a que haya lugar en virtud 
del contrato, en los porcentajes definidos en las Leyes y demás normas reglamentarias 
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CONTRATO DE .PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

J 6 . 2020,SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y ASESORIAS 
Y CONSULTORIAS INTEGR LES DE COLOMBIA SAS.. 

entre si no podrán exceder el diez por ciento (10%) de dicho valor. PARÁGRAFO: 
Para efectivizar la imposición y cobro de la multa se tendrá en cuenta el procedimiento 
establecido en el 2rtiu!o E5 de la Ie/ 1174 de 2011. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. 

— CESIONES Y SUBCONTRATOS: El contratista no podrá ceder el presenle Contrato, ni 
Subccntraiár con perscna natural o juridica aiuna, sin el consentimiento previo y escrito del 
Municipio de Neiva. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. — REGISTRO PRESUPUESTAL 
Y SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El t.lunicipio de Neiva se obliga 
a reservar la suma de CUARENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA 
CORRIENTE (540.500000). que será tomado del presupuesto asignado para la entidad en la 
vigencia fiscal de 2020 al rjbro 0404031509190108 denominado Rea!izar la gestión de 
recursos para la fin cia:in del plan de desarol!o, fuente de financiación 0101, según 
certificado de disponibilidad presupuestal No. 1853 de 2020, con viabilidad emitida por la 
Secretaria de FIanea:cn y Ordenamiento F.tunicipl de Neiva según oficio No. 01093 de fecha 
30í03!202Ó. CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. — SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: 
El Municipio ejercerá e! control. viítancia y cumplimiento de este Contrato a través del 
Secretario e Hacienda o su designado para tal erecto tendrá las siguientes atribuciones:1) 
verificar que e! ccratista cumpla con las cblgaciones descritas en la cláusula segunda del 
presente contrato; 2 nfcrmar respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del 
contratista; 3) Cert:fcar respecto al cumplimiento del contratista. Dicha certificación se 
constituye en requisito previo para cada uno de los payos que deba realizar el Municipio de 
Neiva; 4) Elaborar y publicar los documentos de la etapa de ejecución del contrato en la 
plataforma del Secop .11. 5) Veriflcar el pago que por Ley debe realizar el contratista sobre ¡os 
aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y Riesgos laborales) y del pago de 
apc.rtes paraF.scaes, si está obligado a ello, conforme a ¡a normatividad vigente. 6) Fomjufar ¡as 
recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el particular, y demás obligaciones 
consignadas en el Manual de Contratación. 7) las demás inherentes a la función desempeñada 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: 
El presente contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes. Para su ejecución, el 

Municipio entregará copia del Contrato para que en un plazo no superior a tres (3) dias hábiles 
el contratista realice los pagos de gravámenes municipales y demás impuestos a que haya lugar; 
requisitos que se entienden cumplidos con la presentación del recibo de pago de los derechos 
correspondientes, Para el inicio del plazo contractual, se requiere la expedición de! Registro 
Presupuestal de conformidad con lo previsto en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y 

la 
suscripción del acta de inicio respectiva. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. — 
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los siguientes 
documentos: a)Los estudios y documentos previos elaborados por la entidad. b)Los documentos 
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CON1,RT9 DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
NO b ) 1 "»DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y ASESORIAS 
Y CONSULTbRIAS INTEGRÁLES DE COLOMBIA S.A.S.. 

presentados por el oferente en la oportunidad de negocio publicados a través del Sistema 
Electrónico de Contratación Pública - SECOP II. c) Recibo de pago de impuestos. d) Todos los 
demás que surjan en desarrolla y ejecución del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA. — 
LIQUIDACION: El presente contrato no requiero liquidación conformeel articulo 217 del Decreto 
019 de 2012, solo bastará la presentación del informe final de actividades previo visto bueno dei 
supervisor del contrato u ordenador del gasto. CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA. — SOLUCION 
A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES; En caso de presentarse controversia o diferencia, 
se recurrirá a los mecanismos previstos en la ioy 80 de 1993 y  a los siguientes mecanismos 
alternativos de solución de conflictos, a) Acuerdo; b) Transacción; c) Conciliación: d) Amigable 
composición, de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para lates efectos. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA — DOMICILIO Y LEYES: Para lodos los efectos, las partes 
declaran su domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Así mismo, el contrato se regirá por la 
dispuesto por la ley 80 de 1993 y  los decretos reglamentarios, su legislación complementaria y 
la normatividad civil y comercial aplicable. Para constancia se firma en Neiva (H), 
el día 1 2020. 

POR EL MUNICIPIO. JOSE NELSO 
ma de Contratación. 
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