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Consecutivo : 3437 Estado : Confirmado

Fecha : 13/05/2021
Tercero: 901241985 ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. SyFINIR /
Documento: Contrato C.P.S.P. 1732/2021
Detalle : CONTRATO DE PBESTACIC')N DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1732 DEL 2021. EN EL APOYO TECNICO A LA SECRETARIA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN A
LA CERTIFICACION EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO

DE NEIVA' Y APOYO EN MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTE DE INFORMACION DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA

\\ Se hizo el registro de el (los) siguiente(s) compromiso(s):
L\ - RUBROS
\ I}(:po 1ibiI\rQad Cdédigo Nombre l Recurso Tipo de Gasto I Valor Inicial Debitos Creditos | Total Final
\ , /" INCREMENTAR LOS il Ty g
0 04409459910009991 [INGRESOS TRIBUTARIOS 0101 RECURSOS PROPIOS TNVERSION i $ 31.500.000,00( L $ 0,00 $ 0,00 $ 31.500.000,00
IDEL MUNICIPIO
Py Total Compromiso :| [ $ 31.500.000,00] ~ // ! $ 31.500.000,00
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J
Nombre reporte : PSRPGCompromiso Usuario: EDGARP OLAYA
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Numero Estudio Previo:
Tipo de Contrato:

Tipo de Proponente Natural ___  Juridica __
~TTT W . |DOCUMENTO-REQUISITOT " T e S CUmple. || e NIA T
1 Certificado de Disponiblidad Presupuestal !
2 Gertificado de Disponiblidad de Personal /
3 Concepto de viabilidad de Inversién /7
4 Certificado Banco de Proyectos — e
10 { TR A e s ard i e E gl e SR A
5 Resolucién justificacidn contratacién directa
(<] invitacion a presentar propuesta pT4 ]
7 Carta de Presentacion de la Propuesta ylo Propuesta b8
8 Certificado de Existencia y representacion legal. K
9 Formato Hoja de Vida A
10 Formulario Unico Declaracion Juramentada de Blenes y X
Rentas y Actividad Economica Privada Persona Natural
11 Fotocopla de la Cedula X
12 Folocopia de la Libreta Militar (hombres menores de 51 afos) ~
13 Fotocopia del RUT S
14 Cerificado de Responsabilidad Fiscal *r
15 Cortilicado de Antecedentes Disciplinarios A
16 Consulta pasado Judicial A
17 Examen Ocupacional de ingresa ™
Planillas del ultimo pago al sistema de seguridad social 0
18 Certificado de afiliacién a la eps y fondo de pensionas para 7(
trabajadores independientes por primera vez
19 Planillas de ulimo pago de aportes parafiscales (sl esta
obligado a ello) 0 paz y salvo ‘)L
20 Certificacién Bancatia Y
21 Registro Nacional de Medidas Correctivas *
22 Manifestacion de no encontrarse en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad
24 Manifestacl 6 n 06 no enconirarse Incurso en confliclos de
intereses
24 1. Tarjeta Profesional 3 ;
26 2. Vigencia de la Matricula S8
287 1 3. Certilicaciones de Experiencia Especifica »
27 4. Centificado experiencia a idoneidad B &
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o CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SECCION 0001 : - REGIONAL 4100

UNIDAD EJECUTORA 01 MUNIGIPIO DE NEIVA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 1560 /c FECHA DE DISPONIBILIDAD 04/02/2021 04:25:38 p.m. FECHA DE VENCIMIENTO 05/05/2021 11:59:59 p.m.
ANO FISCAL: 2021 . ESTADO: Confirmado
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que existe apropiacion presupuestal disponibla y Iib(&de afectacion en el (los) siguiente(s) rubros presupuestal(es).

ASTO RUBRO RecursO / T\ \ \ | \ CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
C  [04409459910009991 0101 \/ JINGRRMENTAR s mbgesos TRIBUTARIOS DEL MUNICIPIO $ 31.500.000,00 40,00 $0,00 $ 31,500.000,00)
A\ O\ TOTAL: $ 31.500.000,00 ~ $ 31.500.000,00
OBJETOCDP: CONTRATACION K\ el oh £
. ' \ “ \\\L\o W= ‘ L
Programa Presupuesto Auxiliar\Administrativo VBO. Secrctar@ Hacienda

Nombre reporte + PSRRGDisponibilidad Ystiarior ML RODRIGUEZ

LICENCIADO A: [MUNICIPIG DE NEIVA] NIT [891180009-1]
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CERTIFICADC CRIPCION DEL PROYECTO No, 0057 , [
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Neiva, Enero 15

El coordinador: del
FORTALECIMIENTO E |
MUNICIPIO DE NEIVA, !
Inversién Municipal, 3

Ndmero de registro:
Fecha de registro:
Costo del proyecto:

Vigencia del proyecto:
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Oficio T.H. No 03321
Neiva, 6 de Mayo 2021

Doctor (a)

YURLEY ACOSTA CERON
Secretaria de Hacienda Municipal
Municipio de Neiva Ciudad

Asunto: Su oficio del4 de Mayo de 2021.
Solicitud Certificado Disponibilidad de Personal }

Cordial saludo:

Comedidamente damos respuesta al oficio del asunto, mediante el cual requiere se le certifique
si existe en la planta global de personal del municipio de Neiva, Una (01) Persona natural, y/o
juridica, profesional en Administraciéon de empresas o Ingenieria Industrial con experiencia
profesional relacionada minimo de treinta (30) meses, o (1) una persona juridica con
experiencia relacionada en la asesoria de minimo tres (3) entidades publicas en el manejo de
los Recursos del Sistema General de Participacion para el sector de agua potable y
saneamiento basico. Para desarrollar el siguiente objeto contractual “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO TECNICO A LA SECRETARIA PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN A LA CERTIFICACION EN EL MANEJO DE
LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DEL SECTOR DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y APOYO EN EL
MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTE DE INFORMACION DE LOS
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA”

Al respecto, Talento Humano de la Secretaria General del Municipio de Neiva, certifica que, en
la Planta Global de Personal del Municipio de Neiva, no cuenta con Servidores Publicos
disponibles para desarrollar las actividades descritas, de conformidad con el Articulo 1 del
Decreto 2209 del afio 1998, el cual modificé el articulo 3 del Decreto 1737 del afio 1998.

Lo anterior, se expide en virtud del articulo 1° del Decrete No. 915 del 28 de diciembre de 2009
y de conformidad a Ia necesidad sustentada por la secretaria de salud del Municipio de Neiva.

Atentamente, / y
\e

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consuitada a través del iink SG www alcaldianeiva gov.co. La copia © impresién diferente a la publicada sera
considerada como documente no controlads v su Uso indebide no es responsabilidad de la Alcaldia de Newva
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SECRETARIA HACIENDA

Ve
TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 31.500.000) M/CTE

GASTO RUBRO RECURSO No. CDP

Cc 04409459910009991 0101 1560

INCREMENTAR LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL MUNICIPIO

Codlgo 80111607 Producto : Necesidades de dotacion de personal juridico

T gelt

DESDE

GOBIERNO TERRITORIAL

FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

| MEJORAR EL PUNTAJE DEL INDICADOR DEL DESEMPENO FISCAL

| INCREMENTAR LOS INGRESOS TRIBUTARIOS DEL MUNICIPIO

INGRESOS TRIBUTARIOS INCREMENTADOS

| FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DE LA
| SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA

| N/A

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DE NEIVA
EL SUSGRITO DIRECTOR DE PROSPECTIVA
HACE CONSTAR:
Que una vez revisado el contenido cel corponente vs VIABLE, toda vez que
es coherente con ef plan de desarrollo  Mandato Ciudadano, Territorio de
Vida y Paz 2020 - 2023" aprobado mediante Acuerdo No. 008 de junio 05 de

2020 y el proyecio identificado con el Codago de Registro del 521:?
Programas y Proyectos : ! ipal No 22 ZE aj/ (74 3 Ci

| -N° COMUNA: CORREGIMIENTO:

-ZONA URBANA: ZONA RURAL: MPIO:

[ -INFANCIA._ -ADOLESCENIA.__ -JUVENTUD:__ - ADULTOS:___
| -ADULTOS MAYORES:__ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO:__
DISCAPACIDAD: - VICTIMAS: - INDIGENA: _ -AFRO:

Carrera 5 No. 9-74 — Piso 2 Tel..8711257
Neiva — Huila C.P. 410010
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| Los objetivos de desarrollo sostenible se encuentran en:
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

| NA

20 | Se debe marcar con X la deficiencia segun aplique (Solo para contratos de
- | prestacién de servicios y apoyo a la gestion).

| - FISICA (Consiste en falta, deterioro o alteracion funcional de una o mas partes

‘| del cuerpo, y que provoque inmovilidad o disminucién de movilidad): ___

| - MENTAL (Consiste en alteraciones o deficiencias en las funciones mentales,
| especificamente en el pensar, sentir y relacionarse): __

| -SENSORIAL (Consiste en el deterioro o falta de la funcién sensorial de oir o de
- | ver, principalmente): ___

- | - COGNITIVA (Consiste en limitaciones en la conducta adaptativa, que se

- | manifiesta en habilidades conceptuales, sociales y practicas):

D) | -N/A: _X_

___ ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD _ P
_DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER‘ i

La Constitucion Politica de Colombia establecié que son fines esenciales del Estado, servir a Ia
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién, facilitar la participacién ciudadana y comunitaria, asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (Art. 2). A su vez, la base para la gestion de lo
publico, se pueden sintetizar en tres pilares, los cuales son indivisibles e interdependientes entre otros:
Fortalecer la democracia participativa y pluralista atendiendo en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 3 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Neiva tiene la obligacion constitucional y legal de cumplir
con los fines del Estado, asegurar la eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los ciudadanos.

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia define que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)

Que el articulo 311 de la Carta Politica consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la division
politica administrativa del Estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demas funciones que le
asignen la constitucion y las leyes de la republica.”

El municipio de Neiva, en su calidad de garante de la prestacién de los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo a toda la comunidad, esta obligado a atender los requerimientos de la ley 1176 de
2007 y modificada por la Ley 1977 de 2019 y el Decreto 1077 de 2015, con el propdsito de mantener su
competencia en la administracion de los recursos del Sistema General de Participacion del Sector de Agua
Potable y Saneamiento Basico, a través de la certificacion expedida por la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios, para garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios y el mejoramiento de
la calidad en los mismos tanto en la zona urbana como en la zona rural del municipio.

Carrera 5 No. 9-74 — Piso 2 Tel.:8711257
Neiva — Huila C.P. 410010
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De conformidad con el articulo 4 de la ley 1176 de 2007 modificado por el articulo primero de la Ley 1977
de 2019, establece que:

“Los distritos y municipios que se encuentren descertificados con anterioridad a la fecha de entrada en
vigencia de la presente ley, reasumiran las competencias previstas en el articulo 5° de la Ley 142 de 1 994
y la de administrar los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento
Bésico.

En un plazo maximo de 6 meses contados a partir de la fecha de expedicién de la presente ley, cada
municipio que reasuma su competencia definird su plan de gestién de agua potable y saneamiento bésico,
de acuerdo con parédmetros generales definidos por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

Los Departamentos revisaran los avances de dichos planes y propondréan correctivo cuando haya lugar, en
el marco de la estrategia de monitoreo, seguimiento y control. Para este efecto, los departamentos podrén
contar con el apoyo del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. El Ministerio revisara los planes de
gestion y podra hacer sugerencias cuando vaya a cofinanciar proyectos de los municipios sobre agua
potable y saneamiento basico.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio comunicara al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el
incumplimiento del Plan de Gestién de Agua Potable y Saneamiento Basico, con base en los informes
recibidos de las respectivas gobernaciones y del propio Ministerio, con el fin de que se adopten las
medidas correctivas a que haya lugar para evitar el constante incumplimiento de los planes de gestién y
asegurar la buena prestacién del servicio y buen manejo de los recursos en el marco de la estrategia de
monitoreo, sequimiento y control definida por el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 1. En la revision de los planes de gestion de agua potable y saneamiento basico se
priorizaran aquellos municipios con alfos niveles de riesgo en la calidad para el consumo humano, con el
fin de disminuir el riesgo y propender por niveles 6ptimos.

PARAGRAFO 2. Los distritos y municipios darén continuidad a los compromisos que hubieren asumido y
definido los departamentos en virtud del proceso de certificacion.”

De igual manera con la entrada en vigencia de la Ley 1977 del 24 de julio de 2019, la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios dejé de adelantar el proceso de certificacién de los municipios y distritos
del pais para la administracion de recursos del Sistema General de Participaciones para el sector de Agua
Potable y Saneamiento basico SGP-APSB, al ser eliminada la etapa de revision de los requisitos definidos
en el articulo 4° de la Ley 1176 de 2007, que estaba a cargo de esta superintendencia. En consecuencia,
los entes territoriales deben continuar reportando la informacién respectiva al SUI- INSPECTOR, conforme
con lo establecido en la misma Ley 1977 de 2019, la Resolucién SSPD No. 20151300054195 del 15 de
diciembre de 2015, y las directivas 015 de 2005 y 005 de 2008 de la Procuraduria General de la Nacion.

La Procuraduria General de la Nacién en ejercicio del control preventivo en relaciéon con la eficiente
prestacion de los servicios Publicos domiciliarios y el derecho a gozar de un ambiente sano, mediante
directiva No 015 del veintidés (22) de diciembre de 2005 y directivas No. 05 de 2008 ordend a los alcaldes
municipales el cumplimiento de los requerimientos legales respecto a las condiciones para operar los
servicios publicos domiciliarios, la informacion y registro que debe reportarse ante la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios, como maxima autoridad encargada de la vigilancia y control de los
servicios publicos domicliarios, respecto al gasto publico social en los planes y presupuestos de las
entidades territoriales y respecto a las estrategias para mejorar la calidad y cobetura de agua potable y
saneamiento basico de los entes territoriales.

El articulo 1 de la Ley 1977 de 2019, modificé el articulo 4 de la Ley 1176 de 2007 el cual sefiala que:

Carrera 5 No. 8-74 — Piso 2 Tel..8711257
Neiva — Huila C.P. 410010
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“Evaluacion al uso y ejecucién a los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y
Saneamiento Bésico. Los distritos y municipios en el uso y ejecucion de los recursos del Sistema General
de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Bésico serdn objeto de monitoreo, seguimiento y
control, conforme a lo establecido en el Decreto-Ley 028 de 2008 y las nomas que los modifiquen o
adicionen.

Los distritos y municipios deberén reportar al Sistema Unico de Informacion - SUI y al Formulario Unico
Territorial-FUT o los que hagan sus veces, la informacién que en su reglamentacion exija el Gobierno
Nacional sobre los siguientes aspectos: cobertura y calidad de la prestacién del servicio, tarifas, aplicacion
de las normas sobre calidad del agua para consumo humano, y demas indicadores pertinentes para una
buena prestacion del servicio.

PARAGRAFO 1°. El Gobierno nacional y los departamentos en el marco de sus competencias daran
asistencia técnica a los distritos y municipios, directamente o a través de un mecanismo que se disefie
para ello, para que puedan cumplir con la responsabilidad de proveer el servicio de acueducto,
alcantarillado y aseo como garantes de la prestacién del servicio.

PARAGRAFO 2°. Cuando haya proyectos de prestacién del servicio de acueducto, alcantarillado y aseo
de los municipios, los departamentos contribuiran a facilitar la coordinacién del proceso.

La Nacién y los Departamentos podran promover y apoyar financieramente proyectos regionales de
prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que involucre dos o mas municipios. "

Por su parte el articulo 2 de la Ley 1977 de 2019 adiciond el articulo 4 a la Ley 1176 de 2007, el cual
establece que:

“Planes de Gestion de Agua Potable y Saneamiento Basico. Los distritos y municipios que se
encuentren descertificados con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley,
reasumiran las competencias previstas en el articulo 5° de la Ley 142 de 1994 y la de administrar los
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Béasico.

En un plazo maximo de 6 meses contados a partir de la fecha de expedicién de la presente ley, cada
municipio que reasuma su competencia definiré su plan de gestion de agua potable y saneamiento basico,
de acuerdo con parametros generales definidos por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

Los Departamentos revisarén los avances de dichos planes y propondran correctivo cuando haya lugar, en
el marco de la estrategia de monitoreo, seguimiento y control. Para este efecto, los departamentos podran
contar con el apoyo del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio. EI Ministerio revisara los planes de
gestion y podré hacer sugerencias cuando vaya a cofinanciar proyectos de los municipios sobre agua
potable y saneamiento basico.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio comunicaréa al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el
incumplimiento del Plan de Gestién de Agua Potable y Saneamiento B4sico, con base en los informes
recibidos de las respectivas gobernaciones y del propio Ministerio, con el fin de que se adopten las
medidas correctivas a que haya lugar para evitar el constante incumplimiento de los planes de gestién y
asegurar la buena prestacion del servicio y buen manejo de los recursos en el marco de la estrategia de
monitoreo, seguimiento y control definida por el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 1. En la revisién de los planes de gestiéon de agua potable y saneamiento basico se
priorizaran aquellos municipios con altos niveles de riesgo en la calidad para el consumo humano, con el
fin de disminuir el riesgo y propender por niveles 6ptimos.

PARAGRAFO 2. Los distritos y municipios daran continuidad a los compromisos que hubieren asumido y
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definido los departamentos en virtud del proceso de certificacion.”

De igual manera, el Decreto 028 de 2008, define la estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral
al gasto que se realice con recursos del Sistema General de Participaciones. Respecto de los recursos de
proposito general y asignaciones especiales, las actividades de monitoreo, seguimiento y control integral
estaran orientadas a verificar la aplicacion y ejecucién adecuada de los recursos del Sistema General de
Participaciones, asi como el cumplimiento de las metas de continuidad, cobertura y calidad que se fijen
con cargo a estos recursos en el plan de desarrollo respectivo.

El ejercicio de las actividades de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que ejecuten las
entidades territoriales seran ejercidas por las autoridades del orden nacional en los términos previstos en
este decreto, sin perjuicio de las que correspondan a las autoridades competentes en materia de
inspeccion, vigilancia y control; vigilancia superior de la conducta y responsabilidad disciplinaria; control
fiscal y de responsabiliadd fiscal; investigacion, acusacién y juzgamiento de caracter penal, o las
dispuestas en normas vigentes en relacién con los recursos del Sistema General de Participaciones.

Segun el articulo 14 de la ley 698 de 2001, El Sistema Unico Informacion, SUI, que le corresponde
administrar a la SSPD, tiene como propésito, entre otros, servir de base a la misma para el cumplimiento
de sus funcones de vigilancia y control, apoyar las funciones de los minsiterios, de las comisiones de
regulacion y de las demas autoridades que tengan relacion con el sector de los servicios publicos y facilitar
el ejercicio del derecho de los usuarios a obtener informacion completa, precisa y oportuna sobre Ia
prestacion de los servicios publicos.

El municipio de Neiva, como entidad territorial responsable de garantizar la prestacién de los servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo de conformidad con lo establecido en la
Constitucion Politica de Colomia y en la Ley 142 de 1994, estd en la obligacién de atender los
requerimientos de informacion solicidad con el propésito de garantizar la certificacion del Municipio de
Neiva, para la administracion y el manejo de los recursos del Sistema General de Participacion SGP
correspondiente al sector de agua potable y saneamiento basico.

Para la realizacion del cargue de la estratificacion socioeconémica se requiere la estructuracién de un
archivo con base de datos del Catastro Municipal en el que se identifiquen cada uno de los 129,738
predios de la zona urbana, asi como en los 12,566 predios de la zona rural y centros poblados del
Municipio de Neiva, que predios cuentan con los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo, a los cuales se le debe adicionar, ademas de la estratificacion socioeconémica del
municipio, el nombre de la empresa prestadora de cada servicio publico, entre otros datos,
correspondientes al periodo 2020, conforme a lo solicitado por las circulares externas conjuntas nimero 33

y 44 de 2008 de la superintendencia de servicios publicos domiciliarios y del Instituto Geografico Agustin
Codazzi (igac).

En la actualidad ni el Departamento Administrativo de Planeacién, ni la Secretaria de Hacienda Municipal,
responsables del proceso, cuentan con personal de planta suficiente, que ofrezca conocimientos aplicados
en las diversas actividades necesarias para atender los requerimientos de la certificacion del municipio. El
municipio de Neiva ve necesario contratar los servicios del personal idoneo para que realice el
acompafamiento y reporte de informacién a través de la plataforma del SUI, por no contar con personal
suficiente dentro de la planta de cargos, ademas, que la entidad tiene la obligacion legal de mantener
dicha informacién actualizada para efectos del giro directo de los recursos del Sistema General de

Participacion de Agua Potable y Sanemiento Basico de acuerdo con la Ley 1176 ed 2007, modificada por
la Ley 1977 de 2019.

Que como se expuso anteriormente dentro de la planta global del Municipio de Neiva no se cuenta con el
personal idoneo para el cargo de esta informacién que permita la Entidad pueda dar cumplimiento a la
normatividad sefialada anteriormente respecto al manejo de los recursos de agua potable y saneamiento
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basico del sistema general de participacion. Bajo este esquema el presente documento tiene como
finalidad la busqueda de un profesional con las cualidades especiales necesarias para brindar un soporte
adecuado y oportuno a los intereses del municipio.

Conforme lo anterior, y dado que esta dependencia no cuenta con el personal de planta suficiente para el
eficiente desarrollo de las funciones asignadas, tal como consta en la certificacion expedida por talento
humano, y por tal razén la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal
que tiene, es mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios.

Por lo anterior, la mejor opcién legal con la que se cuenta para suplir en este momento la necesidad
temporal, es mediante la suscripcién de un contrato de prestacion de servicios profesionales con una
persona natural o juridica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la
idoneidad o la experiencia directamente relacionada conforme a las especificaciones que se le indican en
este documento.

| DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD @ ‘ S |
Dadas las anteriores consideraciones, para la presente vigencia fi scal se requnere contratar los servicios de
una persona natural o juridica, que brinde apoyo técnico permanente al Municipio de Neiva, en la
recoleccion, organizacion y reporte de la informacién requerida por la Superintendencia de Servicios
Pulicos Domiciliarios SSPD a través de la plataforma del Sistema Unico de Informacién SUI, de
conformidad con el articulo 4 de la ley 1977 de 2018, con experiencia relacionada minima de tres (3)
asesoramientos con entidades publicas para el manejo de recursos del Sistema General de Participacion
para el Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico.

Para solvenar esta necesidad, se requiere la celebracién de un proceso de contrataciéon directa en los
términos y condiciones legales, especialmente en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 2015, en el cual se contrate la prestacion de servicios, intui tu persona, que muestre una
experiencia relacionada con el objeto contractual en procura de cumplir el objeto propuesto.

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL APOYO TECNICO
- | A LA SECRETARIA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LLEVEN A
~ | LA CERTIFICACION EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
- | GENERAL DE PARTICIPACION DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y

| SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y APOYO EN EL
| MONITOREO, SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTE DE INFORMACION
| DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DE
| AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO A LA SECRETARIA DE

| HACIENDA DEL MUNICIPIO DE NEIVA
-~ | OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

» OBLIGACIONES GENERALES:

OBLIGACIONES DE 1. El cor?tratista se compromete a prestar_sus servicips generando un
ambiente adecuado dentro del clima organizacional de Ia
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se
relaciona y desempefia sus funciones, brindado una adecuada
atencioén al usuario y entregando el maximo de sus capacidades para

el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia.
2. Realizar los pagos correspondientes a salud, pensién y riesgos
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laborales a que haya lugar en virtud del contrato.

3. El contratista se obliga a radicar sus cuentas de cobros dentro de los
diez (10) primeros dias de corte a 30 dias calendario.

4. El contratista se obliga a inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante

el primer mes de ejecucion del contrato.

5. El contratista se obliga con el MUNICIPIO a realizarse dentro del primer
mes de ejecucion del contrato un examen pre-ocupacional y allegar el

~ respectivo certificado; los costos de este examen seran asumidos por
el contratista.

6. En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como

: “apoyo de los diferentes procesos de seleccion de contratista, debera

‘ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego a la ley
- vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en cumplimiento del
~cronograma establecido en el proceso.

7.En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos

~ debera ejercer esta obligacion, verificando y controlando la ejecucion
~de los mismos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las
obligaciones que le corresponden al supervisor.

8. Hacer entrega al supervisor del contrato de informes mensuales sobre
las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con los

~ soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP II.

9. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como
~ atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor

~ del contrato en desarrollo del objeto contractual.

10. Garantizar el adecuado cuidado, conservaciéon y custodia de los

 materiales, documentos, bienes y demas elementos del municipio
utilizados o entregados para la ejecuc«bn de las actividades
contractuales.

11. El contratista debera disponer de equipo de computo y elementos de
trabajo para la ejecucion de las actividades contractuales.

12. De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000042 de
2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera
cumplir con la facturacién electronica si ello estuviere obligado
conforme la reglamentacion vigente.

13. Las obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo al
objeto y obligaciones del contractuales.

1.Reportar a través del Sistema Unico de Informacién SUI la informacion
requerida por la Superintendencia de Servicios Publicos para que el Municipio

| sea certificado por la vigencia 2021

Reportar la siguiente informacion a la plataforma de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios a través del SUlI concerniente a
FORMULARIOS, CARGUE MASIVO E INSPECTOR de acuerdo a la
|_siguiente relacion:

Balance de Subsidios y Contribuciones (Reportar al SUI la relacién mes a
mes del valor de los subsidios por cada servicio).
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Convenio para el giro de recursos al FSRI — AAA (Reportar al SUI los datos
del convenio del subsidios suscrito entre la empresa de servicios publicos y el
municipio).

Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio- AAA (Reporte al SUI la
relacién de las empresas prestadoras de servicios publicos legalmente
constituidas en el municipio).

Informacion General del Servicio de Alcantarillado en el Municipio.

Informacién General del Servicio de Aseo en el Municipio.

Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Aseo
para el servicio de Estratificacion.

Formato de Estratificacion y Coberturas afio 2020 (Reportar al SUI el formato
de estratificacidon econémica).

Funcionamiento del FSRI en el area urbana (certificacion del prestador donde
se acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUI
en PDF la certificacién expedida por el tesorero del municipio donde de fe
que se han girado mes a mes los subsidios a la ESP).

Acuerdo municipal de aprobacion de los porcentajes de subsidio y aporte
solidario (Reportar al SUI en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba
el porcentaje de subsidios y contribuciones)

Inventario de prestadores

Acuerdo municipal de adopcién del presupuesto donde conste la apropiacion
del AGP para inversién y subsidios. (Reportar al SUI el proyecto de
presupuesto donde se incorpore el rubro del sector de agua potable y
saneamiento basico).

Certificacién expedida por la Secretaria Técnica del Comtté Permanente de
Estratificacion (Reportar al SUl en PDF la certificacion expedida por el
secretario de planeacion donde conste que se estd aplicando la
estratificacién socioeconémica)

Certificacion de la empresa que le recibe los residuos solidos en la que
conste el nombre y tipo del sitio de disposicion, vida atil, ubicacion y
caracterizacion de los residuos del municipio.

Funcionamiento del FSRI en el area urbana (certificacion del prestador donde
se acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUI
en PDF la certificacion expedida por el tesorero del municipio donde de fe
gue se han girado mes a mes los subsidios a la ESP)

Ultima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificacion (Reportar
al SUl en PDF la dultima acta de reunion del comité permanente
estratificacion) =

Certificacién del cargue de la estratificacion ante el SUI de todos los
inmuebles residenciales (Reporte de Estratificacion y Coberturas) (Reportar
al SUI en PDF la constancia de cargue del formato de la estratificacion
socioeconémica)

Certificacion de calidad del agua de todas los prestadores del municipio
expedida por la Secretaria de Salud.

2. Brindar apoyo permanente al Funcionamiento y operacion del Comite

Permanente de Estratificacion.

3. Atender los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Publicos

Domiciliarios SSPD.

4. Brindar acompafiamiento a la secretaria de planeacién e infraestructura en la
estinacion de los recursos del Sistema General de Partnc:pacnones en Agua

Potable y Saneamiento Basico.

i 5. Apoyar a la Secretaria de Hacienda en el cumplimiento, del reporte del FUT
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de la informacion presupuestal y financiera relacionada con el Sistema General
de Participacion para el Agua Potable y Saneamiento Basico de la vigencia
2021.
6. Brindar apoyo técnico al jefe de presupuesto y al contador del Municipio en el
manejo legal y presupuestal de los recursos del sistema General de
Participacién para el Agua potable y Saneamiento Basico, para la correcta
aplicacion de lo ordenado por la Ley 1977 del 2019.
7. Realizar el reporte detallado de cada uno de los predios de la estratificacion
socioeconémica del Municipio de Neiva, correspondiente al periodo 2021 para
los predios ubicados en las zonas urbanas y rurales, conforme a lo solicitado
por las circulares externas conjuntas No. 034 y 044 de 2008 de la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y el Instituto Geografico
Agustin Codazzi.
8. Realizar el acompafiamiento al municipio de Neiva en el proceso de
evaluacion y seguimiento de la vigencia 2021 segun Ley 1977 de 2019 para el
manejo de los recursos del sistema General de Participacion para el Agua
Potable y Saneamiento Basico de la vigencia 2021.
9. Apoyar la correcta aplicacion del Decreto 1013 de 2015, para la proyeccion
del equilibrio entre susidios y contribuciones del area urbana para la vigencia
20240

10. Prestar apoyo técnico para el correcto funcionamiento del Comité
Permanente de Estratificacion Socioeconémica del Municipio de tal forma que el
ente territorial acceda a los recursos de las empresas prestadoras de servicios
publicos para la financiacién de la actual:zacmn en relacién en la estratificacion
socioeconémica.

11. Apoyar a la Secretaria de Hacienda en la verificacion de la liquidacion,
| reconocimiento, pago y manejo de los recursos del incentivo de regionalizacion
| del relleno sanitario Los Angeles, conforme al Articulo 4 del Decreto 920 de
2013, integrado por el Decreto 1077 de 2015.
2. Apoyar al municipio en la revisién de la apllcac1én de la estratificacion
socioeconémica a cargo de los prestadores del servicio publico para la
facturacion de los subsidios y contribuciones ordenados por el concejo
municipal cuando haya lugar. 13. Apoyar la proyeccion a respuestas a los
erechos de peticion, quejas y solicitudes de los entes de vigilancia y control,
entidades o ciudadanos, relacionados con el objeto contractual cuando haya
lugar.

4. Apoyar la proyeccion de actos administrativos y la interposicién de recursos
| relacionados con el objeto contractual cuando haya lugar.

e OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
1. Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad
del ~_municipio para la correcta ejecucion del contrato.
2. Delegar de manera oportuna el supervisor del contrato
3. Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. '
4. EXigir que los servicios prestados sean de éptima calidad.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro
de las sanciones y garantias a que hubiera lugar.
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“FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION ©

Ley 1150 de 2007,

. Articulo 2; Numeral 4; Contratacién Directa. Literal H; Prestacion de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion
. Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Acorde con la naturaleza del contrato que respecta, el proceso administrativo contractual a realizar o
ejecutar por parte del Municipio de Neiva, es el de la modalidad de seleccion de contratacion directa, con
fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
acorde con los cuales, para la prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion, la entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate, sin que sea necesario en este caso, que haya obtenido previamente varias
ofertas.

Adicionalmente a lo anterior, se deja constancia que el presente proceso de contratacion no esta sujeto a

tratados internac' | tratados de libre comercio.
oe 5 ANALISIS 'DEL SECTOR m

VSector Apllcable Servicios de Gestién servicios profesionales de empresas y servicios adm|n|strat|vos-
Servicios de Asesorias de Gestién, Servicios de Consultoria de Negocios y Administracién corporativa-
Servicios de Asesoramiento sobre tecnologias de informacion.

Perfil: Una (1) persona natural y / o Juridica, profesional en Administracion de empresas o Ingenieria
Industrial con experiencia profesional relacionada minimo de treinta (30) meses, o (1) una persona juridica
con experiencia relacionada en la asesoria de minimo tres (3) enidades publicas en el manejo de los
recursos del Sistema General de Participacion para el sector de agua potabe y saneamiento basico.

A. ASPECTOS GENERALES (excepto contratos de prestacion de servicios)

B. ESTUDIO DE LA OFERTA (excepto contratos de prestacion de servicios)

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

AROy | VALORTOTALo | TEMP
i | Sennob NENSLEL T Mool OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
RATO | DE SERVICIOS) agé’s)

PRESTAR LOS SERVICIOS A LA
SECRETARIA DE HACIENDA DE
NEIVA PARA  REALIZAR LA
601 de VERIFICACION,  EJECUCION Y
2017 $3.300.000 10 | SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS SGR RESPUESTA A LOS
REQUERIMIENTOS E INFORMES A

DIRECTA
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LOS ENTES DE CONTROL Y ANTE
EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION EN LA PLATAFORMA
GESPROY DEL MUNICIPIO DE
NEIVA.

PRESTAR _ LOS __ SERVICIOS
PROFESIONALES AL DESPACHO DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA
MUNICIPAL DE NEIVA, PARA
REALIZAR LA  VERIFICACION,
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE
263 de LOS RECURSOS DEL SISTEMA
2018 $3.000.088 " | GENERAL DE REGALIAS - SGR,
RESPUESTA A REQUERIMIENTOS E
INFORMES ANTE LOS ENTES DE
CONTROL Y  ANTE  EL
DEPARTAMENTO NACIONAL DE
PLANEACION EN LA PLATAFORMA
GESPROY DEL MUNICIPIO DE NEIVA
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA FORMULACION DE
PROYECTOS DE  INVERSION
PUBLICA CON DESTINO A
116 de GESTIONAR  RECURSOS  ANTE
2018 $4.000.000 " | ENTIDADES ESTATALES EN LAS
METODOLOGIAS DISENADAS POR
EL DNP, SGR, MANEJO DEL SUIFP Y
APOYO Y ASESORIA A LA
SECRETARIA TECNICA DEL OCAD
DEL MUNICIPIO DE NEIVA.

DIRECTA

DIRECTA

Método forma de Mensualidades vencidas Observacion: El tipo de remuneracion
Pago usado: recomendada para el presente contrato,
se determiné teniendo en cuenta que el
contratista debe presentar un informe de
actividades de forma mensualizada y la
verificacion de las actividades pactadas
a ejecutar son realizadas por parte de la
supervision de forma mensual, por lo
anterior la cancelacién de los honorarios
Promedio : por la prestacion de los servicios, se
realiza una vez aprobadas y certificadas
las actividades.

Valor Total
Valor Mensual N° Meses/Dias
$4.500.000 7 meses $ 31.500.000
Método forma de Pago  Mensualidades vencidas Observacion: El tipo de remuneracion
usado: recomendada para el presente contrato, se

determiné teniendo en cuenta que el contratista

debe presentar un informe de actividades de
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forma mensualizada y la verificacion de las
actividades pactadas a ejecutar son realizadas
por parte de la supervision de forma mensual,
por lo anterior la cancelaciéon de los honorarios
por la prestacién de los servicios, se realiza
una vez aprobadas vy certificadas las

Promedio: actividades.
Valor Mensual N° Meses/Dias Valor Total
$4 500.000 Siete (7) meses $ 31.500.000
| et VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO @ 1 ]

El preC|o de honorarios del personal a contratar se ha calculado teniendo en cuenta las obhgamones
responsabilidades y tiempo que se requiere y que debera destinar para la ejecucion y cumplimiento del
objeto contractual, y por la tasa de honorarios para este tipo de contratos, la cual esta estimada en las
obligaciones pactadas destinas para ser desarrolladas en la Secretaria de Hacienda, se definié una vez
consultadas las condiciones del mercado, el histérico de contratos andlogos ejecutados en la
Administracion Municipal y el salario promedio de un administrativo con la experiencia y la experiencia de

la persona natural a contratar, lo cual fue determinante al momento de establecer los honorarios
mensuales.

En razén a lo anterior, se estableci6 como honorarios mensuales a pagar, el valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTO MIL PESOS ($4.500.000) M/CTE. Incluidos impuestos, previo visto bueno del
Supervisor del Contrato.

VALOR HONORARIOS | PLAZO DE EJECUCION (MESES /| VALOR TOTAL
MENSUALES DIAS) HONORARIOS
$4.500.000 Siete (7) meses $ 31.500.000

'CONDICIONES TECNICAS Y / O PERFIL DEL PROVEEDOR @

REQUISITOS JURIDICOS

e Perfil: Una (1) persona natural y/o juridica, profesional en Administracion de empresas o
Ingenieria Industrial con experiencia profesional relacionada minimo de treinta (30) meses, o (1)
una persona juridica con experiencia relacionada en la asesoria de minimo tres (3) enidades

publicas en el manejo de los recursos del Sistema General de Participacion para el sector de agua
potabe y saneamiento basico.

e Experiencia. experiencia profesional relacionada minimo de treinta (3) meses, o (1) una persona
juridica con experiencia relacionada en la asesoria de minimo tres (3) enidades publicas en el

manejo de los recursos del Sistema General de Participacion para el sector de agua potabe y
saneamiento basico.

De conformidad con lo dispuesto en articulo 32 Nim. 3 de la Ley 80 de 1993, literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 reglamentado en el articulo articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del
2015, “por tratarse de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido varias ofertas”, de todas maneras la entidad verificara que

la persona que se contrate este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, para lo cual se requiere
que acredite “IDONEIDAD Y EXPERIENCA”
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Para efectos de esta contratacién, la entidad verificara las condiciones del proponente a través de los

siguientes documentos:

1. Formato Hoja De Vida

2. Formulario Unico Declaraci6n Juramentada De Bienes Y Rentas Y Actividad Econémica Privada

Persona Natural

Fotocopia De La Cedula

Fotocopia De La Libreta Militar (Hombres Menores De 51 Afios)

Fotocopia Del Rut

Certificado De Responsabilidad Fiscal

Certificado De Antecedentes Disciplinarios

Consulta Pasado Judicial

Examen Ocupacional De Ingreso

0. Planillas Del Ultimo Pago Al Sistema De Seguridad Social O Certificado De Afiliacién A La Eps Y
Fondo De Pensiones Para Trabajadores Independientes Por Primera Vez

11. Planillas De Ultimo Pago De Aportes Parafiscales (Si Esta Obligado A Ello) O Paz Y Salvo

12. Certificacion Bancaria

13. Registro Nacional De Medidas Correctivas

14. Manifestacion De No Encontrarse En Ninguna Inhabilidad E Incompatibilidad

15. Manifestacién De No Encontrarse Incurso En Conflictos De Intereses

16. Tarjeta Profesional

17. Vigencia De La Matricula

18.Certificaciones De Experiencia Especifica

19. Certificado Experiencia E Idoneidad

2 ©ONOD O AW

REQUISITOS TECNICOS: N/A
REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES: N/A
EVALUACION TECNICA: N/A

EVALUACION ECONOMICA: N/A

TOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

'.|

'- De acuerdo con ei artlculo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determma que eI
factor de seleccion del presente proceso es:

FACTOR DE SELECCION Marcar con X
1 Menor Precio N/A
2 Calidad N/A
3 Ponderacion calidad y precio N/A
4 Ponderacion calidad y precio con mejor relacion costo/ | N/A
beneficio

____ PERMISOS, LICENCIAS, DISENOS, ESTUDIOS, PLANOS Y AUTORIZACIONES (!

Méaiénte el Decreto 682 de 2014 ‘MANUAL DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE N'EIVA"
modificado por el Decreto 134 de 2016 en su articulo 15.3.1 se establecio que la etapa de maduracion o
elaboracién de estudios previos recae sobre las secretarias del Despacho entre otras, asi como también

las etapas contractual y poscontractual (De ejecucién, liquidacion y posliquidacién) de acuerdo al articulo
15.3.3 ibidem. _

La etapa precontractual para el gastos de funcionamiento se desconcentrd y delego en la Secretaria
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General, facultado para adelantar todos los actos administrativos dirigidos a realizar el proceso de
seleccién y la suscripcion de los contratos o convenios.

'LUGAR DE
;:‘EJECUCIGN Secretaria de Hacienda del Municipio de Neiva

| Siete (7) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato, en todo
| caso sin superar la presente vigencia fiscal.

- E NO_ X Porcentaje %

El Municipio de Neiva cancelard al Contratista el valor del contrato, de la siguiente
manera: 1) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio
del contrato hasta el dia ultimo del respectivo mes. 2) Pagos mensuales iguales vencidos,
| comprendido entre el primero (1) y el ultimo dia de cada mes, cada uno por valor de
- | CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE. ($ 4.500.000), y/o un pago final
| proporcional a las actividades desarrolladas hasta el acta de terminacion del contrato.

| Cada pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
- | por el supervisor del contrato, previa presentacion del informe de actividades

- | correspondiente dentro de los cinco (05) dias siguientes al vencimiento de cada
| mensualidad o al periodo de ejecucién y acreditacion del pago de los aportes al sistema
- | de seguridad social en Salud, Pension y Riesgos Laborales.

| Todo pago esta sujeto a la programaciéon anual mensualizada de caja PAC del
MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios pactados en el contrato que se
derive del presente proceso no seran objeto de ajustes.

INTERVENTORIA: SI NO _ X SUPERVISION: Secretaria de Hacienda
Municipal.

EL MUNICIPIO ha definido un sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la exposicién de
éste proceso de seleccion de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden
presentar, en las etapas pre contractuales, contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que
puedan alterar la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y politico en el
cual se adelanta el proceso de seleccién de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a
los procesos de contratacion y los atinentes a éste proceso de seleccion, segun los lineamientos
establecidos en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion
dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente.

Con base en el anterior contexto, se han identificacion de los riesgos que a continuacion se exponen,

como aquellos que pueden afectar éste proceso de seleccién de contratistas y las etapas contractuales y
post contractuales del contrato que eventualmente se celebre:

| MATRIZ DE RIESGOS 1
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En el presente contrato no se eX|ge la garantfa tinica en atencion lo dlspuesto en el numeral 19 inciso 4 de
la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa las exigencias de garantias establecidas en la seccion 3, que corresponde a los
articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatorio y la justificacion para exigirlas o
no debe estar en los estudios previos.

Analizando la naturaleza del objeto a desarrollar y conforme a las actividades las cuales se programan de
manera periddica (mensual) bajo la coordinacion del jefe de la dependencia, no se considera riesgos de
incumplimiento. De otro lado, el perfil exigido tanto en la idoneidad como la experiencia, son garantias
para Ia adecuada ejecumén ewtando su smlestraildad

Termlnb'de dﬁracmn del
contrato y seis (B) X
meses mas, contados a

Cumplimiento F;Zlézué:gs 20% del valor del contrato | partir del cumplimiento
de los requisitos de
ejecucion y de
legalizacion.

Buen manejo Péliza de 100% del valor del anticipo | Término de duracién del X
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y correcta seguros contrato y seis (B)
inversion del meses mas, contados a
Anticipo. partir del cumplimiento
de los requisitos de
ejecucion y de
legalizacion.
Davolicis : Término de duragién del
del pago Poliza de 100% del valor del pago contrato y seis (6)
anticipado seguros anticipado meses mas, contados a
partir de la suscripcion
Pago de Término de duracién del
Salarios, contrato y 3 afios mas,
Indemnizacion Péliza de o contados a partir de la
esy seguros 20% del valor del contrato suscripcion
Prestaciones
Sociales
200 SMMLV para contratos | Término de duracion del
cuyo valor sea inferior o igual | contrato y seis (6)
a 1.500 SMMLYV. meses mas, contados a
partir de la suscripcion
300 SMMLV para contratos | del contrato.
cuyo valor sea superior a
1.500 SMMLV e inferior o
igual a 2.500 SMMLV.
400 SMMLV para contratos
Responsabilid cuyo valor sea superior a
ad Civil Poliza de 2.500 SMMLV e inferior o
Extracontractu seguros igual a 5.000 SMMLV.
al
500 SMMLV para contratos
cuyo valor sea superior a
5.000 SMMLV e inferior o
igual a 10.000 SMMLV.
5% del valor del contrato
cuando este sea superior
10.000 SMMLYV, caso en el
cual el valor asegurado debe
ser méaximo 75.000 SMMLV..

- Término de cinco (5)
FStab'hdad e AT A afios, contados a partir
a c_:bra y Pdliza de 20% del valor total del A B Bt on la cual se
ggi:gad defa L et recibe a satisfaccion la

obra.

Término de duracion
Calidad del Péliza de 20% del valor total del del contrato y 1 afio
servicio seguros contrato mas, contados a partir

de la suscripcién
Calidad y Término de duracién
correcto Pdliza de 20% del valor total del del contrato y 1 afio
funcionamient seguros contrato mas, contados a partir
o de los de la suscripcién.

Carrera 5 No. 9-74 — Piso 2 Tel.:.8711257
Neiva — Huila C.P. 410010
www alcaldianeiva.gov.co

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




FOR-GDCO-04

r:"f’; Versién: 01
{ Mu:ff:;'ﬁ 8%; r;ﬁWA ESTUDIOS PREVIOS ‘ Neiva
\k‘\” : - modela integrodo

o oplarmeciin

Vigente desde:
Marzo 19 del 2021 n‘@

b_l__enes s I N, | I l

s ON, SI LA CON’I'RATACION CTIVA, ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
fcon_oMBIANo o

Para contratacion dlrecta y de mfnlma cuantla no le es apllcable nlngun acuerdo comercnal La S|gmente
tabla son los Acuerdos Comerciales aplicables a nivel municipal, no obstante la aplicacion de los acuerdos
comerciales dependen del monto el cual deben ser consultados en la guia de Colombia Compra Eficiente
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”

Presupuesto del k2 Proceso De
Entidad Proceso de :‘ xl?:aplf!:aogl Contratacion
Paises Estatal Contratacion cobijado Pp d cubierto por
Incluida por el valor del Acuerdo c Foceso ce el Acuerdo
: ontratacion =
Comercial Comercial
Chile Sl
Alianza Pacifico g|
(Chile y Peru)
Estados AELC Sl
Costa Rica Sl
Union Europea Sl
Triangulo del Norte
(Guatemala y El Sl
Salvador)
Decision 439 de la S|
CAN

_ CONDICIONES COMPLEMENTARIAS i

Certlflcado de dlspombnlldad presupuestal

Certificado de inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de| X
Inversion)

Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestamén de serwcnos)
 Otros: Dependiendo de la Naturaleza del Contrat: e e

Neiva, Febrero de dos mil veintiuno (2021)

YURLE STA CERON
Secretarfa Hacienda

Revisé: Asesor Juridico Hacienda
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PRESENTACION PROPUESTA PARA EL
REPORTE DE LA INFORMACION AL SUI DEL
SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO SEGUN LEY 1176 DE 2007,
MODIFICADA PARCIALMENTE POR LA LEY
1977 DE 2019.

Doctor L
GORKY MUNOZ CALDERON
Alcalde Municipal
Neiva - Huila

NEIVA HUILA, ENERO 05 DE 2021

Direccion: Calle 26 No. 8B -11 Barrio Cambulos
Teléfono: 3143125083 - 3114900464
E-mail: aciscolsas@gmail.com
Neiva Huila




ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S.
NIT. 901.241.985-1

PRESENTACION

A raiz de la expedicion de la ley 1176 de 2007, los municipios en Colombia se deben
someter anualmente a un proceso de Certificacion, con el propdsito de poder
administrar los recursos del Sistema General de Participaciones Para el Sector de Agua
Potable y Saneamiento Basico, que la nacién gira mensualmente a los entes territoriales,
en cumplimiento de lo descrito en la ley 715 de 2001, competencia que la citada norma,
le otorgd a la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, ente creado por la
ley 142 de 1994, quien verifica el cumplimiento por parte de los municipios de los
lineamientos establecidos en la ley 142 de 1994, en materia de la prestacion de los
servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico entre otros.

De igual con la entrada en vigencia de la Ley 1977 del 24 de julio de 2019, la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios dejé de adelantar el proceso de
certificacion de los municipios y distritos del pais para la administracion de recursos del
Sistema General de Participaciones para el sector de Agua Potable y Saneamiento Basico
SGP-APSB, al ser eliminada la etapa de revision de los requisitos definidos en el articulo
4° de la Ley 1176 de 2007, que estaba a cargo de esta superintendencia.

Los entes territoriales deben continuar reportando la informacion respectiva al SUI —
INSPECTOR, conforme con lo establecido en la misma Ley 1977 de 2019, la Resolucion
SSPD No. 20151300054195 del 15 de diciembre de 2015, y las directivas 015 de 2005 y
005 de 2008 de la Procuraduria General de la Nacion.

La ley 1977 de 2019 en su Articulo 4°. Evaluacion al uso y ejecucion a los
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y
Saneamiento Basico. Define que los distritos y municipios en el uso y ejecucion de los
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento
Basico seran objeto de monitoreo, seguimiento y control, conforme a lo establecido en
el Decreto-ley 028 de 2008 y las normas que los modifiquen o adicionen.

Los distritos y municipios deberan reportar al Sistema Unico de Informacion (SUI) y al
Formulario Unico Territorial (FUT) o los que hagan sus veces, la informacion que en su
reglamentacion exija el Gobierno nacional sobre los siguientes aspectos: cobertura y
calidad de la prestacion del servicio, tarifas, aplicacion de las normas sobre calidad del
agua para consumo humano, y demads indicadores pertinentes para una buena
prestacion del servicio.
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Paragrafo 1°.El Gobierno nacional y los departamentos en el marco de sus
competencias daran asistencia técnica a los distritos y municipios, directamente o a
través de un mecanismo que se disefie para ello, para que puedan cumplir con la
responsabilidad de proveer el servicio de acueducto, alcantarillado y aseo como
garantes de la prestacion del servicio.

Paragrafo 2°.Cuando haya proyectos de prestacion del servicio de acueducto,
alcantarillado y aseo de los municipios, los departamentos contribuiran a facilitar la
coordinacion del proceso.

La ley 1977 de 2019 en su Articulo 4A. Planes de Gestion de Agua Potable y
Saneamiento Basico. Define que Los distritos y municipios que se encuentren
descertificados con anterioridad a la fecha de entrada en vigencia de la presente ley,
reasumiran las competencias previstas en el articulo 5° de la Ley 142 de 1994 y la de
administrar los recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y
Saneamiento Basico.

En un plazo méximo de 6 meses contados a partir de la fecha de expedicion de la
presente ley, cada municipio que reasuma su competencia definira su plan de gestion
de agua potable y saneamiento basico, de acuerdo con pardmetros generales definidos
por el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio.

Los departamentos revisaran los avances de dichos planes y propondran correctivos
cuando haya lugar, en el marco de la estrategia de monitoreo, seguimiento y control.
Para este efecto, los departamentos podran contar con el apoyo del Ministerio de
Vivienda Ciudad y Territorio. El Ministerio revisara los planes de gestion y podra hacer
sugerencias cuando vaya a cofinanciar proyectos de los municipios sobre agua potable y
saneamiento basico.

El Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio comunicara al Ministerio de Hacienda y
Crédito PUblico, el incumplimiento del Plan de Gestion de Agua Potable y Saneamiento
Basico, con base en los informes recibidos de las respectivas gobernaciones y del propio
Ministerio, con el fin de que se adopten las medidas correctivas a que haya lugar para
evitar el constante incumplimiento de los planes de gestidn y asegurar la buena
prestacion del servicio y buen manejo de los recursos en el marco de la estrategia de
monitoreo, seguimiento y control definida por el Gobierno nacional.
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Paragrafo 1°. En la revision de los planes de gestién de agua potable y saneamiento
basico se priorizaran aquellos municipios con altos niveles de riesgo en la calidad para el
consumo humano, con el fin de disminuir el riesgo y propender por niveles optimos.

Paragrafo 2°. Los distritos y municipios daran continuidad a los compromisos que
hubieren asumido y definido los departamentos en virtud del proceso de certificacion.

La nacion y los departamentos podran promover y apoyar financieramente proyectos
regionales de prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo que
involucre dos 0 mas municipios.

De igual manera, el Decreto 028 de 2008, define la estrategia de monitoreo,
seguimiento y control integral al gasto que se realice con recursos del Sistema General
de Participaciones.

Respecto de los recursos de propdsito general y asignaciones especiales, las actividades
de monitoreo, seguimiento y control integral estaran orientadas a verificar la aplicacion
y ejecucion adecuada de los recursos del Sistema General de Participaciones, asi como
el cumplimiento de las metas de continuidad, cobertura y calidad que se fijen con cargo
a estos recursos en el plan de desarrollo respectivo.

El Ejercicio de las actividades de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que
gjecuten las entidades territoriales seran ejercidas por las autoridades del orden
nacional en los términos previstos en este decreto, sin perjuicio de las que correspondan
a las autoridades competentes en materia de inspeccion, vigilancia y control; vigilancia
superior de la conducta y responsabilidad disciplinaria; control fiscal y de
responsabilidad fiscal; investigacion, acusacion y juzgamiento de caracter penal, o las
dispuestas en normas vigentes en relacion con los recursos del Sistema General de
Participaciones.

Por lo anteriormente expuesto, le presentamos con todo para su analisis, la siguiente
propuesta:

OBJETIVOS Y ALCANCES DE LA PROPUESTA

Brindar acompafiamiento y asesoria profesional y técnica permanente, al municipio que
usted tan acertadamente preside, en la recoleccién, organizacion y reporte de la
informacion requerida por la superintendencia de servicios publicos domiciliarios SSPD a
través de la plataforma del sistema Unico de informacidon SUI, de conformidad con el
articulo 4 de la ley 1977 de 2019.
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Comprende las siguientes actividades:

1. Reportar a través de Sistema Unico de Informacion SUI la informacién requerida por
la superintendencia de servicios publicos para que el Municipio sea certificado por la
vigencia 2020 que se detalla a continuacion:

Reportar la siguiente informacién a la plataforma de la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios a través del SUI concerniente a FORMULARIOS, CARGUE MASIVO
E INSPECTOR de acuerdo a la siguiente relacion:

Balance de Subsidios y Contribuciones (Reportar al SUI la relacidn mes a mes del valor
de los subsidios por cada servicio).

Convenio para el giro de recursos al FSRI — AAA (Reportar al SUI los datos del convenio
de subsidios suscrito entre la empresa de servicios publicos y el municipio).

Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio - AAA (Reporte al SUI la relacion de
las empresas prestadoras de servicios publicos legalmente constituidas en el municipio).

Informacion General del Servicio de Acueducto en el Municipio (Reportar al SUI la
informacion sobre la poblacion rural y urbana y viviendas urbanas y rurales del
municipio).

Informacidn General del Servicio de Alcantarillado en el municipio.

Informacién General del Servicio de Aseo en el Municipio.

Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para el servicio
de Estratificacion.

Formato de Estratificaciéon y Coberturas afo 2020 (Reportar al SUI el formato de
estratificacion econdmica).

Funcionamiento del FSRI en el area urbana (certificacion del prestador donde se
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUI en PDF la
certificacion expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se han girado mes
a mes los subsidios a la ESP).

Acuerdo municipal de aprobacion de los porcentajes de subsidio y aporte solidario
(Reportar al SUI en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba el porcentaje de
subsidios y contribuciones)

Inventario de prestadores

Acuerdo municipal de adopcion del presupuesto donde conste la apropiacion del SGP
para inversion y subsidios. (Reportar al SUI el proyecto de presupuesto donde se
incorpore el rubro del sector de agua potable y saneamiento basico).

Certificaciéon expedida por la Secretaria Técnica del Comité Permanente de
Estratificacion (Reportar al SUI en PDF la certificacion expedida por el secretario de
planeacion donde conste que se esta aplicando la estratificacion socioecondémica).

Certificacion de la empresa que le recibe los residuos sdlidos en la que conste el nombre
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y tipo del sitio de disposicion, vida til, ubicacidén y caracterizacion de los residuos del
municipio

Funcionamiento del FSRI en el area urbana (certificacion del prestador donde se
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUI en PDF la
certificacion expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se han girado mes
a mes los subsidios a la ESP).

Ultima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificacion (Reportar al SUI en
PDF la ultima acta de reunién del comité permanente de estratificacion).

Certificacion del cargue de la estratificacion ante el SUI de todos los inmuebles
residenciales (Reporte de Estratificacion y Coberturas) (Reportar al SUI en PDF la
constancia de cargue del formato de la estratificacion socioecondmica).

Certificacion de calidad del agua de todos los prestadores del municipio expedida por la
Secretaria de Salud

2. Brindar apoyo permanente y asesoria al Funcionamiento y operacion del Comité
Permanente de Estratificacion.

3. Atender los requerimientos de la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios SSPD.

4. Brindar asesoria a la secretaria de hacienda en la destinacion de los recursos del
sistema general de participaciones agua potable y saneamiento basico, demanda de
subsidios y contribuciones y fondo de solidaridad y redistribucion de ingresos.

VALOR DE LA PROPUESTA

Se refieren al reconocimiento del servicio concreto de las actividades descritas en la
propuesta, las cuales se desarrollardn con total independencia, sin cumplimiento de
horario y subordinacion, asi:

ASESORIA EN MATERIA DE SPD

ITEM DETALLE INVERSION

REPORTE DE LA INFORMACION AL SUI DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y
11 | SANEAMIENTO BASICO SEGUN LEY 1176 DE 2007, MODIFICADA PARCIALMENTE POR $ 41.596.639.00
LA LEY 1977 DE 2019

SUB TOTAL $ 41.596.639,00

VA 19%
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$7.903.361,00

TOTAL $ 49.500.000,00

FORMA DE PAGO
Pagaderos en Once (11) mensualidades vencidas a razon de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000,00) MCTE, previa certificacién sobre la
prestacion del Servicio del respectivo mes expedida por el ente contratante y la
presentacion del informe de actividades, factura de venta con los requisitos de ley.
TERMINO DEL CONTRATO
Las actividades mencionadas se desarrollaran de acuerdo con lo anteriormente
propuesto el cual tendra un término de Once (11) meses, a partir de la fecha de

suscripcion del contrato.

Agradezco de antemano la atencién que se sirvan brindar a la presente.

Atentamente,

JAS REINA
CC. 83.220.426 de Baraya Huila
R. L. ACISCOL DE COLOMBIA SAS
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S.
ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURfDICA PRINCIPAL

NIT : 901241985-1

ADMINISTRACION DIAN : NEIVA

DOMICILIO : NEIVA

MATRICULA — INSCRIPCION

MATRICULA NO : 320839

FECHA DE MATRICULA : ENERO 02 DE 2019

ULTIMO ANO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : JULIO 23 DE 2020
ACTIVO TOTAL : 51,688,270.00

GRUPO NIIF : GRUPO IIT - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 26 Nro. 8B 11
BARRIO : LOS CAMBULOS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 41001 - NEIVA

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3114520513

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3114900464

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : aciscolsas2019@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 26 Nro. 8B 11
MUNICIPIO : 41001 - NEIVA

BARRIO : LOS CAMBULOS

TELEFONO 1 : 3114520513

TELEFONO 2 : 3114900464

CORREO ELECTRONICO : aciscolsas2019@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrénico de notificacién : aciscolsas2019@gmail.com
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M6910 - ACTIVIDADES JURIDICAS

OTRAS ACTIVIDADES : G4659 — COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION
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POR ACTA DEL 14 DE DICIEMBRE DE 2018 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 52375 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 02 DE ENERO DE
2019, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S..

CERTIFICA — VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL. LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO SOCIAL PRINCIPAL LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
ASESORiAS, AUDITORIAS, CONSULTORTAS, INTERVENTORTAS, LEASING Y OUTSOURCING EN MATERIA JURfDICA,
ADMINISTRATIVA, MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG, CONTROL INTERNO, AMBIENTAL,
CONTABLE, FINANCIERA, PRESUPUESTAL, SISTEMAS, DISENO Y PUBLICIDAD, SALUD OCUPACIONAL, SISTEMA DE
GESTION Y SEGURIDAD DEL TRABAJO, EXAMENES DE INGRESO, HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL, SISTEMA
GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES, PAGO Y DECLARACION DE SEGURIDAD SOCIAL POR INTERNET PLANILLA
ASISTIDA, INTERMEDIACION EN SEGUROS, ATENCION DE EVENTOS Y TURISMO, DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO, CAPACITACION FORMAL Y NO FORMAL, SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS,
GESTION INTEGRAL EN FACTURACION Y RECAUDO, ADMINISTRACION DELEGADA Y OTROS AFINES O CONEXOS; A
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS DEL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS. COMO
TAMBIEN A LA COMPRA, VENTA Y SUMINISTRO DE TODA CLASE DE MERCANCIAS LICITAS, MAQUINARIA Y
EQUIPOS DE FABRICACION NACIONAL O EXTRANJERA; LA ELABORACION DE TODA CLASE DE ESTUDIOS, DISENOS
Y PROYECTOS; LA CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES RELACIONADAS CON TODOS LOS SECTORES, TALES COMO
viAS, SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO, ASf COMO DE MITIGACION DE IMPACTOS NEGATIVOS AL
MEDIO AMBIENTE TALES COMO PLANTAS DE TRATAMIENTO PARA POTABILIZAR EL AGUA, PLANTA DE TRATAMIENTO
DE AGUA RESIDUALES, RELLENOS SANITARIOS, PLANTA DE TRATAMIENTO DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS; FORMULAR, IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS ENCAMINADOS A LA SEPARACION EN LA FUENTE
Y AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA; REDUCCION DEL INDICE DE PERDIDAS DE AGUA NO CONTABILIZADAS,
PLANES DE SANEAMIENTO Y MANEJO DE VERTIMIENTOS, ORDENAMIENTO DE CUENCAS HIDROGRAFICAS, PLANES DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, EVALUACIONES DE IMPACTO AMBIENTAL, PLANES DE MANEJO
AMBIENTAL; IMPLEMENTACION DEL MODELCO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE MECI Y SISTEMA INTEGRADO PARA LA GESTION DE LA CALIDAD (NTC GP 1000, ISO 9000, EL
MEDIO AMBIENTE (SEGGN NORMA ISO 14000), SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL (SEGﬁN NORMA OHSAS 18000) .
CREACION, ORGANIZACION Y PUESTA EN MARCHA DE EMPRESAS DE SERVICIOS PﬁBLICOS, COMITES DE
DESARROLLO Y CONTROL SOCIAL, ASOCIACION DE USUARIOS Y DE MAS ENTIDADES PGBLICAS, PRIVADAS O DE
CARACTER COMUNITARIO; FORMULACION DE PLANES DE GESTION Y RESULTADOS, VIABILIDAD EMPRESARIAL,
ESTUDIO DE COSTOS Y TARIFAS, ABC COSTOS, EVALUACION DEL CONTROL INTERNO, EVALUACION DEL
DESEMPENO, REPORTE DE INFORMACION A LOS ORGANISMOS DE CONTROL COMO SUPER INTENDENCIA DE
SERVICIOS PﬂBLICOS, CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, CONTRALORIA GENERAL DE LA REPﬁBLICA,
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PﬂBLICA, DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION, ENTRE OTROS. DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE, INSTALACION DE REDES DE
COMPUTADORES, SEGURIDAD INFORMATICA Y/O AUDITORIA DE SISTEMAS. EN DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL
LA SOCIEDAD PODRA POR VIA DE EJEMPLC Y NO DE MANERA DE TAXATIVA, DESARROLLAR LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES: GRAVAR, ADQUIRIR, ARRENDAR, HIPOTECAR, CONSTITUIR PRENDA, CONSERVAR Y ENAJENAR TODA
CLASE DE BIENES INMUEBLE Y MUEBLES, SUSCRIBIR TITULOS VALORES COMO CREADORES O AVALISTAS, TOMAR
DINERO EN MUTUO CON O SIN INTERES, DAR Y RECIBIR EN GARANTIA DE OBLIGACIONES, BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DE CUALQUIER NATURALEZA, ABRIR Y MANEJAR CUENTAS BANCARIAS, ADQUIRIR, ENDOSAR,
ACEPTAR, COBRAR, PROTESTAR, PAGAR Y CANCELAR INSTRUMENTOS NEGOCIABLES, FORMAR PARTE DE
SOCIEDADES CIVILES O COMERCIALES QUE EXPLOTEN IGUAL OBJETO SOCIAL O QUE SE DEDIQUEN A OTRA
ACTIVIDAD RELACIONADA O CONEXA CON DICHO OBJETO SOCIAL, YA SEA COMO ACCIONISTAS O COMO SOCIOS
FUNDADORES; IGUALMENTE FUSIONARSE CON ELLAS O ABSORBERLAS Y EN GENERAL LLEVAR A CABO TODO ACTO O
CONTRATO RELACIONADC DIRECTA © INDIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL DE LA COMPANIA; REALIZAR
DIRECTAMENTE O POR EL CONCURSC DE SUS NEGOCIOS O A TRAVES DE CONTRATISTAS EN LOS TERMINOS QUE
ESTABLEZCAN LOS EVENTUALES CONTRATOS DE ADMINISTRACION, OPERACION, EXPANSTION Y MANTENIMIENTO QUE
SOBRE INFRAESTRUCTURAS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO CELEBRE LA SOCIEDAD, ASI COMO LA
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PRESTACION DIRECTA DE LOS MENCIONADOS SERVICIOS Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES TALES COMO:
PRESTAR SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INTERMEDIACION, COMERCIALIZACION DE BIENES O
SERVICIOS, RECAUDO, FACTURACION, TOMA DE LECTURA, MENSAJERIA, EJECUCION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURAS, INSTALACION DE REDES Y ACOMETIDAS, UTILIZACION DE LAS EXISTENTES, VENTA DE
MATERIALES PARA INSTALACIONES HIDRAULICAS, SANITARIAS Y PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE, CELEBRAR Y EJECUTAR LOS ACTOS CIVILES Y MERCANTILES
CONVENIENTES Y NECESARIOS PARA LA REALIZACION DEL OBJETO SOCIAL, PARTICIPAR EN PLANES Y ACCIONES
AMBIENTALES, PARTICIPAR BAJO CUALQUIER ESQUEMA DE COLABORACION EMPRESARIAL, O COMO SOCIA, O COMO
ACCIONISTA EN EMPRESAS QUE TENGAN COMO OBJETO LA PRESTACION DE SERVICIOS O PRODUCCION DE BIENES
Y EN GENERAL CELEBRAR CUALESQUIERA ACTOS O CONTRATOS QUE TIENDAN AL OBJETO SOCIAL. TAMBIEN PODRA
SERVIR COMO ENTIDAD ASESORA, CONSULTORA, INTERVENTORA, REVISORA, AUDITORA DE CONTRATOS QUE TENGA
RELACION CON SU OBJETO SOCIAL; PODRA ADEMAS PARTICIPAR EN LA REALIZACION DE INVESTIGACIONES,
SEMINARIOS, PANELES, CURSOS Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS, RELACIONADAS CON LAS MATERIAS DESCRITAS
EN EL PRESENTE OBJETO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE
CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO
CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O
DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL

CAPITAL AUTORIZADO 20.000.000,00 20,00 1.000.000,00

CAPITAL SUSCRITO 5.000.000,00 5,00 1.000.000,00

CAPITAL PAGADO 5.000.000,00 5,00 1.000.000,00
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 004 DEL 13 DE MARZO DE 2020 DE ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 56466 DEL LIBRC IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 26 DE MARZO
DE 2020, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ROJAS REINA LUIS ENRIQUE CC 83,220,426

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA
LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE
CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO,
SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS
COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.

EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS
LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE
ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES FRENTE A
TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE
LEGAL.

LE ESTA PROHIBIDO AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMAS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD, POR SI O
POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO CUALQUIER FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE
DE LA SOCIEDAD U OBTENER DE PARTE DE LA SOCIEDAD AVAL Y FIANZA O CUALQUIER OTRO TIPO DE GARANTIA
DE SUS OBLIGACIONES PERSONALES.
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INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 vy la
Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamaho de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a 1la informacidn reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0
Actividad econdmica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo — CIIU : G4659

CERTIFICA

ORGANOS DE LA SOCIEDAD. - LA SOCIEDAD CONTARA UNA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS Y UN
REPRESENTANTE LEGAL.

REPRESENTACION LEGAL. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARA A
CARGO DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA, ACCIONISTA O NO, QUIEN NO TENDRA SUPLENTES, DESIGNADO
PARA UN TERMINC DE UN ANO REELEGIBLE DE MANERA INDEFINIDA POR LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. LAS FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL TERMINARAN EN CASO DE DIMISION O REVOCACION
POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, DE DECESO O DE INCAPACIDAD EN AQUELLOS CASOS EN
QUE EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA NATURAL Y EN CASO DE LIQUIDACION PRIVADA O JUDICIAL,
CUANDO EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA JURIDICA. LA CESACION DE LAS FUNCIONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL, POR CUALQUIER CAUSA, NO DA LUGAR A NINGUNA INDEMNIZACION DE CUALQUIER
NATURALEZA, DIFERENTE DE AQUELLAS QUE LE CORRESPONDIEREN CONFORME A LA LEY LABORAL, SI FUERE EL
CASO. LA REVOCACION POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS NO TENDRA QUE ESTAR MOTIVADA
Y PODRA REALIZARSE EN CUALQUIER TIEMPO. EN AQUELLOS CASOS EN QUE EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA
PERSONA JURIDICA, LAS FUNCIONES QUEDARAN A CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL DE ESTA. TODA
REMUNERACION A QUE TUVIERE DERECHO EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, DEBERA SER APROBADA
POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

INFORMA — REPORTE A ENTIDADES MUNICIPALES

QUE LA MATRICULA DEL COMERCIANTE Y/O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO LOCALIZADO EN LA DIRECCION QUE
APARECE REPORTADA EN ESTE CERTIFICADO, SE INFORMO A LAS SECRETARIAS DE PLANEACION, SALUD,
GOBIERNO, HACIENDA MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE NEIVA Y BOMBEROS, A EXCEPCION DE AQUELLOS CASOS
QUE NO APLIQUE. LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTA SECCION DE INFORMACION COMPLEMENTARIA, NO HACEN
PARTE DEL REGISTRO PUBLICO MERCANTIL, NI SON CERTIFICADOS POR LA CAMARA DE COMERCIO EN EJERCICIO
DE SUS FUNCIONES LEGALES.

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMC DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad

Pagina 4/5




CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA
ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S.
ﬂ Fecha expedicién: 2021/01/04 - 11:26:08 **** Recibo No. S000859219 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20210104-0047
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021.

Camara de Comercio CODIGO DE VERIFICACION 9vhGYPspDb
del Huila

de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siineiva.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el codigo de verificacién 9vhGYPspDb

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

**%* FINAL DEL CERTIFICADQO ***
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

wrantamcarosmmsnanwooc s FUNCION PUBLICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUC!ON 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

] 1. IDENTIFICACION
RAZON SOCIAL O DENOMINACION ~ ACISCOL DE COLOMBIA SAS
SIGILA
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO :

ORDEN TIPO

’ NAL. l | DPTL.I |PIST.J |llPL. | IE'ROI ("CUAL? | | |(VER AL RESPALDO) CLASE (VER AL RESPALDO)

|NIT No. 901.241.985-1
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA IPA'S COLOMBIA |DEPARTAMENTO HUILA
MUNICIPIO  NEIVA DIRECCION  CALLE 26 # 8B - 11 BARRIO CAMBULOS

TELEFONOS 3143125083 FAX 8642217 |APARTADO AEREQ

. SERVICIOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD 0 SOCIEDAD
1 ASESORIAS, AUDITORIAS, CONSULTORIAS Y INTERVENTORIAS ADMINISTRATIVAS

2 FORMULACION E IMPLEMENTACION DE PUEAA, PSMV, PGIRS Y PMA

3GESTION INTEGRAL DE FACTURACION Y RECAUDO 4 LEVANTAMIENTO DE CATASTRO DE USUARIOS
5 ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PROYECTOS DE INVERSION 6 CAPACITACION Y REPORTE DE INFORMACION AL SUI
FORMULACION DE ESTUDIOS DE COSTOS Y TARIFAS PARA LA PRRESTACION DE LOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS AAA, PGRS Y VIABILIDAD EMPRESARIAL

: . EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL :
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO EMPEZANDO POR ELACTUAL O ULTIMO :
- | PuB  FECHATERMINACION | ~ VALOR

S 2 LUNTRA | PUB | PRIV | TELI'EFONO,, :
EMP EL SA 3203010637 31/12/2020 $ 24.000.000
EMSERAL SA ESP X 3123793534 31/12/2020 $ 27.600.000
EPA SA ESP X 3182407566 | 31/12/2020 $ 33.600.000
EMUSFRHORO SA ESP X 3118556113 31/12/2020 $24.000.000
EMPUBARAYA ESP 31/12/2020 ¢ 24 000 0O0
ENTRE OTROS... ) 4
PRIMER APELLIDO ROJAS ~[SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) INOMBRES | UIS ENRIQUE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
GG B CE. |:| PASAPORTE |:| 83.220.426 Representante Legal E Apoderado I:l $ ILIMITADA

JACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : sl D NO ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

[CAUSALES DE INHABILIDAD O I IBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. fo. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES :

{PARATODOS LOS Ee&@'OS\E‘GI{LES CERhflCO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).
FIRMA |FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

V. 0OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

[CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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= 'ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL | ©0 100 |
“DE CORAZON POR LO NUESTRO" et |
Calle 4 No. 6-68, Telefax 8378031 e ~ |

) |

01-01-2016

: C www,paicol-huilo.gov.co, ’
4 % £-mail; alcaldio@paicol-huilo.gov.co, VRGN 1 4
I "o Cel. 8378031 MECH
o', '. }  CODIGO POSTAL415040 h
% ACTA DE LIQUIDACION recn. . |
Pagina 1de 3 |

Entre los suscritos a saber por una parte EL MUNICIPIO DE PAICOL (Huila), con NIT.
891.180.194-4, entidad territorial representada legalmente por su senor Alcalde JONH
JAIRO PERDOMO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 4.920.148
de Paicol (H), de una parte, y por la otra, ACISCOL DE COLOMBIA SAS, representado
legalmente por LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cedula de ciudadania
No.‘83.220.426 de Baraya Huila, hemos convenido suscribir la presente acta para a
partir de la fecha dar por TERMINADO y LIQUIDADO el CONTRATO DE

CONSULTORIA No. 227 de 2020.

CONSIDERACIONES:

1. Que de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, los contratos y/o
convenios, seran objeto de liquidacion de comun acuerdo por las partes contratantes,
procedimiento que se efectuara dentro del término fijado en el Contrato, en su
defecto, a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro meses siguientes a la

finalizacién del contrato.
2. Que la supervision del contrato objeto de liquidacion estuvo a cargo de JEISSON
N Y OBRAS

GABRIEL OSORIO VARGAS, SECRETARIO DE PLANEACI

PUBLICAS.
3. Que ACISCOL DE COLOMBIA SAS, cumplio con la obligacion establecida en el

articulo 60 de la ley 80 de 1993 en lo referente a la garantia en cumplimiento a lo

estipulado en el contrato.
4. Que el contratista desarrolld y entregd a satisfaccion del MUNICIPIO, el objeto
contratado, segun consta en el informe final de supervision el cual se anexa.

de lo anterior y con base en los documentos aportados por el

Como consecuencia
liquidacion, en los siguientes términos:

Supervisor, se procede a efectuar la presente

~__DATOS DEL CONTRATO A i
"CLASE DE CONTRATO: | CONTRATO DE CONSULTORIA No. 227 DE 2020 |
"CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAICOL ARG
'CONTRATISTA: | ACISCOL DE COLOMBIASAS |
| REPRESENTANTE LEGAL | LUISENRIQUEROJASREINA ]
[cc. 83220426 deBarayaHuila

[ Eiaborado por___ ——@g [ Rewisada por. ﬁ_;g Q@ MU Eﬁgﬁaéirﬂgﬂ;f'g:.— -~ 1
s0 gas | Nombre_Jeisson GabridliFsbrio Vargas Nombre_Jonh Jard Perdomo G|

| Nombre: Jeisson Gabriel O




| ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL | 5077 | ]

i |
| ¥ “DE CORAZON POR LO NUESTRO" R I
J H Calle 4 No 6-68, Telefax B378031 ——"—W o~
3 www.poicol-hulla.gov.co, o o
s 8 E-mali; al(nf::u;paﬁz:gz;:;ov.;p, VERSION : ‘
e u n Cel. 8378031 mear |
ot : ‘13 SR CODIGO POSTAL 415040 (’) 1 | o | ||
‘ 87 ACTA DE LIQUIDACION FECHA: | 5
‘{ 01-01-2016 .‘ P.‘.ngma 2de3 |
OBJETO | REALIZAR LA ACTUALIZACION Y ADOPCION DEL |

l PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIC DE PAICOL -~ |
DEPARTAMENTO DEL HUILA, DE ACUERDO CON LO :
ESTABLECIDO EN EL DECRETO 2981 DE 2013 Y LOS |
LINEAMIENTOS DEFINIDOS EN LA RESOLUCION
0754 DE 2014.

'VALOR CONTRATO  CUARENTA Y  NUEVE  MILLONES |
' OCHOCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS‘
[ NOVENTA Y NUEVE PESOS ($49.880.999 oo)

f oepgan iy o0 e o | MIGTE.

| CDP. No. 2020000605 del 01 de octubre de 2020 B

| RP. No. S ' 2020000859 del 7 de noviembre de 2020 -

| DURACION DEL | A partir de la suscripcion del acta d= inicio hasta 30 i

| CONTRATO | de diciembre : _1

' FECHA DE INICIO: 10 de noviembre de 2020 B

‘ FECHADE HADE TERMINACION: | Hasta 30 de diciembre de 2020 !

f SUPERVISOR: SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS ‘
L c|PUBLIGAS . o - Al

; POLIZA NV-100032679 g . e

 ASEGURADORA | Seguros Mundial = i

BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO

[ CONCEPTO VALOR }

| 'VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $49.880 999,00 |
' VALOR PAGO No. 01 | $29.928.599,00 |

l VALOR PAGO FINAL $19.952.400,00

" VALOR TOTAL EJECUTADO Y| $49.880999,00
PAGADO

"SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $00.00

ACUERDO DE LAS PARTES

| PRIMERA: Liquidar de mutuo acuerdo el contrato contenido en la presente acta.
| SEGUNDA: Declaran las partes que se han cumplido todas las obligaciones pactadas en
| virtud del contrato citado, y expresan estar de acuerdo integramente con el contenido de la

[ Eisboradopor_ 7 | Revisadoppr. ‘ T 1 Aprobado oot - 1
LNomhle Jeisson _G_.:nbuel Os rgas | Nombro Jeigson Gabrl 51_ ' Vargas | Nombre Fcnh Jau rdomo G j




ALCALDIA MUNICIPAL DE pAICOL | °0'% [ |
i “DE CORAZON POR LO NUESTRO” .
| N Calle 4 No. 6-68, Telefax 8378031 e |
) { www.paicol-huila,gav.co, t

7 ] E-mail; olcaldia@paicol-huita.gov.co, VERRC:1 L( i

Cel. 8378031 MECH 5 f

i

]

|

J

CODIGO POSTAL 415040

EEREE————— e (o

ACTA DE LIQUIDACION | recua

01-01-2016

Paglna 3de3

presente acta y a PAZ Y SALVO por todo concepto. 5
TERCERO: EL CONTRATISTA manifiesta que renuncia a ejercer cualquier reclamacion por |
| via administrativa, judicial o extrajudicial sobre el contenido del contrato objeto de
liquidacion, por considerar que en la presente acta se le reconocen la totalidad de los i
valores ejecutados en la actividad contratada y por ende, se encuentra a satisfaccién; por | [
eventuales perjuicios, pues declara no haberlos sufrido y por consiguiente suscribe sin |
salvedades la presente liquidacion.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta, por los;que en ella intervinieron,
a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2020. ™

il N \

\rU N

) 7
LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
R.L. Aciscol de Colombia SAS

JONH

[ Elmborado por

N~ | Revisado por Q&z | Aprobado par ]
| Nombre Jeisson Gabriel Osor. Ajhs | "Nombre Jeisson Gabnel Os rgas | Ncmhve Jonh Jairo 10 G J
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5/1/2021

Hoja de vida del furlcionario

El servicio publico
es de tados

Funcién
Puablica

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 . DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

ROJAS REINA LUIS ENRIQUE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

(T C.E PAS No. 83220426 F M coL. EXTRANJERO Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 31 MES 12 ANO 1964 CALLE 26 No. 8B 11 CASA CAMBULOS

PAis Colombia PAiS Colombia DEPTO Huila

DEPTO Huila MUNICIPIO NEIVA

MUNICIPIO BARAYA TELEFONO 3143125083 EMAIL luenrore@gmail.com
Esta copia ha sido impresa por el servidor piblico y puede contener informacién no validada.

2 g -FORMACION ACADEMICA

I;UCACIC')N BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACACDEMICO

PRIMARIA |

SECUNDARIA

| MEDIA_|FECHA DE GRADO

10. [ 20. [ 30. [ 40. | So. | 60. | 70. [ Bo. | 90. | 10 | X

MES 12 ANO 1984

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOL@GICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESFECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS ‘;?ADIt’Agg NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO [—ERMNASON | o, DE TARJETA PROFESIONAL
UN 12 SCE ] [ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 | 1996 105611
Esta copia ha sido impresa por el servidor piblico y puede contener informacion no validada.
3 "EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
MUNICIPIO DE AIPE HUILA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila AIPE secretaria.planeacion@aipe-huila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8389089 pia 06 MES 04 ANO 2020 pia 30 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA PROFESIONAL PRESTACION DE SERVICIOS SECRETARIA DE PLANEACION calle 4 No. 4 - 71
F——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
MUNICIPIO DE NEIVA HUILA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
alcaldia@alcaldianeiva.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8664450 DiA 03 MES 04 ANO 2020 DiA MES ANO
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA PROFESIONAL PRESTACION DE SERVICIOS SECRETARIA DE HACIENDA Carrera 5 N° 9 - 74
———————
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EMPRESAS PUBLICAS DE PALERMO ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila NEIVA eppesp@hotmail.com

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=zuCjrZ-jjny0O2Kfh1VVshH5X401knBmjXF...
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5/1/2021

Hoja de vida del funcionario

ASESORIA PROFESIONAL PRESTACION DE SERVICIOS

SERVICIOS PUBLICOS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8783920 pia 09 MES 01 ANO 2020 pia 31 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

carrera 9 No. 9 - 33

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
MUNICIPIO DE RIVERA HUILA X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
alcaldiat@rivera-huila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8387140 pia 01 MES 02 ANO 2019 DiA 31 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR SERVICIOS PUBLICOS PRESTACION DE SERVICIOS SECRETARIA DE PLANEACION carrera 7 No.4 - 64
e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
EMPRESAS PUBLICAS DE TIMANA SA ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila TIMANA emptimana@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3182744347 pia 22 MES 01 ANO 2018 pia 30 MES 12 ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA 09 ADMINISTRATIVA CARRERA 4 No. 9 - 76
- ——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EMPRESAS PUBLICAS DE TIMANA SA ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila TIMANA emptimana@agmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3182744347 pia 10 MES 11 ANO 2017 DiA 30 MES 12 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA 039 ADMINISTRATIVA carrera 4 No. 9 - 76
r=ryoen
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE TELLO HUILA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila TELLO planeacion@tello-huila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
848 82 70 Dia 03 MES 10 ANO 2016 pia 30 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA SUI 146 SECRETARIA DE PLANEACION Calle 5a. No. 4 - 03
—
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAisS
EMPRESAS PUBLICAS DE AIPE SA ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila AIPE epasaesp@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 16 MES 05 ANO 2016 DiA 30 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA 049 ADMINISTRATIVA KM 1 VIA AIPE BOGOTA
e e g
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
EMPUBARAYA ESP X Colembia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila BARAYA contactenos@empubarayaesp.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8788716 pia 03 MES 05 ANO 2016 DiA 03 MES 06 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA 021 ADMINISTRATIVA carrera 6 No. 2B 40
e —
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
EMPUBARAYA ESP X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Huila BARAYA contactenoc @empubaryaesp.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8788716 pia 20 MES 04 ANO 2016 pia 20 MES 05 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA 015 ADMINISTRATIVA carrera 6 No. 2B - 40
e ———
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
EMPRESAS PUBLICAS DE AIPE SA ESP X Colombia

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=zuCjrZ-jjny02Kfh1VVshH5X401knBmjXF...

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Huila AIPE epasaesp@hotmail.com

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8389089 pia 14 MES 04 ANO 2016 pia 13 MES 05 ARO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




5/1/2021
ASESORIA 042

Hoja de vida del funcionario
I ADMINISTRATIVA

I km 1 via a bogota

e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA

PUBLICA PRIVADA
X

PAlS
Colombia

ASESORIA SUI 065

SECRETARIA DE PLANEACION

calle 5 No. 5 - 10

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Tolima ALPUJARRA alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2261011 Dia 17 MES 04 ANO 2012 DIA 16 MES 07 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA

PUBLICA PRIVADA
X

PAlS
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Tolima ALPUJARRA alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2261011 DiA 07 MES 01 ANO 2012 pia 06 MES 04 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORIA SUI 022 SECRETARIA DE PLANEACION calle 5 No.5-10
e e e e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE SUAZA HUILA X Colombia

ASESORIA SUI 097

SECRETARIA DE PLANEACION

Calle 7a No 3-07

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Huila SUAZA alcaldia@suaza-huila.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8324036 DIA 17 MES 05 ANO 2011 DIA 17 MES 11 ANO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

— e e
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA

PUBLICA PRIVADA
X

PAls
Colombia

ASESORIA SUI 063

SECRETARIA DE PLANEACION

CALLE 5 No. 5 - 10

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Tolima ALPUJARRA alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2261011 DIA 20 MES 04 ANO 2011 pia 20 MES 12 ANO 2011
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

v S
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
MUNICIPIO DE ALPUJARRA TOLIMA

PUBLICA PRIVADA
X

PAlS
Colombia

ASESORIA 099

SECRETARIA DE PLANEACION

CALLE 5 No. 5 - 10

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Tolima ALPUJARRA alcaldia@alpujarra-tolima.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2261011 DiA 29 MES 01 ARO 2010 pia 31 MES 07 ANO 2010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl%‘
PARA EJERCER CARGOS EMPLEQOS PUBLICOS O PARA CELEFRAR
PARA TOCOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS{DATO POR g

o Y Me encuentko DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
[LRATOS DE PRESYACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. .
ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA D&\sgﬁxm?{uﬁuco O CONTRATISTA

Esta copia ha s\do impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

5 .OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CON

ICiudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=zuCjrZ-jjinyO2Kfh1VVshH5X401knBmjXF...

3/3






ST T [l TV S TR T TSR pyyBLICACIGN PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO
es de todos Plblica DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LuIsS ENRIQUE ROJAS REINA

Documento de identificacion
c.c.| X |c.E.[ |T.I [ INIT. | | Namero | 83220426

Lugar de Nacimiento
pais | COLOMBIA  |Departamento | HUILA |Municipio | BARAYA

Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA |Departamento | HUILA |Municipio | NEIVA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos puiblicos/Notarias/
Curadurias/ u otra donde trabaje.

PROFESIONAL INDEPENDIENTE

Cargo o funcién que cumple

ASESORIA EN MATERIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

Lugar de sede
Pais | COLOMBIA [Departamento | HUILA [ Municipio | NEIVA

Direccion I CALLE 26 # 8B 11 BARRIO CAMBULOS

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

Persona natural y juridica, publica o privada, que presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de
la informacion directamente relacionada con la prestacién del servicio publico
1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

: s g ; e ~ 1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO ! VALOR

Salarios y demas ingresos laborales 3.500.000
Cesantias e intereses de cesantias 2
Gastos de representacion -
Arriendos -
Honorarios 5.000.000
Otros ingresos y rentas

TOTAL 8.500.000




b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAIS)

ANTERIOR

SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL ANO

AHORROS DAVIVIENDA S

500.000

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE
PAIS DE UBICACION
UBICACION UBICACION VA
NA
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
CONCEPTO SALDO
NA

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIAC!DNES’ =

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO PAIS
N.A
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO PAIS

N.A

1.3. DECLARACION DE LAS ACT IVIDADES ECONOMICAS DE CARAC‘I'ER PRIVADO e
a) Las actividades econémicas de caracter privado, adlaonales a las declaradas anteriormente, que he venldo desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

N.A




2. CONFLICTOS DE INTERES
LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO
SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA cuwuwmm A LA LEY 2003 DE 2019.
! : 21 INFORMACION DE CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPANERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente SI | X | NO I
NOMBRE COMPI.'ETO TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD
(nombres y apellidos)
BIBIANA VARGAS CERQUERA ESPOSA 55189921

£2:2 iNFORMACIﬁN DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

A continuacion, se registra informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefia

De conformidad con el literal d) del articulo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberdn relacionar la informacién de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

NOMBRE COMPLETO
nombres llidos, D
PARENTESCO (nombres y apellidos) DOCUMENTO DE
Aemee Segunco Primer apellido Segundo apellido IDENTIDAD
nombre Nombre i L i
Padre MILCIADES ROJAS 4.890.027
Hijo(a) MARIA LUISA ROJAS VARGAS 1.077.229.488
Hijo(a) KELLY JOHANA ROJAS RIVERA 1.075.271.746
Hijo(a) LUIS FELIPE ROJAS RIVERA 1.075.256.113

23 DE PARTICIPACIEN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONOMICOS U ORGANIZACIONES CON ANIMO Y SIN

ANIMO DE LUCRO

a) Participacion en gremios, sindicatos, grupos sociales o econémicos u organizaciones con animo o sin animo de lucro (nacional
o extranjera):

GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O

ECONOMICO U ORGANIZACION CALIDAD DE MIEMBRO PAIS

N.A

2.4. OTRAS INVERSIONES

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior
son:

NOMBRE DEL FIDEICOMISO O

ENCARGO FIDUCIARIO v paran PAiS

N.A




b) Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAIS

N.A

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta en el tltimo afio y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION

N.A

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacién de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempefio, negocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negocios de mi conyuge o compafiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1y 2.2

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Version 3 - Enero 30 de 2020

b

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
CC. 83220426 DE BARAYA
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AF1S ENRIQUE.
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O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion de oficio

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

I

(415)770721

4

8

14701678300

9984(8020) 000001470167830 0

(8

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

9012419851

Impuestos y Aduanas de Neiva

J 14. Buz6n electronico

IDENTIFICACION 4
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 / / .
L '
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento gt_m::%ﬂumuplo
/ T \ </
31. Primer apellido 32. Segundo apellido \\ 34. E)))os nombres
/2 N\ ]—/

35. Razon social

ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S

36. Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA 16 9

39. Departamento

Huila Neiva

40. Ciudad/Municipio

41. Direccién principal

CL26 8B 11BRRLOS CAMBULOS

aciscolsas2019@gmail.com

42. Correo electronico 43. Codigo postal //\ 44, Tetofc o\k_
\’/i 3143125083

45, Teléfono 2
8642217

ST = ;7 CLASFICACION

Acﬁyﬂg$cm9mlgg\ a Ocupacién
Actividad principal ‘é,d‘/‘fb” ari \‘_*J Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Ct (m acz’rqgad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
|7 020||2019,01,02[||6 L91o||o70,~\190¢f02| |4 6 5 9] | | | | |

Q\Résponsabllldades Calidades y Atributos

10 12 13 14 15 16 17 18
sacou.go|5 |7 |9 |1 4|42|4 s|52|&1§§f o1 19 1 |

19 20 21 22 23 24 25 26

P e ) 5 R P

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent (/
09- Retencion en la fuente en el impuesto c

14- Informante de exogena N

42- Obligado a llevar contabilidad ( ))
N

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA -~~~

52 - Facturador electrénico \/( \ ‘)

i)hli‘gag!és aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I I I ‘ ‘ I | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | 57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L | | ||| [o.cre '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia ir yen ia no se exigira su renovacion

59. Anexos SI EI NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ':0_] 61. Fecha |202° -08-04/16:23:14 I

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de conslalar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO
985. Cargo

realice.

AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 04-08-2020 04:23:23PM







D | A I\I Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Nomero de formulario 14724574775
|| 212489984(8020) 0001472457477 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional | 14. Buzén electrénico
83220426 1 Impuestos y Aduanas de Neiva { (1 ‘3\‘
IDENTIFICACION /AN

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion /'j»\ :‘ " 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.8 83220426 ,",',\fv O

19830225
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamenlo P 3(, c-ud.,d{ runlclplo
COLOMBIA 1 6 9 |Huila ’ /|Baraya.”/ 078
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre W 34. E)l_?os nombres

4
ROJAS REINA LUIS ~|ENRIQUE
35. Razén social /]
36. Nombre comercial -
/‘/ -
N KumCAploN R
38, Pais 39. Departamento AN ( S 40. Ciudad/Municipio
/ NN =l Y .
COLOMBIA 1 6 9 |Huila L 15N — } 4 1 |Neiva 001
{N/? )/
41, Direccién principal N \-\_‘\) il b
NN\ S~ O\
CL26N 8B 11 . /? NS (] \\’\
42. Correo electronico luenrore@gmail.com .r//\ . Y ‘\ b
43. Codigo postal A 864 2 2 1 7|45 Telsfono 2 3143125083
&i) ——7 ./ CLASIFICACION
Actlyﬁtz/ad\ecunémwa_ NN Ocupacién
Actividad principal g/h({l (ad/}et:u :Iari(‘““"‘~ Otras actividades 52. Numero
46.Codigo  47.Fecha inicio aclividad 48. cz Fed a,fn. 'a aclhudad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|7 020[|2002,04.2 4| k]t? e | | | | [2 4 1 9] | |

\\Responsabulldades Calidades y Atributos
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

[N . U0 O S [ [ G TS [ P Y

1 2 3 4 5
ss.coago|5 |2 2|4 2|4 8|5 2]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA /
52 - Facturador electronico (
P N
"~ W
4 ‘a \ \
Oeliga;ios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | I | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1 | I I s = '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

so.ane0s I || NO 60.No. daFolos: | 0] 61. Feoha [2020-11-23/16:50: 27 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se ad 4n los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Firma autorizada:

Fecha generacion documento PDF: 23-11-2020 04:50:28PM






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 02 de
enero de 2021, a las 17:08:57, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 9012419851
Caddigo de Verificacion 9012419851210102170857

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Digité y Reviso: WEB

CGR
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 02 de
enero de 2021, a las 17:06:27, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 83220426
Cddigo de Verificacion 83220426210102170627

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

(g

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Digit6 y Revis6: WEB

COR ==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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=
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

17:04:10
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 157269185

Bogota DC, 02 de enero del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S. identificado(a) con NIT namero 8012419851:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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El L
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

17:02:29
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO et i
GENERAL DE LA NACION No. 157269153

Bogota DC, 02 de enero del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS ENRIQUE ROJAS REINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 83220426:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisiéon Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa:

Cédula de Ciudadania N° 83220426
Apellidos y Nombres: ROJAS REINA LUIS ENRIQUE

condena o la prescripciéon de la pena.

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

INSPRACOS EN USTED

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Que siendo las 17:11:41 horas del 02/01/2021, el ciudadano identificado con:

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

Direccién: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

1/2
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Portal Unico Hﬂﬂ Gobierno en

‘ el Gbiepno en liea
la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

Presidencia de Ministerio de

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



IP S. CENTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL

Licencia S.O. No. 2289 DE 2018
CODIGO DE HABILITACION SECRETARIA DE SALUD DPTAL: 41 001 01 37 201

CERTIFICADO MEDICO LABORAL B36790

INTECRADA CCUDF"‘C O"lc‘ll Sede de atencion: NEIVA  :: Fecha de alencion: 2020-01-03 :: Fecha de impresion: 2020-01-08 (NEIVA2)

Datos de la Empresa:
RAZON SOCIAL: PARTICULARES IPS NEIVA TELEFONOS: NO APLICA

DIRECCION: ' NO APLICA PROFESIOGRAMA: No
NIT: 000000003 Ciudad: NEIVA - HUILA
EMPRESA MISION: PARTICULAR
Datos del Usuario:
: NOMBRE: LUIS ENRIQUE ROJAS REINA IDENTIFICACION: CC 83.220.426
| DIRECCION: CALLE 26 NO. 8B-11 NEIVA EDAD: 55 ANOS
: i CARGO: INDEPENDIENTE GENERO: MASCULINO
Peihin® DOMINANCIA: DIESTRO TELEFONOS: 3143125083
TIPO DE EXAMEN: PRE - INGRESO ESTADO CIVIL: CASADO(A)
Servicios Realizados Recomendaciones para el usuario
Las recomendaciones medicas se definieron con base a los "~ REALIZAR ACTIVIDAD FISICA EN SU TIEMPO LIBRE.
resultados de los siguientes examenes practicados: I SEGUIMIENTO NUTRICIONAL POR EPS,
iy e A DIETA BAJA EN CARBOHIDRATOS.
s Tt " USO DE CORRECCION OPTICA.

« TRIGLICERIDOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
CONSULTA DE AUDIOMETRIA ADULTO
CONSULTA DE VISIOMETRIA

ASISTIR A PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION EN EPS

SEGUN EDAD Y GENERO.
MANTENER PESO SALUDABLE.

SEGUIMIENTO DE MEDICINA GENERAL POR EPS.

Conducta Medica Laboral

EXAMEN MEDICO LABORAL SATISFACTORIO

Observaciones Laborales

PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS POR 3 A 5 MINUTOS CON EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO. MEDIDAS DE HIGIENE POSTURAL. ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.

Consentimiento Informado y Autorizacién para Tratamiento de Datos Personales

Autorizo a 1.P.S. CENTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL, a realizar en ml examen médico y/o paraclinico({s) ocupacional{es), reglslrarlo(s) en este documento. El (Ia) Prefeslonal de la Salud ahﬂ)o men:lunada me ha explicado la
naturaleza y propdsito del examen médico y/o paraclinico(s) ocupaclonal(es). He comprendido y he tenido oportunidad de analizar el propésito,los beneficios, la Interpretacién, las rec iones, las y riesgos del
examen medico y/c paraclinico(s) ocupacional(es), a partir de la asesoria brindada antes de la respectiva toma de los exdmenes.

Entiendo que la realizacién de esta(s) pruebe(s) es voluntaria y que tuve oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento antes de que se realizara el(los) examen(es), Las respuestas dadas por ml en este(os)
exam:n(zs) esré(n) completa(s) y veridica(s). Autorizo 2 I.P.S. CENTRO DE DIAGNOSTICO QCUPACIONAL para que suministre las personas o entidades contempladas en la misma legislacion la informacion contenida en estos
que me encuentro en de exp mi ¢ para la reali én de los exa médicos.

Asi mismo notifico que la 1.P.S. CENTRO DE DIAGNOSTICO OCUPACIONAL me inferme que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Articulo 2.2.4.6.10, Numeral 1, debo procurar el cuidado integral de mi salud,
por lo anterlor debo acoger y dar tratamiento a las recamendacionc y restricciones medico laborales emitida en este documento, [as cuales estaran sujetas al seguimiento y control par!adn:u

Danda cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, con mi firma manifiesto que he sido informado por SERVICIOS DE GESTION INTEGRADA S.A.S al respecto del
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular.

EL PRESENTE CERTIFICADO NO ASEGURA QUE SE REALICE LA CONTRATACION CORRESPONDIENTE POR PARTE DE LA EMPRESA SOLICITANTE, Verifique la autenticidad del presente documento en nuestro
portal virtual para empresas www.ipscdo.com o comuniguese con nuestra linea telefénica (8) 872 02 05.

Sondra M Zuleia b
Midua Cirpaa FIIG
Onpeoed Pt

SANDRA MILENA ZULETA POLANCO LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL C.C. 83.220.426
TARJETA PROFESIONAL No. RM 41495/2002 LIC 5036/2013 PACIENTE

Direccién: Calle 14 N 3-88 Barrio Centro, Neiva - Huila :: Telefonos:(8) 8720205 - 312 523 3782
Email: direccioncomercial@sgisas.com :: Sitio web: www.ipscdo.com - www.allurasyanclajes.com
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ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S.
NIT. 901.241.985-1

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE ACISCOL DE
COLOMBIA SAS

CERTIFICA:

El suscrito LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cédula de ciudadania
No. 83.220.426, expedida en Baraya — Huila, en mi calidad de Representante
Legal de la empresa ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S., con NIT. 901.241.985 - 1;
bajo la gravedad de juramento manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los
SEIS (6) MESES anteriores a la fecha de la presentacion de la presente
propuesta, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra
a PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud -EPS—, los Fondos de
Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —~ARP—, las Cajas de
Compensacién Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF—-vy el
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Dada en Neiva — Huila, a los Cinco (5) dias del mes de enero de 2021.

Direccion: Calle 26 No. 8B -11 Barrio Cambulos
Teléfono: 3143125083 - 3114900464
E-mail: aciscolsas@gmail.com
Neiva Huila







£ RAZON SOCIAL : ACISCOL DE COLOMBIA SAS
ASO PAGOS IDENTIFICACION: NI-901241985
5.8 COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-01-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-01-22
FECHA DE PAGO: 2021-01-12
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2020-12
PERIODO SALUD: 2021-01
NUMERO PLANILLA: 19585292
TOTAL COTIZANTES: 93
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 19585292
TIPO DE PLANILLA: E
S’ vowere | MRS, | foNDO o|sussisTaN |\ TOTAL TS vaLom pacr
CCFC24 891180008 EPS-S COMF HUILA 15 $0 $0 $0 $ 189.800 $ 189.800
EPS005 800251440 SANITAS 14 $0 $0 $0 $ 365.600 $ 365.600
EPS008 860066942 COMPENSAR-EPS | $0 $0 50 $ 10.600 $10.600
EPS016 805000427 COOMEVA EPS 7 $0 $0 $0 $172.800 $172.800
EPS017 830003564 FAMISANAR 1 “$0 $0 $0 $10.600 $ 10.600
EPS037 900156264 NUEVAEP.S.SA. 28 $0 $0 $0 $592.200 $592.200
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $0 $0 $0 $10.600 $ 10.600
EPS044 901097473 MEDIMAS EPS 16 $0 $0 $0 $ 325.300 $ 325.300
EPS045 901097473 MEDIMAS EPS SUBSIDIADA 1 $0 $0 $0 $10.600 $ 10.600
EPSIC3 817001773 EPS-S AIC CAUCA 3 30 $0 $0 $70.400 $ 70.400
ESSC24 900226715 EPS-S COOSALUD 1 $0 $0 $0 $10.600 $ 10.600
ESSC62 900935126 ESSC ASMET SALUD 5 $0 $0 $0 $ 39.000 $ 39.000
Subtotal Salud 12 93 $0 $0 $0 $ 1.808.100 $1.808.100
230201 - 800229739 PROTECCION 16 $0 50 $0 $ 1.069.600 $ 1.069.600
230301 800224808 PORVENIR 42 $0 $0 $0 $ 3.545.400 $ 3.545.400
231001 800227940 COLFONDOS 11 $0 $0 $0 $759.100 $ 759.100
25-14 900336004 COLPENSIONES 24 $0 $0 $0 $ 1.838.300 $ 1.838.300
Subtotal Pensién 4 93 $0 $0 $0 $7.212.400 $7.212.400
14-23 | 860011153 POSITIVA 93 $o0 $0 $0 $ 237.600 $ 237.600
Subtotal ARL 1 93 $0 $0 $0 $ 237.600 $ 237.600
CCF32 { 891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA a3 $0 $0 $0 $ 1.797.500 $ 1.797.500
Subtotal CCF 1 a3 $0 $0 $0 $ 1.797.500 $ 1.797.500
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 18/02/2021




Total a pagar

$0

$0

$0

$ 11.055.600

$ 11.055.600

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

18/02/2021




BANCOLOMBIAS.A.  Establecimiento Bancano

DL COLONRIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Lunes, 21 de Diciembre de 2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Certificado

Bancario

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ACISCOL DE COLOMBIA SAS identificado(a) con NIT 901241985,
a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

45700018966

2019/02/15

ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion,

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes numeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el exterior: Espaiia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

il /{pune

Juan Camilo Moreno Gomez

Gerente Estrategia Canal Telefonico

Es el TR
momento

de
todos Bancolombia







2/1/2021 Consulta

b9} Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2021 05:13:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 83220426 y Nombre:

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 18427208 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

Informacion 5159000
Policia Nacional de Colombia

{ Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21

R ‘ Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogotd D.C.
\‘ | Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

mn







DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Neiva, 5 de enero de 2021

Sefores
ALCALDIA DE NEIVA
Municipio de Neiva — Huila

Ref.: Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades.

Cordial saludo

El suscrito LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 83.220.426 de Baraya Huila, obrando en nombre y representacion
legal de ACISCOL DE COLOMBIA SAS, NIT. 901.241.985-1, declaro bajo la
gravedad de juramento que mi persona, no me encuentro incurso en ninguna de
las causas de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones establecidas en la
Constituciéon Politica, normas generales, especialmente las contenidas en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, para contratar con el estado.

Atentamente.,

Nombre: LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
Cédula: 83.220.426 de Baraya Huila
R.L ACISC(%B COLOMBIA SAS

Firma:







Neiva Huila, 5 de enero de 2021

DECLARACION ,
DE NO EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERES

El suscrito LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cédula de ciudadania
No. 83.220.426 de Baraya Huila y tarjeta profesional 105611 del C.P.A.E, actuando
en nombre y representacion legal de ACISCOL DE COLOMBIA SAS, NIT.
901.241.985-1 oferente de servicios profesionales especializados a la Alcaldia del
Municipio de Neiva, bajo la gravedad de juramento declaro que conozco y entiendo
las posibles situaciones - causales de conflicto de interés ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 11 DE LA LEY 1437 DE 2011 Y NORMATIVA COMPLEMENTARIA y doy fe
de que NO tengo filiacion o relacion causal de confiicto de interés que puedsa
impedirme contratar con el MUNICIPIO DE NEIVA.

LUIS W UE RO é REINA
CC. 83.220.426 de Baraya Huila

R.L ACISCOL DE COLOMBIA SAS
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- \ CONSEJO PROFESIONAL

de Administracion de Empresas
Integridad, Servicio y Excelencia

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 105611 expedidas a nombre del
sefior LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 83220426, se encuentran vigentes.

Que el sefor LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 105611 fueron otorgadas el dia 17
de Enero de 2018 mediante la resolucién No. 02 del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Bogota, D.C., el
veintidos (22) de Diciembre de 2020.

OLG(A PARRA VILLAMIL
DIRECTORA EJECUTIVA

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 68933

El presente certificado se emiti6 en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresion sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la pagina https://tramites.cpae.gov.co/tramites/ - opcion Confirmacion Certificaciones e
ingrese el siguiente codigo de verificacion:

68933-83220426-109930

g (571) 484 1750 - 57 317 4309847 @ www.cpae.gov.co - atencionalusuario@cpae.gov.co @ Carrera 15 # 88 -21 - oficina 803, Torre Unika Virrey






Universidad
Surcolombiana

ACTA DE GRADO No. 406

La Universidad Surcolombiana, creada por Ley 13 de Enero 30 de 1976 v
reconocimiento institucional por Resolucion No. 9062 del 26 de Octubre de 1976
del Ministerio de Educacion Nacional, en atencion a que el estudiante:

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA

C.de C. No. 83,220,426 e Bamava (H.)

Cumplio satisfactoriamente todos los mqui.tilo.r: *éxfgidos por los Acuerdos
Reglamemarios de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de:

 ADHINISTRADOR DE EWPRESAS

En nombre v rvpmseugdi-‘@t de la Universidad &molb@iunu v de la Republica
de Colombia, el Seor Vicerrector Académico tomo el juramento de rigor.

En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta en la ciudad de Neiva, a
los 20 dias del mes de DICIEMBRE de [996

Mo B2
RIQUE nénm’ LUAS EVEL10 VANEGAS RUBIO

VICERRECTOR ACADEMICO

DE [A FACULTAD SEFRETARIO GENERAL
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Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
y en su nombre

—= PROCOMPUTO
=

Neiva - Huila

Autarizado por [a Secretaria de Educacion del Fuila,
segin Resolucion No. 415 del 25 de Juenio de 1003

Confiere a:
Luis Enrique Rojas Reina.

C. C. No. 83.220.426 dc Baraya (H.)

El certificado de Aptitud Ocupacional conmo

Técnico en Manejo y Programacion de Software de
Aplicacion General con Enfasis en Contabilidad

Por haber cursado y aprobado los estudios correspomdientes de
La educacion no formal, segitnt los planes y programas vistos,
con uia intensidad de LOOO horas

Libeo No. ___ O _ FuliaNe. __ 4 _ DiplomaNe. €2 =1
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Fuifrersidad Surcolombiana

cﬂdcultah de Tiencins Contables y Administratifas
Hepartanento de Administracion de Trmpresas

Aertifica
LUIS ENRIQUE ROJASR. ..

Que __
Produaccidém , CO1 1A

Seminario de Acalizacion Profesional, Avea de e >C

intensidad de so lvras

Neiba, Octubre OB de 1996,

Maurige Hledina
Dlecnnn N







IHuitersidad Surcolombiana

gﬂ arultad de (iencias Qontables y Administratibas

Hepartamento de Administracian de Hmpresas

Qertifica
LUIS ENRIQUE ROJAS REINA

Que N L _ Asistia al
% . , . - . p Mercados
Seminario de Actualizacion Profesional, Avea de ) - , co1 ma
intensidad de DO horas

Neita,

Nowviembre 18 de 1996.

Hanrigye 4'chm‘1
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V lll{ﬂlll'

\ ‘El“} TrBas






UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

y
FUNDAUSCO

Programa de Capacitacién Empresarial

CERUTTFISARN

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA

Participdé en el Seminario de

DESARROLLO Y GERENCIA EMPRESARIAL

El evento se realizé del 21 genoviembre .10 4, diciembre

de 19990 __ con una intensidad de noventa (90)  horas.

o de la Facultad

/ Director/del Curso
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VICIC NACTORAL

CERTIFICA QUE

;JAS REINA
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REPUBLICA DE COLOMBIA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CERTIFICA QUE

LUIS ENRIQ JAS REINA

FORMULACIONYE

Manizales, 30 de Agosto de 2005
CRIDAD ¥ FECHA DE EXPEDICION

CENTROQO DE ATENCION INTEGRAL AL SECTOR AGROPECUARIO SGC2005AP00272 30/08:2005
CENTHO DE FORMACION o Y FECHA DE REGISTRO
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R AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. . mmcﬁ%‘é“"mm l
GOBERNACION DEL HUILA Neiva Huila {

Cortifica Due:

L uig Enrique Rojas Reina
€.C. 83.220.426

Asistio al Taller de Capacitacion SU1-Sistema Unico de Informacidn,
los dias 27 y 28 de julio de 2006
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4 A Comision de Regulacion ae Agua Potable
7 ¥ Saneamiento Bisico
- Republica de Colomnia

LA COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE
Y SANEAMIENTO BASICO -CRA-

CERTIFICA QUE

LUIS ENRIQUE ROJAS

Participé en la Divulgacion de las Nuevas Metodologias Tarifarias de
Acueducto y Alcantarillado realizada en la ciudad de Neiva el 29 y 30 de
Julio de 2004.

Neiva, julio 30 de 2004.

_'/'
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CARLOS EDUARDO HERNANDEZ C.
Director Ejecutivo

Cra. 13 No. 28-01 PBX. 3272800 FAX: 3509393
Sitio Web: www.Cra.gov.co e-mail: correo@cra.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"
HACE CONSTAR
QUE g ~ LUIS ENRIQUE ROJAS REINA

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION:

~ GERENCIA DE SERVICIOS

#]He

CON DURACION DE HORAS
8 - 126081 CONSTANCIA CE PARMCPACON
B :
REPUBLICA DE COLOMBIA
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA"
HACE CONSTAR
o | e i  LUIS ENRIQUE ROJAS REINA cavy

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION:

PLANEACION ESTRATEGICA
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NEIVA 94.04.2 . g 94,008 94.04.22
Cludad y Fecha de Terminacién No. y Fecha de Registro

F6 - 12091 CONSTANCIA DE PARTICIPACION
(P = e s
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REPUBLICA DE COLOMBIA
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA”

HACE CONSTAR

QUE LUIS‘ENRIQ‘U_EZ ROJAS REINA

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION:

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION EMPRESARIAL

Regﬂful Huila

Desdrtuis Lhpracr ol

- he>

NEIVA, 94-03-30
Ciuded y Fecha de Temminacion " No.y Fecha de Registro

F5 - 120:01 CONSTANCIA UE PARTICIPACION

REPUBLICA DE COLOMBIA
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA”
HACE CONSTAR
= o SRS, R SN L LUIS BNRIQUE ROJAS REINA

PARTICIPO EN LA ACCION DE FORMACION:

ETICA Y COMPORTAMIENTO HUMANO

NEIVA . ~ 94.04.15
Ciudad y Fecha de Terminacién

Fé . 12081 COMSTANCIA DE PARTICIPACION
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MINISTERIO DE TRABA]O Y SEGURIDAD SOCIAL

1
DIRECCION REGIONAL DEL HUILA f}
I

CERTIFICA:

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
mmmwm&mymuhmom

28 Sepliembre 1995 i
Realizado en Neiva, el . Ry, el de = l

(3) :

con una intensidad de horas .

Dado en Neiva, 28 de Septiembre de 1995 ] /

(5 Jn

Que
asistid al

...-—-. = -

REPUBLICA DE COLOMBIA

&
2,;{\‘-‘ EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CERTIFICA

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
QUE

APROBO FORMACION PEDAGOGICA BASICA

» *
DURACION 140 HORAS

F Jain re Registro y Certificacién
{ o i S Neiva,  07.12.98

! Programa Comercio y Servicios Cludad y Feche de Tetminacion 98.0157 16.12.98

Centro de Formacion No. y Fecha de Registro
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REPUBLICA DE COLOMBIA

[ ]
37'5“% EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

A CERTIFICA
oliE LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
APROBO TALLER CONTABLE COMPUTARIZADO

puracion 108"  yonas

/

7 -~ - "—‘:?
B B i
-/k(oma Registro y Certificacion
MNelva, 111298
Ciudad v Fecha de Terminacidn
o ¥ Servicios 98 0179 16.02 99
Cantio de Formacion No. y Fecha de Registro
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REPUBLICA DE COLOMBIA

L]
i"f“e EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

A CERTIFICA
LUIS ENRIQUE ROJAS RINA
QUE
APROBO CONTABILIDAD SISTEMATIZADA
82"

DURACION ... ... HORAS
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o urion . ~ TMegistro v Coriificacien
Neiva, 18.09.98
Programa Comercio y Servicios Ciudad y Fecha de Terminacian ag.0133 09.11.98
T T Cenwio de Formacién =k Noy Facha geToorers
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISIRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Universidad del Estado
CERTIFICA QUE

ITUIS ENRIQUE ROJAS

ASISTIO ALSEMINARIO

NUEVYOENFOOUEDELA EVALUACION DEL.
DESEMPENO

Neiva del 0 Ho Agosto al 30 o Agosto de 19 96

Realizado en
CON UNA DURACION DE 8 HORAS EN DESARROLLO DEL

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACION EN ADMINISTRACION PUBLICA







GOBERNACION DEL HUILA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
ESAP - RED DE SOLIDARIDAD - CORPES CENTRO ORIENTE

CERTIFICA

Que el seiior (a) : LU’S ENR’QUE ROJAS R

Asistio al primer Encuentro Departamental Formativo a candidatos a las Alcaldias y
Consejeros Territoriales de Planeacién en el Municipio de Neiva, durante los dias 22 ¥
23 de Julio de 1997,

Neiva, Julio 23 de 1997

A = o
SONIA MORA ORREGO _ GUHAEERMO CARDONA MORENO
Jefe Departamento Administrativo Secretario Consejo Nacional

de Planeacion de Planeacion







—CONMUR

\ Director Tjjecutive

Consultorias Municipales y Regionales
Nit. 811.000.497-9

Certifica gque:

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA

Asistio al Seminario Taller
ADMINISTRACION DE PERSONAL,
CONTROL INTERNO Y
MODERNIZACION EXN LAS ENTIDADES

TERRITORIALES.

Diez y ocho (I8 horas académicus. de 45 minutos enda una )

EXPOSIToR EXPOSITOR
DR. Hhumberto Camarge Rincon DR, Aristides Meneses Mira
~
il g MEDELLIN (ANTIOQOUIA), 27 Y 28 DE FEBRERO Y | IIE MARZO DI 1007
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" HECTOR JULIO GIRALDO PULGARIN
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Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
La Counfederacion Colombiana de Cdmaras de Comercio Confecimaras y
La Camara de Comercio

CERTIFICAN:

Que: LUIS DMRIQL: RO AS IETHA

Asistié al Seminario Regional sobre
"EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO EAT."
realizado el 2¢-30 del mes de =z-., de mil novecientos noventa y cuatro
en la ciudad de Nciva

! [ ,
Ministra de Trabajo
¥ Seguridad Social

el -
Presidente ulivo

CONFECAMARAS







| I Asociaciin de Personerias del Huila

Certifica que :

# LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
L]

Particip6 en el Seminario Taller

“Presupuesto de las Personerias y Municipios”
Realizado el 25 4 26 de Octubre de 1996

r. L Aonmnm
@d(@ P B

Dr. CARLOS PENA
Conferencista

Neiva, 26 de Octubre de 1996
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o OFICINA DE COORDINACION
DEPARTAMENTO DEL HUILA DEL CONTROL INTERNO

| Certifican

Que:___Luis Enrique Rojas Reina

Asistié al ler. Seminario Departamental de Control Interno, realizado los dias 28 y 29 de
| Noviembre de 1996 con una intensidad de 20 horas, organizado por la Gobernacion del
Huila - Oficina de Coordinacién del Control Interno, en el Centro de Convenciones del
| Hotel Santa Ilelena.
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JATME LOZA B Pi:RDOMO MIGUEL ANTONIO CASTANEDA CASANOVA
gina-nwnl JEFE OFICINA DY COORDPINACION DEL CONTROL INTERNO
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MAGDALENA
‘ MUNICIPIO DE BARAYA

PROGRAMA DE CAPACITACION
CERTIFICA:

Que LUIS ENRIQUE ROJASR.

ASitié al Seminario de  RELACIONES HUMANAS Y CALIDAD TOTAL, con una intensidad de
8 Horas.

Neiva, Octubre 28 de 1996, /
) //‘/r // N ; i b
= HERNAN GARNZA FZ BERMECY -

&
CONFLERENCISTA

£
NA CASTRO SANDINO
DMRECTORA EJECUTIVA
FUNDACION DEL ALTO MAGDALEN &







CYTEM Ltda

CONSULTORES EN CIENCIA Y TECNOLOGIA EMPRESARIAL

Certifica que:

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
Asistio al Seminario

INSTRUMENTOS DE INGENIERIA FINANCIERA Y BANCA

DE INVERSION
PARA EL DESARROLLO DE NEGOCIOS

que tuvo una duracién de ocho horas, el 5 de octubre de 1996, en la ciudad de Neiva

—*/’/j 2 M~ — %
_;-—"‘—__’_H_‘———
. JORGE MENDOZA PARRA RICARDO {IREZ MEDINA

Conferencista Gerente CYTEM Ltgda






g Ministerio de Haclenda y Crédito Pablico
R EE Repiblica de Colombis
Ubere p ke

DIRECCION GENERAL DE APOYO FISCAL

HACE CONSTAR
Que el (la) sefor(a) J“"b Corigue Po,65 , funcionario (a) del municipio de
Havieya del departamento de __H-:/o asisti6 a la ciudad de Neiva los dias
12, 13 ¥ 1 de mayo de 2004, al Seminario Taller Ley 819 de 2003, Marco Fiscal de Mediano Plazo,

organizado por la Direccion General de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédita Pibiico.
Se expide en la ciudad de Neiva ol _/4_de mayo de 2004,

TN







Y Saneamiento Basico

ﬁ Comisién de Regulacion de Agua Potable
X
Republica de Colombia

ot O

LA COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE
Y SANEAMIENTO BASICO -CRA-

CERTIFICA QUE

LUIS ENRIQUE ROJAS

Participd en la Divulgacion de las Nuevas Metodologias Tarifarias de
Acueducto y Alcantarillado realizada en la ciudad de Neiva el 29 y 30 de
julio de 2004.

Neiva, julio 30 de 2004.
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CARLOS EDUARDO HERNANDEZ C.
Director Ejecutivo

Cra. 13 No. 28-01 PBX. 3272800 FAX: 3509393
Sitio Web: www,cra.gov.co e-mail: correo@cra.gov.co







Refrescos “TAN“
| DISTRIBUIMOS: SALCHICHON, REFRESCOS Y HUEVOS

Carrera 10A No. 217 ~ Tels. 27642 - 24476 Neiva

EL SUSCRITO PROPIETARIO DE REFRESCOS TAN

CERTIFICA

Que, el sefiorLULS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con la cédula
de ciudadania Wdmero 83.220.426 de Baraya Huila, laboré en-esta
compailia desde el 1 de Mayo de 1.986 hasta el 1 de Julio de 1.991
desempeiiandose inicialmente como Supervisor de ventas yterminando
como Administrador de la misma.

Durante tode su servicio en esta empresa demostro ser una persona
honorable, responsable, servicial y sobre todo muy capas.

Dado en Neiva a solicitud del interesado, el 5 de Julio de 1.991.

Atentamente:

A POLARCO VIUDA DE TOVAR

GERENTE PROPIETARTA.






MERCAVICOLA LTDA.

Somos Lideres en el Mercadeo de Huevo

CERTIFI1ICAMOS

Jue, 21 senor LULS ENRIQUE ROJAS REINA, con c8aula de ciuda-
dania H2 #3,Z20.426 de Daraya. Laboro en esta cupresa desde
el 15 de julioc de 1.991 nasta €l 30 de abril de 1.3%4, cou
el caryo ce Adaminlstrador y descvapetande las funciongs de;
wanejo da personal, cartera, Lesoreria, libros de
contabilidad y otras laoores refecrentes a su cargo.

Paga constancla se ficama en la ciwdad da Santiago de Cali, a
los veinticince (25) dias del mes de Julic de il
noveclentos noventa y cuatro {1.934).

tentacents,

WOHRA ELE ; Ra
Asist. de GereuCia

NEHR/ lea

CALLE W No. 5A.75 TELS.: 442615 - 44254) . 442244 - A A. 30350 CALY - MANIZALES 83110l .. NEIVA 710608
ARMENIA 456581 - MNIT. B0D.0B88.338 . §
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MAS PARA USTED, MAS PARA TODOS!

004089

EL AUXILIAR DE SERVICIGS AUMIRISTRATIVUS

AACE CUNSTAR:

Que el sehor LUIS ENRIQUE ROJAS REIHA, fidentificado con cédula
B3.220,426, laoord en esta entidad durante el perfodo comprendido
entre el 31 de enero ae 1995 y el 30 de junio de 1Y%, desaspenandose
CoMmo GERERTE de la oficina de varaya.

Uurante su peroanencia en nuestra empresa dewostrd calidad, eficiencia
y colaporacidn en las labores que le fueron asignadas.

S¢ expide a solicitud del interesado a los Joce dfas del wes de
Julio de mil novecientos noventa y seis.,

<

rerelied Uir
)
'l‘

OFICNAS EN NEIVA: Carrers 6a. No.5-37 Twidlenos: 712322 - 717430, TMANCO Y JARD®
PITALITO, SAN AGLSTN, ISNOS, SALADOBLANCO, TIMANA, TESALIA, HOBO, CAVPOALZGRE, SANTA WARIA, BARATA







DEPARTAMENTO DEL HUILA
MURICIPIO DE BARAYA
ALCALDUA NUNICIPAL
TRABAJANOS POR EL DESARROLLD DE BARAYA

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE BARAYA HUILA
CERTIFICA

Que el Doctor LUIS ENRIQUE ROJAS REINA identificado con la cédula de ciudadania numero
83.220.426 Expedida en Baraya Huila, Laboro en la Alcaldia de Baraya Huila, entre el 1 de Julio
de 1996 y el 31 de Julio de 1997, como SECRETARIO GENERAL, logrando desarrollar en este
cargo como Jefe de personal, un programa de Desarollo del recurso Humano, que ha
redundado en mayor eficiencia, productividad y mejor servicio al cliente. En la parte del
Desarollo Comunitario logro implementar el programa de Participacion Comunitaria en &l cual
participan un grupo apraximado de 120 personas, igualmente logro promover y establecer el
Programa de Mercados Comunitarios Campesinos "MERCABARAYA®, con un grupo de 90
personas que comercializan sus productos cada ocho dias ; Conformo La Empresa Asociativa de
Tmﬂm‘.mmmabmymﬁwmm Basuras del
Municipio e lgualmente creo la Cooperativa de Trabsjo Asociado La Esperanza, para el
mantenimiento de las vias en el Municipio de Baraya.

Desde el 1 de Agosio de 1997 se desempefia como SECRETARIO DE HACIENDA, en donde
se encargo de desarollar e implementar la sistematizacion y organizacion del Plan Financiero y
Presupuestal Para el Municipio ; Durante todo este tiempo demostrd ser una persona altamente
eficiente, responsable y comprometido con |a Institucidn y la Comunidad.

Dado en el despacho de la Alcaldia de Baraya, a los 31 dias del mes de Diciembre de 1997, a

solicitud del Interesado.
L

PALACIO MUNICIPAL, CRA 5 No. 2C-36, TELEFAX 788510-768522-788506 BARAYA HUILA
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Regleaal Holts

128

Neiva, 10 de abril de 2000
EL COORDINADOR DEL GRUPO DE RECURSOS HUMANOS
HACE CONSTAR:

Que el sefior Luis Enriqgue Rojas Reina con cédula 83.220.426 de Baraya, prestd sus
servicios en esta Entidad, dictando clases a los alumnos del Programa Comercio y
Servicios del Centro Multisectorial del Norte, mediante las siguientes drdenes de
trabajo, conforme lo establece el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993;

- Orden de trabajo 245 de 1999, 34 horas de Administracion Basica, por el periodo
comprendido del 30 de marzo al 9 de mayo de 1999.

- Orden de trabajo 368 de 1999, 118 horas de Informatica Basica, por el periodo
comprendida del 27 de abril al 26 de julio de 1999.
Orden de trabajo 648 de 1999, 62 horas de Taller Contable Computarizado y 36
horas de Informética Aplicada, por el perlodo camprendido del 21 de julio al 20 de
octubre de 1999,

Se expide a solicitud del interesado.

]

\

MIGUEL ALIRIO ARGOTE

Edime C

Miratene oo Trabaj y Segrided Sodal
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAE

B .7\vf;;!Ava Sa Averids La Toma A A 356 Comwmatador 7Ab6IS lfLEx AS767 Indestive 908 FAKX 747003 lhils = Colamiblas







CORHUILA

CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA

Certifica que:

LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
C.C 83220426 DE BARAYA

Asistio al Seminario de:

SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

(Calidad, Seguridad Industrial - Salud Ocupacional, Medio Ambiente y
Responsabilidad Social Empresarial)

En Testimonio de lo Anterior se Firma en neiva A los Treinta (30) Diaé'del Mes de Octubre de Dos Mil Nueve (2009)

/] Gty

ING. LUIS ARMANDO CORTES VELASQUEZ
Director de Programa Ingenieria Industrial

ING. EDNA PATRICIA DOMINGUEZ
Gerente General CYG







PROCOMPUTO

NIT. 808.184.373-3
INSTITUTO TECNICO DE SISTEMAS CON ENFASIS EN CONTARILIDAD ¥ ADMON
Lic. Secretaria de Fducacién Del Huila No. 415 de Junio de 1,993

CERTTFICA

Que el serior LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificada con CC. No.
83.220.426, de Baraya, se viene desempenando como Instructor de
este Instituto, en el drea de Informatica Badsica y Contabilidad
Sistematizada desde Febrero de 1.998, demostrando ser un
excelente Profesional como educador y como persona.

La anterior se expide a solicitud del interesado.

Dado en Neiva a los Ocho (8) dias del mes de Mayo del Dos mil .
(2.000).

HOLLMAN VW.LA L MOTTA
Director

Nelva, Calle 10 No. °A-39 Telfax 8710763
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. EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO
MUNICIPIO DE BARAYA
NIT. 813.013.343-7

EMPLUBARAYAESP.

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE BARAYA HUILA EMPUBARAYA ESP

CERTIFICA

Que una vez Revisados nuestros archivos, encontramos que la Sociedad
Auditorias, Asesorias, Consultorias e Interventorias de Colombia Limitada,
ACICOL LTDA, Nit 813.005.558-1 y/o LUIS ENRIQUE ROJAS REINA portador
de la cédula de ciudadania No. 83.220.426 expedida en Baraya Huila, en
calidad de Representante Legal, o en su propio nombre, han Contratado y
ejecutado para La Empresa, bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales o Consultorias desde el 1 de Mayo 2004y hasta la
fecha, con plena autonomia e independencia y sin ningtin vinculo de caracter
laboral; las siguientes actividades o labores:

o Asesoria de caracter Integral, Desde el 1 de mayo de 2004, para lo cual
Formulo los estudios tarifarios de acueducto, alcantarillado y Aseo,
conforme las metodologias desarrolladas en las Resolucién 287 de 2004, y
351 de 2005, respectivamente, La Actualizacion de la Viabilidad
Empresarial, La Actualizacion del Plan de Gestion y Resultados, la
capacitacion y asistencia técnica a los funcionario y a la comunidad en
temas como mecanismos de participacion comunitaria, a través de los
Comités de Desarrollo y Control Social, asi como la asesoria para el
reporte al Sistema Unico de Informacién SUI, entre otras labores.

Que todos los contratos se han ejecutado y desarrollaron de acuerdo con lo
establecido en el texto de los mismos y los objetos fueron cumplidos a
cabalidad, liberando por lo tanto a las partes de sus obligaciones reciprocas.

La presente certificacion de expide a solicitud de la parte interesada.

Dado en Campoalegre a los Veintiocho (28) dias del mes de septiembre de
2006.

"Wuestro gran compromiso un excelente servicio”
Cra. 5 No. 2C - 36 Alcaldia de Baraya Piso 3 Tel 8788716 Ext. 18 Fax 8788506
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EMPRESAS PUBLICAS DE TERUEL
EMPTERUEL S.A. E.S.P.
Nit 900.171.067-0

EL SUSCRITO GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE TERUEL
EMPTERUEL S.A. E.S.P

CERTIFICA

Que una vez revisados nuestros archivos, encontramos que el sefnor LUIS
ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cedula de ciudadania No. 83.220.426
expedida en Baraya Huila, contrato bajo la modalidad de prestacion de Servicios
el proceso de creacion de la Empresa de Servicios Publicos del Municipio de
Teruel EMPTERUEL S.A. E.S.P., de acuerdo a lo establecido en la ley 142 de

1994 y actualmente se desempefia como Asesor externo de la Empresa.

Dado en Teruel Huila, a los Veintitn dias del mes de Abril de 2008. Se expide a

solicitud del interesado.
-

(; C/,;,/«,,/L",/ /
LITSA FIERRO LAGUNA

Gerente

“,%wvédmvﬁéo /f il o ? 7;&&7,@?»6&7 pov un 71;1/:/»&5 ézﬁw 0 y §mfwgfm‘££& i

Calle 5 No. 3-58 Tei: 878610 - 8780004

E-mail: empteruelesp@hotmail.com
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DEPARTAMENTO DEL HUILA f T Sl

MUNICIPIO DE RIVERA
EMPRESAS PUBLICAS DE RIVERA S.A. E.S.P.

=G NIT 900126216 - 0

A
e.

El Suscrito Gerente de Empresas Publicas de Rivera EPR S.A. E.S.P.

CERTIFICA

Que el Sefior LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, Identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 83.220.426 de Baraya Huila, ha celebrado bajo la Modalidad de
Prestacion de Servicios Profesionales los Contratos que se Enumeran a Continuacion:

1.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 002 de 2010, cuyo objeto es
Asesoria integral en materia de Servicios Plblicos, en la que se incluye el Reporte
de Informacién al Sistema Unico de Informacion SUI y demas organismos de
control .

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 012 de 2009, cuyo objeto es
la implementacién del modelo estandar de control interno MECI; cuya vigencia es
de Dos Meses.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 016 de 2009, cuyo objeto es
Asesoria integral en materia de Servicios Puablicos, en la que se incluye el Reporte
de Informacién al Sistema Unico de Informacién SUI y demas organismos de
control ; cuya vigencia es de Cinco Meses comprendidos entre el primero de
Agosto y el 31 de diciembre.

Contrato De Prestacion de Servicios Profesionales No. 007 de 2007, cuyo objeto
es la Asesoria integral en materia de Servicios Publicos, en la que se incluye el
Reporte de Informacion al Sistema Unico de Informacion SUI y demas organismos
de control del estado, cuya vigencia es de Dos Meses comprendidos entre el
primero de Noviembre y el 31 de diciembre..

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado y da fe que el Contratista ha
cumplido a cabalidad con el Objeto Contractual.

Dada en Rivera Huila, a los 15 dias del mes de enero de 2010.
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ALEXANDER SALAZAR PUENTES
Gerente. | ‘ j

“EMPRESA DE TODOS”
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Repiiblica de Colombia
Departamento del Fuila
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE VILLAVIEJA
“AGUAS DEL DESIERTO” ESP.
NIT. 900.001.004 - 9

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE VILLAVIEJA HUILA AGUAS DEL DESIERTO ESP

CERTIFICA

Que una vez Revisados nuestros archivos, encontramos que la Sociedad
Auditorias, Asesorias, Consultorias e Interventorias de Colombia Limitada,
ACICOL LTDA, Nit 813.005.558-1 y/o LUIS ENRIQUE ROJAS REINA portador
de la cédula de ciudadania No. 83.220.426 expedida en Baraya Huila, en
calidad de Representante Legal, o en su propio nombre, han Contratado y
ejecutado para La Empresa, bajo la modalidad de Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales o Consultorias desde el 1 de Octubre de 2004 y hasta
la fecha, con plena autonomia e independencia y sin ningun vinculo de
caracter laboral; las siguientes actividades o labores:

e Asesoria de caracter Integral, Desde el 1 de Octubre de 2004, para lo cual
Formulo los estudios tarifarios de acueducto, alcantarillado y Aseo,
conforme las metodologias desarrolladas en las Resolucion 287 de 2004, y
351 de 2005, respectivamente, La Actualizacion de la Viabilidad
Empresarial, La Actualizacion del Plan de Gestion y Resultados, la
capacitacion y asistencia técnica a los funcionario y a la comunidad en
temas como mecanismos de participacion comunitaria, a traves de los
Comités de Desarrollo y Control Social, asi como la asesoria para el
reporte al Sistema Unico de Informacién SUI, entre otras labores.

Que todos los contratos se han ejecutado y desarrollaron de acuerdo con lo
establecido en el texto de los mismos y los objetos fueron cumplidos a
cabalidad, liberando por lo tanto a las partes de sus obligaciones reciprocas.

La presente certificacion de expide a solicitud de la parte interesada.

Dado en Villavieja a los Veintiocho (28) dias del mes de septiembre de 2006.
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LUIS JAVIER CALDERON OSORIO

Gerente. -
el

Calle 4 # 4-70 — Teléfono 8797769

EL AGUA ES SUSTENTO DE LA VIDA Y FUENTE DE BIENESTAR
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Ve EMPRESAS PUBLICAS DE PALERMO ESP
R “E.P.P ES.P”

Vs T NIT, 8i3.002.609-3

NUIR. 1-11524000-1
EL GERENTE DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE PALERMO ESP

CERTIFICA:

Que el Doctor LULS ENRIQUE ROJAS REINA, Identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 83.220.426 de Barava Huila, ha celebrado bajo la Modalidad de
Prestacion de Servicios Profesionales los Contratos que se Enumeran a Conlinuacion:

it

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 003 de 2010. cuyo objeto es
la Prestacion del servicio profesional para la asesoria en la modernizacion de la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios v el reporte de informacion al SUL
de las Empresas Publicas de Palermo E.S.P, Cuva vigencia es de Seis (6] meses,
comprendidos del 06 de Enero al 05 de Julio de 2010.

Orden de Prestacion de Servicios No. 139 de 2009, cuvo objeto es la prestacion del
servicio  profesional  consistente  en realizar capacitacion  sobre el tema
“Actualizacion de la Norma Técnica de Gestion de Calidad NTCGP: 1000, a los
trabujadores de las Empresas Publicas de Palermo ESP, incluve transporte de
personal ida v regreso af sitio donde se llevara a cabo la capacitacion. Refrigerios
v Alnmuerzos. realizado el 30 de Diciembie de 2009.

Orden de Prestacion de Servicios No. 128 de 2009, cayo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios piblicos domiciliarios de acueducto. alcantariflado vy aseo a las
Empresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 14 de Octubre al 30 de
Diciembre de 2009,

Orden de Prestacion de Servicios No. 093 de 2009, cuyo objeto es la Prestacian del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de xervicios piblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado v aseo a las
Empresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 14 Julio al 13 de Octubre de
2009.

Orden de Prestacion de Servicios No. 034 de 2009, cuvo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios pablicos domiciliarios de acueducto, alcantaridlado v oaseo a las
Lmpresas Publicas de Palermo E.S.P, periodo del 14 de Abril al 13 de Julio de
2009.

Orden de Prestacion de Servicios No. 004 de 2009, cuvo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado v aseo a las
Empresas Publicas de Palermo F.S.P. periodo del 06 de Enero al 05 de Abril de
2009.

Orden de Prestacion de Servicios No. 215 de 2008, cuvo objeto es la Prestacion del
servicio profesional consistente en realizar capacitacion sobre el tema “Servicio af
Cliente denominado Rituales del Liderazgo Corporativo ™ a los trahajadores de las
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Empresas Publicas de Palermo ESP. a redlizarse el dia 20 de Diciembre de 2008:
de jenal forme para realizar la recopilacion v digitacion de la informacion para la
claboracion del informe de Gestion v Resultados vigencia fiscal aiio 2008, (incluve
jar impresion de 1000 plegables).
Orden de Prestacion de Servicios No. 195 de 2008. cuvo objeto ex la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios priblicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado v aseo a lus
Empresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 20 de Noviembre al 30 de
Diciembire de 2008.
Orden de Prestacion de Servicios No. 183 de 2008, cuyo objeto ¢s la Prestacion del
servicio  profesional  consisiente en realizar una capacitacion sobre el tema
“Proceso de Modernizacion v Normatividad para la Prestacion de fos Servicios
Phablicos Domicitiarios (Lev 142 de 1994) a los trabajadores de las Empresas
Publicas de Palermo ESP, realizada el 18 de Octubre de 2008.
Orden de Prestacion de Servicios No. 120 de 2008, cuyo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios ptiblicos domiciliarios de acueducto. alcantarillado v aseo a las
Enpresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 26 de Julio al 23 de Octubre de
2008.
Contrato de Consultoria No. 003 de 2008, cuvo objeto es realizar la implementacion
del modelo estandar de control interno MECI v el sistema de gestion de calidad
NTC GP 1000:2004 en la empresa. conforme a lo dispuesio en la lev 872 de 2003,
L ley 087 de 1993 v el decreto 1399 de 2005 v demds normas que lo modifiquen,
complementen o reglamenten, por el termino de diez (10) meses.

2 Orden de Prestacion de Servicios No. 093 de 2008, cuyo objeto es la Prestacion del

servicio profesional consistente en la actualizacion del reporte al Sistema Unico de
Informacion SUL  segim  Circulares. Normas v Directivas expedidas por la
Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios SSPD, la cual debe ser
actializada v reportuada con fecha de corte al 31 de Mavo de 2008, periodo del 04
al 30 de Junio de 2008,

Contrato de Prestacion de servicios No. 001 de 2008, cuvo objeto es la
actualizacion de la viabilidad empresarial, el plan de gestién y resultados y el
mamial de procedimientos de la Empresa. conforma a los dispuesto en el articulo
I8 de fu lev 142 de 1994y demds normas que lo modifiquen. conplementen o
reglamenten, por el fermino de wn (1) mes.

Contrato de Prestacion de servicios No. 014 de 2007, cuvo objeto es la prestacion
del servicio profesional para la asesoria en: 1. Realizar el proceso de empalme, el
informe de gestion v el informe de rendicion de cuentas de acuerdo con lo
establecido en la ley 931 de 2005. 2. Prestar la asesoria externa en la
modernizacion de la prestacion de servicios ptiblicos domiciliarios de acneducto,
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EMPRESAS PUBLICAS DE PALERMO ESP
“BEP.P ESP”
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Alcantarillado v aseo a las Empresas Publicas de Palermo E.S.P. por el término de

cloy (21 meses.

. Orden de Prestacion de Servicios No. 117 de 2007, cuvo objeto es la Prestacion del

servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios publicos domiciliarios de acueducto, aleantarillado y aseo u las
Empresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 01 de Julio al 31 de Octubre de
2007,

Orden de Prestacion de Servicios No. 110 de 2007, cuvo objeio es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la presiacion
de servicios pablicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado v aseo a las
Empresas Publicus de Palermo E.S.P, periodo del 01 al 30 de Junio de 2007

7. Orden de Prestacian de Servicios No. 094 de 2007, cuve objeto es la Prestacion del

servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
e servicios piblicos domiciliurios e acueducto, alcantarillado v asco a las
Empresas Publicas de Palermo E.S.P, periodo del 2 al 31 de Mavo de 2007,

Orden de Prestacicn de Servicios No. 072 de 2007, cuvo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios publicos domiciliarios de acneducto, alcantarillado v aseo «a las
Ewmpresas Publicas de Palernio E.S.P, periodo del 01 al 30 de Abril de 2007.

Orden de Prestacion de Servicios No. 016 de 2007, cuyvo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios publicos domiciliarios de acueducto. alcantarillado v aseo a las
Empresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 03 de Enero al 31 de Marzo de
2007,

Contraio de Consultoria No. 002 de 2000, cuvo objeto es elaborar los estudios que
permitan determinar los costos v establecer las tarifas para la prestacion del
servicio publico de aseo del casco urbano del municipio de Palermo y los centros
poblado del Amborco, Juncal y Betania, segun lo establecido en las resofuciones
351 v 352 dde 2005 expedidas por CRA v pardmetros exigidos por la SSPD.

- Contrato de Prestucion de Servicios No. 002 de 2006, cuyo objeto es la Prestacion

del servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la
prestacion de servicios priblicos domiciliarios de acueducto, alcantaritlado v aseo a
las Enmipresas Publicas de Palermo E.S.P, por el término de seis (6) meses.

- Orden de Prestacion de Servicios No. 161 de 2006, cuvo objeto es la Prestacion del

servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios piblicos domiciliarios de acueducto, aleantarillado v oaseo a las
Empresas Publicas de Palermo ES.P, periodo del 03 al 30 de Diciembre de 2006.

- Orden de Prestacion de Servicios No. 136 de 2006, cuvo objeto es la Prestacion del

servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la presiacion
de servicios piiblicos domiciliarios de acueducto, aleantarillado v aseo a las
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EMPRESAS PUBLICAS DE PALERMO ESP
“EPP ESP?
NIT. 8§13.002.609-3
NUIR. 4--4152.1000-1
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Empresas Publicas de Palermo E.S.P. periodo del 03 de Noviembre al 04 de
Diciembre de 2006

24 Orden de Prestacion de Servicios No. 120 de 2000, cuvo objeto es la Prestacion del
servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la prestacion
de servicios piblicos domiciliarios de acueducto, aleantarillado v aseo a las
Empresas Publicas de Palermo  ES.P. periodo del 05 de Octubre al 04 de
Noviembie de 2006,

. Contrato de Prestacion de Servicios No. (023 de 2006, cuvo objeto es la Prestacion
del servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la
prestacion de servicios piblicos domiciliarios de acueducto. alcaniarillado y aseo a
las Empresas Publicas de Palermo ES.P. por el termino de dos (2) meses, periodo
del 03 de Acosto al 04 de Octubre de 20006,

26. Contrato de Prestacion de Servicios No. 002 de 2000, cuyo objeto es la Prestacion
del servicio profesional para la asesoria externa en la modernizacion de la
prestacion de servicios piblicos domiciliarios de acueducto. alcantarillado y aseo a
lus Empresas Publicas de Palermo E.S.P. por el termino de seis (6) meses, periodo
del 03 de Fnero al 30 de Junio de 2000,

ho
oy

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado v da fe que el Contratista ha
cumplido a cabalidad con el Objeto Contractual.

Duadet en Palernio Hudla, a los Siete (07) dias del mes de Julio de 2010,
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CODIGO:

i EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS GD-OF-02
“EMPUBARAYA E.S.P.”
‘ 2 Nit. 813.013.343-7
\ # Carrera 6 No 2B-58 Centro
G Tel: BreRz1e DESPACHO DEL
contactenos@empubarayaesp.gov.co
EHPUHAR AYA E S F “Nuestro gron compromiso un excelente servicio” GERENTE
: VERSION: 01
CORRESPONDENCIA FECHA:

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION AL CONTRATO DE PRESTACION
NO. 043 DE 2020, CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS “EMPUBARAYA E.S.P.” Y EL ADJUDICATARIO
ACISCOL DE COLOMBIA SAS

Entre los suscritos LUZ ADRIANA NARVAEZ HERNANDEZ, actuando en calidad
de representante legal de las “EMPUBARAYA E.S.P.”, con NIT. 813.013.343-7
por una parte, quien adelante se llamara EMPUBARAYA E.S.P., y por la otra, el
sefior, LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, representante legal de la empresa
ACISCOL DE COLOMBIA S,AS Nit 901.241.985-1 quien se denominara
ADJUDICATARIO, hemos convenido de comun acuerdo por la presente acta de
terminacion y liquidacion, a partir de la fecha de suscripcién de este documento, al
contrato de prestacion No. 043 de 2020, suscrito entre EMPUBARAYA E.S.P. y el
ADJUDICATARIO, el primer (01) dia de diciembre de dos mil veinte (2020), en
plazo de un (01) mes.

El contrato tenia por objeto que el ADJUDICATARIO, por medio de la empresa y
su representante supervisor de la ejecucion del servicio encomendado, cuyo
objeto es REALIZAR LA FORMULACION DE LOS ESTUDIOS DE COSTOS Y
TARIFAS DE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
EMPUBARAYA ESP DE CONFORMIDAD LA METODOLOGIA TARIFARIA
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION NO. 853 DE 2018 PARA ASEO
EXPEDIDAS POR LA CRA Y DEMAS NORMAS REGLAMENTARIAS. Teniendo
en cuenta que el objeto de contrato de prestacién de servicios No. 043 de 2020, se
cumplio a entera satisfaccion; en consecuencia, se estipula su liquidacién asi:

Valor Inicial del contrato

$12.000.000.00

Valor cancelado

$12.000.000.00

SUMAS IGUALES

$12.000.000.00

$12.000.000.00

EL ADJUDICATARIO manifiesta que acepta la presente liquidacion en los
términos anteriores. Asi mismo EMPUBARAYA E.S.P, manifiesta que acepta
liquidacion del contrato de prestacién de servicios No 043, del primero (01) de
diciembre de dos mil veinte (2020), por terminacién de la misma previa la
suscripcion de la presente acta y libera al ADJUDICATARIO de cualquier otra

obligacion que pueda derivarse del contrato en mencién, dejandolo a Paz y Salvo
por todo concepto.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Nombre: Hemberzon Lasso Aviles Nombre: Luz Adriana Narvdez Hernandez Nombre : Luz Adriana Narvdez Hernandez
Firma: Firma: [&#%] Firma: e
Fecha: Fecha: - Fecha: <~
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i EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS :g-?.)'fgz o
: “"EMPUBARAYA E.S.P."
‘ Nit. 813.013.343-7 )
Carrera 6 No 2B-58 Centro
G- Tel: 8788716 DESPACHO DEL
contactenos@empubarayaesg.gov.co
EHP”H AR AYA ES P “Nuestro gron compromiso un excelente servicio®” GERENTE
e VERSION: 01
CORRESPONDENCIA
FECHA:

Las partes reiteran que el contrato de prestacion de servicios No. 043 de 2020, a
que se ha hecho referencia en Ia presente acta, se liquida en los términos

anteriores.

Para constancia se firma en el municipio de Baraya,
de diciembre de dos mil veinte (2020).
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LUZ ADRIANA NARVAEZ HERNANDEZ ACISCOL':DE COLOMBIA S.A.S

Gerente EMPUBARAYA E.S.P. Contratista.
\ A
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Nombre: Hemberzon Lasso Aviles Nombre: Luz Adriana Narviez Herndndez Nombre : Luz Adriana Narvdez Hernandez
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EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS LoRIgh

-OF-0
“EMPUBARAYA E.S.P.” GRG0 e
Nit. 813.013.343-7 @
Carrera 6 No 2B-58 Centro
i L DESPACHO DEL
contactenos@empubarayaesp.gov.co

“Nuestro gran compromiso un excelente servicio” GERENTE

VERSION: 0

CORRESPONDENCIA L
FECHA:

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION AL CONTRATO DE PRESTACION
, NO. 024 DE 2020, CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS “EMPUBARAYA E.S.P.” Y EL ADJUDICATARIO
ACISCOL DE COLOMBIA SAS

Entre los suscritos LUZ ADRIANA NARVAEZ HERNANDEZ. actuando en calidad
de representante legal de las “EMPUBARAYA E.S.P.”, con NIT. 813.013.343-7
por una parte, quien adelante se llamara EMPUBARAYA E.S.P., y por la otra, el
sefor, LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, representante legal de la empresa
ACISCOL DE COLOMBIA S,A'S Nit 901.241.985-1 quien se denominara
ADJUDICATARIO, hemos convenido de comun acuerdo por la presente acta de
terminacion y liquidacion, a partir de la fecha de suscripcion de este documento, al
contrato de prestacion No. 024 de 2020, suscrito entre EMPUBARAYAE.S.P.y el
ADJUDICATARIO, el ocho (08) de Julio de dos mil veinte (2020), en plazo de
cinco (05) meses.

El contrato tenia por objeto que el ADJUDICATARIO, por medio de la empresa y
Su representante supervisor de la gjecucion del servicio encomendado, cuyo
objeto es PRESTAR SUS SERVICOS ASESORANDO EN MATERIA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS A LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE EMPUBARAYA ESP A LAS EMPRESAS
PUBLICAS DE BARAYA SA ESP. Teniendo en cuenta que el objeto de contrato
de prestacion de servicios No. 024 de 2020, se cumplié a entera satisfaccién: en
consecuencia, se estipula su liquidacion asi:

Valor Inicial del contrato $10.000.000.00
Valor adicional $1.533.333.00
Valor cancelado $10.000.000.00

SUMAS IGUALES $10.000.000.00 $11.533.333.00

EL ADJUDICATARIO manifiesta que acepta la presente liquidacién en los
términos anteriores. Asi mismo EMPUBARAYA E.S.P, manifiesta que acepta
liquidacion del contrato de prestacion de servicios No 024, del ocho (08) de julio de
dos mil veinte (2020), por terminacién de la misma previa la suscripcion de la
presente acta y libera al ADJUDICATARIO de cualquier otra obligacién que pueda
derivarse del contrato en mencion, dejandolo a Paz y Salvo por todo concepto.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Nombre: Hemberzon Lasso Aviles Nombre: Luz Adriana Narviez Hernandez Nombre : Luz Adriana Narviez Hernandez
Firma: Firma: 72> Firma: 7

Fecha: Fecha: “ Fecha: il ]
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F ’ EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS ((;:[?.?;ng ®
: “EMPUBARAYA E.S.P.”
; ‘ Nit. 813,013.343-7 @
kk‘ e Carrera 6 No 2B-58 Centro

- i i DESPACHO DEL
contactenos@empubarayaesp.gov.co
EHPUH AR AYA ES F “Nuestro gran compromiso un excelente servicio” GERENTE
AL LN ]

VERSION: 01
CORRESPONDEN
RENTIA FECHA:

Las partes reiteran que el contrato de prestacion de servicios No. 024 de 2020, a
que se ha hecho referencia en |Ia presente acta, se liquida en los términos
anteriores.

Para constancia se firma en el municipio de Baraya, a I}‘;_Lqinta (30) dias del mes

de diciembre de dos mil veinte (2020). /
\'\ 0t oD . Q
“"L A wnangk Jm:sf S ) 1
LUZ ADRIANA NARVAEZ HERNANDEZ ACISCOL LOMBIA S.A.S
Gerente EMPUBARAYA E.S.P. Contratista.
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ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION AL CONTRATO DE PRESTACION
. NO. 01 DE 2020, CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS “EMPUBARAYA E.S.P.” Y EL ADJUDICATARIO
ACISCOL DE COLOMBIA SAS

Entre los suscritos LUZ ADRIANA NARVAEZ HERNANDEZ. actuando en calidad
de representante legal de las “EMPUBARAYA E.S.P.”, con NIT. 813.013.343-7
por una parte, quien adelante se llamara EMPUBARAYA E.S.P., y por la otra, el
senor, LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, representante legal de la empresa
ACISCOL DE COLOMBIA S,AS Nit 901.241.985-1 quien se denominara
ADJUDICATARIO, hemos convenido de comun acuerdo por la presente acta de
terminacion y liquidacion, a partir de la fecha de suscripcion de este documento, al
contrato de prestacion No. 01 de 2020, suscrito entre EMPUBARAYA E.S.P.y el
ADJUDICATARIO, el ocho (08) de enero de dos mil veinte (2020), en plazo de
seis (06) meses.

El contrato tenia por objeto que el ADJUDICATARIO, por medio de la empresa y
Su representante supervisor de la ejecucion del servicio encomendado, cuyo
objeto es PRESTAR SUS SERVICOS ASESORANDO EN MATERIA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS A LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE EMPUBARAYA ESP A LAS EMPRESAS
PUBLICAS DE BARAYA SA ESP. Teniendo en cuenta que el objeto de contrato
de prestacion de servicios No. 01 de 2020, se cumplié a entera satisfaccion; en
consecuencia, se estipula su liquidacion asi:

Valor Inicial del contrato

$12.000.000.00

Valor cancelado

$12.000.000.00

SUMAS IGUALES

$12.000.000.00

$12.000.000.00

EL ADJUDICATARIO manifiesta que acepta la presente liquidacién en los
términos anteriores. Asi mismo EMPUBARAYA E.S.P, manifiesta que acepta
liquidacion del contrato de prestacion de servicios No 01, del ocho (08) de enero
de dos mil veinte (2020), por terminacion de la misma previa la suscripcion de la
presente acta y libera al ADJUDICATARIO de cualquier otra obligacién que pueda
derivarse del contrato en mencion, dejandolo a Paz y Salvo por todo concepto.
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Las partes reiteran que el contrato de prestacion de servicios No. 01 de 2020, a

que se ha hecho referencia en la presente acta, se liquida en los términos
anteriores.

Para constancia se firma en el municipio de Baraya, a los nueve (09) dias del mes
de julio de dos mil veinte (2020).
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LUZADRIANA | NARV Z HERNANDEZ
Gerente EMPUBARAVA E.S.P.
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE

EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORIAS Y CONSULTAS
INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”.

Entre los escritos: ADELIA GUZMAN GARCIA, Identificada con la Cédula de Ciudadania
Numero 26.477.386 expedida en Colombia — Huila, obrando en nombre y en representacién
del Municipio de Colombia (H), en su condicién de Alcaldesa Municipal, y quien en adelante
se denominara EL. MUNICIPIO O CONTRATANTE, por una parte y por la otra parte
ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ, Identificada con la Cédula de Ciudadania Numero
26.593.390 de Teruel Huila, Representante legal de ASESORIAS Y CONSULTAS
INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”., con NIT. 901.241.985-
1, con domicilio principal en la Carrera 1 H No. 9-98 Centro de la Ciudad de Neiva Huila,
Celular 3114520513-3114900464, actuando en su propio nombre con capacidad para
contratar y que para efectos legales y contractuales se denominard en adelante EL
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de presentacion de
servicios de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1) Que
la misién del Municipio de COLOMBIA HUILA es Garantizar el desarrollo integral de los
habitantes del municipio de Colombia-Huila construyendo entre todos una alianza donde se
invierta en el ser humano de manera que puedan acceder a mejores oportunidades,
aumentar sus expectativas de bienestar y calidad de vida, reactivar la economia a partir de
politicas publicas municipales transversalisadas con los sectores productivos, industrial y
comercial del municipio, con un gobierno transparente, incluyente, social, solidario,
productivo, sustentable y globalizado. Es decir, un municipio donde el desarrollo, se
convierta en mayores condiciones de equidad e inclusién social, un desarrollo que implique
que cada dia, menos personas vivan en condiciones de pobreza, exclusion y vulnerabilidad
y el contrato a celebrarse se relaciona con esta mision porque se requiere los servicios de
apoyo a la gestiéon para el desarrollo de las actividades misionales propias de la Entidad,
toda vez que la misma no cuenta dentro de su planta con personal de profesional y de
apoyo para tal fin. 2) Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal
Contratante es brindar acompafamiento y asesoria profesional y técnica permanente
al municipio de Colombia Huila en el proceso de certificacion para el manejo de los
recursos del sistema general participaciones SGP para el sector de agua potable y
saneamiento basico, en desarrollo los respectivos estudios y documentos previos. 4) Que
la modalidad de seleccién de contratacion directa procede para la celebracion de contratos
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 5) Que el proceso de
contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. 6) La presente
contratacion se fundamenta en lo estipulado en el articulo 32 de la ley 80 de 1993 que a la
letra dice: “3o. Contrato de prestacién de servicios: Son contratos de prestacion de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos contratos soélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializado. En ningun caso estos
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE

EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORIAS Y CONSULTAS
INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”.

contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable. Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual
se regira por las siguientes clausulas: Clausula 1 - Definiciones: Las expresiones
utilizadas en el presente contrato con maytiscula inicial deben ser entendidas con el
significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y
en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicidén contenida en el
Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecidos en los pliegos de
condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presenta
clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones

Contratante Es Municipio de COLOMBIA HUILA

Es ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ,

ASESORIAS Y CONSULTAS INTEGRALES DE

COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA

Contratista S.A.8",,

Clausula 2 - Objeto del Contrato :El objeto del contrato es prestar los servicios de Brindar

acomparnamiento y asesoria profesional y técnica permanente, al municipio que usted tan

acertadamente preside, en el proceso de CERTIFICACION para el manejo de los recursos

del Sistema General de Participaciones (SGP) para el sector de agua potable y

saneamiento basico, que debe adelantar ante la Superintendencia de Servicios Pliblicos, de

conformidad con lo establecido en la ley 715 de 2001, la Directivas 015 de 2005, la ley 1176

de 2007, el Decreto 028 de 2008, la Directiva 005 de 2008 y el Decreto 1477 de 2009,

modificado por el decreto 2323 de 2009, el Decreto 1269 de 2012, El Decreto 1629 de

2012, el Decreto 1639 de 2013 Derogado por el Decreto 1484 de 2014 y Decreto tnico

reglamentario 1077 de 2015 y demas requisitos establecidos tanto por el Ministerio de

Vivienda, Ciudad y Territorio y La Superintendencia de Servicios Pulblicos Domiciliarios.

Clausula 3 - Actividades Especificas del contrato: las actividades especificas a

desarrollar para la prestacion de los servicios de apoyo a la gestion son las siguientes: 3.1)

Reportar a través de Sistema Unico de Informacion SUI la informacién requerida por la

superintendencia de servicios publicos para que el Municipio sea certificado por la vigencia

2018 que se detalla a continuacion:

Balance de Subsidios y Contribuciones (Reportar al SUI la relaciéon mes a mes del valor de

los subsidios por cada servicio).

Convenio para el giro de recursos al FSRI - AAA (Reportar al SUI los datos del convenio

de subsidios suscrito entre la empresa de servicios publicos y el municipio).

Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio - AAA (Reporte al SUI la relacion de

las empresas prestadoras de servicios publicos legalmente constituidas en el municipio).
“GUNTOS, ST PODEMOS”

Calle 6 N. 3 -74 Codigo postal: 411080 Telefax 0988319697 ext. 21 ~

Correo: alcaldia@colombia-huila gov.co-alcaldigcolombia@gmail.com (




Repiblica de Colombia g
DEPARTAMENTO DEL HUILA . ol
MUNICIPIO DE COLOMBIA

Y NIT. 801.180.0281 Colombia
Colombia ALCALDIA FEIIR W PopmioR

— G liaeesi e s

CONTRATO ESTATAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

APOYO A LA GESTION NUMERO 027 DE JULIO 3 DE 2019, CELEBRADO ENTRE

EL MUNICIPIO DE COLOMBIA NIT. 891.180.028-1 Y ASESORIAS Y CONSULTAS
INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”.

Informacién General del Servicio de Acueducto en el Municipio (Reportar al SUI la
informacion sobre la poblacién rural y urbana y viviendas urbanas y rurales del municipio).
Informacion General del Servicio de Alcantarillado en el municipio.

Informacién General del Servicio de Aseo en el Municipio.

Aportes Cobrados a los Prestadores de Acueducto, Alcantarillado y Aseo para el servicio
de Estratificacion. L

Formato de Estratificacion y Coberturas (Reportar al SUI el formato de estratificacion
econdémica).

Acuerdo municipal de adopcion del presupuesto donde conste la apropiacion del SGP

para inversion y subsidios. (Reportar al SUI el proyecto de presupuesto donde se

incorpore el rubro del sector de agua potable y saneamiento basico).

Funcionamiento del FSRI en el area urbana (certificacion del prestador donde se acrediten |
los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUI en PDF la certificacién
expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se han girado mes a mes los
subsidios a la ESP).

Acuerdo municipal de aprobacién de los porcentajes de subsidio y aporte solidario
(Reportar al SUI en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba el porcentaje de
subsidios y contribuciones)

Certificacion expedida por la Secretaria Técnica del Comité Permanente de Estratificacion
(Reportar al SUI en PDF la certificacion expedida por el secretario de planeacion donde
conste que se esta aplicando la estratificacion socioeconémica).

Acta aprobacién del reglamento vigente de funcionamiento del Comité Permanente de
Estratificacion (Reportar la SUI en PDF el reglamento del comité permanente de
estratificacion socioeconémica).

Acto administrativo de creacion del FSRI (Reportar al SUI en PDF el acto administrativo |
por el cual fue creado el FSRI).

Ultima acta aprobada por el Comité Permanente de Estratificacién (Reportar al SUI en

PDF la dltima acta de reunion del comité permanente de estratificacién).
Certificacion del cargue de la estratificacion ante el SUI de todos los inmuebles |
residenciales (Reporte de Estratificacion y Coberturas) (Reportar al SUI en PDF la
constancia de cargue del formato de la estratificacion socioeconomica).
Decreto de adopcion de la estratificacion del area urbana (Reportar al SUl en PDF el
decreto de adopcion de la estratificacion socioecondmica en el area urbana). o
Decreto de adopcién de la estratificacion del area rural (Reportar al SUI en PDF el decreto
de adopcidn de la estratificacion socioeconémica en el area rural). »

Carta de radicacién del PGIRS ante la autoridad ambiental (Reportar al SU|I en PDF el
| oficio donde se radico el PGRIS a la Corporacion).

i
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CONTRATO ESTATAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
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INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.8”,

Certificacion de la empresa que le recibe los residuos sélidos en la que conste el nombre y
tipo del sitio de disposicion, vida util, ubicacion y caracterizacién ce los residuos del
- municipio
Inventario de prestadores
' Acto de constitucion, certificado de Camara de Comercio v, si aplica, contrato de
concesion del municipio con los prestadores de SPD para asumir la prestacion de los
Servicios

PGIRS (Documento elaborado de acuerdo a la metodologia establecida en el Decreto
1077 y/o las normas que las complementen, modifiquen o sustituyan)
Acto administrativo de adopcion del PGIRS y de conformacion del equipo de formulacién
de PGIRS
Viabilidad del aprovechamiento en el marco del PGIRS y Censo oficial de recicladores
(Decreto 596 de 2016 y Resolucion 276 de 2016)
Certificacion de calidad del agua de todos los prestadores del municipio expedida por la
Secretaria de Salud

' Informe de seguimiento de las metas del PGIRS.
3.2) Atender los requerimientos de la Supenntendencna de Servicios Publicos Domiciliarios
SSPD. 3.3) Brindar apoyo y asesoria al Funcionamiento y operacién del Comité
Permanente de Estratificacion (incluye capacitaciones). 3.4) Brindar asesoria a la secretaria
de planeacion e infraestructura en la destinacion de los recursos del sistema general de
participaciones agua potable y saneamiento basico. 3.5) Verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la ley 1176 de 2007 y sus Decretos reglamentarios, para la
certificacion del municipio para el aino 2018. 3.6) Acatar oportunamente las instrucciones y
sugerencias que el Municipio de Colombia Huila le imparta. 3.7.) Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas conforme a lo establecido a la ley 80 de 1993. 3.8)
Presentar mensualmente por escrito al Municipio un informe sobre las actividades
realizadas. 3.9) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la
ley pretenden obligarlo a hacer u omitir un acto o hecho. 3.10) Obrar con lealtad y buena fe
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos. 3.11) reportar al
Municipio inmediatamente las novedades o anomalias que se presenten durante la
ejecucién del contrato. 3.12) Mantener la debida reserva y discrecion de los asuntos que
conozca en razon de sus actividades. 3.23) Manejar adecuadamente los elementos que el
Municipio le entregue para el desarrollo de sus actividades y hacer entrega de los mismos a
la terminacion del mencionado contrato al almacenista Municipal quien expedira el
respectivo paz y salvo, que debera presentar para la cancelacion de sus respectivos
honorarios. Seran de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
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sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer
uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos que
se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no
se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido
previamente autorizaciéon de la contratante. Clausula 4 - Informes: En desarrollo de las
clausulas 2 y 32 del presente contrato, el contratista debera presentar los informes o
entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, con la siguiente
periodicidad: Mensualmente. Lo anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor
requiera, cuando lo considere conveniente. Clausula § - Valor del Contrato y Forma de
Pago: El valor del presente contrato corresponde a la suma de TREINTA MILLONES DE
PESOS MCTE ($30.000.000.00). El contratante pagara al contratista el valor del contrato
de acuerdo a su disponibilidad presupuestal y en las siguientes forma: Seis (6)
mensualidades vencidas a razon de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000,00)
MCTE, IVA INCLUIDO, previa certificacién de cumplimiento sobre la prestacion del Servicio
expedida por el ente Contratante, presentacion del informe de actividades y la factura de
venta con los requisitos de ley. Los anteriores se pagaran previa entrega de los informes o
entregables previstos por la Entidad Contratante de acuerdo a las actuaciones realizadas
por el Contratista, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad
social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Los pagos se realizaran
dentro de los tres (3) dias, siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de cobro
con presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato. El
valor al que se refiere la presente clausula serd cancelado en la siguiente forma:
Mensualidades vencidas. Clausula 6 — Declaraciones del Contratista :El contratista hace
las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los documentos del proceso. 2) Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del proceso y
recibié del Municipio de COLOMBIA HUILA respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4)
Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad. 5) Esta paz y salvo con sus obligaciones laborales vy
frente al sistema de seguridad social integral. 8) El valor del contrato incluye todos los
gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. Clausula 7- Plazo de Ejecucién :El plazo
de ejecucion del presente contrato sera de SEIS (6) meses a partir de la fecha del acta de
inicio del contrato. Clausula 8- Derechos del Contratista: 8.1 Recibir la remuneracion del
contrato con términos pactados en la clausula 5 del presente contrato. 8.2 Prestar sus
servicios de apoyo a la gestion bajo su propia discrecionalidad y de acuerdo a su idoneidad

demostrada. Clausula 9- Obligaciones Generales del Contratista :9.1 El contratista se
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obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas en la clausula tercera ACTIVIDADES ESPECIFICAS del presente
contrato. Clausula 10- Derechos del Contratante: 10.1 Hacer uso de la clausula de
imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad
Contratante de manera legal o contractual. 10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales
del contrato. Clausula_11- Obligaciones Generales del Contratante: 11.1 Ejercer el
respectivo control en el cumplimiento de objeto de contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion. 11.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. 11.3 Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e
insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. 11.4 Prestar su
colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. Clausula 12-
Responsabilidad: ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ, ASESORIAS Y CONSULTAS
INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”., en su calidad de
CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2
y 3 del presente contrato. ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ, ASESORIAS Y
CONSULTAS INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.8". sera
responsable por los dafos que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus
subcontratistas, al Municipio de COLOMBIA HUILA en ejecucion del objeto del presente
contrato. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra a terceros por dafios
especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de
acuerdo con la ley. (Ademas de las obligaciones aqui previstas, el contratista debera
cumplir con aquellas que la ley imponga, por ejemplo, el registro de informacion y
documentos en el sistema de informacion y Gestiéon del Empleo Publico, SIGEP). Clausula
13- Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Contrato : El Municipio
de COLOMBIA HUILA, puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el
contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere
necesario para que el contratista cumpla con el objeto del presente contrato. Clausula 14-
Caducidad :La caducidad de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legalmente
establecidos, puede ser declarada por el Municipio de COLOMBIA HUILA cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente contrato. Clausula 15- Multas:
En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas del presente
contrato, el Municipio de COLOMBIA HUILA, puede adelantar el procedimiento establecido
en la ley e imponer las siguientes multas: por un valor que no sobrepase el 1% del pago
mensual a realizar al CONTRATISTA. Clausula 16- Clausula Penal : En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente contrato, ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ, ASESORIAS Y CONSULTAS
INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”. debe pagar al
Municipio de COLOMBIA HUILA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al uno (1)
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% del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que el Municipio de COLOMBIA HUILA, adeude al contratista
con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del cédigo
Civil. Clausula 17- Garantias y Mecanismos de cobertura del Riesgo: Para el presente
proceso de contratacion en consideracién a su cuantia y naturaleza, no es necesaria la
constitucion de garantias. Clausula 18- Independencia del Contratista :El contratista es
una entidad independiente del Municipio de COLOMBIA HUILA, y en consecuencia, el
contratista no es su representante, agente o mandatario. ANGELA MARIA MONTILLA
PEREZ, ASESORIAS Y CONSULTAS INTEGRALES DE COLOMBIA “ACISCOL DE
COLOMBIA S.A.S”., no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Municipio de COLOMBIA HUILA, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Clausula 19- Cesiones: El
contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Municipio de COLOMBIA
HUILA, si el contratista es objeto de fusidn, escisidn o cambio de control, el Municipio de
COLOMBIA HUILA esta facultado a conocer las condiciones de esa operaciéon. En
consecuencia, el contratista se obliga a informar oportunamente Al Municipio de
COLOMBIA HUILA de la misma y solicitar su consentimiento. (Si la operacién pone en
riesgo el cumplimiento del contrato, La entidad Estatal podra exigir al Contratista, sus
socios 0 accionistas una garantia adicional a la prevista en la clausula 17 del presente
contrato. Si el contratista, sus socios 0 accionistas no entregan esta garantia adicional, la
Entidad Estatal contratante podra ponerse ante la autoridad correspondiente a la operacion
de fusién o escision empresarial o cambio de control). Clausula 20- Indemnidad :El
contratista se obliga a indemnizar al Municipio de COLOMBIA HUILA con ocasién de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el proceso del contrato. El
contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier
dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente contrato. El contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por
cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.
Clausula 21- Caso_ Fortuito y Fuerza Mayor :lLas partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en
la satisfaccidn de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
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evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constadas de acuerdo con
la ley y la jurisprudencia colombiana. Clausula 22- Solucién de Controversias: Las
controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante
con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prorroga o terminacién del contrato, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la
revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la
otra existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleando la siguiente opcion: CONCILIACION:
cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtira ante el centro de conciliacion de la Camara de
Comercio de la Ciudad de Neiva (H), previa solicitud de conciliacién elevada individual o
conjuntamente por las partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir de la fecha
de inicio del tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera
citacion a las partes que haga El centro de conciliacion de la Camara de Comercio de la
Ciudad de Neiva (H)], las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias,
deben acudir a la jurisdiccidn contencioso administrativa. Clausula 23- Notificaciones:
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente contrato, deban constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a
las direcciones indicadas a continuacién:

MUNICIPIO DE COLOMBIA

| HUILA CONTRATISTA
Nombre: ANGELA MARIA MONTILLA PEREZ,
Nombre: ADELIA GUZMAN ASESORIAS Y CONSULTAS INTEGRALES DE
GARCIA COLOMBIA “ACISCOL DE COLOMBIA S.A.S”,

Cargo: acompafiamiento y asesoria profesional y
técnica permanente al municipio de Colombia
Huila en el proceso de certificacion para el manejo
de los recursos del sistema general
participaciones SGP para el sector de agua

Cargo: Alcaldesa B potable y saneamiento basico

Direccion: Carrera 1 H No. 9-98 Centro de la Ciudad
 Direccion: Calle 6 Nro. 3-74 de Neiva Huila
Teléfono: 8319697 Teléfono: 3114520513-3114900464

Correo Electrénico:
alcaldia@colombia-huila.gov.co,

| alcaldiacolombia@gmail.com Correo electrénico:aciscol2018@gmail.com
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Clausula 24- Supervisién: La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estara a
cargo dela Secretaria de Despacho de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
COLOMBIA HUILA. Clausula 25- Anexos del Contrato: Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: 25.1 Los estudios previos. 25.2 La oferta presentada
por el contratista. 25.3 Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales. 25.4
Certificado de disponibilidad presupuestal. 25.5 Los Paz y Salvos Municipales y Pagos a la
Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL). Clausula 26 — Perfeccionamiento y
Ejecucién :El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las
partes, la acreditacion de encontrarse el contratista a paz y salvo por concepto de aportes
al sistema de seguridad social integral . Clausula 27 -~ Regqistro_y Aprobaciones
Presupuestales: ElI Municipio de COLOMBIA HUILA pagara al contratista el valor del
presente contrato con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal de 2019, Fuente 21601,
11/12 SGP LIBRE DESTINACION, Rubro 23031006- “Disefioc e lmplementacu’)n de
esquemas organizacionales para la administracion y operacién del servicio de acueducto”

$ 1.000.000,00
Fuente 22501, ULT. DOC. SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO BAS CF,
Rubro 23031006- “Disefio e implementacion de esquemas organizacionales para la
administracion y operacién del servicio de acueducto” $ 8.000.000,00
Fuente 22601, ULT. DOC. SGP LIBRE DESTINACION, Rubro 23031006- "Disefio e
implementacion de esquemas organizacionales para la administracion y operacion del
servicio de acueducto” $ 4.000.000,00
Fuente 21501, 11/12 SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, Rubro 230310086-
“Disefio e implementacion de esquemas organizacionales para la administracion vy
operacion del servicio de acueducto” $ 10.000.000,00
Fuente 21501, 11/12 SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, Rubro 23031006-
“‘Disefio e implementacion de esquemas organizacionales para la administracién vy
operacioén del servicio de alcantarillado” $ 7.000.000,00
segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 2019000367 de Junio 28 de 2019,
expedido por la Secretaria de Despacho de la Secretaria de Hacienda Municipal. El
presente contrato estéd sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales. Clausula 28 — Confidencialidad: En caso de que exista
informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informaciéon. Para ello, debe comunicar a la otra persona que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial. Clausula 29 - Lugar de Ejecucién y
Domicilio _Contractual: lLas actividades previstas en el presente contrato se deben
desarrollar en el lugar que ha bien tenga el CONTRATISTA para obtener la plena
prestacion del servicio contratado y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
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presente clausulado. El domicilio contractual es el Municipio de Colombia Huila. Para
constancia, se firma en el Municipio de Colombia Huila a los Tres (3) dias del mes de Julio
de Dos Mil Diecinueve (2019).

POR EL MUNICIPIO
/

'
7# &M
ADELIA GUZMAN GARCIA
Alcaldesa Municipal

EL CONTRATISTA:

ANGELA ONTILLA PEREZ
C.C. No. 26.593.390 de Teruel Huila
Representante legal
“ACISCOL DE COLOMBIA S.A.5”
NIT. 901.241.985-1

Vo.Bo.

MARIO ENRIQUE BAHAMON SANTOS
Asesor contratacion

[ Elaboro: Marram Méndez Méndez Reviso: Eliana Alejandra Cangrejo R | Aprobo: Adelia Guzman Garcia

Firma: ] Firma: Firma:
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Libertad y Orden CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | Cédige: 100.20,01
PROFESIONALES No. 206 de 2020,
Contrato No, 206 DE 2020 | Fecha: | 08-04-2020
Entidad contratante: MUNICIPIO DE AIPE
Nit: 891.180.070-1
Contratista: LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
Identificacion CC O NIT: | 83.220.426 expedida en Baraya - Hulla

Entre los suscritos: OCTAVIO CONDE LASSO, identificado con cedula de ciudadania con 4,684,142 expedida en Aipe quien actlia en
nombrg y representacion del MUNICIPIO DE AIPE, en su calidad de Alcalde def Municipio de Aipe, seglin como consta en el Acta de
posesion ante el Juzgado Unico Promiscuo de Alpe de fecha 28 de diciembre de 2019 y de conformidad con lo consagrado en los
articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica de Colombia y autorizado para ordenar gastos y en ejercicio de las competencia
otorgadas por el literal b) del numeral 3 del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, quien para efecto del presente contrato
se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por otra parte LUIS ENRIQUE ROJAS REINA, identificado con cedula de ciudadania
No. 83.220.426 expedida en Baraya - Huila, quien para efecto del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales, con fundamento en el numeral 3, Articulo 32 de la
Ley 80 de 1993; literal h), numeral 4, Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007; el Articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, hemos
acordado celebrar el presente contrato, el cual se regiré por las siguientes:

CLAUSULAS:; Srhs

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO TECNICO EN EL
PROCESO DE CARGUE DE INFORMACION EN LA PLATAFORMA SUl ANTE LA
1) Objeto: SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS, RELACIONANDO LOS
RECURSOS DEL SGP, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION, MEJORA Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO DE AIPE - HUILA

VEINTICUATRO (24) DIAS Y OCHO (8) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

2) Plazo: ACTA DE INICIO, EN TODO CASO SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020.

Sin perjuicio de las deméas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de 1991, del
Estatuto General de Contratacién de la Administracion Piblica, y de las particulares que correspondan a la
naturaleza del Contrato para el cabal cumplimiento del objeto, EL CONTRATISTA se obliga al
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Acompafiamiento y tr4mite ante la Superintendencia de Servicios Plblicos Domiciliarios, de la
solicitud de certificacién en coberturas minimas para acueducto y alcantarillado, si el municipio es
beneficiario de recursos de regallas y competenclas monetarias.

2. Apoyo en el tramite ante la autoridad sanitaria correspondiente de la certificacién sanitaria, de
conformidad con lo descrito en el numeral 8 del Decreto 1575 de 2007, para los prestadores del
servicio de agua potable en la jurisdiccion del municipio.

3. Brindar acompafiamiento técnico en el reporte al Sistema unico de informacion SUI, el formulario de
prestadores urbano y rural de los serviclos piblicos de acueducto y alcantarillado en la jurisdiccion del
municipio.

4, Apoyopen el reporte a través del sistema Gnico de informacion SU, la apropiacion dgﬂnitlva para la
vigencia fiscal correspondiente, de los recursos para el sector agua potable y saneamiento basico del

3) Obligaciones:

1

Elaborado : Caterine Turlzo Beltran Revisada : Oficina de Contrataclén CT8 Aprobado: Secretarla General y de
Gablerno
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[" sistema general de participaciones.

5. Acompanamiento en el reporte a través del sistema Gnico de informacion SUI, de actes
administrativos, por los que se incorpore en el presupuesto del municipio el subro para el sector aguad
potable y saneamiento bésico con cargo a los recursos del sistema general de participaciones.

6. Apoyo en el reporte a través del sistema Unico de informacién SUI, de los actos administrativos qué
creen y reglamenten el fondo de solidaridad y redistribucion de ingresos.

7. Acompafiamiento técnico en el reporte a través del sistema Unico de informacién, SUI de los actos
administrativos por los cuales se da aplicacion a la metodologla de equilibrio entre los subsidios ¥
contribuciones de que traten los decretos 1013 de 2066, y articulo 125 de la ley 1450 de 2011.

8. Apoyo en el reporte a través del sistema (inico de informacién SUI del acto administrativo por el cual
se adopta la estratificacion socio econémico del municipio.

9. Acompaiiamiento técnico en el reporte a través del sistema tnico de informacién SUI del inventario
del nimero de usuarios para cada uno de los servidores publicos domiciliarioc de acueducto,
alcantarillado y aseo en la jurisdiccion del municipio.

10. Prestar apoyo en el ajuste del reporte a través del sistema anico de informacién SUI, la informacion
administrativa y financiera, comercial, técnico operativa, contable y de control interno del municipio
como prestador directo de los servicios AAA, que se encuentre pendiente de cargue para lo cual se
reconstruira y sustanciara de ser posible o se armara el expediente para iniciar el tramite
administrativo, para solicitar el desmonte ante la superintendencia por ser imposible reconstruir la
informacién, para que los organismos de control inicien las investigaciones a que hublere lugar.

11. Realizar el reporte de informacién y cargue de archivos en cumplimiento de la norma reglamentaria
aplicada a los informes solicitados, asi como dentro del plazo establecidos por las diferentes
entidades.

12. Atender las solicitudes que realice el supervisor y aceptar las recomendaciones que se le hagan en lo
atinente a la prestacion del servicio.

13. Presentar informes mensuales y final de las actividades realizadas.

14. Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos del municipio utiizados o entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales.

15. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social presentandca
mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en sakud, pension y riesgos |
laborales de conformidad con la clase de riesgo segiin las actividades a desarrollar.

16. Atender y aplicar la reglamentacion del sistema de gestion de calidad.

17. Cumplir con la normatividad legal vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo.

18. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion del Contrato.

Obligaciones de la Entidad Contratante

1. Reservar con deslino a este contrato el valor total acorde con su presupuesto para la vigencia actual,

2
Elaborado : Caterine Turizo Beltran Revisado : Oficina de Contratacién CTB Aprobado: Secretaria General y de
Gobieno
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2. Cancelar en la oportunidad y condiciones pactado el valor del contrato.
3. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.
4, FEfectuar las recomendaciones y requerimientos necesarios para garantizar el cumplimiento y calidad
de los serviclos.
5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
6. Exiglr AL CONTRATISTA a través del supervisor designado, la ejecucion idénea y oportuna del objeto
del contrato.
7. Exigir la calidad en los servicios prestados objelo del contrato.
El valor del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
SESENTA MIL PESOS MCTE ($32.560.000) MCTE,el cual incluye todos los costos requeridos para la
ejecucidn del contrato.
El presente contrato se pagara con cargo a la presente vigencia fiscal asl;
CODIGO NOMBRE VALOR
23 Inversién
4) Valor: 2313 Fortalecimiento Institucional
231302 Sostener la calificacion ndel desempefio integral
mayor al
23130201 Proy institucionales para el fortalecimiento de la | $ 33.300.000,00
adm en el desarrollo de sus competencias legales
FUENTE 120 Superavit fiscal vigencia anterior -
rendimientos financiros de recursos de libre
destinacion
Certificado de Disponibilidad 479 del 18 de marzo de 2020
El valor del contrato se cancelara en un primer pago de VEINTICUATRO (24) dias por un valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($ 2.960.000) y OCHO (8) mensuales vencidas cada una a razén de TRES
MILLONES SETESIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.700.000) MCTE, o fraccién de mes segin el nimero de
dlas en que efectivamente se prestd el servicio, previa presentacion de la certificacién suscrita por el
supervisor del contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo del
contratista.
5) Forma de pago:

P_ara efectos de los pagos, EL CONTRATISTA deberé acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 789
de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273
de 2018, so pena de hacerse acreedor de las sanciones establecidas en las mismas.

Para efectos del primer pago, se debe acreditar por parte del CONTRATISTA la actualizacién de la hoja de

vida del SIGEP aprobada por el supervisor del Contrato: asf como la efectiva afiliacion a la administradora
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de riesgos laborales. ==

Cada pago se har después de radicar la factura o cuenta de cobro y de la presentacién del informe que
dé cuenta de las actividades realizadas durante el periado, junto con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor y la acreditacion de los pagos correspondientes a seguridad social. Los pagos estan sujetos @
la disponibilidad del PAC y derecho a turno.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.14.5. del Decrelo 1082 de 2015 establecio lo siguiente: “No
obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
6) Garantia: 3 que c_qmprende I.os articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la

justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos". En virtud de lo anterior

para esta tipologia contractual no se exigira polizas de garantia. /“a

En el contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 dela | ~

7) Clausulas

a
excepcionales: Ley 80 de 1993, y demés normas que regulen la materia.
8) Causales de El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las
Terminacién:

partes; i) por vencimiento del plazo, iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

El municipio de Aipe podra imponer mullas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por ciento
(0.2%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las
9) Multas: aclividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en

' la ejecucion de las obligaciones del contrato, y c) por las demas circunstancias que impliquen la mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicién de multas no impedira la
aplicacion de olras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento,

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara al MUNCIPIO DE AIPE una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios,
sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra hacer
efecliva de manera proporcional al incumplimiento parcial del conirato, suma que sera pagada o
descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

10) Clausula penal:

Elaborado : Caterine Turizo Beltran Revisado : Oficina de Contratacion CTB Aprobado: Secretaria General y de
Gobierno
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11) Procedimiento para
el cobro de las multas y
clausula penal
pecuniaria:

Para la imposicion de multas, clausula penal y declaratoria de incumplimiento, se seguira aplicara el
derecho al debido proceso en materia sancionatoria de las actuaciones contractuales, consagrado en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, o en las normas que las
modifiquen, complementen a sustituyan. PARAGRAFO 1. El valor de los montos causados de las multas,
la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los
pagos que el MUNICIPIO adeude al CONTRATISTA con ocasion del Contrato y/o de cualquier relacion
juridica negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.
PARAGRAFO 2; La imposicion de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. PARAGRAFO 3: El CONTRATISTA renuncia
ser constituido en mora para la reclamacién de cuelquiera de las facultades legales o contractuales
establecidas a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de CONTRATISTA, el MUNICIPIO podra exigir la clausula penal o multa.
PARAGRAFO 5: Con el pago de la las multas, la clausula penal pecuniaria ylo la declaratoria de
incumplimiento no se entiende extinguida la obligacién objeto de incumplimiento.

12) Caducidad:

El MUNICIPIO estara facultado para declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del Contrato
por parte del CONTRATISTA en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.

13) Terminacién,
modificacién e
interpretacion unilateral
del contrato:

El MUNICIPIO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el presente Contrato, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el CONTRATISTA
cumpla con el objeto del Contrato.

14) Mecanismos de
solucién de
controversias
contractuales:

Las partes acuerdan que para la solucién de cualquier diferencia que surja entre estas por la ejecucion,
interpretacion, terminacion de presente Contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados
del mismo, durante su etapa contractual y pos contractual aplicaran el siguiente procedimiento: 1. En
primer lugar agotaran el arreglo directo, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la ntificacién
de cualquiera de las partes envie a la otra. 2. Fracasada la etapa anterior, el dia siguiente de su
terminacién, convendran solucionar la controversia por via de la conciliacion prejudicial. Si surtidas dichas
etapas no se lograre solucionar la controversia presentada se acudiré a la jurisdiccion competente.
PARAGRAFO: El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo es de abligatorio cumplimiento
para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, el MUNICIPIO puede exigir su cumplimiento en
un proceso ejecutivo y el CONTRATISTA renuncia a ser constituido en mora.

15) Independencia del
contratista:

El CONTRATISTA es una entidad independiente del MUNICIPIO, y en consecuencia, el CONTRATISTA
no es su representante, agente o mandatario. EI CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del MUNICIPIO, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

16) Acta final:

El presente Contrato no requiere de liquidacion, de conformidad el articulo 217 del Decreto — Ley 019 de
2012, por lo cual, las partes suscribiran un acta final de ejecucién, con el visto bueno del supervisor.
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17) Documentos
integrantes del contrato:

Forman pare integrante de éste contrato los siguientes documentos: a) Los Estudios y DocumentoS
Previos. b) La Propuesla presentada por EL CONTRATISTA,; ¢) El registro presupuestal: d) Las Actas ¥
documentos que se preduzcan durante la ejecucion del Contralo; d) Las constancias del Pago de 105
Aportes al Sislema Integral de Seguridad Saocial.

18) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se requieré
la expedicion del respectivo registro presupuestal, Para el pago de los honorarios deber4 acreditarse el
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

19) Declaraciones del
Contratista:

1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso de contratacion directa. 2) Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente Contrato. 3) El CONTRATISTA al momento de la celebracion del
presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en |a
Constitucion Politica de 1991 o en la ley. 4) Est4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente
sistema de seguridad social integral y deméas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5)
valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

20) Cesion:

El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito del Municipio.

21) Caso fortuito o fuerza
mayor:

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento
de fuerza mayor o caso forluito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia colombiana.

22) Suspension
temporal:

Sélo precederd la suspension temporal de la elecuc:t')n del Contrato, de comin acuerdo entre las partes,
por motivos de fuerza mayor o caso fortuito, previa suscripcion del acta respectiva donde conste tal
evento. PARAGRAFO: Una vez cese el motivo generador ds la suspension, el Contrato debera reiniciarse
de manera inmediata por el CONTRATISTA, la no reiniciacién ser4 tomada como incumplimiento por parte
de éste.

23) Supervisién:

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger
la moralidad administrativa, de prevenir la ocusrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia
de la actividad contractual, se establece que la wgllancra a la correcta ejecucién del contrato se efectuara
a traves de un supervisor. <
El supervisor seré responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por

los hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474

de 2011 y de las demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los

coniralos,

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario serg
asignado por la Secretaria de Planeacion.

\ge)
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Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nolificaciones que Ias partes deban hacer en virtud de la

24) Notificaciones: relacion contractual conste'ar.é.n por escrito y se enlender&n debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente en su domicilio.

Las partes suscriben el presente documento en el Municipio de Aipe a los 06 de abril de 2020.

r POR EL MUNICIPIO DE AIPE
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CONTRATO  DE - fﬁhé‘sﬂTAcn’)N DE  SERVICIOS  PROFESIONALES
N°() § 9| DEJ2020, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y ASESORIAS
Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE COLOMBIA S.A.S..

ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES

CONTRATISTA: | DE COLOMBIASAS

NIT: , 901.241.985-1

E:gfsemm‘te LUIS ENRIQUE ROJAS REINA
c.C. 83.220.425 -

| REALIZAR EL APOYO TECNICO EN LA CERTIFICACION PARA EL
MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACION DEL SECTOR DE AGUA POTABLE Y
OBJETO: SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA, ASi COMO
EL APOYO EN EL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION
DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.

CUARENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA

vRLOR: ~ | CORRIENTE (540.500.000)
A nueve () meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio
PLAZO: : j A S i
! _ del contrato, en todo caso sin superar la presente vigencia fiscal.
| DIRECCION Calle 26 No. 88 -11 Neiva (H)
[ ID SECOP II MNSHCDPS0788-2020

Entre los suscritos de una parta JOSE NELSON PERDOMO GUTIERREZ, mayor de edad,
vecine de Ia ciudad Neiva, idantificado con I cédula de ciudadania No. 12.129.188 expedidaen
Neiva, obrando en nombre y en representacian del Municipio de Neiva, en su condicion de Jefa
de la Oficina de Conlratacién, debidzmenta delegado para contratar de conformidad con lo
expussto en el Decreto 632 de 2014, modificado por ¢l Decrata 0134 da 201 0, Quien en adelants
se denominara EL MUNICIPIO DE NEIVA, y por la olra paria ASESORIAS Y CONSULTORIAS
INTEGRALES DE COLOAIBIA S.A.S con NIT 01.241.985-1, representada legalments par
LUIS ENRIQUE ROJAS REINA identificado (a) cen cédula de ciudadania No. §3.220.425 e
Baraya (H).- quien zclua en nombre propio y quien en adelante s2 dsneminzra EJ
CONTRATISTA, hemes acordado suscribir el presente conlrato de Prastacion de Servicios
Prefesionales, el cual se regira por la Ley 80 de 1993 y demas Normas Reglamentarizs y
Cemplsmentarias y por las Cléusulas que mas adelante se safialan previa lzs siguientes
Consideraciones: a) El CONTRATISTA: Declara Expresamente bajo la gravedad del juramanto
Gue se entiende prastado con la firma del presente Contrato, que ne sa halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incempatibilidad para contratar, previstas en los Articules §y @
de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal J, articulo 44 da I Ley B17 de 2000 y Articulo 1 &z la
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Ley 821 de 2003 y demas n

. DE 4 PRESTACION DE SERVICIOS  PROFESIONALES
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5 )

ormas legales y constitucionales; b) El presente Contrato de

Prestacion de Servicios Profesionales se celebra de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25, numerales 6°, 7° y 12° de la Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1.2.1.4.3. y 2.21.21.4.9 del
Decrelo 1082 de 2015 c¢) Que el proceso de contralacién se adelantd en linea a través de Ia
plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Piblica - SECOP |, d) Que los documentos
previos y la oferta formulada por el proveedor de los servicios reposan en la publicacion
realizada por la entidad en el SECOP |1, e) El presente Conlrato fue adjudicado directamente
por la Qficina de Contratacion como delgada del sefior Alcalde para contratar. f) Que el presente
Contrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrilo por la Secretaria de Hacienda,
dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En
consecuencia, las Clausulas de este Contralo son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA,
OBJETO DEL CONTRATO: “REALIZAR EL APOYQ TECNICO EN LA CERTIFICACION PARA

EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DEL.

SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA, ASI ~
COMO EL APOYO EN EL MONITOREO, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO.PARAGRAFO: El Contratista declara que tiene pleno conocimiento de la forma de
ejecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente familiarizado
con el lrabajo que realizara, ademas que cumplira con sus obligaciones de acuerdo a la
Invitacion realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Fuera de |as obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrallo del
objeto del Conlralo sefalado en la Clausula anterior, el Contratista se compramete
principaimente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARAGRAFO:
Sin perjuicio de |a direccion general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre
la ejecucian del presente Cantrato, el Contratista respondera por la oportuna ejecucion de este
Contrato dentro del plazo previsto y respondera por los hechos y omisicnes que le fueran
imputados. Ademas de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra entre otras
las siguientes: obligaciones generales: 1. El contratista se compromele a prestar sus servicios
generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia,
manleniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciones,
brindado una adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de sus capacidades para
el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 2. El contratista se obliga a presentar
informes mensuales de ejecucion y gestion, en medio electronico a través del Secop Il de las
actividades asignadas, dentro de los cinco (05) dias al siguiente al periodo cumplido. 3. Realizar
los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral a que haya lugar en virtud
del contrato, en los porcentajes definidos en las Leyes y demas pp_r{n_ai»r'eglamenlarias
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aplicadas para tal fin. 4. El contratista se obliga a inscribir ylo actualizar su hoja de vida en el
SIGEP durante el primer mes de gjecucion del contrato. 5. El contratista se obliga con el
MUNICIPIO acreditar dentro dl primer mes de ejecucion del contrato un examen pre-
ocupacional y ellegar el respectivo certificado; los costos de este examen serdn asumidos por
€l conlratista. 6. En czso de designarse como integrante del comilé evaluador o como apoyo de
los diferentes procesos de selzccion de contratista, debera ejercer esla obligacion de manera
Oporiuna, con apego a Iz lsy vigente, dandols prioridad a esta obligacion, en cumplimiento del
cronegrama establecido en el proceso. 7. En caso de designarse como supervisor 0 apoyo ala
supervision de contrates debers ejercer esta cbligacion, verificando y controlando la ejecucion
de los mismes, atzndiendo lo seialzdo en el contrato y las obligaciones que le corresponden al
sugervisor. 8. Cumplir estrictaments, con el sisterma integrado de gestion compuesto por el
Modelo Estandar de Contrel Intemo -LIECI-, 12 Gestion de Calidad y €l Plan Institucional de
Geslion, ccmpromeliéndese 2 mantensrse informado, a participar activamente en las
ectividades que se adelantsn y a conecer de forma integral las normas pertinentes para su
cumplimientd, les cugles pedran ser consultzdas a través del portal web de la entidad. 9.
Manlener zctualizada las FQRS asignadas a través del Sistema de Gestion Documental
CONTROL DOC. Dicha ctligacién seré reguisito para les pagos respectivos. 10. Prestar los
servicies coniratades de manera eficaz y cperiunz, asi como atander los requerimientos quele
sean efeciuades por el supervisor del contrato en desarmrollo del objeto contractual. 11. Dar
cumgkimiento alas normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo. 12. €l contratista no
pedra revelar la informacién cenfidsncial de propisdad de la del municipio de Neiva, de la que
tenga ccnecimisnto cen ocasion o pare Iz ejscucion del contrato, sin el previo consentimiento
por escrito del supsrvisor del contrato. Se considera informacion confidencial cualquier
informzcion {&cnica, financiera, cemercizl, eslratégica y en general cualquier informacion
relacienada conles furciones cel municipio de Neiva, que tenga el carécter reservado porla ley,
o haya sido marcada o anunciada cemo confidencial por parte del municipio de Neiva o cualquier
olra enticad Estatal. 13. Cerantizar el adscuado cuidado, conservacion y custodia de los
materizles, decumentos, bienes y demés elementes dzl municipio utilizados o entregados para
la jscucion de las actividades contractuzles. En caso de requerir para el cumplimiento de sus
obligacionss contractuales una computadora parsonal, tensr a su disposicion el mismo. 14. Las
demés obligaciones que sean analogas y de uso comun de zcuerdo al objeto y obligaciones del
contractuzles. Obligaciones especificas:"1.Reportar a través de Sistema Unico de Informacion
Ul la informacidn requerida porla superintendencia de servicios publicos para que el Municipio
sea certificado por la vigancia 2020 qus se dsialla a continuacion:

Regorier Iz siguiente informacidn 2 la platsforma de la Superintendencia de
Servicios Pabliccs :Doriciligrios 2 través del SUI concemiente a|
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FORMULARIOS, CARGUE MASIVO E INSPECTOR de acuerdo a I siguionts
relacion: ,

Balance de Subsidios y Conlribuciones (Reporlar al SUI Ia relacion mes a mes
del valor de los subsidios por cada servicio), 4]
Convenio para el giro de recursos al FSRI - AAA (Reportar al S I dalns 7
convenio de subsidios suscrilo enlre |a empresa de servicios pblicos y ol
municipio).

Empresas Prestadoras de Servicios en el Municipio - AAA (Reporte al SUI
relacion de las empresas presladoras de servicios plblicos  legalmente
conslituidas en el municipio).

Informacion General del Servicio de Acueducio en el Municipio (Reporlar al SUI
la informacién sobre la poblacion rural y urbana y viviendas urbanas y rurales del
municipio).

Informacion General del Servicio de Alcantarillado en el municipio.

Informacion General del Servicio de Asen en el FMunicipio.

Aportes Cobrados a los Prestadores de Acuzduclo, Alcantarillado y Aseo parael
servicio de Estratificacion. 43 :
Formalo de Estratificacion y Coberturas afio 2020 (Reportar al SUl el formato de
estralificacién econémica).

Funcionamiento del FSRI en el drea urbana (certificacion del prestador donde se
acrediten los subsidios recibidos por parte de I3 alcaldia) (Reportar al SUI en
PDF la certificacicn expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se
han girado mes a mes los subsidios a la ESP). ,
Acuerdo municipal de aprobacién de los porcentajes de subsidio y aporte
solidario (Reportar al SUI en PDF el Acuerdo por medio del cual se aprueba el
porcentaje de subsidios y conlribuciones)

Inventaria de prestadores .

Acuerdo municipal de adopcian del presupuesto donde consle |a apropiacion del
SGP para inversién y subsidios. (Reportar al SU! el proyecto de presupueslo
donde se incorpore el rubro del seclor de agua potable y saneamiento basico).
Certificacion expedida por la Secrelaria Técnica del Comité Permanenle de
Estratificacion (Reportar al SUI en PDF Ia certificacion expedida por el secrelario
de planeacion donde consle ~que . se.-esta aplicando la eslfatificacién
socioeconomica). R e s Fiva
Certificacion de la empresa que e recibe los residuos sélidos en la que conste el

nombre y tipo del sitio de disposicion, vida atil, ubicacion y caracterizacion de los

residuos del municipio™
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F Linc[qnanjiento del FSRI en el area urbana (cerlificacion del prestador donde se
acrediten los subsidios recibidos por parte de la alcaldia) (Reportar al SUl en
PDF la certificacion expedida por el tesorero del municipio donde de fe que se
han girado mes a mes los subsidios a la ESP).

Ultima acta aprabada por el Comité Permanente de Estralificacion (Reportar al
SUI en PDF la Gltima acla de reunion del comite permanente de esiralificacién).
Ceriificacian del cargue de la estratificacion anle el SUI de tados los inmuebles
resicenciales (Reporte de Estratificacion y Coberturas) (Reportar al SUI en PDF
Iz constancia da carque dsl formalo de 1a estratificacion socioeconémica).
Certificzcion de calidzd del agua de lodos los prestadares del municipio
expedida por la Secretaria de Salud

2.Brindar apoye permanente al Funcionamiento Yy operacion del Comité Permanente de
Estratificacion. 3.Atender los requarimientos de |a Superintendencia de Servicios Publicos
Demiciliarios SSPD. «..Brindar acempanamiento a la secretaria de planeacion e infraestructura
en la destinacion de los recursos del Sistema General de Participaciones en Agua Potable y
Sanesmiento Basico. 5:Apoyar & la Secretaria de Hacienda en el cumplimiento, del reporte del
FUT de la informacion presupuestal y financiera relacionada con el sistema General de
Participacin para el Agua Potable y Saneamiento Basico de |a vigencia 2020. 6. Brindar apoyo
técnico &l jefe de presupuesto y al contador del Municipio en el manejo legal y presupuestal de
los recurses del sistema General de Participacion para el Agua Potable y Saneamiento Basico,
para la corrscta aplicacion de lo ordenado por la ley 1977 del 2019. 7:Realizar el reporte
detellado de cada uno de los predios de la estratificacian socioeconémica del Municipio de
Neiva, correspondiente al periodo 2.019 para los predios ubicados en las zonas urbanas y
rureles, conforme a lo solicitado por las circulares externas conjuntas No. 034 y 044 de 2.008
de la Superintendencia de Servicios Plblicos Domiciliaros y €l Instituto Geografico Agustin
Codazzi. 8:Realizar el acompaiiamiento al municipio de Neiva en el proceso de evaluacion y
seguimiento de la vigencia 2.019, segun Ley 1977 de 2.019 para el manejo de los recursos del
sistema General de Participacion para el Agua Potable y Saneamiento Basico de la vigencia
2.020. 9Apoyar la correcta aplicacion del Decreto 1013 del 2.005, para la proyeccion del
equilibrio entre subsidios y contribuciones del area urbana para la vigencia 2.020. 10.Prestar
apoyo técnico para el correcto funcionamiento del Comité Permanente de Estratificacién
Secioecondmica del municipio de tal forma que el enle territorial acceda a los recursos de |as
emprasas prestadoras de servicios pUblicgs para la financiacion de la actualizacian en relacion
con [a estretificacion socioecondmica.ﬂﬁpoyar a la Secretaria de Haclenda en la verificacion
de la liquidacion, reconocimiento, Pago y manejo de los recursos del incentivo de regionalizacion
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del relleno sanitario Los Angeles, conforme al Articulo 4 del Decreto 920 de 2.013, integrado por
el Decreto 1077 de 2.015. 12Apoyar al municipio de Neiva en la revision de la aplicacion de la
estratificacion socioecondmica a cargo de los prestadores del servicio publico para la facturacion
de los subsidios y contribuciones ordenados por el concejo municipal cuando haya lugar.
13:Apoyar la proyeccion a respueslas a los derechos de pelicion, quejas y solicitudes de los
entes de vigilancia y control, enlidades o ciudadanos, relacionados con el objeto contractual
cuando haya lugar. 14:Apoyar la proyeccién de actos administrativos y la interposicion de
recursas reiacionados con el objeto contraclual cuando haya lugar. CLAUSULA TERCERA. -
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones usuales en este
tipo de Contralos, el Municipio tendra las siguientes: 1. Suministrar la informacion requerida y

que fuese responsabilidad del municipio para la correcta ejecucion del conlrato. 2. Delegar de;
manera oporiuna el supervisor del conlrato. 3. Exigir al Conlralisla la ejecucion idénea y =
oportuna del objelo contratado. 4. Exigir que los servicios prestados sean de optima calidad. 5.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y garantias -

a que hubiera lugar. 6. Suminislrar al conlralista el nimero de usuario y contrasefia para el
registro de la hoja de vida en el SIGEP.CLAUSULA CUARTA. - EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en el inciso segundo, numeral tercero de
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contralista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta
a lo pactado en el contrato, razdn por la cual con este conltrato no existe ningtin vinculo laboral
entre el Municipio de Neiva y el contratista. CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO:
Para efectos Fiscales el valor de este Contrato se fija en la suma de CUARENTA MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($40.500.000) incluido los impuestos a que
haya lugar. CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO cancelari al
contralista el valor del conlrato, a través de mensualidades iguales vencidas por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000.00 MCTE)y/o proporcional al
numero de dias de ejecucion del contrato con corte a 30 dias calendario. Cada pago estara
precedido de la certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del
contrato, previa presentacion del informe de actividades correspondiente dentro de los primeros
cinco (05) dias del mes y acreditacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social en
Salud, Pensién y Riesgos Laborales. Todo pago esta sujeto a la programacion anual
mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses moratorios. Los precios
pactados en el contralo que se derive del presente proceso, no seran objeto de ajustes.
CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA: El presente Contrato estara
vigente por el termino de ejecucion, contado a partir de la suscripcion del contrato y/o a partir
del inicio de la ejecucion del mismo. B) PLAZO DE EJECUCION: El contratista se obliga a
ejecutar el objeto del contralo en un plazo de NUEVE (9) méses contados a partir de la
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suscripcion del acta de Inicio del contrato, En todo caso dicho plazo no podra superar la presente
vigencia fiscal, liberando las partes de las sumas no ejecutadas. CLAUSULA OCTAVA. -
GARANTIAS: En el presente conlrato no se exige la garantia Unica en atencion lo dispuesto en
el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No
obligaloriedad de garantias. En la conlratacion directa la exigencia de garantias establecidas en
la seccion 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto
no es obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previos, CLAUSULA NOVENA.
- RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para el presente del contrato, se eslablece
conforme el estudio previo y la propuesta presentada por el contralista, los cuales hacen parte
integral del presente contrato. CLAUSULA DECIMA. - INDEMNIDAD: EL contratista mantendra

indemna al Municipio de Neiva, de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y

responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo coslos y gastos provenientes de actos y

omisiones originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de -

las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - AFILIACION Y
PAGO DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo
establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510
de 2003, el Contratista debera estar afiliado al Sistema de Seguridad Social y realizar los pagos
respectivos, los cuales deben ser liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes
y demés normas reglamentarias aplicadas para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el inciso segundo, numeral
segundo, del articulo 14 de la ley 80 de 1993, el Municipio podra declarar la caducidad del
presente contrato si se dan las situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo,
el Municipio podra interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se
dan las circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de |as obligaciones del presente contrato, EL CONTRATISTA debe
pagar al Municipio, a titulo de indemnizacién una suma equivalente al 20% del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal corresponde a la estimacion anticipada
de perjuicios. No obstante, la presente clausula no impide el cobro de lodos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos el Municipio adeude al conlratista con acasion de la ejecucion del presente contrato de
conformidad con las normas que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MULTAS:
En caso de mora o incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del contratista, este
Pagara al Municipio multas sucesivas del 1% del valor del contrato por cada dia de mora, las
cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del contratista o haciendo efectiva Ia
poliza que ampara el riesgo dg_rinc.umpl.imiento, en caso de haberse constituido. Estas sumas
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aplicaclas para tal fin. 4. €I contralisla so obliga a inscriblr y/o aclualizar su hoja de vida en el
SIGEP duranle ef primer mes de ejecucién del contrato. 5. El conlralista se obliga con
MUNICIPIO acreditar dentro del primer mes de cjecucion del conlrato un examen pre-
ocupaclonal y allegar el respeclivo cerlificado; los coslos de este examen seran asumides por
¢l contralista. 6. En caso de designarse como inlegrante del comilé evaluador o como apoyo de
los diferentes procesos de selecclon de conlratista, debera ejercer esla obligacién de manera
oportuna, con apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta obligacién, en cumplimiento del
cronograma establecido en el proceso. 7. En caso de designarse como supervisor o apoyo ala
supervislon de conlralos deberd ejercer esla obligaclon, verificando y controlando |a ejecucion
de los mismos, alendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le carresponden al
supervisor. 8. Cumplir estrictamente, con el sistema inlegrado de gestion compuesto por €l
Modelo Esthndar de Control Interno -MECI-, la Gestion de Calidad y el Plan Institucional de

Geslion, compromeliendose a manlenecrse informado, a parlicipar activamente en las’

aclividades que se adelanlen y a conocer de forma integral las normas pertinentes para su
cumplimiento, las cuales podran ser consultadas a través del portal web de la entidad, .
Mantener aclualizada las PQRS asignadas a través del Sistema de Gestion Documental
CONTROL DOC. Dicha obligacicn sera requisito para los pagos respectivos. 10. Prestar Jos
sewicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos que le
sean elecluados por el supervisor del conlrato en desarrollo del objelo contractual, 11, Dar
cumplimiento a las normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo. 12, El contratista no
podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la del municipio de Neiva, e la que
tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion del contralo, sin el previo consentimiento
por escrito del supervisor del conlralo. Se considera informacion confidencial cualquier
informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier informacion
relacionada con las funciones del municipio de Neiva, que tenga el caracter reservado porla ley,
o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del municipio de Neiva o cualquier
olra entidad Estatal. 13. Garantizar el adecuado cuidado, conservacién y custodia de los
materiales, decumentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o enlregados para
la ejecucion de las aclividades contractuales. En caso de requerir para el cumplimiento de sus
obligaciones conlractuales una computadora personal, tener a su disposicion el mismo. 14. Las

demas obligaciones que sean analogas y de uso comdn de acuerdo al objeo y obligaciones del _

contractuales. Obligaciones es pecificas:‘l.Reponar a través de Sistema Unico de Informacién
SUla informacién requerida por la superintendencia de servicios pablicos para que el Municipio
sea certificado por la vigencia 2020 que se delalla a continuacion:
Reportar la siguiente informacion a Ia plalaforma de la Superintendericia de
Servicios  Publicos :Domiciliarios a Iravés del SUl concerniente a
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Ley 821 de 2003 y demas normas legales y constitucionales; b) El presente Conlrato de
Prestacion de Servicios Profesionales se celebra de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25, numerales 6°, 7° y 12° de Ia Ley 80 de 1993, ariculos 2.2.1.2.1.4.8. y 2.2.1.2.1.49 del
Decreto 1082 de 2015 c¢) Que el proceso de contratacion se adelanté en linea a través de la
plataforma del Sistema Eleclrénico de Conlratacion Plblica - SECOP II. d) Que los documentos
previos y la oferta formulada por el proveedor de los servicios reposan en la publicacion
realizada por la enlidad en el SECOP I, e) El presenle Conlralo fue adjudicado directamente
por la Oficina de Contratacion como delgada del sefior Alcalde para conlratar. f) Que el presente
Conlrato se suscribe previo Estudios y Documentos suscrilo por la Secretaria de Hacienda,
dependencia donde surge la necesidad que origina el presente proceso contractual. En
consecuencia, las Clausulas de este Conlrato son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO DEL CONTRATO: “REALIZAR EL APOYO TECNICO EN LA CERTIFICACION PARA
EL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DEL
SECTOR DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO DEL MUNICIPIO DE NEIVA, ASI -
COMO EL APOYO EN EL MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RECURSOS
DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO.PARAGRAFO: El Conlratista declara que tiene pleno conacimiento de la forma de
ejecutarse el Contralo, que se ha enlerado de los requisitos y que esta plenamente familiarizado
con el trabajo que realizara, ademas que cumplird con sus obligaciones de acuerdo a la
Invitacién realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del
objeto del Conlralo senalado en la Clausula anterior, el Contratista se compromete
principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARAGRAFO:
Sin perjuicio de la direccion general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre
la ejecucion del presente Conlrato, el Contralista respondera por la oportuna ejecucion de este
Contrato dentro del plazo previsto y responderd por los hechos y omisiones que le fueran
imputados. Ademas de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra entre otras
las siguientes: obligaciones generales; 1. El contratista se compromete a prestar sus servicios
generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciones,
brindado una adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de sus capacidades para
el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia. 2. El conlratista‘se obliga a presentar
Informes mensuales de ejecucion y gestion, en medio electrénico a través del §ecop Il de_las
actividades asignadas, dentro de Jos cinco (05) dias al siggiente al periodo cumplido. 3. Rea.hzar
los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social lnlegral_a que haya lugar en vn1‘ud
del contrato, en los porcentajes definidos en las Leyes y demas normas'_re:gfamentanas
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entre si no podran exceder el diez por ciento (10%) de dicho velor. PARAGRAFO:
Para efectivizar la imgosicién y cobro de la mulla se tendra en cuenta el procedimiento
eslablecido en el arizulo €5 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
- CESIONES Y SUBCONTRATOS: £l conlratista no podra ceder el presenle Contrato, ni
Subceatratar con persona nalural o juridica aquna, sin el consentimiento previo y escrito del
Lunicigio de Msiva. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - REGISTRO PRESUPUESTAL
Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El lunicipio de Meiva se obliga
a reservar la suma de CUAREMTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($40.500.000) quz sera tomado dal presupuesto asignado para I2 entidad en 1a
vigencia fiscal dz 2020 af rutro 0404031509190108 derominado “Realizar la gestion de
recurscs para la financiazion dzl plan de desarollo’, fuente de financigcién 0101, segun
cerificado de disponibilidad presupuestal Mo. 1853 de 2020, con vigbilidad emitida por l2
Secrataria de Flznszzion v Ordenamiznto Municipal de Neiva segln oficio Mo. 01023 de fecha
30032020. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - SUPERVISION DEL CONTRATO:
El Lunicipio ejerceréd el contrcl, vigilanziz y cumplimiento de esle Conlrato a traves del

vz tzl efeclo tendrd les siguientes atribuciones:1)
tligecionss descritas en la cléusula segunda del

Secrelario de Hacisndz o su designeds 2
verificar que € centratistz cumpla conlas ¢©
presente centre ar 5
centratista; 3)
censtituye en requisito previa para ceda uno de los pegos qus deba realizar el Municipio de
Neiva; 4) Elaborar y putlicar los cocumentos de la etapa de gjecucidn del contralo en la
plstaforma cel Secop Il. 8) Veriiicar el pzgo que por Ley debe reclizar el contratista sobre Jos
arontes al Sistema de Seguridad Scciel (salud, pensiones y Riesgos laberales) y del pago de
apcnss parafiscales, siesta ctligado a ello, conforme a la normatividad vigente. 6) Formular Jas
reccmzndacionas que estime nscesarias y opertunas sobre el particular, y demas obligaciones
censignadas en el Lanual de Conlralacicn. 7) lzs demas inherentes 2 |2 funcion desempefiada,
CLAUSULA DECIMA  OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente conlrelo se perieccionz una vez suscrito por les partes. Para su ejecucion, ef
Municipio entregara copia del Contrato para que en un plazo no superior a tres (3) dias hbiles
el contratista rezlice los pagos de gravémenes municipales y demas impuestos a que haya lugar,
requisiios Gue s entienden cumglidos con a presentacion del recibo de pzgo de los derecﬂo'
correspondientes. Para el inicio del plazo contractual, se requiere Ia expedicion del Reqi ’
Presgpu.s‘stai de conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de |2 Le; 1150 de 206?9!55,[{2
suscripc el ac inicio ressect; i - .
DOCU%,IE:JTOdSI D;;tac gﬁT le‘r\nmo. r.-_:s,;echva. CLAUSULA DECIMA NOVENA. -
r ; _ TO: Hacen parte del presente contralo los siguient
ocumentos: a)Los estudios y ff_ggt_![nnnfo§ previos elaborados por la entidad. b)Los docy e
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presentados por el oferente en la oporiunidad de negoclo publicados a traves del Sistema
Electronico de Conlratacién Pablica - SECOP Il ¢) Recibo de pago de impuestos. d) Todos los
demas que surjan en desarrollo y ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA VIGESIMA. -
LIQUIDACION: El presente contrato no requiere liquidacion conforme el articulo 217 del Decrelo
019 de 2012, sclo bastara la presentacion del informe final de actividades previo visto bueno del
supervisor del contralo u ordenador del gasto. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SOLUCION
A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse conlroversia o diferencia,
se recurrira a los mecanismos previstos en Ia ley 80 de 1993 y a los siguienles mecanismos
alternalivos de soluci¢n de conflictos. a) Acuerdo; b) Transaccion; ¢) Conciliacion; d) Amigable
composicion, de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para lales efectos.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilia contractuzal en la ciudad de Meiva. Asi mismo, el contrato se regira porlo
dispueslo por la ley 80 de 1993 y los decrelos reglamentarios, su legislacion complementaria y
la normatividad civil y comercizl aclicable.  Para conslancia se firma en Neiva (H),

eldia f ] ARR 20720 .
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