Neiva, abril 15 de 2021

MARIA CONSUELO ANGARITA RIANO
Profesional Universitaria

Supervisora Secretaria de Salud Departamental
Ciudad

REF: INFORME PRIMERO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 425 de 2021.

En cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No.425 de 2021
suscrito con el Departamento del Huila, presento el siguiente Informe de las Actividades
realizadas durante el periodo comprendido entre el 16 marzo al 15 abril de 2021.

INFORME DE ACTIVIDADES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL PARA BRINDAR A LOS 37 MUNICIPIOS, LA ASISTENCIA
SOPORTE TECNICO Y SEGUIMIENTO DEL CARGUE DE LA INFORMACION DEL
PROGRAMA "PRASS".

1. Presentar mensualmente el plan ce actividades y cronograma para la ejecucién de
las obligaciones y cumplimiento del objeto contractual.

GOBERNACION DEL HUILA ]
L SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL |
[ ESTRATEGIA PRASS
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Apoyar ala Secretaria de Salud Departamental
&n la generacién de alertas a partir de la
informacién cargada en la herramienta para
monitoreo y seguimiento Covid-19 de las
diferentes entidades (EAPB, ARL, Entes
Territoriales Municipales, etc.), tales como:

- Ineumplimientos en la oportunidad de la toma
de muestras Covid-19, procesamiento y
entrega de r » que son

de las EAPE, de acuerdo a los lineamientos de|
Ministerio de salud y proteccién social yal
Instituto nacional de salud

- Inoportunidad o incumplimiento en el
Proceso de rastreo de los contactos de los
casos de contagio de Coronavirus Covid-19
confirmados, sospechosos ¥ probables, que
son competencia de las EAPB.

Generar informe semanal de personas con
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responsables de laimplementacién del PRASS.




Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental,
en la canalizacién y seguimienta del reporte
generado de la plataforma SEGCOCIVD-18 y del
CCNR, de la poblacién sin aseguramiento de
casos confirmados o sospechosos por covid-
19.

Apoyar ala Secretaria de Salud Departamental
en la asistencia técnica @ de las
diferentes instituciones Municipales y

| somunidad en general, sobre el proceso de
afiliaciones, traslados, movilidad y pertabilidad,
jpara hacer uso de los servicios ala que se
tiene derecho en sl marco de la estrategia
PRASS.

8. Apoyar a la Secretaria de Salud
Departamental en el seguimiento a las
novedades reportadas a la ADRES de
actualizacién de la base de datos en las EAPBY
en cada entidad territorial municipal
identificando diferencias entre las bases de
datos para realizar la respectiva depuracion.

Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental

en el cruce de base de datos entre los

f tes regi del Sist General de

9 |Seguridad Social en Salud, con el fin de
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& informar a los entes municipaies para su
AN g jents y depuracié

Apoyar ala ia de Salud Dep: wtal

en la ejecucion de programacién de

videoconferencia solicitadas, por la plataforma

adquirida | Departamenta.
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Brindar apoyo en el reporte de informes al
Ministerio de Salud y Proteccion Social, en
relacién entre otros al Registro de las

11 |Actividades de Proteccién Especificay
Deteccién Temprana y la Base de Datos del
Registro Unico Nacional del Talento Humano
{RETHUS) cada mes y el reporte de la 4505.

‘Asistir, participar y/o brindar asesoriaen las
reuniones, capacitaciones y/o comités,
12 dos con el cbjeto i cuando
searequerido por el supervisor del Contrato
yle Secretaria de Salud Departamental.
Presentar informe mensual y final de las

y gestiones realizadas durante el
periodo de ejecucion con los sopories
pendientss al supervisor del Contrato.
Acreditar el iento de sus s
con el Sistema de Seguridad Social
presentando mensuaimente el comprobante
14 |de pago de los respactivos aportes en salud,
pensién y rleges de
con la clase de riesgo segdn las actividades a
desarroliar.
Mantener actualizada su hoja de vidaen el
SIGEP, durante la ejecucién del Contrato.
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Proyectar de manera oportuna y de fondo, las
puestas de las

asignadas através del Sistema de

c i de la ]

del Huila, en ianto del pr imient

establecido por la entidad y requisitos legales.

Cumplir con las normas vigentes en materia ) > = i
17 |del Sistema de gestion de laseguridad y salud v
en el trabajo S [
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Seguimiento a Planes de Mejora.

Se realizara seguimiento a los planes de Mejora derivados del proceso y auditor del
Aseguramiento.

Adicionalmente, por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social se solicitd a esta
Secretaria realizar seguimiento a os Planes de Mejora que desde el Nivel Nacional se
les solicitaron a las EPS en cumplimiento de PRASS (Decreto 1374 de 2020).




CRONOGRAMA DE AUDITORIA DEL ASEGURAMIENTO A LAS EAPB DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA PRIMER
TRIMESTRE 2021

Mayo 20 de 2021.

ASMET SALUD EPS

Mayo 21 de 2021.
Mayo 24 de 2021.

COOMEVA EPS

NUEVA EPS

Mayo 25 de 2021.
Mayo 26 de 2021.

FAMISANAR EPS

SANIDAD PONAL

Mayo 27 de 2021,

SANIDAD MILITAR

Mayo 28 de 2021.

ECOOPSOS EPS

FECHA HORA EAPB RESPONSABLES
MAYO 3 de 2021 COMFAMILIAR EPS
Mayo 5 de 2021. MEDIMAS EPSC
Mayo 6 de 2021, MEDIMAS EPSS
Mayo 10 de 2021. ECOPETROL
Mayo 12 de 2021. SANITAS EPS
Mayo 13 de 2021. TOLIHUILA
Mayo 18 de 2021. MALLAMAS EPSI
Mayo 19 de 2021, 8:30 am. AIC EPSI Ing Miller Dussan y Enf. Luz Dary Rey

Cardenas

Se realiza cronograma de actividades se anexa en la carpeta actividad 1.

2. Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en el proceso de monitoreo y
seguimiento de casos y contactos de Covid-19, a través del desarrollo del Programa
de pruebas, rastreo y aislamiento selectivo y sostenible — PRASS.

En este periodo de mes de marzo y abril he realizado monitoreo por medio de una
herramienta de excel donde semanal mente se genera el reporte de contactos desde la
plataforma SEGCOVID-19, y valido por EPS y Municipio el seguimiento que vienen
realizando a esta poblacion.

A las EPS se le realizo requerimiento donde se solicité la validacién y verificacion de casos
y contactos del seguimiento realizado por cada entidad, donde se remiti¢ el consolidado a
corte del 18 de marzo 2021. Para que nos dieran respuesta si era el total de poblacién
casos confirmados y sus seguimientos, ya que Ia plataforma nos da esa informacion, solo
dieron respuesta las EPS de Magisterio, Asmetsalud y Mallamas. Donde justificaron sus
cargues y seguimientos realizado y la plataforma no realiza el cargue completo.

SEGUIMIENTO REALIZADO
ENTIDADES -~ |CANTIDAD CAS( - |CANTIDAD SEGUIMIENTC ~ | POR CASO

MEDIMAS EPS S.A.S. 12.166 23.489 1,93
OMFAMILIAR HUILA 11638 81.568 7,01
NUEVA EPS5.A 11.283 41.703 3,70
E.P.S. SANITAS 11.221 40,255 3,59
ASMET SALUD EPS SAS 2571 18.696 7,27,
POLICIA NACIONAL 1.995 3.711 1,86,
COOMEVAE.P.S, 5.A. 1.355 2.896 2,14
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA - AIC 153 348 2,27
MALLAMAS EPSI| 302 1.717 5,69
Empresa Promotora de Salud ECOOPSOS EPS S.A.S. 628 3.759 5,99
FAMISANAR E.P.S. LTDA 405 1.323 3,27
FUERZAS MILITARES 880 2.055 2,34
ECOPETROL 246 686 2,79
MAGISTERIO 59 148 2,51

De acuerdo al cuadro anterior |a Gnica EPS que esta cumpliendo con el seguimiento es la
eps comfamiliar y Asmetsalud con un promedio de 7 seguimiento a casos confirmado.




3. Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en la generacion de alertas a partir
de lainformacion cargada en la herramienta para monitoreo y seguimiento Covid-
19 de las diferentes entidades (EAPB, ARL, Entes Territoriales Municipales, etc.),
tales como:

Se tiene implementado una matriz en Excel donde se lleva a cabo por EPS y por
Municipios la oportunidad de toma de muestra y el incumplimiento en el proceso de
rastreo de la poblacion.

Por EPS se lleva reporte a cabo del mes de marzo 'y hasta la primera semana de abril.
3.1 Incumplimientos en la oportunidad de la toma de muestras Covid-19,
procesamiento y entrega de resultados, que son competencia de las EAPB, de
acuerdo a los lineamientos del Ministerio de salud y proteccion social y al
Instituto nacional de salud

ABRILDE2021

” SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
SN ity TEMPT) p::r.’:gno SRS P:;D:;O e F:g::gﬂ
pRoVEDIC | PROMEDIO | PRONEDID | PROMEDRS | provEDIO | I\Tool, | PROMEDI | oypeia
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Caprugaay [woestRa LA Laprugsay| MESTRES | LnpRUEBAY| o | LAPRUEBAY | oy raeca
LaTounce (omecaved wToMOE | oo, | ENCETE  om o e
"HORA *HORA *HORA RE‘S"I‘J;;:DQ *HORA RE?&TO *HORA RE‘::J:;;:DO
NUEVA EPS 40| 51
MEDIMAS 68 40|
SANITAS 24 94
COOMEVA 7 54
FAMISANAR 51 73
ECOOPSQS EPS 5 69|
ASMET SALUD EPS 1 24
MALLAMAS 10 95|
AIC 22 47|
COMFAMLIAR 331 51
TOLIHUILA 131 27
ECOPETROL 14 65|
POLICIA 46| 64
EJERCITO 1 404
PROMEDIO SEMANA
EAPB HUILA*HORA 38 57,
PROMEDIO SEMANA
EAPB HUILA * DIA 2 2
TIEMPO PROMED! ELASOUTUD DELA [MENOR A
META sivigila pmgv u‘%ms us:Smn:E 48 HORAS

TIEMPO PROMEDIO ENTRE LA TOMA DE LA MUESTRA YLA ENTREGA DEL
RESULTADO

MENOR A 52 l J

HORAS

Donde se podré identificar en la tabla anterior que la primera semana de abril las EPS que
vienen incumpliendo en el tiempo entre la solicitud de la prueba y a la toma de muestra
estan la EPS Ecoopsos, Ejercito, Ecopetrol

Y las EPS que estan incumpliendo entre la toma de la muestra y la entrega de resultados
esta las EPS mallamas con un promedio de 95 horas, de restos las eps estédn en un
promedio de 57 horas en la entrega de resultados.

3.2 Inoportunidad o incumplimiento en el proceso de rastreo de los contactos de los
casos de contagio de Coronavirus Covid-19 confirmados, sospechosos Yy
probables, que soncompetencia de las EAPB.

A las EAPB se les realizo el primer requerimiento por medio de oficio numero circular
2021CS014678 donde se les dio a conocer el total de casos y seguimiento por cada entidad
donde debian ellos dar respuesta validando y verificando si esta igual al reporte generado
de |a fuente de informacién de segcovid-19.




Fuente segcovid-19

ENTIDADES ~ |CANTIDAD CASC * [CANTIDAD SEGUIMIENTC ™ | SEGUIMIENTO REALIZADQ POR CASO
MEDIMAS EPS 5.A.S. 12.166 23.489 1,93
CAJA OF COMPENSACION FAMILIAR DELHUILA - COMFAMILIARHUILA | 11638 | 81568 : : i 7,01
NUEVAEPSSA = 0 o= e ] e ) s e 3l
EPSSANIAS . D0 s s e i3eg
ASMETSALUDERSSRS . o el e T i isese Y i 7,27,
POLICIA NACIONAL 1.995 3.711 1,86
COOMEVA E.P.S. S.A. 1.355 2.896 2,14
ASOCIACION INDIGENADELCAUCA-AIC -~ | 153 o d s o o] : : e
MALLAMAS EPS| 302 1.717 5,69)
Empresa Promotora de Salud ECOOPSOS EPS 5.A.S. 628 3.759 5.99
FAMISANAR E.P.5. LTDA 405 1.323 3,27
FUERZAS MILITARES 880 2.055 2,34
ECOPETROL 246 686 2,79
MAGISTERIO 59 148 2,51

Este cuadro anterior es un reporte de segcovid de corte a 28 de marzo de 2021, donde se
muestra la cantidad de casos y seguimientos por entidad y un porcentaje de seguimiento
por caso confirmados, donde solo la EPS asmetsalud y Comfamiliar se tiene
aproximadamente 7 seguimiento por caso confirmados de restos de EPS estan por debajo
de 5 seguimientos, que quiere decir que las EPS no estan cumpliendo con el seguimiento
realizado a sus afiliados.

Fuente cubos-segcovid-19

CASOS CONFIRMADOS Y SUS SEGUIMIENTOS REALIZADOS FUENTE CUBOS-SEGCOVID19
28-mar-21 - 4-abr-21 : 11-abr-21
Namero de |Numero de Nimero de |NGmero de Nimerode [Numerode Equivalencia

EPS casos seguimientos |casos seguimientos |casos seguimientos

ASMET SALUD €55 2.777) 20.120 2.782] 20.136| 2.784 20.139 7,2
ALC. EPSI 201 414 201 414/ 203| 417 2,1
COMFAMILIAR HUILA 12.114] 88.013| 12.1291 88.122] 12.241 90.080) 7,4
COOMEVA EPS. SA 1.368 2.924 1.368 2.924 1.371] 3.166| 2,3
E.P.S. SANITAS SA 11.380! 41.744 11.388 41.885 11.448 42.230| 3,71
ECOOPSOS 732 3,943 732 3.943 748 4.044] 5,4
ECOPETROLS.A 259 769 261 775 2621 802 3,1
FAMISANAR LTDA. 412 1.366/ 413 1.369 423 1.386{ 3,3
FIDUPREVISORAS.A 1.050 1.266 1.050 1.353] 1.050 1.440] 1,4
FUERZAS MILITARES 399 2271 899 2271 907} 2.281 2,5
MALLAMAS EPSI 311 1.844/ 311 1.869 311 1.869)| 6,0
MEDIMAS EPS SAS 12.610) 26.607 12.638 26.718| 12,665 26.916| 2,1
NUEVA EPS S.A. 12.344) 42.325 12.359 42.487 12.395 42.656] 3,4
POLICIA NACIONAL 2.033 3.727 2.037 3.755) 2.056 3.786 1,8}
INPEC 595 730 595 730 597 736| 1,2
Total general 59.085 238.063l 59.163| 238.751) 59.461 241.948]

Se tiene programado citacién a las EPS para la validacion de la informacion del
seguimiento realizados por cada una.

4. Generar informe semanal de personas con diagnostico de contagio de Covid -19
confirmado y las sospechosas que se encuentran en aislamiento selectivo en el
entorno hogar, a cargo de las EAPB.

Se lleva una matriz semanal, donde todos los domingos se genera reporte desde la
plataforma segcovid-19 del reporte de aislamiento, para poder identificar como esta la
poblacion el crecimiento de casos confirmados se encuentren aislado en el hogar.




CASOS POR AISLAMIENTO EN HOGAR POR

MUNICIPIO POR SEGCOVID
CANTIDAD | CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD
MUNICIPIO SEMANA 7 | SEMANA 14 | SEMANA 21 | SEMANA 28 | SEMANA 4 | SEMANA 11
marzo 2021 | marze 2021 | marzo 2021 | marze 2021 | abril 2021 abril 2021
ACEVEDO 531 573 573 638| 638 595)
AGRADO 338 349 349 370 370 356
AIPE 1.153 1.230| 1.230 1.349 1.349) 1.253)
ALGECIRAS 1.965 2163 2.164) 2.439 2.439 2.258]
ALTAMIRA 265 286] 286 310) 310

BARAYA 299 302 302| 3 326| 303]
CAMPOALEGRE 3.364] 3.678 3.678) 3.952) 3,955 3.790|
COLOMBIA 165 206! 206| 254 254 250)
ELIAS 273 275 275 341/ 341 278|
GARZON 6934 7.419) 7.420| 8.19 8.199 7.574
GIGANTE 2.772) 2.839| 2.839| 2.935, 2.941] 2.872|
GUADALUPE 574 847 647] 701 701 672
HOBO 525 699 700) 727 727| 747
1QUIRA 263 285 285 370 371 301
ISNOS 1,124 1.206| 1.208] 1.381 1381 1.218]
LA ARGENTINA 556 757| 757 834 834 797]
LA PLATA 2.373) 2.568 2.569] 2.784 2787 2629
NATAGA 298 3n 371 444 444 375
NEIVA 84.8 89.984 80.05: 98.106{ 98.123] 92.578]
OPORAPA 442 457 4 562 562 513
PAICOL 7| 377 377| 420 420 429|
PALERMO 2.341] 2.612 2.620| 2.962| 2.962 2.739
PALESTINA 394 420/ 420| 505, 505 427|
PITAL 392| 412 412 473 473 419
PITALITO 12.008] 13.172 13.189) 14.977] 14.980 13.420
RIVERA 1.921] 2.133 2,133 2.377) 2377 2,209
SALADOBLANCO 678 634 684) 759 759 685
SAN AGUSTIN 2.450) 2.695, 2.658 3.231] 3.233 2.730
SANTA MARIA 262 200] 290| 345 45| 292
SUAZA 412, 438 438 513 513 12
TARQUI 801 881 881 979| 979 442)
TELLO 557 581 58 525| 62 923
TERUEL 622 653 653 747 747] 611]
TESALA 814 850 890| 961 961 675
TIMANA 1.386 1.485 1486 1.5% 1589 5
VILLAVIEIA 583 610 614 536 685, 1523
YAGUARA 7871 854 854 967 967 631
Sin Municipio 12 12| 124 13| 13| 898)
Total general 136.096] 145533 145, 160.164) 160.197| 149.673|

De acuerdo a la matriz anterior se da conocer que la semana del 11 de abril 2021 ha bajado
la poblacién por aislamiento en el hogar, ya que venia con 2 semana anteriores con un
total de 160.197.

Se tiene pendiente en la matriz disefiada para los rastreadores del Ministerio identificacién
de las personas una casilla donde se identifique poblacién aislada y en dénde.

5. Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en el seguimiento al rastreo y
aislamiento efectivo requerido y reportado por SEGCOVID-19 y del CCNR, antes las
instituciones responsables de la implementacién del PRASS.

He venido apoyando al Departamento en el seguimiento de la poblacion en el rastreo y
asilamiento efectivo con la ayuda de los rastreadores asignado por el Ministerio donde se
tiene una matriz realizada donde se evidencia rastreo de casos confirmados, contactos y
las bases remitidas por el CCNR vy se identifica el rastreo contactado y a su vez quienes
estan aislado.




CASOS POR AISLAMIENTO EN HOGAR POR
MUNICIPIO POR SEGCOVID
CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD
MUNICIPIO SEMANA 7 | SEMANA 14 | SEMANA 21 | SEMANA 28 | SEMANA4 | SEMANA 11
marzo 2021 | marzo 2021 | marzo 2021 | marzo 2021 abril 2021 abril 2021

ACEVEDO 531 573 573 638 638 595
AGRADQ 338 349 349 370 370 356
AIPE 1.153 1.230 1.230 1.349 1.349 1.253
ALGECIRAS 1.995 2.163 2.164 2.439 2.439 2.256
ALTAMIRA 265 286 286 310 310 296
BARAYA 299 302 302 326 326 303
CAMPOALEGRE 3.364 3.678 3.678 3.952 3.955 3.790
COLOMBIA 165 206 206 254 254 250
ELIAS 273 275 275 341 341 278
GARZON 6.934 7.419 7.420 8.199 8.199 7.574
GIGANTE 2,772 2.839 2.839 2.936 2.941 2.872
GUADALUPE 574 647 647 701 701 672
HOBO 625 699 700 727 727 747
IQUIRA 268 285 285 370 371 301
ISNOS 1.124] 1.206 1.206 1.381 1.381 1218
LA ARGENTINA 696 757 757 834 834 797
LA PLATA 2.373 2.568 2.569 2.786 2.787 2.639
NATAGA 298 371 371 444 444 375
NEIVA 84.816 89.984 90.053 98.106, 98.123 92.578
OPORAPA 4472 497 498 562 562 513
PAICOL 371 377 377 420 420 429
PALERMO 2.341] 2.612 2.620 2.962 2.962 2.739
PALESTINA 394 420 420 505 505 427
PITAL 392 412 412 473 473 419
PITALITO 12.008| 13.172 13.189 14.977 14.980 13.420
RIVERA 1.921 2.133 2.133 2.377 2.377 2.209
SALADOBLANCO 678 684 684 759 759 685
SAN AGUSTIN 2.450 2.695 2.698 3,231 3.233 2.730
SANTA MARIA 262 290 290 345 345 292,
SUAZA 412 438 438 513 513 12
TARQUI 801 881 881 979 979 442
TELLO 557 581 581 625 626 923
TERUEL 622 653 653 747 747 611
TESALIA 814 890 890 961 961 675
TIMANA 1.386 1.485 1486/ 1.599 1.599 945
VILLAVIEJA 583 610 614 686 686 1.523
YAGUARA 787 854 854 967 967 631
Sin Municipio 12 12 12 13 13 898
Total general 136.096 145.533 145.640 160.164 160.197 149.673

Donde se podra evidenciar en la tabla anterior de acuerdo a la plataforma segcovid con
corte 11 de abril de 2021, donde se evidencia esta Ultima semana se aprecia una
disminucion de poblacion aislada como las 2 semanas anteriores un incremente de
poblacién.

De acuerdo al rastreo de la poblacién que envia el Ministerio del CCNR se tiene este
consolidado del mes de marzo hasta el 11 de abril de 2021, donde se evidencia la
poblacién que ha sido rastreada y contactada por el equipo de rastreadores del Ministerio.

Se tiene pendiente en la matriz disefiada para los rastreadores del Ministerio identificacién
de las personas una casilla donde se identifique poblacién aislada y en dénde.




POBLACION RASTREADA Y CONTACTADA DE LAS BASES QUE ENVIA EL CCNR

NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE EIERGTE e
NUMERO CASOS|PERSONAS PERSONAS PERSONAS NUMERO DE [NUMEROC DE PERSONAS DE PERSONAS
WNGHS oIS TS o COMTIONS | OIS MRS s N Tones 4
e ECONOMICA DE ALOJAMIENTO |CONTACTADAS L CONTARTADDS [ CONTARTADDS
ACEVEDO 13 4 7 22 10 2 0 0
AGRADO 11 17 20 23 2 1 3| 0
AIPE 17 23 42 19 11 6 3 1
ALGECIRAS 36 L 65 45 3 0 1 0
ALTAMIRA 2] 7 10 2 4 3| 0 1
BARAYA 15 18 26 1 4 0 2 4
CAMPOALEGRE 146| 39 66 51 37 11 4 3
COLOMBIA 26 4 23 3 0 5 2 4
EUAS 33 6 11 2 0 1 0 0
GARZON 263 244 355 274 64 8 48| 15
GIGANTE 36 37 50 31 19 6 7) 4
GUADALUPE 16 15 15 14 5 0 0 1]
HOBO 26 15 12 12 2 0| 0 0
1QUIRA 12 15 22 4 2 1] 1 0
ISNOS 73 58 37 4 3 1 0 0
LA ARGENTINA 8| 18| 17 11 21 2/ 0| 0
LA PLATA 32 51 64 54 36 10 18] 3
NATAGA 8l 11 3 10| 2 0 o] 0
OPORAPA 6 19 43 6 0 0 0 3
PAICOL 12 15 34 11 5 2 0 2
PALERMO 69 56 74 54 12 5 7 2
PALESTINA 1 11 23 0 7 2 0 0
PITAL 13 11 6 7 El 1 0 0
RIVERA 36| 58| 57 24 33 9 0 6
SALADOBLANCO 2 16 16 8 0 0 3] 2
SAN AGUSTIN 54 108 73 53 28 4 1 5
SANTA MARIA 15 S 14 3 0 2 0 2
SUAZA 5 8 19 14 1 1 0| 1
TARQUI 27 41! 63 22 5 2 8 4
TELLO 20 8 18 10 1 0 0 30
TERUEL 18 8 12 0 5 0 1 0
TESALIA 15 16 27 10 9 1 1 1
TIMANA 11 40 49 36 12 3 i 1
VILLAVIEJA 16 24 13 2 1 1 5
YAGUARA 4 7 3 13| 3 0 0
Total general 1.084 1.072 1.404 856 361 93 107 104

6. Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental, en la canalizacién y seguimiento
del reporte generado de la plataforma SEGCOCIVD-19 y del CCNR, de la poblacion
sin aseguramiento de casos confirmados o sospechosos por covid-19.

Por parte de las Direcciones Locales de Salud se les realizo un requerimiento de la
poblacién sin afiliacion confirmados por covid-19 que son la poblacién que les compete
realizar seguimiento en la plataforma segcovid-19. Donde se les mostro el reporte por
segcovid-19 el nimero de casos y numero de seguimientos realizado por ellos, donde solo
el municipio de Tesalia realizo bien el trabajo.




MUICIPIO

numero de
€as0s

numero de
seguimientos

MUNICIPIO DE AIPE-HUILA

[

MUNICIPIO DE ALGECIRAS-HUILA

MUNICIPIO DE BARAYA-HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE-HUILA

MUNICIPIO DE COLOMBIA-HUILA

MUNICIPIO DE EL AGRADO-HUILA

MUNICIPIO DE EL PITAL-HUILA

MUNICIPIO DE ELIAS-HUILA

MUNICIPIO DE GARZON-HUILA

MUNICIPIO DE HOBO-HUILA

MUNICIPIO DE LA ARGENTINA-HUILA

MUNICIPIO DE LA PLATA-HUILA

09 s = |00 [ | [ W~

MUNICIPIO DE NEIVA-HUILA

MUNICIPIO DE PALERMO-HUILA

MUNICIPIO DE PITAUTO-HUILA

MUNICIPIO DE RIVERA-HUILA

MUNICIPIO DE SUAZA-HUILA

MUNICIPIO DE TARQUI-HUILA

MUNICIPIO DE TERUEL-HUILA

MUNICIPIO DE TESALIA-HUILA

ﬁawwﬁl}jggmuwmr—-hwbwagu

MUNICIPIO DE TIMANA-HUILA
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w

En respuesta de los Municipios que dieron respuesta fueron Algeciras, Campoalegre,
Colombia, Hobo, La Argentina, La Plata, Neiva, Palermo, El Pital, Suaza, Teruel, Timana.
Donde los 21 Municipios reporteados solo 12 dieron respuesta a la fecha donde dieron a
conocer que la mayor parte de los casos no les compete para realizar seguimiento ya que

tiene afiliacion.

Ya por parte de las bases de datos remitidas del Ministerio del CCNR con la ayuda de los
rastreadores se ha podido contactar y a su vez direccionar para su afiliacién de oficio con

el municipio asignado.

POBLACION NO AFILIADA CONTACTADAS

MUNICIPIO

NO

Sl

Total general

AIPE

2

ALGECIRAS

4

CAMPOALEGRE

1

GARZON

=
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GARZON

GIGANTE

GUADALUPE

HOBO

ISNO

LA PLATA

PAICOL

PALERMO

PALESTINA

PITAL

RIVERA

SANTA MARIA

[ A e (N S PN N S SR [ S A T PN S

SUAZA

TELLO

TERUEL

TIMANA

VILLAVIEJA

YAGUARA

N A

[l B Keal T T T U S e e 0 e R SN R T R Y

Total general
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Se tiene pendiente en la matriz disefiada para los rastreadores del Ministerio identificacién
de las personas sin afiliacién una casilla donde se identifique poblacion aislada y en dénde.

.

Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en la asistencia técnica a
funcionarios de las diferentes instituciones Municipales y comunidad en general,
sobre el proceso de afiliaciones, traslados, movilidad y portabilidad, para hacer uso
de los servicios a la que se tiene derecho en el marco de la estrategia PRASS.

Se ha desarrollado asistencia técnica en lo siguiente:

20 marzo 2021 capacitacion a personal nuevo en creacion de usuarios entidad en
plataforma SEGOVID-19.

23 marzo 2021 capacitacion de la plataforma segcovid-19 en seguimiento a casos
a casos de poblacién no afiliada.

8 abril de 2021 capacitacién en Rastreo a poblacion no afiliada al Municipio de
Neiva al personal de Rastreadores asignado por el Ministerio de Salud.

12 abril 2021 capacitacion en Rastreo a poblacién no afiliada al municipio de Pitalito
al personal de rastreadores asignado por el Ministerio de Salud.

Se anexa las actas de reunién con su listado de asistencia del personal.

Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en el seguimiento a las novedades
reportadas a la ADRES de actualizacion de la base de datos en las EAPB y en cada
entidad territorial municipal identificando diferencias entre las bases de datos para

realizar la respectiva depuracién.

REPORTE DE NOVEDADES A LA ADRES MES DE MARZO 2021

MUNICIPIO ARCHIVO NS MNCP RADICADO REG ENTRADA |CERTIFICACION

NEIVA NS4100125032021.pak (282167 2|CERT4100125032021.pdf
ACEVEDO NS4100625032021.pak (281538 1|CERT4100625032021, pdf
AGRADO NS4101325032021.pak {281672 2|CERT4101325032021.pdf
AIPE NS4101626032021.pak |281829 2|CERT4101626032021.pdf
ALGECIRAS NS4102025032021.pak (281671 3|CERT4102025032021.pdf
ALTAMIRA #N/A #N/A #N/A CERT4102626032021.pdf
BARAYA NS4107825032021.pak |281685 1|CERT4107825032021.pdf
CAMPOALEGRE |NS4113226032021.pak |[281324 4|CERT4113226032021.pdf
COLOMBIA NS4120626032021.pak |281760 10|{CERT4120626032021.pdf
ELIAS #N/A #N/A #N/A CERT4124425032021.pdf
GARZON NS4129826032021.pak [281759 3|CERT4129826032021.pdf
GIGANTE NS4130626032021.pak |281740 60|CERT4130626032021.pdf
GUADALUPE #N/A #N/A #N/A CERT4131925032021.pdf
HOBO NS4134925032021.pak |281682 2|CERT4134925032021.pdf
IQUIRA NS4135725032021.pak [281680 2|CERT4135725032021.pdf
ISNOS NS4135926032021.pak [281833 8|CERT4135926032021.pdf
LA ARGENTINA |NS4137825032021.pak |281598 11|/CERT4137825032021.pdf
LA PLATA NS4139626032021.pak [281787 2|CERT4139626032021.pdf
NATAGA NS4148326032021.pak | 281775 2|CERT4148326032021.pdf
OPORAPA NS4150326032021.pak (281778 1|CERT4150326032021.pdf
PAICOL

PALERMO NS4152425032021.pak (281675 2|CERT4152425032021.pdf
PALESTINA NS4153025032021.pak | 281504 1|CERT4153025032021.pdf
PITAL NS4154826032021.pak |281781 1|CERT4154826032021.pdf




PITALITO NS4155126032021.pak |281792 15(CERT4155126032021.pdf
RIVERA NS4161525032021.pak [281549 17|CERT4161525032021.pdf
SALADOBLANCO |NS4166026032021.pak |281794 1|CERT4166026032021.pdf
SAN AGUSTIN NS4166825032021.pak |281678 3|CERT4166825032021.pdf
SANTA MARIA NS4167625032021.pak |281686 2|CERT4167625032021.pdf
SUAZA NS4177026032021.pak | 281797 5|CERT4177026032021.pdf
TARQUI NS4179125032021.pak [281512 7|CERT4179125032021.pdf
TESALIA NS4179725032021.pak |281695 2|CERT4179725032021.pdf
TELLO NS4179926032021.pak |281857 3|CERT4179926032021.pdf
TERUEL NS4180125032021.pak (281677 5|CERT4180125032021.pdf
TIMANA NS4180726032021.pak |281818 1|CERT4180726032021.pdf
VILLAVIEJA NS4187225032021.pak |281669 2|CERT4187225032021.pdf
YAGUARA NS4188526032021.pak |281886 3|CERT4188526032021.pdf

De acuerdo a lo presentado por los 37 municipios en el reporte de novedades a la ADRES
en el mes de marzo 2021, solo 3 municipio presentaron novedades en cero ya que no
tenian novedades para presentar ante la ADRES. Se validé estos 3 municipios y en
realidad no tenian novedades para reportar ante la ADRES para que se ejecutaran ante la
EPS.

9. Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en el cruce de base de datos entre
los diferentes regimenes del Sistema General de Seguridad Social en Salud, con el
fin de identificar la poblacién con enfoque diferencial e informar a los entes
municipales para su respectivo aseguramiento y depuracion.

RESULTADO CRUCE ENTRE BDUA Y RUAF
MUNICIPIOS TOTAL RESULTADO
001|NEIVA 77
006|ACEVEDQ El
013|AGRADO 3|
016{AIPE 11
020{ALGECIRAS 18]
026{ALTAMIRA 1
078|BARAYA 1
132|CAM/LEGRE
206|COLOMBIA
244|ELIAS
298|GARZON
306|GIGANTE
319|GUADALUPE
349|HOBO
357/1QUIRA
359{ISNOS
378|LA ARGENTINA
396(LA PLATA
483|NATAGA
503|OPORAPA
518|PAICOL
524|PALERMO
530|PALESTINA
548|PITAL
551|PITALITO
615(RIVERA
660[{SALADOBLANCO
668|SAN AGUSTIN
676/|SANTA MARIA
T70|SUAZA
791{ TARQUI
797|TESALIA
799|TELLO
BO1|TERUEL
807|TIMANA
872|VILLAVIEJA
885| YAGUARA
Total general
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De acuerdo al cruce realizado solo el municipio de Colombia no presento resultado de
cruce entre la base de bdua régimen subsidiado y ruaf de estadisticas vitales. De igual
manera se presento un total de 326 personas identificada en este cruce de base de datos.

10. Apoyar a la Secretaria de Salud Departamental en la ejecucién de programacion
de videoconferencia solicitadas, por la plataforma adquirida por el Departamento.

Se viene apoyando en la secretaria de salud en el equipo de PRASS en la elaboracion
de salas virtuales para las reuniones solicitadas en los diferentes temas a tratar ante los
municipios y EPS.

11. Brindar apoyo en el reporte de informes al Ministerio de Salud y Proteccion Social,
en relacion entre otros al Registro de las Actividades de Proteccién Especifica y
Deteccién Temprana y la Base de Datos del Registro Unico Nacional del Talento
Humano (RETHUS) cada mes y el reporte de la 4505.

Se viene apoyando al Departamento en el cargue de la informacién del Rethus de los
profesionales de la salud, de acuerdo a lo que la funcionaria Ximena Bermeo me remita
para proceder a validar y realizar el archivo plano y cargar por medio de la plataforma pisis
de sispro. De igual manera cada inicio de mes se realiza cargue de mes de los profesionales
de la salud.

En la carpeta de evidencias se carga un total de 7 archivos planos que son de los meses
de marzo y abril del presente afio.

12. Asistir, participar y/o brindar asesoria en las reuniones, capacitaciones y/o comités,
relacionados con el objeto contractual cuando sea requerido por el supervisor del
Contrato y/o Secretaria de Salud Departamental.

Se viene participando a todas las reuniones que me requieren como apoyo o asistencia
presencial, sea en la sala SAR cada 8 dias los dias miércoles, como mesas de trabajo en
el area de aseguramiento.

13. Presentar informe mensual y final de las actividades y gestiones realizadas durante
el periodo de ejecucién con los soportes correspondientes al supervisor del Contrato.

Se realiza el primer informe con las evidencias cargadas en cada carpeta realizado en el
periodo de ejecucién del contrato.

14. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Sccial
presentando mensualmente el comprobante de pago de los respectivos aportes en
salud, pensién y riegos laborales, de conformidad con la clase de riesgo segun las
actividades a desarrollar.

Se realiza pago de seguridad social del mes de marzo de 1 al 15 con pago del sueldo
Minimo legal vigente y del 16 al 30de marzo con el sueldo asignado por el contrato actual.

15. Mantener actualizada su hoja de vida en el SIGEP, durante la ejecucién del Contrato.

Se realiz6 actualizacion de la hoja de vida por la plataforma del sigep al inicio de elaboracién
del proceso de contratacién.

16. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones
oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la
Gobernacién del Huila, en cumplimiento del procedimiento establecido por la entidad
y requisitos legales.




|

Se viene dando respuesta oportuna de las comunicaciones que son asignadas por la
plataforma de comunicaciones de la extranet, donde se ha remitido oficios de peticiones
cumpliendo con lo establecido por la entidad.

Se anexa los oficios en la carpeta de actividades 16.

17. Cumplir con las normas vigentes en materia del Sistema de gestién de la seguridad
y salud en el trabajo

Se realiz6 la capacitacion de la induccion SG-SST el dia 15 de marzo del 2021, asistiendo
presencialmente a la Gobernacién del Huila.

%///M@ e (2

g/t. 1.075.217.392 de Neiva
ontratista







