7

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Mayo de 2021

Sefior (a)

IVAN CASTRO SANTAMARIA

Instructor G20

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2248490/2021
Dependencia Centro Metalmecanico

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 05 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2248490 del afio 2021.

Jose Edwin Osma Fontecha, identificado con la cédula de ciudadania No. 13957409 de Vélez, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Metalmecanico en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia No CO1.PCCNTR.2248490 del 12 de febrero de 2021, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de. ($39.00.000).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS MCTE: a). Un (01) pago en el mes de Febrero de 2021 por valor de DOS
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE. ($2.340.000). b) NUEVE (9) pagos
iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno. ¢) Un (01) pago en el mes de
Diciembre de 2021 por valor de UN MILLON QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE
($1.560.000).

Plazo: DIEZ (10) MESES, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato.

Fecha Inicio: 12 de Febrero afio 2021
Fecha terminacion: 12 de Diciembre afio 2021

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir formacion profesional
integral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la formacion, para
atender la formacién titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los diferentes
niveles y especialidades impartidas por el centro metalmecanico del SENA _ regional distrito
capital, de acuerdo con el horario de cada grupo y aplicando los procesos y procedimientos
de los numerales 3.4 y 3.5 del estatuto de la Formacién Profesional Integral del SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion de aprendices | Se realizo la formacién en | Fichas: 2313853-
en el &rea especifica del respectivo | las fichas asignadas del 2313854-2313855-
programa de formacion, en las fases | curso llustracion De 2313862.

0 mddulos establecidos y Personajes Para Medios
programados. Digitales.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices Impartir formacién por Territorium.
en el desarrollo de proyectos medio de la plataforma
formativos y/o productivos en las Territorium de acuerdo con
respectivas etapas de formacion. los lineamientos

establecidos

3 | Garantizar la actualizacion de los Alistamiento de las fichas Material en la
contenidos y tecnologias, de las asignadas para dar inicio el | plataforma
fases 0 modulos en los cuales se 19 de abril. Fichas Territorium.
desarrolla la formacion de los 2330763-2330764-
aprendices. 2330796-2330798

4 | De acuerdo con el area de Desde el inicio de la Material en la
desempefio para la cual fue formacion se le indica al plataforma
seleccionado debera orientar la aprendiz los RAP de Territorium.
formacion, para desarrollar en los aprendiza que debe
aprendices las competencias cumplir para poder obtener
especificas del area el certificado.

5 Preparar, orientar, desarrollar, Se impartié formacion Informe mensual
apoyar y evaluar procesos de complementaria virtual en | de actividades
aprendizaje en cualquiera de las el area de disefio fichas: académicas en el
estrategias de respuesta 2313853-2313854- Ambiente Virtual de
institucional para los diferentes 2313855-2313862.. Aprendizaje virtual
grupos poblacionales objeto de Territorium.
Formacion Profesional Integral Actividades

disponible en la
plataforma.

6 Evaluar el proceso de aprendizaje, Se valoré cada una de las | Calificaciones
las estrategias pedagdgicas, el evidencias enviadas a la disponibles en
medio ambiente educativo, el fecha por parte del plataforma virtual.
rendimiento académico de los aprendiz, se realiza cierre
aprendices y diligenciar el 14 de mayo del curso
oportunamente los formatos llustracion De Personajes
correspondientes Para Medios Digitales.

fichas 2313853-2313854-
2313855-2313862.
Formacion virtual area
Disefo.

7 Mantener actualizado el aplicativo En el aplicativo Territorium | Aplicativo
Sofia respecto a juicios de a diario se genera la Territorium

evaluacion y reporte de horas.

calificacion y evaluacion de
las diferentes actividades
enviadas por el aprendiz.

(Reportes Juicios
Evaluativos de las
Fichas asignadas)
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8 | Cumplir con las actividades Reporte de las actividades | Reporte de las
establecidas para el instructor en el | realizas dentro del actividades
procedimiento Ejecucion de la presente Mes. Se llevara académicas
Formacion Profesional Integral acabo el cierre de las realizas dentro del
haciendo entrega en el momento fichas 2313853-2313854- presente Mes.
requerido del portafolio de 2313855y 2313862 el 14
evidencias del instructor al de mayo, apartir del 18 de
Coordinador ademas rendir los mayo se iniciara el
informes requeridos sobre las siguiente proceso de
acciones encomendadas y los formacion del programa
productos resultantes de procesos AutoCAD 2D. Fichas:
de aprendizaje realizados por 2330763-2330764-
aprendices a quienes imparte 2330796-2330798
formacion profesional, dentro de los
plazos estipulados por el Centro
Metalmecénico para tal efecto.

9 Reportar en el sistema Sofia Plus en | Se asoci6é aprendices a las | Disponible en la
un plazo maximo de dos (2) dias, fichas que daran incio el 18 | opcién listar
todas las actividades que de de mayo. aprendices del
acuerdo con los procesos gue son Fichas: 2330763-2330764- | aplicativo Sofia
de su responsabilidad, garantizando | 2330796-2330798. plus del estado en
la calidad de la formacion y su transito pasan a
coherencia en el proceso formativo, estado formacién al
tales como: - Registro de los juicios Ambiente Virtual de
evaluativos — Creacion de las rutas Aprendizaje
de aprendizaje — Registro de los Territorium.
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

10 | Cumplir la ejecucion de la formacion | . A diario se veran Retroalimentacion
que se asigne para el reflejadas esas evidencias | en cada una de las
acompafiamiento de aprendices en | en las fichas asignadas a evidencias
ambientes virtuales de aprendizaje. | través del Ambiente Virtual | enviadas por los

de Aprendizaje Territorium. | aprendices.

11 | Cumplir lo establecido en la Guia LMS Territorium Reportes | Fichas: 2313853-
Orientacion Formacion ambientes Juicios Evaluativos Fichas | 2313854-2313855-
virtuales de aprendizaje - GFPI-G- de Formacion 2313862.

014 publicada en la plataforma complementaria virtual
CompromlSO.
12 | Participar en los equipos de disefio No aplica para el presente | No aplica para el

y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa,
conjunto de programas o por redes
de conocimiento, para garantizar
integridad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas,

periodo de pago.

presente periodo
de pago.
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para la seleccién de aprendices
entre otras; haciendo entrega de los
productos acordados con la
Coordinacion Académica del Centro
Metalmecénico dentro de los
tiempos estipulados.

13 | Participar en el desarrollo de Se aportado sugerencias Se ha participado
innovaciones pedagogicas y del en reuniones del grupo de las sesiones en
area especifica en que se pedagogico virtual para linea del grupo de
desempefie, mediante proyectos de | implementar en las apoyo pedagdgico.
investigacion y desarrollo semillas de algunos curso
tecnolégico, en concordancia con virtuales en cuanto a
las exigencias del desarrollo banner, guias, materiales
sostenible. entre otros.

14 | Atender oportunamente los Entrega de los documentos | Entrega soporte
requerimientos que haga el soporte de pagos de documentacion
supervisor del contrato o sugiridad social, indicada. SECOOP
coordinador del area a la cual dsponibles en el Secop |I. Il'y Correos
pertenezcay presentar informes electrénicos.
mensuales de la ejecucion del
contrato.

15 | Las demas para la buena ejecuciéon | Segun lo indicado en el
del contrato. contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 49477658 de la planilla, operador ARUS y periodo correspondiente al mes de abril del afio
2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en Plataforma Territorium Formacion Complementaria Virtual Fichas de Formacion
complementaria virtual 2313853-2313854-2313855-2313862 Canal de comunicacién WhatsApp
para mensajeria instantdnea y chat grupos de formacién Virtual: Chat llustracion De Personajes
Para Medios Digitales SENA

Cordialmente,

C ;/—2’/‘ =
Firma
Jose Edwin Osma Fontecha
Contratista

C.C. No. 13957409

Recibi a satisfaccion:
Firma
IVAN CASTRO SANTAMARIA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2248490/2021
Instructor G20.
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 04 del /31/05/2021

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO | Centro Metalmecanico
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: IVAN CASTRO SANTAMARIA

APOYO A LA SUPERVISION:

(Si aplica)

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.2248490

TIPO DE CONTRATO:

Prestaciéon de Servicios

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal,
para impartir formacion profesional integral de forma
presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de
la formacion, para atender la formacion titulada vy
complementaria dirigida a los aprendices de los diferentes

OBJETO: . S . .
niveles y especialidades impartidas por el centro
metalmecdénico del sena _ regional distrito capital, de
acuerdo con el horario de cada grupo y aplicando los
procesos y procedimientos de los numerales 3.4 y 3.5 del
estatuto de la formacion profesional integral del SENA.

VALOR: TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE
($39.000.000)

CONTRATISTA: JOSE EDWIN OSMA FONTECHA

NIT: 13957409

LUGAR DE EJECUCION: Centro Metalmecanico

FECHA DE SUSCRIPCION: |12/02/2021

FECHA DE INICIO: 15/02/2021

PLAZO INICIAL DEL 10 Meses

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL | TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE

CONTRATO: ($39.000.000)

VALOR ACTUAL DEL | TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE

CONTRATO: ($39.000.000)

PRORROGA No x:

(Si aplica)
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Cree una linea por cada prorroga.

ADICION No. x:

(Si aplica)
Cree una linea por cada adicion.

SUSPENSION No. x:

(Si aplica)
Incluya claramente fecha de la suspensiéon y de reinicio.
Si hay prérrogas a la suspension sefialarlo.

FORMA DE PAGO:

a) Un (01) primer pago por el mes de febrero por valor de
DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL
PESOS MCTE ($2.340.000). b) NUEVE (9) pagos iguales
por los meses de Marzo a Noviembre de 2021, por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
MCTE($3.900.000), cada uno. c¢) Un (01) ultimo pago por

el mes de Diciembre por valor de UN MILLON

QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE
($1.560.000).
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO

(Incluya todas las obligaciones
contractuales)

Atender la  formacion de
aprendices en el area especifica
del respectivo programa de
formacion, en las fases o mdédulos

establecidos y programados.

Se realizo la formacion en las

fichas asignadas del curso
llustraciéon De Personajes Para
Medios Digitales. Fichas
2313853-2313854-2313855-

2313862.

LMS Territorium

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacidn

Impartir formacién por medio de
la plataforma Territorium de
acuerdo con los lineamientos
establecidos

Se califica a
diario las
actividades

enviads por los
aprendices Enel
LMS Territorium.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o mdodulos en los cuales se
desarrolla la formacién de los
aprendices.

Alistamiento de las fichas
asignadas para darinicio el 18 de
Mayo. Fichas 2330763-2330764-

2330796-2330798.

Material en la
plataforma
Territorium.
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De acuerdo con el area de

desempenio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacion, para desarrollar en los
las

aprendices competencias

especificas del area.

Desde el inicio de la formacion
se le indica al aprendiz los RAP
de aprendizaje que debe cumplir
para poder  obtener el
certificado.

LMS Territorium

Preparar, orientar, desarrollar, | Se mantiene actualizado el | Se evidencia en
apoyar y evaluar procesos de | centro de calificaciones a diario | el MLS
aprendizaje en cualquiera de las | de las fichas 2313853-2313854- | Territorium.
estrategias de respuesta | 2313855y 2313862.
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.
Evaluar el proceso de aprendizaje, | Se valoré6 cada una de las
las estrategias pedagogicas, el | evidencias enviadas a la fecha LMS_ _
medio ambiente educativo, el | por parte del aprendiz, se realiza Territorium
rendimiento académico de los | cierre de curso AutoCAD 2D
aprendices v diligenciar | Aplicacion De Herramientas
oportunamente los formatos | Intermedias En La Optimizacion
correspondientes. De Proyectos De Dibujo Asistido
Por Computador fichas
2313853-2313854-2313855 vy
2313862. Formacion virtual area
Disefio.
Mantener actualizado el | Actualizacion de aplicativo | Aplicativo
aplicativo Sofia respecto a juicios | Fichas de Formacién | Senasofiaplus
de evaluacién y reporte de horas. | complementaria virtual | (Reportes Juicios

2313853-2313854-2313855-
2313862.

Evaluativos)

Cumplir con las actividades
establecidas para el instructor en
el procedimiento Ejecucidn de la
Formacion Profesional Integral

haciendo entrega en el momento

Todas as evidencias entregadas

por los aprendices quedan

registradas y calificadas en la
plataforma Territorium

LMS Territorium.
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del
del
Coordinador ademas rendir los

de
instructor  al

requerido portafolio

evidencias

informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte  formacién

profesional, dentro de los plazos

estipulados por el Centro

Metalmecanico para tal efecto.

Orientacion Formacién ambientes

Juicios Evaluativos Fichas de

9. Reportar en el sistema Sofia Plus | Aplicativo Senasofiaplus | Disponible en la
en un plazo maximo de dos (2) | (Reportes Juicios Evaluativos | opcidn listar
dias, todas las actividades que de | Fichas de Formacion | aprendices del
acuerdo con los procesos que son | complementaria virtual | aplicativo Sofia
de su responsabilidad, | 2313853-2313854-2313855 vy | plus del estado
garantizando la calidad de Ila | 2313862. en transito pasan
formacion y su coherencia en el a estado
proceso formativo, tales como: - formacion al
Registro de los juicios evaluativos Ambiente Virtual
— Creacién de las rutas de de Aprendizaje
aprendizaje — Registro de los Territorium.
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

10. Cumplir la ejecucién de la | Actualizacion de aplicativo | Aplicativo
formacion que se asigne para el | Formacion virtual darea De | Senasofiaplus vy
acompanamiento de aprendices | Disefio Fichas de Formacion | LMS Territorium
en ambientes virtuales de | complementaria virtual | (Reportes Juicios
aprendizaje. 2313853-2313854-2313855 vy | Evaluativos)

2313862.
11. Cumplir lo establecido en la Guia | LMS  Territorium  Reportes | Fichas: 2313853~

2313854-
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virtuales de aprendizaje - GFPI-G-
014 publicada en la plataforma
CompromlSO.

Formacion complementaria

virtual

2313855 y
2290659.

12.

Participar en los equipos de
disefio y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa,
conjunto de programas o por
de

garantizar

redes conocimiento, para

integridad en la

formulacién de proyectos
de

actividades de aprendizaje, el

formativos, el diseno

disefio de talleres e items que
de
la seleccién de

alimentaran los bancos

pruebas, para
aprendices entre otras; haciendo
de

acordados con

entrega los  productos
la Coordinacion
del

Metalmecanico dentro de

Académica Centro
los

tiempos estipulados.

No aplica para el presente

periodo de pago

No aplica para el
presente
periodo de pago

13.

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagodgicas y del
area especifica en que se
desempefe, mediante proyectos
de

tecnoldgico, en concordancia con

investigacion y desarrollo

No aplica para el presente

periodo de pago

No aplica para el
presente
periodo de pago

las exigencias del desarrollo
sostenible.

14. Atender oportunamente los | Informes contractauales SECOOP Il vy
requerimientos que haga el Correos
supervisor del contrato o electronicos

coordinador del area a la cual
pertenezca y presentar informes
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mensuales de la ejecucién del
contrato.
15. Las demds para la buena | No aplica para el presente | No aplica para el
ejecucion del contrato periodo de pago presente
periodo de pago
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE | PORCENTAJE
(Con FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE DE EJECUCION
corte al CONTRATO EJECUCION FisSICA
periodo FINANCIERA (Aplica para
a contratos de
informar) obrasy
adecuaciones)
No. de %
dias
ejecutados
Febrero 01 2.340.000 2,340.000 36.660.000 6,33% No Aplica
Marzo 02 3.900.000 6.240.000 32.760.000 10% No Aplica
Abril 03 3-900.000 10.140.000 28.860.000 10% No Aplica
Mayo 04 3.900.000 14.040.000 24.960000 10% No Aplica

OBSERVACIONES

Plataforma Territorium Formacion Complementaria Virtual Fichas de Formacidon complementaria
virtual 2313853-2313854-2313855y 2313862; Canal de comunicacion WhatsApp para mensajeria
instantaneay chat grupos de formacién Virtual: Chat llustracién De Personajes Para Medios Digitales

SENA.

Elabor6: Jose Edwin Osma Fontecha, Contratista

.Revis6: IVAN CASTRO SANTAMARIA, Coordinador Mecanizado y Plasticos
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CENTRO METALMECANICO
SENA REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS INSTRUCTORES numerode | zaagaso /20n
;A; Instructor: Jose Edwin Osma Fontecha CC: 13957409
Afio 2021
) . ) Coordinador Académico: Supervisor de contratos IVAN CASTRO SANTAMARIA Mes Reportado: Mayo
Regional Distrito Capital

Competencia a Desarrollar: ILUSTRAR CONCEPTOS DE ACUERDO CON LA INTENCION COMUNICATIVA Y PARAMETROS GRAFICOS.

Resultados A Desarrollar 1. ANALIZAR LAS NECESIDADES DEL PROYECTO A PARTIR DE LA INFORMACION DOCUMENTADA EN EL BRIEF. 2.BOCETAR LOS PERSONAJES ACORDES CON LOS CONTENIDOS
DEL BRIEF. 3. ILUSTRAR EL PERSONAJE APLICANDO ATRIBUTOS Y TECNICAS CUMPLIENDO LAS NECESIDADES PLANTEADAS EN EL BRIEF- 4. VERIFICAR QUE EL PERSONAJE CUMPLA CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Temdtica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

3/05/2021 8:00 2 Animacion
4/05/2021 8:00 2 Dibujos animados 2D
5/05/2021 8:00 2 Stop motion
6/05/2021 8:00 2 Animacién 3D
7/05/2021 8:00 2 Software para desarrollo de personajes
10/05/2021 8:00 2 Dimensiones 2D
11/05/2021 8:00 2 Dimensiones 3D
12/05/2021 8:00 2 Finalizacién de archivos

2 3 1 3 8 5 3 13/05/2021 8:00 2 Fuentes tipograficas
14/05/2021 8:00 2 Cirre del proceso

Total Horas: 20 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.IDENTIFICAR LA METODOLOGIA DE TRABAJO CON SISTEMAS DE COORDENADAS Y BARRAS DE PROPIEDADES. 2.APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA CREACION Y
EDICION DE CAPAS Y BLOQUES. 3.CREAR ROTULOS EN PLANOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE 1SO, ANSI, ICONTEC. 4APLICAR DISENO Y CONFIGURACION DE IMPRESION EN LOS PLANOS DE
AUTOCAD CON BASE EN LA NORMATIVA VIGENTE ISO, ANSI, ICONTEC.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

3/05/2021 10:00 2 Animacién
4/05/2021 10:00 2 Dibujos animados 2D
5/05/2021 10:00 2 Stop motion
6/05/2021 10:00 2 Animacién 3D
7/05/2021 10:00 2 Software para desarrollo de personajes
10/05/2021 | 10:00 2 Dimensiones 2D
11/05/2021 10:00 2 Dimensiones 3D
12/05/2021 10:00 2 Finalizacién de archivos
13/05/2021 10:00 2 Fuentes tipograficas

2 3 1 3 8 54 14/05/2021 10:00 2 Cirre del proceso

Total Horas: 20 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.IDENTIFICAR LA METODOLOGIA DE TRABAJO CON SISTEMAS DE COORDENADAS Y BARRAS DE PROPIEDADES. 2.APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA CREACION Y
EDICION DE CAPAS Y BLOQUES. 3.CREAR ROTULOS EN PLANOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE 1SO, ANSI, ICONTEC. 4APLICAR DISENO Y CONFIGURACION DE IMPRESION EN LOS PLANOS DE
AUTOCAD CON BASE EN LA NORMATIVA VIGENTE ISO, ANSI, ICONTEC.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

3/05/2021 |14:00:00 2 Animacién
4/05/2021 |14:00:00 2 Dibujos animados 2D
5/05/2021 [14:00:00 2 Stop motion
6/05/2021 [14:00:00 2 Animacién 3D
7/05/2021 |14:00:00 2 Software para desarrollo de personajes
10/05/2021 |14:00:00 2 Dimensiones 2D
11/05/2021 [14:00:00 2 Dimensiones 3D
12/05/2021 [14:00:00 2 Finalizacién de archivos
13/05/2021 [14:00:00 2 Fuentes tipograficas

2 3 1 3 8 5 5 14/05/2021 |14:00:00 2 Cirre del proceso

Total Horas: 20 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.IDENTIFICAR LA METODOLOGIA DE TRABAJO CON SISTEMAS DE COORDENADAS Y BARRAS DE PROPIEDADES. 2.APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA CREACION Y
EDICION DE CAPAS Y BLOQUES. 3.CREAR ROTULOS EN PLANOS SEGUN NORMATIVA VIGENTE 1SO, ANSI, ICONTEC. 4APLICAR DISENO Y CONFIGURACION DE IMPRESION EN LOS PLANOS DE
AUTOCAD CON BASE EN LA NORMATIVA VIGENTE ISO, ANSI, ICONTEC.

No.FICHA 0 ACTIVIDAD | Fecha Horario |No.Horas Temética a Desarrollar Observaciones Firma Instructor




3/05/2021 [16:00:00 2 Animacién
4/05/2021 |16:00:00 2 Dibujos animados 2D
5/05/2021 [16:00:00 2 Stop motion
6/05/2021 [16:00:00 2 Animacion 3D
7/05/2021 |[16:00:00 2 Software para desarrollo de personajes
10/05/2021 [16:00:00 2 Dimensiones 2D
11/05/2021 [16:00:00 2 Dimensiones 3D
12/05/2021 [16:00:00 2 Finalizacién de archivos
13/05/2021 [16:00:00 2 Fuentes tipograficas
2 3 1 3 8 6 2 14/05/2021 |16:00:00 2 |Cirre del proceso
Total Horas: 20 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

| TotaLHorAsMEs: | 80 |

INCAPACIDAD oesoe: D[ [M[ Jas[ |
PERMISO DESDE: DD |:IMI:|AAI:|
INASISTENCIA oesoe: o[ Jm[__Jas[ ]

HASTA:

HASTA:

HASTA:

DD MM AA| | moTivo:
o[ MM aa] | motvo:
o[ MM aa] | motvo:

NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO: ||VAN CASTRO SANTAMARIA

‘FIRMA: |




CENTRO METALMECANICO
SENA REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS INSTRUCTORES numerode | zaagaso /20n
;A; Instructor: Jose Edwin Osma Fontecha CC: 13957409
Afio 2021
) . ) Coordinador Académico: Supervisor de contratos IVAN CASTRO SANTAMARIA Mes Reportado: Mayo
Regional Distrito Capital

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION NUEVOS. 2.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y
EDICION DE OBJETOS. 3.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS. 4. CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO CON
LA NORMATIVA TECNICA.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Temdtica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor

18/05/2021 8:00 2 Cémo iniciar el programa
19/05/2021 8:00 2 Principales componentes
20/05/2021 8:00 2 Coordenadas del disefio
21/05/2021 8:00 2 Ventana de dibujo
24/05/2021 8:00 2 Métodos para acceder a los comandos y a las herramientas
25/05/2021 8:00 2 Geometria de los objetos basicos
26/05/2021 8:00 2 Comandos principales de dibujo
27/05/2021 8:00 2 Propiedades de los objetos

2 3 3 07 6 3 28/05/2021 8:00 2 Herramientas auxiliares
31/05/2021 8:00 2 Rueda de navegacion

Total Horas: 20 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION NUEVOS. 2.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y
EDICION DE OBJETOS. 3.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS. 4. CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO CON
LA NORMATIVA TECNICA.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
18/05/2021 10:00 2 Cémo iniciar el programa
19/05/2021 10:00 2 Principales componentes
20/05/2021 10:00 2 Coordenadas del disefio
21/05/2021 10:00 2 Ventana de dibujo
24/05/2021 10:00 2 Métodos para acceder a los comandos y a las herramientas
25/05/2021 10:00 2 Geometria de los objetos bésicos
26/05/2021 10:00 2 Comandos principales de dibujo
27/05/2021 10:00 2 Propiedades de los objetos
28/05/2021 | 10:00 2 Herramientas auxiliares
23 30764 31/05/2021 10:00 2 Rueda de navegacion
Total Horas: 20 Observacién del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION NUEVOS. 2.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y
EDICION DE OBJETOS. 3.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS. 4. CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO CON
LA NORMATIVA TECNICA.

No.FICHA o ACTIVIDAD Fecha Horario |No.Horas Tematica a Desarrollar Observaciones Firma Instructor
18/05/2021 [14:00:00 2 Cémo iniciar el programa
19/05/2021 [14:00:00 2 Principales componentes
20/05/2021 |14:00:00 2 Coordenadas del disefio
21/05/2021 |14:00:00 2 Ventana de dibujo
24/05/2021 |14:00:00 2 Métodos para acceder a los comandos y a las herramientas
25/05/2021 |14:00:00 2 Geometria de los objetos basicos
26/05/2021 |14:00:00 2 Comandos principales de dibujo
27/05/2021 |14:00:00 2 Propiedades de los objetos
28/05/2021 |14:00:00 2 Herramientas auxiliares
23 3079 6 31/05/2021 [14:00:00 2 Rueda de navegacion
Total Horas: 20 Observacion del coordinador: Firma coordinador:

Competencia a Desarrollar: EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ONFORMIDAD CON ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA.

Resultados A Desarrollar 1.CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION NUEVOS. 2.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y
EDICION DE OBJETOS. 3.MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS. 4. CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO CON
LA NORMATIVA TECNICA.

No.FICHA 0 ACTIVIDAD | Fecha Horario |No.Horas Temética a Desarrollar Observaciones Firma Instructor




18/05/2021 [16:00:00 2 Cémo iniciar el programa

19/05/2021 [16:00:00 2 Principales componentes

20/05/2021 |16:00:00 2 Coordenadas del disefio

21/05/2021 |16:00:00 2 Ventana de dibujo

24/05/2021 |16:00:00 2 Métodos para acceder a los comandos y a las herramientas

25/05/2021 |16:00:00 2 Geometria de los objetos bésicos

26/05/2021 |16:00:00 2 Comandos principales de dibujo

27/05/2021 |16:00:00 2 Propiedades de los objetos

28/05/2021 |16:00:00 2 Herramientas auxiliares

2 3 3 079 8 31/05/2021 |16:00:00 2 | Rueda de navegacion
Total Horas: 20 Observacion del coordinador: Firma coordinador:
| TotaLHorAsMEs: | 80 |

INCAPACIDAD DESDE: DD M AA HASTA: DD MM)| AAI MOTIVO:
PERMISO pespe: D[ M| | Hasta: oD[ MM |aA] MOTIVO:
INASISTENCIA pespe: D[ M | | Hasta: pD[ MM |AA] MOTIVO:
NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO:

| IVAN CASTRO SANTAMARIA

‘FIRMA: |




