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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE COMUNICACIONES EN ASUNTOS DE CARACTER JURIDICO Y
ADMINISTRATIVO.
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. Introduccién

Que, el articulo 49 del Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020, "Por el cual se adopta
la estructura organica de la Administracién Central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla”, estableci6 la orbita funcional de la Secretaria distrital de Comunicaciones,
atribuyéndole entre otras las siguientes tareas:

FUNCION PRIMARIA:

Definir, implementar, ejecutar y evaluar la politica publica y estrategias de comunicaciones del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, con sujecidn a los principios de participacion,
transparencia y publicidad, para generar confianza e interlocucién con los grupos de interés, en
armonia con los propdsitos misionales y los compromisos institucionales definidos en el Plan de
Desarrollo vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

o Dirigir la elaboracion y ejecucion del Plan Distrital de Comunicaciones de conformidad con
la normatividad vigente.

e Gestionar y administrar los recursos, canales, herramientas y medios de comunicacién
institucionales, poniéndolos al servicio del cumplimiento de los propésitos misionales.

o Realizar seguimiento a las metas e indicadores del Plan Distrital de Comunicaciones para
garantizar que los contenidos informativos institucionales de interés para los diversos
publicos y que sean, expuestos a través de los medios de comunicacion masiva social y de
las plataformas digitales, cumpla con los principios de publicidad y transparencia de la
Administracion Distrital.

e Dirigir los procesos de construccion y desarrollo de conceptos creativos para la ejecucion de
campafias institucionales de promocion, divulgacion e informacion de los programas y
proyectos de la administracién distrital, conforme a los objetivos del Plan de Desarrollo
vigente.

e Realizar investigaciones sectoriales para orientar el desarrollo de las politicas y estrategias
de comunicaciones del Distrito de Barranquilla. Implementar mecanismos de monitoreo de
medios que permitan establecer indicadores de percepcion, alcance e impacto de la
comunicacién informativa, opinién y conversacion publica, sobre la gestion y acciones de
gobierno de la administracién distrital.

e Gestionar el posicionamiento de la marca ciudad a través del disefio y ejecucion de
estrategias para promocionar a Barranquilla como ciudad destino y atractiva para la
inversién, consolidando su imagen, reputacion y prestigio a través de la identificacién y
priorizacién de sus atributos diferenciadores y ventajas competitivas.

e Asesorar a las dependencias distritales en el cumplimiento de la imagen corporativa
institucional de conformidad con los lineamientos impartidos por la administracion,
garantizando unidad de criterio en su aplicaciéon en todas piezas, contenidos y acciones de
comunicacion.

e Gestionar la correcta presencia de marca de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en los
diferentes escenarios y espacios donde el alcalde y sus secretarios de despacho realicen
presencia institucional, con sujecién a criterios estratégicos de oportunidad y pertinencia que
permitan propiciar una adecuada comunicacién y un clima de confianza y cercania con los
diversos clientes de la administracion distrital.
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e Evaluar la politica y/ o estrategias de comunicaciones del Distrito de Barranquilla, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

e Gestionar el disefio, publicacién periddica, archivo digital y certificacion de la Gaceta Distrital,
con sujecion al Plan de Desarrollo vigente y los planes, programas y proyectos de
comunicacion distrital.

e Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en
los aspectos de su competencia.

Asi mismo, el Acuerdo Distrital No. 001 del 26 de mayo de 2020, “por el cual se adopta el Plan de
Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023, Soy Barranquilla”, definié en su articulo 23.1.1.1. el
proyecto Comunicaciones Distritales, con la finalidad de “mantener a la comunidad informada
sobre los avances y logros de la Administracién, asi como a los colaboradores de la entidad,
mediante la formulacion e implementacion anual de un plan de comunicaciones a nivel interno y
externo, con acciones especificas para la construccion de contenidos, divulgacion de estos,
empoderamiento ciudadano, participacién de la comunidad, rendicién de cuentas y desarrollo de
sentido de pertenencia.”

Los indicadores de producto y metas consignadas en el Plan de Desarrollo para el citado proyecto
son los siguientes:

Indicador de Linea base| Metade producto Responsable
producto 2019 (2023)
Plan de Mantener el 100% de
Comunicaciones 100% |la ejecucién del plan de Secretaria de
formulado/Plan de comunicaciones Comunicaciones

Comunicaciones
implementado

Publicaciones sobre Realizar 16 Secretaria de
promocioén de ciudad. 0 publicaciones sobre Comunicaciones
promocion de ciudad

De igual manera, el articulo 18.2.3. del Acuerdo Distrital No. 001 del 26 de mayo de 2020 defini6 el
proyecto Posicionamiento de Ciudad, que estad orientado a “promocionar marca ciudad como
herramienta estratégica necesaria para posicionarse en un escenario nacional e internacional
altamente competitivo, donde las ciudades trabajan y asignan numerosos recursos para mejorar su
imagen, reputacion y prestigio a través de unos atributos diferenciadores que, fruto del consenso con
todas las partes interesadas, supongan ventajas competitivas frente a las demas ciudades del
mundo”.

En armonia con este propésito, se definieron las siguientes metas e indicadores a cargo de la
Secretaria Distrital de Comunicaciones:
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Indicador de producto | Linea base | Meta de producto Responsable
2019 (2023)
Porcentaje de avance Alcanzar el 100% en Secretaria de
en el disefio y ejecuciéon el disefio y ejecucion | Comunicaciones
de la estrategia de 0 de la estrategia de
promocion de la marca promocion de la
de la ciudad. marca de la ciudad

Con fundamento en lo expuesto, la Secretaria Distrital de Comunicaciones requiere contar con los
servicios de un profesional en derecho, para que apoye los procesos administrativos internos de la
dependencia en materia legal y garantice el cabal apego a las normas en el desarrollo de la gestién
precontractual, de ejecucion y seguimiento de los procesos contractuales cuya supervision haya sido
asignada a funcionarios adscritos a la Secretaria, asi como en la ejecucion de las actividades y el
cumplimiento de las metas contempladas en su Plan de Accién 2021, para contribuir de esta manera
al logro de los objetivos propuestos.

Por otra parte, la contratacién se justifica en consideracion a que no existe suficiente personal en
planta con la idoneidad y experiencia que le permita cumplir con estas actividades, tal como lo
certifica la Secretaria de Gestion Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de contratacién son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto

Prestacion de personal

1 80111600
Temporal

I. Analisis de Mercado

Para el mes de marzo de 2021, la tasa de desempleo fue 14,2%, lo que representé un aumento de
1,6 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (12,6%). La tasa global de
participacion se ubic6 en 60,3% y la tasa de ocupacion en 51,7%. Para el mismo mes del afio anterior
estas tasas fueron 59,2% y 51,7%, respectivamente.

Gréfico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Marzo (2012- 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.
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En marzo de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
16,8%, lo que signific6 un aumento de 3,4 puntos porcentuales comparado con marzo de 2020
(13,4%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubico en 64,2%, presentando un aumento de
3,3 puntos porcentuales frente al mismo mes de 2020 (60,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion se
ubicé en 53,4%, en el mismo mes de 2020 esta tasa se ubic6 en 52,8%.

Gréfico 3. Tasa global de participacién, i6n y
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Marzo (2012 - 2021)

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: : https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_mar_21.pdf
(30 de abril
de 2021).

En febrero de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con febrero de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresas y contribueién por tipa de ingresos, segin subsector de
servicios

Febrero 20217/

En febrero de 2021, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacion con febrero de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal scupads total y contribucién por categoria de contratacion,
r de servis

segin
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_febrero 21.pdf
(15 de abril de 2021).

1. Técnico

El objeto de la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE COMUNICACIONES
EN ASUNTOS DE CARACTER JURIDICO Y ADMINISTRATIVO.”

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas, y el valor del contrato.

PERFIL/EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL
CONTRATO

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral durante la ejecucién del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito,
especialmente el RUT. En caso de algiin cambio en su situacién

Acreditar Titulo de tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Abogado y experiencia Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria
laboral minima de dos de Hacienda $50.000.000
(02) afios,en el ejercicio | 3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no
de su profesion. responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y
rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el
Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucién
del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean
programadas por parte de la Secretaria General del Distrito,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia
0 naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién
gue conozca por causa o con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para
el desarrollo de sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en
el estado en que los recibié, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre
las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en la propuesta y requeridas por el Distrito.

El contratista debe cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
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7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

El valor total de la presente contratacién es de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
($50.000.000). incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidaciéon del contrato. El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucion hasta el
treinta y uno (31) de diciembre de 2021, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a
lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o parala
ejecucidon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Para constancia se firma 27 de abril de 2021.

soedr IMMoode Parre.
GISELA MORALES PAJARO
Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distrito.
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