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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Mayo 31 de 2021

Sefior:

EDUIN JOSE NEGRETE RUIZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 2169041

Coordinador de Formacion Profesional

Centro Agropecuario y de Biotecnologia EI Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion con-
tractual Mes MAYO del afio 2021.

Referencia: No. 2169041 del afio 2021

SILVIA MARIA VELLOJIN CONEO, identificada con la cédula de ciudadania N0.1063153928 De
Lorica, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir Regional Cérdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referen-
cia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA MIL PESOS MCTE. ($50.050.000), el SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente
manera a) primer pago por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS MCTE ($758.333), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero
a noviembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($4°550.000) cada uno, c) un ultimo pago por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($3791.667).

Los honorarios seran pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No.
69319791485 del BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) CONTRATISTA, el cambio de cuenta por
parte del CONTRATISTA debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los
tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago.
Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: Sera hasta el 25 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO FACILITADOR PARA EJECUTAR ACTIVI-
DADES DE I+D+l A TRAVES DE PROCESOS DE FORMACION, ORIENTACION Y ENTRENA-
MIENTO A LOS APRENDICES, EN LOS PROYECTOS DE LA LINEA DE FORMACION DE LA ES-
TRATEGIA TECNOACADEMIA ITINERANTE DEL ECOSISTEMA SENNOVA.
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conocimiento y de la cultura de la
innovacién de la Tecnoacademia, en
articulacion con las orientaciones que
se brinden desde la coordinacion
Sennova.

programa tecnoacademia
itinerante via redes
sociales e invitacion a
participacion en eventos
de tecnologia e
innovacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Responder oportunamente las | No aplica para mes objeto | No aplica para mes
obligaciones, peticiones, quejas, | de cobro. objeto de cobro.
reclamos, solicitudes, y demas
actuaciones  administrativas  con
responsabilidad, eficacia y calidad,
dando aplicabilidad al sistema
integrado de gestion y autocontrol
SIGA.

2. | Participar en los equipos de disefio y | Participacion en mesa de | Anexo 1.
desarrollo curricular y metodologico | desarrollo curricular | Capturas de
interdisciplinarios convocados por la | tecnoacademia, Mesa de- | Pantallas planeacion
Tecnoacademia, para garantizar | disefio electronica y robo- | pedagdgica para
integralidad en la formulacion de | tica. tecnoacademia itine-
proyectos formativos, disefio de rante.
actividades de aprendizaje vy talleres,
planes de sesion, que alimenten el
banco de proyectos.

3. | Disefiar, impartir, evaluar y mejorar las | Ejecucion de la formacion | Anexo 2.
sensibilizaciones y formaciones para | via redes sociales Captura de
la vinculacion,seguimiento, desarrollo | (whatsapp) fichas Pantalla de ejecu-
y evaluacion formativa de habilidades | 2303138 , 2307031, cion de la formacion

conocimientos en | 2310286. via redes sociales

ciencia,tecnologia, innovacién e (whatsapp).
investigacion en aprendices, de
acuerdo a la programacion
establecida por el dinamizador de
Tecnoacademia, asi como,
habilidades para la vida, blandas, de
lectoescritura y en la formulacion,
orientacion y gestiéon de proyectos de
investigacion aplicada,innovacion y/o
emprendimiento para los aprendices
de Tecnoacademia.

4. | Desarrollar las actividades de | Desarrollo de Actividades | Anexo 3.
divulgacion, apropiacion del | de divulgacion del Captura de

pantalla de activida-
des de divulgacion
en redes sociales.
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Recibir 'y mantener actualizado,
completo y en buen estado el
inventario de la Tecnoacademia,y
velar por la correcta utilizacion,
cuidado y mantenimiento de los
bienes por parte de los aprendices
segun los requerimientos  del
dinamizador, del Centro o de la
Direccion General.

No aplica para mes objeto
cuenta de cobro.

No aplica para mes
objeto cuenta de
cobro.

Registrar, hacer seguimiento vy
mantener actualizada la informacién
del proceso formativo y sus
respectivos soportes en el SISTEMA
SOFIA PLUS, plataforma de
Tecnoacademia Nacional o las que se
requerian por la  coordinacion
Sennova, con criterios de oportunidad,
veracidad y  confiabilidad: a)
Asociacion de aprendices; b) Registro
de juicios evaluativos; c) Certificacion
de Aprendices; d) Registro vy
certificacion de EDT, entre otra;, y
comunicar al dinamizador
Tecnoacademia oportunamente
anomalias,inconsistencias,novedades
de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién, como
requisito para la autorizacion del pago
del periodo correspondiente.

Asociar Aprendices las
fichas 2303138 , 2307031,
2310286.

Anexo 4

Captura de
pantalla listados de
aprendices asocia-
dos ficha 2303131.

Apoyar los procesos precontractuales,
contractuales, poscontractuales y la
supervision cuando le sea requerido,
con la elaboracion de documentos
técnicos para los procesos de
adquisicion de materiales y/o equipos
de formacion, contratacion del servicio
de mantenimiento, evaluacion de
propuestas, estudios de marcado y de
sector, etc.

No aplica para mes objeto
de cobro.

No aplica para mes
objeto de cobro.

Participar y apoyar activamente los
planes de Induccion,
sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios
de la Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

No aplica para mes objeto
de cobro.

No aplica para mes
objeto de cobro.
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9. | Participar en comités, mesas de | Participacion en mesa de | Anexo 5
trabajo y demas espacios de gestion, | trabajo lideres de semille- | Captura de pantalla
planeacion, innovacion,desarrollo | ros de investigacion Cen- | Participacion en
tecnoldgico, investigacion, disefios | tro agropecuario y de bio- | reunion lideres de
curriculares y demas convocados por | tecnologia el porvenir. semillero
el centro,regional, enlace nacional
Tecnoacademia.

10. | Guardar absoluta reserva sobre | Manejo reservado de infor- | Anexo 6. Captura de
documentos, informacién, programas | macion enviada y recibida | pantalla Uso exclu-
y materias que lleguen a su | mediante correo electré- | sivo de email institu-
conocimiento por el desarrollo del | nico institucional. cional SENA para
objeto contractual tecnoacadeemia comunicacion  con
y/o la Direccion General. Dinamizador

tecnoacademia itine-
rante.

11. | Sistematizar los procesos de las prac- | Sistematizacion temas co- | Anexo 7. Captura de
ticas pedagoOgicas- metodoldgicas y | rrespondientes a la guia | pantalla y enlace
didacticas especificando las lecciones | de aprendizaje y ejecucion | Drive con carpetas
aprendidas en los procesos de ense- | de la formacion. de recursos de
flanza-aprendizaje y los apoyo.
recursos utilizados.

12. | Realizar seguimiento a las actividades | Seguimiento de proyectos | Anexo 8. Captura de
de los semilleros de investigacion en | de investigacion elaborado | pantalla  conversa-
la linea a la cual pertenece y reportar | por aprendices del semi- | cibn con aprendices
todos los productos generados en las | lleri Biotronicos Tecnhoaca- | pertenecientes al se-
actividades de investigacion al demia itinerante cordoba. | millero de investiga-
Supervisor del contrato y al Dinamiza- cion.
dor Tecnoacademia.

13. | Participar en la formulacién y ejecu- | Participacion en Formula- | Anexo 9.
cién de proyectos de Ciencia tecnolo- | cion de proyectos de Cien- | Captura de pantalla
gia e innovacién del cia tecnologia e innova- | participacion y clasi-
centro de formacion. cion para evento infoma- | ficacion de proyec-

trix. tos para evento info-
matrix 2021.
14. | Las demas que el supervisor de con- | Ejecucion de actividades | Anexo 10

trato le asigne.

segun diagrama de Gantt.

Participacion en transfe-
rencia de conocimiento Si-
mulacion de fluidos FLUD-
SIM tecnoacademia

Participacién en transfe-
rencia de conocimiento E-

diagrama de Gantt
mes de a MAYO.

Anexo 11

Captura de pantalla
Participacion en
reunién de transfe-
rencia de conoci-
miento.

Anexo 12
Captura de pantalla
Participacion en
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training y tecnoacademia | reunion de transfe-
itinerante. rencia de conoci-
miento.

Participacion en evento de | Anexo 13
divulgacion  lanzamiento | Captura de pantalla
del indice departamental | Participacion evento
de innovacion para Colom- | de divulgacion.

bia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las activi-
dades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA OR- | LUGAR DE DESPLA-
DEN DE VIAJE ZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contrac-
tual.Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la pla-

nilla 4385016482 de la planilla expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de MAYO 2021.

Evidencias en (7) folios
Cordialmente,

@Nova\d\g)«: .

SILVIA MARIA VELLOJIN CONEO - Contratista
C.C. No. 1063153928

Recibi a satisfaccion:
EDUIN JOSE NEGRETE RUIZ
Coordinador Formacién Profesional

Centro agropecuario y de Biotecnologia el porvenir
SUPERVISOR CONTRATO No. 2169041
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ANEXOS

Anexo 1.Captura dePantalla planeacién pedagdégica para tecnoacademia itinerante MESA TEC
DISENO Y DESARROLLO. Mes de Mayo.

_ —

< Todos los equipos General Publicaciones Archivos —+ o Equipe O @

Actividad

o - :
Chat
i
Equipos -
MESA TEC. DISENO Y D... -~
Tere General
Empecemos con la conversaciéon
@Menciona a un alumne o un profesor para empezara esne e
Diana Marina Sarmiento Parra por correo electrénico  16/4 3:00 p.m
Para General - MESA TEC. DISERIO Y DESARROLLO CURRICULAR, Joannis Ayleen Arias Arias, Maria...
Ulamadas .
RV: Formalizada nueva version de documento: Formato Plan
[} Nacional de Disefio y desarrollo Curricular
Archivos psi

Diana M. Sarmiento P.

Ver mas

B Ver el correo electrénico original

&/ Responder
21 de abril de 2021
(w3} Reunion en "General” ha finalizado: 26 s o
& Responder

2

Anexo 2.Captura de Pantalla de ejecucion de la formacion via redes sociales (whatsapp y
Meet).Mes de Mayo.
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DIAGRAMA
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POR FAVOR LEER HOY ESA PAGINA Y
MANANA LES ENVIO UN VIDEO
EXPLICATIVO DE COMO APLICAR LOS
DIAGRAMAS A MIESTROS ALGORITMOS
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Clase sincronica por medio de la herramiente MEET, mes de Mayo

© Microsott Ml X G microbit-Bus X | 4B KitBasicoDe X

RETO NOMBRE X

B3 Dashboard

@ makecode.microblt.org/tedit
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para siempre
® t‘% Silvia Maria VellgjinC... (T) iy [0
o ‘ﬁ Sivia MariaVellojn Coneo 30 [
© @ rowrames %
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° Anderson Doria %
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o Danlels Gonzalez %
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& Q® ¥
0 Mariangel Castro %
v
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ou can rignt-click s account 1o delete
- : ¥

UPGRADE NOW
T EEES =
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Anexo 3.Captura depantalla de actividades de divulgacion en redes sociales ( Grupo tecnoacade-
mia FACEBOOK)

all = -

““~ TECNOACADEMIAITINE.. Q €
L 3

&5 silvia Maria Vellojin Coneo
Administrador Hace un momento - [&

EXPERIENCIA SEMILLERO BIOTRONICOS
TECNOACADEMIA ITINERANTE CORDOBA

L3
SENA

N
ALGUNODE '

NUE
INTEGRA $ ‘:s@

llohonlconu

@ Me gusta () comentar @ Enviar

9 Escribe un comentario... . @
- (©)

Julio Olaya compartié una publicacion.

” Administrador 3 dias - &

Martin Quagliata compartié un enlace en el
grupo micro:bit.
3dias - @

f O B & o =
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Anexo 4 Captura de pantalla listados de aprendices asociados ficha 2303131.

€ [S4]

A Noseguro

aglcaciones (] Pages en nea - Li

Instructor -
# Disefio Curricular E

# Ejecucién de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consuttar Ruta del Aprendiz

Generar PDF de Proyecto For

Gestion de la R

a de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizsje
Evaluar Ruta de Aprendizsje Masiva
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconacimiento de Aprendizaje
Prevics Masivo

Recanacimiento de Aprendizajes
Provios

Reportes ‘<

citud de Segunda Evaluac

wplementaria Virtual

senasofiaplus.edu.co/sofia/heme/principal.faces

* O0% @

Pigina 1 de 3

@ sprende ingiés m..  [) INGENIERIADELS.. 4f Stormboard €% Configuracion 55 hitps:fjwmw.powt.. () Plgina principal d.. ([} WAHE GURU (GU.. G Google »

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqueda
Ficha de Caracierizacién® 2307031 - APLICACION DE PROCESOS DE

BIOTECNOLOGIA Y AUTOMATIZACION EN EL AREA

AGROPECI1ARIA
Ruta do Aprendizzje® 2307031
Cancelar
TI 1067162540 ISAAC DOMINGO JARABA CAVADIA Fomacion
TI 1067162937 LUISA FERNANDA AYALA LLORENTE Formacion
TI 1063148602 JERSON CANTERO VELASQUEZ Fomacion
TI 1067162513 CARMEN ELISA HERNANDEZ CORREA Formacion
T 1083142363 ROGER CANTERO GENES Fomacion
TI 1083146875 YOINER LUIS CANTERD HERNANDEZ Formacion
TI 1067161748 MARIA ELIZABETH HERNANDEZ NUREZ Fomacion
TI067 165534 JOSE LUIS TORDECILLA LLORENTE Formacion
TI 1083148828 ‘SEBASTIAN CAMILO DORIA HERNANDEZ Formacion
TI 1087163808 JOSE GABRIEL NEGRETE ARGEL Formacion

L i d REX] ]

Anexo 5 Captura de pantalla Participacion en reunion lideres de semillero

a reunio

¥ hjtarteato

El Combinuycame + S

se esta grabando. Al unirte, tu consentimient: Descartar

REsPomsARLE

renaeno sz

lbauie sennow

imvestigacidn v Se

Ol eéaG@EBOCGE

Cristina Margarita Ruiz Ce
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Anexo 6. Captura de pantalla Uso exclusivo de email institucional SENA para comunicacion co
Dinamizador tecnoacademia itinerante.

i aplicaciones (¥ Pagosenlinea-Li.. (@ Aprende inglésm.. [ DELS.. 4 2 Conf & httpsifwww.powt.. () Pagina principald.. () WAHE GURU (GU.. G Google »

_ R ——

[l Eliminar = Archivo (9 Nodeseado B Movera ~ < Categorizar (9 Posponer

Se muestran los resultados de januario. No se han . [ ie N
s Lanzamiento: Indice Departamental de Innovacion para Colombia (IDIC)

v Favarit
avarttos encontrado resultados para JANURIO.
O Bandeiade. 1610 @  Htigueta: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Jue 1/05/2031 5:33 PM
= ' @ Resultados Filtrar
M  Elementos elimi.. 8 Januario Hamel Hemandez Cassab )
Resultados principales ‘ep Lun 3/05/2021 533 PM G 9 % 2
B Elementos enviad. _ Para; Dream Team TAl
~ Januario Hamel Hernandez Cassab
& Borradares 26 ' Lanzamiento: indice Departamental ... Lun3/05 Seria bueno participar de este evento.
Seria bueno participar de es... [ Bandeja de ent. Abajo hay un link para inscribirse.
Agregar favorito
‘?’ Januaria Hamel Hernandez Cassab i - RERTIE Hemel armdndaz
N CAPACITACION- CURSO FLUIDSIM- .. V4 Cassab
Carpetas PARA DILIGENCIAR LINK DE... [23nde Dinamizacor Tonoscadsmia inerants
 Prsericionsi Agrepecuaroy de Blcteciopla
> Grupos Regional Gardaba
phe ota
& Januario Hamel Hernandez Cassab
Invitacién al MasterClass Entrenamie...  Mié 5/05 1600350158652 _descargap l-Descripcida
cidimage009.prg@01 DI0SOF3DDETIAL
PARA EL QUE DESEE PARTIC... [Bandeja de ent " cmageitong
= Descripcitn.
Todos los resultados cALimaptO 1] pog @01 DI DDE9A)
S9E3DDETS
g M 01DI0SOE3DDETIAD
MyAna Edicion redes 0S9F3DDETOAD
MyAnalytics Descub Bande peidn:
MyAn Pescubra sus h... | Bandej cit:image0] 4. png @01D1059EIDDETIAN
° Bohorquez, Sebastian [
Bienvenidos: Transferencia de Con,..  Vie 224 PM Responder | Responderatodos  Reenviar
Buen dia estimados, Festo en conve, Archive
. e CL2021-03 FLU De: Diana Marina Sarmiento Parra <dmsarmiento@sena.edu.co>
= = A Enuiada: manas 97 da ahrl da 90121 466 0 m

Anexo 7. Captura de pantalla y enlace Drive con carpetas de recursos de apoyo.
https://drive.google.com/drive/folders/1g0Oyz5s2kL JEINmMEvgXxT-ggQaEP6MmXKe?usp=sharing

Miunidad > Evidenciasde ejecucion2.. > SILVIAVELLOJ.. ~ 22 BH @ B

L Drive Q, Buscar en Drive = @ @&

I— Nuevo

Nombre Ultima modificaci...
» @ Mi unidad
o» ) ) 3  Ssesiones virtuales 15:27
2 compartido conmigo /)
@ Reciente I3  Recurso digitalizados 15:27
¢  Destacados I8 Evidencia aprendices 15:27

E Papelera

¢y Almacenamiento

6,1 GB de 15 GB usado

Comprar espacio
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Anexo 8. Captura de pantalla seguimiento de proyecto con aprendiz perteneciente al semillero de
investigacion.Evento infomatrix

3:43

‘ Bueno dale no hay problema jejeje

Bueno dale no hay problema jejeje

OKI

+
a’l La foto si la mandas sin tapabocas

Ok

v\

Ese es el segundo &y

all T -

< 20 (g 8.1YEINIROSA CANTE... (1 &
< 20 g 8.1YEINIROSACANTE... (1 & ™ L E———u

.

, Amm ya le digo a mami pues

Solo me dices por aqui que te dieron permiso y u
iejej
Sefio mi mama dijo que si

Do —

Y eso como es espliqueme
\‘V"" A S S llfl\

Llsto yeini .,
o~y v

Listo yeini Ji, ‘ ‘ u”

Bueno ya se manda eI wdeo
——

é i esperamos a ver si pasamos en |

primera fase

-~ g

a pasamos entonces nos tocaria
exponer virtual mente

»

Y esperamos a ver si pasamos en | primera fase

Ammya
—— > ‘

Anexo 9. Captura de pantalla participacion y clasificacion de proyectos para evento infomatrix 2021.

W Eliminar & Archiva & No deseado
() Resultados Filtrar ~

O

Resultados principales

Luis Ernesto Barrera

> Proyectos Inscritos Infomatrix 20 n 2
Cordial salude. Apreciada

SENN

Bandeja de e

istada de Proy.
[

Solacyt Colombia

Finalista Infomatrix Sudaméric: Sab 11:03 AM
Cordial saludo, jFelicitacion Bandeja de ent.
Lina Mercedes Vergara Blanco i

> INFOMATRIX FORMATOS PROYE
Buenas tardes Cordial salud.

Poster irtual In M
= 23k

Todos los resultados

Bandej

Solacyt Colombia

Finalista Infomatrix Sudamérica ... sab 11:03 AM
Cordial saludo, jFelicitacion Bandeja de ent
Solacyt Colombia

MFORMATRIX COLOMBIA 2021 / R
Estimados, Les saludamos y

Bandeja d

Silvia Maria Vellajin Coneo i

5] Movera

[e) Categorizar ~

@ Posponer

Finalista Infomatrix Sudamérica Colombia 2021

Etiqueta; Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Mar 6/05/2031 11:03 AM

Solacyt Colombia <colombia@solacyt.org>

8/05/2021 11:03 AM

G 6 6 >

Sab

Cordial saludo,
|Felicitaciones por ser equipo finalista! Ahora, deberas presentar en forma virtual sincrénica tu proyecto a los
jueces, el sabado 15 de mayo en el horario que se te indicara en los proximos dias.

Ademds de la evaluacion en linea, se cuenta con una exposicion virtual a través de la plataforma
www.expovirtual.lat donde tu proyecto (video explicativo, foto, poste mampara y reporte) esté disponible para el
publico en general y para los evaluadores.

Para tu evaluaci6n sincrénica ante el jurado te informamos:
Consideraciones:

*  Practicar previamente la exposicién para medir volumen de voz y duracion de la presentacion.

* Revisar el grupo y horario en el cual deberén expaner (Informacion que se enviaré en los proximos dias)

* La evaluacion se realizara via ZOOM

* Contar con conexion estable a intemet.

* Tener equipo de computo con bocinas y microfono,

* Conectarse 5 minutos antes de su hora de inicio, si esta ofra exposicion en camino silenciar su micrfono y esperar.
*  Exponer su proyecto por un tiempo méximo de 7 minutos,

* De preferencia este el equipo (si es mas de 1 integrante) en un mismo lugar.

*  Sies equipo individual puede exponer sin cubre bocas

*  Sies equipo de 2 0 3 integrantes deberdn exponer con cubre bocas y guardando sana distancia

* Prepara tu Stand con el proyecto, poster, prototipo, etc. para hacer la exposician o bien tenerio de manera digital a

travde da diznneitivas a similar
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Anexo 10 diagrama de Gantt mes de a MAYO.

A B c D E FGHI1 JKLMNOPQRSTUVWXY Z AAABACADAE AFAGAH Al
. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA =
SERMNA SENNOVA N A
— TECNOACADEMIA ITINERANTE .
FORMATO
¥y \* DIAGRAMA DE GANTT GESTION FACILITADORES 11
\ \ | [TTTTTTTTITIII]ITIIT
NOMBRE Y APELLIDO FACILITADOR: SILVIA MARIA VELLOJIN CONEO MES DE GESTION: mayo
\ [ | [ 1]
No. OBLIG. ~ - @[~
DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 1|2|3|4[5|6[7|8|9 (2R [H|2I(B|R[S|R| B[RS |N(RIIR[E|N(R|A(R
CONTRAC.
Transferencia de conocimiento. fluidos FLUDSIM tecnoacademia 14
Ejecucion de la formacion fichas: 2303138, 2307031, 2310286. 6
Transferencia de conocimiento CARTILLA DE BUENAS PRACTICAS DE LA GESTION DE 14
GRUPOS DEINVESTIGACION"
Participacién evento infomatrix 9
Reunién dimanizador y equipo de facilitadores tecnoacademia itinerante cordoba 3

Anexo 11 Captura de pantalla Participacion en reunién de transferencia de conocimiento. fluidos
FLUDSIM tecnoacademia.Mayo 10

C (O & meet.google.com/twh-phvg-zsd?authuser=0 = % ©Q 0 B M Ila

i Aplicaciones  {f§ Pagosenlinea-Li.. @@ Aprendeinglésm.. [E] INGENIERIA DEL S. # Stormboard & Configuracion & https://www.powt ) Pégina principal d @ WAHEGURU (GU.. G Google »

@® GRABANDO 5’ Sebastian Bohdrquez esta presentando

Transferencia de Conocimiento Vi... X

2, (31) = do
seha 2] EN LA LLAMADA
N
{ FESTOD Pei 4
edagogla ‘?,g Silvia Maria Vellojin... (7o) ¢ [
Transformacion pedagogica en entornos digi dos | Aprendizaje conectado i
6 ) ‘) Claudia Rojas g
o . . o
’ A o i Sandy Milena ‘i Daniel Franco W :
€ Dentro de un escenario PV Desarrcto de nuevos % Herramientas de aprendizaje = Repositorio de informacién
de aula conectada programas 14.0 disimuptivas de buenas pricticas
e Daniel Gustavo Canas V... \ :
i % = -‘? David Meneses \"\
4 a - Julieth gome. k) Claudia Rojas 8
- S h . : o Diana Sarmiento \ s
i Motivand p
hnlo acin de manejar o izaje basado en Creando perfiles nuevos para desarmollar el talento qur fa G
Educacion digitalizada Proyectos aplicado desde retos industriales  Industria necésita para su r4pido progreso G D — N .
- -ablal leiva H
GUILLERMO X' Mayerling Isa
e. Fernando Espana Cano \ :

Transferencia de Conocimiento Virtual y/o Prese... A e LA d @ @ Sebastian Bohdrquez H
Levantar la mano 2
esta presentando
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Anexo 12. Captura de pantalla Participacion en reunion de transferencia de conocimiento

A La grabacién se inicié. Esta reur 4 grabando. Al unirte, das tu consentimientc grabe. Politica d Descartar
Participantes
Editando: Sin titulo | ¢ X e e
C & gocongrcom == t

mpartir invitacion
&y Insertar recurso multimedia  Mostrar cusdricula
Conexione Texto| B

a Maria Vellojin Coneo

da Velandia (Invitado)

@
-
e:
Q-
@

3

Anexo 13 Captura de pantalla Participacién evento de divulgacion.

CcC 0 @ youtube.com/watch?v=guDr3PzX-8c E % © 0 B » = tﬁ‘

* Aplicaciones {%} Pagos enlinea-Li.. @@ Aprendeinglésm.. [E] INGENIERIADELS.. 4 Stormboard ¥ Configuracion 5 https://www.powt () Pégina principal d.. ) WAHE GURU (GU.. G Google

= EYouTube™ Buscar Q 3

Chat destacado ~

Eliana Garcia Gobernacién de Cundinamarca

Pablo Jair Ceballos Parra Buenos dias. Presentes
desde FI-Group Colombia, muy buen trabajo.
Felicitaciones.

Daniela Rico Presentes desde la ANDI. Gracias
DNP por esta socializacion!

Jesis ignacio Navas florez Jesus Ignacio Navas
SBDC Sena sucre

Carmen Molinares Brito Coordinacién de

Proy: Al

CARLOS DANIEL GALVIS F. Felicitaciones
excelente insumo para las regiones

JOHAN VELASQUEZ que bueno que este pais
tiene personas tan inteligentes.

Diana Guerra Buenos dias, presentes desde el
Centro de Emprendimiento de Maicao- La Guajira!
Laura Patricia Maya Tamayo Buenos dias desde la
Corporacién Auténoma Regional del Quindio

008 04F 0C

Andrés Felipe Aponte Rodriguez iNNpulsa
Colombia presente jQue buen indice!

Silvia Maria Vellojin Coneo

3

Di algo
0/200
Lanzamiento del 'indice Departamental de Innovacién para Colombia 2020' P T—
811 espectadores * Se ha empezado a emitir en directo hace 46 minutos l. 90 ql 0 ) COMPARTIR =j GUARDAR [
os Relacionados En directo Subidz
?f)N x:)((): :\:::::::res Trabajar en red para innovar

¢ « of DNP Colombia
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