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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Itagüí, 30 de abril de 2021 
 
Señor (a) 
LUZ MARÍA ARANGO JARABA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2218115 
Coordinadora Académica 
Centro de formación de Diseño  
y Manufactura del Cuero 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de Abril del año 2021 

Referencia: No 2218115 del año 2021 
 
LILIANA MARÍA VALLEJO GÓMEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 43524640 de 
Medellín, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bilingüismo, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presentó el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  
 
Plazo: Será hasta el 18 de diciembre de 2021. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y 
ORIENTAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO EN 
SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  Participar en la planeación de los procesos 
formativos de acuerdo con los lineamientos 
institucionales, para el área temática del 
objeto contractual. 

Planeación de la formación 
profesional integral. 

Portafolio del 
instructor, sesiones 
virtuales. 

2  Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular de programas de Formación 
Profesional Integral, conforme a las 
necesidades nacionales y a los lineamientos 
institucionales requeridos para el área 
temática objeto del contrato. 

Reunión Equipo de 
Bilingüismo y Coordinación 
Académica. Fecha: Viernes 9 
de abril, 2021. 

Formato de 
Asistencia 

3 Ejecutar la formación profesional integral 
de acuerdo con el diseño y desarrollo 

Impartir formación profesional 
integral en las fichas de 

Grabaciones de 
sesiones virtuales, 
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curricular de los programas del área 
temática objeto del contrato. 
 
 

Tecnólogo en Gestión del 
Talento Humano 2023597, 
2142745, 2236086, 2056826, 
2209336, 2230392, 2056828, 
2236087 y Recursos 
Humanos 2275003. 

Territorium, portafolio 
del instructor. 

4 Aplicar según la modalidad, estrategias de 
enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo con los lineamientos 
pedagógicos y metodológicos de la entidad. 

Impartir formación profesional 
integral en las fichas de 
Tecnólogo en Gestión del 
Talento Humano 2023597, 
2142745, 2236086, 2056826, 
2209336, 2230392, 2056828, 
2236087 y Recursos 
Humanos 2275003. 

Grabaciones de 
sesiones virtuales, 
portafolio del 
instructor, 
Territorium. 

5 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de 
convivencia del Centro de Formación. 

Información a los aprendices 
de reglas para desarrollar 
exitosamente la formación. 
Recordatorio a los aprendices 
sobre su responsabilidad de 
cumplir con la asistencia a las 
sesiones de formación. 

Grabaciones de 
sesiones virtuales. 

6 Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro programa. 

Se tienen en cuenta los 
lineamientos sugeridos para 
el trabajo en casa. 

Portafolio (Sesiones 
virtuales) 

7 Apoyar al centro de formación cuando este 
lo requiera, en la promoción del portafolio 
de servicios. 
 

Envío de piezas 
promocionales de la oferta del 
Centro a los What’s App de 
las fichas. 

Mensajes de What’s 
App 

 Propender por la permanencia de los 
aprendices en el desarrollo de la formación 
profesional integral. 
 

Motivación permanente a los 
aprendices hacia la 
formación. 

Grabaciones de las 
sesiones virtuales. 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No.  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9418429396 de la planilla, expedida por Aportes en Línea, correspondiente al mes de marzo 
de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
 
Cordialmente,                                                                        
 
 

 
 
Firma 
LILIANA MARÍA VALLEJO GÓMEZ 
Contratista 
C.C. No. 43524640 
 

 

 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
Firma 
LUZ MARÍA ARANGO JARABA 
Supervisor(a) Contrato 2218115 de 2021   
Cargo 
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EVIDENCIAS 
 

1. PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1gX_x1RJ-
fhKOPXXN03zkN2mA579igCWG?usp=sharing 
 
2. CORREOS GRUPALES 
 
A estos correos, los aprendices envían las actividades de práctica de clase o 
semanales, las cuales no son calificables, pero sí tenidas en cuenta en el 
seguimiento del proceso de cada aprendiz. 
 
lunesenglish2023597@gmail.com 
gthmartes2142745@gmail.com 
gthmartespm2236086@gmail.com 
miercolesamenglishgth2056826@gmail.com 
gthwedtarde2209336@gmail.com 
gthjueves2230392@gmail.com 
alicoenglish2056828@gmail.com 
gthviernes2230687@gmail.com 
tecrhviernesnoche225003@gmail.com 
 
CONTRASEÑA: Lillys0421 
 
3. TERRITORIUM, el cual se actualizará constantemente. 
 
 
4. ALGUNOS PANTALLAZOS DE WHAT’S APPS 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1gX_x1RJ-fhKOPXXN03zkN2mA579igCWG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1gX_x1RJ-fhKOPXXN03zkN2mA579igCWG?usp=sharing
mailto:lunesenglish2023597@gmail.com
mailto:gthmartes2142745@gmail.com
mailto:gthmartespm2236086@gmail.com
mailto:miercolesamenglishgth2056826@gmail.com
mailto:gthwedtarde2209336@gmail.com
mailto:gthjueves2230392@gmail.com
mailto:alicoenglish2056828@gmail.com
mailto:gthviernes2230687@gmail.com
mailto:tecrhviernesnoche225003@gmail.com


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

 
 



Liliana María Vallejo Gómez
C.C 43.524.640

Bogotá D.C., 14 de abril 2021

Código: 761035120000


