
 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.18.P02.F04 

VERSIÓN  1 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA 
01/oct/2019 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Municipio de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 6 de 6 

 

1. TIPO DE INFORME 
 

 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    _4__  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 
Contrato No. 4164.010.26.1.056 de 2021 
Nombre completo del contratista: Julián Andrés Rodas Balcero 

Documento de identificación: 1115184562 
Nombre del Supervisor:  Natali González Arce 
Organismo: Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana 

Objeto del contrato: Prestación de servicios Profesionales a la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana dentro del proyecto denominado "Formación de capacidades para resolver los 
conflictos del hogar y de convivencia ciudadana pacíficamente en la ciudad de Santiago Cali" 

3. INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

 

26/ENE/2021 
Fecha terminación 

 

15/MAY/2021 
 

Modificación(es) al Contrato: MODIFICACIÓN Nº 1: Con la cual se modifica la CLÁUSULA 
PRIMERA del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No.4164.010.26.1.056 de 
2021, suscrita el día el 15/feb/2021 
ADICIÓN No 1: por valor de Seis millones cuatrocientos treinta y dos mil pesos M/cte. 
(6.432.000) suscrita el día 31/marz/2021. 
PRORROGA No 1: por un mes y quince días, suscrita el día el 31/mar/2021. 
Suspensión: N/A 
 
Reanudación: N/A 
 
Cesión: N/A 
 

x  
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Terminación anticipada: N/A 
 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS 
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($ 12.864.000) 

 

Adición: No.1: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS ($ 
6.432.000) M/CTE. 

Prórroga: Del 30 de abril al 15 de mayo del 2021 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: SI NO 

� Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota.  X 

� Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota.  X 

 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

 
$19.296.000  

 
$ 4.288.000 

 
$ 12.864.000 

 
$ 2.144.000 

  
Información del pago de seguridad social: 
 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 4387645320 
No. PIN, Autorización, Referencia, 9994879025 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 27/abril/2021 
Periodo de pago de la seguridad social: marzo 2021 
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 

1. Realizar la revisión y actualización metodológica de los talleres para el reconocimiento 
de los imaginarios de Paz en niños y niñas.  

 
1.1  Realizó y participó en el lanzamiento de la pauta de títeres con la comunidad de 

uno de los sectores del Oriente de Santiago de Cali (Llano Verde), con el fin de 
brindar mensajes a las habitantes del sector sobre la prevención del reclutamiento, 
uso y utilización en los niños, niñas y jóvenes del sector. “Ver anexo” 
  

2. Coordinar la revisión de las pautas metodológicas, el diseño, construcción e 
implementación de la metodología correspondiente a los talleres de formación de 
gestores de paz con temáticas en pautas de crianza, género, reconciliación, Cultura de 
Paz y No Violencia  

 
2.1  Realizó (2) dos capacitaciones Virtuales a los jóvenes de la “ESE CENTRO” del 

programa de servicios amigables por la plataforma de Google Meet: 
https://meet.google.com/tke-aryn-cjk de la pauta metodológica denominada 
“nuestros sabres al saber de uno de los jóvenes” con el fin de generar conocimientos 
y así mismo indagar sobre la ancestralidad y la ascendencia de los factores de 
riesgos en los NNAJ, “Ver anexo”  

 
3. Brindar apoyo a las gestiones administrativas, contractuales y de planeación de la 

Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana de acuerdo a las temáticas del equipo 
Laboratorios de Paz. 
 
3.1 Realizó reunión virtual por la plataforma de Google Meet: 

https://meet.google.com/izr-bqvg-bnp con el equipo de trabajo de practicantes 
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universitarios, esto con el fin de realizar la autoevaluación de las pautas 
metodológicas que se han venido desarrollando, teniendo en cuenta las 
metodologías que se implementaron para su desarrollo. “Ver anexo”  

 
4. Retroalimentar las iniciativas de prevención de vinculación a dinámicas violentas, 

promoción de cultura de paz y fortalecimiento a iniciativas comunitarias que aportan a 
la construcción de paz en comunas y corregimientos de Santiago de Cali. 

 
4.1 Realizó en el “Corredor vial hotel Intercontinental- Terminal de Transportes de Cali 

talleres de campaña de prevención del reclutamiento, uso y utilización de niños, 
niñas, jóvenes y adolescentes, realizando pedagogías en prevención del delito del 
reclutamiento, dándoles a conocer también las rutas de atención donde se pueden 
realizar las respectivas denuncias en caso de identificar este delito en los diferentes 
sectores, comunas de Santiago de Cali y sus alrededores “Ver anexo”   
 

5. Brindar apoyo a la Subsecretaría de Derechos Humanos, desde el perfil profesional, en 
el Fortalecimiento de las acciones de prevención de las vulneraciones y/o violaciones 
a los derechos humanos en NNAJ en Santiago de Cali; planteado en el Plan de 
Desarrollo del Distrito Especial de Santiago de Cali y Plan Acción de la Secretaria de 
Paz y Cultura Ciudadana en el año 2021 

 
5.1  Realizó capacitación a los jóvenes del “Centro de Formación Juvenil Valle del Lili” 

en la pauta metodológica No 3 denominada “Los rastros del engaño no todo lo que 
brilla es oro”, con el fin de visibilizar factores de riesgos o amenazas que se 
presenten en las comunidades y especialmente en los NNAJ, “Ver anexo”  

 
5.2 Participó y apoyó en la capacitación virtual por la plataforma de Google Meet: 

https://meet.google.com/txg-ocpf-oii de  prevención del reclutamiento, uso y 
utilización en NNAJ y lineamientos nacionales de este delito por parte de la OIM a 
los contratitas de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana, esto con el fin de 
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fortalecer las capacidades locales para la gestión pública preventiva, orientada a 
consolidar un “Plan territorial de prevención al Reclutamiento, uso y utilización” 
 

6. Realizar dos (2) documentos metodológicos para la promoción de derechos humanos 
en niños, niñas, adolescentes y jóvenes. 

 
6.1 Realizó trabajo con las mujeres de la fundación “Corazón Pacifico” para la 

construcción de para la construcción de pautas metodológicas a través de títeres 
que fomente la comunicación en las familias, la ancestralidad y educación no 
violenta en los NNAJ de las comunidades en los diferentes sectores de Santiago de 
Cali. “Ver anexo”  
 

6.2  Participó en la reunión con el equipo de comunicaciones, con el fin de determinar 
acciones de comunicación para diseñar instrumentos y estrategias pedagógicas que 
puedan aportar en la promoción de Derechos Humanos en niños, niñas, 
adolescente y jóvenes. “Ver anexo” 

 
7. Las demás que se encuentren relacionadas con el objeto contractual. 

 
7.1 Participó en el acompañamiento de la protesta social los días 28, 29 y 30 de abril 
del 2021, en el marco del paro nacional, propuesto por las centrales obreras, 
estudiantado y organizaciones de orden comunitario, el acompañamiento se realizó en 
diferentes puntos de concentración de la ciudad como : Universidad del valle, Puerto 
Rellena, Sameco, Sector la Luna, explicándole a los participantes el sentido de la 
presencia de los funcionaros de la Alcaldía Santiago de Cali “Grupo de Cascos Azules”  
“Ver anexo”  

 
Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A   

Constancia de Paz y Salvo: N/A   
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Observaciones al informe técnico:  
 
Se anexa CD que contiene los soportes o evidencias de las actividades reportadas en el 
informe técnico. 
 
 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 
 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 
 
 
 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 

 
_________________ 
Natali González Arce 
   
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 10 de mayo del 2021. 

 


