
INFORME DE GESTION  
JARDÍN INFANTIL FUNDACIÓN PEPASO 

ASOCIADO: Fundación PEPASO 

Número y fecha de suscripción del 
Convenio:  3159 15 de abril de 2020 

Fecha Acta de Inicio:  15 de Mayo de 
2020 

Fecha de Terminación:  
30/04/2021 

Modificaciones: Si X No___ 
Suspensiones:  Si____ No_X__ Días Hábiles: 

Adiciones: Si___ No X      $ 
Prórroga:   Si X No___    Tiempo: 1. 47 días hábiles 

2. 20 días hábiles
Periodo del Informe: Del 01 al 31 de marzo 2021 

Localidad: Kennedy Dirección del predio: Calle 42ª # 99-16 Teléfono: 5702886 

Representante Legal: Luz Dary Bueno Carvajal Correo Electrónico: direccionpepaso@gmail.com 

Responsable del servicio: Angie Johanna Segura Delgado Correo Electrónico: kennedypepaso@gmail.com 

Cobertura Autorizada: 117 Niños(as) en estado de Atención: 117 

DISPOSICIONES PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ACUERDO CON EL ESQUEMA DE ATENCIÓN 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Presentar los documentos definidos en 
el acápite Disposiciones para la 
prestación del servicio, de acuerdo con 
el esquema de atención del presente 
documento, para verificación de la 
SDIS. 

Durante el período informado se envió la 
documentación requerida según 
indicaciones. 

✓ No aplica.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Dar cumplimiento a las directrices que 
se impartan desde la Secretaría de 
Integración Social y la Subdirección 
para la Infancia, en lo que tiene que ver 
con el estado de Emergencia decretado 
por la pandemia del COVID -19, o las 
que se puedan Decretar por cualquier 
tipo de emergencia o situación que 
imposibilite la ejecución del convenio 
en condiciones normales.  

Durante el mes informado el jardín infantil 
dio cumplimiento a las acciones impartidas 
desde la SDIS, dirigidas a las familias 
participantes del servicio acorde con la 
emergencia sanitaria y las medidas 
preventivas.  

✓ No Aplica.

2 

El Asociado debe atender virtualmente 
las verificaciones que en virtud de la 
Supervisión deban desarrollarse para 
comprobar el cumplimiento de las 
obligaciones de cada componente. 

A partir del momento de inicio el jardín 
infantil ha estado y estará presto a atender 
las solicitudes y dar respuesta en los 
tiempos establecidos para el adecuado 
desarrollo y cumplimiento de la presente 
obligación. 

✓ A la fecha se ha
tenido en cuenta
cada solicitud con
respuestas
inmediatas o a
corto plazo, como
lo pudo verificar la
supervisión de
cada componente.

3 

Presentar al Supervisor del Convenio 
los informes de ejecución y los demás 
informes vía correo electrónico al mail 
establecido por la Supervisión, con los 
soportes respectivos, de acuerdo con lo 
establecido en el Anexo Técnico. 

Tal como es solicitado y en acuerdo con la 
subdirección a partir del mes de junio 
dentro de los 3 primeros días hábiles,  se 
dará inicio a la entrega del informe de 
ejecución del convenio 3159/2020. 

✓ Pantallazo envío
informe de gestión
mes de febrero.

mailto:direccionpepaso@gmail.com
mailto:kennedypepaso@gmail.com


 

 

4 

Atender las solicitudes que haga la 
Supervisión y dar respuesta en los 
términos establecidos.  

A partir del momento de inicio el jardín 
infantil ha estado y estará presto a atender 
las solicitudes y dar respuesta en los 
tiempos establecidos para el adecuado 
desarrollo y cumplimiento de la presente 
obligación. 

✓ A la fecha se ha  
tenido en cuenta 
cada solicitud con 
respuestas 
inmediatas o a 
corto plazo, como 
lo pudo verificar la 
supervisión de 
cada componente.  

5 

Permitir la labor de la Supervisión, así ́
como la articulación con los equipos 
técnicos y administrativos de la SDIS 
con el propósito de orientar el 
cumplimiento de los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la 
Educación Inicial y el documento 
orientador para la atención de las niñas 
y los niños de primera infancia en los 
jardines infantiles, durante de la 
emergencia sanitaria por Covid-19.  

A partir del momento de inicio, el jardín 
infantil ha estado y estará presto a permitir 
la labor de supervisión, subdirección y 
actores que conforman este equipo para 
una adecuada articulación entre las partes 
del convenio 3159/2020. 

✓ Como se ha 
podido verificar 
durante este 
periodo se ha 
permitido la 
articulación para 
la debida 
ejecución del 
convenio 
3159/2020. 

6 

Cumplir con la Resolución 967 de 2007, 
expedida por la Secretaría de 
Integración Social -SDIS, por la cual se 
establece la gratuidad en el servicio de 
educación inicial en los Jardines 
Infantiles del Distrito Capital. 

Para el presente convenio se deja claro a 
las familias la gratuidad del servicio, el  día 
28 de enero de 2021 se elaboró un folleto 
el cual fue enviado a los grupos de 
whatssap de las familias el cual se 
socializo y se dejó el acta respectiva a 
dicha actividad 

✓ El soporte fue 
enviado en el mes 
de febrero.  

7 

Presentar protocolos de bioseguridad 
para el talento humano, niñas, niños y 
familias, para cada una de las 
estrategias pactadas para la educación 
inicial en casa, de acuerdo con las 
orientaciones brindadas por la SDIS.  

A la fecha se tiene avalado el protocolo de 
bioseguridad de regreso a la alternancia. 

✓ El soporte 
pertinente fue 
enviado al correo 
dela supervisora 
Martha Villareal.  

 
COMPONENTE NUTRICIONAL Y SALUBRIDAD 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Implementar acciones y 
estrategias para la 
promoción de estilos de 
vida saludable de acuerdo 
con lo establecido en el 
documento orientador 
para la atención de las 
niñas y los niños de 
primera infancia en los 
jardines infantiles, durante 
de la emergencia sanitaria 
por Covid-19. 

Durante el período informado se realizaron 
las siguientes actividades: 
 

 Se envió el folleto con los 8 consejos 
para practicar los buenos hábitos de 
alimentación”, entre ellos témenos: 
evitar distractores, dejar que los niños 
tomen decisiones, consumo de 
verduras y frutas, desayuno 
balanceado, refrigerios diarios, agua 
constante, no castigar al momento de la 
a alimentación, variedad. Estamos 
promoviendo   nuevos temas y 
diferentes estrategias, como lo es la 
receta; además se fortalecieron 
vínculos afectivos con la familia, 
teniendo una actividad en la cocina 
reconociendo, identificando y 
produciendo su propio alimento. La 
buena alimentación es clave para el 
desarrollo de niños y niñas y las familias 
implementan algunos consejos de 

✓ Acta de las actividades 

realizadas. 



 

 

acuerdo a sus necesidades, creando 
estilos de vida saludables en casa.  

 
 

 
 

 
 

 

2 

Garantizar, durante todo el 
plazo de ejecución del 
Convenio, los elementos 
mínimos de aseo 

Durante el periodo informado se realizó la 
compra de implementos de aseo 
institucional y de aseo personal de acuerdo 
a la estructura de costos y necesidad del JI, 

✓ Los soportes solicitados se 
enviaron vía correo 
electrónico a la supervisora 
del componente de nutrición y 



 

 

personal, aseo 
institucional y de 
protección personal, de 
acuerdo con lo establecido 
en el presente documento.  

este último entregado a las familias entrega 
a las familias. 
Al igual la entrega de EPP al colectivo de 
trabajo. 
 

salubridad y verificado por el 
componente financiero.  

3 

Desarrollar las acciones 
correspondientes 
descritas en el 
procedimiento de 
vigilancia nutricional y 
documentos asociados y 
de otras orientaciones de 
la SDIS frente al tema. 

Durante el período informado no se realizó 
ningún procedimiento frente a la obligación. 

✓ No Aplica. 

4 

Documentar e 
implementar en lo que 
aplique, el Procedimiento 
Operación Entrega de 
paquetes alimentarios de 
emergencia sanitaria, 
respecto a la compra, 
transporte, recepción y 
almacenamiento de 
alimentos de acuerdo con 
los procedimientos, 
instructivos de la SDIS y 
normatividad vigente. 

Durante el período informado se realizaron 
dos entregas de paquete alimentario, para 
lo cual en todo momento se tuvo en cuenta 
el procedimiento de operación de entrega. 
 
 
  

✓ El Documento de 
Procedimiento Operación 
Entrega de paquetes 
alimentarios de emergencia 
sanitaria se envió dentro de 
los soportes del mes de 
febrero. 

5 

Implementar acciones y 
estrategias, para la 
promoción de manejo 
adecuado de alimentos en 
casa, respecto a la 
compra, almacenamiento, 
preparación y servido, con 
padres, madres o 
cuidadores, de acuerdo 
con los procedimientos, 
instructivos de la SDIS y 
normatividad vigente.  

Durante el período informado las 
compañeras de nutrición propusieron a las 
familias actividades tales como: 

➢ Como bien ya vimos la importancia de 
cómo comprar adecuadamente los 
alimentos y la forma de organizarlos, 
no debemos dejar de lado la correcta 
limpieza de los ellos.  

Los invitamos que en compañía de toda la 
familia se observe la cartelera informativa, 
allí encontrará información pertinente 
sobre la acertada limpieza y desinfección 
de las verduras. Además de ello, 
conocerán el paso a paso de cómo se 
debe desinfectar cada una de ellas. Con 
eso evitaremos posibles enfermedades 
estomacales. 

 

✓ Acta de las actividades 
realizadas. 



 

 

➢ Los integrantes de la familia observaran un video 
informativo para realizar una buena manipulación 
e higienización de las frutas de cascara delgada, 
algunas de ellas son:  

• Fresa.  
• Mora.  
• Ciruela.  
• Uva.  
• Uchuva.  
Estas frutas son muy ricas en vitaminas A, C, E, B2, 
B3, Ácido fólico, antioxidantes, fibra y bajas en 
azúcar.  Igualmente ayudan a prevenir algunas 
enfermedades como: Cáncer, anemia, artritis, 
colesterol malo, estreñimiento.  
Ayudan a mejorar la concentración y actividad 
cerebral.  
Nota: Los niños NO deben manipular algún tipo de 
químico, por lo tanto, la desinfección la debe realizar 
el adulto responsable.  

➢ Con la práctica de una buena higiene 
evitaremos contagiarnos de virus o 
bacterias que ya se hayan dentro de la 
capa superior de la fruta. Por parte  del 
componente de Nutrición enviaremos 
un poster informativo acerca de la 
limpieza y desinfección de las frutas de 
cascara gruesa algunas de ellas son: 
Melón, piña, limón, Sandia. Es 
importante recordar que las frutas de 
cascara gruesa como por ejemplo el 
melón, patilla, el limón, etc. Poseen una 
gran cantidad de vitaminas C, B y E 
antioxidantes y provitamina A. 
Importante incentivar a los papitos a 
consumir más frutas de cascara gruesa 
ya que la mayoría de esta son muy 
hidratantes. 

➢ Los invitamos que en compañía de 
toda la familia se observe la 
presentación informativa, allí 
encontrará información pertinente 
sobre el correcto almacenamiento de 
las verduras para así conservarlas por 
más tiempo. En la presentación 
encontrarán el paso a paso para que 
las familias puedan ponerlo en practica 
en sus hogares. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

 

 



 

 

6 

Implementar acciones y 
estrategias para la 
promoción de 
saneamiento en casa de 
acuerdo con los 
procedimientos, 
instructivos de la SDIS y 
normatividad vigente. 

Durante el período informado las 
compañeras de servicios generales 
propusieron a las familias actividades tales 
como: 

➢ Con apoyo del video de las compañeras 
de servicios generales se dio a conocer 
el paso a paso de una disolución para 
realizar una adecuada aspersión.  

(Liquido en el ambiente, medidas: 1 litro de 
agua por 3 mililitros de hipoclorito (cloro))  
MATERIALES:  
- Video explicativo enviado vía WhatsApp a 
las familias del jardín infantil fundación 
Pepaso.  
- Jeringa o vaso medidor.  
- Recipiente plástico.  
- 1 aspersor (rociador).  
- 1 litro de agua.  
- 3 mililitros de hipoclorito.  
PASO A PASO:  
1. Mido con la jeringa la cantidad de 
hipoclorito (3 ml).  
2. Lleno el recipiente con 1 ltr de agua.  
3. Disolver el hipoclorito con el agua.  
4. Lleno el aspersor.  
5. Aplico la disolución mediante el aspersor 
al ambiente, la desinfección se realiza 

diariamente. 

➢ Se enviará a través de los grupos de 
WhatsApp una historieta ilustrativa, 
donde se explicará de forma correcta y 
detallada los pasos para realizar una 
adecuada limpieza y desinfección de la 
habitación. De forma que se garantice 
una eficiente higienización de los 
espacios. Se recomienda hacer una 
buena limpieza y desinfección de la 
habitación cada 2 o 3 veces a la 
semana para así evitar bacterias y virus 
que afecten a la salud de los integrantes 

de la familia. 

➢ Se enviará a través de los grupos de 
WhatsApp un folleto, donde se 
explicarán los pasos para realizar una 
limpieza y desinfección de baño. De 
esta forma que se garantice un eficiente 
manejo de implementos e higienización 
de los espacios. 

Beneficios:Limpiar el baño 
adecuadamente y con constancia ayuda a 
evitar la creación de hongos y humedad.                    
Limpiar y desinfectar el baño ayuda a 
reducir las alergias. 
PASO A PASO: Limpieza  

1. Retirar los residuos de la papelera. 
2. Humedezca el piso, barrer en 

húmedo para reducir la nube de 
polvo. 

✓ Acta de las actividades 
realizadas 



 

 

3. Preparar la solución detergente. 
4. Lavar los lavamanos y enjuagar. 
5. Lavar el inodoro y enjuagar. 
6. Aplicar la solución detergente, 

restregar el piso y enjuagar hasta 
retirar el detergente. 

PASO A PASO: Desinfección 
1. Dosificar el desinfectante con la 

ayuda de una jeringa. 
2. Hacer aspersión para humedecer 

con el desinfectante todas las 
superficies, Dejar actuar el 
desinfectante y enjuagar. 

Recordando siempre que los niños y niñas 
NO deben tener contacto con ningún tipo de 
químicos, detergentes. 

➢ Por medio de esta actividad se invita a 
las familias a realizar de forma correcta 
una buena limpieza y desinfección del 
piso. En esta oportunidad con ayuda de 
un collage de imágenes, se verá 
reflejado el paso a paso, de dicho 
procedimiento para así evitar cualquier 
clase de bacterias que afecten la salud. 

   PASO A PASO 
❖ Barremos muy bien removiendo todos 

los residuos visibles, como restos de 
comida, suciedad entre otros. 

❖ Una vez barrido, agregamos en un 
recipiente agua y jabón biodegradable 
preferiblemente, “o también podemos 
reutilizar el agua recogida de la 
lavadora para así aportar al cuidado del 
medio ambiente” estregamos el piso 
retirando las partículas o suciedad. 

❖ Después de haber estregado el piso, 
procedemos a enjuagar o trapear 
retirando el jabón completamente. 

❖ En este paso se realizará la correcta 
desinfección donde se utilizará, 1 litro 
de agua por es 6 mililitros de 
hipoclorito. 

❖ Agregamos el contenido en un 
atomizador y se hace la aspersión 
directa al piso y se deja actuar de 10-15 
minutos. 

 



 

 

 

 
 

              
 
 

7 

Implementar el plan de 
educación sanitaria, 
principios básicos de 
Buenas Prácticas de 
Manufactura y prácticas 
higiénicas en 
manipulación de 
alimentos, según lo 
establecido en la 
Resolución 2674 de 2013 
expedida por el Ministerio 
de Salud y Protección 
Social o aquella que la 

Para el período informado todo el talento 
humano obtuvo el plan de capacitación 
reglamentado con 10 horas demostrado en 
los carnets y certificaciones de los cursos de 
manipulación de alimentos. 

✓ Los soportes solicitados se 
enviaron vía correo 
electrónico a la supervisora 
del componente de nutrición y 
salubridad.  



 

 

modifique o sustituya, 
dirigido al talento humano 
que participe en 
actividades relacionadas 
con el Procedimiento de 
Operación Entrega de 
Apoyos Alimentarios.  

8 

Contar con los elementos 
mínimos requeridos para 
la recepción y entrega de 
alimentos 
correspondientes a los 
paquetes alimentarios de 
emergencia sanitaria, en 
adecuado estado de 
funcionamiento. 

Para el período informado se cuentan con 
los elementos requeridos para la recepción 
y entrega de alimentos correspondientes a 
los paquetes alimentarios de emergencia 
sanitaria, como se pudo verificar en visita de 
campo. 

✓ Actas y planillas de entrega de 
paquetes.  

9 

Adquirir los productos 
alimenticios de primera 
calidad, en 
establecimientos 
habilitados y controlados 
por la autoridad sanitaria 
competente, con concepto 
sanitario favorable, 
favorable con 
requerimientos o 
documento que haga sus 
veces.  

Para el período informado se cuentan con 
los alimentos de acuerdo a la lista de 
primera calidad y se cuenta con los 
conceptos vigentes como se pudo verificar 
en visita de campo. 

✓ Los Conceptos sanitarios del 
proveedor se enviaron dentro 
de los soportes del mes de 
febrero y marzo.  

10 

Implementar las 
modificaciones en el 
apoyo alimentario, 
orientadas por el 
profesional en nutrición 
asignado a la unidad 
operativa por parte de la 
SDIS, para los casos de 
niñas o niños que, de 
acuerdo con las 
recomendaciones 
médicas debidamente 
soportadas, lo requieran. 

Para el período informado no se cuenta con 
niños o niñas que tengan recomendaciones, 
que ameriten modificación, sin embargo en 
el momento de requerirlo se hará de 
acuerdo a la recomendación dada en esta 
obligación. 

✓ No Aplica. 

11 

Entregar oportunamente al 
padre, madre o cuidador, 
el paquete alimentario de 
emergencia sanitaria, de 
acuerdo con los 
parámetros establecidos 
en el presente documento 
y los protocolos de 
bioseguridad con motivo 
del Covid-19, dejando 
registro de la entrega.  

Para el período informado la entrega se 
realizó el día: 
 
 04 de marzo de 2021, entregando 117 

paquetes alimentarios a los niños y 
niñas  Jardín Infantil Fundación Pepaso. 
 

✓ Actas y planillas de entrega de 
paquetes. 

 
COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 



 

 

1 

Socializar las medidas de seguridad 
de acuerdo con lo establecido en 
los Estándares Técnicos para la 
Calidad de la Educación Inicial y los 
lineamientos establecidos por la 
SDIS para la implementación de 
este componente. 

Durante el período informado se propusieron a 
las familias, niños y niñas actividades tales como: 

✓ Para prevenir los accidentes en casa es 
necesario que todos los miembros del hogar 
conozcan algunos los lugares y tengan 
algunos conocimientos previos para poder 
actuar ante un posible accidente e casa .es 
importante recordar que los accidentes 
domésticos se pueden evitar hasta con un 
90% y es por eso que a través de nuestro 
componente de ambientes seguros y 
adecuados damos introducción a todo  lo que 
se puede presentar ,durante el año vamos ir 
tocando cada uno de los diferentes temas 
encontrados en el siguiente folleto 
informativo. 

Se evidencio que las familias leyeron y realizaron 
la actividad central ya que llegaron muchas 
evidencias al transcurrir el día, ahora queremos 
ir promoviendo el autocuidado de manera lúdica 
en casa. 
Como se va realizar? 
1.Se enviará un folleto informativo accidentes 
comunes en el hogar” 
2 realizar la lectura cómodamente en familia 
3.los padres o acudientes explicaran lo que 
saben sobre el tema y se concientizaran de los 
que se puede presentar 
4.actividad lúdica momias 
5. espacio para identificar como podrían 
lastimarse y perdiendo el movimiento. (momias). 
 

 
 

✓ Acta de las 

actividades 

realizadas. 



 

 

 
 

 
 

 

 
ÁREA GESTIÓN AMBIENTAL 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 



 

 

 

Socializar los programas de Gestión 
Ambiental de acuerdo con lo 
establecido por el Plan Institucional de 
Gestión Ambiental y teniendo en 
cuenta las particularidades de las 
familias. 

Durante el período informado se 
propusieron a las familias, niños y niñas 
actividades tales como: 
 planeta #21: Es una herramienta que 

se utiliza para darle a conocer temas y 
actividades sobre el medio ambiente a 
las familias. Se realiza seguimiento por 
la aplicación WhatsApp, aquí se 
observa el desempeño de las familias 
que con su ayuda y compromiso 
aportan al proceso pedagógico de los 
niños y niñas, al igual que aumenta 
nuestra eficiencia en el quehacer 
pedagógico y la divulgación de la 
información. 

MOVILIDAD SOSTENIBLE URBANA: 
El trabajo y las campañas desde la SDIS 
ayudan a promover en todos  los equipos 
de trabajo, usuarios, niños y niñas de las 
unidades, mejorando las condiciones 
físicas, socioeconómicas y el disfrute de la 
bicicleta; la movilidad urbana tiene como 
objetivo mejorar la movilización  en la 
ciudad y minimiza su impacto sobre el 
medio ambiente, así ayudamos reduciendo 
la huella de carbono, la contaminación 
auditiva. 
Como se va a realizar: 
 Bienvenidos a “MOVILIDAD 

SOSTENIBLE URBANA” desde el 
grupo de gestión ambiental se enviará 
al equipo de trabajo las piezas 
publicitarias de la SDIS y una 
publicidad hecha por el componente, 
para invitarlas a evidenciar con 
fotografía desde su transporte ya que el 
día de hoy estaremos en la unidad 
organizando el paquete alimentario 

 Planeta #21:  
Es una herramienta que se 
utiliza para darle a conocer temas y 
actividades sobre el medio ambiente a las 
familias. Se realiza seguimiento por la 
aplicación WhatsApp, aquí se observa el 
desempeño de las familias que con su 
ayuda y compromiso aportan al proceso 
pedagógico de los niños y niñas, al igual 
que aumenta nuestra eficiencia en el 
quehacer pedagógico y la divulgación de la 
información. 
DINÁMICA Y ACCIONES PEDAGÓGICAS 
Este grupo de “gestión ambiental” está 
encaminado a orientar, promover y publicar 
a las familias del Jardín Infantil Pepaso a 
través del envío de información valiosa que 
les proporcione una guía para mitigar y/o 
prevenir los impactos al medio ambiente. 
Impactos que se presenten en el entorno en 
el cual viven a diario.  

✓ Acta de las 
actividades 
realizadas.  



 

 

Como se va a realizar: 
1. Se realiza la planeación de la 

actividad a desarrollar y se envía a 
las maestras junto con el material 
requerido. 

2. Video hecho por el componente de 
gestión ambiental e infografía 
informativa (Introducción). Tema 
específico uso adecuado de la 
fuente. 

3. A través de los grupos establecidos 
en WhatsApp, las familias envían 
las evidencias que demuestran el 
desarrollo de la actividad realizada. 

¿Qué se va a lograr?  
Fortalecer el uso adecuado de la fuente, 
clasificando por color cada una de las 
canecas, describiendo y explicando los 
residuos que va en cada una de ellas. 
 

 

 
 

 
 



 

 

 
 

2 

Implementar y desarrollar las 
campañas, estrategias y actividades 
establecidas por la SDIS, durante el 
desarrollo del Convenio. 

Para el período informado nos enviaron por 
parte de gestión ambiental campaña del 
uso de la bici y movilidad sostenible para 
ser socializadas, y difundidas con el talento 
humano: 
 planeta #21: Es una herramienta que 

se utiliza para darle a conocer temas y 
actividades sobre el medio ambiente a 
las familias. Se realiza seguimiento por 
la aplicación WhatsApp, aquí se 
observa el desempeño de las familias 
que con su ayuda y compromiso 
aportan al proceso pedagógico de los 
niños y niñas, al igual que aumenta 
nuestra eficiencia en el quehacer 
pedagógico y la divulgación de la 
información. 

MOVILIDAD SOSTENIBLE URBANA: 
El trabajo y las campañas desde la SDIS 
ayudan a promover en todos  los equipos 
de trabajo, usuarios, niños y niñas de las 
unidades, mejorando las condiciones 
físicas, socioeconómicas y el disfrute de la 
bicicleta; la movilidad urbana tiene como 
objetivo mejorar la movilización  en la 
ciudad y minimiza su impacto sobre el 
medio ambiente, así ayudamos reduciendo 
la huella de carbono, la contaminación 
auditiva. 
Como se va a realizar: 
Bienvenidos a “MOVILIDAD SOSTENIBLE 
URBANA” desde el grupo de gestión 
ambiental se enviará al equipo de trabajo 
las piezas publicitarias de la SDIS y una 
publicidad hecha por el componente, para 
invitarlas a evidenciar con fotografía desde 
su transporte ya que el día de hoy 
estaremos en la unidad organizando el 
paquete alimentario. 

 

✓ No Aplica. 
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No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 



 

 

1 

Contar con planeaciones que 
orienten el desarrollo de 
experiencias pedagógicas y las 
propuestas establecidas en el 
proyecto pedagógico. 

Durante el período informado se enviaron las 
planeaciones a las familias, donde se explicaban una 
a una las actividades tanto pedagógicas, como de los 
diferentes componentes a trabajar, desde el JI se 
estableció un formato sencillo de manera tal que las 
familias lo entendieran y fuera fácil para ellos/as 
lograr identificar y realizar las actividades en familia, 
algunas de las actividades fueron:  
 

▪ PRE JARDÍN A: 

 Reconocimiento a la mujer: El día de hoy se 
conmemora una fecha muy importante el día  
INTERNACIONAL de la mujer recordando que 
todos los días son el día de la mujer pero hoy se 
recuerda una fecha muy importante, para 
nosotras y para todas esas mujeres madres 
,abuelas hijas que hacen parte fundamental de la 
educación de los niños y niñas que hacen parte 
del jardín, es por ello que se invita  a los hombres 
que están el día de hoy a realizar una actividad 
que habitualmente realizan ellas de esta manera 
se sientan apoyadas y reconozcan la importancia 
de la mujer en el hogar y en diferentes campos 
como el profesional , su vez se invitó a cada uno 
de los hombres que hay en el hogar a buscar en 
casa cualquier material que tuvieran a su 
disposición y aprovechando el kit entregado por 
parte del jardín  para así realizar un pequeño 
detalle para esa mujer que esta su lado. De esta 
manera se pudo evidenciar el compromiso por 
parte de los hombres ya fueran padres abuelos o 
hermanos quienes este día asumieron el 
compromiso de realizar algunas labores del 
hogar recordando, que estas pequeñas o 
grandes labores también pueden ser realizadas 
por ellos y que de esta manera sus hijos 
aprenden que en casa debe existir un trabajo en 
equipo,  no todo es responsabilidad de las 
mujeres algunos padres de familia, compartieron 
en el grupo del nivel mensajes muy significativos 
y asumieron compromiso los cuales realizaran de 
hoy en adelante reconociendo el inmenso trabajo 
de la mujer en todo su esplendor.  

 Historias de vida: Para el desarrollo de esta 
actividad se invitó a las familias, abrir sus 
corazones y que comentaran mediante un escrito 
como es su vida desde que se enteraron que su 
hijo o hija llegaría al mundo, de esta forma se 
motivó a los padres madres y cuidadores, a 
expresar sus sentimientos por medio de un 
pequeño pero sentido escrito el cual leyeron 
posteriormente a cada uno de sus hijos e hijos, 
como es una experiencia que invito a comentar 
momentos o situaciones muy personales le 
sugerí compartirlo en el grupo o en el wasap 
personal, para respetar así su intimidad, luego de 
la lectura de cada uno de los escritos, se pudo 
evidenciar como los padres, madres y cuidadores  

✓ Las planeaciones 
se enviaron vía 
correo electrónico 
a la supervisora 
del componente 
pedagógico.  



 

 

comentaron algunas circunstancias vividas, 
algunas un tanto difíciles por dificultades 
económicas o por la edad de los padres cuando 
los niños y niñas fueron concebidos, también 
comentaron situaciones particulares en salud por 
este motivó un parto tuvo que ser inducido por 
que corría peligro la vida de la mama ,pero según 
comentarios de las familias, sus creencias y su fe 
lograron que su hijo al igual que la madre salieran 
adelante, logrando sobrepasar este suceso, por 
otra parte, como en el nivel se cuenta con cinco 
familia migrantes según los comentarios escritos  
no fue fácil llegar a un nuevo país pero tuvieron 
que abandonar su territorio buscando mejores 
oportunidades para toda su familia. 

 En una de los escritos se pudo evidenciar que el 
nivel hay un padre cabeza de familia que solo 
cuenta con el apoyo de su mama para logar sacar 
a su hijo adelante, dado que la madre biológica 
del niño decidió alejarse de él y en este momento 
el y su madre son los únicos que velan por el 
bienestar integral del niño; es importante 
mencionar que en el desarrollo de esta 
experiencia se lograron  expresar muchas 
situaciones quizás desconocidas por los niños y 
niñas pero la actividad permitió que ellos y ellas 
se enteraran como  ha sido su  HISTORIA DE 
VIDA. 

 Caminos por superar: El día de hoy se propone 
una experiencia en la cual las familias realizan, 
diferentes caminos rectos o curvos donde los 
niños y las niñas debieron, seguir este camino 
llevando un objeto en sus manos proponiendo así 
una pequeña competencia entre los niños y niñas 
que se encontraran al momento de la experiencia 
de esta manera se continua fortaleciendo su 
motor grueso, equilibrio y coordinación logrando 
llevar un  objeto de un lugar a otro en el menor 
tiempo siguiendo  un camino demarcado en el 
espacio dispuesto por las familias. De esta forma 
y al evidenciar el desarrollo de la experiencia se 
pudo evidenciar la coordinación de los niños y 
niñas al realizar movimientos para lograr 
atravesar el camino de un lugar a otro siguiendo 
la demarcación, lo cual permitió proponer una 
pequeña competencia entre los participantes, 
además los niños y las niñas proponen 
estrategias para lograr ser los campeones y 
continuar demostrando cada una de sus 
habilidades y destrezas. 

 Movimientos con precisión: Con ayuda de los 
adultos que acompañaron la experiencia 
facilitaron a los niños y niñas la parte inferior de 
una caja, en cada una de las esquinas sujetaron 
un tubo de papel higiénico, de esta manera 
elaboraron una caja de concentración y 
precisión, para así continuar fortaleciendo su 
coordinación viso motor, poniendo un pimpón 



 

 

dentro de la caja realizaron diferentes 
movimientos buscando estrategias para lograr 
atravesarlo de un lugar a otro. De esta manera se 
propuso una actividad de bastante 
concentración, proponiendo demostrar las 
destrezas que cada uno (a), posee al participar 
en este tipo de actividades la cuales le sugieren 
concentración y mucho movimiento, lo cual 
permitió a los niños y niñas descubrir las 
posibilidades que les ofrece su cuerpo a través 
del desarrollo de este tipo de experiencias cada 
vez más complejas pero en las que ello y ellas 
participan con entusiasmo, siempre apoyados 
por los adultos que acompañan el desarrollo de 
las experiencias propuestas por el jardín. 

 Buscando huellas: Para este día  se propone 
una experiencia en la cual los niños y las niñas, 
continúen descubriendo sus habilidades 
corporales a través del manejo de su cuerpo es 
por ello que se sugiere realizar una experiencia 
en la cual los adultos debieron realizar las plantas 
de los pies  y las palmas de las manos ,en un 
camino el cual nombramos BUSCANDO 
HUELLAS , de esta forma cada uno de ellos y 
ellas propusieron diferentes estrategias, para 
recorrer el camino de principio a fin empleando 
diferentes velocidades fue una experiencia que 
se resultó siendo una competencia , en el 
desarrollo de esta actividad los niños y las niñas, 
estuvieron muy concentrados para lograr 
atravesar el camino en diferentes posiciones pies 
sobre huellas de pies y manos sobre huellas de 
manos. A su vez se permitió ver el manejo 
adecuado de su cuerpo, en el cual se divirtieron 
mientras aprenden y continúan descubriendo las 
grandes posibilidades que este les ofrece 
además del manejo del espacio. 

 La canción de las vacunas (prácticas de 
cuidado): Para el desarrollo de esta actividad se 
compartió, con las familias los niños y las niñas 
la (CANCION DE LA IMPORTANCIA DE LAS 
VACUNAS .Donde se les recuerdo a las familias, 
lo importe de que los niños y niñas tengan las 
vacunas al día para su edad ,de esta manera se 
invitó a las familias a que en compañía de los 
niños y las niñas revisaran el carnet de las 
vacunas de esta manera ,las familias y 
cuidadores de los ellos y ellas se tomaron y un 
tiempo para revisar este documento en muchas 
ocasiones, olvidado y guardado por las familias 
,pero recordándolos e invitándolos a la reflexión 
teniendo en cuenta que en todo momento sin 
importar la nacionalidad de los niñas deben tener 
sus vacunas al día además de ello esto es un 
derecho de los niños y niñas y es nuestro deber 
como adultos tenerlas siempre al día. En el 
desarrollo de esta experiencia una de las familias 
participantes se enteró que a su hija le estaban 



 

 

haciendo falta dos vacunas por ello luego del 
desarrollo de esta experiencia asistió al centro de 
salud y puso las vacunas de la niña al día. 

 

 

 



 

 

 

 
▪ PRE JARDÍN B: 

 Origen día internacional de la mujer: Se invitó 
a los niños, las niñas y sus familias llevar a cabo 
dicha actividad pedagógica, en la cual 
reconocieron y participaron de prácticas 
culturales, comprendiendo que hacen parte de 
ellas. En un primer momento se eligió un lugar en 
casa que permitiera estar cómodos para 
informarse sobre la historia del día de la mujer, 
para ello la maestra envió un video recopilando lo 
más significativo. Seguidamente, los/as niños/as 
y sus familias dieron a conocer su interpretación 
de lo observado en el video, a través de una 
construcción artística, después de ello 
elaboraron un detalle a las mujeres de la familia. 
Es de resaltar que gran parte del grupo se vinculó 
a dicha actividad pedagógica, en donde los 
adultos expresaron sus ideas en relación con 
esta fecha tan importante para las mujeres, 
logrando que los niños/as se motivaran en 
conocer un poco más sobre la historia y a su vez 
crear un detalle con un significado propio para 
cada una de las mujeres de sus hogares. 

 El cuerpo como instrumento de 
comunicación: El llevar a cabo la actividad 



 

 

pedagógica posibilitó que los niños, las niñas y 
sus familias expresaran sus ideas, emociones y 
sensaciones, a través de diversos lenguajes. En 
familia se eligió un lugar cómodo en el hogar, el 
cual permitiera escuchar atentamente la canción 
infantil “En mi tribu” de María Costumero, la cual 
fue enviada por la maestra, con la que a través 
del canto y el baile nos adentra en el origen del 
ritmo y conocemos un poco más de la cultura 
africana. Posteriormente elaboraron un tambor y 
un traje relacionado a la canción escuchada 
anteriormente, utilizando material reciclable y/o el 
que estuvo a su alcance. Seguidamente 
disfrutaron en familia creando una coreografía o 
baile con dicha canción y elementos construidos. 
Es de resaltar que la mayoría de los niños/as 
tuvieron la oportunidad de contar con el apoyo y 
acompañamiento de sus familias, por lo tanto, 
disfrutaron de dicha actividad creando, 
imaginando, comunicando a través de su cuerpo 
y conociendo nuevas culturas. 

 El cuento y la expresión de ideas: Se convocó 
a los niños, las niñas y sus familias disfrutar de la 
narración oral y expresión de ideas, permitiendo 
el reconocimiento de dinámicas culturales. Se da 
inicio bailando al ritmo de la canción Jerusalema, 
la cual fue enviada por la maestra, con el fin de 
disfrutar un poco de lo que se vive en África, 
siendo el lugar donde se desarrolló la historia 
compartida. Se sugirió a las familias elegir un 
lugar cómodo para observar el video, en el que la 
maestra narró el cuento “La sorpresa de Nandi” 
de Eileen Browne., en el que se dio a conocer la 
historia de una niña que vive en Kenia y quiere 
dar una sorpresa a su amiga Tindi de un poblado 
cercano, llevándole una cesta con frutas, sin 
embargo, durante el camino sufre pequeños 
percances con los animales del lugar y sin que 
ella se dé cuenta de nada. Al final de la historia 
la sorpresa fue para las dos amigas.  
Seguidamente Se estableció un dialogo en 
familia sobre la historia, lo cual posibilitó realizar 
un dibujo de la fruta preferida y lo que más llamo 
la atención del cuento. Es de resaltar que en cada 
una de las evidencias la mayoría de los/as 
niños/as se mostraron interesados en conocer la 
historia y expresar sus ideas en relación la 
misma. 

 Investigando desde la virtualidad: Se invita a 
los niños, las niñas y sus familias realizar la 
actividad pedagógica, con el fin de descubrir 
como la sal absorbe la pintura y recorre un 
camino, logrando con ello comprobación de 
hipótesis, creaciones propias y desarrollo de 
procesos creativos cognitivos. Para llevar a cabo 
dicha actividad la maestra compartió con 
anterioridad el enlace para lograr vincularse al 
encuentro virtual desde la plataforma ZOOM. Se 



 

 

sugirió a los/as niños/as y sus familias estar 
vestidos o caracterizados de científicos, a su vez 
tener ubicado un plástico grande en un lugar 
cómodo del hogar (piso) y sobre este los 
siguientes materiales:  1/8 cartulina, Pegamento 
liquido pequeño, Pinturas fluorescentes, Gotero y 
Sal. Nos organizaremos alrededor de dicho 
material y dialogaremos sobre lo que 
encontramos en el lugar, como también lo que 
podríamos realizar con ello, seguidamente los 
niños/as exploraron con todo lo que estuvo a su 
alcance, teniendo en cuenta las sugerencias de 
la maestra, quien las dio a conocer mediante 
imágenes y expresiones verbales.  Es de resalar 
la disposición e interés de cada uno/a de los/as 
niños/as, quienes al igual que sus familias 
disfrutaron y expresaron el gusto por dicha 
actividad pedagógica. 

 Promoviendo el descanso y sueño de los/as 
niños/as: La actividad pedagógica permitió 
reconocer la importancia de un descanso 
adecuado en los/as niños/as, Posibilitando una 
rutina del sueño en cada uno/a ellos/as. Se invitó 
a las familias diligenciar una pequeña encuesta 
relacionada con el sueño de sus hijos/as, para 
ello la maestra envió un formato y su respectivo 
instructivo, el cual orientó este ejercicio. 
Seguidamente se informó sobre la importancia 
de una rutina de sueño, como también de 
algunas actividades que no se deben realizar a la 
hora de dormir, mediante una infografía que 
envió la maestra. Dicha información propició en 
las familias reflexionar sobre cómo se está 
llevando a cabo este ritual en sus hijos/as, como 
también motivándolas a brindar un espacio y 
actividades tranquilas antes de ir a dormir. 
Finalmente, en el momento de conciliar el sueño 
las familias permitieron un espacio tranquilo, en 
el cual los/as niños/as disfrutaron de alguna de 
las siguientes actividades:  Escuchar un cuento, 
Escuchar una canción entonada por su familia, 
Disfrutar de alguna proyección en el techo 
(Luces), Música relajante de fondo, Abrazos en 
familia, compañía de un peluche, oraciones, 
entre otras. 

 Collage creativo: Con dicha actividad 
pedagógica los niños, las niñas y sus familias 
fomentaron la expresión artística, siendo uno de 
los lenguajes que convoca al desarrollo de la 
creatividad e imaginación. Se sugirió buscar un 
lugar acogedor en nuestro hogar, el cual 
permitiera ubicar los materiales (Tijeras punta 
roma, Pegamento líquido, 1/8 de cartón paja, 
Papel silueta de diversos colores) y así elaborar 
un collage creativo con figuras de papel de 
colores, para lo cual recortamos el papel silueta 
de diferentes formas, las pegamos encima del 
cartón paja sin dejar ningún hueco vacío, 



 

 

permitiendo que los niños/as imaginaran y 
crearan a partir de sus intereses. Es de resaltar 
que la mayoría de los niños y niñas participes se 
mostraron interesados en crear con dicho 
material según sus intereses, logrando 
expresarse mediante el arte. Las familias 
acompañaron de manera asertiva a sus hijos/as 
en dicha actividad, resaltando sus creaciones y 
utilización de cada uno de los materiales. 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 
 

 
▪ PRE JARDÍN C:  

 Amasando y creando: Esta experiencia se  les 
brindara la oportunidad a cada uno de los niños y 
niñas de potenciar su creatividad, permitiéndoles 
satisfacer sus necesidades estéticas y de 
conocimiento, de poder potencializar su 
expresión, su creatividad y de esta manera cada 
unos de los niños y niñas lograran simbolizar, 



 

 

imaginar, inventar y transformar su realidad 
desde sus sentimientos, ideas y experiencias, ya 
que es importante brindar un material que ellos y 
ellas no conocían como lo fue la arcilla, el cual 
este elemento les permitió conocer y manipular 
todo aquello que hay en su entorno, el cual esta 
experiencia también se ejecuta a través de las 
diversas acciones que emprenden para 
explorarlos objetos donde percibieron las 
diversas texturas, formas, colores, logrando 
realizar su propia obra de una manera divertida, 
tranquila apropiándose de sus sentimientos y 
emociones. Por otro lado, la experiencia fue 
significativa, ya que todos los niños y niñas la 
llevaron a cabo, el cual a través de los videos se 
evidencio el compromiso y el acompañamiento 
que la familia les brindo, manifestando sus 
intereses e ideas, acercándose cada vez más al 
arte y motivándose más por el placer y el disfrute 
hacia la expresión artística.                                 

 Jugando con los colores: Es fundamental y 
primordial realizar este tipo de experiencias 
donde con llevan a cada uno de los niños y niñas 
a imaginar, a inventar y sobre todo a explorar 
diversos materiales que no habían tenido la 
oportunidad de experimentar y de manipular 
como la bolsa sensorial de colores. Jugar con los 
colores es un papel fundamental en el 
aprendizaje de los niños y niñas, a la vez puede 
despertar la creatividad, su imaginación, en el 
momento de mezclar estos, dándoles la 
oportunidad de estimular la memoria, como 
también el  momento de manipularlos en la bolsa 
sensorial se relajan siendo esta también una 
terapia de relajación tranquilizándoles y a la vez 
lograron afianzar su motricidad fina cuando 
esparcían la pintura con los dedos, el cual allí 
imaginaron diversos elementos de su entorno, se 
concentraron durante un periodo largo, el cual 
este fue evidenciado a través de los vídeos que 
las familias enviaron, como también manifestaron 
su gusto por la experiencia, ya que esta fue 
novedosa y curiosa para cada uno de sus hijos e 
hijas.                             

 Vamos a jugar a los animales: A los niños y 
niñas les gusta estar en constante movimiento y 
por tal razón se realizó una experiencia donde su 
cuerpo se convierte en un  juguete, descubriendo 
las diversas posibilidades de movimiento a 
medida que lo viven lo van disfrutando, como 
aquellas producidas por movimientos 
desequilibrados los que les gusta inventar, el cual 
a través de un vídeo que observaron cada uno de 
los niños y niñas realizaban la imitación y el 
sonido de los animales vistos, dejándose llevar 
por su imaginación adaptando su cuerpo a 
cualquier situación que se les presentara, el cual 
fue notorio cuales eran su posibilidades motrices 



 

 

de su cuerpo, afianzando cada vez más su 
motricidad gruesa. Por otro lado, esta 
experiencia se complementó con un juego del 
concéntrese de animales donde las familias con 
antelación lo elaboraron, el cual allí los niños y 
niñas reconocieron e identificaron cada uno de 
los animales, como también les sirvió para 
desarrollar un poco más su memoria, su 
concentración, recordando donde se 
encontraban las parejas, el cual esto se 
evidencio a través de los videos que las familias 
enviaron al grupo.                              

 Ruleta figuras geométricas: La experiencia fue 
divertida para cada uno de los niños y niñas, el 
cual a través de esta les permitió identificar la 
construcción de juegos, habilidades viso motoras 
en los niños y niñas, el cual las familias con 
antelación realizaron una ruleta de figuras 
geométricas, siendo esta muy interesante, donde 
cada uno de los niños y niñas la consigan 
diferenciarlas y aprenderlas de forma sencilla y 
sobre todo muy divertida. Al observar cada uno 
de los videos se evidencia que a ellos y ellas se 
aprendieron las figuras de una forma 
estructurada o asimilando con un objeto, por 
ejemplo, la ventana lo asociaban con el 
cuadrado, las puertas con el rectángulo, el sol 
con el circulo, entre otras de igual manera iban 
nombrando los colores que cada una de las 
figuras tenía. el cual las familias buscaban 
diversas estrategias con el fin de que sus hijos e 
hijas las aprendieran más fácil. Por otro lado, este 
tipo de experiencias le ayudan mucho a descubrir 
a través de su imaginación, ya que también con 
palos de paleta armaron diversos elementos de 
su entorno, logrando inventar y sobre todo 
centrar su mente. 

 Pirámide alimenticia: Con esta experiencia se 
buscaba que cada una de las familias conocieran 
la pirámide alimenticia, que identificaran cuales 
son los alimentos saludables y sobre todo las 
proteínas y cuáles van en cada nivel, a la vez dar 
los beneficios de estas. Cabe resaltar que esta 
no solo nos enseña que alimentos son los más 
indicados para nutrirnos correctamente, sino que, 
además, nos da las pautas sobre cuantas veces 
debemos comer algunos alimentos a la semana, 
la salud depende fundamental de la variedad y 
tipos de alimentos, el cual se hizo una pequeña 
reflexión a cada una de las familias sobre este 
tema de vital importancia. A través de los videos 
se observó que cada una de las familias dieron a 
conocer un plato saludable teniendo en cuenta 
cada nivel, como también elaboraron la pirámide 
con cartón y buscaron recortes de los mismos y 
otros los dibujaron y la pegaron en la cocina, con 
el fin de tenerlos en cuenta en el momento de la 
preparación a diario, de igual manera cada uno 



 

 

de los niños y niñas comenzaron a nombrar cada 
alimento y lo iban consumiendo siendo esta 
experiencia significativa. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

▪ PRE JARDÍN D:  

 Día de spa en casa: en esta ocasión la maestra 
invita a los niños, niñas y familias a celebrar el 
día de la mujer para lo cual plantea como 
actividad pedagógica un spa en casa sonde el 
centro de atención fuera la mujer y aprovechando 
la celebración del día del día de la mujer para 
esto podían utilizar todos los elementos que 
tenían en casa como cremas, peinillas, 
maquillaje, espejo, esmalte, etc. Con todos estos 
elementos podían transformar el espacio y 
además de esto divertirse en familia. Por medio 
de las evidencias fotográficas y fílmicas se logró 
evidenciar como los niños disfrutaron mucho de 



 

 

esta jornada al igual que las familias quienes 
fueron muy importantes, pues facilitaron los 
materiales además de su presencia para la 
realización de la misma. 

 Auto retrato: la cual busco que los niños y niñas 
se expresaran libremente usando para ello 
distintas técnicas plásticas las cuales les permitió 
mostrar su creatividad e imaginación al mezclar 
distintos materiales. Para esto usaron como base 
una fotografía de cada uno de ellos la cual se les 
entrego dentro de los materiales del kit 
pedagógico. En esta ocasión se desea resaltar la 
colaboración y el apoyo de las familias para que 
los niños y niñas lograran realizar su obra de arte 
de la mejor manera y al finalizar la misma 
mostraron con alegría el resultado de su esfuerzo 
y dedicación a la maestra y a sus compañeros. 
De igual manera se resalta que la mayoría de las 
familias mostraron el paso a paso del proceso 
creativo de los niños y niñas y lo registraron por 
medio de fotografías esto permitió ver muchos de 
los procesos del grupo en general.  

 Estoy creciendo: el cual parte del cuento que 
lleva el mismo nombre y cuya autora es  Mandy 
Shur. Por  medio de la cual se busca que las 
familias recuerden cada una de las etapas de 
crecimiento de los niños y niñas,  además de esto 
la importancia de disfrutar cada una de estas, 
reconociendo además que cada uno de los niños 
y niñas son es diferentes así como su proceso 
para lograr las cosas. Esta actividad permitió a 
las familias recordar aquellos acontecimientos 
los cuales  nos hacen valorar cada una de las 
etapas de los niños y niñas también de su familia 
quien lo guía y acompaña en este descubrir. 

 Los equilibristas: para lo cual la maestra decide 
enviar junto con la planeación un video donde se 
ejemplificaba el ejercicio. Por medio de las 
evidencias fotográficas y videos compartidas por 
las familias se logró evidenciar que los niños y 
niñas participaron activamente de la actividad 
donde se divirtieron bastante y aunque a la 
mayoría les costó un poco caminar manteniendo 
el equilibrio se esforzaron por realizar el ejercicio 
de la mejor manera. Se considera importante 
continuar realizando actividades de este tipo para 
que de esta manera los niños y niñas logren 
mayor control de su corporalidad y seguridad en 
sus desplazamientos y así lograr mayores 
avances en su dimensión corporal. 

 Las sombras: y busco que los niños y niñas 
exploraran distintas formas de movimiento desde 
la expresión corporal, para lo cual se podían 
apoyar en su sombra como principal herramienta 
de descubrimiento. Para ello la maestra 
comparte con las familias el audio cuento 
ilustrado “mi sombra y yo” de Robert Luis 
Stivenson. Como antesala a la actividad en 



 

 

mención. Por medio de las evidencias 
fotográficas y videos enviados a la maestra por 
parte de las familias se logró evidenciar que los 
niños y niña disfrutaron la actividad y al ver su 
sombra en la pared para ellos fue de gran 
motivación. 

 Mi pez volador: la cual busco que los niños y 
niñas crearan junto con su familia un sencillo 
personaje que les permitiera divertirse un poco y  
a su vez fortalecer su motricidad fina al manipular 
cuidadosamente tanto los materiales como el 
producto final para posteriormente divertirse con 
el libremente y en un espacio amplio de sus 
hogares. Por medio de las evidencias 
fotográficas enviadas por las familias se logró 
evidenciar que lograron crear su personaje y 
decorarlo a su gusto con los materiales que 
tenían como colores y crayolas. De igual manera 
se observó que lograron en compañía de su 
familia seguir cada uno de los pasos para la 
creación del mismo mostrando a la maestra el 
producto final con el cual se divirtieron. 

 
 

 
 



 

 

 
 

 

 
 



 

 

 
▪  JARDÍN A: 

 La importancia de lavar las manos: Se inicia la 
experiencia invitando a las familias a observar un 
volante sobre los pasos para lavar las manos de 
manera correcta, en pro de prevenir 
enfermedades, lo que permitió que las familias 
explicaran a los niños y niñas de este esté habito 
tan importante, así mismo  mostrando cada 
dibujo del volante, en el cual estaba clara la 
instrucción de cada paso y los elementos a 
utilizar, esto permitió que los niños y niñas se 
entusiasmara  e imitaran dicho proceso, 
fortaleciendo de esta manera su independencia. 
Posteriormente   las familias fueron a la practicar 
con sus hijos e hijas y con paciencia y dedicación, 
mostro a los niños y niñas cada uno de los 
elementos de aseo personal (jabón, agua, toalla,) 
que utilizarían para dicho habito explicándoles 
importancia de cumplir cada una de estas de 
acciones, logrando una manos limpias y libres de 
bacterias, luego motivaron a los niños(as) por sí 
solos a realizar dicho proceso observando las 
imágenes del volante. De tal modo que cada uno 
fue mirando detenidamente cada dibujo y con 
dedicación realizaban cada movimiento que esta 
le estaba indicaba, dejando ver como su 
independencia se fortalecía, Esto permitió que se 
resaltar el arduo trabajo del talento humano en 
las diferentes experiencias pedagógicas, las 
cuales tenía involucradas el lavado de manos. 
Fue muy interesante ver como la familia hace de 
estos momentos espacio mágicos llenos de amor 
en donde prevalece el aprendizaje de los niños y 
niñas en los diferentes aspectos, en especial el 
auto cuidado y más en estos tiempos de 
pandemia, además algunos pegaron el volante 
en la pared del baño como guía para cada uno 
de los integrantes de hogar en cuanto un buen 
lavado de manos en todo momento.   

 Celebración día de la mujer: Se inicia la 
experiencia invitando a las familias a disponerse 
en un lugar tranquilo y cómodo para observar un 



 

 

video sobre la igualdad de géneros como 
conmemoración del día de la mujer, donde se 
evidencia la disposición de las familias y el 
entusiasmo de los niños y niñas identificando su 
género respectivo, este espacio genero una 
reflexión en la familia, ya que la igualdad de 
géneros debe prevalecer en la sociedad. 
Posteriormente se invitaron a las familias, los 
niños y las niñas a construir una porta retrato con 
los siguientes materiales :( palos de paleta de 
colores, papel iris, Colbon, tijeras),y en el fondo 
debía llevar la foto de las mujeres del hogar o la 
persona de interés dejando ver su creatividad y 
recursividad, por ello se observó como las 
familias y los niños y niñas disfrutaron de este 
espacio al dejar volar su imaginación en la 
manualidad del portarretrato, donde dejaron ver 
su creatividad a la hora de utilizar los diferentes 
materiales, esto permitió que los niños y niñas 
exploraran cada uno de los mismo  y paso a paso 
fueron uniendo cada palo de paleta con el Colbon 
formando en un inicio un cuadrado y luego cada 
uno le fue dando su toque personal con flores , 
corazones, caras de muñecas, hojas entre otras 
creaciones, reconociendo algunos colores, 
formas y tamaños. Fortaleciendo su habilidad 
cognitiva y artística, no dejado atrás importancia 
de conmemorar a la mujer con una persona 
luchadora con grandes capacidades y talentos, 
una persona sabia amorosa, dulce, amable, 
cariñosa que cuida en todo momento su casa y 
la estabilidad de la familia.  Fue muy agradable 
ver como las familias se disponen para enseñarle 
a sus hijos e hijas la importancia de la mujer en 
la sociedad y la igualdad entre los géneros en un 
lenguaje claro, así mismo se vio la paciencia y 
dedicación al construir la manualidad en familia.  

 Te cuido y me cuidas: Se inicia la actividad 
invitando a las familias, niños y niñas, a buscar 
un lugar en la casa, para disponerse a observar 
un video infantil sobre la importancia de utilizar el 
tapabocas, en pro de prevenir enfermedades 
respiratorias (COVID 19), evidenciándose el 
interés de los mismos  por compartir 
interrogantes unos otros, los cuales fueron 
surgiendo en el video, allí se voy como la unión 
familiar resalto al compartir de este espacio y a 
su vez la el avances de los niños y niñas al utilizar 
nuevas palabras en su vocabulario. 
Seguidamente se invitaron a las familias a dibujar 
o pegar la guía en la cartulina, la cual contenía 
varias imágenes del uso incorrecto del 
tapabocas, se observó la disposición de los 
participantes  al alistar los materiales a utilizar, en 
donde con paciencia explicaron a los niños y 
niñas la actividad en la cual debían buscar la 
imagen que representara la forma incorrecta y 
colorearla y la imagen adecuada trazar una x, 
esto permitió que niños@ disfrutaran de este 



 

 

espacio dejando ver su creatividad al pintar 
mezclando los colores y combinado algunos 
tonos de interés. Además, adicional cada familia 
realizo un video mostrando dichas formas 
incorrectas y la manera correcta siendo el niño o 
la niña protagonista de este aprendizaje. Esta 
experiencia permitió reflexionar sobre la 
importancia del uso del tapabocas en este tiempo 
en pro de cuidarnos y cuidar a los demás de 
manera responsable, así mismo los niños y niñas 
dejaron ver su adaptación a este nuevo cambio 
en la sociedad. 

 Transiciones efectivas y armónicas: Se da 
inicio a las experiencias pedagógicas invitando a 
las familias, los niños y las niñas, a participar de 
un momento tranquilo y caluroso, a través de una 
lluvia de abrazos y una palabra de afecto, lo que 
permitió que se fortalecieran lo vínculos afectivos 
y la unión familiar, así mismo se evidenció como 
este tipo de momentos contribuyen a que los 
niños y niñas tengan más seguridad en sus 
acciones y más a la hora de expresar sus 
emociones y sentimientos. Posteriormente en la 
actividad central se invitaron a las familias a 
ubicarse en un lugar cómodo con los niños y 
niñas, para dar inicio a la construcción de un 
horario de rutinas diarias, con materiales como:( 
cartulina, crayolas, colores, lápiz, hojas blancas) 
en compañía de sus hijos e hijas, el cual tendría 
algunos puntos clave como lo son: hora de 
levantarse, organizar el cuarto, bañarse, 
consumir los alimentos, participar en las 
actividades, jugar, consumir el almuerzo, 
descanso. Siendo esta una construcción 
colectiva ya que los niños y niñas fueron 
coloreando las imágenes de caca acción que 
debían realizar cada día y al mismo tiempo las 
familias estuvieron practicando dichas rutinas 
diarias. Allí los niños y niñas aportaron a través 
de su creatividad y estética, Además, se observó 
como la familia comprendió la importancia de 
implementar estrategias que ayuden al niño o 
niña afrontar un nuevo proceso a través de la 
orientación en la nueva etapa en colegio, dando 
cumplimiento todos los días al horario, en pro de 
las Transiciones Efectivas y Armónicas.  Fue muy 
interesante promover las rutinas en los niños y 
niñas de manera específica, fortaleciendo la 
independencia de los mismos a través del juego. 
 



 

 

 

 

 
 
 



 

 

 

 

 
▪ JARDÍN B: 

 Día de la mujer: Con el fin de celebrar el día de 
la mujer se pidió a las familias de los niños grabar 
un video corto con una pequeña frase 
relacionada a una cualidad de las mujeres, estos 
videos fueron editados por la docente creando 
uno solo donde los niños del nivel a través de un 
poema felicitaban a las niñas y mujeres tanto del 
nivel como del talento humano del jardín infantil, 
de igual manera como actividad central se 
propuso elaborar un portarretrato utilizando para 
ello materiales como fomy, colbón, tijeras, stikers 
de fomy, copito de algodón y pintura de colores, 



 

 

motivando a que los niños y las niñas plasmaran 
su creatividad a través de la manipulación, 
exploración y transformación de estos 
materiales, fortaleciendo entre otros aspectos su 
motricidad fina y el afianzamiento de vínculos, ya 
que al terminar el trabajo manual cada uno (a) 
escogería a una mujer de su familia para 
obsequiarle su obra artística y finalmente las 
niñas recibieron de parte de su maestra un 
pequeño detalle en conmemoración de esta 
fecha. En general e grupo mostro bastante 
agrado por esta actividad, de igual forma el tener 
a su alcance materiales como los stikers y los 
vinilos de colores fueron llamativo para los (as) 
niños (as) y los invito a recrear sus intereses en 
algo físico. 

 Conociendo las figuras geométricas: Esta 
experiencia se encamino a generar un 
acercamiento de los niños y las niñas a este 
concepto matemático de las figuras geométricas, 
abordando las básicas que son el cuadrado, 
círculos, triangulo y rectángulo, de igual manera 
se buscaba observar cómo estaban los (as) niños 
(as) en este proceso, por cuanto en las llamadas 
telefónicas algunas familias expresan que 
aprovechan el tiempo para trabajar con los niños 
temas como las vocales, colores, números y 
figuras, sin embargo en las evidencias enviadas 
a través del grupo de WhatsApp se observa que 
en su gran mayoría el grupo no identifica estas 
figuras geométricas y quienes tienen un mayor 
reconocimiento tienen confusión en algunas, por 
ello es oportuno seguir fortaleciendo esta 
temática. Por otro lado la participación en la 
actividad fue muy grande, los (as) niños (as) 
aunque no reconocían las figuras por su nombre 
si se mostraron bastante concentrados mirando 
las figuras grandes hechas con cinta de color en 
el piso y las que tenían de menor tamaño en 
hojas de colores, analizando las características 
de sus formas para ubicarlas en el lugar que 
correspondían, realizando clasificaciones y 
también las familias expresaron en las llamadas 
telefónicas que después de la actividad los (as) 
niños (as) siguieron jugando con las figuras 
llevando a cabo construcciones. 

 Llegando a la meta: Esta experiencia buscaba 
fortalecer en los niños y las niñas aspectos como 
su motricidad gruesa y fina, así como la 
concentración y generación de estrategias al 
momento de interactuar con el espacio, por ello 
primero se envió un video con una canción y 
coreografía para mover todo el cuerpo y así 
realizar un pequeño calentamiento, 
posteriormente en otro video la docente presento 
un pequeño circuito en casa el cual estaba 
compuesto por diferentes caminos y en cada uno 
tendrían una prueba diferente (llevar una bomba 



 

 

en medio de las rodillas, trasportar un vaso con 
agua, absorber agua con una esponja y 
exprimirla en otro recipiente, entre otros) hasta 
llegar a la meta. En las evidencias enviadas por 
la familia fue posible observar que en general los 
(as) niños (as) tienen un buen manejo de su 
coordinación viso-manual y equilibrio, de igual 
manera es oportuno trabajar en determinados 
niños (as) el seguimiento de instrucciones en 
tanto que querían llegar prontamente a la meta y 
no observaban cómo eran los caminos que 
estaban transitando. 

 Cepillado de dientes: Esta experiencia 
enmarcada en el trabajo con familias sobre 
prácticas de cuidado buscaba concientizar a 
familias y/o cuidadores así como a los niños y las 
niñas sobre la importancia de realizar un buen 
cepillado de dientes y mantener una adecuada 
higiene oral para prevenir enfermedades. Para 
ello se envió un video con una canción infantil 
relacionada con el tema y se invitó a las familias 
para que todos (as) elaboraran con fomy y hojas 
de colores su cepillo de dientes para luego bailar 
o representar la canción ya vista de la forma que 
desearan, la creación del cepillo de dientes fue 
hecha por todos (as) plasmando su creatividad 
en esta manualidad y en las fotos enviadas por 
las familias al grupo de WhtasApp se observaba 
el gusto de los (as) niños (as) al ver su creación 
terminada, las de sus familiares y jugar con ellas, 
sin  embargo ninguna familia llevo a cabo la 
representación de la canción, por lo que se 
considera oportuno generar estrategias para 
aumentar la participación de las familias en este 
sentido, ya que se observa que no les llama la 
atención salir en videos con los (as) niños (as) y 
esta parte es importante para la seguridad de 
ellos (as). 

 Transito efectivo y armónico: En esta 
experiencia se buscaba fortalecer los vínculos 
afectivos entre familias y los niños y las niñas, así 
como iniciar un proceso en relación al cambio 
que van a tener los (as) niños (as) para el 
próximo año al ingresar al colegio, de esta 
manera se busca llevar a cabo un tránsito 
efectivo y armónico, para ello inicialmente se 
enviaron dos videos con algunas situaciones 
relacionadas a esta nueva etapa y se invitó a las 
familias a representar alguna situación y dar a 
conocer si sentían algún miedo o tenían dudas en 
relación a este tránsito. En general las familias 
expresan miedo de verlos ingresar a un lugar 
grande a nivel de infraestructura, que otros (as) 
compañeros  (as) de mayor edad puedan 
lastimar a los (as) niños (as) y que los (as) niños 
(as) sientan miedos, por otro lado también hay 
familias que dan a conocer que aunque las 
dinámicas son diferentes a las del jardín es una 



 

 

etapa que deben tener y que les ayudara a crecer 
en muchos ámbitos; la participación de las 
familias en este tema fue bastante y eso permite 
observar su interés en este tema, sin embargo 
solo una familia realizo el video dando a conocer 
como puede ser alistar la lonchera para el 
colegio. 

 Reconociendo mi nombre: Para esta 
experiencia con anterioridad se entregó a las 
familias un cartel con el nombre de los niños y las 
niñas con el cual se va a trabajar varias 
actividades para que ellos (as) comiencen a 
reconocer su nombre, las letras que lo componen 
y se motiven a iniciar el proceso escritor. Para 
ello se invitó a los (as) niños (as) primero a 
repisar cada letra con el dedo índice, luego con 
un copito de algodón y finalmente realizar con 
este copito y vinilos de colores puntos sobre cada 
letra, en las evidencias enviadas por las familias 
se pudo observar que la participación fue activa 
y que también buscaron realizar con marcador o 
las pinturas de colores las letras, copiando su 
nombre, algunas familias expresaban que les 
habían ayudado porque aun “ellos no podían 
hacerlo” a lo que se les invito a motivar a los (as) 
niños (as) brindándoles seguridad, ya que este 
proceso tiene diversas etapas que el niño y la 
niña atravesara tanto en el jardín como en el 
colegios hasta llegar a la escritura formal. 
 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

✓ Ahora bien, es importante dar a conocer la 

estrategia pedagógica: “Propuesta  pedagógica  

transversal”, la cual llevan a cabo las auxiliares 

pedagógicas, donde plantean para este mes 

informado actividades como: 

 Vacunación de mascotas: Los niños, niñas de 
nivel pre jardín B, aprendieron con las diferentes 
experiencias   a cuidar sus mascotas algo 
fundamental para la vida, tanto físico como a 
afectivo, recociendo la el amor, protección, 
vacunas y alimentación desde el juego lúdico y 
significativo; una mascota es una elección 
familiar por ellos pudimos observar que en 
nuestro jardín tienen tortugas, perros, gatos, 
peces, también la satisfacción de poder enseñar 
su mascota fue agradable para todos y todas. Las 
familias están abiertas a nuevas temáticas y 
diferentes técnicas en el juego dirigido.  

Metodología 
Como bienvenida para esta actividad dispondrán de 
1 hora, la maestra enviará video baile de los gorilas. 
Con tus materiales cartulina y Tempera negra” 
carnet vacunas” ponle como título carnet  
y el nombre de tu mascota ahora pinta con tempera 
realízalo suavemente. 
Imita una jornada de vacunación. 

 Astro sol: la astronomía es fascinante para los 
niños y niñas, el descubrir, conocer y comprender 
un poco de lo que nos rodea he ir más allá de la 
imaginación; los diferentes aprendizajes son 
cuestionables, interesantes además inspirador 
para recopilar algunos saberes, los materiales en 
la presente experiencia fueron agradables para 
las familias el cortometraje es significativo y una 
motivación para llegar alcanzar sus objetivos 
para la vida. 

Metodología 
1. Como bienvenida para esta actividad dispondrán 
de 1 hora, la maestra enviara video de este es el 
“baile de los gorilas” disfrutaremos realizando 
movimientos corporales. 



 

 

2. Materiales CD viejo o círculo en cartón. Tiras de 
papel delgadas de revista. Colbón 
3. creación del sol con material reciclado. 
4. finalizo con la evidencia fotográfica. 

 La caja misteriosa de las figuras: para dar inicio 
a nuestra experiencia del día las familias junto 
con los niños y niñas buscaran  dos cajas de 
cartón bebemos cortar medianas grandes, para 
crear la caja misteriosa, donde con la ayuda de 
la familia a las cajas vamos a transformar 
realizando diferentes figuras abriendo los huecos 
para llenar, donde los niños y las niñas van a 
buscar diferentes elementos que se puedan 
introducir en las diferentes figuras de nuestra 
caja misteriosa, cuando hayamos llenado 
nuestras cajas podemos observar la cantidad de 
elementos que pudimos agrupar, con la finalidad 
de que los niños y niñas disfruten, identifiquen 
ubiquen, agrupen y puedan clasificar y para 
terminar las niñas y niños sacaran todo de la caja 
misteriosa y jugaran con todo lo encontrado. 

 Que animal es: Para realizar esta actividad las 
familias junto con los niños y niñas van a buscar 
elementos. Como una pieza de cartón, lana, 
punzón y vinilos.  Luego vamos a crear nuestro 
animalito misterioso con los materiales que 
hemos encontrado y con ayuda de un adulto así 
que manos a obra, a medida que vamos 
avanzando el animal misterioso se va reflejando 
y sorpresa nuestro animal  y luego lo pondremos 
en nuestro lugar favorito. 
1. El adulto le ayuda a dibujar el animal favorito 

a su niño o niña.  
2. Recortan el animalito. 
3. Con el pinzón le abrimos los huecos. 
4. Colocamos la lana por los huecos. 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 

 
 



 

 

2 

Implementar los mecanismos e 
instrumentos de seguimiento y 
acompañamiento telefónico 
emitidos por la SDIS y remitir en 
la periodicidad requerida.  

Durante el período informado se realizaron las 
llamadas y seguimiento telefónico a las familias de 
acuerdo a la indicación en el link y en el 
diligenciamiento del Excel, sumado a ello se están 
registrando las novedades encontradas durante el 
mismo seguimiento en el formato indicado. 

✓ Excel de 
seguimiento 
telefónico diario.  

3 

Implementar los mecanismos e 
instrumentos que den cuenta de 
la observación, seguimiento y 
valoración al desarrollo de las 
niñas y los niños, que permitan el 
registro de información oportuna, 
suficiente, pertinente y relevante 
acerca del quehacer pedagógico 
y los procesos de desarrollo de 
las niñas y niños a quienes se les 
presta el servicio, teniendo en 
cuenta sus potencialidades.  

Durante el periodo informado se realizaron los 
observadores de cada niño y niña matriculados al 
momento del periodo reportado, el cual fue enviado a 
través de coreos electrónico o whatssap con las 
familias 

✓ Observadores 
mes de marzo. 

4 

Registrar por escrito, sobre los 
hechos por las familias de niñas 
y niños cualquier suceso 
cotidiano diferente de lo habitual, 
que se identifique o sea 
reportado que afecten el estado 
físico y emocional, inobserve, 
amenace o vulnere sus 
derechos.  

Durante el periodo informado se registraron 
novedades presentadas con algunos niños y niñas 
que evidenciaron situaciones, no que pongan en 
riesgo su integridad u otro, sino por realizar 
seguimiento, estas se registran una vez se conoce el 
hecho o situación y se continua hasta dar cierre.    

✓ Novedades mes 
de  marzo.  

5 

Entregar un (1) informe trimestral 
a los padres, madres o 
cuidadores, según lo establecido 
en los Estándares Técnicos para 
la Calidad de la Educación Inicial, 
que den cuenta de las 
características, procesos, 
potencialidades y desarrollo 
integral de las niñas y los niños 
del Jardín Infantil. 

Durante el periodo informado no se realizó entrega 

de informe a familias, sin embrago se realizó el 

cronograma y las fechas quedaron distribuidas de la 

siguiente manera: 

 16 De Abril 

 21 De Junio 

 17 De Septiembre 

 3 De Diciembre 

✓ El Cronograma 
general se envió 
en el mes de 
febrero. 

6 

Realizar las Jornadas 
Pedagógicas, conforme al 
cronograma y las orientaciones 
establecidas por la SDIS.  

Durante el período informado la jornada pedagógica 
se llevó a cabo al día  19 de marzo de 2021, la cual 
se desarrolló así: 

 La jornada del día de hoy se lleva a cabo a través 
de la plataforma meet, donde se convoca el 
100% del colectivo de trabajo del JI y como 
invitada a la educadora especial. 

Se da la bienvenida y se dialogó un poco frente a 
como nos sentimos, como esta cada una y sus 
familias, en días anteriores se solicitó una fotografía 
de cada una de hace 10 años y una reciente. 
El primer momento se da con una actividad donde 
cada una en una hoja escribió: 

 ¿Quién era la mujer de la fotografía de hace 
10 años? 

 ¿Qué sueños tenia? 

 ¿Cómo se veía? 

 Y lo que sintiera que quisiera expresar. 
Una vez terminan la actividad inician con la segunda 
fotografía escribiendo: 

 ¿Cómo ha cambiado? 

✓ Acta y sirbe de la 
jornada. 



 

 

 ¿Qué ha cumplido de hace 10 años al 
presente? 

 ¿Cómo se ve actualmente? 

 Y lo que sintiera que quisiera expresar. 
Al terminar las dos actividades, cada una inicia 
mostrando las fotografías y contando al colectivo 
de trabajo todo lo que respondió y al final como 
se sintieron realizando dicha actividad, es esta 
parte se evidencian, lagrimas, alegría, entre otras 
tantas emociones que muchas veces callamos 
por temores, por tiempo o simplemente porque 
no tenemos a quien contárselas. Fue una 
actividad significativa que a la vez rompió las 
rutinas diarias y permitió adentrarnos en el tema 
de la JP del mes de marzo. 

Como segundo momento damos inicio a los temas 
propuestas para la jornada pedagógica “Los 
discursos del decir, hacer y sentir en la 
Educación Inicial”  proyectando a través de 
pantalla los videos propuestos. 
Los cuales una vez se terminan damos paso a 
desarrollar: 
Para d i b u j a r  y  conversar 

A partir de 

los videos, 
te invitamos 
a dibujar y 
conversar…. 
Quienes son 
los niños y 
las niñas? 
¿Qué hacen? 

¿Qué dicen? 

¿Cómo interactúan? 

¿Quiénes los acompañan? 

¿Qué les sugieren estas experiencias? 
 Una vez terminan se socializan y cada una muestra 
sus elaboraciones dando repuesta a dichas 
preguntas y generando diálogos de reflexión y 
saberes donde el tema central son los niños y las 
niñas, su entorno y sus protectores de acuerdo al 
tema coyuntural de la perdida de la niña Sara Sofía.  
Para cierre se proyecta la conferencia de YouTube 
'Por una buena escuela en tiempos del 
coronavirus’– Constanza Liliana Alarcón- 
Tonucci F. 
https://youtu.be/LCr4h6JWY6A  
Debido al tiempo se deja  como compromiso terminar 
de ver el video y dar respuesta a las preguntas 
orientadoras, las cuales se encuentran en adjunto de 
este documento.    
Hacia la 1:00pm se dio por terminada la jornada, se 
habla sobre temas varios y a las 2:00pm se da cierre 
total. 
 
 
 
 

https://youtu.be/LCr4h6JWY6A


 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

7 

Participar en las Jornadas de 
Comité́ Pedagógico Ampliado, 
desarrolladas una vez al mes, 
por la localidad, de acuerdo con 
la programación establecida por 
la SDIS.  

Durante el período informado se realizó comité 
ampliado el día 16 de marzo de 2021. 
 
 

✓ No Aplica. 

8 

Promover e implementar con los 
agentes corresponsables 
(Talento humano, padres, 
madres, cuidadores, niñas y 
niños), acciones de cuidado 
calificado a través de estrategias 
de buen trato, prevención del 
maltrato infantil, prevención y 
detección de la violencia sexual 
infantil. 

Durante el periodo informado no se realizaron 

estrategias, actividades o acciones de cuidado 

calificado, sin embrago se realizó el cronograma para 

el año 2021. 

 

 

✓ El Cronograma 
general se envió 
en el mes de 
febrero. 

9 

Socializar con el talento humano, 
padres, madres y cuidadores de 
manera virtual, o mediante la 
entrega de piezas comunicativas, 
el documento que contiene los 
procedimientos de activación de 
rutas administrativas por 
restablecimientos de derechos, 
conforme a lo establecido en los 
Estándares Técnicos para la 
Calidad de la Educación Inicial, 
incluyendo maltrato institucional.  

Durante el periodo informado no se realizó 
socialización a familias, sobre documento que 
contiene los procedimientos de activación de rutas 
administrativas por restablecimientos de derechos, 
sin embrago se realizó el cronograma y las fechas 
quedaron distribuidas de la siguiente manera: 
 

 20 De Mayo (familias) 

 Actividades durante planeaciones 
pedagógicas. 

 

✓ El Cronograma 
general se envió 
en el mes de 

febrero. 

10 

Implementar los procedimientos 
de activación de rutas 
administrativas por 
restablecimientos de derechos 
de conformidad con lo 
establecido en el Anexo Técnico 
y los demás documentos que 
hacen parte integral del 
Convenio. 

Durante el período informado no se realizó ningún 
tipo de activación de ruta, sin embargo en el 
momento que haya lugar se tendrá en cuenta dicha 
ruta dependiendo la situación presentada. 
 
 

✓ No Aplica. 

11 

Elaborar e implementar un pacto 
de corresponsabilidad que 
evidencie los acuerdos entre los 
diferentes actores participantes 
que garanticen los derechos de 
la primera infancia y promuevan 

Durante el periodo informado no se realizaron 
encuentros para la construcción del pacto de 
corresponsabilidad, ya que el documento ya se 
terminó de construir. 
 
 

✓ No Aplica. 



 

 

 
 
COMPONENTE TALENTO HUMANO 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

El Talento Humano contratado debe 
realizar actividades con las niñas y los 
niños beneficiarios del servicio, de 
acuerdo con las indicaciones 
impartidas desde la Supervisión, el 
lineamiento y las guías publicadas por 
la SDIS. 

En cada una de las acciones realizadas en 
el jardín o en este caso en el trabajo virtual 
se propende porque todas  las actividades 
realizadas sean acordes a los lineamientos 
y estándares de la SDIS y de las políticas 
de la fundación Pepaso. Además de ello se 
cuenta con el protocolo de resolución de 
conflictos el cual ya fue socializado con el 
colectivo de trabajo el día 28 de enero de 
2021. 

✓ El acta y 

documento fueron 

enviados vía 

correo electrónico 

a la supervisora 

del componente 

administrativo. 

2 

Implementar las estrategias necesarias 
para solucionar las controversias o 
inconvenientes que se presenten en el 
marco de la prestación del servicio.  

Se cuenta con el protocolo de resolución 
de conflictos el cual ya fue socializado con 
el colectivo de trabajo el día 28 de enero de 
2021. 

✓ El Acta de 
socialización del 
pacto fue enviada 
en los soportes del 
mes de febrero. 

3 

Documentar los procesos de selección, 
inducción, cualificación y seguimiento 
del cumplimiento de las actividades del 
talento humano. 

Se cuenta con el documento de selección, 
inducción, cualificación y seguimiento del 
cumplimiento de las actividades del talento 
humano, sumado a ello cada que se 
requiera se hace seguimiento a los 
procesos de los cuales queda acta del 
trabajo o encuentro realizado. 

✓ El Documento de 
selección, 
inducción, 
cualificación y 
seguimiento fue 
enviado en los 
soportes del mes 

de febrero.  

4 

Socializar al talento humano contratado 
para la prestación del servicio del 
Jardín Infantil, todos los documentos 
que forman parte integral del proceso 
competitivo y demás lineamientos que 
forman parte integral del servicio.  

Para el mes de enero se realizó la 
enunciada obligación 

✓ El Acta de 
socialización fue 
enviada en los 
soportes del mes 
de febrero. 

la armonía conforme con lo 
establecido en la “Guía para la 
Construcción del Pacto de 
Corresponsabilidad” o el 
documento que lo reemplace o 
sustituya y la orientación para 
alcanzar los Estándares 
Técnicos para la Calidad de la 
Educación Inicial en los cuales se 
consigna información específica 
frente a este proceso, acorde con 
el tiempo de ejecución del 
Convenio.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 

Adquirir y facilitar la papelería, 
acorde con las necesidades de 
las prácticas pedagógicas e 
implementación del proyecto 
pedagógico del Jardín Infantil y lo 
señalado en el presente 
documento.  

Durante el periodo informado se realizó entrega de kit 
pedagógico teniendo en cuenta planeaciones, 
necesidades, intereses y aval de supervisión. 
 
 
 
 
 

✓ Los soportes 
fueron entregados 
al componente 
pedagógico y 
financiero. 



 

 

5 

Garantizar el perfil y proporción del 
talento humano requerido para 
prestación del servicio. 

A la fecha se cuenta con el perfil y 

proporción del talento humano requerido 

para prestación del servicio, como se ha 

podido verificar en visitas de campo y en la 

virtualidad. 

 

✓ Los soportes 
solicitados se han 
enviado vía correo 
electrónico a la 
supervisora del 
componente 

administrativo.    

6 

Reemplazar el talento humano que por 
fuerza mayor o caso fortuito durante 
dos (2) días calendario de operación, 
consecutivos no preste sus servicios, el 
reemplazo debe cumplir con los 
requisitos de formación y experiencia 
pertinentes, así ́ como con los 
documentos descritos en los 
Estándares Técnicos para la Calidad 
en la Educación Inicial. 

A la fecha no se ha presentado situación 
para remplazo de personal, de ser 
necesario se tendrá en cuenta la 
obligación. 

✓ No Aplica. 

7 

Hacer seguimiento del estado de salud 
del talento humano de acuerdo con las 
especificaciones y protocolos 
establecidos durante la emergencia 
social por el Covid-19 e informar al 
Supervisor cuando se presenten 
novedades.  

Durante el periodo informado se realiza 
seguimiento a diario a través de ALISTA la 
página de ARL POSITIVA y de interacción 
diaria con cada una de las personas que 
hacen parte del colectivo de trabajo según 
protocolo, sin embargo, no se ha 
presentado situación que amerite informar 
al supervisor del convenio.  

✓ No Aplica. 

 
COMPONENTE ADMINISTRATIVO 
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Remitir a la Supervisión del Convenio 
las hojas de vida con los respectivos 
soportes, para verificación de 
cumplimiento de perfiles del talento 
humano que sea reemplazado durante 
la ejecución del Convenio.  

Para el inicio del año 2021 no se realizaron 
cambios de personal, por tanto se enviaron 
las mismas hojas de vida actualizadas y 
organizadas según solicitud, las mismas 
que se compartieron al inicio del convenio 
3159/2020. 
  

✓ Las hojas de vida 
se compartieron 
vía correo 
electrónico a la 
supervisora del 
componente 
administrativo. 

2 

Notificar de manera inmediata los 
cambios de talento humano que se 
presenten durante la ejecución del 
convenio.  

Durante el periodo informado no se 
realizaron cambios de talento humano, sin 
embargo en el momento que se presente 
se procederá según la obligación. 

✓ No aplica. 

3 

Contar con un archivo digital 
compartido con el Supervisor del 
Convenio en donde se encuentren 
organizadas las hojas de vida del 
talento humano contratado para la 
prestación del servicio en las 
condiciones descritas en el 
componente administrativo de los 
Estándares Técnicos para la Calidad 
de la Educación Inicial.  

El archivo digital reposa tanto en la 
fundación como en el drive del correo 
electrónico del JI fundación Pepaso.  

✓ No aplica. 

4 

Contar con un instrumento de atención 
y registro de peticiones, quejas, 
reclamos y sugerencias para las 
familias participantes del servicio.  

Para el cumplimiento de esta obligación se 
tienen dos mecanismos que consisten en: 
 

 Al correo 
kennedypepasopqrf@gmail.com las 
familias podrán enviar sugerencias, 
quejas, peticiones o felicitaciones 
manifestando de manera respetuosa 

✓ Pantallazo del 
instrumento. 

mailto:kennedypepasopqrf@gmail.com


 

 

sus sentires con sus nombres, 
apellidos, nivel al que pertenece su 
hijo/a y de ser posible nombre de la 
persona  a quien va dirigida su pqrf, 
posteriormente se dará respuesta. 

 En un drive creado para tal fin se 
subirán la pqrf que lleguen de manera 
mensual y así poder hacer seguimiento 
a las mismas. 

 
GESTION DOCUMENTAL  
 

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Guardar y custodiar con absoluta 
reserva la información que maneje o a 
la que tenga acceso durante la 
ejecución del Convenio, evitando su 
destrucción o utilización indebida; en 
caso de cualquier daño generado, 
pérdida parcial o total de la 
documentación, debe informar de 
manera inmediata a la Supervisión con 
copia al Sistema de Gestión 
Documental y Archivo de la SDIS, 
efectuando sin costo adicional para la 
SDIS, la reconstrucción de los 
documentos y expedientes respectivos, 
y realizar las demás acciones 
señaladas en los procedimientos 
definidos por la SDIS y la normatividad 
legal vigente aplicable a la materia.  

Durante la ejecución del convenio se 
realiza el archivo de los soportes en físico 
de manera organizada según el 
componente, los cuales estarán al día en 
caso de ser requeridos por la supervisión y 
en medio magnético serán enviados en los 
tiempos establecidos.  

✓ No Aplica. 
 
 
 

 
 

2 

Entregar a la Supervisión, durante la 
ejecución del Convenio todos los 
archivos en soporte físico (cuando sean 
requeridos) y magnético que se hayan 
producido o recibido con ocasión de la 
ejecución del Convenio. 

Durante el periodo informado no se han 
solicitado archivos de soporte físico ni 
magnético, al momento de ser solicitados 
esto serán enviados según corresponda.  

✓ No aplica. 

3 

Entregar las historias sociales de niñas 
y niños a la Subdirección Local 
correspondiente al finalizar el plazo de 
ejecución del Convenio, de acuerdo 
con lo estipulado en el Decreto 1080 de 
2015 en los artículos 2.8.2.2.4 y 
2.8.2.5.3 y en los procedimientos 
vigentes establecidos por la entidad en 
el marco del Sistema de Gestión 
Documental y Archivo - SIGA. Dicha 
documentación solo será́ recibida si 
cumple con los lineamientos definidos 
en el SIGA para la administración 
documental y la normatividad legal 
vigente aplicable a la materia.  

Durante el periodo informado no se han 
solicitado las historias sociales de los 
nuños y las niñas, al momento de ser 
solicitadas estas serán enviadas o 
entregadas según corresponda.  

✓ No aplica. 

 

Presento Requerimientos 
durante este periodo. 
 

Fecha de recibido: DD/MM/AA      Componente: N/A 

Fecha de respuesta: DD/MM/AA N/A 

Fecha de cierre: DD/MM/AA N/A 

Existen requerimientos pendientes de Cierre: SI___ NO_X__ 

Presenta plan de mejoramiento Fecha de recibido: DD/MM/AA      Componente; N/A 

Fecha de respuesta: DD/MM/AA N/A 



 

 

Fecha de cierre: DD/MM/AA N/A 

 
Visitas realizadas por entes de Control  
 

FECHA DE LA VISITA MOTIVO NOMBRE DEL FUNCIONARIO OBSERVACIONES 

    

    

    

    

    

 
Visitas realizadas por la Supervisión 
 

FECHA DE LA VISITA MOTIVO NOMBRE DEL FUNCIONARIO OBSERVACIONES 

 
 

04 de Marzo 2021 

 
Entrega soportes paquete 

alimentario.      

 
 

Marlene Cortes 

Los soportes 
solicitados se 

enviaron vía correo  
electrónico. 

 
08 de Marzo 2021 

Entrega soportes 
componente 

administrativo. 

 
Johanna Martin 

Los soportes 
solicitados se 
enviaron vía correo  
electrónico. 

 
15-24 de Marzo 2021 

Entrega soportes 
componente nutrición y 

salubridad. 

 
 

Johanna Bustos 

Los soportes 
solicitados se 
enviaron vía correo  
electrónico. 

 
23 de Marzo 2021 

Entrega soportes 
componente ambiental y 
ambientes adecuados y 

seguros.  

 
Juan Pablo de la Pava 

Los soportes 
solicitados se 
enviaron vía correo  
electrónico. 

 
25 de Marzo 2021 

Entrega soportes 
componente pedagógico.  

 
July Riaño 

Los soportes 
solicitados se 
enviaron vía correo  
electrónico. 

 
Se Informó a la SLIS Si ___ No___ Porque medio _____________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________________ 
 
FIRMAS 
 
Responsable del Servicio       Representante Legal 
 
 
_______________________      ______________________________ 
 
Revisado: _______________ 
Supervisión o Apoyo a la Supervisión. 
 
 

Observaciones Supervisión: ESPACIO PARA DILIGENCIAMIENTO DE LA SUPERVISIÓN BORRAR EN EL 
MOMENTO DE IMPRIMIR 
 
 
 
 
 

 















































INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA 
JARDÍN INFANTIL FUNDACIÓN PEPASO 

ASOCIADO: FUNDACIÓN PEPASO 

Número y fecha de suscripción del 
Convenio: 3159 del 15 de abril de 2020 

Fecha Acta de Inicio: 05 de 
mayo de 2020 

Fecha de Terminación: 30 
de abril de 2021

Modificaciones: Si x No

 Suspensiones:  Si _ No x Días Hábiles: __

$ ___________________  
Tiempo: Modificatorio 1. 47 días hábiles, Modificatorio 2. 20 días hábiles

Adiciones: Si _ No x
Prórroga: Si x   No

Periodo del Informe: Del 01 al 31 de marzo de 2021.

Localidad: Kennedy Dirección del predio: Calle 42ª Sur No 99-16 Teléfono: 5702886 

Representante Legal: Luz Dary Bueno Carvajal Correo Electrónico: fundacionpepaso@gmail.com 

Coordinador(a): Angie Johanna Segura Delgado Correo Electrónico: kennedypepaso@gmail.com 

Cobertura Autorizada: 117 Niños(as) Matriculados: 117

INFORMACIÓN CUANTITATIVA DEL CONVENIO 

1. ASPECTOS FINANCIEROS

No OBLIGACIÓN DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES SOPORTE 

1 

Registrar su actividad financiera y 
contable de acuerdo con lo 
establecido en las Normas 
Internacionales de Información 
Financiera (NllF). 

Para el mes de marzo de 2021 
se presentó el registro contable 
de los gastos incurridos 
durante la emergencia sanitaria, 
conforme con lo establecido en las 
NIIF.

Registros en 
programa 
contable – 
Libro Auxiliar. 

2 

Realizar el pago de todas las 
obligaciones adquiridas para el 
funcionamiento del Jardín Infantil, 
durante el término de ejecución del 
convenio. 

Para el mes de marzo de 2021, se 
presentaron soportes donde se 
evidenció el cumplimiento de las 
obligaciones adquiridas en virtud de la 
ejecución del Convenio.

Copia de 
transferencia
s bancarias. 

3 

Pagar dentro de los 10 primeros días 
hábiles del mes el salario u honorarios 
(según sea el caso) y a través de 
transferencia electrónica en la cuenta 
de ahorros o corriente suministrada por 
el talento humano al momento de ser 
contratado, los salarios, honorarios, y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales, estas 
últimas cuando haya lugar al talento 
humano acorde con los valores 
establecidos en la propuesta 
establecida para el presente proceso 
competitivo, efectuando los pagos de 
derechos laborales y parafiscales a 
que haya lugar. 

El personal se encuentra vinculado por 
prestación de servicios. 
El pago de los honorarios, 
correspondiente al mes de marzo 
de 2021 se realizó en 
fecha 31/03/2021, según transferencia
electrónica del banco Bogotá y  
Confiar. 
Se presentaron 16 planillas de aportes 
debidamente canceladas con el IBC 
del 40 % de los ingresos percibidos en 
el mes marzo de 2021.

Copia de 
transferencias 
bancarias, 
planillas de 
pago por OPS 
y Libro Auxiliar 
con 
contabilización 
de nómina. 

mailto:fundacionpepaso@gmail.com
mailto:kennedypepaso@gmail.com


4 

Destinar exclusivamente los recursos 
públicos que reciba en razón del 
respectivo convenio, para los gastos 
que demande el cumplimiento del 
objeto de este y acorde con la 
propuesta objeto del presente proceso 
competitivo. 

Para el mes de marzo 2021, 
se ejecutaron recursos a cargo de 
la SDIS por un valor total de 
$50.066.488 representados en Talento Humano 
$37.410.800, Aseo personal $1.630.455, Aseo 
Institucional $29.700, Papelería $3.227.783 y 
Alimentos $7.767.750. Así mismo, se evidencio 
aporte por parte del Asociado por valor de 
$6.282.900  representado en Espacio Físico 
Funcional. 

Libro Auxiliar 
por centros de 
costos. 

5 

Suministrar vía correo electrónico al 
correo establecido por el supervisor, los 
soportes que evidencien la adecuada 
ejecución de los recursos económicos 
aportados por el ASOCIADO y 
aportados por la SDIS, de acuerdo a las 
directrices dadas por la SDIS y acorde 
con la propuesta objeto del presente 
proceso competitivo. 

Los documentos enviados como 
soportes de la ejecución de los 
recursos correspondientes al mes 
verificado, fueron remitidos vía correo 
electrónico al e-mail de la supervisión, 
en los que se logró evidenciar el aporte 
de la SDIS y del Asociado, cumpliendo 
con todos los requisitos legales y 
acordes con las directrices de la SDIS.

Copia de 
soportes 
financieros en 
digital y 
relación de 
soportes del 
mes. 

2. INFORME DE EJECUCIÓN DEL GASTO.

CONCEPTO DE GASTO VALOR EJECUTADO 

APORTE SDIS APORTE ASOCIADO 

TALENTO HUMANO $ 37.410.800
ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL $ 6.282.900
VIGILANCIA 

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES 
MUEBLES, EQUIPOS 
INDUSTRIALES Y DOTACIÓN  

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 

ELEMENTOS DE ASEO 
INSTITUCIONAL 

PAPELERÍA 

MATERIAL DIDÁCTICO 

ALIMENTACIÓN $ 7.767.750
SALIDA PEDAGÓGICA 
(RECREACIÓN) 

TOTAL EJECUTADO $ 50.066.488 $ 6.282.900

3. TALENTO HUMANO

NOMBRE PERFIL CARGO TIPO DE 
VINCULACIÓN 

Angie Johanna Segura Delgado Profesional Responsable del servicio OPS 

María Yuranny Grajales Jaque Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Diana Marcela Fandiño Vanegas Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Diana Milena Echeverry Carvajal Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

$ 3.227.783

$ 1.630.455

$ 29.700



Carolina Avendaño Garzón Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Yuly Paola Patiño Sainea Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Nancy Stella Duarte González Profesional Profesional de Atención a PI OPS 

Yennifer Marcela Cubillos Reyes Técnico Auxiliar de Atención a PI OPS 

Andrea Lemus Bombita Técnico Auxiliar de Atención a PI OPS 

Esthepania Jerez Aldana Tecnólogo Auxiliar Administrativa OPS 

Heidy Tatiana Peña Delgado Bachiller Aseo e Higiene OPS 

Mayra Alejandra Toro Rodríguez Bachiller Aseo e Higiene OPS 

Mileidis del Valle Ibarra Sierra Bachiller Aseo e Higiene OPS 

María Teresa García Romero Bachiller Servicios de Nutrición OPS 

Yohana Cristina Santana Acosta Bachiller Servicios de Nutrición OPS 

Wendy Yurani Tristancho Tellez Bachiller Servicios de Nutrición OPS 

4. SOPORTES DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

TIPO DE CONTRATO CANTIDAD SOPORTE 

OPS 16 Planillas de Pago 

FIRMAS 

Representante Legal Revisor Fiscal y/o Contador 

___________________________ ______________________________ 

Revisado: _______________ 
Supervisión o Apoyo a la Supervisión. 

Observaciones supervisión: 



CÓDIGO

VERSION

Fecha 

Pagina 1 de 1

 SDIS  ASOCIADO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 31/03/2021 TRANSFERENCIA CONFIAR-BOGOTA 480011428-036358000 37.410.800$         37.410.800$                       

FECHA DE PAGO OPERADOR PILA N° DE PLANILLA N° DE AFILIADOS  SDIS  ASOCIADO VALOR

-$                                    

PROVISIONES -$                                    

37.410.800$         -$                     37.410.800$                       

CONCEPTO SDIS ASOCIADO VALOR

USO DEL INMUEBLE -$                      5.608.859$          5.608.859$                         

SERVICIOS PUBLICOS 674.041$             674.041$                            

-$                      6.282.900$          6.282.900$                         

N° FACTURA FECHA FACTURA FECHA DEL PAGO SDIS ASOCIADO VALOR

-$                                    

-$                      -$                     -$                                    

SOPORTE TERCERO FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

-$                                    

-$                      -$                     -$                                    

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

5909457-3 FV IJR-271 4/03/2021 798.000$              798.000$                            

5909457-3 FV IJR-270 4/03/2021 345.150$              345.150$                            

1018512697 GED-205 26/02/2021 487.305$              487.305$                            

1.630.455$           -$                     1.630.455$                         

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

5909457-3 FV IJR-271 4/03/2021 29.700$                29.700$                              

29.700$                -$                     29.700$                              

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

1018512697 GED-188 18/02/2021 1.132.196$           1.132.196$                         

1018512697 NC-18 1/03/2021 (688.474)$             (688.474)$                           

1018512697 GED-230 3/04/2021 60.333$                60.333$                              

1018512697 GED-231 3/04/2021 24.990$                24.990$                              

1018512697 GED-213 28/02/2021 1.043.987$           1.043.987$                         

1018512697 NC-25 3/04/2021 (7.735)$                 (7.735)$                               

1018512697 GED-212 27/02/2021 1.670.700$           1.670.700$                         

1018512697 NC-29 4/04/2021 (8.214)$                 (8.214)$                               

3.227.783$           3.227.783$                         

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

-$                      -$                     -$                                    

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

5909457-3 FE IJR-269 4/03/2021 7.767.750$           7.767.750$                         

7.767.750$           -$                     7.767.750$                         

NIT SOPORTE FECHA SDIS ASOCIADO VALOR

-$                      -$                     -$                                    

50.066.488$         6.282.900$          56.349.388$                       

* Para el concepto de Talento Humano se requiere adjuntar la hoja de trabajo.

* En los espacios donde no hay a lugar observaciones diligenciar N/A (no aplica)

PROVEEDOR Y/O TERCERO

SALIDA PEDAGOGICA

ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ MARTINEZ

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

TOTAL ALIMENTOS

PROVEEDOR Y/O TERCERO

ALIMENTOS

PAPELERÍA

TOTAL PAPELERÍA

MATERIAL DIDÁCTICO

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

TOTAL SALIDA PEDAGOGICA

TOTAL EJECUCIÓN MENSUAL

Notas Aclaratorias: 

1.Para los Asociados que estén obligados a tener Revisor fiscal, el soporte de ejecución del rubro Espacio Físico Funcional debe ser firmado por éste, de lo contrario deberá ser firmado por el Contador.

2. Para la relación de los soportes correspondientes a los rubros de aseo personal, aseo institucional, papelería y  material didáctico solamente se deben incluir los soportes verificados en el jardín infantil cofinanciado 

que presenten visto bueno de la supervisión.                                                                                            

3. En el rubro de alimentos únicamente se debe relacionar las facturas de los proveedores previamente verificados  por el componente  de nutrición y que cuenten con concepto higiénico favorable sin observaciones.

4. En caso de presentarse facturas que contengan elementos que no presenten Vo.Bo, en la casilla de observaciones deberá relacionar los elementos y/ó valores que NO serán tenidos en cuenta para el mes 

verificado.

5. El presente formato NO contempla los Descuentos o Inejecuciones realizadas durante el mes verificado.

OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA:

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL MATERIAL DIDÁCTICO

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

SI TIENE PERSONAL VINCUALDO POR CONTRATO LABORAL DILIGENCIE LA SIGUIENTE INFORMACIÓN

SEGURIDAD SOCIAL

Relacione el Valor de las Provisiones realizadas durante el mes

CONCEPTO

TOTAL ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL

VIGILANCIA

EMPRESA DE VIGILANCIA

TOTAL VIGILANCIA

ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ MARTINEZ

TOTAL TALENTO HUMANO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS

ASPECTOS FINANCIEROS

 

NOMBRE DEL REVISOR FISCAL Ó CONTADOR

FECHA DE PAGO MEDIO DE PAGO ENTIDAD BANCARIA N° DE CUENTA DEBITADA

RELACIÓN SOPORTES 

CONVENIO N° 3159  - ZONA 11 OPCIÓN 1 - JARDÍN FUNDACIÓN PEPASO KENNEDY

LAURA GISETH VALERA MORENO

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

VINCULACIÓN

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

PROVEEDOR Y/O TERCERO

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

 VALOR TOTAL 

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y DOTACIÓN

ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL

Fecha visita: 13/04/2021
SOPORTES CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO DE 2021

TALENTO HUMANO

 APORTANTE 



FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA

NOMBRE:

CÉDULA DE CIUDADANÍA:

 

EJECUCIÓN DEL MES DE MARZO DE 2021 POR VALOR DE $56.349.388

  

EJECUCIÓN SDIS POR VALOR DE $50.066.488

Talento Humano: Para este concepto, se verificaron los días laborados del mes, por el valor día de cada perfil según estructura de costos. El valor proyectado para el mes de marzo es por $37.410.800, se llevó a la 

ejecución el valor de $37.410.800.

Elementos de Aseo Personal: El valor proyectado para el mes verificado es por $2.059.200, que corresponde a 22 días hábiles por valor día niño $800 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura 

de costos. Se llevó el valor de $1.630.455.

El Asociado presentó la factura NIJR-271 de fecha 04 de marzo de 2021 del proveedor Iván de Jesús Rivera Nit 5909457-3 por valor total de $886.800, de los cuales $798.000 corresponden al concepto de aseo 

personal.

Elementos de Aseo Institucional: El valor proyectado para el mes verificado es por $2.831.400 que corresponde a 22 días hábiles por valor día niño $1.100 por la cobertura autorizada para el convenio según 

estructura de costos. Se llevó el valor de $29.700.

 

El Asociado presentó la factura NIJR-271 de fecha 04 de marzo de 2021 del proveedor Iván de Jesús Rivera Nit 5909457-3 por valor total de $886.800, de los cuales $798.000 corresponden al concepto de aseo 

personal, se aplicó descuento de $59.100, por lo que se tomó para el concepto de aseo institucional el valor de $29.700

Papelería: El valor proyectado para el mes verificado es por $2.316.600 que corresponde a 22 días hábiles por valor día niño $900 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura de costos. Se llevó a 

la ejecución el valor de $3.227.783, se evidenció una ejecución por encima de la proyección debido a que se tomó una factura del mes de febrero.

 

El asociado presentó la factura GED -188 de fecha 18 de febrero de 2021, Nit 1.018.512.697 del proveedor Laura Giseth Varela Moreno por valor de $1.599.657, correspondiente a papelería administrativa, el 

asociado presentó nota crédito NC-18 de todos los artículos que a los que no se les dio visto bueno por valor de $688.474, por lo que el valor fue de $911.183, para el mes de marzo se tomó la factura por $443.722 

descontando el pegante en barra y la resma de papel oficio.

El asociado presentó la factura GED -213 de fecha 28 de febrero de 2021, Nit 1.018.512.697 del proveedor Laura Giseth Varela Moreno por valor de $1.043.987, el asociado presentó nota crédito NC-25 por valor de 

$7.735, por lo que se tomó el valor de $1.036.252.

El asociado presentó la factura GED -212 de fecha 27 de febrero de 2021, Nit 1.018.512.697 del proveedor Laura Giseth Varela Moreno por valor de $2.037.220, se aplicó descuento por $366.520 el asociado 

presentó nota crédito NC-29 por valor de $8.214, por lo que se tomó el valor de $1.662.486

Alimentos: El valor proyectado del mes verificado de $15.678.000, que corresponde a 20 días hábiles por valor día niño $6.700 por la cobertura autorizada para el convenio según estructura de costos

  

     

 

Se llevó a la ejecución el valor de $7.767.750

El Asociado presentó la factura N IJR-269 de fecha 04 de marzo de 2021 del proveedor Iván de Jesús Rivera Nit 5909457-3 por valor total de $8.099.250, se aplicó descuento de $331.500, se tomó el valor de 

$7.767.750

EJECUCIÓN ASOCIADO POR VALOR DE $6.282.900

  

Espacio Físico funcional El valor proyectado para el mes de marzo es por $6.282.900, que corresponde a 30 días calendario por valor niño mes $53.700 por la cobertura autorizada según estructura de costos.  Se 

tomó certificado de Revisor Fiscal por valor de $6.282.900

  

 

 

RELACIÓN DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO 

•	Descuentos de cobertura marzo 2021: No se aplicaron descuentos de cobertura

•	Descuentos de talento humano: Para el mes verificado no se aplicaron descuentos.

CÉDULA DE CIUDADANÍA: 51.707.142 1.012.330.349

FIRMA DE QUIEN RECIBE LA VISITA

NOMBRE: LUZ DARY BUENO CARVAJAL. CARGO: REPRESENTANTE LEGAL LEIDY YOLIMA CHAPARRO PUERTO 

 SDIS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 31/03/2021 TRANSFERENCIA CONFIAR-BOGOTA 480011428-036358000 37.410.800$        

VINCULACIÓN
 APORTANTE 

FECHA DE PAGO MEDIO DE PAGO ENTIDAD BANCARIA
N° DE CUENTA 

DEBITADA

NIT SOPORTE FECHA SDIS

5909457-3 FV IJR-271 4/03/2021 798.000$             

5909457-3 FV IJR-270 4/03/2021 345.150$             

1018512697 GED-205 26/02/2021 487.305$             

1.630.455$          

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

LAURA GISETH VALERA MORENO

NIT SOPORTE FECHA SDIS

5909457-3 FV IJR-271 4/03/2021 29.700$               

29.700$               

PROVEEDOR Y/O TERCERO

TOTAL ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

CONCEPTO ASOCIADO

USO DEL INMUEBLE 5.608.859$         

SERVICIOS PUBLICOS 674.041$            

6.282.900$         

NOMBRE DEL REVISOR FISCAL Ó CONTADOR

TOTAL ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL

ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ MARTINEZ

ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ MARTINEZ

NIT SOPORTE FECHA SDIS

5909457-3 FE IJR-269 4/03/2021 7.767.750$          

7.767.750$          

IVAN DE JESUS RIVERA GOMEZ

TOTAL ALIMENTOS

PROVEEDOR Y/O TERCERO

NIT SOPORTE FECHA SDIS

1018512697 GED-188 18/02/2021 1.132.196$          

1018512697 NC-18 1/03/2021 (688.474)$            

1018512697 GED-230 3/04/2021 60.333$               

1018512697 GED-231 3/04/2021 24.990$               

1018512697 GED-213 28/02/2021 1.043.987$          

1018512697 NC-25 3/04/2021 (7.735)$                

1018512697 GED-212 27/02/2021 1.670.700$          

1018512697 NC-29 4/04/2021 (8.214)$                

3.227.783$          

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO

PROVEEDOR Y/O TERCERO

LAURA GISETH VALERA MORENO

TOTAL PAPELERÍA

LAURA GISETH VALERA MORENO

LAURA GISETH VALERA MORENO
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...V I E N E12      SDIS J.I. KENNEDY

110505      Caja general12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 6,432,607.00
220505      Proveedores nacionales12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo inicial 129,876,569.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ALIMENTOS JARDIN 31/03/2021 CA  7,900,125.00
Saldo a 31/MAR/2021 137,776,694.00

0.00 7,900,125.00

233595      Otros12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 682,500.00
23652503      Otros servicios12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 13,400.0023654001      Retencion por compras 12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 186,759.0023654002      Retencion por compras 12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo inicial 2,844,925.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ALIMENTOS JARDIN 31/03/2021 CA  199,125.00
Saldo a 31/MAR/2021 3,044,050.00

0.00 199,125.00

236805      Impuesto de industria y 12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 473,731.00429547      Productos descontados12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 2,208,600.0051801101      Soporte nutricional12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo inicial 476,848,432.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ALIMENTOS JARDIN 31/03/2021 CA  8,099,250.00

Saldo a 31/MAR/2021 484,947,682.00
8,099,250.00 0.00

51801102      Elementos de aseo y 12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 10,674,004.00
51801109      Otros gastos operativos12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 960,000.00
8915      Recibos gastos cofinanciacion12002      ALIMENTACION NIÑOS Y ...Saldo a la fecha 8,505,980.00
110505      Caja general12003      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo a la fecha 1,317,892.00220505      Proveedores nacionales12003      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 2,971,044.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  337,899.00
Saldo a 31/MAR/2021 3,308,943.00

0.00 337,899.00

233595      Otros12003      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 0.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  477,068.00

Saldo a 31/MAR/2021 477,068.00
0.00 477,068.00

23654002      Retencion por compras 12003      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 63,756.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  10,237.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  7,251.00

Saldo a 31/MAR/2021 81,244.00
0.00 17,488.00

51801102      Elementos de aseo y 12003      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 48,479,649.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  487,305.00RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  345,150.00

Saldo a 31/MAR/2021 49,312,104.00
832,455.00 0.00

8915      Recibos gastos cofinanciacion12003      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo a la fecha 6,008,660.00
110505      Caja general12004      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo a la fecha 1,265,852.00220505      Proveedores nacionales12004      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 1,586,647.00

RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  868,170.00



FUNDACION PEPASO
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NOMBRE DEL BENEFICIARIONIT/CEDULACONCEPTODOCUMENFECHA DEBITOS CREDITOS
...V I E N E

Saldo a 31/MAR/2021 2,454,817.00
0.00 868,170.00

23654002      Retencion por compras 12004      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 34,048.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  18,630.00

Saldo a 31/MAR/2021 52,678.00
0.00 18,630.00

51801102      Elementos de aseo y 12004      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo inicial 64,696,524.00
RIVERA GOMEZ IVAN DE JESUS5909457COMPRAS ASEO JARDIN 31/03/2021 CA  886,800.00

Saldo a 31/MAR/2021 65,583,324.00
886,800.00 0.00

8915      Recibos gastos cofinanciacion12004      ELEMENTOS DE ASEO ...Saldo a la fecha 15,729,160.00
111005      Moneda nacional12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 745,387,714.00112005      Bancos12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 343,416,620.00
233525      Honorarios12006      TALENTO HUMANO ...Saldo inicial 31,048,219.00

ECHEVERRY CARVAJAL DIANA53135852SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,097,090.00
IBARRA SIERRA MILEIDIS40929006SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,497,691.00AVENDAÑO GARZON CAROLINA52779327SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,097,090.00PEÑA DELGADO HEIDY TATIANA1016019267SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,497,691.00TORO MAYRA ALEJANDRA1024558476SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,497,691.00
PATIÑO SAINEA YULY PAOLA1023861420SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,097,090.00
JEREZ ALDANA ESTHEPANIA1022399067SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,710,317.00GRAJALES JAQUE MARIA YURANY53049215SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,097,090.00LEMUS BOMBITA ANDREA52730423SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,840,250.00CUBILLOS REYES YENNIFER MARCELA52877450SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,840,250.00
FANDIÑO VANEGAS DIANA MARCELA1022360939SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,097,090.00TRISTANCHO TELLEZ WENDY YURANI1030606644SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,556,220.00GARCIA ROMERO MARIA TERESA52325086SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,556,220.00DUARTE GONZALEZ NANCY STELLA53036875SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,097,090.00
SANTANA ACOSTA YOHANA CRISTINA52875629SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,556,220.00
SEGURA DELGADO ANGIE JOHANNA52785518SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,914,319.00

Saldo a 31/MAR/2021 68,097,628.00
0.00 37,049,409.00

236805      Impuesto de industria y 12006      TALENTO HUMANO ...Saldo inicial 2,981,409.00
JEREZ ALDANA ESTHEPANIA1022399067SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  16,683.00LEMUS BOMBITA ANDREA52730423SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  17,950.00TRISTANCHO TELLEZ WENDY YURANI1030606644SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  15,180.00
TORO MAYRA ALEJANDRA1024558476SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  14,609.00SANTANA ACOSTA YOHANA CRISTINA52875629SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  15,180.00IBARRA SIERRA MILEIDIS40929006SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  14,609.00
GARCIA ROMERO MARIA TERESA52325086SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  15,180.00PEÑA DELGADO HEIDY TATIANA1016019267SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  14,609.00
AVENDAÑO GARZON CAROLINA52779327SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  30,210.00CUBILLOS REYES YENNIFER MARCELA52877450SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  17,950.00SEGURA DELGADO ANGIE JOHANNA52785518SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  38,181.00GRAJALES JAQUE MARIA YURANY53049215SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  30,210.00
FANDIÑO VANEGAS DIANA MARCELA1022360939SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  30,210.00ECHEVERRY CARVAJAL DIANA53135852SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  30,210.00PATIÑO SAINEA YULY PAOLA1023861420SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  30,210.00
DUARTE GONZALEZ NANCY STELLA53036875SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  30,210.00

Saldo a 31/MAR/2021 3,342,800.00
0.00 361,391.00

237005      Aportes al i.s.s.12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 4,771,122.00
237006      Aportes arl12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 298,765.00237010      Aportes al i.c.b.f., sena y 12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 4,622,488.00
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...V I E N E238030      Fondos de cesantias y/o 12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 6,173,329.00

250505      Salarios por pagar12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 28,329,674.00261005      Cesantias12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 1,289,579.00261010      Intereses sobre cesantias12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 1,216,613.00261015      Vacaciones12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 188,957.00
261020      Prima de servicios12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 2,627,552.00
51800102      Sueldos12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 634,893,138.0051800104      Auxilio de transporte12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 20,511,464.0051800105      Cesantias12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 54,595,271.0051800106      Intereses de cesantias12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 6,553,930.00
51800107      Prima de servicios12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 54,595,271.0051800108      Vacaciones12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 26,475,024.0051800109      Aportes arl12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 3,983,011.0051800110      Aportes eps12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 54,672,300.00
51800111      Aportes a pension12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 75,815,030.00
51800112      Aportes a cajas de 12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 25,460,953.0051800113      Aportes icbf12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 19,095,610.0051800114      Sena12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 12,730,537.0051800205      Asesoria tecnica12006      TALENTO HUMANO ...Saldo inicial 344,275,677.00

GARCIA ROMERO MARIA TERESA52325086SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,571,400.00
FANDIÑO VANEGAS DIANA MARCELA1022360939SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,127,300.00
DUARTE GONZALEZ NANCY STELLA53036875SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,127,300.00SANTANA ACOSTA YOHANA CRISTINA52875629SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,571,400.00TRISTANCHO TELLEZ WENDY YURANI1030606644SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,571,400.00SEGURA DELGADO ANGIE JOHANNA52785518SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,952,500.00
LEMUS BOMBITA ANDREA52730423SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,858,200.00ECHEVERRY CARVAJAL DIANA53135852SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,127,300.00TORO MAYRA ALEJANDRA1024558476SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,512,300.00AVENDAÑO GARZON CAROLINA52779327SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,127,300.00
IBARRA SIERRA MILEIDIS40929006SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,512,300.00
PATIÑO SAINEA YULY PAOLA1023861420SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,127,300.00PEÑA DELGADO HEIDY TATIANA1016019267SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,512,300.00GRAJALES JAQUE MARIA YURANY53049215SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  3,127,300.00JEREZ ALDANA ESTHEPANIA1022399067SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,727,000.00
CUBILLOS REYES YENNIFER MARCELA52877450SERVICIOS JARDIN KENNEDY 31/03/2021 NC  1,858,200.00

Saldo a 31/MAR/2021 381,686,477.00
37,410,800.00 0.00

8915      Recibos gastos cofinanciacion12006      TALENTO HUMANO ...Saldo a la fecha 347,613.00
110505      Caja general12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo a la fecha 15,897,273.00111005      Moneda nacional12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 36,508,080.00

CODENSA830037248-0PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  29,030.00EAAB899999094-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  475,448.00
CODENSA830037248-0PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  460.00COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S A830122566-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  87,799.00

Saldo a 31/MAR/2021 37,100,817.00
0.00 592,737.00

112005      Bancos12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 4,082,428.00
COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S A830122566-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  81,304.00

Saldo a 31/MAR/2021 4,163,732.00
0.00 81,304.00

233595      Otros12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo a la fecha 220,000.00
51800401      Construcciones y 12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo a la fecha 40,900,000.0051800602      Acueducto y alcantarillado12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 18,386,508.00

EAAB899999094-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  475,448.00
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Saldo a 31/MAR/2021 18,861,956.00
475,448.00 0.00

51800603      Energia electrica12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 3,624,009.00
CODENSA830037248-0PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  29,030.00
CODENSA830037248-0PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  460.00

Saldo a 31/MAR/2021 3,653,499.00
29,490.00 0.00

51800604      Telefono12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 2,999,027.00
COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S A830122566-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  87,799.00COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S A830122566-1PAGO SERVICIOS PUBLICOS 01/03/2021 CC  81,304.00

Saldo a 31/MAR/2021 3,168,130.00
169,103.00 0.00

51800606      Gas12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo a la fecha 3,003,820.00
51800901      Reparaciones locativas12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo a la fecha 1,860,400.00
51801109      Otros gastos operativos12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo a la fecha 752,000.008915      Recibos gastos cofinanciacion12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 267,199,850.00

FUNDACION PEPASO860524015-1USO DEL INMUEBLE JARDIN 01/03/2021 CC  5,608,859.00
Saldo a 31/MAR/2021 272,808,709.00

5,608,859.00 0.00

9915      Recibos gasrtos cofinanciacion12008      ESPACIO FÍSICO ...Saldo inicial 52,482,067.00
FUNDACION PEPASO860524015-1USO DEL INMUEBLE JARDIN 01/03/2021 CC  5,608,859.00

Saldo a 31/MAR/2021 58,090,926.00
0.00 5,608,859.00

110505      Caja general12010      PAPELERÍA ...Saldo a la fecha 2,998,320.00
233595      Otros12010      PAPELERÍA ...Saldo inicial 14,968,853.00

GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  7,572.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  1,022,054.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  24,465.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  1,994,421.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  59,065.00

Saldo a 31/MAR/2021 18,061,286.00
7,572.00 3,100,005.00

23654002      Retencion por compras 12010      PAPELERÍA ...Saldo inicial 42,490.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  42,799.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  21,933.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  1,268.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  525.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  163.00

Saldo a 31/MAR/2021 108,852.00
163.00 66,525.00

429547      Productos descontados12010      PAPELERÍA ...Saldo inicial 688,475.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  7,735.00

Saldo a 31/MAR/2021 696,210.00
0.00 7,735.00

51801103      Utiles, papeleria y 12010      PAPELERÍA ...Saldo inicial 34,241,570.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  24,990.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  60,333.00GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  2,037,220.00
GRUPO EMPRESARIAL DIDAKTI-K1018512697-7COMPRAS PAPELERIA JARDIN 01/03/2021 CC  1,043,987.00
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Saldo a 31/MAR/2021 37,408,100.00
3,166,530.00 0.00

8915      Recibos gastos cofinanciacion12010      PAPELERÍA ...Saldo a la fecha 13,605,220.00
Este informe se elaboró el 9 de Abril del año 2021, 7:29 AM
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Fecha creación reporte: 2021-04-05, 07:27:09 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036289520

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

ANGIE JOHANNA SEGURA DELGADO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CRA 87  J N 78 79 SUR

 Teléfono Tipo de Empresa
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 Ciudad
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8837465490
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
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Aporte
Caja

Aporte
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 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total
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D
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s 
E

P
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Novedades

0,522 $ 8.300 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52785518 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.581.000 $ 253.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.581.000 $ 197.700 $ 1.581.000ANGIE JOHANNA SEGURA
DELGADO 3030 03059 0 $ 459.000

$ 459.000

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 459.000

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.581.000 $ 1.581.000 $ 1.581.000 $ 0 $ 253.000 $ 197.700 $ 8.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,251,000 $200,200 $1,251,000 $156,400 $0 $0 $1,251,000 $6,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,251,000 $200,200 $1,251,000 $156,400 $0 $0 $1,251,000 $6,600 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,251,000 $200,200 $1,251,000 $156,400 $0 $0 $1,251,000 $6,600 $0 $0

1 CC 53036875 DUARTE NANCY 230201 30 $1,251,000 $200,200 EPS010 30 $1,251,000 $156,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,251,000 $6,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,251,000 $200,200 $1,251,000 $156,400 $0 $0 $1,251,000 $6,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53036875 DUARTE GONZALEZ NANCY STELLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 4 G NO 65 A 35 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 7900385 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-03 2021-03 1000000255 9418090194 I 2021/04/20 2021/04/05 BANCO BOGOTA 0 $363,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 53036875 DUARTE GONZALEZ NANCY STELLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 4 G NO 65 A 35 SUR BOGOTA-BOGOTA D.E. 7900385 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-03 2021-03 1000000255 9418090194 I 2021/04/20 2021/04/05 BANCO BOGOTA 0 $363,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,200 $0 $0 $200,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $200,200 $0 $0 $200,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $0 $0 $6,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,600 $0 $0 $6,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $156,400 $0 $0 $156,400

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $156,400 $0 $0 $156,400

TOTAL 1 $363,200 $0 $0 $363,200
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PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 10:57:26 AM Numéro Planilla:
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Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

DIANA MARCELA FANDINO VANEGAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CLL 6 N 78 C 81
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8838119790
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 II. DETALLE DEL APORTANTE
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Tipo
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Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 6.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1022360939 00 (231001) COLFONDOS $ 1.251.000 $ 200.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.251.000 $ 156.400 $ 1.251.000DIANA MARCELA FANDIÑO
VANEGAS 3030 03059 0 $ 363.200

$ 363.200
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Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 363.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.251.000 $ 1.251.000 $ 1.251.000 $ 0 $ 200.200 $ 156.400 $ 6.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC53135852

PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 07:28:00 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036818966

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

DIANA MILENA ECHEVERRY CARVAJAL

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CRA 87 B 74 18

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 7841725

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8841527810

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

$ 363.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 363.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.251.000 $ 1.251.000 $ 1.251.000 $ 0 $ 200.200 $ 156.400 $ 6.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 156.400 156.400

Pensión 1 200.200 200.200

Riesgos Laborales 1 6.600 6.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 363.200 363.200

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 156.400 0 0 0 0 0 0 156.400 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 200.200 0 0 0 0 0 0 200.200 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 6.600 6.600 0 0 6.600 66 6.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52779327 carolina  avendaño garzon cll 26 sur No 93d 68 7554003 carjor_123@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 05/04/2021 49226574 $363.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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b
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E
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n
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o
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E
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T
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E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S
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S
L

N

IG
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L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52779327 AVENDAÑO GARZON CAROLINA 59 0 N 230201 1.251.000 200.200 0 0 0 0 EPS017 1.251.000 156.400 14-23 1.251.000 1 6.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52779327 carolina  avendaño garzon cll 26 sur No 93d 68 7554003 carjor_123@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 05/04/2021 49226574 $363.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



RAZON SOCIAL :

IDENTIFICACION:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE:

PERIODO PENSION:

PERIODO SALUD:

NUMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

YULY PAOLA PATIAO SAINEA

CC-1023861420

0

0

2021-04-05

2021-03

I

8612081253

2021-03

8601009719

2021-04-05

BANCO DE BOGOTA

FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-04-08

TOTAL COTIZANTES: 1

CODIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NUMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES

VALOR PAGAR
SIN

INTERESES
VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD

 FONDO
SUBSISTENCI

A

$ 0

IBC

EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 156.400 $ 156.400$ 0 $ 0$ 1.251.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 200.200 $ 200.200$ 0 $ 0$ 1.251.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 6.600 $ 6.600$ 0 $ 0$ 1.251.000

$ 363.200Total a pagar $ 363.200$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/05/2021



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC53049215

PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 10:52:47 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036294722

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

MARIA YURANY GRAJALES JAQUE

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 56 SUR #24 - 60

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 7659267

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8838118420

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 6.600 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 53049215 00 (230301) PORVENIR $ 1.251.000 $ 200.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.251.000 $ 156.400 $ 1.251.000MARIA YURANY GRAJALES
JAQUE 3030 03059 0 $ 363.200

$ 363.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 363.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 1.251.000 $ 1.251.000 $ 1.251.000 $ 0 $ 200.200 $ 156.400 $ 6.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



P A G A D O

943782620

2021/04/05 943782620

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 113.600 113.600

Pensión 1 145.400 145.400

Riesgos Laborales 1 4.800 4.800

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 263.800 263.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 113.600 0 0 0 0 0 0 113.600 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 145.400 0 0 0 0 0 0 145.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52877450 JENNIFER MARCELA CUBILLOS 
REYES

CALLE 76    45 C - 09 
SUR 7176303 ERICK748@HOTMAIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 05/04/2021 49326652 $263.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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b
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T
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T
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T
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A
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52877450 CUBILLOS REYES YENNIFER MARCELA 59 0 N 230301 908.526 145.400 0 0 0 0 EPS008 908.526 113.600 14-23 908.526 1 4.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52877450 JENNIFER MARCELA CUBILLOS 
REYES

CALLE 76    45 C - 09 
SUR 7176303 ERICK748@HOTMAIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 05/04/2021 49326652 $263.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



P A G A D O

941656184

2021/04/05 941656184

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 113.600 113.600

Pensión 1 145.400 145.400

Riesgos Laborales 1 4.800 4.800

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 263.800 263.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 113.600 0 0 0 0 0 0 113.600 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 145.400 0 0 0 0 0 0 145.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52730423 ANDREA  LEMUS BOMBITA CARRERA 14 A No. 58 
A 37 SUR ESTE 3653561 ANDREALB8207@HOTMAIL.C

OM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 05/04/2021 49227730 $263.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52730423 LEMUS BOMBITA ANDREA 59 0 N 25-14 908.526 145.400 0 0 0 0 EPS008 908.526 113.600 14-23 908.526 1 4.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52730423 ANDREA  LEMUS BOMBITA CARRERA 14 A No. 58 
A 37 SUR ESTE 3653561 ANDREALB8207@HOTMAIL.C

OM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-03 2021-03 I 05/04/2021 49227730 $263.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



RAZON SOCIAL :

IDENTIFICACION:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE:

PERIODO PENSION:

PERIODO SALUD:

NUMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

ESTHEPANIA JEREZ ALDANA

CC-1022399067

0

2021-04-05

2021-03

I

8612082036

2021-03

8607267070

2021-04-05

BANCO DE OCCIDENTE

FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-04-19

TOTAL COTIZANTES: 1

CODIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NUMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES

VALOR PAGAR
SIN

INTERESES
VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD

 FONDO
SUBSISTENCI

A

$ 0

IBC

EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 0 $ 113.600 $ 113.600$ 0 $ 0$ 908.526

230201 800229739 PROTECCION 1 $ 0 $ 145.400 $ 145.400$ 0 $ 0$ 908.526

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 4.800 $ 4.800$ 0 $ 0$ 908.526

$ 263.800Total a pagar $ 263.800$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 18/05/2021



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1016019267

PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 10:33:36 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036268273

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

HEIDY TATIANA PEÑA DELGADO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CARRERA  87J  78 SUR 79

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5703548

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8818586380

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 22.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1016019267 00 (25-14) COLPENSIONES $ 908.526 $ 145.400 (EPSC34) RECAUDO SGP
CAPITAL SALUD

$ 908.526 $ 113.600 $ 908.526HEIDY TATIANA PEÑA
DELGADO 3030 03059 0 $ 281.200

$ 281.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 281.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 0 $ 145.400 $ 113.600 $ 22.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  BOGOTA D.C.

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CR 89A #45 A - 38 SUR CC 40929006

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOGOTA D.C.

 MILEIDIS DEL VALLE IBARRA SIERRA

 Total Afiliados

 3103071049

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2021-04-05

I 1036311852Tipo Planilla Referencia pago(PIN)

202103202103

Cliente:

Fecha creación reporte 88175690002021-04-08, 04:13:51 PM

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

IBARRA SIERRA MILEIDIS DEL VALLE

Código Ciudad -
Departamento

11001000 - 11

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 40929006 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOGOTA D.C.

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N

T
D

E Código
AFPIN

G

R
E

T

T
D

P

T
A

P

V
S

P

T
A

E Código
Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 908.526 $ 113.600 $ 908.526 $ 22.200 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 145.400$ 908.526 EPS01730 $ 908.52630 30 0 25-140 $ 0$ 0 $ 0 2,436 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 314-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 22.200$ 113.600$ 145.400 $ 0 $ 0 $ 281.200

COLPENSIONES FAMISANAR EPS POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 -
¡Más que Fácil, SIMPLE!

1Página 1 de



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1024558476

PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 10:58:00 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036281465

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

MAYRA ALEJANDRA TORO RODRIGUEZ

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 76C #62 F - 29 SUR

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3175485706

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8836201940

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 22.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1024558476 00 (230301) PORVENIR $ 908.526 $ 145.400 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 908.526 $ 113.600 $ 908.526MAYRA ALEJANDRA TORO
RODRIGUEZ 3030 03059 0 $ 281.200

$ 281.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 281.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 0 $ 145.400 $ 113.600 $ 22.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC52325086

PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 09:07:33 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036310958

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

MARIA TERESA GARCIA ROMERO

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 98 #2 - 32

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3125353619

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8835538050

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 22.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 908.526 $ 18.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52325086 00 (25-14) COLPENSIONES $ 908.526 $ 145.400 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 908.526 $ 113.600 $ 908.526MARIA TERESA GARCIA
ROMERO 3030 303059 0 $ 299.400

$ 299.400

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 299.400

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 145.400 $ 113.600 $ 22.200 $ 18.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC52875629

PAGADO 05/04/2021

Fecha creación reporte: 2021-04-05, 10:09:13 AM Numéro Planilla:

marzo de 2021 marzo de 2021

1036272201

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

YOHANA CRISTIANA SANTANA ACOSTA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 74I #62 D - 40

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 3132454152

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

Referencia pago (PIN): 8835867360

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE
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2,436 $ 22.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 52875629 00 (25-14) COLPENSIONES $ 908.526 $ 145.400 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 908.526 $ 113.600 $ 908.526YOHANA CRISTINA SANTANA
ACOSTA 3030 03059 0 $ 281.200

$ 281.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
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MORA
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 III.TOTALES

$ 0 $ 281.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 908.526 $ 908.526 $ 908.526 $ 0 $ 145.400 $ 113.600 $ 22.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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SEDE ADMINISTRATIVA 
Calle 2 Sur No. 7A – 14 Barrio Calvo 
Sur Teléfonos: 4672162 – 3202733258
fundacionpepaso@gmail.com 

PERSONERÍA JURÍDICA Nº 11968 DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 

 NIT. 860.524.015-1 

FORMATO CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA.  

ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002. 

Yo, ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ, identificada con cédula de ciudadanía 
No 52.317.106 de Bogotá, y con Tarjeta Profesional No. 79221-T de la Junta Central de 
Contadores de Colombia, en mi condición de Revisora Fiscal de la FUNDACIÓN 
PEPASO identificada con Nit. 860524015-1 , debidamente inscrita en la Cámara de 
Comercio de Bogotá, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria 

generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico 

el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses 

calendario legalmente exigibles, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 

familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la 

compañía durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas 

de Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en los artículos 19 

al 24 del Decreto 1406 de 1999 y el Decreto 2236 de 1999, y demás disposiciones que 

los modifiquen o adicionen. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes 

parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener 

en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005. 

Dada en Bogotá, D.C., a los ocho (08) días del mes de abril de dos 
mil veintiuno (2021).

ERIKA MAYERLY RODRÍGUEZ MARTÍNEZ
C.C 52.317.106 de Bogotá
T.P 79221-T




