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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MONTERIA
19 de abril del 2021

Sefior (a)
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2255359
Cargo del supervisor PROFESIONAL G02
Dependencia ECCL-CCIT
MONTERIA
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Abril del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2255359
del afio 2021

(Julio Jose Petro Saker, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.064.990.148 de Cerete, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el centro de comercio, industria y turismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : se fija como valor total del contratro la suma de CUARENTA MILLONES
NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($40.918.500), , esta suma sera
pagada por el sena de la siguiente manera; a) un pago correspondiente al mes de febrero de 2021
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.948.500); b) Diez (10) pagos iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2021, por valor
de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.897.000) cada
uno.

Plazo: Seréa hasta el (31) de (diciembre) de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades de SE LES REALIZO EVIDENCIAS VIA
evaluacion de competencias SENSIBILIZACION Y MEET, FORMS,
laborales de acuerdo con los EVALUACION A DOS WATSSAP,
proyectos establecidos en la PROCESOS FOTOS
programacion anual del Centro de
formacion.

2 Construir items e indicadores de EN PROCESO DE Induccion via
evaluacion correspondientes a una | EJECUCION. correos y wattsasp

norma de competencia laboral de
contratacion, o proporcional a la
duracion del contrato, de acuerdo
con la programacion para la
construccion y entrega de
instrumentos de evaluacion de ser

necesario.
3 Realizar minimo 42 evaluaciones SE HAN REALIZADO MAS| MEET, FORMS,
de competencias laborales DE 50 EVALUACIONES FOTOS

promedio mes n ejecucion del
contrato.
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4 Participar en la revision técnica de | PARTICIPACION EN MEETS, FOTOS
instrumentos de evaluacion segin | INDUCCION DE
S€ requiera. CONSTRUCCION DE

INSTRUMENTOS
VIRTUAL

5 Elaborar informes, reportes y Via watssap,
demas documentos relativos al correos,
desarrollo de la evaluacion por llamadas
competencias laborales

6 Reportar la informacion de la SE HAN REALIZADO Induccién via meet
evaluacion de competencias MAS DE 50 programacion via
laborales dentro de los 5 dias EVALUACIONES EN watssap,
habiles siguientes a su realizacion. EVALUACION

DIFERENTES NORMAS PRESENCIAL Y
VIRTUAL

7 Validar la informacion de la | CALIFICACION DE | FOTOS,
evaluacion de  competencias | EVALUACION VIRTUAL | APLICATIVO.
laborales registrada en el aplicativo | EN EL APLICATIVO
definido por Sistema Nacional de
Formacioén para el Trabajo

8 Elaborar informe cualitativo de las | INFORMES RELIZADOS | FORMS, FOTOS
fortalezas y debilidades | VIA FORMS DE EVIDENCIA
identificadas en la evaluacion de
competencias laborales, por
proyecto evaluado.

9 Reportar al lider de evaluacién y | SE ESTA EN LIDER JAVIER
certificacion de  competencias | CONVERSACION RAMOS, VIA
laborales los casos de éxitos | cONSTANTE CON EL WATSSAP, VIA
identificados en el proceso. LIDER. LLAMADAS

10 | Tener la disponibilidad de | Se cuenta con todas las

herramientas  tecnolégicas vy
conexioén a internet

herramientas necesarias.
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11 Realizar curso de evaluador de | SE HAN REALIZADO FOTOS.

competencias laborales para el| CLASES DEL CURSO
area técnica de su dominio antes | pg EVALUADOR DE
de la finalizacion del contrato o

o . COMPETENCIAS.
entregar certificacion si ya lo
realizo.
12 | Cumplir con todo el Protocolo de Via wattsap lider
Bioseguridad y SST y |los Javier ramos

lineamientos establecidos por el
gobierno  nacional frente la
pandemia del COVID 19.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4386641917
de la planilla del nuevo soi correspondiente al mes de marzo. (Decreto Ley 2106de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Evidencias en (67) folios

Cordialmente,

Firma (JohoJoxc o St

Nombres y apellidos
Julio Jose Petro Saker

Contratista
C.C. No. 1.064.990148

Recibi a satisfaccion:

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
Supervisor(a) Contrato.2255359 de
2021Profesional G02

EVIDENCIAS

GTH-F-062 V08



Mi Recibidos (50) - julicjosepetro@: X \ Il Microsoft Forms X ¢ Grupo- Candidatos X 4 = X
<« C @ dsnftsenaedu.cofserviet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?486,13,1123.2130,3.1 a w @ :
SE?\IA Sistema Nacional ﬁ' Elemples . | Mintrabajo

7AV ::r?: i“;rcni ?): jo

4o,

Buscar . rd
Grupo - Candidatos !
Administracion A4
Grupo Cédigo Norma
1 260201017
Norma Versién Nro. de Candidatos
Servir alimentos y bebidas de acuerdo con estandares técnicos 3 31
Limpiar Filtros
Nombre: ‘ Identificacién: Estado: (Todos) v
EIIE) Config.tablay | P
Nro Nombre Identificacion Estado Intentos Certificacion  Valoracién Inicial  Valoracion i Valoracién Juicio  Indicader Notificado
ALMENTERO
— - - Parcial (Con: e

H £ Escribe aqui para buscar

Mi Recibidos (50) - juliojosepetro®: X \ Il Microsoft Forms X % Grupo- Candidatos X+ - X
<« C @ dsnftsenaedu.co/serviet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?486,13,1123,2130,3,1 a s ° :
_ Nro Nombre Identificacién Estado Intentos Certificacion  Valoracién Inicial  Valoracion Oportunidad  Valora Indicador Competente  Notificado
ALMENTERO Parcial (G
— arcial (Con:
)] 1 wicawis 1003064637 Activo 0 Vacio Vacio Vacio
— 46.0000 %5)
DAVID
N ALVAREZ
[J 2 caRDENAS 1193074521 Activo 0 Vacio Vacie Vacio Vacio
JULIANA
ARRAEZ
— BENITEZ . § . § .
[J s EepERANZA 50883148 Activo 0 Vacio Vacio Vacio Vacio
DEL CARMEN
EERRIO
Mufioz Parcial (Con:
e Do 1003212978 Activo 0 ;'_‘0‘:0(0 ;;]‘ Vacio Vacio Vacio
ANTONIO
— CAMPO DIAZ . Parcial (Con: . y -
] s MARYURIS 1072526807 Activo 0 42.0000%) Vacio Vacio Vacio
CARDENAS
— SANCHEZ Parcial (Con:
[] s o 1067403491 Activo 0 :1;:3‘:0‘0 :;]‘ Vacio Vacio Vacio
BELISARIO
— CONEQ . Parcial (Con: . X .
[ BURCOSTaLl  [13t109969 Activo 0 54.0000%%) Vacie Vacio Vacio
CONTRERAS Parcial (
arcial (Con:
8 FARINQOSCAR 1193228834 Activo 0 Vacio Vacio Vacio
— 58.0000 %)
DURAN
— . . Parcial (Con: .. . . 4

H £ Escribe aqui para buscar



M Recibidos (50) - julicjosepetro@: X | I Microsoft Forms X ¢ Grupo- Candidatos x 4+ = X
<« C @ dsnftsenaedu.co/serviet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?486,13,1123.2130,3,1 a w @ :
puRAt Parcial (Con:
9 MORON LUIS T90678204081990  Activo 0 : Vacio Vacio Vacio
re— 71.0000 %)
ANYELO
ESPITIA PEREZ Parcial (Con:
10 1003368348 Activo 0 arcial (Con Vacio Vacio Vacio
RA LUZ 63.0000 %)
GONZALES
Parcial (Con:
u A 1131110020 Activo 0 arcial (Con Vacio Vacio Vacio
67.0000 %)
LISEE
GUTIERREZ
Parcial (Con:
1006811869 Activo 0 arcial (Con Vacio Vacio Vacio
67.0000 %)
1131109779 Activo o Parciat (Con: Vacio Vacio Vacio
63.0000 %)
Parcial (Con:
1005708665 Activo o ardial (Con Vacio Vacio Vacio
63.0000 95)
Parcial (Con:
1067406760 Activo 0 arcial (Con Vacio Vacio Vacio
54.0000 %)
Parcial (Con:
1003213706 Activo 0 arcial (Con Vacio Vacio Vacio
38.0000 %)
— Parcial (Con:
17 PARRA 1007245313 Activo o ::E::og :? Vacio Vacio Vacio
YENIFER e
NTERROZA
- Parcial (Con: >

18 SALASDANIS 1131104669 Activo 0 Vacio Vacio Vacio




Requerimiento de Instrumentos X @ {4) WhatsApp x T Meet - zum-vhgs-fba X @ 460201004.pdf

&« S5 C O & meet.google.com/zum-vhgs-fba ™ B PR )

fii Aplicaciones === GM Financial (@ Consolidador de Ha.., E Sistemna de Informa... 2 Inicic de Sesibn = : Iniciar sesién en la... @ ConsultadePagos @ Portal de Transpare... » | Lista de lectura

g R l & F

¥, guillermovela.. (% Pahola Herna.. %, Robinson Rojas . vivi brito %, leslydayanab.. (% IRIS VELASCO . Ferney Perdo... «»» MARCODUBEN (%, luciacotrino

J D s E g S A M

# ' Julio petro saker (¥, Danlel Alberto .. (% Elvira Is;r'néyo . Jose Zapata %, EDUARDOMA. (% Lorena Casan.. . Samuel andre.. (%% Armmando Forero (¥, Mauricio Card...

J il Y Y o r M R R

W, Jordi Recio ¥, JUAN ANDRE.. & Gladys Vanegas . YeisoMedina.. (& Saul Somir %' Diego Cérdenas . MANUEL TOV... % ReneMossos.. (¥ Rafael Carrillo ..

V (85 J flhl]r

; ) -rae —
¥, SUCURSAL EXPRESOVIAJ_. (¥, Victor alfonso Delgado per._. . Diana Coronell %, jadbleidy moreno preciado Diana Coronell

Detalles de la reunién A

H P Escribe aquf para buscar









El empleo

es de todos LS

BANCO NACIONAL
DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION - BNIE

Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo

Grupo Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales .
SENA

Marzo 2021 " '7AV

www.sena.cdu.co




El empleo

es de todos LS

BANCO NACIONAL
DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION - BNIE

Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo

Grupo Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales .
SENA

Marzo 2021 " '7AV

www.sena.cdu.co




Banco Nacional de Instrumentos de Evaluacion

Bateria tipo Zip (manual)

Bateria tipo Instrumento (automatica)

Acta N* 328.pdf

C_220901047_VRS1_CT_I16213_NSCL_2019_TC pdf
Bateris Codiga Norma Versidn  Titula Norma Tips Archive  Eetada Tigo de Requerimients Mombes Exlerls Area Clave

CR_220501047_VRS1_01 115233 NSCL 2015 TCpd!

Qartm
[ 3 amipaae 1 AN umento  Gemerada  Solickud 310101114 VRSL 108 669223 NSCL 2021 TC  MINERIA
HR_220601047 VRS1_01_119213_NSCL 2019_TCpd!
LD_220901047_VRS1_07_119213_NSCL_201¢_TC pdf [ 36 nsums 1 Instrments  Gemerads  Solichud 110501024 VRS1_65_119400_wscL2mi e CeoleM

ACMINISTRATIVA

LP_220501047_VRST_D1_115213_NSCL_2015_TC pof

[ M e 1 Instruments  Generada  Solicitud 170101114 _VRS1_100_T63229_NSCL_2071_TC  MINERiA

manisl teenicy
e W L e

Activar Windows




Banco Nacional de Instrumentos de Evaluacion

Fallas generales en el Sistema de
Informacion DSNFT.

Realizan el proceso en corto tiempo

Desplazamiento del Evaluador a Municipios,
Corregimientos entre otros.

Pruebas diferenciales que no se encuentran
migrados en el modulo de instrumentos.

A
BNIE



Autoguardado (o ] E L? v '-E} = PRESENTACION ARTICULACI.. = p Buscar Diga Predad Pupilales Botina  OF

Archivo Inido  Insertar Disefio Transidicnes Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar  Vista  Ayuda Acrobat 2 Compartir 7 Cornentarios
- . El- —_— — e P ['*s_ & v 0
= Aaip|lmoz. = B } 2% | [p
i | B | S S R - P G| O
Peqar Hueva Volver a usar N K S S aefVop T S e i Formas Organmar =i : Edicidn  Creary compartn | Dictar | Ideas de |
v diapositiva ~ las dapesitvas [ ¥ . . - - - T B - - - - PDF de Adobe v disefio |
fortapapeles M Diapositas Fusnte Iu Pdrrafo " Dubujo Adobe Acrobat Vor Disefador *

4 Seccibn predeterminada

/

[

. DEJ

(60 MPET ENCIAS LABORALES Y‘ECC
Transferencia de conoumtentos

>

( 7 il .
Grupo de Gestion de Cdmpetencias Laborales
26 Marzo 2021

Haga dhic para agregar notas

5 Ly Mt bt Chosmes de -

Daposites 1 de t’ m

ﬂ JO Escribe aquf para buscar




Autoguardado (@) =) B B = PRESENTACION ARTICULACL. = £ Buscar Diga Pieded Pupiales Botina

Archivo Inicio Insertar Disefio Transidones Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista Ayuda Acrobat s Compartir 2 Comentarios
o B E = e e o ¢ D- 3 &= £

LD ) ] i@\i & AR |Md|iE-EnEEE & r'o ld . P [E, \9} E

Peqar Nueva Volver a usar N K S S a8 aa g A = === Formas Urgsnmr 5 . Edicion  Creary compartir | Dictar | Ideas de
- diapositrva ~ las diapesitivas [ ¥ : - ' b~ el Sl = B - - bty ~ o - » PDF de Adobe - disefio

fortapapeles M Diapositwas Fuente x Parrafo " Dibujo % Adobe Acrobat Var Disedador P

4 Seccién predeterminada

PRAC a: ORMALIZACION DE l
COMPETENGIAS LABORALES Y‘ECCL
Transferencia de COI'IOCImIentOS

— r:'\_
:' - "

__—

Grupu de Gestion de Competencuas Laborales
26 Marzo }02]

Haga chc para agregar notas

5 Lt Mermes St chosmon s g -

Japositva 1de 18 [

ﬂ O Escribe aqui para buscar




Informe corte productos de NCL

Productos vigentes a 28
de febrero de 2021

448 2.387

e Estructuras o Norma_s
funcionales de la Sectoriales _de
ocupacion Competencia

publicadas Laboral

©
SENA

N



< WhatsApp '/ LTE @ 15%04 )

@ Alguien ha empezado a grabar X

Novedades de los
productos de NCL

Traslado r’ ' Ambito

U
i
!
|

[}

L ’

Inactivacion |

1
I
I
]

Jose Mauiri... Liliana R. & Maria Em... & Olgé P.

C R NN




® @ 13% 14

X

Maria Emilia A. X

Yonis C. &

Maribel R-



presentacidn con diapositivas Revisar Vista Ayuoa PRI,

Archwo Inicio Insertar Disefo Transiciones Animaciones )
i ST . WY -
i @ A g MY - RS-
. I @- = - (- Formas Organizat  © S Edicibn | Creary compartit | Dicta
Mugha  Nohenwiow M % g e oV [ EETET - 4 s . % PDF de Adobe -
‘5 diapositva = las diapositreas E 3 = D
Diapositivas Parrafo Dibujo Adobe Acrobat | Vor

ortapapeles Mo
ot tnhlllflltll|
TILLETLL

DINAMIZADORES NACIONALES DE
INSTRUMENTOS 2021

Maria Aida Orrego Jhonatan Felipe Camelo
& BOYACA VALLE K SAN ANDRES (AFP)

DISTRITO CAPITAL NARIRO

{¥eimy Alexandra Gonzalez Fabio Andrés Sarmiento
BOLIVAR. CUNDINAMARCA, GUAJIRA (AP)

ATLANTICO, CAUCA. QUINDIO, CAQUETA (AP) Al MAGDALENA

Johana Acela

Andrés Holguin

NORTE DE SANTANDER, SANTANDER, PUTUMAYOD
3 .

{AP), SUCRE (AP} WU

! Lider equipo

Dispostva 2de 14 [T Espadal(Cote abm-

-~ I 1
=mnetas | [E | 83 T e



LINEA BASE: SOSTENIBILIDAD

- Asesoria Aplicativo de
Construccion de GO aﬁamiénto o " o s '.‘i._
- CONHSLTUCCION ae
Instrumentos P gty et
y meta de |E nstrumentos:

/A. Fortalecimiento equ'rpo\ r : A Implementacion
de IE Digeneral nacional del aplicativo de
(metodologia y aplicativo). IE (95%).

s oI e TP A. Migraciones de IE L
acompafiamiento virtual a : aplicativo.
dinamizadores nuevos Yy - (todas NSCL en uso). C. Manuales de usuario.
de aiios anteriores. Normas 2020,

N ¥ 4
2 ~

D. Acompafiamiento vy
seguimiento permanente.

—E Revisiones
metodolégicas de los
instrumentos.

8 y




all TIGO LTE 9:41a. m. ® @ 10%0L_)

@ Invitacion transferencia de cono... i 0o
00:19 - -

Maria Emilia A. ¥ Liliana R. ¥

Olga P. & Maribel R. &

Fabio S. & Ana Lucia D.

Banco C. & Liliana M... &%  Beatriz E... & Yonis C. Y

N & ‘)) eoe %




SENA

N

LINEAMIENTOS EN VERIFICACION

Direccion del Sistema Nacional de Formacion Para el

Trabajo

Grupo de Evaluacién y Certificacién de Competencias Laborales
Marzo 2021
f v o

www.sena.edu.co

&

@SENAcomunica




@ Invitacion transferencia de cono...
00:17

@ Alguien ha empezado a grabar

@
. SIGA SENA

Sistema Integrado de
PLAN DE CONTROL DE CALIDAD Gestdn y Autocamtral | A/

Asesor DG
Lider de Certificacion (CF) Asesor DG — Lider de verificacién

Lider de Certificacion CF

Verificador (R)
Revisar la informacién Ejecutar la
registrada en el Aplicativo Verificacién
DSNFT, para validar el Proyecto
completitud y coherencia (100%

(100% proyectos) Certificados)

Realizar verificacion y validacion TECNICA de ITEMS Ejecutar la
e INDICADORES (prueba de conocimiento Verificacion de
desempefio y producto), en el momento en que el Sistema
kit llega al centro de formacidn para ser aplicado {Segin plan
(100% kits) gun p
Evaluador (CF) anua!)
Ejecuta s scclt Lider Instrumentos DG sudkorge .ns‘!r.-Ta
Responsable del control . Asesor DG Lider de Certificacién CF
Responsable de subir :
reporte

Lider de Certificacion (CF)

Lider de Verificacién y Asesor DG

Ana Lucia D.

f’_"\\
Y
‘ML
e >

Maribel R. ¥ Ana Laéia D. Liliana R. ¥ Maria Em... ¥

B N W




al TIGO LTE 9:54 a. m.

@ Alguien ha empezado a grabar

e — e SIGA SE’“ -
Sistema Integrado de 7
PLAN DE CONTROL DE CALIDAD Gestion y Autocontrol | #//\}
Asesor DG
Lider de Certificacién (CF) Asesor DG - Lider de verificacién

Lider de Certificacién CF
Verificador (R)

Lider de Certificacién (CF)

Revisar la informacion Ejecutar la

registrada en el Aplicativo Verificacion

DSNFT, para validar el Proyecto
completitud y coherencia (100% _
{100% proyectos) Certificados)

Realizar verificacion y validacion TECNICA de ITEMS Ejecutar la ¢
e INDICADORES (prueba de conocimiento Verificacion de e
desempefio y producto), en el momento en que el Sistema %
kit llega al centro de formacidn para ser aplicado (Segtin plan
(100% kits)
Evaluador (CF}) anual)

Auditor de sistema
Lider de Certificacién CF
Lider de Verificacién y Asesor DG

Ejecutala accién Lider Instrumentes DG
Responsable del control T Asesor DG
Responsable de subir
reporte




. SIGA

Asesor DG
Lider de Certificacién (CF)

Lider de Certificacian (CF)
Revisar la informacion
registrada en el Aplicativo

DSNFT, para validar
completitud y coherencia

{100% proyectos)

PLAN DE CONTROL DE CALIDAD

Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol

Asesor DG - Lider de verificacién
Lider de Certificacion CF

-

Verificador (R)
Ejecutar la
Verificacion
el Proyecto
(100%
Certificados)

w

Ejecutala accién
Responsable del control
Responsable de subir
reporte

Realizar verificacion y validacion TECNICA de ITEMS
e INDICADORES (prueba de conocimiento
desempefio y producto), en el momento en que el
kit llega al centro de formacidn para ser aplicado
(100% kits)

Evaluador (CF)
Lider Instrumentos DG
Asesor DG

Ejecutar la
Verificacion de
Sistema
(Segun plan

anual) _
Auditor de sistema
Lider de Certificacién CF
Lider de Verificacién y Asesor DG

W



AUDITORIAS DE SISTEMA ANO 2021

For @ SIS 13 prOgIamSTIon Se EeCill 3 pASr | % LI CEvETE O Frrunon que Gurarie A WETas 1
Ba mes O 3GOSI0 08 MANEN) vinLM AORNCIM RO L4 RN RATRT Y i HAOAIIN JQUSIOL QU & LU
FOGFETICON QU ON
rer—as regatas
Reponmi =0 Logar ¥echa propates | Fecha propaces | Aueior |
ae
"
44 “GUAJIFA SILICENTRO W WA 7 O Abei D= 2021 |8 D= Abes o= 2021 AMANDA
AGROMNOUSTRIALY BARFANCAT PATRICIA MEJIA
ACUICOLA HERRERA
15 - BOVACA %514 - CENTRO CARRERA 12 7 o ADe T ox ADTH AUDY NATALI
NDUSTRIAL DE S5 A5 o= 2021 o= 20 RIVERA
MANTENIMEENTO ¥ CANACUAN
MANUFACTURA
78 « VALLE #1214 - CENTRO CARRETERA T o8 ADe w08 ADOW ANA LUCIA
AGROPECUANI © CENTRAL o 2021 o 2021 DORADO PEREZ
cEBUCA VARANTE BUGA -
TULOA
28 - $512 -CENTAO DE | wILOMETRO 7 S 0e Mays de 2021 ¥ ae Mayo o8 AMANDA
[CUNDINAMARC A BIOTECNOLOGIA | VIA MOSOUENA mn PATRICIA MEJIA
AGROSECUARIA HERRERA
1~ O TRITO TIC3 - CENTRO DE | CARAERA G ] 7 0= mayo RUBY MATALI
CAPITAL FORMACION OE NO 2582 e 2021 oe 2821 AVERA
TALENTO HUMAND CAMNAZUAM
[
SALUD
—T5-corooea $115 - CENTRO WLOMETRO 45 | 50 Mays 7 oe Mayo AMA LUCIA
CUARIO Y |CORMEGIMIEN TO| o 2021 L =1} DORADOQ PEREZ
OF BIOTECHOLOGIA | SANTA ISASEL Vi)
n TIERRALTA
PORVENIA
32 - NARING 534 - CENTRO CARRERA 7 Zoe ro 2 on Juris RUBY NATALI
SUMCOLOMSIA NO 24t -an ae 2221 ae 2021 RIVERA
DE LOGISTICA CANACUAN
INTERNACHON
# AL
W[)7 - CALaAs 930% - CENTRODE | KROMETRO 12 4 0e Junio ANA LUCIA
CONMERCIOY Wi AL o 2031 o 35 DORADO PERET
SE UACSSALENA
76 - VALLE V235 - CENTRO CALLE 52 W3 | 7 9% Jumo o% 5031 |7 o% Amo OF 5021 AMAMDA
NACIONAL DE B 18 PATRICIA MESA
AZTTENCIA HMERRERA
TECWICA A LA
INDUSTRIA ASTIN

GAUPO DT SVALULADION ¥ CZATIFICADON D2 COMPTTENCIAS LADORAL

[COOMDEIA00R
[*echa Se reglalrs 1LEZ3C

-0 - RUToriaTAZOR T ot Jue Vot Jug ¥
[CAPITAL TECNOLOGIAS CRA&® 5354 oe 201 oe 203 RIVERA
PARA LA CAMACUAN
COMESTRUCCION Y
LA
MADERA
2= - 1) -CESARACLLC| Cammgmag T oe g § o8 Ju ANA LUCIA
CUNDINAMAREA  |AGROEWSAESARIA 11-34 o 2021 oe 281 DORADD
L pEREY
CENTRO DE
35-CEsam ¥521-CENTRO DE | CARAERA 13 TIDEAGOET Oe | 1308 AQOSIO 08 | MUBT NATALI
SRERACION Y CALLES 15 Y =2l e RIVERA
MANTENASEY 15 CANACUAN
TO MINERO
CE-ANTIOOULA | 9245 - COMSLELD | CaLLE 1y 11 Se Agoets 04 | 13 8¢ AgSLlo Oe AMA LUCIA
TECNCLOGLCO 1245 CALLEDE = a2 DORADO PERET
TURISTICO ¥ LA AMARGUTA
AGROMOUSTR
oEL CCCoENTE
Fr-IARTARDER SIS -CERIRG BF | ALOUETRG T | 3 | T3 6% AGeA TS ae AUANGA,
ATENCION AL VA PALOGCRDC = o2 PATRICIA MEJA
secTOR VEREDA HEMMERA
ASROP S CARO CUATIG UARA
TE-ANTIOGUIA | 9901 - COMBLED |TRANCVERCAL 14| 1 OF Sectemort OF | 3 OF Cepbemore | MUBY MATAL
TECNC.OGCO CALLE 1) 2 oe 2021 4
PARA LA GEITION WO 102 CANACLAY
AGROEUSAELA
MiAL
T-vaX T -CENTRS D | CALLE LI WP 2 | 1 0% Sectencre o8 | J OF Lepiemnare AUANDA
ELECTRICIDAD ¥ B3 18 ;|n o# 2021 PATRICIA MEJIA
AUTOMATIZACION HERRERA
NOUSTRIAL
73 = TOLA #2334 - CENTRO DE | TRANIVERIAL %] & oe Ochudre 00 | # 0o OCre On MUBY MATAL
NOUSTRIA ¥ L] =n o AVERA
jconzTRucCIO ou CAMACUAN
N
C3-ANTIOQUIA 5201 - CENTRODEL | CALLE 8 3800) | €ow Ocuore g | & 0w Ocudre Ov ANA LUCIA
ko v CALA TRAVA 4] -1 DOAASO PERES
MANUFACTURA
DE CugRd
78 - VALLE 544 - CENTRO O CARRERA 32 1308 Ochutee D¢ | 15 O& Oetunve 0¢ AMA LUCKA
BIOTECNCLOG 1A NO 4325 | 2o DORADO REREZ
NDUSTRIAL
[CGowervacion.
[ racia pogramacon pan woenGa SE31. Ireends €1 et 06 Cert e O TITA0ON QU JUESIron perdenies # vgencia 2520
Armbaco por  MAAMID JAAZS RINCOM TRIANA




AUDITORIAS DE SISTEMA ANO 2021

For @ SN () PrOGIAMACIOn e eTwcldd & parTr o= oan covics o Frmucon e G s
Bel mes O 29UAID Gr manera virL PN S L4 RO BTN, Y IS BAGAINN JUSOL L 0 LU
DG ITIDON QU TN
Regonsl “Centre Togar Fecha probanie | Auaitor
' " o Asrgnago.
- -
[k =G LIA A SEA-CENTRO a1 A & D= ADM 0w 2021 AMANDA
AGROMIUSTRALY BARRANCAS PATRICIA MEJIA
ACUICOLA HERRERA
15 - BOYACA 5514 - CENTRO CARRERA 12 T o% ADey § ov Aon RUBY NATALI
NOUSTRIAL DE S A—31 o= 2021 oe 2021 RIVERA
MANTENAMENTO ¥ CANACUAMN
MANUFACTURA
7F - VALLE 7134 -CENTRO | CARRETERA | 7 o0 Aom T o8 Ao ARALUCA |
AGROPECUANI O CENTRAL o 7021 oe 2021 DORADO PEREZ
CEBUGA VARIANTE BUGCA -
TULOA
38 - $912 CENTAO DL | FULOWETRO 7 | & o Mays 88 2621 | 7 0% Mayo 00 AMANOA
CUNDINAMARCA BIOTECNOLOGIA | VIA MOSGUENA 2 PATRICIA MESA
AGROPECUARIA HERRERA
1M =-DISTRITO 403 - CENTRO DE CARSIERA 6 E] 7 0% Mayo RUBY NATALI
CAPITAL ORMA NO 2242 e 2221 o 2821 ERA
TALENTO HUMAND CAMAZUAN
]
f SALUD
23 - CORDOBA #115 - CENTRO KROMETRO 45 5 00 MY T o MayD AMNA LUCLA
‘ AGROPECUARIO Y (CORREGIMIEN TO)| Oe 2021 L_==1} DORADO PEREZ
D€ BIOTECHOLOGIA| SANTA ISABEL Vi)
LY TIERRALTA
PORVENIR
32-HARINO $532 - CENTRO CARRERA 7 Toe aee < on Juris RUBY NATALI
SURCOLOMSIA NO 240 -an e 2221 =T RIVERA
DE LOGETICA CANACUAN
INTERRACHON
[ AL
~n-c.AmAs 3306 - CENTRODE | WROMETRO 10 | 208 o 4 %8 Juno ANA LUCIA
COMERCIOY VA AL o 2311 ge 3321 DORADO PEREZ
SERVICIOS
76 - VALLE WX -CENTRO CALLE 52w 2 7 9% Amo O 2021 |9 O A0 O 2021 AMAMDA
NACIKOMAL DE B3 18 PATRICIA MERA
ASISTENCIA HERRZRA
TECWICA A LA
INDUSTRIA ASTIN

AJTOTISTA SUR Tot sun TotJua | AOBT RATAL |
CRA WS35 e 2021 de 20621 RAVERA
CAMAZUAN
22 - 113 - CESARAMCLLO CARRZ®A S T oe Ao 08 Juo ANA LUCIA
CunDinavARCA  |AsRoEweaEsAmA 134 oe 2021 oe 2821 DORADO
L pEmEr
cExT®ODE
20 - CESAR #5211 - CENTRO DE CASRE=A 1§ 11 o8 AgOED I 13 de Agosto OF RUBY NATALY
CEERMACION ¥ CALLES =Y F3] 0 RIVERA
MANTENASEN 5 CANACUAN
TO WINERO
TE-ANTIOCULA | 949 - COMSLEID | CALLE 11 11 08 Agocts o | 13 04 Agosto 0w ANA LUGIA
TECNOLOGCO | 1245 causpe = ;21 DORADQ PERET
TURIGTICO ¥ LA AMARG A
ASROMDUSTR the
DEL SECOENTE
ANTIOCUERD
[P IARTARDER T -CERTRO OF | MLOWETES X TV O8 AQOLS 08 | 15 0% AGoALD 08 ANANSA
ATENCION AL VIA PALOGCRDC z:n 2021 PATRICIA MEJIA
secTom vEmEDa HERMmERA
ASROPUSEANIO | GUATIGUARA
TE-ANTIOGUIA | #501 - COUBLEIG |TRANSVERTAL 18] 1 08 Sectemore 0F | 3 0% Cepiemare | MUBY MATALI
TECNCLOGICO CALLE 1) E-=1 o8 2021 RIVERA
PARA LA GEITION nO 122 CANACUAN
AGROEVMSAETA
RiAL
T-ValX TIIT-CONYRO OF | CALLE IS W92 |1 0% Cecbenitrs 08 | J 0% Ceptemare AUANDA
ELECTRICIDAD ¥ B3 13 m|n oe 2521 PATRICIA MEJIA
AUTOMATIZACKIN HERRERA
DU TRAL
T3 TOLA W26 - CENTRO D2 | TRANCVERIAL 1% & 08 Ocudme o0 # ow Ocusre ow BT MATALY
NOUSTRIA ¥ L] = -1 RVERA
jcosamucoe 244 CANACUAN
N
T3 -ANTIOGUIA 5201~ CENTRODEL | CALLE £ 52800 | & O OCASHe 08 | 8 08 OChuore O AMA LUGIA
oisElo ¥ CALA TRAVA = £ DORADO PEREZ
MANUFAZTURA
DE cusms
FE-VALLE Si1- CENTRO DE | CARMERA 50 13 0F OCSeE De | 15 D8 OCUEAE OF | ANA LUCIA
BOTECNCLOG 1A WO 8325 | 2021 DORADO PERET
INDUSTRIAL
[Oowarvacion

e rica programacon pars wpenca 2021, BeRendS €1 CUBrta 08 CRTTDE O TrMacon Que QUECIION DENTeEs &) yigeCla 2020
25r00a00 por  MAMIO JAAER mINCOM TRIANA

COOMDIMADOR GRLIPO DF EVALUADOM ¥ CERTINCADON D COMPTTENCLAS LABORAL
mecha oo Fagere 1L022221




« Asignacién por coordinador
misional

1. Planeacion * Direccidn general

* Revisién documental

* Entrevista

2. Ejecucion ¢ Declaracion de hallazgos
* Reunion de cierre

FASES DE LA
VERIFICACION

3.
Implementacion
de acciones
correctivas

4. Registro de
Informe
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FASES DE LA
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Implementacion
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4, Registro de
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© Invitacion transferencia de cono... > o6
11:32 OD

FASE DE PLANEACION - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
EXPEDIENTES DEL PROCESO

Solicitud y
respuesta del
servicio al
proceso de ECCL

Intercambio de Intercambio de
correos entre el correos entre el
‘Comunicacién fisica subdirector o subdirector o
o electrénica dinamizador y el dinamizadory el
representante de la representante de la
empresa jempresa Linea de
atencién por
organizacion

Acta de acuerdo

% Intercambio de Intercambio de
de compromisos

correos entre el correos entre el

y | dinamizador y el dinamizadory el
representante de la representante de la
empresa, donde se empresa, donde se
socialice los socialice los
compromisos y la ‘compromisos y la
aceptacién de los aceptacién de los
mismos mismos

Ana Lucia D.

Banco C. Tucia D. Liliana R. Maribel R. &

B N W




PRESENCIAL VIRTUAL ENLINEA

Solicitud por

Linea de atencion
por organizacion,
Demanda social,
Marca y por
Estrategia para
nuevas
oportunidades de
empleabilidad

e registra en el e registra en el registra en el

istema de sistema de sistema de
nformacién DSNFT nformacién DSNFT informacién DSNFT




FASE DE PLANEACION - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

EXPEDIENTES DEL EVALUADOR

PRESENCIAL, VIRTUALO EN LINEA

Certificado de formacion o de evaluador y/o Acta de induccién o
actualizacién del manual vigente, remisién al Dinamizador

Regional

Acuerdo de Confidencialidad y NO Divulgacién de la Informacién
formato GCC-F-045 debidamente firmado y diligenciado)
Declaracién Juramentada de la no existencia de conflicto de
interés (formato GCC-F- 055 debidamente firmado y diligenciado)

quisitos adicionales de acuerdo al referencial de evaluacién y

normatividad aplicable al 4rea regulada

Linea de atencién
por organizacion,
Demanda social,
Marca y por
Estrategia para
nuevas
oportunidades de
empleabilidad




FASE DE PLANEACION - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS —

EXPEDIENTES DE EVALUACION

- Lista de asistencia sensibilizacion debidamente firmada y
diligenciada, Formato GD-F-007 (si el proceso es presencial, de lo
contrario cualquier evidencia suministrada por el centro, aplica

|\ _para todas las lineas de atencién)

Documento expedido por la registraduria nacional vigente,

| PEP o Cédula de extranjeria (para todas las lineas de atencion)
\ -

/ Por organizacién y marca: la certificacion laboral por grupo de
empleados, relacionando listado con nimeros de
identificacion, cargo, tiempo de experiencia y funciones
relacionadas con el referente de evaluacién

Por demanda social: certificaciones o constancias laborales
con las funciones relacionadas con el referente de evaluacién
Linea de atencion

por Estrategia para nuevas oportunidades de empleabilidad:
'-\wcertiﬁcacidn de experiencia

VERIFICACION
PRESENCIAL,
VIRTUAL
o

EN LINEA

— S— —




FASE DE PLANEACION - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

EXPEDIENTES DE EVALUACION

Linea de atencién

por organizacion,

Demanda social,

Marca y por
Estrategia para
nuevas

oportunidades de

empleabilidad




Ana Lucia D. & Maribel R. &

GVCampo R. &
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TERMINOS:

pARRA: Mostrador que permite atender y servir alimentos y bebidas de una
manera agil y ordenada, sobre este, se colocan instrumentos de cobro y se

realizan las acciones de exhibicién, preparacion, alistamiento y entrega de pedido
y en general se atiende al cliente.

SERVICIO DF BARRA: Consiste en un tipo de servicio en los bares y cafeterias, en
el cual, el camarero se encuentra tras una especie de muro con escaparates
“barra” y atiende las peticiones del cliente tras ella. Los pedidos y recibo de los

productos por parte del cliente se hacen de pie en I3 “barra” y se pagan por
adelantado.




© (21) WhatsApp X QK Meet  EXAMENC @ X M Sehahechounanunci X | I Piginaprincipal de Mic X | (@ EVALUACION DECONC X | @B The Vo)

- C & meetgoogle.com/pvh-vaqw-knk
EXAMEN DE CO?

2\, Personas (28)

PITAIS ¢ CurvLE T s

no lo vamos hacer por el dnfs

yo tengo acceso

Néstor camilo Forero 1404
Pueden regalar nuevamente el link

Dayanna Llano 150¢
buenas noches Me pueden regalar el link. Que

pena. Tuve inconvenientes con el internet

- =
EXAMEN DE CONOCIMIENTO -~ e «v @ i e :

B Escribe aqui para buscar
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Jhonatan C. Amanda D.

Yanelys G. & Claudia Patricia L.

@’ keny u. & Nery Johanna V. &

R Nat;a;la 7, emsanto... &

Saida E. & Eduardo...



ClaudiaY: 9 mas




* fredy antonio

e

. i

CARLOS FRAN... carol elvinia

Tu Manuel 10 mas



TE 4:16 p. m. @ 46% @ )

gyk-oyvg-mbq » 0

GRAB.

CARLOS FRAN... carol elvinia

&
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&®» CERTIFICACION SENA H.POBL Qt
//‘;}_ Alexandra Martinez Poblado Sena, Ande...

< 34

WIEREEIE Guardar

Hola bns dias  15:26a. m.

De nVO  10:26 2. m.

Estamos tratando de entender con algunos
companeros 10:27 a. m.

Las normas tecnicas 19:27a m.

Y en desarrollo tenemos algunas dudas

10:27 a. m.
*El tema tecnicas de venta
* contingencias
*estrategia comercial oo

Buenos dias Anderson, te explico:

contingencias es como manejan un
Inconveniente que se le presente a ultimo
momento, estrategia comercial va

relacionado con atencion al cliente, y
tecnicas de ventas son varias como

Por ejemplo como satisfacer las necesidades
del cliente, saber escuchar, saber
comunicarse bien etc toda esa informacion la
consiguen en internet, lean sobre todos esos

temas para que tengan mas conocimientos
11:25 a.




Buenas tardes aspirantes, cuadrando con

Johana la evaluacién de conocimiento sera el
dia miércoles 14 de abril a las 9 de la mahana
en el auditorio del hotel el poblado, tendra un
tiempo estimado de una hora para que todos

puedan sacar el Tiempo. 11:44 3. m.
"Espero contar con la presencia de todos _
11:48 a. m. v/
Anderson Ureta PobladoSené B
s Veronika Jugos >
5:15 p. m.

Mensaje Guardar

|

Por favor agragar s.15 5. m.

Afadiste a Veronica Moreno Poblado Sena y Veronica
Certificacion Poblado Sena

sab, abr. 10

|

Tomas Berrio Poblado Sena

. Hector Torrez >
- >




Buenos dias aspirantes espero se encuentren
todos bien, debido a la austeridad del gasto
gue esta manejando el Sena por la cuestidn
de la pandemia, no se esta aceptando la
entrada a las instalaciones y por lo tanto no
se pueden llevar las cartillas de la evaluacion
de conocimiento en fisico, con respecto a

esto es Indispensable que lleven sus
celulares para poder realizar |la prueba, yo les
voy a enviar el link manana cuando estemos
en el auditorio Para que ingresen y puedan
resolverla desde sus celulares, Johana no~ ™
a facilitar la conexion a wifi para los que
necesiten conectarse a la red. NS ) i




Microsoft Forms
forms.office.com

Microsoft Forms
forms.office.com

Microsoft Forms
forms.office.com
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< 34 Mo Certificacion competencia Qt
“@=%" Elkis Sena Certificacion , Gustavo Rangel...

Ayer

Buenos dias aspirantes como estan
8:09a. m.v

Espero se encuentren todos bien oy
8:09 a. m. v/

Gustavo Rangel Certificacion Sena
Buenos dias presente
Desde AGUACHICA G

Ya estan todos inscritos en la plataforma del
Sena, entonces para dar inicio al proceso con
la sensibilizacion que posibilidad hay de que
se conecten el lunes a las 6 de la tarde yo les
mando el link por este medio g

b

Gustavo Rangel Certificacion Sena
, Ok no problema por Meet 515, .

+57 301 3330217 ~PRONTO Cocina Mia @
/ Listo, claro que si ey

Gustavo Rangel Certificacion ST ]
La que usa el SENA e m.

+57 3015604199 ~Samuel Y Sofia @&

Tu
Ya estan todos inscritos en la plataforma del Sena, @

entonces para dar inicio al proceso con la
sensibilizacion que posibilidad hay de que se conect...

-—n

+ ¢ e © ¢
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{ 34 fed) Certificacion competencia %l-
“®®" Elkis Sena Certificacion , Gustavo Rangel...

Elkis Sena Certificacion
Buenos dias profe.
_ Gracias 8:16 a. m.

+57 321 8573083 salid del grupo

+57 301 3799272 ~Rodrigo Castro Olmos
Buenos dias profe le agradezco grave la
sesion porque yo a esa hora estoy en clases
también muchas gracias R AL

+57 312 8545408 ~Edinson
, Ok profe envie el listado  g.40 2. m.

'+57 300 8925426 ~Chef. Miguel Rolong B
Buenos dias a todos B ) i

Profe ese dia también estoy en clases con
P ERE 8:52 a. m.

Estudiantes 5504 m.

Paralas 2 de latarde el lunes? g:c3. m v

Eso se van a demorar una hora como maximo
dpenas 8:54 a. m. v/

Saquen una hora del lunes en la que todos
puedan, puede ser a las 2 de la tarde que se
conecten un momento 8:54 a.

+57 301 3799272 ~Rodrigo Castro Olmos
p Ok 8:58 a. m.




all TIGO % 8:52a. m.
feoe) Certificacion competencia
34 (@8

Elkis Sena Certificacion , Gustavo Ra

+57 300 5909989 ~Wagon Tourism And Travels
BUENIDIA BENDICIONES oo

TENGO SESION EN LA TARDE g0

NOPUEDOALAS 2 o0na

+57 301 5604199 ~Samuel Y Sofia £
Pero porfavor entonce la reunio es para
nuestro benifcio s05ay
+57 305 7231720 ~t4 *JHAIMED_* 4

Buen dia para todos!

Creo que En el numero de aspirantes que
haya, los pocos que no puedan en el horario
que se designe ( sea a las 6 o las 2), no se
debe de poner en tentativa, ya que hay que
estar presto para el emprendimiento que
apenas va a comenzar. Entonces en este
caso por 2 o 3 no se puede complicar el
inicio. 9:11 a. m.

Me alegra que con antelacion lo este diciendo
diciendo profe. Para de aqui hasta alla
organizar el tiempo para disponerlo. 4.154 m.

Gracias. g12a m.

Esos son los dos Unicos horarios dispo
alas 2 o a las 6 ya les confirmo en cual

programo ojala la mayoria puedan asist
9:1




= -

g e A cOM etenti« ~

-, tificacion €
//:\" cer a certificac:on , Gus

Y ) @
a* [kis Se"

-_17-'53'31'6 7633849' ' '~Arma_hdo Montero
Buenos dias mé sirve el de la 6 pm
11:04 a. m-.
57 301 2526019 =
Claudia Mendoza listo profe puedo a las sels
11:43 a. M.

antes, hablando con el lider

del proceso, el cual es el encargado de distar

la sensibilizacion la hora en la qué mas NosS
queda facil tanto a ustedes como a nosotros

es a las 6 de la tarde del dia lunes 19 de abril,
por lo tanto esa seria la hora de la reunion
11:45 a. m. v/

Buenos dias aspir

Les estaré enviando el link de la reunion por
este medio T i1, <

!Espero que la mayoria se puedan conectar de
igual forma aqui' mismo les enviaré las

presentaciones de la normas y la de la
sensibilizacion para los gue no puedan as.

ese dia a la reunion se las lean 11:47
L7 2y i) o
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T Elkis Sena Certificacion , Gustavo Rangel...

" sensibilizacién para los que no puedan asistir
ese dia a la reunion se las lean Tz

+57 302 3074088 ~José Rua
Ok gracias 11:48 a. m.

“Jose Rojas Certificacion Sena
/ Ok quedo atento 11564 m.

+57 301 2526019 -
Gracias profe muy amable
Bendiciones!!! 12:07 p. m.

Erofe disculpe me pu_éde env}ar el listado de

aspirantes .
_ Gracias 12:07 p. m.
+57 302 3769477 ¥ ~Ignacia

Buenas tardes profesor mil gracias a esa hora
estaré atenta a que envie el link para

_/ conectarnos 12:08 p. m.

+57 301 5604199 ~Samuel Y Sofia @&

ol

R 12:14 p. m.

+57 312 8545408 ~Edinson
(0] prOfeé 12:15 p. m.

Anadiste a Javier Sena

+ @ © ¢




CORREOS DOCUMENTACIONES Y REUNIONES

M Recibidos (50) - juliojosepstro@: X  Igj Microsoft Forms, X \ ¢ Grupo - Candidatos X \ + - X
&« C @ mailgoogle.com/mailfu/0/7tab=rm&ogbl#inbox ® Q o :
= M Gmail Q -
0- ¢ : 1-50 de 351 > Es- [0}
Q Frincips socisl BN o Pomosions: BRI

Diana Coronell COTIZACION VIAJE A SAN ANDRES - Profesor Julic, Buenas noches,, reciba un cordial saludo. adjunta modelo de cotizacién de paquete a San Andres Islas para dos adultos y un nifio.

«-;vo-ré-,-

2158
3 San Andrés —ce.
maria amelia ramos. CANDIDATOS INSCRITOS - Buenas tardes Dios le bendiga te envio dos archivos uno en excel ese lo mandas al sefior javier para que el asocie los candidatos al proyecto. y el otro en w 2142 (-]
Ed TURISMO CART.. | | [ EVALUADOR PA.
o JULIO PETRO SAKER Producto René Vanegas - Enviado desde mi iPhone 18:54
B Documento (1)....
-
=] lesly dayana balafio. 2 Video y cotizacion Lesly Bolafios - —— Forwarded message —— De: lesly dayana bolafios medina <Idb_lesly@gmail.com> Date: vie., 16 abr. 2021 18:40 Subject: Video y cotizacién 18:42
P M VID-20210416 B3 Cotizacion San
q Wilmar Zambrano Avi Evidencia Cotizacién - Buenas tardes Estimado Jose me permito adjuntar la evidencia de cotizaciones elaboradas a clientes en formate PDF, adjunto una evidencia de plan vacacional 1815
& Plan Santa Mar.. | (@ COTIZACIONC...
oscar almanza profe Oscar Cardoba Dussan le envia la cotizacién

&3 202104161827

JULIO PETRO SAKER Video Guillermo Veldsquez - Enviado desde mi iPhone 11:16
No

o Ml VIDEO-2021-04-

JULIO PETRO SAKER Video Eduardo Marquez - Enviado desde mi iPhone 10:46

Ml VIDEO-2021-04-

M Recibidos (30) - julicjosepetro@: X I Microsoft Forms X | ¢ Grupo- Candidatos x| + - X
<« C @& mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox ® a % @ :
M Gmail Q .
D- ¢ =50 de 351 > Es- C
JULIO PETRO SAKER Desempefio producto Sall Arambulo - Enviado desde miiPhone B:45
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