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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 de Mayo de 2021
Sefior (a)
RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2218543
INSTRUCTOR GRADO 17
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia: No 2218543 del afio 2021

Edward Leonardo Pico Cabra, identificado con la cédula de ciudadania No. 1052394402 de
Duitama, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Grupo de Disefio Curricular, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de Cuarenta y Un Millones
Quinientos Nueve Mil Pesos moneda corriente ($ 41.509.000), esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a
partir del acta de inicio. b) pagos iguales mensuales por valor de tres millones ochocientos treinta
y un mil seiscientos pesos mcte ($3.831.600) cada uno. c) un pago final proporcional al tiempo
restante de la duracién del contrato, por un periodo de 11 meses.

Plazo: Sera hasta el 30 de (Diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de caracter temporal como
Desarrollador Front End, en la construccion de los recursos educativos digitales de los
programas en las diferentes modalidades de formacion, de acuerdo con el modelo
pedagdgico del SENA, los lineamientos del sistema de gestién integral de calidad y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la Se realiza carga de texto, maquetacion, disefio y
magquetacion de produccién de las siguientes materiales de
contenidos en formacion: https://bit.ly/2RjtG
formato HTML NI
asociados a un e PRODUCCION_AGRICOLA_CF1
componente e X-ROAD INTEROPERABILIDAD CF1 https://bit.ly/3tFO
formativoen la - - NGB
plantilla de curso
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javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tFONGB
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web, segun
propuesta grafica
aprobada,
atendiendo las
orientaciones
ylineamientos
institucionales
definidos.

e 222319 CF2yCF4
TECNOLOGO_CONTROL_PREVENCI
ON_AMBIENTAL

e DONACION_SANGRE_CF2

e AJUSTES Programa Habilidades en
Ciencias Naturales

https://bit.ly/3tXG
2t

https://bit.ly/3ohW
pOK

https://bit.ly/2ReZ
q64

Realizar el
desarrollo y montaje
en HTML5, CSS y
Javascript de las
actividades
didacticas y/olos
recursos interactivos
asociados a un
programa de
formacion, segun el
plan de
trabajomensual
asignado,
atendiendo las
orientaciones y
lineamientos
institucionales
definidos.

Se realiza el desarrollo y montaje de las siguientes
materiales de formacién:

¢ PRODUCCION_AGRICOLA CF1

e X-ROAD_INTEROPERABILIDAD_CF1

e 222319 CF2yCF4
TECNOLOGO_CONTROL_PREVENCI
ON_AMBIENTAL

e DONACION_SANGRE_CF2

e AJUSTES Programa Habilidades en
Ciencias Naturales

https://bit.ly/2R|tG
NI

https://bit.ly/3tFO
NGB

https://bit.ly/3tIXG
2f

https://bit.ly/3ohW
pOK

https://bit.ly/2ReZ
g64

Desarrollar plantillas
y componentes web
reutilizables, usando
HTML5, CSSy
Javascript,
quepermitan
optimizar tiempos de
desarrollo en la
construccion de
NUEevosS recursos
educativosdigitales.

No se realizaron actividades de este tipo durante el
periodo.

Realizar la
vinculacién técnica
de los recursos
digitales en la
plataforma LMS
asociados a un
programa de
formacioén, teniendo
en cuenta los
lineamientos

No se realizaron actividades de este tipo durante el
periodo.
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https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/2ReZq64
https://bit.ly/2ReZq64
https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/2ReZq64
https://bit.ly/2ReZq64
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institucionales
establecidos.

Validar la
informacion y
realizar pruebas de
funcionalidad de los
recursos educativos
digitalesasignados,
en el ambiente de
produccion
(repositorio local),
mediante la
aplicacion de listas
dechequeo segun
los lineamientos
aprobados y realizar
la retroalimentacion
a los autores,
paralos ajustes
respectivos con el
objetivo de verificar
el cumplimiento de
estandares de
calidad.

Se realiza validaciéon y pruebas funcionales de las
siguientes materiales de formacién:

e PRODUCCION_AGRICOLA CF1

e X-ROAD_INTEROPERABILIDAD_CF1

e 222319 CF2yCF4
TECNOLOGO_CONTROL_PREVENCI
ON_AMBIENTAL

¢ DONACION_SANGRE_CF2

e AJUSTES Programa Habilidades en
Ciencias Naturales

https://bit.ly/2R|tG
NI

https://bit.ly/3tFO
NGB

https://bit.ly/3tIXG
2f

https://bit.ly/3ohW
pOK

https://bit.ly/2ReZ
g64

Generar el paquete
de entrega de un
programa de
formacion para los
gestores de
repositorio,incluyend
o los archivos
fuentes y
ejecutables de los
recursosy el
registro de
inventario
deimagenes, PDFs,
OVAs, videos etc
teniendo en cuenta
las orientaciones y
los
lineamientosinstituci
onales establecidos,
segun el plan de
trabajo mensual
asignado.

No se realizaron actividades de este tipo durante el
periodo.

Resolver los
requerimientos de
ajustes que se

Se realizan ajustes de los siguientes materiales de
formacion:

https://bit.ly/2R}tG
NI
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https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/2ReZq64
https://bit.ly/2ReZq64
https://bit.ly/2RjtGNl
https://bit.ly/2RjtGNl
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determinen en la
revision de los
recursosdidacticos
elaborados.

¢ PRODUCCION_AGRICOLA _CF1

e X-ROAD_INTEROPERABILIDAD_CF1

e 222319 CF2yCF4
TECNOLOGO_CONTROL_PREVENCI
ON_AMBIENTAL

e DONACION_SANGRE_CF2

e AJUSTES Programa Habilidades en
Ciencias Naturales

https://bit.ly/3tFO
NGB

https://bit.ly/3tIXG
2f

https://bit.ly/3ohW
pOK

https://bit.ly/2ReZ
g64

Entregar los
productos
asignados,
revisados y
corregidos, dentro
de los tiempos
previstos en
elcronograma de
trabajo establecido
por el responsable
del equipo.

Se informa por correo electrénico la finalizacién de
las actividades realizadas. Se registra en actas los
avances realizados, las tareas asignadas y
terminadas y se suben a Drive.

hitps://cutt.ly/7v
i91rp

Presentar informes
de actividades y
demas documentos
requeridos, a fin de
entregar avancesde
las
responsabilidades
asignadas en
coherencia con el
plan operativo
establecido y
loscronogramas de
trabajo.

Se informa por correo electrénico la finalizacién de
las actividades realizadas. Se registra en actas los
avances realizados, las tareas asignadas y
terminadas y se suben a Drive.

https://url2.cl/WtC
fZz

10

Participar en las
reuniones virtuales
del equipo de disefio
y desarrollo para la
distribucion
yasignacion de
tareas.

Se realiza actividades en conjunto con los
companieros del equipo de disefio y desarrollo.

https://cutt.ly/N
vi3tgZ

11

Asistir a las
reuniones y demas
jornadas virtuales
gque se adelanten o
sean requeridas

NO APLICA
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https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tFONGB
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3tIXG2f
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/3ohWpOK
https://bit.ly/2ReZq64
https://bit.ly/2ReZq64
https://url2.cl/WtCfZ
https://url2.cl/WtCfZ
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desde la Direcciéon
de Formacion
Profesional de la
Direccion General.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9418720135 de la planilla, expedido por el operador Aportes en Linea correspondiente al mes
de Abril del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

ey

, ¥
( ﬂ/
Firma /
Edward Leonardo Pico Cabra Firma
Contratista Rafael Neftali Lizcano Reyes
C.C. No. 1052394402 de Duitama Supervisor(a) Contrato 2218543 de 2021

Instructor grado 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO No. 2218543 — EDWRARD LEONARDO PICO CABRA

Evidencia — Texto, maquetacion material de formacion.

PRODUCCION_AGRICOLA CF1
X-ROAD_INTEROPERABILIDAD_CF1
222319 CF2y CF4 TECNOLOGO_CONTROL_PREVENCION_AMBIENTAL

DONACION_SANGRE_CF2
AJUSTES Programa Habilidades en Ciencias Naturales

[
SEnA

G id
7/\ ontenidos

Creditos

Buenas Practicas Agricolas

El propgsito de este componente es facilitar la comprensgicn de log diferentes aspectos
que involucran la implementacion de Buenas Practicas Agricolas (BPA) en la produccion
los de BPA exi v |a legislacién nacional vigente se

agricola. Junto con los
presentan los saberee conceptuales para aclarar y facilitar la tarea del implementador.

Las BPA izan al idor la i idad del producto, contribuyendo a evitar el

detericro del medio ambiente y buscando mejorar la seguridad laboral de los

trabajadores.

L]
sENA

7/\T Contenidos

Créditos

motivaciones de las personas.

Iniciar »

Iniciar >

indice tematico Créditos

7AV Resultados de aprendizaje
TECNOLOGIA EN PREVENCION Y CONTROL AMEIENTAL
Valorar los Impactos y Riesgos

Ambientales segun Metodologias
Establecidas

En este componente formativo se identificarén tados los términos, cnicas y métodos necesarios.
pata el desarralls del primer resultado de aprendizaje, su fin es preparar al aprendiz para el
i | en una i izando identi

on del contexto de la

x +

© & https,//ecored- github.io/DONACI

[ ]
SENA

Contenid,
7A ontenidos

Créditos Iniciar >

Gestion campaias donacion de
sangre

En el presente componente se tratarn aspectas téonicos generales de la donacisn de
sangre, que permitirén al promotor conocer y aclarar los conceptos técnicos para realizar
una adecuada promocién de la donacién de sangre, con conccimientos sélidos para

abordar a la poblacién general.

Se revigaran aspectos técnicos generaleg, ;qué es la sangre?, sus componentes, tiempo
de vida util, conservacion, tipos de 6n, tipos de i v

Paginalde1l



