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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridabalnca 31 de Mayo de 2021
Sefior (a)
RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2227055
Instructor grado 17
Centro agroindustrial del Disefio y la manofactura
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia: No (2227055) del afio (2021)

Gustavo Adolfo Marun Suarez, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.541.402 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro industrial del disefio y la
manofactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta millones
novecientos noveinta y ochomil cientoveinte pesos mcte ($40.998.120). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado
a partir del inicio dispuesto en secop ii b) pagos iguales mensuales por valor de tres millones
ochocientos treinta y un mil seiscientos pesos mcte ($3.831.600) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales y de apoyo a la gestion de caracter temporal como
Desarrollador Front End, en la construccion de los recursos educativos digitales de los
programas en las diferentes modalidades de formacion, de acuerdo con el modelo
pedagogico del SENA, los lineamientos del sistema de gestion integral de calidad y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

N Obligaciones Acciones Evidencias
o) realizadas
1 | Realizar la | Realice la La informacién es cargada en el
magquetacion de | maquetacion en los | aplicativo Secop Il para el tramite
contenidos en formato | programas correspondiente.
HTML asociados a un | asignados:
componente Archivo(s):
formativoen la plantilla | a) Componentes
de curso web, segln formativos del
propuesta grafica Complementari a) https://trello.com/clyjhgSmre
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aprobada, atendiendo
las orientaciones
ylineamientos
institucionales
definidos

o donacién de
sangre

Realizar el desarrollo
y montaje en HTMLS5,
CSS y Javascript de
las actividades
didacticas y/olos
recursos interactivos
asociados a un
programa de
formacion, segun el
plan de trabajo
mensual asignado,
atendiendo las
orientaciones y
lineamientos
institucionales
definidos

En el
periodo
realizd
obligacion.

presente
no se
dicha

En el presente periodo no se realiz6 dicha
obligacion.

Desarrollar plantillas y
componentes web
reutilizables, usando
HTMLS5, CSSy
Javascript,
guepermitan optimizar
tiempos de desarrollo
en la construccion de
NUEevos recursos
educativos digitales.

En el presente
periodo no se
realizo dicha
obligacion.

En el presente periodo no se realiz6 dicha
obligacion.

Realizar la
vinculacion técnica de
los recursos digitales
en la plataforma LMS
asociados a
unprograma de
formacion, teniendo
en cuenta los
lineamientos
institucionales
establecidos.

En el presente
periodo no se
realizo dicha
obligacion.

En el presente periodo no se realizé dicha
obligacion.

Validar la informacion
y realizar pruebas de
funcionalidad de los
recursos educativos
digitalesasignados, en
el ambiente de
produccion

Se valido la
informacion, al igual
gue las respectivas
pruebas a recursos
de los siguientes
programas:

La informacién es cargada en el
aplicativo Secop Il para el tramite
correspondiente.

Archivo:
a) Enlace de las tarjeta asignada
en Trello
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(repositorio local),
mediante la aplicacion
de listas dechequeo
segun los
lineamientos
aprobados y realizar
la retroalimentacion a
los autores, paralos
ajustes respectivos
con el objetivo de
verificar el
cumplimiento de
estandares de
calidad.

a) Complement
ario donacion
de sangre
CF1
Complemen
tario
donacioén de
sangre CF2
Complemen
tario
donacion de
sangre CF3
Complemen
tario
donacion de
sangre
informacion
del
programa

b)

C)

d)

e)

b) https://trello.com/clyjhgSmre

Generar el paquete
de entrega de un
programa de
formacién para los

Se generan los
paquetes de
entrega de los
recursos en los

La informacién es cargada en el
aplicativo Secop Il para el trdmite
correspondiente.

gestores de programas Archivo:
repositorio,incluyendo | asignados: a) Enlace de las tarjeta asignada
los archivos fuentes y a) Complemen en Trello

ejecutables de los tario b) https://trello.com/c/yjhg5mre
recursos y el registro donacion de

de inventario sangre

deimagenes, PDFs, b) Complemen

OVAs, videos etc tario en

teniendo en cuenta donacion de

las orientaciones y los sangre CF1-

lineamientosinstitucio CF2-CF3-

nales establecidos, informacion

segun el plan de del

trabajo mensual programa

asignado.

Resolver los En el presente En el presente periodo no se realiz6 dicha

requerimientos de
ajustes que se
determinen en la
revision de los
recursosdidacticos
elaborados.

periodo no se
realizé dicha
obligacion.

obligacion.

Entregar los
productos asignados,
revisados y

a) Se entregan los
productos en los

La informacién es cargada en el
aplicativo Secop Il para el trdmite
correspondiente.
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corregidos, dentro de programas Archivo:
los tiempos previstos asignados: c) Enlace de las tarjeta asignada
en el cronograma de en Trello

trabajo establecido
por el responsable del
equipo.

a) Complemen
tario
Donacién de
sangre

b) Complemen
tario en
donacion de
sangre
CF1-CF2-
CF3-
informacion
del
programa.

d) https://trello.com/clyjhgbmre

9 | Presentar informes de
actividades y demas Desarrollo informe | La informacion es cargada en el
documentos de actividades del aplicativo Secop Il para el tramite
requeridos, a fin de mes de Mayo del correspondiente.
entregar avancesde 2021.
las responsabilidades Informe de actividades.
asignadas en
coherencia con el
plan operativo
establecido y los
cronogramas de
trabajo.

10 | Participar en las He asistido a todas | La informacién es cargada en el
reuniones virtuales las reuniones aplicativo Secop Il para el tramite
del equipo de disefio | propuestas por el correspondiente.

y desarrollo para la coordinador del

distribucién y proyecto para Archivo(s)

asignacion de tareas. | finiquitar todas la a) Enlace de la reunion asignada
acciones a seguir en Skype
por el equipo https://join.skype.com/EUt5g
multidiciplinario IMJEZQc

11 | Asistir alas reuniones | En el presente

y demas jornadas
virtuales que se
adelanten o sean
requeridas desde la
Direccion de
Formacion

periodo no se
realizo dicha
obligacion.
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Profesional de la
Direccion General.

En el presente
periodo no se
realizé dicha
obligacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 50525259 de la planilla,de miplanilla.com. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en 3 folios

Cordialmente\,
| TN
)
Firma Y o )
Gustavo Adé)lfo Marun Suarez
Contratista [ J

C.C. No. 13.$41.40 \dé Bucaramaga
\ \
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes
Supervisor(a) Contrato: 2227055 de 2021
Cargo:Instructor grado 17
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3 Leyson Fabian Castafio Pérez 16 de abr. a las 17:37
@camilovillamizar5 revisar videos para la produccidn de este programa
€ - Responder
3 Leyson Fabian Castafio Pérez 16 de abr. ala= 17:36
@nelsonivanverabriceno revisar video para |2 produccion de este programa
© - Responder

g Gustavo Adolfo Marun Suarez 16 de abr. a las 757

@leysonfabiancastanoperez buen dia, cargue el CF1 partel 2l git, ahora
arranco con la parte 2 del componente que fue cargado ayer a la 1:30 pm al
drive.

© - Editar - Eliminar
ﬁ wviaria Matalla Vialonaao Uelgaao Y de abr. a las |/43
' @maronita @leysonfabiancastanoperez Subido parte 1_CF2
@& - Responder
g Gustavo Adolfo Marun Suarez 19 de abr. a las 16:42 (editado)
@leysonfabiancastanodelgado == cargo cf1 completo al github para revision
© - Editar - Himinar

g Gustavo Adolfo Marun Suarez 19 de abr. a las 16:41

@leysonfabiancastanoperez @marianataliamaldonadodelgado estoy 2 la
ezpera del of2 para maguetacion

& - Editar - Eliminar

g Gustavo Adolfo Marun Suarez 19 de abr. a las 2:11

@leysonfabiancastanoperez @marianataliamaldonadodelgade Liztc yo
me comunice con ella, gracias...

& - Editar - Eliminar

3 Leyson Fabidn Castafio Pérez 19 de abr. a las 3:07

@maronita por favor empezar al medic dia el CF2 entregar el 22 al medio dia.

hablese con @marianataliamaldonadodelgado para |z entrega del
components asi sea por partes.
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£3 Leyson Fabidn Castafio Pérez 27 de abr

@danielrmutis1 @danielpolancomun por favor revisar componentes
Disefiados

14:3

(R

% Gustavo Adolfo Marun Suarez 27 de abr. a

@leysonfabiancastanoperez se subid 3l gif cf2 completo

Eliminar

abr. a las 12:46

*E\ Maria Natalia Maldonado Delgado 2

—ra

Cargados CF3 y Recuadros. @leysonfabiancastanoperez

-F\ Maria Natalia Maldonado Delgado 22 de abr. a las 12:21

@leysonfabiancastanoperez Subido CF3

-h3.text-center #
sangr

.col-md. tarjeta.tarjeta--boton-2.p-5
. row. justify-content-center.mb-4

on aclaradas todas sus dudas?]

.col-md. tarjeta.tarjeta--boton-2.p-5
.row. justify-content-center.mb-4
Temal.vue

@ ts/curso/images/pages/ilustraciones/ico_14 ="width:
lock; mal auto 2rem
1: node y + 0O @ ~

App running a
ht

Note that the development build is not optimi
To create a production build, run npm r
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Gestion campafias donacién de sangre
MENU

.
En donacion de

En Colombia se cuenta con resultados a nivel local, departamental
Sangre Se hal'l y nacional, en comunidad general, universitarios y trabajadores de

I- d la salud. Dichos estudios son una herramienta necesaria e
rea Iza os indispensable para que los promotores de la donacion de sangre
sepan qué interrogantes deben responder y, asi, direccionar y

-
dlferentes establecer estrategias de tipo educativo, puesto que estas dan la
= linea a seguir para abordar los aspectos que realmente la poblacién
estudios de CAP inea
quiere aclarar.
. .
a nivel mundial.

De acuerdo con lo observado, se determina que el mayor nimero de interrogantes estan centrados en saber si:

~ ‘\ e P a
v

Herramientas Produccion de Ro... *

Y8 Q ®®© -

[ EEDD

DISENO GRAFICO

Diagramacién de
contenidos

A continuacién en 6

COMPONENTES DEL DISENO CURRICULAR

Red Produccior ntenidos Grupo Gestién Curricular

CANCELAR VER AHORA
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