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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, mayo 2021

Seiior

WILLIAM SALCEDO CUAO

SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2344339
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual periodo mayo del afio 2021
Referencia: N° CO1.PCCNTR.2344339 del afio 2021

MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania N°
12.559.688 de santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de
mayo.

Valor y forma de Pago:

El valor total serA de Treinta y Cinco Millones, Cuatrocientos Noventa Mil pesos COP
(35.490.000,00 COP), cuya La forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) Un primer
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del
servicio, desde la fecha de inicio del contrato del mes de marzo de 2021, por el valor de UN MILLON
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000). 2) Ocho (8) pagos iguales
sucesivos mensuales por los meses de abril a noviembre del 2021 por el valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000) cada uno. 3) Un ultimo pago proporcional al
valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del Ultimo mes
de de diciembre por el valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
($2.340.000)

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual, en la especialidad de ACTIVIDAD FISICA

Obligaciones Especificas:

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de aprendices en el area, | Formacion profesional integral en

1 | enlas competencias, los resultados de la especialidad de Ejecucion de Plataforma Territorium —
aprendizaje y las actividades de los proyectos Programas Deportivos (2275693
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de formacién programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se determine
por parte del centro de formacion.

—2275695) en el CLPEM,
mediante actividades en la
plataforma Territorium u otras
aplicaciones como plan de
contingencia por medida de
emergencia sanitaria declarada
por Gobierno Nacional por el
COVID-19

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del
programa (s) que se le asignen durante la
ejecucién de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién pedagdgica y los
recursos didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la formacion
e instrumentos de evaluacion).

Desarrollo de actividades de la
Guia de Aprendizaje para las
fichas 2275693 — 2275695
(Ejecucion de Programas
Deportivos)

Carpeta de contenidos en
la plataforma Territorium
de las fichas 2275693 —
2275695 (Ejecucion de
Programas Deportivos)

Identificar los aprendizajes previos, estilos y
ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa
al proceso formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Diligenciamiento de formatos de
estilos de aprendizajes con
orientacion de la Dra Ana Ma
Campo (psicologa Bienestar al
aprendiz)

Pantallazos de
Videconferencia
aplicacion Teams

Participar en el proceso de induccion de los
aprendices.

Desarrollo de actividades de
Guias de Aprendizaje del fichas
2275693 — 2275695 (Ejecucion
de Programas Deportivos)

Carpeta de contenidos y
sesiones en linea en la
plataforma Territorium
de las fichas 2275693 —
2275695 (Induccidn)

Realizar sequimiento a los aprendices en etapa
productiva en su sitio de trabajo y sequimiento
a la bitdcora virtual del aprendiz cuando le
sean asignados.

N/A

N/A

Llevar control de las inasistencias de los

aprendices a la formacion, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y
reportar a la coordinacion académica las

Reporte a la Coordinacién
Académica de inasistencia de
aprendices de las fichas 2275693

Pantallazo de correos a
Coordinacién Académica
Gral. y la Coordinacién

novedades para aplicacion del reglamento del — 2275695 sede Plato
aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje

en el aplicativo institucional una vez el

aspirante esté en estado matriculado y verificar N/A N/A

con el reporte que todos aparezcan en
formacion

Emitir los juicios de evaluacion con base en la
valoracidn de las evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos institucionales
(administrativo y académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Evaluaciones de resultados de
Aprendizajes de las fichas
2275693 — 2275695

Aplicativo de SofiaPlus

Usar y gestionar las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de manera veraz

Por medida de emergencia
sanitaria declarada por Gobierno
Nacional por COVID-19 se
desrrollan las actividades
correspondentes a las fichas

Actividades y material de
apoyo fichas 2275693 —

2275695 en la plataforma
Terrritorium.
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y oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

2275693 —2275695 a través de
la paltaforma tecnoldgica
Territorium para cargue de
actividades como plan de
contingencia

10

Participar en la formulacidn de proyectos de
investigacion aplicada, innovacion pedagdgica
y desarrollo tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.

N/A

N/A

11

Participar en los equipos, grupos, comités,
proyectos y demds instancias institucionales
que lo requieran

N/A

N/A

12

Desplazarse a otras ciudades o municipios
diferentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en caso de que se
requiera.

N/A

N/A

13

Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al supervisor
correspondiente y los demas soportes
requeridos para la legalizacion del pago.

Elaboracidn del presente informe
mensual contractual (mayo) con
sus respectivas evidencias.
Presentacion de la planilla SI
Contratistas para el pago de
honorarios del mes de mayo.
Pago de seguridad social segun
planilla N2 50351155 del mes de
abril de 2021

Planilla SI Contratistas
para el pago de
honorarios del mes de
mayo.

Soporte de pago de la
planilla N2 50351155 de
abril de 2021 en arch
GC_12559688 22321 M
AY_2021 en la plataforma
S| Contratistas

14

Llevar y mantener actualizado el portafolio de
evidencias del instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos formativos.

N/A

N/A

15

Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su cuidado, que el centro
o lugar donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal de acuerdo
con los lineamientos institucionales

N/A

N/A

16

Apoyar los procesos de Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad lo requiera.

N/A

N/A

17

Apoyar la planeacion y el alistamiento de los
materiales de formacién, propios de su drea y
apoyar los procesos de evaluacién y/o parte
técnica de la supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

N/A

N/A

18

Adoptar en la formacion las diferentes
estrategias pedagdgicas que la entidad dispone
como son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre otras.

N/A

N/A

19

Participar en procesos de promocion y
divulgacion de la oferta educativa, servicios y

N/A

N/A
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actividades de divulgacion tecnoldgica
programada por el Centro

Participar en las labores de montaje y puesta
en marcha de equipos y maquinaria utilizados

20 en la formacion profesional integral, cuando N/A N/A
ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los informes requeridos
sobre las acciones encomendadas y los
21 v N/A N/A
productos resultantes de procesos de
formacion profesional.
Solicitar oportunamente los elementos
22 | necesarios para desarrollar eficazmente su N/A N/A
labor técnico-pedagdgica.
. - Desarrollo de actividades de tipo | Carperas de contenidos
Incorporar las tendencias tecnoldgicas, o o
edagéaicas v de gestion a las estructuras AVA en la plataforma Territerium, | en Territorium —
23 | Pecagogicasydeeg ) aplicativos, Teams, WhatsApp y pantallazos de
curriculares por competencias laborales de las . .
diferentes acciones de formacion orofesional Google (correo sena) para la videoconferencias Teams
P ) fichas 2275693 — 2275695
Asegurar la organizacion, mantenimiento y
24 | adecuada utilizacién de los recursos que hay en N/A N/A
su ambiente laboral.
Presentar agendas e informes de legalizacion
correspondientes a las drdenes de
25 | desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, N/A N/A
en un plazo mdximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.
Atender oportunamente los requerimientos o, L.
. Realizacién y presentacion de
que haga el supervisor del contrato y presentar | . .
26 | . . . informe correspondiente al Presente documento
informes mensuales de la ejecucidn del i
periodo de mayo de 2021.
contrato.
Aplicar al proceso y aportar la certificacion de
la Norma de Competencia Laboral para la
uncion de instructor, con plazo mdximo a 30
27 |1 P N/A N/A

de junio de 2021, o durante la ejecucion del
contrato si el inicio de ejecucion se da posterior
a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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mem|  No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N° 50351155 de la planilla, compensar|miplanilla.com correspondiente al periodo de abril de

2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Firma

MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ
Contratista
C.C. N° 12.559.688

Recibi a satisfaccion:

Firma

WILLIAM SALCEDO CUAO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2344339 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

3. Diligenciamiento de formatos de estilos de aprendizajes con orientacidén de la Dra Ana Ma Campo
(psicéloga Bienestar al aprendiz)

@ 56:30

Sesion — clase 007 mayo 12 de 2021 Gufa 1 {Planear) EPD — PLATO

Solicitar control ‘

A Ests grabando Esti grabando esta reunién. Aseqirese de que todos sepan que se les esta grabando. Politica de privaagdad

o o gy K

£ Escribe aqui para buscar

Participantes

‘Semiin - chaze D7 ey 12 ce 2021 Gl 1 (Planear] EFD— PLATD - o x
w § o ==

Reacivar autho K1 + Mayis + )

Invite a alguien o marque un nimero  Q,

=3 Compartir invitadion

= En esta reunién (14)

= En e ek 4 sy

@ seabiara Corpmbicn % Melvin Enrique Douglas Martin 3

@ o orem e . % /@ Organizador
4

@ oy i ooy % B . .
% | Ana Maria Campo Mejia h4
Olerzeees

!
Q) Fom ot ool %
*

@ Antonio torregrosa herrera (.. &

@ belsy tapia (Invitado) p

e jhan Carlos Herrera (Invitado) \‘Q

a Jjorge bamios (Invitado} \‘Q

@ JOSE ARMANDO MARTINEZ ...
o

Externo

&

F45a. m.
M @ ~10o=m e

6. Reporte a la Coordinacidn académica de inasistencia de aprendices de las fichas 2275693 — 2275695

Elementos enviados * Filtrar ~

Hoy

William De Jesus Salcedo Cuao; jm... —
> Llamado de atencion: riesgo d...  10:59
Comparto llamado de atencién de apren...

Semana pasada

senaplato@hotmail.com; mel.. = [
> Listado de aprendices (F: 2..  Sab17:20
Melvin Douglas Martinez Instructor - Act...

B33 INASISTENCIAS...

joarmarram2015@gmail.com; mart...  [J
Listado de aprendices (F: 2275...  Vie 14/05
Melvin Douglas Martinez Instructor - Act...

B3] INASISTENCIAS...

monoescorcia2003@gmail.com: yoleidis...
Sesion—clase 008 may 14 de 2...  Jue 13/05
https://teams.microsoft.com/l/mestup-jo...

antonioterregrosaherrera@gmail.com; a..
Sesidn—clase 008 may 14 de 2...  Jue 13/05
https:/fteams.microsoft.com/l/meetup-jo...

Ana Maria Campo Mejia; monoesc...  —»
> Sesién — clase 007 mayo 1. Mié 12/05
Grupao de la tarde Melvin Douglas Martin...

Llamado de atencidn: riesge de proceso de desercion
Melvin Enrique Douglas Martin
<
@ Lun 10/05/2021 21:00 &9 9 2

Para: yoleidisdeavila@gmail.com; cp.1128110203@gmail.com; ivanvergara. 2020@hotmail.com; mendinuetapoloivan_92@hotmail.comy 5 més

Estimados aprendices

Hemos notado incumplimiento en |a presentacién de las evidencias de actividades y/o en las asistencias a las clases
impartidas hasta la fecha en el Técnico en Ejecucion de Programas Deportivos. Esto le puede acarrear el inicio del proceso de
desercin. En aras se subsanar esta situacidn péngase en contacto con el instructor para acordar las actividades a seguir lo mas
pronto posible.

Favor hacerlo extensible a los sefiores OSWALDC ANTONIO TABORDA DE LA CRUZ y JESUS DAVID AVENDARNO TABORDA, ya que ellos
aportaron como contacto el correo mendinuetapeloivan_92@hotmail.com

Atentamente

Melvin Douglas Martinez
Instructor - Actividad Fisica / Deportes
Cel: 316-421 0698

SENA — CLPEM

Melvin Enrique Douglas Martin
o Doy alcance al anterior Estimado JORGE MAURICIO El referido No aplica para usted. Disculpe el error al seleccionar los respectivos correg... Lun 10/05/2021 21:44

Melvin Enrique Douglas Martin
a5 9 2
@

Mar 18/05/2021 10:59

* [Pera: Willam De Jesus Saleedo Cuao )

Comparto llamado de atencion de aprendices de la ficha 2275695 Tco en Ejecucion de'Prdgram'és':De‘poVUS {Algarrobo)
Ve a Configuracion act N

Melvin Douglas Martinez
Instructor - Actividad Fisica Deportes
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6. Reporte a la Coordinacidon Académica (plato) de inasistencia de aprendices de las fichas 2275693 — 2275695

(@) Elementos enviados * Filtrar ~ Listado de aprendices (F: 2275693) con marcadas inasistencias y sin entrega de actividades bav B

Semana pasada © Reenvié este mensaje el 53b 15/05/2021 17:20.

© Etigueta: Exchange Online (10 zfios); fecha de vencimiento: Lun 12/05/2021 19:51

O senaplato@hotmail.com; meli.. — [ﬂj

» Listado de aprendices (F: 22..  Sdb 17:20 Melvin Enrigue Douglas Martin PPN
Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti... Vie 14/05/2021 19:51
INASISTENCIAS... [[Para: meliszmador@hotmail.com
INASISTENCIAS Ficha 227569...
Joarmarram2015@gmail.com; mart... ﬂj 19KB
Listado de aprendices (F: 2275...  Vie 14/05
Melvin Douglas Martinez Instructor - Acti... Melvin Douglas Martinez
£33 INASISTENCIAS.. Instructor - Actividad Ffsica / Deportes

Cel: 316-421 0698
maenoescorcia2003@gmail.com; yoleidis... SENA - CLPEM
Sesion—clase 008 may 14 de 2...  Jue 13/05
https://teams.microsoft.com/l/meetup-jo... ) . .

@ Melvin Enrique Douglas Martin A s D

Sdb 15/05/2021 17:20

antoniotorregrosaherrera@gmail.com; a... Era: senap\ato@hotmail‘ccm:]

Sesion—clase 008 may 14 de 2...  Jue 13/05
https://teams.microsoft.com/l/meetup-jo... INASISTENCIAS Ficha 227568...

19KB

23 — Desarrollo de actividades de tipo AVA en la plataforma Territerium, aplicativos, Teams, WhatsApp y Google

para la fichas 2275693 —2275695. (correo sena)

@ (11) WhatsApp X (@ Correo: Melvin Enrique X @ SENA X | ® Temitorium [| EECUCIOl X | ® Territorium [| JECUCIOl X | M Recibidos 239) - meldc X | & A-ESTILOSDEAPREND X | + o - X
¢ 5 @ @ outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKAGNINZUYZ TkwLTRINWQtNGMwNIOANzISLTBIZ]wOTRmMN2FYgAQAEysnzKADTRBpMQ700T3KuB%3D OO )
-8
G ook O s S Remiseshos ® @ B 0 & 7 P wewncwiaeoo. ()
= Tl Eliminar = Archivo B3 Movera v <7 Categorizar v
v/  Favoritos @ Elementos enviados % Filtrar v Sesion—clase 008 may 14 de 2021 Guia 1 (Planear) EPD — ALGARROBO
£ Bandeja de entr.. 13 Hoy @ Etiquets: Exchange Online (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 11/05/2031 20550
B Elementos enviados William De Jesus Salcedo Cuao; jm... = Melvin Enrique Douglas Martin «
5 Jue 13/05/2021 20:50 G 9 9 S
> Uamado de atenci6n: riesgo d... 1058 Jue 13/05/2021 2
& Borradores 5 Comparto llamado de atencién de apren... Para: menoescare om; ; cp.112811 : omy 20 més
https-//iteams.microsoft com/l/'meetup-
Agregar favorito Semana pasada join/19:meeting_NDZmY2U3ZGELZTZJMSOON]NmLWJYWQtYTc4ZjQz ODgwYjli@thread.v2/0?conte 'Tid""chc2c381-212e-
4d93-91d1-506c9316ace?", 424-41 60c-189b73675e64"}
v GIED senaplato@hotmailcom; mel.. = [
> Listado de aprendices (F:2...  Sib17:20
Melvin Douglas Martinez Instructor - Act.. Join conversation
O Bandeja deentr... 13 .
B INASISTENCIAS. teams.microsoft.com
& Bormadores 5
joarmarram2015@gmail.com: mart...  [)
B Elementos enviados Listado de aprendices (F: 2275... Vie 14/05
Melvin Douglas Martinez Instructor - Act...
[l Elementos elimin... 1
E59) INASISTENCIAS...
& Correo no deseado
() Monoescorcia2003@gmal.com; yoleid..
B Archivo Sesion—clase 008 may 14 de 2. Jue 13/05 Melvin Douglas Martinez
@ oo https://teams.microsoft.com/l/meetup-jo.. Instructor - Actividad Fisica / Deportes
Cel: 316-421 0698
. antoniotorregrosahemrera@gmail.com a... SENA — CLPEM
Hlistonial deconverc Sesion-clase 008 may 14 de 2..  Jue 13/05
. https://teams.microsoft.com/l/meetup-jo.
HEHDGTED Responder | Responderatodos | Reenviar
Ana Maria Campo Mejia: monoesc... >
= = R > Sesion - clase 007 mayo T.. M 12/05

Grupo de Ia tarde Melvin Douglas Martin..

- . 11:08
H £ Escribe aqui para buscar | y ¢9) ESP 1800
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