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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartad6, 24 de Mayo de 2021

Sefior

SANTIAGO ZAPATA CASTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2260602
CORDINADOR ACADEMICO

CTAPT

Apartado

Asunto:Informe mensual de ejecucion contractual Mes
de Mayo del afio 2021

Referencia:Contrato No. CO1.PCCNTR.2260602 DE 2021

JAIRO ROGELIO SANCHEZ DURANGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.867.782 de
Monteria, Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en Complejo Tecnoldgico Agroindustrial Pecuario
y Turistico, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($39.260.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL COP ($1.950.000), correspondiente al mes de febrero de 2021. b) nueve (9) pagos iguales
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL COP ($3.900.000) cada uno, correspondientes a los
meses de marzo a noviembre de 2021. c) Un dltimo pago por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ
MIL COP ($2.210.000), correspondiente al mes de diciembre de 2021.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre del 2021.

OBJETO: IMPARTIR FORMACIQN PROFESIONAL TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN LA
RED DE CONOCIMIENTO AGRICOLA EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
PECUARIO Y TURISTICO.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Desarrollar las actividades contractuales de | Se Desarrollaron las actividades | Disefio curricular
acuerdo con la programacion establecida en | contractuales de acuerdo con la
los procesos formativos del centro de | programacion establecida en el
formacion disefio  curricular de cada
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programa de formacion

Participar activamente en los equipos
ejecutores, con el fin de garantizar la unidad
técnica en la ejecucion de la formacion de
acuerdo con los lineamientos y politicas
establecidas desde la Direccion de Formacion

Profesional: ~ formulacién de  proyectos
formativos, disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracion  de talleres,

estrategias pedagdgicas a implementar en la
formacion, elaboracion de pruebas, items que
alimentaran los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices si a ello da lugar,
entre otras

Se participa en los equipos
ejecutores siempre y cuando la
coordinacion academica asi lo
requiera

Se participa en los
equipos ejecutores
siempre y cuando la
coordinacion academica
asi lo requiera

Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada, en el reconocimiento de
aprendizajes previos y gestionar la anulacion
de la matricula de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccion vy
manifiesten

su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los
aprendices a la ruta de aprendizaje

No aplica para el mes

No aplica para el mes

Entregar al Supervisor del Contrato la | Para el mes en curso se entrega | Informe contratual, plan
informacion que le sea solicitada en relacién | informe  contractual con las | de trabajo concertado,
con el proceso de ejecucion de la formacion: | actividades desrroladas, plan de | reporte de  horas
proyecto formativo, guias de aprendizaje, | trabajo  concertado de los | academicas, diagrama
planeacion pedagdgica del proyecto formativo, | aprendices teniendo en cuenta el | de horario

Portafolio de evidencias, verificacién de | disefio curricular.

condiciones del ambiente de aprendizaje,

planeacion, seguimiento y evaluacién de la

etapa productiva y en general los informes

que la formacion por competencias exija

Informar en un plazo maximo de 8 dias habiles | Se informa a los aprendices de la | Disefio curricular,
a los aprendices el juicio de aprendizaje | ficha reporte  de  juicios
obtenido en cada fase y/o competencia del | 2164754 - PRODUCCION Y | evaluativos

proceso de formacién

COSECHA DE CULTIVO DE
CACAO

2056339 - GESTION
EMPRESAS AGROPECUARIAS
la competencia y resultados a
odtener con el fin de cumplir a
cabalidad el objeto contractual

DE

Seleccionar y programar actividades de

Se  programb  programacion

Ficha, masivos, reporte
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ensefianza — aprendizaje — evaluacion segun | titulada con las tecnologias | de horas academicas,
el programa de Formacién profesional, | 2164754 PRODUCCION Y | diagrama SofiaPlus

calendario de formacion vy el
metodoldgico adoptado

enfoque

COSECHA DE CULTIVO DE
CACAO

2056339 GESTION  DE
EMPRESAS  AGROPECUARIAS,

teniendo en cuanta el diagrama
del instructor de SofiaPlus

Seleccionar ambientes de aprendizaje con
base en los resultados propuestos y en las
caracteristicas 'y requerimientos de los
aprendices

Se desarrollla la formacién en
ambientes  de  aprendizaje
adecuados para cada resultado
propuesto

Registo fotografico

Orientar la Formacion Profesional Integral
como un proceso educativo tedrico-practico,
de caracter integral orientado al desarrollo de
conocimientos  técnicos, tecnoldgicos, de
actitudes y valores para el desarrollo humano
y la convivencia social, que le permitan a la
persona actuar critica y creativamente en los
contextos  productivos y sociales, Ila
interiorizacién de valores éticos, la utilizacion
de las cuatro fuentes del conocimiento

Se orienta la  formacion
profesional titulada teniendo en
cuenta las condiciones de cada
aprendiz

Listados de asistencias

Presentar el reporte de eventos en SOFIA
PLUS(Programacion con visto bueno del
supervisor del contrato) en los primeros dias
habiles de cada mes y deméas soportes
requeridos para la legalizacién del pago de los
honorarios

Se programa la formacién de
acuerdo al calendario instituional

Fichas, diagrama

10

Participar en los comités de evaluacion y
seguimiento ordinario y extraordinarios, que se
programen para los aprendices, garantizando
en todo momento el debido proceso definido
en el Reglamento de Aprendices

Se realiza seguimiento a los
aprendices

Listados de asistencias

11

Ejercerlas actividades con estricta observancia
del Reglamento de aprendices del SENA

Se ejercen las actividades
teniendo en cuanto el reglamento
del aprendiz

Reglamento del aprendiz

12

Desarrollar las actividades de formacion,
aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el fin de garantizar
la proteccion de los recursos agua, aire y
suelo, lo anterior, en cumplimiento del Art.79
C. Nal., Decretos 2981 de 2013, Resolucién
1471 de 2013 del SENA y demas normas
concordantes

Se desarrollaron las actividades
de formacion, teniendo en cuenta
las buenas practicas ambientales
el con el de cuidar nuestros
recuersos agua, aire y suelo

Listados de asistencias
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13 | Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo | Se reportan para el mes en curso | Reporte de juicio de
maximo de ocho (8) dias habiles todas las | las fichas evaluacién,  diagrama,
actividades que de acuerdo con los procesos | 2164754 - PRODUCCION Y |reporte  de horas
que son de su responsabilidad, garanticen la | COSECHA DE  CULTIVO  DE | academicas
calidad de la informacion y su coherencia con | CACAO ,
el proceso formativo tales como: inasistencias 2056339 - GESTION  DE
de aprendices a la formacion, creacion de EMPRESAS, AGROPECUARIAS
rutas de aprendizaje y asociacion de se evaluan los resultados
aprendices a la ruta, registro de juicios desarrollados en el mes
evaluativos, reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor del contrato
portunamente  anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro
de la informacién

14 | Desarrollar acciones de formacion Titulada y | Se  desarrolla  programacion | Disefio curricular, guis
Complementaria (presencial y/o virtual), de | titulada, esta dando cumplimento | de aprendizaje
acuerdo con la demanda de la oferta|a los lineamientos de la
educativa y la programacion establecida por el | coordinacién academica
supervisor de contrato

15 | Usar y gestionar las diferentes plataformas | Se realiza la actualizaciéon | Plataforma SofiaPlus
tecnoldgicas  institucionales  de  apoyo | pertinente al rol
académico y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las acciones
que integran el proceso formativo

16 | Brindar apoyo en el proceso de Evaluacion y | Se brinda (ECCL), una vez la | Se brinda (ECCL), una
Certificacion de Competencias Laborales | coordinacion academica asi lo | vez la  coordinacién
(ECCL), segun la necesidad del Centro de | requiera academica asi lo
Formacion requiera

17 | Participar en la generacién y desarrollo de | se participa activamente | Guia de aprendizaje
disefio curricular, proyectos de investigacién | desarrollando los disefor
aplicada, innovacion pedagogica y desarrollo | curriculares
tecnoldgico, de interés institucional

18 | Brindar apoyo técnico a los procesos de | Para el mes en cuerso la | Parael mesen cuersola
compras de bienes y servicios, acorde a su | coorinacion  academica  no | coorinacion academica
especialidad técnica, segun la necesidad del | requiere apoyo técnico a los | no requiere  apoyo
Centro de Formacién procesos de compras de bienes y | técnico a los procesos

servicios de compras de bienes y
servicios

19 | Elaborar solicitudes de materiales de | No aplica para el mes No aplica para el mes

formacién necesarias para la ejecucion de la
formacion, asi como codificacion y apoyo
técnico en la recepcion de los mismos y
evaluacion de proveedores
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20

Participar en las actividades indicadas por el
Centro para el mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de Procesos del
Sistema Integrado de Gestion de la Calidad

Se participa con el fin de mejorar
los procesos establecidos en la
Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestion de la
Calidad

Listados de asistencias

21

Realizar el apoyo técnico en la divulgacion de
la oferta educativa del Centro de Formacion
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario
y Turistico Ambiental, acorde a la especialidad
técnica

Se informa la oferta educativa por
diferentes medios con el fin de
ofertar los  programas  del
Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario vy
Turistico Ambienta

Registro fotograficos

22

Apoyar el proceso de investigacion segun las
necesidades del Centro y la normatividad
institucional

Se apoya activamente los
procesos de investigacion segun
las necesidades del Centro

Listados de asistencias

23

Implementar estrategias para la retencion de
los aprendices y justificar plenamente de
acuerdo con el reglamento del aprendiz
cuando se presente la desercion

Se capacitan a los aprendices de
manera activa para obtener
grupos solidos y que se sientan
agusto con la padegogia
didactada

Listados de asistencias

24

Apoyar otras actividades de acuerdo con la
especialidad del programa de formacién y el
objeto contractual

Se imparte formacién profesional
titulada y/o complementaria en la
red de conocimiento agricola

Guia de aprendizaje

25

Apoyar los procesos de autoevaluacion del
centro de formacion, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, asi como la consolidacion
de la Documentacion para radicar en el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior - SACES, de los
programas que se presenten para registro
calificado, previa Instruccion de la
Coordinacion Académica

La coordianacion academica para
el mes en curso no ha dado
instrucciones  para  apoyar
procesos de autoevaluacion del
centro de formacion

La coordianacion
academica para el mes
en curso no ha dado
instrucciones para
apoyar  procesos de
autoevaluacion del
centro de formacién

26

Estar certificado o actualizarse

en la Norma de Competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON  PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO’.

No aplica para el mes

No aplica para el mes

27

Efectuar todas las actividades concernientes
de apoyo a la supervisién, en los contratos
designados expresamente por el ordenador
del gasto del CTAPT del SENA

Se apoyan toadas las actividades
que la coordinacion academica
requiera en su momento

Registro fotografico

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe

GTH-F-062 V08




SENA

N

Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,en el que se describieron las actividades desarrolladas y

los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

gjecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
4386830523, Expedida por SOI correspondiente al mes de Abril de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 -

“‘Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

JAIRO ROGELIO SANCHEZ DURANGO
Contratista
C.C. No. 6.867.782

Recibi a satisfaccion:

SANTIAGO ZAPATA CASTILLO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2260602 de 2021
Coordinador académico
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DIAGRAMA DEL INSTRUCTOR MES DE MAYO 2021

Soﬁa Plus | 7;\\‘

Instructor

(@ Disefio Curricular

[@ Ejecuciéon de la Formacién

(@ Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructar
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucian Horas Instructor
Sulicitar Evertos

¥ RactiAn da Tiamnaae

Solicitar Eventos
[# Gestion de Tiempos
(& LMS
(# Matricula
(# Planeacién de la Formacion
(& Reportes

(# 8G8

<

& JAIRO ROGELIO

Vista del Horari  Wensual v
[ Tiempa Dispenible
[ Evento Asignada
[ Everto Seleccionado
SABADO
LUNES: MARTES MERCOLES JUEVES WIERMES
DOMINGO
2670421 2270421 [ea/oare1 29/04/21 30/04/21 01/05/21
00:00 - 23:59: Disponible
02/05/21
00:00 - 23:59: Disponible
03/05/21 04/05/21 05/05/21 06/05/21 07/05/21 08/05/21

00:00 - 07:00:
Disponible

13:00 - 13:01:
Disponible

~|00:00 - 07:00:
Disponible:

13:00 - 13:01:
- |Disponible

00:00 - 07:00: Dispenible

13:00 - 23:5%: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

L300 - 23:59: Disponible

00:00 - 07:00: Disponible

13:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

0s/05/21
00:00 - 23:59: Disponible

|z
L0A05/21
00:00 - 07:00:
nisnnnihle

ey
11/05/21
~ |00:00 - 07:00:
nisnanihle:

12/05/21
|00:00 - 07:00: Disponible

L3/05/21
00:00 - 07:00: Disponible

14/05/21
00:00 - 07:00: Disponible

15/05/21
00:00 - 23:59: Disponible

10/05/21

00:00 - 07:
Disponible

13:00 - 13
Dispanible

11/05/21

~|00:00 - 07
Disponible

13:00 - 13;
 [Disponible

12/05/21
~ [00:00 - 07

Disponible

13/05/21

00:00 - 07:00: Disponible

---IE/DE/Zl

13:00 - 23:59: Disponible [13:00 - 23:59; Disponible

L4/05/21

0 - 07:00: Dispanible

13:00 - 23:59; Dispanible

|
15/05/21
00:00 - 23:59: Dispanible

00:00 - 23:59: Disponible

[P
17/05/21

00:00 - 23:5%: Disponible

18/05/21
00:00 - 07:00:
Dispanible

18/05/21

&

13:00-23

00:00 - 07:00: Disponible:

Disponible

20/05/21

00:00 - 07:00: Disponible

13:00 - 23:59: Disponible

2L/05/21

00:00 - 07:00: Disponible

-23/05/21

13:00 - 23:59: Disponible

22705721
00:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

Disponible

13:00 - 13;
Disponible

Disponible

13:00 - 13;
+ |Disponible

1300 - 23

Disponible

13:00 - 23:59: Disponible

13:00 - 13:
Disponible -
24/05/21 25/05/21 26/05/21 27/05/21 28/05/21 29/05/21
00:00 - 07:00; +|00:00 - 07:00: « |D0:00 - 07:00: Disponible  |00:00 - 07:00: Disponible  |00:00 - 07:00: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible

-30/05/21

13:00 - 23:59: Disponible

00:00 - 23:59: Dispanible

a1/0s/21

01/06/21

02/06/21

03/06/21

04/06/21

05/06/21

06/06/21
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIRO ROGELIO SANCHEZ DURANGO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2164754 - PRODUCCION Y COSECHA DE CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO A

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CRITERIOS DEFINIDOS DE CALIDAD.

EFECTUAR LAS PODAS Y DE MANEJO FITOSANITARIO DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMA CACAO CON BASE EN PRACTICAS Y TECNICAS
ESTABLECIDAS

APLICAR CORRECTIVOS EN LAS PODAS Y EL MANEJO FITOSANITARIO AL CULTIVO DE CACAO SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS
DE LA EMPRESA Y NORMAS VIGENTES

IDENTIFICAR EL ESTADO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO TENIENDO EN CUENTA EL DESARROLLO, LAS CONDICIONES
AGROCLIMATICAS Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS

PREVENIR Y CONTROLAR INSECTOS, PLAGAS Y ENFERMEDADES EN EL CULTIVO CON CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECOMENDACION TECNICA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR AREA DE SIEMBRA DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS DEL CULTIVO.

PRODUCIR MATERIAL VEGETAL DE PROPAGACION DE
CACAO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2056339 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

10/05/21 09:55 AM
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POLITICA EMPRESARIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS SEGUN OPERACION PRODUCTIVA, DEFINIENDO SU PROPOSITO, ALCANCE, LAS
ACTIVIDADES, ETAPAS, RECURSOS Y RESPONSABLES DE LAS OPERACIONES DE PRODUCCION.

PROGRAMAR ACTIVIDADES EN EMPRESAS AGROPECUARIAS TENIENDO EN CUENTA LAS LINEAS PRODUCTIVAS Y
DESARROLLANDO COMPETENCIAS GERENCIALES INTEGRALES APOYANDOSE EN LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SEGUN

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

10/05/21 09:55 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBERCULOS CON BASE
EN PARAMETROS TECNICOS

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

10/05/21 09:55 AM

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIRO ROGELIO SANCHEZ DURANGO

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

10/05/21 09:55 AM Page 5 of 5



PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ ID: 2056339

COMPETENCIA: 3629 - APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLOGICAS Y EL

CULTIVO.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: 344003 - MANEJAR LAS PLAGAS APLICANDO CONTROLES FiSICOS, CULTURALES, ETOLOGICOS Y BIOLOGICOS IMPLEMENTANDO LAS BPA, Y LOS MONITOREOS.

INFORMACION DEL APRENDIZ

NOMBRES

APELLIDOS

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

TIPO DE
EVIDENCIA

FORMA DE
ENTREGA

FISICO

DIGITAL

FECHA DE
ENTREGA

ENTREGO

Sl

NO

SANDY

REGINO PERTUZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

NEIBER LUIS

ARGEL NARVAEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

OMAR ANDRES

RAMOS GENES

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

YESICA YECIT

SAUREZ PITALUA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

YESICA ANDREA

PADILLA ARGUMEDO

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

FREDIS SEGUNDO

PEREIRA JUEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

BENAIA

VILLALBA VARGAS

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

CARLOS ALBERTO

HERRERA DE LA OSSA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

JOSE LUIS

GIL LOPEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

YULY YULIETH

RICARDO BALLESTEROS

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

ALDRINSON LUIS

BELTRAN BERNA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

FREDYS MIGUEL

PINEDA PERTUZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

SEBASTIAN ANDRES

ALEAN PEREZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

JORGE DAVID

LARA PACHECO

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

INGRY JOHANA

CARVAJAL SANCHEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

CLAUDIA PATRICIA

SOLANO MESA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

CRISTIAN DE JESUS

LOPEZ BERONA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

DEYMER

CHANCI TUBERQUIA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

GERALDINE

QUINTERO FLOREZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICAY LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21




JESUS DANIEL

OROZCO JARRAMILLO

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

EDIER MANUEL

MEJIA MARTINEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

ENEIDER MANUEL

MEJIA MARTINEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

NEIDER DAVID

JUEZ BERNAL

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

NOE

PEREIRA VASQUEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

DUVAN JOSE

LOPEZ LOPEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

SAIRA YULIETH

ESTRADA PERTUZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

BETY SAIDITH

CARBONELL CONTRERAS

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

LUZ MERY

MACEA HERNANDEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

KELLY CORINA

COA LOPEZ

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

ANDREA PAOLA

TORRES BERNA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

DANA NAYIBIS

MARTINEZ BLANCO

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

BIRLEY

SOLANO MESA

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

UBALDO

ORTIZ BALTAZAR

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

MANUEL JOSE

PINEDA MONTALVO

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

MARIA DE JESUS

SALAS LONDONO

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21

DANIEL

SOLANO HOYOS

LIBERAR ENEMIGOS NATURALES Y FEROMONAS EN CAMPO, PARA EL CONTROL DE
INSECTOS PLAGA, DE ACUERDO CON EL CULTIVO, LA PLAGA, LA EVALUACION PREVIA
DE LOS NIVELES DE BENEFICOS EXISTENTES, LA RECOMENDACION TECNICA Y LAS
NORMAS DE SEGURIDAD

PRODUCTO

25-may-21




CONTROL DE ASISTENCIA DE APRENDICES AL PROCESO FORMATIVO.

®
SENA. (F005-008-25 / Versién 01

7A< Proceso: Ejecucion de la formacion

e | Procedimiento: Gestion de proyectos formativos

. GESTION DE EMPRESAS Ne ficha de
Programa de formacion: AGROPECUARIAS caracterizacion: 2056339
3629 - APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O Ambiente de Mes
Competencia: CORRECTIVAS AL CULTIVO PARA EL MANEJO DE Aprendizaje
: PLAGAS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES
AGROECOLOGICAS Y EL CULTIVO. MAYO
Instructor: JAIRO ROGELIO SANCHEZ DURANGO Horario: 07:00 A 15:00
344003 - MANEJAR LAS PLAGAS APLICANDO CONTROLES FiSICOS, CULTURALES, ETOLOGICOS Y BIOLOGICOS IMPLEMENTANDO LAS
BPA, Y LOS MONITOREOS.
No. Aprendices MAYO
9,12,13 14,15,16 19,20,21 22,23,26,27,28,29,30
1 SANDY REGINO PERTUZ XX XXX [xxx XXX XXX
2 NEIBER LUIS ARGEL NARVAEZ XX XXX [ XXX XXX XXX
3 OMAR ANDRES RAMOS GENES XX XXX [xxx XXX XXX
4 YESICA YECIT SAUREZ PITALUA XX XXX [xxx XXX XXX
5 YESICA ANDREA PADILLA ARGUMEDO XX XXX [xxx XXX XXX
6 FREDIS SEGUNDO PEREIRA JUEZ XX XXX [xxx XXX XXX
7 BENAIA VILLALBA VARGAS XX XXX [ XXX XXX XXX
8 CARLOS ALBERTO HERRERA DE LA OSSA XX XXX [xxx XXX XXX
9 JOSE LUIS GIL LOPEZ XX XXX [xxx XXX XXX
10 YULY YULIETH RICARDO BALLESTEROS |xx XXX [xxx XXX XXX
11 ALDRINSON LUIS BELTRAN BERNA XX XXX [xxx XXX XXX
12 FREDYS MIGUEL PINEDA PERTUZ XX XXX [xxx XXX XXX
13 SEBASTIAN ANDRES |ALEAN PEREZ XX XXX [ XXX XXX XXX
14 JORGE DAVID LARA PACHECO XX XXX [xxx XXX XXX
15 INGRY JOHANA CARVAJAL SANCHEZ XX XXX [xxx XXX XXX
16 CLAUDIA PATRICIA SOLANO MESA XX XXX [xxx XXX XXX
17 CRISTIAN DE JESUS LOPEZ BERONA XX XXX [xxx XXX XXX
18 DEYMER CHANCI TUBERQUIA XX XXX [ XXX XXX XXX
19 GERALDINE QUINTERO FLOREZ XX XXX [XXX XXX XXX
20 JESUS DANIEL OROZCO JARRAMILLO XX XXX [XXX XXX XXX
21 EDIER MANUEL MEJIA MARTINEZ XX XXX [XXX XXX XXX
22 ENEIDER MANUEL MEJIA MARTINEZ XX XXX [XXX XXX XXX
23 NEIDER DAVID JUEZ BERNAL XX XXX [XXX XXX XXX
24 NOE PEREIRA VASQUEZ XX XXX | XXX XXX XXX
25 DUVAN JOSE LOPEZ LOPEZ XX XXX [XXX XXX XXX
26 SAIRA YULIETH ESTRADA PERTUZ XX XXX [XXX XXX XXX
27 BETY SAIDITH CARBONELL CONTRERAS [Xx XXX XXX XXX XXX
28 LUZ MERY MACEA HERNANDEZ XX XXX [XXX XXX XXX
29 KELLY CORINA COA LOPEZ XX XXX [XXX XXX XXX
30 ANDREA PAOLA TORRES BERNA XX XXX [XXX XXX XXX
31 DANA NAYIBIS MARTINEZ BLANCO XX XXX XXX XXX XXX
32 BIRLEY SOLANO MESA XX XXX | XXX XXX XXX
33 UBALDO ORTIZ BALTAZAR XX XXX XXX XXX XXX
34 MANUEL JOSE PINEDA MONTALVO XX XXX [XXX XXX XXX
35 MARIA DE JESUS SALAS LONDONO XX XXX XXX XXX XXX
36 DANIEL SOLANO HOYOS XX XXX [XXX XXX XXX

Firma
Instructor:




