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SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Mayo de 2021

WILLIAM SALCEDO CUAO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2193934
Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual periodo Mayol del aiio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2193934 del afio 2021

GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 84.451.068 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion

presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de Mayo.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($41.340.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: 1) Diez (10) Pagos iguales sucesivos mensuales por los meses de febrero a noviembre
de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. 2) Un ultimo
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del
ultimo mes de diciembre por valor de Dos MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE

($2.340.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional programada
por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacién
Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual, en la especialidad de
INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - IDIOMAS.

Obligaciones Especificas:

resultados de aprendizaje y las

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacion de aprendices | Impartir formacién en las Registro Eventos
en el drea, en las competencias, los | fichas de titulada presencial Sofia plus.
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actividades de los proyectos de mediante formacidn virtual
formacién programados, dentro de los | debido a la contingencia:
tiempos que, para cada accion, se FICHA No: 2142628-GESTION
determine por parte del centro de | DE REDES DE DATOS, FICHA
formacion. No: 2142175-GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
COMPETENCIA:
COMPRENDER TEXTOS EN
INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA, FICHA No:
2182701-SERVICIO DE
RECEPCION HOTELERA
COMPETENCIA:
INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS. 2320111 - INGLES
BASICO - NIVEL 2
Desarrollar las diferentes
guias de aprendizaje, material
de formacion e instrumentos
de evaluacién.
Llevar control de asistencia 'y
registrar las inasistencias en
el aplicativo institucional.
Presentacién de informe de
estado de los grupos al
coordinador académico y
lideres de ficha. Uso de
aplicaciones web.
Reunién equipo de
instructores de bilingliismo.
Entrega de documentos para
legalizacion del pago.

Planear y ejecutar el desarrollo Desarrollar las diferentes Grabaciones de las
curricular del programa (s) que se le | guias de aprendizaje, material | sesiones en linea en
asignen durante la de formacién e instrumentos | donde se evidencia la
de evaluacidn utilizados al secuencia con la cual
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didacticos que incluyen guia de

aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e

instrumentos de evaluacion).

ejecucion de su contrato (Proyecto de momento de impartir la se ejecuta la
formacidn, Planeacion pedagdgicay formacion planecacion
los recursos pedagdgica
utilizando los

recursos didacticos y
formacion para las

Li

materiales de

diferentes fichas.
stados de asistencia

Llevar control de las inasistencias de los | L

aprendices a la formacién, registrar en
el aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

formacion de manera digital,

levar control de asistencia al
momento de impartir

Registrar las inasistencias de
os aprendices en el aplicativo
institucional.

digitales en Excel,
Registro en Sofia
plus.

Reporte de juicios de

Emitir los juicios de evaluacidn con base
en la valoracion de las evidencias de
aprendizaje y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y académico),
maximo tres (3) dias después de
alcanzado el resultado de aprendizaje.

Evaluacién de los aprendices
en el aplicativo Sofia Plus

evaluacion en Sofia
Plus.

Actividades realizada

Usar y gestionar las diferentes

Utilizar las herramientas y

en Sofia plus,

portafolio de evidencias del instructor

plataformas tecnoldgicas institucionales plataformas tecnolégicas
de apoyo académico y administrativo como lo son Sofia plus, Territorium,
relacionado con su rol, actualizando y Territorium, correos, Microsoft teams.
registrando de manera veraz y oportuna | Microsoft teams, por medida
cada una de las acciones que integran el de emergencia sanitaria
proceso formativo. declarada por el gobierno
nacional por el Covid-19.
11 Participar en los equipos, grupos, Reunidén equipo de Aistencia tomada por
comités, proyectos y demds instancias | instructores de bilingliismo. el profesional en
institucionales que lo requieran. bilingtismo.

13 Presentar el reporte de eventos en Descargue del reporte de Reporte de eventos
SOFIA PLUS (Programacion con visto eventos generado por Sofia de Sofia plus,
bueno del coordinador académico o plus, Entrega de informe de | Informe de ejecucion

misional) en los dias establecidos por el ejecucién contractual , contractual, planilla
centro, al supervisor correspondiente y Planilla SI CONTRATISTA y SI CONTRATISTA y
los demds soportes requeridos para la certficado de afiliacion de certificado de
legalizacidon del pago. seguridad social afiliacion de
correspondiente al mes de seguridad social.
abril
14 Llevar y mantener actualizado el Desarrollo de las diferentes Plataforma
actividades con los Territorium

segun lo indica

aprendices y actualizando la
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la guia para desarrollar procesos informacidn del portafolio dia
formativos. adia
21 Rendir oportunamente los informes Presentacion de informe de Correo electronico,
requeridos sobre las acciones estado de los grupos al Sofia Plus
encomendadas y los coordinador académico y
productos resultantes de procesos de lideres de ficha.
formacion profesional.
23 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, Uso de Aplicaciones Web Reportes en las
pedagdgicas y de gestidn a las para las competencias aplicaciones.
estructuras curriculares por laborales en la formacion

competencias laborales de las
diferentes acciones de formacién

profesional.
26 Atender oportunamente los Elaboracién y presentacion Informe de ejecucién
requerimientos que haga el supervisor del informe mensual de mensual de ejecucién
del contrato y presentar informes ejecucién contractual. contractual

mensuales de la ejecucién del contrato

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 9419646428 expedido por Aportes en Linea
correspondiente al mes de abril del afio 2021 segun Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”

Evidencias en () folios
Cordialmente,
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Firma

GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ
Contratista

C.C. No. 84.451.068

Recibi a satisfaccion:

Firma

WILLIAM SALCEDO CUAO

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2193934 de 2021
Coordinador Académico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME DE EJECUCION PERIODO DE ABRIL

En el presente informe coloco a su conocimiento las acciones realizadas en el periodo de

Abril y las evidencias de las mismas.

FICHA No: 2142175-GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

senaterritorio.la/perfilphp : ol o

" Inbox (2535) - gers.. 0" Mall - Gersson Rafa... [J§ Portal de oferta ed... Bancolombia Sucur.. A Acceso|BBVAColo.. 7 Meet %3 TaretaRoja Tv|Fut.. (C) WhatsApp @ SENA Reading list
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EL TRABAJO (2142175

PRY 1853013)
P226245 P2142175 R47
C9529 PRY 1959013

@®sm

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

® Evidencia atin en tiempo

Impartido por P . .
L IS Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial
RONDANO DE CORWIN, Selecciona una ponderacién

VIRGILIC DAVID POMARICO

Ordenar por fecha limite:
DI FILIPPO, MELVIN

ENRIQUE DOUGLAS Sin ordenar v
MARTINEZ, DELSY CECILIA
MONTENEGRO CASTRO, Resumen de Investigacion de AT- Archivos Adjunlos: Fecha limite .
GERSSON RAFAEL Evidencia en Equipo No hay archives 2021-05-21 23:59:00
CELEDON PERTUZ,
ROSIRIS DEL CARMEN N
- In this space you have to write 2 - .
ARINA CASTRO, WILLIAM ) N Archivos Adjuntos: Fecha limite
5 situations according to the information -
DE JESUS SALCEDO CUAO = No hay archivos 2021-05-03 12:00:00
given in class, P
Gl .
o _ Archivos Adjunlos: Fecha limite
Herramientas Resumen ATEL - Evidencia en Equipo N %
No hay archives 2021-04-27 23:59:00
8 Anuncios

& Participantes After you analize the picture with the

= Informacién different situations there. You have to

Archivos Adjuntos: Fecha limite

® Contenido del curso write sentences according to the acts

L Type here to search

senaterritorio.l
" Inbox (2.535) - gers.. 0" Mall - Gersson Rafa... [J§ Portal de oferta ed... Bancolombia Sucur.. A Acceso|BBVAColo.. 7 Mest %4 TaretaRojaTv|Fut.. (O WhatsApp © SENA Reading list
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Descripcién no disponible

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados
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SENMNA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME DE EJECUCION PERIODO DE ABRIL

emritorium

* Inbox (2535) - gers.. o Mail - Gersson Rafs... |3 Portaldeofertaed.. ~  BancolombiaSucur.. A Acceso|BBVAColo.. 7 Meet %1 Tarjeta Roja Tv | Fut..

™ SAFETY MANAGEMENT SESSION MAY 19TH

FICHA No: 2182701-SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

PERNE N & scnateritoriol 6 ' O @ & A

Apps  ’ Inbox(2535)- gers.. ©" Mail - Gersson Rafo.. [J§ Portal de oferta ed... Bancolombia Sucur.. A Acceso|BBVAColo.. 7 Mest ®3 Tarjeta Roja Tv | Fut.. WhatsApp @ SENA Reading list

' | Y cersson raraeL ceLEDON
Eq |E @

GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ
fecha de inicio: 03 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 03 de Mayo del 2021

Asunto: HOTEL RECEPTION SERVICE SESSION

HOTEL RECEPTION SERVICE SESSION %

Dear Apprentice —r

| Invite you today 1o start with this learming process. See you at 12PM in the following link:
hitp://sena_territorio.la/videoconferencias.php?meetingld=422905-7d&serverKey=0
Regards,

Teacher Gersson Celedon

& Type here to search t A D b
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME DE EJECUCION PERIODO DE ABRIL

funciones, ademas del perfil que debe tener el pers

mismo

&

(7

Territorium 2019 @ Todos los derechos

H L Type here to search

™ HOTEL RECEPTION SERVICE ENGLISH SESSION MAY 10TH

Leccion 4 4 - fresedle Peasivo © (ontinvo /Gesandio

o) Verbos
Elwinar 1@ |rermaue CVE
303-135- ING Duphicar + Tné
‘;'Be\iq-'Behvu}
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) 1053/1:43:25
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME DE EJECUCION PERIODO DE ABRIL

2142628-GESTION DE REDES DE DATOS

& senatenitoriola/perfilphp?

* Inbox (2,535) - gers..  ©" Mall - Gersson Rafa... [J§ Portal de oferta ed... Bancolombia Sucur.. A Acceso|BBVAColo.. 7 Mest ®3 TarjetaRojaTv|Fut.. (O WhatsApp © SENA
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FONTALVO
GOMEZ

Instructor & ‘GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ

fecha de inicio: 10 de Mayo del 2021
MARLON JOSE

JIMENEZ
ESCUDERO
Instructor

Asunto: HOW TO FIX A COMPUTER - PRESENT PROGRESSIVE ACTIONS

Hello- In this space you have fo upload the pictures and sentences according to the information given in the session
CARLOS
ALFONSO
MARTINEZ Evidencia
FLOREZ
Instructor

WILLIAM DE

JESUS
SALCEDO

B D v @

Fecha de entrega: 11 de Mayo del 2021 a las 11:30pm

]

e 0 Me gusta @ 0 Comentario(s)
Instructor

GERSSON

RAFAEL Publicacion prioriaria
CELEDON

Instructor

PERTUZ ‘GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ -'
fecha de inicio: 07 de Mayo del 2021 i
jSay Eval

LINCARLOS ) creator 15 Professional Laptop: 15.6" 4K UHD Uitra-Thin Bezel Display, Intel Core I7-10875H, GeForce RTX 2070 Super,

IHEINR; COSTA 3568 RAM, 1TB NVIMe SSD, Thunderbolt 3, 100% Adobe RGB, Win10 PRO (A10SFS-287)
Instructor

In this space you will upload the voicenote where you pronunciate the lines before.,

& Type here to search

senaterritoriola/c php?id 3 oc 80 y B o)
" Inbox (2.535) - gers.. 0" Mall - Gersson Rafa... [J§ Portal de oferta ed... Bancolombia Sucur.. A Acceso|BBVAColo.. 7 Mest %4 TaretaRojaTv|Fut.. (O WhatsApp © SENA Reading list

a7

O™ HGERSS()NRAFAELCELEDGN @

Descripcién no disponible

1 plan B

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados




SENMNA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME DE EJECUCION PERIODO DE ABRIL

™ DATA NETWORK MANAGEMENT SESSION MAY 7TH

°
SENA DATA NETWORK MANAGEMENT CLASS

2412 /118;

L Type here to search

® SENA x @

2320111 - INGLES BASICO - NIVEL 2

~ T b o

ESP

5:04 AM
5/20/2021

(]

Galeria
Chat
Competencias

Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

Gamificacién
Centro de Calificaciones
Administrar Grupos
Proyectos
Riibricas
Blogs
Seguimiento
Configuracién

[ Acceso LinkedIn Learning

Administrador

@territorium LMS

-

GERSSON
RAFAEL
CELEDON
PERTUZ

nstructor

RAUL

- CAYETANO

H & Type here to search

GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ
fecha d 2 13 de May: 21

s

Asunto: COUNTABLE AND UNCOUNTABLE NOUNS

In this space you have to upload the screenshot related with the activity in this link htips:/iqu om/join?gc=28652650

Evidencia

yo del 2021 a las 11:30pm

Facha de entreg

GERSSON RAFAEL CELEDON PERTUZ

3

s

Asunto: QUANTIFIERS

In this space you have to upload the screenshot related with the activity in this link: hittps

Evidencia
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME DE EJECUCION PERIODO DE ABRIL

® SENA x @

Regresar <

INGLES BASICO - NIVEL 2 (2320111)
v

R Descripcion no

™ SENA BASIC ENGLISH LEVEL (2021-05-11 at 14:01 GMT-7)

DENOMINACION
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA O
NTEXTOS S
POR E] MARC
ELEMENTO(S) DE LA COMPETENGIA

DENOMINACION

Interactiar en sauacones oraies.y escras muy simples en Nngiés, dentro un pequefia faNGo con
mitsdos, 62 ac con 108 EMErios estaniecxdos POt & fevel 41 Gal MIFED COMUN BUTOPEO 86 16k
enguas_(esie es ef elemento de compelencia del pre a1 ai a1 2

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS ¥ RUTINAS DE ACUERDO
COMN SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS.
SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL ¥

e
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