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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA CAR PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA QELEBRACI(')N
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

A la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA — CAR- como ente corporativo de caracter
publico, creado por la Ley 3° de 1961, modificada por las Leyes 62 de 1983 y 99 de 1993 le corresponde en el
ambito de su jurisdiccion territorial administrar el medio ambiente y los recursos naturales y propender por su
desarrollo sostenible y tiene como responsabilidad misional ejecutar la Politica Ambiental en su jurisdiccion, para
asegurar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y regular las condiciones generales
para el saneamiento del ambiente y en particular, defender el patrimonio natural del pais, con el fin de impedir,
reprimir, eliminar o mitigar el impacto de actividades contaminantes o destructivas sobre los ecosistemas nacionales,
regionales o locales.

La CAR tiene la responsabilidad de proteger el medio ambiente de un territorio con un area de 18.706.4 km2, que
equivale a 1.870.640 hectareas, donde se encuentran 104 municipios: 98 pertenecientes al departamento de
Cundinamarca, 6 al departamento de Boyaca y la zona rural de Bogota D.C.

Con el fin de facilitar el cumplimiento de la misién, visién, objetivos y funciones legalmente encomendadas a la
Corporacién, esta se encuentra estructurada internamente de la siguiente manera:

1. Direccion General.
1.1 Secretaria General
2 Direccion de Control Disciplinario Interno
3 Oficina de Control Interno
4 Oficina de las Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones -TIC
5 Oficina de Talento Humano
6 Oficina Asesora de Planeacion
7 Oficina Asesora de Comunicaciones
1.8 Fondo para las Inversiones Ambientales en la cuenca del Rio Bogota — FIAB
Direccién de Recursos Naturales
Direccién de Laboratorio e Innovacién Ambiental
Direccién de Gestion del Ordenamiento Ambiental y territorial
Direccién Juridica
Direccién de Infraestructura Ambiental
Direccién de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano
Direccion Administrativa y Financiera
Direccién de Evaluacion, Seguimiento y Control Ambiental.
0. Direcciones Regionales

YN wd

La Direccion u Oficina de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca CAR tiene como propdsito liderar el
proceso de ajustar de acuerdo los procesos que realizan (Acuerdo del Consejo Directivo de la CAR 22 de 21 de octubre
2014 modificado por el Acuerdo 28 del 10 Octubre de 2017).

La Direccion de Recursos Naturales se encuentra organizada en diferentes areas funcionales asi: Grupo de
Biodiversidad (Fauna, Flora, Suelos y Ecosistemas), Grupo SIAM (Sistema de Informacidén Ambiental), Grupo de Aguas
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Subterraneas, Definicion de Ronda Hidrica, Red Hidrometereoldgica, Grupo de Calidad Hidrica, Grupo PUEAA
(Programa de Uso Eficiente de Ahorro del Agua), Balance Hidrico, Evaluacion Regional del Agua, Grupo de Calidad del
Aire y por ultimo el Grupo Administrativo de la Direccion de Recursos Naturales.

Para tal efecto, tiene asignadas las siguientes funciones:

1. Proponer a la Direccién General las politicas, planes y programas y demas acciones que se requieran, para realizar
el diagndstico, monitoreo y modelamiento del estado de los recursos naturales renovables, ecosistemas y la
biodiversidad del territorio CAR.

2. Proponer a la Direccién General, a partir del conocimiento del estado de los recursos naturales (agua, aire) la
biodiversidad (fauna, flora y suelo) y los ecosistemas del territorio CAR, las politicas, estrategias y programas para su
conservacion, manejo y uso sostenible.

3. Aportar los elementos técnicos para la elaboracion de la regulacién de los recursos naturales renovables, ecosistemas
y la biodiversidad en la jurisdiccion CAR.

4. Proponer a la Direccidn General las politicas, planes, programas y demas acciones que se requieran para consolidar
y mantener un sistema de informacién ambiental eficaz y eficiente, como soporte del diagnéstico, monitoreo y gestion
para la conservacidn y manejo sostenible de los recursos naturales renovables, la biodiversidad y los ecosistemas, asi
como a los procesos de ordenamiento ambiental y el ejercicio de la autoridad en la jurisdiccidn.

5. Realizar los diagndsticos, evaluaciones y monitoreo del estado de las especies de fauna y flora silvestres (endémicas,
amenazadas, focales) y sus poblaciones y, a partir de los resultados obtenidos, generar las estrategias y acciones para
su proteccion, conservacidn, manejo y uso sostenible y liderar su implementacion.

6. Realizar los diagndsticos, evaluaciones y monitoreo del estado de las especies de fauna y flora invasoras, exéticas
o introducidas y, a partir de los resultados obtenidos, generar y liderar la implementacién de las estrategias y acciones
para su prevencion, manejo y control.

7. Realizar el diagnostico y monitoreo del estado del recurso suelo y, a partir de los resultados obtenidos, generar la
estrategia, medidas y acciones para su conservacion y manejo y liderar su implementacion.

8. Realizar el diagndstico y monitoreo del estado de los ecosistemas estratégicos presentes en el territorio CAR y, a
partir de los resultados obtenidos generar las estrategias y acciones para su conservacion, manejo, liderar su
implementacion en coordinacion con las demas dependencias de la Corporacion.

9. Asesorar a la Direccion General en la fijacién de metas de uso eficiente y ahorro del agua en el area de la jurisdiccion
de la Corporacion.

10. Monitorear y modelar los recursos naturales del territorio y establecer las areas de mayor impacto por tipo de
contaminacion, escasez, saturacion y cambios en las especies, poblaciones y ecosistemas, para formular politicas,
disefiar planes de mejoramiento y adelantar procesos para mitigar y manejar estos impactos.

11. Adelantar estudios y diagnosticos técnicos y cientificos en materia de medio ambiente, recursos naturales
renovables, biodiversidad y ecosistemas de la jurisdiccion CAR, conjuntamente con los organismos adscritos y
vinculados al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y con las entidades de apoyo técnico y cientifico del
Sistema Nacional Ambiental- SINA.

12. Mantener actualizados los inventarios y diagnosticos de los recursos Naturales, la biodiversidad y los ecosistemas
de la jurisdiccion CAR.

GCT-PR-01-FR-09 VERSION 12 15-01-2021



Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR
\ / Direccién de Recursos Naturales
° Republica de Colombia

CUNDINAMARCA

13. Disefiar e implementar estrategias, programas y/o proyectos para inventariar, diagnosticar, evaluar y monitorear la
biodiversidad en el territorio CAR, mediante la puesta en funcionamiento del Centro de Estudios y Monitoreo de la
Biodiversidad.

14. Generar informes periddicos del estado de los recursos naturales y la biodiversidad de la jurisdiccion CAR.

15. Fijar los limites permisibles de calidad del aire, emision y vertimientos de sustancias y elementos causantes de
degradacion y/o impacto ambiental.

16. Definir los requerimientos minimos de informacién ambiental y geoespacial, para el andlisis y la integracion de la
informacién del medio ambiente y de los recursos naturales renovables y ecosistemas del territorio, asegurando su
articulacién con el sistema de Informacién de la Corporacidn y con el apoyo de las Direcciones Regionales.

17. Dirigir y coordinar las actividades necesarias para contar con informacién actualizada acerca del estado de los
recursos Naturales renovables, la biodiversidad y ecosistemas de la jurisdiccion de la Corporacién.

18. Recopilar informacion ambiental interna y externa, articularla y disponerla en el Sistema de Informacién Ambiental
Geogréfico Corporativo y el Sistema de Informacion Ambiental para Colombia —SIAC, de conformidad con lo previsto
en la normatividad vigente.

19. Administrar eficientemente el Sistema de Informacion Ambiental de la Corporacién e implementar estrategias para
su uso, divulgacién, socializacion y suministro de informacién requerida por las diferentes dependencias de la
Corporacién.

20. Formular y ejecutar proyectos tendientes a aumentar y optimizar la capacidad tecnoldgica para el diagnéstico,
monitoreo y modelamiento de los recursos naturales renovables, la biodiversidad y los ecosistemas en la jurisdiccién
CAR.

21. Generar y suministrar a las diferentes dependencias y usuarios de la Corporacién la informacidn técnica actualizada
de los recursos naturales renovables, la biodiversidad y ecosistemas del territorio CAR.

22. Generar informacion actualizada y continua sobre el comportamiento hidrolégico (aguas superficiales y
subterraneas) y meteorologico del territorio de la jurisdiccion CAR, a través de la operacion y mantenimiento del centro
hidrolégico del clima.

23. Adelantar los estudios técnicos y el modelamiento parala definicion de zonas de ronda y su amojonamiento, y zonas
de amenaza de riesgo por inundacion.

24. Verificar el cumplimiento de los objetivos de calidad de las fuentes hidricas superficiales de la jurisdiccion CAR.

25. Modelar el recurso hidrico y suministrar los resultados a las dependencias competentes para los procesos de
ordenacion de cuencas y/u ordenacion del recurso hidrico.

26. Asesorar ala Direccion General en la fijacion de criterios y lineamientos técnicos para la presentacion de propuestas
al Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua.

27. Coordinar las acciones necesarias para prestar apoyo a los usuarios de la jurisdiccion Car, en la formulacion de
propuestas al Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua-PUEAA.

28. Realizar la evaluacién técnica de las propuestas al Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua-PUEAA,
presentados por los usuarios de la jurisdiccion CAR para su aprobacion.
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29. Establecer los criterios y realizar los estudios técnicos para la regulacién hidrica mediante sistemas de
almacenamiento (embalses) en la jurisdiccién CAR.

30. Realizar operacién y mantenimiento integral de los embalses de propiedad de la Corporacidn, coordinar la operacion
de los ubicados en la jurisdiccion y participar a nombre de la CAR, en el comité hidrolégico de la Cuenca de Rio Bogota
u otros que se establezcan.

31. Realizar el diagnostico y monitoreo del estado del recurso hidrico subterraneo mediante estudios de geofisica,
prospeccion, perforacién de pozos y modelamiento.

32. Disefiar e implementar la red de monitoreo de niveles piezométricos y calidad del recurso hidrico subterraneo en la
jurisdiccion CAR.

33. Realizar los estudios técnicos con el fin de establecer y definir las zonas de recarga y areas de mayor presién por
demanda (zonas criticas), para establecer las politicas de uso y manejo del recurso hidrico subterraneo.

34. Generar los lineamientos técnicos para el ordenamiento del recurso hidrico subterraneo.

35. Realizar los estudios técnicos con el fin de establecer, definir y actualizar los modulos de consumo del recurso
hidrico.

36. Identificar, priorizar y ejecutar contratos y/o convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y
privadas y con las entidades sin animo de lucro, que tengan como finalidad la generacion de informacién y conocimiento,
manejo y proteccion del medio ambiente, la biodiversidad y los recursos naturales renovables en la jurisdiccion CAR.

37. Capacitar y sensibilizar los usuarios internos y externos en lo relacionado con los incentivos tributarios ambientales.

38. Apoyar técnicamente a los entes territoriales y las demas entidades que lo requieran, segun orientaciones de la
Direccion General de la Corporacion en el marco del propésito de la dependencia.

Asi las cosas, haciendo una relacion de las funciones mencionadas en forma precedente con el objeto que se pretende
celebrar, es de anotar que a la Corporacion le corresponde, realizar el monitoreo y modelamiento de los recursos
naturales incluyendo el recurso hidrico subterraneo.

De acuerdo con el articulo 157 del Decreto 1541 de 1978 y el articulo 2.2.3.2.16.14 del Decreto 1076 de 2015 del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible para aprovechamiento de concesiones de agua subterranea que otorga
la Corporacion, es necesario conocer la demanda y su uso; teniendo en cuenta que el tramite respectivo de concesion
de aguas subterraneas se adelanta en expedientes asignados a los usuarios que se encuentran en la jurisdiccion de la
CAR, se han obtenido registros de caudales y su uso cuantificando la demanda del recurso hidrico subterraneo en los
acuiferos priorizados de la cuenca del Rio Alto Suarez y en la cuenca alta y media del Rio Bogota.

Por otra parte, es pertinente anotar que las actividades que se realizan por la Corporacion a través de la Direccion de
Recursos Naturales, por el desarrollo de la Sabana de Bogota, observado por la actual expansién de las cabeceras
municipales, implica que la Corporacion tenga que revisar los instrumentos de planificacién de cada municipio. Este
desarrollo requiere abordar la problemética ambiental, que impactara la solucién a la problematica social por escases
de vivienda, cuya cobertura se prevé ampliar, con proyectos de vivienda particular y de interés social. En consecuencia,
se presenta incremento en la poblacién que demanda abastecimiento de agua, siendo en la Sabana de Bogota, la
principal alternativa, el agua subterrdnea. Ademas, esta poblacion creciente tiene expectativa de empleo con los
proyectos de industrias y comercio que se estan ubicando en las zonas francas y en las mismas cabeceras municipales.
Sin embargo, se tiene en cuenta que principalmente al occidente de la Sabana de Bogota, se extraen grandes caudales
de aguas subterraneas que han ocasionado incremento en los descensos del nivel de agua en los acuiferos, por lo que
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se mantiene la restriccion para aprovechamiento de agua subterrénea dispuesto inicialmente con el Acuerdo 31 de 2005
y ahora con la Resolucidn 1724 de 12 de agosto de 2016 emitida por la Corporacién.

El Grupo de Aguas Subterraneas de la Direccion de Recursos Naturales ha desarrollado el proyecto de red de monitoreo
de agua subterrdnea con la construccién de piezémetros e instalacion de sondas multiparamétricas, que tienen
instalados sensores para registrar nivel piezométrico y parametros de conductividad, oxigeno disuelto, pH, temperatura,
solidos totales disueltos y REDOX; los cuales son transmitidos por sistema de red satelital con frecuencia horaria y en
tiempo real; operando durante las 24 horas del dia y los 365 dias del afio, dado que estan energizados auténomamente
por panel solar. Se han construido recientemente tres (3) estaciones para monitoreo de agua subterranea en la cuenca
del Rio Alto Suarez y diez (10) en la cuenca del Rio Bogotd; iniciaimente se desarrollé un piloto en la industria Bavaria
en el municipio de Tocancipa, que utilizé un piezémetro perforado por esa industria y en el cual se instalé una sonda
multiparamétrica que registra nivel piezométrico, conductividad y temperatura desde 2008.

Es necesario descargar los registros generados por los piezometros que generan la red satelital de monitoreo de agua
subterranea en las cuencas del Rio Bogota y Alto Rio Suarez, para digitarla y procesarla a fin de analizarla
estadisticamente y establecer tendencia de los parametros registrados. Adicionalmente correlacionar y analizar los
niveles piezométricos obtenidos en la red satelital de monitoreo de agua subterranea con los niveles piezométricos
obtenidos de las campafias de monitoreo manual que se han obtenido histéricamente desde 1998; con lo cual se podra
conocer fluctuacion de los niveles estaticos del agua subterranea en los acuiferos.

Adicionalmente, es necesario diagnosticar por la Direccion de Recursos Naturales el estado de funcionamiento del
sistema satelital instalado en la red de monitoreo satelital de agua subterranea, para establecer un programa de
mantenimiento y reparacion de las estaciones y garantizar la generacion constante de registros de los parametros que
se miden.

Asi mismo, es necesario obtener informacién hidrogeoldgica aportada a los expedientes de tramites ambientales de
permisos de prospeccion y exploracién de agua subterranea, para elaborar bases de datos y cargar informacion a la
plataforma GEOAMBIENTAL de la CAR. Informacion con la que se apoya en tramites administrativo, financiero y
peticiones sobre temas de aguas subterraneas en la jurisdiccion de la CAR.

En consideracion a que en la planta de personal de la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, no
hay personal suficiente y con las caracteristicas profesionales para atender estos requerimientos concretos, se hace
necesario contratar un profesional suficientemente capacitado en el manejo de los temas a contratar.

1.2. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION INSTITUCIONAL.

La presente contratacion se encuentra enmarcada en el Plan de Accion Cuatrienal 2020-2023 “Territorio
ambientalmente sostenible”, asi:

Dependencia Solicitante: DIRECCION DE RECURSOS NATURALES-DRN

Nombre del Responsable: RICHARD GIOVANNY VILLAMIL MALAVER

Cargo del Responsable: DIRECTOR DE RECURSOS NATURALES-DRN

Eje tematico: VI SISTEMA DE MONITOREO, TECNOLOGIA E INNOVACION

Proyecto: 27. SISTEMA DE ALERTA HIDROMETEOROLOGICA Y DE INFORMACION AMBIENTAL

Objetivo: Contar con informacion de calidad, oportuna, pertinente, confiable, veraz y compartida para el ordenamiento
ambiental de la jurisdiccion, que sirva para la toma acertada de decisiones de la Administracion y de diferentes usuarios.
Accidn: Realizar acciones estratégicas para operar y mantener la red hidrometeoroldgica y de agua subterrénea

Meta: 27.1 Realizar el 100% de cuatro (4) acciones estratégicas para operar y mantener la red hidrometeorolégica y de
agua subterranea.
Actividad 27.1.5 Operar y mantener la infraestructura de la red de monitoreo automatica satelital de agua subterranea.
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El Plan de Accién Cuatrienal PAC se encuentra disponible para la consulta de los funcionarios y la ciudadania en general
en el link: http://www.car.gov.co/vercontenido/3868 de la pagina web de la entidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, OBLIGACIONES DE LAS PARTES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.
a. OBJETO A CONTRATAR.

Prestacién de servicios profesionales para apoyar a la Direccién de Recursos Naturales — DRN, en lo
relacionado con un piloto para monitorear subsidencia por exploracién de agua subterranea aplicando
herramientas tecnoldgicas y a la modelacion y monitoreo de los acuiferos priorizados, en el grupo de aguas
subterraneas.

2.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

221  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

2.2.1.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Mantener la reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca con ocasién de la ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en LA CORPORACION, especialmente el RUT, el RIT, hoja de vida,
declaracion de bienes y rentas, registro de conflicto de intereses y declaracion del impuesto sobre la renta en el SIGEP.
Los no responsables del Impuesto sobre las Ventas (IVA) pasaran a ser responsables a partir de la iniciacion del periodo
inmediatamente siguiente a aquel en el cual dejen de cumplir los requisitos establecidos en el paragrafo 3° del articulo
437 del Estatuto Tributario, salvo lo previsto en el inciso 2° de dicho paragrafo, en cuyo caso deberan inscribirse
previamente a la celebracidn del contrato correspondiente. (Art. 17 Ley 2010 de diciembre 27 de 2019, que modifica el
articulo 508-2 del Estatuto Tributario).

3. Para efectos del primer pago anexar una certificacion de la entidad bancaria en la que conste el nombre del
cuentahabiente, su nimero de identificacion, nimero de la cuenta, tipo de la cuenta y si a la fecha esta activa y generar
factura o documento de cobro mensualmente conforme a los procedimientos indicados por el supervisor del contrato y
sefialados en el contrato.

4. El Contratista debera cumplir con las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral, los aportes por
concepto de las contribuciones parafiscales se efectuaran conforme a lo previsto en las normas aplicables que regulan
la materia. EI cumplimiento de esta obligacion, por parte del CONTRATISTA, se acreditara allegando copia de la planilla
debidamente pagada de los aportes al Sistema de Seguridad Social. En el evento que el contratista se encuentre incurso
en alguna de las causales de exoneracion previstas en las normas que regulan la materia, debera hacer esta
manifestacion en la respectiva certificacion.

5. Presentar la factura o documento de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato.

6. De conformidad con el Decreto 1072 de 2015, Articulo 2.2.4.2.2.16. EL CONTRATISTA debe
cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

a) Procurar el cuidado integral de su salud.

b) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

c) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
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d.) Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

e.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST.

f.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

7. Aportar la documentacion que se le requiera para efectuar la liquidacion de retencién en la fuente.

8. Realizarse el examen médico ocupacional de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto
1072 de 2015.

9. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme a lo ordenado en el literal a), numeral 1 del articulo 2
de laley 1562 de 2012.

10. Portar el carné que lo identifica como Contratista en las instalaciones de LA CORPORACION y devolverlo a la
finalizacion del contrato a la Direccion Administrativa y Financiera — DAF, asi como las prendas institucionales que le
hayan sido proporcionadas para facilitar el cumplimiento de su objeto contractual.

11. Utilizar de manera racional el papel, el agua y la energia, asi como manejar adecuadamente materiales, residuos
solidos y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato.

12. Constituir, ampliar prorrogar o modificar las garantias en el evento que se aumente el valor del contrato, se prorrogue
su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asi mismo, EL CONTRATISTA, debe reponer las garantias cuando el
valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De lo anterior, EL CONTRATISTA debe comunicar a la
compaiiia de seguros (Si aplica).

13. Mantener fijos los precios ofertados, los cuales no estaran sujetos a reajuste.

14. Entregar los archivos y tramites asignados en SIDCAR, informacién que debe quedar registrada en el formato GDO-
PR-3 FR-02 Entrega y Recibo a Satisfaccion de Documentos Archivo y SIDCAR, que se encuentra en el proceso de
Gestion Documental.

15. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica, administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con la
Corporacion, ni (si aplica) de la Corporacidn con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato.

16. Cumplir con el Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion adoptado a través de la Resolucion CAR No.
3293 del 15 de Octubre de 2019, asi como también dar cumplimiento a la Politica de Proteccion de Datos Personales
establecida por medio de la Resolucién CAR No. 3294 del 15 de Octubre de 2019.

17. Realizar curso virtual previo la suscripcion al acta de inicio, en el aplicativo implementado por la oficina de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones sobre las generalidades contractuales, el cual generard un
certificado, que debera reposar en la carpeta contractual.

18. En el segundo mes de ejecucion del contrato, realizar los siguientes cursos virtuales: a) sobre el Sistema Integrado
de Gestion Publica — SIGESPU, en aplicativo implementado por la Oficina de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones TIC y por la Oficina Asesora de Planeacion OAP, b) sobre Politicas de seguridad de la Informacion
implementado por la Oficina de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC. Los certificados generados
deberan reposar en el expediente contractual.
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19. El Contratista se obliga a tratar con respeto y cordialidad, dentro de los margenes de la sana convivencia y buenas
maneras al resto de personal, incluyendo funcionarios, demés contratistas, ciudadanos externos y en general a
cualquier persona con quien se relacione en la Corporacion.

20. En caso de sobrevenir durante la ejecucién del contrato, inhabilidad y/o incompatibilidad preceptuada en la
Constitucion y en la ley, en especial las instituidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Ley
1952 de 2019, asi como las que las modifiquen y/o complementen, el contratista debera informar al supervisor de forma
inmediata y por escrito tal circunstancia.

21. Todo contratista debe conocer y dar cumplimiento a las politicas, planes, y procedimientos en seguridad vial de la
Corporacién.

22. Suscribir el Certificado de Inhabilidades, Incompatibilidades y Conflicto de Intereses establecido por la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR.

23. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.
2.21.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Realizar un plan de trabajo con un cronograma detallado de las actividades a desarrollar, que permita reflejar de
manera clara y objetiva las actividades programadas en el desarrollo del contrato.

2. Obtener registros de los trece (13) piezémetros construidos e instrumentados para la red satelital de monitoreo de
agua subterranea en las cuencas del Rio Bogota y Alto Rio Suérez.

3. Descargar, digitar y procesar diariamente los registros generados de la red satelital de monitoreo de agua
subterranea, en las cuencas del Rio Bogota y Alto Suérez.

4. Apoyar el andlisis estadistico para contribuir a establecer tendencia de los parametros registrados en la red satelital
de monitoreo de agua subterranea, en las cuencas de Bogota y Rio Alto Suarez que se actualizan.

5. Apoyar actualizacion de bases de datos de registros de multisondas paramétricas y cargue de informacion a la
plataforma GEOAMBIENTAL de la CAR

6 Apoyar analisis de informacion secundaria referente al proceso de subsidencia por extraccion de agua subterranea.
7. Apoyar en la revision de metodologia, tecnologia e instrumentacién para identificar y monitorear subsidencia
(asentamiento del terreno) por extraccién de agua subterranea.

8. Apoyar en andlisis de alternativas para implementacion de proyecto piloto para evaluar y monitorear subsidencia en
el parque Ecoturistico de la CAR en el municipio de Sopo.

9. El Contratista debe cumplir con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién Publica - SIGESPU, en los
sistemas internos y canales oficiales de comunicacion de la Corporacién, y atender de manera oportuna los tramites
que le sean asignados a través del aplicativo del Sistema de Informacién Documental de la Corporacion Autbnoma
Regional de Cundinamarca- SIDCAR y en el correo electrnico.

10. Asistir a las reuniones de trabajo que el supervisor del contrato le indique que se relacionen con el objeto del
contrato.

11. Realizar los desplazamientos que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

12. Hacer entrega de los documentos producidos y administrados durante la vigencia del contrato a la supervision,
debidamente organizados y foliados de acuerdo con la tabla de retencién documental establecida, asi como los
archivos digitales de los mismos.

13. Presentar mensualmente y cuando se requiera informes de actividades relacionadas con el cumplimiento del
objeto contractual.

14. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que le sean asignadas por el supervisor.

2.2.1.3. PRODUCTOS:
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1. Realizar un plan de trabajo y un cronograma detallado de las actividades a desarrollar, que permita reflejar

de manera clara y objetiva las actividades programadas en el desarrollo del contrato

2. Elaborar y entregar un (1) Informe mensual de avance de visitas de campo y registro de los trece (13) piezémetros
construidos por los contratos 1578/2016 y 1351/2018.

3. Elaborar una (1) Base de Datos con las descargas diarias de los registros generados de la red satelital de monitoreo
de agua subterranea, en las cuencas del Rio Bogota y Alto Suérez.

4. Elaborar un (1) Informe del apoyo al anélisis estadistico para contribuir a establecer tendencia de los parametros
registrados en la red satelital de monitoreo de agua subterranea, en las cuencas del Rio Bogota y Rio Alto Suérez.

5. Elaborar una (1) base de datos de apoyo en el registros de multisondas paramétricas y cargue de informacién a la
plataforma GEOAMBIENTAL de la CAR.

6. Realizar un (1) informe de apoyo al analisis de informacidn secundaria referente al proceso de subsidencia por
extraccion de agua subterranea.

7. Elaborar un (1) informe de apoyo al andlisis de alternativas para implementacion de un proyecto piloto para monitorear
subsidencia en el parque Ecoturistico de la CAR en el municipio de Sopd.

8. Elaborar un (1) informe mensual de las actividades realizadas en ejecuciéon del contrato y un consolidado al finalizar
el contrato.

9. Elaborar un (1) informe final de apoyo al seguimiento a los trece (13) piezometros construidos por los contratos
1578/2016 y 1351/2018, y alternativas para contribuir a la implementaciéon de un proyecto piloto para monitorear
subsidencia en el parque Ecoturistico de la CAR en el municipio de Sopo.

10. Presentar al finalizar el contrato un informe final sobre la ejecucion del contrato el cual debe contar con la aprobacion
del supervisor.

2.2.2. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION.

1) Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato.

2) Aprobar las garantias que se constituyan con ocasion a la suscripcién del contrato (Si aplica)

3) Verificar previa autorizacion del futuro contratista en el Registro de Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos
contra personas menores de edad del Ministerio de Defensa — Policia Nacional de Colombia, dicha verificacion se
realizara previo a la suscripcion del contrato, y debera actualizarse cada cuatro (4) meses contados después del Inicio
del Contrato (Si aplica).

4) Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad prevista en el mismo.

5) Verificar la afiliacidn y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud,
pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), efectuados por el contratista de acuerdo con la
normatividad vigente.

6) Designar un supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucién y demas
condiciones establecidas.

7) Suministrar al contratista la informacidn requerida para el desarrollo del objeto contractual.

8) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del mismo.
9) Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, la Corporacion podra efectuar
requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e idénea ejecucién del objeto contractual, sin
que por esta circunstancia sea posible predicar la existencia de subordinacion laboral alguna, bajo el entendido que la
Administracion tiene la responsabilidad de coordinar la prestacion de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento
adecuado y oportuno del objeto contractual.

10) Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad al sistema general de riesgos
laborales cuando se suscriban prérrogas, cesiones, suspensiones y en el evento de terminacidn anticipada del contrato.
11) La CORPORACION a través de la oficina de Talento Humano dara cumplimiento a lo sefialado en el articulo 4° del
Decreto 1273 del 23 de julio de 2018 asi: 11.1 Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. 11.2 Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. 11.3 Realizar actividades
de prevencion y promocion. 11.4 Incluir a las personas que les aplica la SECCION 2 - AFILIACION, COBERTURA'Y EL
PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS del CAPITULO 2 del Decreto 1072 de 2015, en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
11.5 Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de Seguridad y Salud
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en el Trabajo. 11.6 Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud necesarios
para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica la SECCION 2 - AFILIACION, COBERTURA'YY
EL PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS del CAPITULO 2 del Decreto 1072 de 2015. 11.7 Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV ylo V
sobre los aportes efectuados al Sistema General de Riesgos Laborales.

2.3. Clasificacion UNSPSC.
Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version 14 del UNSPSC) contenido en la direccién

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion, el objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cddigo de
Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPSC
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
(04) Servicios de
Planificacion de la
Cédigo (77) Servicios (10) Gestion (16) Planeacion
estrategia de Gestion
UNSPSC | Medioambientales ambiental Ambiental
o Conservacion de los
Recursos Naturales

2.4, Identificacion del contrato a celebrar.

El tipo de contrato a celebrarse corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 20071, articulo 2, numeral 4, literal h), el cual consagra que “...) la
modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: (...) Para la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (...)", y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9,
en el que establece que se puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la “(...) prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo
a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. (...)” (subrayado fuera de texto), la presente contratacion se adelantara bajo la modalidad de contratacion
directa, toda vez que los servicios deberén ser prestados por una persona natural o juridica que, en atencion a su
idoneidad y experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

1 “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras

disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”.
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Es de anotar que el contrato a celebrar tendra las siguientes caracteristicas:

+ La prestacion de servicios versara sobre obligaciones de hacer para la ejecucion de labores en razén de la idoneidad
ylo experiencia exigida.

+ Existira autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y administrativo para la ejecucion
del contrato.

4. ASPECTOS GENERALES- ANALISIS DEL SECTOR
4.1. Analisis econdmico y técnico.

La DIRECCION DE RECURSOS NATURALES no cuenta con personal de planta para adelantar las actividades que se
requieren para satisfacer la necesidad sefialada en este documento.

No obstante, lo anterior, para satisfacer la necesidad que se ha plasmado en este documento se puede afirmar que el
objeto del contrato puede ser desarrollado por personas naturales con titulo profesional, técnico, tecndlogo o bachiller
y experiencia profesional o laboral, asi como también por personas juridicas.

Asi las cosas, el valor aprobado en el Plan de Adquisiciones de la Entidad y con fundamento en los principios de
eficiencia, eficacia y economia, se debe proceder a la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
con personas naturales o juridicas por un valor total de TREINTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS ($ 37.440.000) M/CTE, incluidos impuestos y demas tasas, gastos y deducciones a que haya lugar, con
el fin de apoyar a la Direccion de Recursos Naturales en las actividades que comprenden el desarrollo del objeto
contractual.

4.2. Analisis regulatorio.

La modalidad de seleccion de la presente contratacion corresponde a contratacion directa para la contratacion de
servicios de profesionales y de apoyo a la gestion, sefialada en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad estatal.

Se contrata directamente con una persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y
cuente con la idoneidad y/o experiencia requerida para la presente contratacion, entendiéndose como tales los servicios
de naturaleza intelectual diferentes a la consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

4.3. Analisis del sector.

Con el propdsito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y cumplir con la Guia
para la Elaboracion de estudios de sector expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente,
se identificd que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de
personas haturales que prestan sus servicios en entidades publicas y privadas.

En consecuencia, la contratacion de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias del ejercicio de su actividad, por lo tanto la determinacion del perfil y del posible contratista y de quien
lo cumple esta relacionado con el conocimiento y acreditacién de estudios y/o experiencia, y certificaciones de los
cargos ocupados y contratos ejecutados por el futuro contratista.

4.4, Estudio de la oferta (criterio para seleccionar la oferta mas favorable).
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De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion, por cuanto la seleccion de la persona (natural o juridica) se realiza en
atencién a su idoneidad y/o experiencia para ejecutar el objeto contractual.

De acuerdo con lo anterior, para el desarrollo del contrato que se suscriba como consecuencia del presente estudio
previo, se requiere contratar una persona natural que acredite y retina los siguientes requisitos:

Idoneidad.
Académicos:

Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial

Experiencia:

Cinco (5) afios de experiencia profesional.

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De conformidad con lo sefialado en el en Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9 no es necesario que la entidad
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita, por
lo tanto, la propuesta presentada por el futuro contratista asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 37.440.000) M/CTE, con honorarios mensuales de SEIS MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 6.240.000) M/CTE, derivados de las actividades y plazo de ejecucion para
el cumplimiento del objeto contractual, valor que en proporcion al plazo de ejecucion del contrato no excede la
remuneracion total mensual establecida para el Director General de la Corporacion de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 2.8.4.4.6. del Decreto 1068 de 2015.

Presupuesto Estimado.

El presupuesto estimado para esta contratacion asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 37.440.000) M/CTE, incluidos impuestos y demas tasas, gastos y
deducciones a que haya lugar. Dicho valor se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Corporacion de acuerdo con la necesidad prevista.

Plan Anual de Adquisiciones (PAA) Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
425 21600764 del 05 de febrero de 2021
6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
Para este proceso de contratacion se han identificado los siguientes riesgos:
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NOTA: La valoracion del riesgo se obtuvo de sumar las estimaciones de probabilidad de ocurrencia e impacto del riesgo
bajo los parametros establecidos en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion (Version M-ICR-01 - Circular Externa Unica), implementada por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL CONTRATO A CELEBRAR
Teniendo en cuenta que el valor del contrato es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, asi como la naturaleza, forma de pago, el plazo de ejecucion, la prevision
por parte de la Corporacion de herramientas de seguimiento y control a la ejecucion y la inclusion de clausulas de
conminacion y excepcionales; se considera que no es necesario exigir garantias de tal manera que se dara aplicacion
a lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de
2015.

8. INDICACION SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
De conformidad con el Manual para el manejo de los acuerdos Comerciales en proceso de contratacion, versién M-
MACPC-14, literal D, publicado por Colombia Compra Eficiente, actualizado el 05 de febrero de 2019, este analisis no
se efectla para los procesos de contratacion adelantados por la modalidad de seleccién de contratacion directaZ.

9. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Su ejecucion estara sujeta a la expedicion del registro
presupuestal, aprobacion de la garantia (Si aplica) y verificacion de afiliacion por parte de EL CONTRATISTA al Sistema
de Seguridad Social Integral.

9.1. Plazo y lugar de ejecucion.
El contrato se ejecutara en un plazo de SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. El lugar
de ejecucion sera en la Jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, excepcionalmente
fuera de ella cuando la necesidad del cumplimiento del objeto del contrato asi lo exija.

9.2. Forma de pago.
LA CORPORACION cancelar4 el valor del contrato de la siguiente manera: Periodos fijos mensuales por valor de SEIS

MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 6.240.000) M/CTE, o proporcional al tiempo de servicio
prestado en el mes, entendiéndose para todos los efectos meses de 30 dias, y para cada uno de los pagos, sera

2 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_acuerdos_comerciales.pdf
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requisito sine qua non acreditar la presentacion al supervisor del contrato, del informe a satisfaccion de la ejecucién
contractual del periodo correspondiente, asi como, la presentacion de los documentos que acrediten los aportes al
sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes parafiscales (si aplica), ademas
de la Factura o documento de cobro; y/o los documentos sefialados de acuerdo con los procedimientos que establezca
la Entidad. Para el dltimo pago se debera acreditar, adicionalmente a los documentos requeridos para los pagos
mensuales enunciados en el acapite primero, e informe final aprobado por el Supervisor.

El contratista debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT actualizado, en el que indique a qué régimen
pertenece, documento indispensable para la realizacion de cada uno de los pagos del contrato.

9.3. Supervision del contrato.

Con el fin que se cumpla cabalmente lo pactado por las partes contratantes y se desarrolle 6ptimamente el objeto del
contrato, la vigilancia y control del mismo, sera ejercida por el/la Profesional especializado 2028-grado 18 de la Direccion
de Recursos Naturales y representard a LA CORPORACION ante EL CONTRATISTA para efectos del presente
contrato. En caso de su ausencia absoluta o temporal, las funciones asignadas al supervisor, las asumira el Director o
Jefe de la dependencia a cargo. El supervisor debera cumplir las funciones previstas para el efecto tanto en los estudios
previos, como en el Manual de Interventoria y Supervisién, adoptado por LA CORPORACION y en general las que de
conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal cumplimiento del contrato.

Ademas de la supervision de todas las obligaciones inherentes a la ejecucion del contrato, el supervisor debera:

1) Verificar el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL) por parte del
CONTRATISTA para lo cual debera remitir con el informe de ejecucidn contractual las constancias de pago de las
planillas respectivas a LA CORPORACION. El supervisor debera constatar mes a mes, que el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social integral corresponde a los porcentajes establecidos por la Ley.

2) Informar a la Oficina de Talento Humano, los accidentes de trabajo ocurridos durante la ejecucion del objeto
contractual bajo supervisién o las enfermedades de origen com(n o laboral.

3) Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio econémico y
objetividad por las partes involucradas en el contrato.

4) Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

5) Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su ejecucion.

6) Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto del contrato.

7) Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacién al contrato como en su ejecucion.
8) Remitir oportunamente el informe correspondiente al presunto incumplimiento de las obligaciones contractuales por
parte del contratista, de conformidad con lo previsto en la ley y en el Manual de Contratacion de la Corporacién, a fin
de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por parte del funcionario competente, si es el caso, las sanciones
a que haya lugar.

9) Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en la gjecucion del contrato, concretando en cada
caso en qué consisten, e informar de tal situacién en forma inmediata a la Secretaria General, con el fin de adoptar las
medidas legales pertinentes.

10) Proteger y hacer respetar por el contratista, los derechos de la Corporacion.

11) Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato.

12) Realizar y suscribir las actas de inicio, recibo, suspension, reinicio, terminacién del contrato y las demas que surjan
en desarrollo de la actividad contractual y remitirlas a la Secretaria General de manera inmediata.

13) Adelantar revisiones periddicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que se cumplan las
condiciones ofrecidas por el contratista.

14) En el evento de requerirse la entrega de elementos de propiedad de la Corporacion para la ejecucion del objeto
pactado, el supervisor debera suscribir junto con el contratista un acta de entrega de elementos, en la que se describa
el estado de su entrega, y dejara constancia de que el contratista responderé por su conservacion.

15) Solicitar ante la Secretaria General las modificaciones pertinentes.
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16) Solicitar al contratista el informe de novedad y su respectiva actualizacion a la administradora de riesgos laborales,
cuando se suscriban prorrogas y suspensiones y en el evento de terminacion anticipada del contrato.

17) En general las que de conformidad con la normatividad vigente considere necesarias desplegar para el cabal
cumplimiento del Contrato y las contenidas en los Manuales de Contratacion y de Interventoria y Supervision, de la
Corporacién.

Si durante el término de ejecucion del contrato, se produce cambio en el funcionario que ejerce la supervision, este
debera hacer entrega de: a) Un informe parcial del contrato a la fecha correspondiente al periodo respectivo. b)
Certificacion de cumplimiento del periodo respectivo.

9.4. Liquidacion del contrato.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, el contrato no requiere liquidacion, a menos,
que su terminacidn sea anticipada y que, existan saldos a favor de las partes, en estos eventos la liquidacién se hara
bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, articulo 60 y Ley 1150 de 2007, articulo 11, modificado por el
articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012. La liquidacién por mutuo acuerdo podra efectuarse dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la fecha de terminacion del contrato. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la
liquidacion previa notificacion o convocatoria que haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Qud s

Richard Giovanny Villamil
Director Recursos Naturales

Proyeccién Revision
Firma: __ Firma:

Nombre Completo: Rémulo Camacho Chico Nombre Completo: Leidy Julieth Gutiérrez
Cargo: Profesional Especializado Cargo: Contratista
Dependencia: DRN Dependencia: DRN
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