
Welcome to



UBITS es una plataforma de entrenamiento corporativo 
online con más de 500 cursos y programas avanzados
para empresas en Latinoamérica.

En UBITS encuentras el catálogo más grande de cursos 
corporativos online en español para el mercado 
latinoamericano.  

¿Qué es UBITS ?



Por medio de  una suscripción anual te brindamos 
acceso a: 

¿Cómo lo hacemos?

Un catálogo de cursos y programas que abarca tanto soft 
como hard skills disponible para todos nuestros 
estudiantes.

Métricas en tiempo real que permiten hacer seguimiento 
al uso de la plataforma y definir el impacto de UBITS en el 
performance de tus equipos.

Contenidos creados por expertos de primer nivel.

Posibilidad de cargar contenidos propios para crear tu 
universidad corporativa online.

Posibilidad de personalizar planes de formación para 
cada colaborador.
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ProgramasBITS
Son cursos cortos que 
pueden desarrollar skills 
a un nivel básico, 
intermedio o avanzado.

PROGRAMAS
Son cursos entre 5 y 15 
horas de estudio para 
desarrollar un skill a 
profundidad.

Bits

Tenemos 2 tipos 
de contenido



Nuestras categorías

UBITS te ayuda a trabajar las habilidades de tus colaboradores poniendo foco en 9 categorías de 
negocio claves para su desarrollo:

Hard skills

Liderazgo, 
comunicación y 

trabajo en equipo

Finanzas y 
economía

Desarrollo 
personal Tecnología y 

software

Marketing y 
ventas 

Habilidades 
gerenciales

Herramientas de 
productividad

Innovación y 
creatividad

Industria

Soft skills



La personalización de las rutas de 
aprendizaje busca brindar a cada 
persona justo lo que necesita y por 
medio de nuestros dashboards de 
analítica de aprendizaje tendrás la 
data adecuada para medir y hacer 
seguimiento a los planes de formación.

Métricas 

Personalización
& 



¿Cómo desde UBITS impactamos los 
procesos de Recursos Humanos?

01. Atracción de 
Talento

Promesa de valor al 
empleado: 

Contar con una 
cultura donde 
desarrollar al 
empleado es una 
prioridad. 

Oferta Salarial:

Incluir dentro de la 
oferta  acceso a una 
herramienta de 
entrenamiento online. 

03. Capacitación

Profesionalización a 
través de la 
capacitación, 
impactando de manera 
importante la reducción 
de costos logísticos.

04. Fidelización

No sólo podrán 
formarse en lo que se 
requiere, sino en lo que 
le gusta, aumentando 
su engagement con la 
compañía. 
(disminución de 
rotación)

Posibilidad de 
capacitar al 100% de 
los empleados sin 
importar el nivel, ni su 
dispersión.

02. Desarrollo 
Integral 

Apoyo en el crecimiento 
del talento clave a nivel 
laboral, profesional y 
personal, para que 
pueda asumir nuevos 
retos dentro de la 
organización. (Creación 
y personalización de 
mallas curriculares 
según la necesidad de 
cada colaborador)

05. Recompensa

Diferenciar y premiar a 
los mejores, apoyando la 
retención del talento, 
teniendo como base las 
horas dedicadas a 
capacitación y la 
posibilidad de aplicar lo 
aprendido 
(participación en 
proyectos y desempeño 
en otros cargos).



Propuesta

122 12 59.850.000
COP

NÚMERO  DE 
USUARIOS

MESES 
ACCESO 

PLATAFORMA
VALOR TOTAL 

ANUAL

✓ + 500 Cursos con acceso ilimitado

✓Cursos nuevos todos los meses

✓ Help Desk

✓ Key Account Manager

✓ Acceso a Dashboard de analítica

✓ Reuniones y seguimiento mensual

✓Compaña de Expectativa y Lanzamiento

✓ Soporte técnico

✓Modulos Cursos propios



Nuestros  partners e inversionistas:

A la fecha Más de 150 empresas impulsan las habilidades
de sus colaboradores con UBITS en más de 11 países.



¿Qué quieres 
aprender hoy?


