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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 19 de Abril de 2021

Sefior (a)

JOSE MANUEL ARIZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2185303
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2185303 del afio 2021

Lucy Paola Reyes Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 63561790 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en formacién Titulada, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor y forma de pago del presente contrato es de TREINTA'Y NUEVE
MILLONES M/CTE (39.000.000) suma que sera pagada de la siguiente manera por el Sena al
contratista de la siguiente manera, UN PRIMER PAGO EN FEBRERO POR VALOR TRES
MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE (3.510.000), NUEVE PAGOS IGUALES POR
LOS MESES DE MARZO A NOVIEMBRE POR VALOR DE TRES MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS M/CTE (3.900.000), y UN ULTIMO PAGO EN EL MES DE DICIEMBRE POR VALOR
DE TRECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE (390.000). se establece de acuerdo al Plan de
Contratacion de Instructores 2021 en las columnas “COSTO HONORARIO MES y COSTO TOTAL
HONORARIOS” segun corresponda a honorarios para PROFESIONALES y para TECNICOS Y/O
TECNOLOGOS, HORA Y/O PERIODO FIJO conforme la tabla establecida por la Direccion General.
Condiciones del contrato se encuentran reflejadas en la plataforma SECOP II.

Plazo: Sera hasta el (3) de (Diciembre) de 2021.

OBJETO:

Contratar servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
titulada, complementaria y/o virtual en las diferentes areas conforme a los modelos
formativos establecidos del cset en el periodo académico del 2021.

GTH-F-062 V08



Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Instructora Lider de Ficha
Ejecutar la formacion profesional Orientar formacion fotografia
integral de acuerdo con el curriculo, | profesional integral a las
desarrollo curricular y proyecto ficha 2231705 - 2183532
formativo de los programas del area | del programa técnico en
tematica objeto del contrato y asistencia administratriva
acorde a la metodologia de la
entidad y en consideracién a los
alistamientos (guias, instrumentos,
material de apoyo, etc.).
Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.
2
Atender oportunamente los cumplir oportunamente con | Informe mensual
requerimientos que haga el informe mensual
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.
3
Apoyar al centro de formacion Divulgacion Oferta de Divulgacion oferta
cuando este lo requiera, en la servicios académica
promocion del portafolio de
servicios.
4 Participacion reuniones
Asistir y participar activamente en Reunion de Red y Reunién | Reunidn foto
las reuniones programadas por la(s) | cordinacion
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacion
Acompanar a los aprendices a las Acompanar a los
actividades que se encuentren aprendices en la
5 | planeadas por el equipo de actividades realizada por | fotografia
B/enestar_ . bienestar del aprendiz
al Aprendiz y participar y apoyar las
acciones de formacion extramurales
planeadas por el Centro de
formacion que permiten un
aprendizaje significativo y aportan a
la valoracion de los resultados de
aprendizaje
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SENA

N

tales como son los eventos, ferias,
conferencias, congresos, talleres,
pruebas de calidad, entre otros.

6
Evaluar los aprendizajes previos Asistencia Administrativa.
correspondientes a las fichas Reporte de juicios Reportes juicios
asignadas, de acuerdo con los evaluativos Sena Sofia Juicios evaluativos
procedimientos, plazos y Plus.
herramientas tecnoldgicas que la Actividades plataforma
entidad defina. teritorium

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales el No. 20053690 de la planilla expedida
por asopagos correspondiente al mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Lucy Paola Reyes Cardenas
Contratista
C.C. No. 63.561.790

Recibi a satisfaccion:

Jose Manuel Ariza Ariza
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2185303 de 2021
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Reunién de red

REUNION RED DE GESTION ADMINISTRATIVA

Solicitar control

Vista previa privada (solo usted puede
ver esto)

Dex

+Consolida informacion documental y sstadistica Instituclonal, por
PLANTILLAS ejemplo, politicas y lineamientos, o datos de areas especificas de la
INSTITUCIONALES Direceién General, que aplican para todos los programas de
formacidn. HP Webcam

Difuminar mi fondo

«Consolida informacién documental y estadistica del programa de e fordo

PLANTILLAS DE CENTRO formacién, por cjemplo , numero de aprendices, infraestructura c
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Formacion aprendices ficha 2231705

ional de Ag X ¥ Meet - afr-udac-eva
= C @ meetgooglecom,

- - ) MARGY ZULAI OJEDA GONZ.. 3 ;
hanyela paulina campos moreno esta presentando ) ereeie 2 =] 13:31
+

ABRIL DEL 2071

desarrollade una ciencia llamada

COMO SER UN BUEN s as o oncs

de aprendizaje y ensefianza enfocadas

APRENDIZ SENA s st e

PERFIL APRENDIZ SENA
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Realizacion de curso territorium para instructores

Loty omn
REPUBLICA DE COLOMEIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Huce constar que
LUCY PAOLA REYES CARDENAS
Con Cedula de Ciudadania No. 63561790
Cursé y aprobo la accion de Formacion
FORMACION LMS TERRITORIUM PARA INSTRUCTORES SENA
«con una duracion de 48 horas

o anteriar. se firma &l alas trece (13) dias del mes de abril de dos mil veintiuna (2021)

Firmado Digitalmente por
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Creacion de actividades, evidencias de los aprendices en territorium

@ Territorium || ASISTENC X +

a2 F-]Lucvpm_ARﬁES @

Para filtrar tus Evidenci

as favor de seleccionar un parcial

Selecciona una ponderacisn v
Ordenar por fecha limite

Sin ordenar i

B Archivos Adjuntos: Fecha limite
medidas de tendencia central
No hay archives 2021-04-17 09:00:00
Archives Adjunlos: Fecha limite

Tabulacién de Informacion

No hay archivos 20210416 21:00:00
recoleccion de datos, cargar la evidencia  Archivos Adjuntos Fecha limite
correspondiente, No hay archivos 2024-04-44 22:00:00
fPr— siercicio de muestreo y creacién de Archivos Adjunios. Fecha limite
— encuesta No hay archivos 2021-04-15 22:00:00
B Anuncios
“ Participantes e = Archivos Adjuntos: Fecha limite
= . investigacidn y conceptos mateméticos _
= Informacién No hay archivos 2024-04-14 08:00:00 (w7
& Contenido del curso jSey Eval
Eticioh de aontnidos Documentos comerciales, cargar la Archivos Adjuntos. Fecha limite
evidencia correspondiente No hay archivos 2021-04-09 21:00:00
[ Métricas de Encuestas
& Foros Riesgos Labores en ol puesto de Trabajo,  Archives Adjuntos: Fecha limite
Evidencias cargar I evidencia correspondiente. No hay archivos 20210412 20:30:00

= Metricas SCORM

ena.termtorio.la;

Enviar correo a ustiarios seleccionados Descargar calificaciones | Mestiar solo las columnas  celdas seleccionadas | Sincronizacion de Raps [EEENEEID

@ © @ L] (o} @
O Nombre :  laterminal mi video per  comprendo IREILVELT ERLIE]  tecnicas del s lista de

0 1000101322cc  ANGIE VALENTINA QUEVEDO TAMAYO ytmariposs0508@gmail.com A A A A A
] 1003247957cc  KENDRY DAYANA PRADA GARCIA kendrydayanapradagarcia@gmail.com A A A A A
) 1005107455cc  YESSLY YIBETH SUAREZ MOJICA yeyisuarez1 10402@gmail.com A A A A A
0 1005108952cc  KARLA GABRIELA NOCQVE PINTO karla1508nocove@gmail.com A A A A A
0 1005110203cc  YURI VANESSA RODRIGUEZ GAITAN yurivanessarodriquezgaitan@gmail.com A A A A A
] 1005155232cc  MARIA PAULA PEREZ RAMIREZ perezramirezm444@gmail.com A A A A A

] »

Mostrando registros del 1l 30 de un total de 30 registros
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26.Curso Termitorium.pdf




Juicios Evaluativos Sena sofia
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E13 - fe | Estado ~
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QUEVEDO TAMAYO |[EN FORMACION [37802 - DESARROLLAR ~ [577673- 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE (A APROBAD |CC 63561790 - LUCY PAOLA REYES CARDENAS
PROCESOS DE COMUNICACION |COMUNICACION COMOQ MEDIO DE EXPRESION o
38 Ecicaceg v EEECTIUNS ACIAL CLITUIDAL | ABNDAL Y ADTISTIC
QUEVEDO TAMAYO |[EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR  [577674-03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS APROBAD |CC 63561790 - LUCY PAOLA REYES CARDENAS
PROCESOS DE COMUNICACION |PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
39 EEicACES v EEECT) |IELTA COITEDING NE LAGICA ¥ DACIANALINAD
QUEVEDO TAMAYO |EN FORMACION |37802 - DESARROLLAR _ [577675 - 02 DECODIFICAR MENSAJES APROBAD |CC 63561790 - LUCY PAOLA REYES CARDENAS
PROCESOS DE COMUNICACION |COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA s}
40 EEicACES v EEECT) LAl VI ARADAL TEMIEANA £ ALIEMTA EI
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QUEVEDO TAMAYO |EN FORMACION  |38561 - Gestionar procesos propios 580584 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO  |APROBAD [CC 63561790 - LUCY PAOLA REYES CARDENAS
de la cultura emprendedora y DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS o
63 Al " " EMODECADIAL ES ¥ TELNEWCIAG NE MEDCADY
QUEVEDO TAMAYO |EN FORMACION  |38561 - Gestionar procesos propios (580585 - 04 VALORAR LA PROPUESTA DE APROBAD |CC 63561790 - LUCY PAOLA REYES CARDENAS
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