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OBJETO: Prestar serviclus de Apoys a la Gestidn Asistenciul comn Auxillur de Enfermeria,en ol grupo de stencidn dumicilisria en o muren del vonvenis BO31-2020, suscrite entre la Subred Integradu de Servichos de Salud Sur, E.5.E. yel
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JUSTIFICACION: u}Que medumte ef Avverde Gl | e 2016, del Conjo de Buguad, D, w2 electud u e g e el Sectae Sulud em el Distcive Capitul, delinrends lus eptidodes ¥ i e g - e bo el e, ind lo fusion de ey entidudes
biiritun u e Swrotriu Je Subed de Bugotd, 0., fusionndo iy Entipreaus Suciules del Estudda de Usmis, Maareth, Vists Hermusu, Tunjuctits, Missen ¥ el Tunal en Iy Sulel Integrudu de Serviciv & Sulial Sur 13.E., prestadors de servicios integrules de sulud n liinivel, en
urticulseidn cun lus Subredes de Salud Nore, Centrs Driente ¥ Sut Ouciddente, en s lted Integruda de Servicios de Solad Diswisl, B) e medionte Acuerds 17 de 017, 3¢ mwnlilicu o Acwershs 009 de 2017 y ve adophd el estatuta e coniratncidn be la Subred Sur E. L. cotableviend
la cupacisbid pury cuntratar de lag (BT inberud, ke paru lus i i hegles, el Himine puru contrutr | s mudalidud ¥ manismus de sclaccivn, ef régimen de idishilidudes e incompalibilidudes, cuntlicla s inlepds |, detenminando e las contesion de prestscidn
the serviviuy profesionsles y de upmaystn lu yestidn se cclebiumn directmenta, u} Que medivate Resulucion B47 Je 2019, se mthiped el Manusl de contraiseidn confome al Avierdo de Conrsiscida wunfinv al Estutii do Cuntrumeivn Avuerds 027 del 2ie weplivmbae da 2017 de |a
Subred Inbeygrudu de Sevviuios de Sahud Sur, ) Que con la debide alenciin 1¢ consivend ls mooes i el ubjelu u amiular, conformie repusn e el Rt de nesesidud, ¢} Que ls Dirvccidn el Tulento Hmao cenifics yue b Subred Sur E3.E, oo cienty con persu s plants

ficiente, puris ol desamullu de las sstividades wbjets e lu presenie ncesidad, 1) Que Pl expuesta ex nevesurio contuee el desunolhs de uelividstes relaciamu) i -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: |-Realizar las acciones de cuidado del paciente en lo de su competenciy, en relacion a cuidados basicos en domieilia o en la unidad de servicios de salud y la estrategia de cor saltorios
dinamizadores de la Subred Sur, 2-Apoyar la carscterizacion poblacianal en lo de su comperencia en |y poblacion y territorios # cargo 3-Proveer atenciones e informacian educacion ¥ comunicacidn al usuario y su familia de
{#cuerdo con las directrices dadas on el convenio e implementado todos las ulas, protocolos, proceso y procedimientos a los que haya hegar 4-Diligenciar opor y formates e instr requeridos en el convenio, 5-
Informar oponunamente al equipo de salud los hallazpos o gestiones requeridas para spoyar la pestion de los equipos territariales 6-Realizar lizacion los paci y familias lidas de Jo & directrices y protocolos
institucionales. 7-Integrar las acciones necesarias con las rutas integrales de atencidn en sulud en procura de mejorar la atencidn integral en sulud desde su compelencia. B-Participar en los proceso de induccidn y capacitacion a
los quu haya lugar, procurando e pert actualizado en lus actividades de P i, 9-Congtruir y entregar los informes requeridos, |0-Desarrollar las demés aceiones que se requisren en el marco del

,_J cumplimento del contrato.
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