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PROCESO GEQN DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, mayo de 2021

Sefior

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. 2508742
Coordinador Académico

Coordiancion académica titulada y complementaria

Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes de
Mayo del afio 2021

Referencia: No 2508742 del afio 2021

Elver Alberto Siaucho Ruiz, identificado con la cédula de ciudadania No. 7179110 de Tunja, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Coordiancion académica titulada y complementaria, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de once millones ciento sesenta y seis mil
pesos Mc/te ($11.166.000). esta suma serd pagada al contratista por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un (1) primer pago correspondiente al mes de mayo por un valor de dos millones trecientos cincuenta
y siete mil docientos sesentay siete pesos Mc/te ($2.357.276) b) Dos (2) pagos iguales por valor de tres millones
setecientos veiti y dos mil pesos Mc/te ($3.722.000) de junio a julio de 2021 y c) un ultimo pago por valor de un
millon trecientos sesenta y cuatro mil setecientos treinta y tres pesos M/cte ($1.364.733) en el mes de agosto
de 2021.

Plazo: desde lleno de los requisitos de ejecucion del contrato, hasta el 11 de agosto de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional Integral
gue imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en los programas de Titulada Regular
o Complementaria, en el &rea de Sistemas de acuerdo con el modelo pedagogico, programacion
establecida, lineamientos del programa y normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la | Durante el mes de Mayq,teniendo EVIDENCIAS
planeacion de los | €ncuenta la programacion, se _ EVIDENCIAS 1
procesos formativos de | P/aneo el proceso formativo en: PLANEACION PROCESOS
ﬁtr(]:gzrrgicgmoscon los Complementaria FORMATIVOS
institucionales, para el
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area temética del objeto
contractual.

18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA
CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.

Competencia:

Registrar informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento y
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

Para la planeacion se realizaron
las siguientes actividades:

1.Consolidacién de
cedulas para curso
complementario.

2. Elaboracion de ficha de
caracterizacion

3. Elaboracién de guia de
aprendizaje.

4. Verificacion de
evidencias y material de
apoyo disponibles

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

1.1 Archivo de consolidacion
de cedulas.

1.2 ficha de caracterizacion
1.3 guia de aprendizaje

1.4 Actividades y material de
apoyo disponibles para
aprendices
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Competencia':r

Registrar informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucién del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

Para la planeacion se realizaron
las siguientes actividades:

5.Consolidacion de
cedulas para curso
complementario.

6. Elaboracion de ficha de
caracterizacion

7. Elaboracién de guia de
aprendizaje.

8. Verificacion de
evidencias y material de
apoyo disponibles

31 de mayo COMPLEMENTARIA TIC'S
Competencia:

Registrar informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 \Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

1.5 Archivo de consolidacién
de cedulas.

1.6 ficha de caracterizacion
1.7 guia de aprendizaje

1.8 Actividades y material de
apoyo disponibles para
aprendices

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

IN

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

Para la planeacion se realizaron
las siguientes actividades:

9.Consolidacion de
cedulas para curso
complementario.

10. Elaboracion de ficha de
caracterizacion

11. Elaboracién de guia de
aprendizaje.

12. Verificacion de
evidencias y material de
apoyo disponibles.

1.9 Archivo de consolidacién
de cedulas.

1.10 ficha de caracterizacién
1.11 guia de aprendizaje

1.12 Actividades y material de
apoyo disponibles para
aprendices

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de programas

de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las

necesidades
nacionales y a
lineamientos
institucionales
requeridos para el area

los

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

En este mes el centro no requirio
esta actividad para objeto de

pago.

tematica objeto del

contrato.

Evaluar los En el mes objeto de pago se EVIDENCIAS
aplicaron instrumentos de EVIDENCIAS 2

aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

saberes previos:
Complementaria

18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA
CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.

Competencia:

Registrar informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

APRENDIZAJES PREVIOS
Complementaria

18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA
CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:
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01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucién del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

1. Evaluacién de saberes
Previos

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacidn de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

2.1. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

2.2. Evidencia de aplicacion de
saberes previos

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcién y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...
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cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

Para la planeacion se realizaron
las siguientes actividades:

1. Evaluacién de saberes
Previos.

31 de mayo COMPLEMENTARIA TIC'S
Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

1. Evaluacion de saberes
previos

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

2.3. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

2.4. Evidencia de aplicacion de
saberes previos

31 de mayo COMPLEMENTARIA TIC'S
Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

2.5. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

2.6. Evidencia de aplicacién de
saberes previos

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de
los programas del area
tematica objeto del
contrato.

Durante el mes de objeto de pago
se ejecutd formacion profesional
integral en:

Complementaria

18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA
CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 3 ,
EJECUCION FORMACION

Complementaria
Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
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02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

1. Guias de aprendizaje No.
1

2. Actividades y trabajos
solicitados

3. Procedimiento de
evaluacion de

resultadosComplementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucién del problema, teniendo en

teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento y
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

3.1 Guia de aprendizaje

3.2 Evidencias de desarrollo o
entrega de actividades de
aprendices

3.3 Evidencia de resultados de
aprendizajeComplementaria

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacién de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.
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cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

1. Guias de aprendizaje No.
1

2. Actividades y trabajos
solicitados

3. Procedimiento de
evaluacion de resultados

31 de mayo COMPLEMENTARIA TIC'S
Competencia:

Registrar informacidn de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

1. Guias de aprendizaje No.

Para la planeacion se realizaron
las siguientes actividades:

3.4 Guia de aprendizaje

3.5 Evidencias de desarrollo o
entrega de actividades de
aprendices

3.6 Evidencia de resultados de
Aprendizaje

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

3.7 Guia de aprendizaje

1 3.8 Evidencias de desarrollo o
2. Actividades y trabajos entrega de actividades de
solicitados aprendices
Aplicar segun la | Durante el mes de objeto de pago EVIDENCIAS
modalidad, estrategias | S€ aplicaron estrategias en: EVIDENCIAS 4 )
de ensefianza EJECUCION FORMACION
aprendizaje, Complementaria .
sequimiento y Complementaria
eveglluacién de acuerdo 18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
con los  lineamientos | MANEIO DE TICS Ficha en EMPRESA | 18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
pedagégicos y CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO. MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA

metodoldgicos de la
entidad.

Competencia:

Registrar informacidn de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.
Competencia:

Registrar informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.
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02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

3. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje
4. Realizacion de sesiones en
Linea

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucién del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

4.1 Estrategias y
herramientas de
GTH-F-062 V08
aprendizaje
(presentacion de

power point, videos)

4.2 Invitacién y desarrollo
de sesiones en linea

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento y
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...
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5. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje
6. Realizacién de sesiones en
Linea

31 de mayo COMPLEMENTARIA TIC'S
Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

7. Aplicacién de estrategias y
herramientas de aprendizaje
8. Realizacion de sesiones en
linea

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

4.3 Estrategias y
herramientas de
GTH-F-062 V08
aprendizaje
(presentacion de

power point, videos)

4.4 Invitacién y desarrollo
de sesiones en linea

31 de mayo COMPLEMENTARIA TIC'S
Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

4.5 Estrategias y
herramientas de
GTH-F-062 V08
aprendizaje
(presentacion de

power point, videos)

4.6 Invitacién y desarrollo
de sesiones en linea

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en proyectos
de investigacién técnica
y/lo pedagogica para
fortalecer el proceso de

formacion del area
tematica objeto del
contrato.

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

En este mes el centro no requirié
esta actividad para objeto de

pago.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias del

Durante el mes de objeto de pago
se emitio juicio valorativo en
senasofiaplus de los resultados
de aprendizaje obtenidos por los
aprendices de:

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 5
JUICIOS VALORATIVOS
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programa, adquiridos
por los aprendices en el

desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,

plazos y herramientas
tecnologicas que la
entidad defina.

Complementaria

18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA
CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucién del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

1. Reporte final de juicios
valorativos emitido por
senasofiaplus.

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

COMPLEMENTARIA MANEJO DE TICS
Ficha en EMPRESA CLIVER - MANEJO
CANNABIS TASCO.

Complementaria
Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 \Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

5.1 Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
complementaria.

Complementaria

MANEJO DE INTERNET- Ficha en
:FEDEGAN. Duitama

Competencia:

Registrar informacion de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:
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01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucién del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

2. Reporte final de juicios
valorativos emitido por
senasofiaplus.

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento,
la funcion y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales,
teniendo en cuenta procedimientos y
normas técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento
para la resolucion del problema,
teniendo en cuenta las herramientas
de Excel disponibles.

5.2 Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
complementaria.

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacion tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Durante el mes de objeto de
pago se entregan soportes de
ingreso de:

Complementaria

18 AL 21 DE mayo COMPLEMENTARIA
MANEJO DE TICS Ficha en EMPRESA
CLIVER - MANEJO CANNABIS TASCO.

Competencia:

Registrar informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 6
SOPORTES PROCEDIMIENTO
INGRESO
6.1. Asociacion a la ruta de
aprendizaje del programa de
formacion
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en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

1. Asociar aprendices en
senasofiaplus a la ruta de
aprendizaje

Complementaria

24 al 28 de mayo MANEJO DE
INTERNET- Ficha en :FEDEGAN.
Duitama

Competencia:

Registrar informacidn de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento vy
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

2. Asociar aprendices en
senasofiaplus a la ruta de
aprendizaje

6.2. Asociacioén a laruta de
aprendizaje del programa de
formacion

6.3. Asociacién a la ruta de
aprendizaje del programa de
formacion
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31 de mayo COMPLEMENTARIATIC'S

Competencia:

Registrar informacidn de acuerdo con
normativa y procedimiento técnico

Resultados:

01 analizar el contexto para la
utilizacion de la herramienta Excel
teniendo en cuenta el procedimiento, la
funcién y el problema a resolver.

02 Aplicar funciones de Excel para
resolver problemas puntuales, teniendo
en cuenta procedimientos y normas
técnicas.

03 Verificar el procedimiento y
resultados, teniendo en cuenta el
problema puntual...

04 Explorar nuevos procedimiento para
la resolucion del problema, teniendo en
cuenta las herramientas de Excel
disponibles.

3. Asociar aprendices en
senasofiaplus a la ruta de
aprendizaje

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la

Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las

siguientes actividades:
a). Verificando que la

totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados  queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del

Verifiqué que los Aprendices de la ficha
se encuentran en estado “En
Formacion”

Registre juicios evaluativos Segun ruta
de Aprendizaje.

Reporté novedades de aprendices a
Coordinacion Académica
oportunamente.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 7
SEGUIMIENTO

7.1 Pantallazo de asistencia a
las sesiones virtuales titulada.
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reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,

para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos

en el registro de la
informacion.

10 | Participar cuando el | En este mes el centro no requirid | En este mes el centro no requirié
centro lo requiera en el | esta actividad para objeto de esta actividad para objeto de
proceso de seleccion, | pago. pago.
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de
aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir | Apliqué el Reglamento del Aprendiz EVIDENCIAS
el reglamento  del | enlos casos que se requiera. EVIDENCIAS 8
aprendiz, asi como el REGLAMENTO Y MANUAL
manual de convivencia 8.1 Pantallazo de la
del  Centro de publicacién Reglas de
Formacion. comportamiento en las fichas

8.2. Pantallazo de la
publicacién del reglamento del
aprendiz

12 | Apoyar procesos de | En este mes el centro no requirid | En este mes el centro no requirié
Registro calificado para | esta actividad para objeto de esta actividad para objeto de
los programas en nivel | pago. pago.
tecnélogo del area
tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los lineamientos | Realizacion de los siguientes Certificado de la Induccion en

del Sistema Integrado
de Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a

modulos de sst:
Induccién SST.
Médulo 1 SST
Modulo 2 SST

Seguridad y Salud en el Trabajo.
Certificado capacitacion SST
modulo 1
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las convocatorias que el
centro programa.

Protocolos de Bioseguridad.

-Certificado capacitacion SST
modulo 2

-Certificado Capacitacion
protocolos de bioseguridad.

14

Apoyar al centro de
formacion cuando este
lo requiera, en la
promocion del
portafolio de servicios.

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

15

Realizar  seguimiento
en la etapa productiva a
los a los aprendices que

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

le sean asignados,
cuando el centro de
formacion lo requiera.
16 | Propender por la | Durante el mes de objeto de pago EVIDENCIAS
permanenC|a de IOS se realiza mOt(le&Clén yd I PEE/IR?AE'ANNCEIlegA
; ermanencia de aprendices en los
ZELZTSAEgS deen I(?':: Erogramas de corr?plementaria. APRENDICES
formacién  profesional 9.1. Evidencias de mensajeria
integral. interna, correo electrénico
(whatsapp y correo)
9.2. Evidencias de
comunicacién personalizada
con aprendices
17 | Responder por los | En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no requirio
bienes y elementos | esta actividad para objeto de esta actividad para objeto de
puestos a su | pago. pago.
disposicion para el

cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz
y salvo con el Almacén.

18

Aplicar al proceso de
certificacion de la
norma de competencia
"ORIENTAR

PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS
PLANES DE
FORMACION

CONCERTADQOS, o la
actualizacion
"ORIENTAR
FORMACION

PRESENCIAL DE

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago.
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ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar
al proceso de
certificacion de la
norma y aportar el

respectivo  certificado
de aprobacion, o la
evidencia de la

inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual,
con plazo maximo a
julio 31 de 2020.

19 | Acompafiar a los | En este mes el centro no requirid | En este mes el centro no requirié
aprendices a las | esta actividad para objeto de esta actividad para objeto de
actividades que se | pago. pago.
encuentren planeadas
por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

20 | Apoyar y acompafar | En este mes el centro no requiri6 | En este mes el centro no requirio
los procesos de | esta actividad para objeto de esta actividad para objeto de
autoevaluacion de | pago. pago.
programas de
formacion en  nivel
tecndlogo del Centro de
Formacion.

21 | Las demas necesarias | Durante el mes objeto de pago se EVIDENCIAS

para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

realizan actividades
complementarias a la ejecucioén
del contrato:

1 Proceso de induccién 13 de
Mayo del 2021

2 Capacitacion Tema:
complementaria virtual 14 de
Mayo del 2021

3 Capacitacion a instructores en
complementaria 18 de Mayo

del 2021

4 Capacitacion formacion virtual
20 de Mayo del 2021

EVIDENCIAS 10
DEMAS ACTIVIDADES

10.1 Informe contractual del
mes objeto de contrato
10.2. pantallazo de citacion
capacitacion al proceso de
induccion.
10.3. pantallazo de
capacitacion al proceso
complementaria virtual
10.4 pantallazo de
capacitacion al proceso
complementaria para
instructores nuevos
10.5 pantallazo de
capacitacion al proceso
complementaria virtual
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y relaciono certificados de
afiliacion a salud pensién y ARL correspondiente al més de mayo de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ONE DRIVE ELVER SIAUCHO/ MAYO 2021.

Cordialmente,

ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ
Contratista
C.C. No. 7179110

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
Supervisor Contrato 2508742 de 2021
Cargo: Coordinador académico
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EVIDENCIAS - MAYO

CONTRATO No. 2508742- ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ

Evidencia 2- 13 de mayo

Capacitacién cuentas de cobro e informes.

Yulieth Alejandra Rodriguez Lopez & mig, 12 may 18:36 (hace 9 dias) Yy
para blais.suarez@misena.edu.co, linafdaramirez@misena_edu_co, pilital173@gmail.com, lecabero@yahoo.com, galucero@misena.edu.co, carlose1690@gmail.com, -

[ may | INDUCCION FORMACION Agenda
1 3 Miralo en Google Calendar jue 13 de may de 2021
jue pr Cuando jue 13 de may de 2021 09:00 - 12:00 (CQT) No ha) res.
Participantes blais.suarez@misena.edu.co, carlose1690@gmail.com, 00:00  INDUCCION FORMACION

galucero@misena.edu.co, Luis Alberto Cérdenas Rodriguez... in hay

“ Quizas Ne Mas opciones

Evidencia 3- 14 de mayo

Capacitacién formacion virtual y gestidn de cursos presenciales complementario Empres Cannabis.

Buen dia Don Dario ya hablé con don Luis Alberto coordinador
académico de Cedeagro y entonces estd semana realizamos
matricula para iniciar el préximo lunes con el curso.. 843 a. m

Entonces quedo atento del la fotocopia de cedula (escaneada en
pdf) de quienes van a tomar el curso... También si no se han escrito
en la plataforma Sena Sofia plus lo pueden hacer en el siguiente
enlace.. 8:50 a. m.

Formulario de registro para usuarios nuevos :: Sofia Plus
Para acceder a la oferta de programas de formacién debe estar registrado.
Registrarse es facil y rapido.

oferta.senasofiaplus.edu.co

http://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/registro.html

Evidencia 4- 18 de mayo

Reunién capacitacion instructores formacién virtual y complementaria manejo de las plataformas
Sofia plus para asociar aprendices a una ruta de aprendizaje.

Creacién de la ficha de un curso complementario.
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EVIDENCIAS - MAYO

CONTRATO No. 2508742- ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ

MM O s P
=

| Pscns ou cowTACTO

Capacitacién plataforma territorio.

Evidencia 5- 19 de mayo

Se realiza solicitud de correo institucional sena.

Buen dia Fabian.. con Elver Siuacho.. ... _ _

llamé para solicitarle el favor de la activacién del correo sena..

Buenos dias por favor diligenciar el siguiente formulario de forma
claramente

https://forms.gle/5humtiBQ6xzQTXnr5

listo ya he respondido
yo tenia cuenta de correo sena pero no recuerdo muy bien el

usuario!

Evidencia 6- 20 de mayo
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EVIDENCIAS - MAYO
CONTRATO No. 2508742- ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ

Exploracion la configuracién alistamiento, ejecucidn y cierre de un curso virtual en la plataforma
territorio,

Reunién jueves de alivio.

Taller 3 - Jueves de Alivio
00:52 33 asistentes

(>
o

==z
P p
Piedad P Wiliam M/ ) A

Carlos S ™

O o
(=)

Rodolfo..& LuisR % Ceferin.. % Maria C %

NN X @
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EVIDENCIAS - MAYO

CONTRATO No. 2508742- ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ

OBFNE®Q WM © 4 4 ®m 825

Capacitacion formacion ... = &

22:45 13 asistentes

®  Alguien ha empezado a grabar X

i ®  Ahora eres un moderador.

1. Introduccion

...........

LinaM X Fabian

& X

Capacitacién y alistamiento cursos virtuales
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EVIDENCIAS - MAYO

CONTRATO No. 2508742- ELVER ALBERTO SIAUCHO RUIZ

Para el desarrollo y orientacién de los programas virtuales, el SENA ha definido tiempos
Guiade especificos de atencion al aprendiz, los cuales seran contados como 24 horas por cada dia
Orientaciones habil calendario.

parala

Formacion en Es asi como para la formacién complementaria se ha definido para tiempo de respuesta y
Ambientes dinamizacién de Foros 24 horas, es decir un (1) dia habil. Al igual, para la calificacién y
Virtualesde . retroalimentacién de evidencias vy actividades se tendrdn 48 horas, es decir dos (2) dias
Aprendizaje V4. hébiles.

1% COMPLETA

@
1. Introduccién
2. Objetivo
Tiempos de Calificacion
3. Alcance N7 y Retroalimentacién

HeOOLM © 46 4 & 830

Capacitacion formacion ... E) Oo
27:33 13 asistentes =

® Alguien ha empezado a grabar

@) ra eres un moderador.

virtuarae

| 1 e

SENA SENA SENA

|= | N OININ

ESTRATEGIASPARA..  ESTRATEGASPARA..  ESTRATEGASPARA..  EVCUN_CBA Vinusl
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