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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Mayo del 2021

Sefiora

EDNA SAMARA HERNANDEZ BEJARANO
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.2259272
Cargo del supervisor: Instructor G13

Dependencia: Coordinacién de Programas Especiales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 05 del afio 2021

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 2259272 de 2021

Angela Sofia Ramos Cano, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.121.834.296 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el Contrato la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($37.592.950) esta suma sera pagada por el Sena al Contratista de la siguiente manera: a) Primer
Pago por 14 dias del mes de Febrero 2021 por el valor de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL TRECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.754.338). b)
09 Pagos iguales por los meses de Mayo a Noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($3.759.295) cada uno c.) Un ultimo Pago de DOS MILLONES CUATRO MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.004.957) correspondiente al mes de Diciembre.

Plazo: Sera hasta el (16) de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa
Articulacion con la Media Técnica en la Especialidad requerida y/o de su especialidad.
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Obligaciones Especificas:
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imparte es por competencias,
aprendizaje por proyectos y
la gestion del proceso de
aprendizaje a través de
plataformas  virtuales, a

virtuales debido a la
emergencia sanitaria
que atraviesa el pais
por el Covid 19.

No | Obligaciones Acciones realizadas | Evidencias
Se cumplié a | Diligenciamiento de encuesta auto
cabalidad, segun | reporte de condiciones de salud,
Generar acciones que | lineamientos de la | establecido por la LLE. y que se
promuevan y garanticen el | profesional encargada | encuentra en la misma.

1 | cumplimiento de los | de Seguridad y Salud
protocolos de bioseguridad | de la I.E. La Holanda.
en el Centro de formacion y | Diligenciamiento Capturas de pantalla que se anexan
ambientes. diario de auto reporte | al final de este informe.

de salud.
Atender la formacién de | Se impartido formacion
gpr(_and_ices en _Ias profesional en. los Capturas de Pantalla de las
instituciones educativas | Programas Técnicos: : - )
articuladas con el SENA, en | Sistemas se3|ones.de formacion al fmgl de
el area asignada, en las | Agropecuarios este informe y seslones
competencias, resultados de | Ecologicos con las | Cronograma de las  sesiones

2 aprendizaje y actividades de | Fichas 2072134 - | mensuales para cada ficha con su
IQS proyectos de form.aCién y | 2275892 de la IE. respectivo link de acceso, soporte
disefios curriculares | Los Fg[ldadores Y | ubicados en el Drive SENA MT 2021
programados dentro de los | Produccion Portafolio del Instructor-carpeta por
tiempos que para cada | Agropecuaria con las | _
accion se determine por el | Ficha 2071764- | ficha.
centro de formacion. 2273967 de la IE.

Agricola La Holanda.
Realizar la verificaciéon del v GFPI-PL- 004 Plantilla_Acta de
cumplimiento de los Compromiso.
requisitos minimos para la | Siguiendo los | v Formato Autodiagnéstico de la
ejecuciébn del programa a | lineamientos previa Institucion  Educativa Cadigo:
articular en términos y | aprobacion al GFPI-F-033.

3 ambientes de aprendizaje, | alistamiento, frente a | v GFPI-F-035 V2 Formato de
perfiles de docentes, ajustes | las Directrices de la articulacién del curriculo
al PEIl, cruce de plan de | Secretaria de educacion media programa de
estudios de la Institucion | Educaciony el SENA. formacion SENA.
educativa con el programa de
formacion del SENA, entre Ubicados en el Drive Sena MT 2021
otros. - Portafolio Instituciones Educativas
Efectuar la trasferencia de | Se concerté el plan ., .
metodologia curricular de los | de trabajo con los Planeacion P_gdagogma . ,Proyecto
programas de formacién | Coordinadores y de F'orr_nauon_ N Guias 'de
objeto de la articulacion, | Docentes pares de Aprendizaje- Evidencias en (_el Drive
teniendo en cuenta que la | las Instituciones | SENA ~ MT  2021-Portafolio  del

4 | formacibn que el SENA | mediante Reuniones Instructor.

Pantallazos de las reuniones se
encuentran al final de este informe.
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través de las reuniones
semanales con los pares,
Coordinadores y Rectores de
las IE publicas técnicas o
académicas y privadas.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento en el Aplicativo
SOFIA PLUS de manera
oportuna a todas las
actividades incluidas en los
proyectos formativos;
garantizando la calidad de la
informacién relacionada con:
a). Registro de los juicios
evaluativos. b). Creacion de
rutas y asociacibn de
aprendices. c) Registro de
juicios del reconocimiento de
aprendizajes  previos. d).
Comunicar oportunamente al
Coordinador Académico en
los formatos y tiempos que se
dispongan para ellos:
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de
informacién, como requisito
para la autorizacion del pago
del periodo correspondiente.

Se verifico Juicios
evaluativos por medio
del aplicativo
SOFIAPLUS a las
fichas 2071764 -
2072134 - 2275892-
2273967.

Reporte de juicios Evaluativos
consignados en el Drive MT 2021 —
Carpeta del Instructor- SENA MT
2021.

Seleccionar e Implementar
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la Entidad
y contemplados en el
Proyecto de formacion.

Se implementaron
estrategias con ayuda
de herramientas TICs
debido a la pandemia
COVID-19, en el
Técnico en Sistemas
Agropecuarios
Ecolbgicos Fichas
2275892 - 2072134
de la ILLE. Los
Fundadores y en
Produccion
Agropecuaria Fichas
2273967 - 2071764
de la I.LE. La Holanda
su formacién es en
Alternancia.

Guias de aprendizaje e instrumentos
de evaluacion ubicadas en el Drive
Sena MT 2021 - Portafolio de la
Instructora -Carpeta por cada ficha.

Capturas de pantallas correo
electrénico, WhatsApp y Google
Meet. evidenciadas al final de este
informe.
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Apoyar y participar en los
equipos de desarrollo
curricular  interdisciplinarios
por programa O conjunto de
programas por redes

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion

Para el presente mes objeto de

tecnolégicas y nodos para | Académica de | cobro, la Coordinacién Académica
7 garantizar integralidad en la | Programas de Programas Especiales no asigno
formulacion de proyectos | Especiales no asigno | actividades relacionadas con el
formativos, el disefio de | actividades desarrollo de esta obligacion
actividades de aprendizaje, el | relacionadas con el | especifica.
disefio de talleres e items | desarrollo de esta
que alimentaran los bancos | obligacién especifica.
de prueba para la seleccion
de aprendices, entre otras.
Realizar los  respectivos
productos correspondientes a
la Planeaciébn Pedagdgica
Bimensualizada armonizada
con la IE y ejecucién del - . .
programa en concordancia Se ajustgyse ejecuto . _ .
Planeacion Planeacion Pedagodgica y Guias de
8 con .IOS PE.I de Ia§ Pedagogica y se | Aprendizaje en el Drive-SENA MT
instituciones  articuladas, - as labor6 Guias de | 2021 Carpeta del Instructor
como de participar en las ¢a . P '
o : Aprendizaje.
actividades previstas y
solicitadas por estas,
relacionadas con el desarrollo
de la formacién técnica
especifica.
Se inici6 el proceso
de sensibilizacion de
la etapa practica con
Hacer seguimiento y tomar | los Aprendices de las
las medidas que sean | Fichas 2072134 - vy
necesarias para garantizar la | 2071764 las cuales
certificacion de todos los | estan en etapa | Capturas de pantallas de las
9 aprendices que terminan | lectiva. socializaciones que reposan al final
grado 11 en 2021, previa | Se realiz6 reunion | de este informe.
verificacion del cumplimiento | virtual con el
de los requisitos establecidos | Coordinador Técnico
para ello. de la I.LE La Holanda
para coordinar
convocatoria y
reunion de
acudientes.
Difundir y apropiar al interior | En el proceso de
de la institucion educativa | induccion se realizé la | Acta de Induccién en el Drive-SENA
10 | (directivos, docentes, padres | socializacién del | MT 2021 Carpeta del Instructor.
de familia y aprendices), los | reglamento del
lineamientos, procedimientos, | Aprendiz en las
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reglamento del aprendiz
SENA y normas internas del
programa articulacion con la
educacion media del SENA.

Fichas 2275892 -
2273967 - 2072134 -
y 2071764 la
importancia de
cumplir con el
reglamento SENA.

11

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, 0 la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o0 en su
defecto deberd aplicar al
proceso de certificacion de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobaciéon, o
la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo al 31 de Julio
de 2021.

Se participé6 en el

proceso de
certificacion en la
Norma 240201056
Nivel Intermedio-

Septiembre 2018.

Certificado en Norma 240201056
Nivel Intermedio que puede ser
verificado en el registro electronico
gue se encuentra en la pagina web
http://certificados.sena.edu.co  bajo
el namero
911700240201056CC1121834296C.

12

Gestionar la documentacion,
realizar la ruta de
aprendizaje, asociar y evaluar
aprendices de los grupos de
formacion complementaria en
el aplicativo SOFIA PLUS en
el tiempo correspondiente
teniendo en cuenta las fechas
establecidas por el area de

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion

Académica de
Programas
Especiales no asigno
actividades

relacionadas con el

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no asigno

actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica.

13

administracion educativa | desarrollo de esta
hasta el proceso  de | obligacion especifica.
certificacion.

Apoyar la gestion del | Para el presente mes
programa para el | objeto de cobro, la

posicionamiento regional de
acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos
indicados por la Subdireccion
de centro y el Supervisor del
contrato.

Coordinacion

Académica de
Programas
Especiales no asigno
actividades

relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacién especifica.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no asigno
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica.
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las
establecidas

Se cumpli6 en
fechas

Respuesta por el agente GAE

con las metas de . .
- enviando reporte de matriculados de
formacion de las cada ficha
- . fichas 2275892 - '

Participar activamente en el 2973967  de los

cumplimiento de las metas de técnicos en Sistemas Listado de aprendices en estado de

formacion de acuerdo a los . formacion SENA SOFIA PLUS

. - Agropecuarios

14 | lineamientos, cobertura y 2coI6TICOS

productos indicados por la Produgccién Y| Acta Socializacién del Reporte de

subdireccién del Centro y el Adropecuaria al matriculados al Rector,

Supervisor del Contrato. rgo &ma Doble Coordinadores y Docentes pares de

prograr las I.E's las cuales reposan en el
Titulacidbn, en este ; i
momento a  se portafolio del Instructora ubicada en
y el DRIVE SENA MT 2021.
encuentran en estado
de formacion.
Guias de aprendizaje e instrumentos
de evaluacion ubicados en el Drive
Sena MT 2021 — Portafolio de la
Instructora -Carpetas por cada una

Usar las herramientas Durante el mes de | de las Fichas.

disponibles en el ambiente objeto de cobro se | Captura de Pantalla de la Formacién

virtﬁal de aprendizaie para disefiaron estrategias | Profesional Integral a los Aprendices

15 | fortalecer Iap form aJciérE) de ensefianza, | mediante Aulas virtuales creadas en
loarar _cumplimiento  de Io)s/ aprendizaje, la aplicacion Classroom para cada

Iingeamientos cobertura evaluacién y | Ficha de formacién al final de este

roductos inélicados y seguimiento a través | informe.

P ' de herramientas TICs | Sesiones Virtuales en la aplicacion
Google Meet y Asesorias directas
por la aplicacion WhatsApp vy
llamadas telefénicas evidencias
ubicadas al final de este informe.

Generar y ejecutar Se generaron

eztrﬁfr?é?]iiaqu:e Bier:ig;atlo la espacios de | Capturas de pantallas de llamadas

gcom aﬁamiéntog de Io)s/ acompafiamiento  a | realizadas a los Aprendices y Acta

16 | a renrc)iices durante el tiempo los Aprendices que no | de Informe a la I.LE. Los Fundadores
torf[al del curso arantizango reportan asistencia a | reposado Drive Sena MT 2021 -
el indicador dg retencion las  sesiones de | Portafolio de la Instructora -Carpetas
. . .| formacion. por cada una de las Fichas.
establecido por la Direccion

General.

Partlc[par_fan actividades de A la fecha de este

investigacion y desarrollo informe _no se ha

tecnologico, ocupacional vy articinado en A la fecha de presentacion de este

social, que contribuya a la b: b o informe, no se genera la evidencia

17 L ; . ninguna actividad de - .

actualizacion y mejoramiento investiaacion de la actividad relacionada en este

de la formacion profesional 9 Y ftem.

integral desarrpll_o

' tecnolégico.
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El Contratista deberé ejecutar
su contrato conforme: al
sistema integrado de gestion

Formato para Acta de reuniones,
Formato Guia de Aprendizaje,
Formato de Bitacoras y Manual de

y autoevaluacion “SIGA” del | 5S¢ CUmpPo a1 \iciiacion  con  la Media
. | cabalidad y Formatos L
SENA el cual se encontrara | .. i descargadas de la pagina
diligenciados para ) :
18 | documentado en la | . http://compromiso.sena.edu.co/.
: diferentes  procesos
plataforma compromiso, en de la formacion
particular lo concerniente a la . Ubicados en el Drive Sena MT 2021,
! P profesional. .
implementacion del carpeta de la instructora con
procedimiento de ejecucion formatos diligenciados.
de acciones de Formacion
Profesional Integral.
Cumplir con la programacion Reporte horas mes de Mayo emitido
asignada de 160 horas de | Para el presente mes | por el aplicativo SofiaPlus, ubicado
19 | formacion mensuales, | se reportaron 160 | en el Drive Sena MT 2021 — Carpeta
reportadas en el Aplicativo | horas de formacion. de cuentas de cobro a nombre de la
SOFIA PLUS. instructora.
Participar en los Equipos | Para el presente mes
Ejecutores de Centro Yy | objeto de cobro, la
apoyar la elaboracion, | Coordinacion Para el presente mes objeto de
revision y validacion de los | Académica de | cobro, la Coordinacién Académica
20 productos establecidos en los | Programas de Programas Especiales no asigno
procedimientos y  guias | Especiales no asigno | actividades relacionadas con el
determinados desde la | actividades desarrollo de esta obligacion
pertinencia de la oferta hasta | relacionadas con el | especifica.
la certificacion de los | desarrollo de esta
aprendices. obligacién especifica.
Para el presente mes
. objeto de cobro, la
Apoyar la estructuracion de la L .
o .~ | Coordinacion Para el presente mes objeto de
etapa preliminar y/o estudio P N P
Académica de | cobro, la Coordinacion Académica
de mercado dentro de los . .
Programas de Programas Especiales no asigno
21 | procesos contractuales . . o .
: : Especiales no asigno | actividades relacionadas con el
asignados por el supervisor o - S
actividades desarrollo de esta obligacion
el ordenador del gasto. : o
relacionadas con el | especifica.
desarrollo de esta
obligacion especifica.
- Para el presente mes
Evaluar técnica y .
.. objeto de cobro, la
econdémicamente las L .
Coordinacion Para el presente mes objeto de
propuestas presentadas al _ N .
. . Académica de | cobro, la Coordinacion Académica
Centro  Agroindustrial  del p . .
rogramas de Programas Especiales no asigno
22 | Meta dentro de los procesos : . o ;
Especiales no asigno | actividades relacionadas con el
contractuales que sea - .
actividades desarrollo de esta obligacion

designado por el ordenador
del gasto como evaluador
técnico y econdémico.

relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica.

especifica.
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Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion

Para el presente mes objeto de

Prestar  apoyo en la | Académica de | cobro, la Coordinacién Académica
23 supervision de los contratos | Programas de Programas Especiales no asigno
gue sean designados por el | Especiales no asigno | actividades relacionadas con el
ordenador del gasto. actividades desarrollo de esta obligacion
relacionadas con el | especifica.
desarrollo de esta
obligacion especifica.
Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
e 0 ganiestGaCir | para e presente mes
objeto de cobro, la
fortalecer el proceso de L .
formacion del area tematica Coorqlngmon Para el presente mes Objetf) _de
objeto  del contrato Académica de | cobro, la Coordlnac[on Acader_nlca
24 | participar en los proyectos Progrqmas _ de _P_rogramas Esp_emales no asigno
Especiales no asigno | actividades relacionadas con el
SENNOVA cuando se - S
requieran. act|V|_dades desarr'o_llo de esta obligacion
relacionadas con el | especifica.
desarrollo de esta
obligacién especifica.
Se realiza la entrega de la siguiente
manera:
Anexo 1:
v/ Gestibn contractual:  Informe
Contractual GTH_F_062 V08
con las evidencias. Anexo
nombrado:
ﬁ;ﬁf;”e‘;’“ °p3§“”ar2fe'§§ci'§§ Se elabora y se|GC_1121834296 14621 MAY_2021
contractual y cuentas de entrega el presente
informe  con  sus | Anexo 2:
25 | cobro mensuales dentro de S, . . .
las fechas estipuladas por el anexos . v Ges'_uon Fmanc_:lera: Plgmlla
correspondientes  al emitida por Si Contratistas,

supervisor.

mes de Mayo.

Planilla Pagos Seguridad Social

y desprendible de pago. Anexo

nombrado:
GF_1121834296_ 14621 MAY_2021
Ubicado en el Drive MT 2021 -
Carpeta de cuentas de
cobro/Nombre de la Instructora/ Mes
Mayo.
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Asistir a las reuniones
presenciales que programe el

Para el mes objeto de
cobro no se ha

A la fecha de presentacion de este

ordenador  del - gasto yfo | convocado 2 | informe, no se solicita la evidencia
26 | supervisor con ocasion al | reuniones )
desarrollo de su objeto : Sie la actividad relacionada en este
presenciales por parte | jtem
contractual. del SENA.
Se particip6 en la
Reunion de
Atender oportuna y agilmente | Socializacién del | Pantallazos de la Inscripcion y la
las llamadas telefénicas, | nuevo Manual de | Asistencia a la Capacitacion.
video llamadas y reuniones | Articulacion por medio
27 | virtuales programadas en el | de un video en la

desarrollo de su
contractual.

objeto

aplicacion Vyond.

Reunién para
lineamientos de la
Etapa Productiva.

Capturas de pantallas ubicadas al
final de este informe.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizaciébn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9419304574 de la planilla Aportes en Linea correspondientes al mes de Abril de 2021
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

ANGELA SOFIA RAMOS CANO
Contratista
C.C. No. 1.121.834.296 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

EDNA SAMARA HERNANDEZ BEJARANO
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2259272 de 2021
Cargo Instructor G13
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EVIDENCIAS MENSUALES DE EJECUCION CONTRACTUAL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA
MES MAYO DE 2021

SESIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FICHA 20771764 —

L

- C & meetgooglecom/rgi-ebqn-dud =% O ﬁl i

C;gi Estés presentando =] 2y
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Estds presentando para todos h " =
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< C @ classroom.google.com/u/0/w/MjczMzMAOTAYM}Y 1/t/all * 9@ » = m H

MEDIA TECNICA LA HOLANDA
FICHA 2071764

Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones @ i gz?

- D Google Calendar @ Carpeta de Drive de la clase

Todos los temas
@ Material de Apoyo Publicado el 20117

MANEJO DE ESPEC

En este material encontrara la oportunidad de abtener un conocimiento auténemo y le permitira apoyarse para desarrollar
Ia guia de aprendizaje.

DIETA Y FORRAJES.pdf . GRAMINEAS.pdf
PDF o 2> POF

LEGUMINOSAS.pdf
PDF

NUTRIENTES Y FORRA.JE...
PDF

Ver material

® . DATOS APRENDICES ONCE |.E. LA HOLANDA Pub

Media Téc Agropecuaria g
Fernando, +57 302

87844, +57 310 2822

Muchachos muy buenas tardes, espero todos se encuentren muy bien de
salud. Les recibo por este medio |a asistencia a esta sesion, la cual la
manejaremos por este medio en el dia de hoy. Les envio el Material de Apoyo
para que puedan desarrollar su gufa. Es el momento para dudas e

inquietudes. BT
"
]
wN
+57 314 3221498 ~E
QOscar Andrey Mufioz 2
g :
+57 316 3178617 v

Yulia Marian Lizeth Otalvaro Van Doren




ANGELA

Es una cabra pequeda (de 35 a 50 kilogramos),
muy resistente, bien adaptada a regiones
aridas. El pelaje es totalmente blanco con
hebras largas, sedosas y brillantes. El cabello
crece a unos 2,5 centimetros por mes. Se
utilizan para hacer lana de mohair. A nivel
mundial, las principales zonas de cria de cabras
de Angora se encuentran en Turquia, Sudafrica,
Argentina y Australia.

Las cabras angoras son unas cabras bastante
tranquilas y décil, facil de criar. Su esperanza
de vida es de unos diez afos.

A €

W ANGELA S Lorena Luna s+ ANGELA MUR B Ofiber Mon:

je |a reunior

@ meet.google.com/rgi-ebgn-dud

OSCAR MUNOZ esta presentando

» 8 Q

ASIGNATURA: Téctiicn eu Produccion Agropeciaia [GRADO: [PERIODO: Seemdo
DOCENTE: Ilson Fernando Martinez Penilla ‘(‘H.I LA 1681281 ‘i MAIL: (iartinezlson@
FECHA DE ENTREGA AL ESTUDIANTE: FECHA ENTREGA DEL DESARROLLO:
YIRTUAL: 26 de Abril de 2021 VIRTUAL: Segin plan de Aula
[FISICO: 26 de Abril de 2021 FISICO: Segivn Plan de Aula.
OMPETENCIA A EVALUAR: Aplica conocinientos en & mamejo de explotacion de especies pecuasias. con el propdsito de manejai
proyectos productivos. con el fin de evahiar fos parimetros productivos a fraves de los registros de las wiidades pecarias de 1a instinicion
ducativa
CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA FICHA 2071764
INSTRUCTORA SENA: Augela Sofia Ranios Cano CELULAR:3103440202 JE-MAIL: abajosholandasesa] 1 gmail com
OMPETENCIA A EVALUAR:
¥ Cootdinar produceidn de especie pecnaria segin abjerivos de 1a Empresa.
*  Sumnisiar plan de almenticin segin especie, fase prodactiva, propositos y eritenos Iéciicos
* Atender actividades de reproducein sezin profocolo reproductivo de s cimresa
* Monitorear el proceso de gestacion y wacinviento segin manual de procediniento por especi
¥ Cosechar ol producto sizuicndo las especificaciones técnicas definidas. L
Monitorear y veriticar In calidad ¥ I sanidad del cultiva de acucrdo con las caracteristicas de Ia especics ¥
variedades. las normas técncas, exigencias del mercado y politica de la cpresa
NIVEL DE DESEMPENO: Bisico- Alfo- Superior | COMPONENTES TRABATADOS: Conocer y Hacer

y

N yulia marian lizeth Otalvaro van d...

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE |

1. Motivacion y reconocimiento de sabe

W VALENTINA AVILA POVEDA

O muaQ




FICHA 2072134 —I.E. LOS FUNDADORES

<« C @ classroom.google.com/u/0/c/Mjg5MjAzNDY1MDM2/a/MjgSNDg3NTg40Dk4/submissions/by-status/and-sort-last-name/all w O » = @
11-2 MEDIATECNICA- FICHA 2072134 Instruceiones Trabajo de los alumnos v ]
SISTEMAS AGROPI IARIOS ECOLOGICOS W
Envia 100 puntos f]
O e W DD REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
Ordenar por estado de entrega 1 1 9
Ha presentado la tarea Asignadas

Tareas entregadas Todas -~ (]

@ FARIDVALENCIA:Z @) FARID VALENCIA Juan Manuel Alvis @ Viviana Danessa @ Viviana Danessa
__roo - 5 =} -
Darwin farid galeano 3 Palma Bustamante Bustanante B
Beltran

Tareas asignadas
print_out_pdf (10}.pdf

[ Juan Manuel Alvis Palma -
area entregada a

®  viviana Danessa Bustama
L4

e 0O O 0O O

. 0 SANTIAGO o jhon alexander

> C @ meetgoogle.com/ymo-knn

@
b
]

FICHA 2072134 SESION DE FORMACION A

Presentar ahora

’ MEDIA TECNICA. 11.2
T A

Ya les comparto la. Info

Muchachos para cerrar hoy la sesién, envio la GUIA-TALLER para presentar
fecha limite el 14 de mayo y tambien envio el material de apoyo.

Espero tenga buen fin de semana

LTTVOS CRIFORAE A CRIVERIOS

a COMPETENCIA POBLACIONES RE... (¥

= GUIA-TALLER COMP. REGULAR P... 4

Hoy no enviaron la asistencia los que no pudieron estar en meet..que paso??

Profe en mi casa el internet a estado fallando y cuando intente ingresar a la
reunién no me dejo por temas de conexion




FICHA 2275892 —I.E. LOS FUNDADORES

abb-kmv?

> C & meetgoogle.com/xm

Kennet Rodriguez
y 13 mas

K

W Oliber Moncada s+ Javier Osorio W Nikol Daniela

r

W' Kennia Soto W ruben felipe garcia gonzales

A

\\ Estebanlopez. \, ERIKA MARCELA GAMBA VELASCO N ANGELA MUR

< G # dassroom.google.com/u/0/w/MjcxOTeyMTUSN; Mig5NjgOMDU2MTU1 r & % I Q::i :
= 10-2 MEDIATECNICA- FICHA 2275892 Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @ ;a
SENA L

REGULAR POBLACIONES :

REGULAR POBLACI... ANGELA SOFIA RAMOS CANO ha publicado una nueva tarea: REGUL... Fechade entrega: Mafiana &

Publicado el 4 may
Introduccién a la Tematica 2 32 1

Han presentado |a tarea Asignadas Evaluada

Les insectos conforman uno de los grupes

animales més exitosos que hayan existido en el planeta. Se
originaron hace 400

millones de afios y han sido testigos de Ia aparicion de

05 Vertebrados,

a extincidn de los Dinosaurios, la aparicion de los Mamiferos y
a evolucion de los humanos.

Los insectos dominan todos los ecosistemas con

excepcion de la columna de agua de mares y océanos, y fondos
marinos. Los

nsectos polinizan cerca del 8!

e plantas con flores

@ s mas molestos en los
cultivos agricolas y so res de las enfermedades que han
causado mas -




+ 10-2 MEDIA TECNICAMESETAS

Alejandra, Alexander, Daniel, Aprendiz, Gabriel, Heidy, Jhon, Jhonattan, Jorindel, Juan, Aprenc

Aprendiz Alejandra Arias Fundadores
Buenas tardes
Alejandra Arias

4/5/2021

Les voy a subir la

a Claasroom y a

por uno y les voy a explicar el tema.

2, Karen, Aprendiz, Keiner, Laura, Apre,

pp. Subo la actividad
para presentar maximo el 14 de mayo. Voy a empezar a llamarios a todos, uno

-

Buenas tardes
Kevin Javier Jimenez Marin

® @

Escribe un mensaje aqui

10-2 MEDIA TECNICAMESETAS

Alejandra, Alexander, Daniel, Aprendiz,

O N

Buenas tardes José David nifo Sudrez

Aprendiz Daniel Florez Fundadores

biie, Heidy, Jhon, Jhonattan Joringel, Juah, Aprendiz, Karen, Aprendiz Keioer Loura Apre.. >
MARTES
*
TEMA 3
n MICROOGANISMOS.pdf ($)
2 4 |
Muchachos les envio el Material de Apoyo en PDF, '
v

Buenas tardes jose daniel florez lotero

@ @ wan

ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA A LOS APRENDICES QUE NO TIENEN CONEXION O HAN ESTADO

AUSENTES EN EL PROCESO

Jl= 20 s3I0
Mensajes :

Aprendiz Miller Bedoya Fundadores 445
vale. Muc

s grac

s par la informacion.

wilder Fajard 45
Soy la Instructora SENA Sofia Ramos y estoy in...

Aprendiz Gabriel Castro Fundadores /5
Soy la Instructora SENA Sofia Ramos y estoy

Aprendiz Paula Fundadores a45
Inasistencia

Aprendiz Heidy Cano Fundadores 445
Heidy buenas tardes, requiero

municarme co.

L2l 1 Avila Fy a/5
Jhonattan buenas tardes, intente comunizarme.

Aprendiz Juan David Fundadores A5
Juan buenas tardes, te escribe la Instructora So.

Aprendiz Paula Alvis Fundadores a4/5
Esta tu celular apagado

Aprendiz Karen Acosta Fundadores 405

Karen buenas tardes, te escribe la In 5(rul:°

85282 4/5

< O O

ATE6

6

@

Rl @D 307

321 5059436 q

1/1000 personas
martes, Hoy
Hola Paula, buenas tardes te
escribe la Instructora Sofia Ramos,

espero que puedas comunicarte
conmigo. Gracias

ahom

Esta tu celular apagado

Mensaje de texto

[SI=
< o ]



REUNION CON LA I.E. LA HOLANDA PARA CONCERTACION DE SENSIBILIZACION DE PADRES DE
FAMILIA PARA LA ETAPA PRACTICA

© Zoom Meeting - X

tﬁ HECTOR ZABAL... Oscar Saavedra oscar saavedra

| llson Martinez Py,

Jll Edilberto Villegas

934a.m.
14/05/2021 53

REUNION LINEAMIENTOS ETAPA PRACTICA CON EL PROFESIONAL DE APOYO EN LA
ARTICULACION DE LA MEDIA

Reunién Media Técnica CAM Socializacién Nuevo manual de integraci6n - Etapa Practica 2021

T odos ; Etapa Productiva

Programa de Articulacion
con la Educacion Media Con
la Media

Freddy Yezid Rincén Mozo

& Freddy Yezid Rinc6n Mozo
o

victoria Lépez (Invitado) & Johanna Guerreo (Invi.. &  Adriana Martinez Quic.. & Jose Janciwar Murillo ... &
236p.m.
s

B M 9 15 A8 W)@ 7z EP



REUNION SOCIALIZACION DEL NUEVO MANUAL DE ARTICULACION DE LA MEDIA CON EL SENA

Freddy M

B oD i et it e et St et A (el o e e et a e e e e e Pl icatcleton negs G S ot (CU R )

PINISTERSD O€ EDUACKN - DX
Lo oscionssy respensabiidodes de NN san:

& Cotabiscer o marco o8 referencha sermathv o3

poltisos dl Gatierns Nacionsl  mctitucienalpara
ol desarrote gl programa de Atcubacion conla e

"\"Kevin Mufioz (Invitado)\"™

L.
e

Yeiler Avarado (invita.. & Luis Humberto Velésq.. &  EdnaSamaraHemand.. ¥ German David Herrera.. & "\"Kevin Mufioz (Invitado)\™

16:17a. m.
10/05/2021 E'

P Escribe aquf para buscar m 9 y v A8 4z EsP




HMevster all R © RI© @&ve 320

¢ 8 forms.officecom/Pages/i [E & a=o R W0 e7:58

O @& forms.office.com/Paces/I [@ 3

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021(50)

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (50)

() Gracias. (“) Gracias.

Usted ha diligenciado Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe ingreso de la Entidad, a su jefe

inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
30/04/2021

inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
29/04/2021

Enviar otra respuesta
Enviar otra respuesta

< O (] < o (]
@ Correo: Angels Sofia Ramos Can X | M Recibidos - sofiaramos2620@g % | @ (2) Whatstipp x (@ AUTOREPORTE DECONDICIONE X =+ o - X
“ = C @ forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas5_AhKVZ9FRFNt11aK5po00NUM 1ZNRUISTVOT]IFRTRKTINUTOZIRjFHSy4u t O * o H

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50) [

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)

MEdiG 03/05/2021
| Q bO rO Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnelogia de Microsoft Forms | Privacidad y cockies | Términos de use

H L Escribe aqui para buscar




AUTOREPORTE DE CONDICIONES AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (50) DE SALUD SENA 2021 (50)

() Gracias. () Gracias.

Usted ha diligenciado

correctamente el Formulario Usted ha diligenciado
AUTOREPORTE DE CONDICIONES correctamente el Formulario

DE SALUD, por favor guarde o AUTOREPORTE DE CONDICIONES
tome una imagen de esta DE SALUD, por favor guarde o
confirmacion y muéstrelo al tome una imagen de esta

ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del

04/05/2021 c«la ‘n'trato‘ (R?cuerde qule ‘este
diligenciamiento es diario)
05/05/2021
Enviar otra respuesta
< o = Enviar otra respuesta
Mi Recibidos (18] X ‘ M Recibidos (6) X ‘ @ Whatsipp X I AUTOREPOR] X (1) a1564sD3pdf X | G forrajes - Bls X ‘ () Piginaprinci, X ‘ @ CoreoiAnge X | + o - X
< > ¢ & forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk02R0VBskxas5_AhKVZIFRFNt11aK5po00NUM1ZNRUISTVOT)IFR 1RKTINUTOZIRjFHSy4u O N o H

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
06/05/2021

d - Enviar otra respuesta
Medit

labore

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

£l propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre cdmo utilizarsn los datos de tus respuestas. No
pr i 6n personal o

| Términos de uso

[ PLANDEAULA (11pdf A~ Mostrar todo X

H £ Escribe aqui para buscar




LH Meet - dvc-gntq-ff ® X | O 6)Whatshpp x AUTORERORTE DE CONDICIONE X 4 o - X

« > C @ forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk02R0VBskxas5_AhKVZIFRFNt11aK5po0ONUM1ZNRUIST)VOT)IFR 1RKTINUTOZIRjFHSy4u 4 0 » 0 H

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
07/05/2021

-
M e d " Enviar otra respuesta

labora

Crear mi propic formulario

Con tecnologfa de Microsoft Forms |
I propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre cémo utilizaran los datos de tus respuestas. No
proporcionss informacién persenal o confidencial.

| Términos de uso

AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE CONDICIONES
DE SALUD, por favor guarde o
tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

10/05/2021

Enviar otra respuesta

<] O o



& > C @& formsoffice.com/Page: aspx?id=gcPCyy4vk02ROVBskxas5_AhKVZIFRFNt11aK5po0ONUM1ZNRUISTVOT)IFRTRKTINUTOZIRFHSy4u * &

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este dilgenciamiento es diario)
11/05/2021

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formularic

Con tecnologa de Microsoft Forms |
El propietario de este formulario ne ha proporcionads una declaracién de privacidad sobre cémo utilizaran los datos de tus respuestas. No.
i én parsonal &

| Términos de uso

M Recibidos (1) - sofiaramos26° X | & RAMOS CANO ANGELASOF! X | (8 WhatsApp x (@ AUTOREPORTE DECONDICIC X G platalmintos sistema circulst: X | o = X

& > @ @& formsoffice.com/Page: aspx?id=gcPCyydvk _ARKVZIFRFNL UM1ZNRUISTJVOT)IFRTRKTINUTOZIRjFHSy4u “* @ » i

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este dilgenciamiento es diario)
12/05/2021

-
M ed l. Enviar otra respuesta

laborea

Crear mi propio formularie

Con tecnologia de Microsoft Forms |
£l propictaric e este formulario ne ha propercionado una declaracién de privacidad sobre cémo utilizaran los datos de tus respuestas. No
i 5n personal o

pr
| Términos de uso.

H R Escribe agui para buscar

M Recibide X | P Trsbajo« X | M Recibidc X | & CUENTA x | REVISIO' X | & Compar X | @ Whatsa X I AUTORE X ¢ SIContr X | @8 @07 # x | + o — x

& = C @ forms.office.com/Pages aspx?id=gcPCyyAvk02ROVBskxas5_AhKVZIFRFNt11aK5po0ONUM1ZNRUISTVOT)IFRTRKTINUTOZIRFHSy4u W O =B

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este dilgenciamiento es diario)
13/05/2021

-
M ed l‘ Enviar otra respuesta

labora

Crear mi propio formularic

Con tecnologia de Microsoft Forms |
€l propistaric de st formularia ne ha prepercionado una declaracién de privacidad sobre céme utilizardn los datos de tus respuestas, No
i 6n personal o

pr
| Términos de uso.

ﬂ 2 Escribe aquf para buscar




