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INFORME MENSUAL 
 

  INFORME FINAL  x 

 
 

ACEPTACIÓN DE OFERTA 53 de 2020 

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME 17 02 2021 

PERIODO DE REPORTE DEL 
INFORME 

Del 22 de ENERO de 2021 hasta el 17de FEBRERO de 2021 

TIPO DE CONTRATO PRETACION DE SERVICIOS 

No. ACEPTACIÓN DE 
OFERTA 

No. 53 de 2020 

NOMBRE DEL CONTRATISTA ARITEC SAS 

N.I.T 900.935.752-8 

ACEPTACIÓN DE OFERTA 53 
de 2020. 

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo a todo costo para el sistema de aires 
acondicionados, sistemas de precisión y equipos extractores 
instalados en la sede nacional, edificio defensoría pública y 
sede centro dé la defensoría del pueblo regional Bogotá 

ACTA DE INICIO    SI x N/A  FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO 21 12 2020 

FECHA DE INICIO 21 12 2020 FECHA DE TERMINACIÓN 31 12 2020 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

$ 16.000.000 FORMA DE PAGO  UN SOLO PAGO 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

69920 DE 4 AGOSOT 2020 
REGISTRO 
PRESUPUESTAL 
No. 

1044420 

Supervisión  

NOMBRE DEL SUPERVISOR ODILMER DE JESUSU GUTIERREZ SERNA 

CARGO SUBDIRECTOR ADMNISTRATIVO 

Garantía 

Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO 

No. de póliza 33-44-101208202 

Amparo Vigencia Valor amparado 

CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO 

Desde el 18/12/2020 hasta 30/06/2021 $1.676.800 

CALIDAD DEL SERVICIO Desde 18/12/2020 hasta 31/12/2020 $1.676.800 

CALIDAD Y CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO DE LOS 
BIENES 

Desde 18/12/2020 hasta 31/12/2021 $1.676.800 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES 
LABORALES E 
INDENMNIZACIONES 
LABORALES 

Desde 18/12/2020 hasta 31/12/2023 $838.400 

 

MODIFICACIONES CONTRACTUALES 

PRORROGADO HASTA N/A 

VALOR DE ADICIÓN  $ N/A 
VALOR TOTAL 
INCLUIDA ADICIÓN 

$ N/A 
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Cumplimiento de obligaciones pago de seguridad social y riesgos laborales 
 

Como Supervisor) CERTIFICO que el Contratista de conformidad con la normatividad 
vigente dio cumplimiento al pago al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos 
laborales y parafiscales, los cuales fueron acreditados ante el supervisor. 

CUMPLE 

Administradora de Riesgos Laborales - ARL 

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista permaneció afiliado al Sistema de 
Riesgos Laborales 

CUMPLE 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista cumplió con la política del sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con 
alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores públicos y 
contratistas, así como adoptar las disposiciones legales e internas para el 
cumplimiento del (SG-SST). 

CUMPLE 

Cumplimiento de obligaciones 
 

Obligación Contractual 
Actividades realizadas, logros y 

obstáculos 

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y 
correctivo a todo costo para el sistema de aires 
acondicionados, sistemas de precisión y equipos 
extractores instalados en la sede nacional, edificio 
defensoría pública y sede centro dé la defensoría del 
pueblo regional Bogotá 

Cumplió a cabalidad con el objeto 
del contrato 

 

AVANCE ACTIVIDADES 

Físico Presupuestal 

% Programado % Real % Programado % Real 

%100 %100 %100 %0 

 

OBSERVACIONES 

 El contratista realizo los mantenimientos de los equipos sin imprevistos y entrego a la supervisión 
un informe detallado del mismo. 

 
N/A: No aplica.  
 
Anexos: Sin anexos 

 

 
 
 

_______________________________________ 
ODILMER DE JESUS GUTIERREZ SERNA 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

 

  


