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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Mayo de 2021

Sefior (a)

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.. CO1.PCCNTR. 2213082
Coordinador Academico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2213082 del afio 2021

Allen Yanice Parodi Ofate identificado con la cédula de ciudadania No. 56.055.142 de
Fonseca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El servicio nacional de aprendizaje SENA, se compromete a pagar
el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del
presupuesto de la siguiente manera:

Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOSS M/CTE ($33. 150.000). Esta suma ser& pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al periodo de Febrero
de 2021 por valor TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($3.380.000). b) SIETE pagos iguales por los meses de Marzo a Septiembre de 2021, por
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno,
c) Un dltimo pago en el mes de octubre del 2021 por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($2.470.000).

Plazo: Seréa hasta el 19 de Octubre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir formacion
profesional integral en el marco del programa de Titulada y Complementaria Presencial y/o
virtual del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de MERCADEO.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Orientar la formacion de | Impartir formacibn a los | Informe  Apoyo de
aprendices en el area, en las | siguientes programas de | formacion.
competencias, los resultados de | Titulada presencial, y Titulada | Evidencias fotogréaficas
aprendizaje y las actividades de | virtual:
los proyectos de formacién
programados, dentro de los - Agrobioctecnologia
tiempos que, para cada accion, - Agrobiotecnologia ficha:
se determine por parte del 2065853
Centro de Formacion. - Gestion de Mercados

Ficha : 2175878

- Gestibn de Mercados
Ficha : 2281677

- Gestion de Mercados
Ficha : 2281990

2 Planear y ejecutar el desarrollo | Los programas de formacion de | Verificar que en el
curricular del programa (s) que | Titulada virtual 0 cursos | ambiente de
se le asignen durante la|semillas tiene definido el | entrenamiento
ejecucion de su contrato | desarrollo curricular, en | asignado cuente con el
(Proyecto de formacion, | plataforma. desarrollo curricular.
planeacion pedagégica y los
recuros didacticos ge incluyen | Se ha realizado guias de
guia de aprendizaje, material de | aprendizaje para la formacion
apoyo a la formaciébn e | titulada presencial.
instrumentos de evaluacion).

3 Identificar los  aprendizajes | Se harealizado en la semana de | Se puede evidenciar en
previos, estilos y ritmos de |induccibn , los aprendices | Guias de aprendizajes
aprendizaje del aprendiz que | virtuales tiene la autonomia de
ingresa al proceso formativo, de | desarrollar diferentes estilos de
acuerdo con los lineamientos | aprendizaje
institucionales.

4 Participar en el proceso de | Se participa en la Orientacibna | En el cronograma de
induccién de los aprendices los aprendices sobre el manejo | formacion la primera

de la plataforma. semana es de
induccion.

5 Realizar seguimiento a los | Se ha realizado seguimiento a | Formatos de Bitacoras
aprendices en etapa productiva | las formacion virtual tutulada por | firmada realizada con
en su sitio de trabajo vy | medio de Bitacoras.. los aprendices..
seguimiento a la bitacora virtual
del aprendiz cuando sea
asignado.
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6 Llevar control de las inasistencia | .Se registra inasistencias de las | Verificacion sofia plus
de los aprendices a la formacién, | diferentes fichas
registrar en el aplicativo
insitucional las inasistencias y
reportes a la coordinacién
academica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta | Se ha registrado el proceso de | Evidencia en la
de aprendizaje en el aplicativo | creacion de fichas y asociar | Plataforma Sofia Plus
institucional una vez el aspirante | aprendices a las fichas nuevas
esté en estado matriculado vy | virtuales de Mercadeo 2281677,
verificar con el reporte que todos | 2281990.
aparezcan en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion | Los juicios evaluativos se | Reporte de juicios de
con base en la valoracion de las | realizan de acuerdo a la | evaluacion en Sofia
evidencias de aprendizaje vy | terminacion de los resultados de | plus
registrarlas en los aplicativos | aprendizaje..
instiucionales (administrativo vy
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Uso de la Paltaforma Sofia Plus | Se evidencia en cada
plataformas tecnologicas | y territorium para diferentes | uno de los cursos de
institucionales de apoyo | procesos formativos asignados tanto virtual
académico y administrativo como
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

10 Participar en la formulacion de | No ha sido requerido para este | No existe evidencia de
proyectos de investigacion | periodo esta obligacion
aplicada, innovacién pedagdégica
y desarrollo tecnolégico de
interés institucional SENNOVA.

11 Participar en los equipos, | Se realizo el proceso con los | videoconferencias
grupos, comités, proyectos Yy | Equipos ejecuctores. Titulada
demas instancias institucionales | virtual.
gue lo requieran.

12 Desplazarse a otras ciudades o | No ha sido requerido para este | No existe evidencia de

municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento
del contrato, en caso de que se
requiera.

periodo.

esta obligacion
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13

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacién
con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el Centro,
al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos
para la legalizacion del pago.

Se realiz6 el proceso de la
creacion de eventos de todos los
meses

Se evidencia en correo
de coordinadores

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

El portafolio se encuentra
actualizado

Link Drive coordinaciéon

15

Responder por la custodia y
buen uso de quipos, bienes e
inventario asignado a su caego o
puesto bajo su cuidado, por el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Por el tipo de formacién
impartida no hay bienes en
custodia.

No existe evidencia de
esta obligacion

16

Apoyar los procesos de
aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

No ha sido requerido para este
periodo.

No existe evidencia de
esta obligacion

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de
evaluacioén y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la Ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucién

No ha sido requerido para este
periodo.

No existe evidencia de
esta obligacion

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la Entidad
dispone como son: 7 GTH-F-075
V.05  Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, Bootcamp, entre
otras.

No ha sido requerido para este
periodo.

No existen evidencias

19

Participar en procesos de
promocion y divulgacion de la
oferta educativa, servicios Yy
actividades de  divulgacion
tecnolbégica programada por el
Centro.

En cada oferta educativa que el
centro programa la divulgo
utilizando los medios
tecnoldgicos.

Se evidencia mi correo,
redes sociales.
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20 Participar en las labores de | No ha sido requerido para este | No existe evidencia de
montaje y puesta en marcha de | periodo esta obligacion
equipos y magquinaria utilizados
en la formacion profesional
integral, como ésta sea
requerida.

21 Rendir  oportunamente los | Presentar oportunamente los Se evidencia en las
informes requeridos sobre las | informes solicitados por las certificaciones
acciones encomendadas y los | dependencias de coordinacion | expedidas por el centro
productos resultantes de | academica cuando este lo
procesos de formacion | requiera
profesional.

22 Solicitar  oportunamente los | No ha sido requerido para este | No existe evidencia de
elementos necesarios para | periodo esta obligacion
desarrollar eficazmente su labor
técnicopedagdgica.

23 Incorporar las tendencias | Incorporar tecnologias, como | Evidencia LMS
tecnoldgicas, pedagoégicas y de | plataformas digitales, bibliotecas
gestibn a las estructuras | virtuales de consulta, y uso de la
curriculares por competencias | plataforma.
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

24 Asegurar la organizacion, | No ha sido requerido para este | No existen evidencias.
mantenimiento y  adecuada | periodo
utilizacién de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

25 Presentar agendas e informes de | No ha sido requerido para este | No existe evidencia de
legalizacién correspondiente a | periodo esta obligacion
las ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion de la
comision.

26 Atender oportunamente los | Mesualmente se presenta el Se evidencia informe de
requerimientos que haga el | informe contractual requerido ejecucion mensual
supervisor del contrato del | por la institucion anexado con la cuenta
contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del
contrato.

27 Aplicar al proceso y aportar la | Estoy certificada en las Soporte digital sofia

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2021, o
durante la ejecucién si el inicio se
da posterior a esta fecha.

siguientes Normas
Procesos presenciales
Procesos adistancia
Herramientas digitales.

plus.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el pago de la planilla mes de ABRIL 4391002337 ,. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (15 ) folios

Cordialmente,

ALLEN YANICE PARODI ONATE
Contratista
C.C. No. 56.055.142

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor Contrato . CO1.PCCNTR.2213082
Coordinador Academico
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EVIDENCIAS

EVIDENCIAS MAYO

100 Fr

[&] @ sena.territorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=389587&social=3916704 T » .

M Agenc | [ iicer | [ Senic | @ SENA | @ SENA | @ SENA | @ SENA | @ Temit @ ht X @ GUA | ® guia: | @ (99)V & Core | @ comp | + o - X

sena.territorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electrénico

Emprendedores su proyecto de vida los espera.

Contenide

continuar estoy para apoyarlos saben que cuentan
conmigo, por el chat revisar horario de acuerdo a la ficha, o
al nimere 3126619574,

Adjuntar archivo

*Se enviara un correo electrénico a todos los usuarios seleccionados.

- . o - - = 701 p.m.
£ Escribe aqur para buscar o =i Ia " e * e m ~ O §m ) ESP 440542021 2l
® Territeric || Notificaciones X + [-] = x
&« C @ senateritoriola/notificacionesSiguiente.php?ldNatificacion=4404058 A W &2

ﬂ SM |[]ALLENYANICE PARODI @

 Mensajes Regresar

| KELLY DANIELA DUQUE CANON

1
Asunto
actividades de induccion

Mensajes

Buen dia 3 do y veril mis calificaci abservo que la grafica de mi ambiente de formacion atn
ne esta calificade, desde las primeras fechas las cuales establecieron para la entrega, deje un comentario en la actividad puesto que

no me permitié la plataforma subir el archivo asi que se explica que dicha evidencia se encuentra en mi portafolio, seguidamente esta
'semana verifico nuevamente y continua sin calificacion, asi realizo el intento nuevamente y subo el archivo a la plataforma con éxita,

sin embargo atin me aparece sin calificar, le agradezco me colabore con el mismo para dar por terminada esta fase. Muchas gracias

¥ que tenga un buen dia

I @ b W @ B

GESTION DE MERCADOS (2281990

DUEIUS Uras Reny gratEs por esar osupr
formativo, ya le reviso para yr que pasé con el proceso d
induccion, le reurde que dada gyidncia deb estar en | link

| correspondiente s
@ Adjunta un archivo Responder

©2019 Territorio Todos los derechos reservados.

it

iR P Escribe agui para buscar 0]

e &30a. m.
LT
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@© Territorium || GESTION DE MERC X

c

® httpsi/jsenaterritoriofa/calificar X Y 15 frases motivadoras para estur X | 4

@ senaterritorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=589752&social=6842657

Enviar correo electrénico

Asunto
continuamos fase 1 Andlisis

Contenido

Buenas dias estimados aprendices reciban un cordial

saludo, espero se encuentren bien al lado de sus seres
queridos.

Adjuntar archivo

*Se enviara un correo electrénico a todos los usuarios seleccionados.

£ Escribe aqui para buscar (o]

1

Cd =~ % € AWEDE e B

©® SENA | © Temitc @ ht X @ APOS | @ Merc: | G MERC | (W Come: | 5% Eecuc | @ Temitc | @ Temitc
C

A 63tz | M Bienve | [ Senvic | @ ACHC | G objeti | + -]
& sena.territoriola/calificaciones_v2.php?idGrupo=3895878social =3916704

sena.territorio.la dice

Se ha enviade con éxito el correo electrénico

recordatorio de evidencias y sustentacién de actividades
Contenido

Los espero su pal

pacion es importante” No falten”

Adjuntar archivo

*Se enviara un correo electronico a todos los usuarios seleccionados.

[+] AnyDesk (1).exe ~ AnyDesk exe ~

Mostrar todo x

P Escribe aqui para buscar (e}

o}
E
@
&
:I

Al 131 p.m.
Amsam DL om
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@ Territorium || GESTION DEMERC X 4@ hitpsifsenaeritoriolacalficac X | Y 15 frases motivadoras para estus

€ > C

& senateritorio.la/perfilph,

=68442128&catalogo=true bd » 2

ALLEN YANICE | lado d d
PARODI al lado de sus seres quendos.
RATE Continuamos con las actividades Fase 1 Andlisis
Instructor ..
Fecha de inicic 27/04/21 al 31/05/2021
. EVELYN o
| TATIANA Actividades a Desarrollar
FLOREZ AP01-EV01- Foro “Descripcién del Mercado” fecha ( 3/05 al 15/05)
:‘:‘(’: ﬁt{;r AP01-EV02- Cuestionario AP01. “Caracterizacién del mercado ( 3/05 al 15/05)
APO01-EV03- “Proyecto de Investigacion de Mercades Parte 1" (17/05/ al 31/05/2021)
EDWIN PARRA .
b CASTILLO APO1-EV04- *Inglés-Hoja de Vida” (por definir )
Instructor APO01-EV05- “Diagnéstico riesgos ergondmicos y psicosociales (17/05/ al 31/05/2021)
fa | JESUSDAVID Recuerden revisar el material de estudio : Ruta a seguir/ Barra de herramientas/Contenido
b POMARES curso/Proyecto/Fase 1 Analisis
R ANEGAS Confia en ti mismo sin importar los que los demas piensen. Arnold
LyEE Qrhwarzanannar ]
: . — - M = 11:40 2. m.
58 O Escribe aqui para buscar O H @ P = e m | E ~ @ G q) BP mm;z:;‘w %

@ Territorium || GESTION DEMERC X

« = c

evidencias aprendices.

om Gamificacién
& Centro de Calificaciones

% Administrar Grupos.

Asunto: BIENVENIDOS A UNA SEMANA MAS DE FORMACION

A CONTINUAMOS FASE 1 setua
= FP{[J:ricas ANALISIS N
H Blogs

B Seguimiento
Configuracion
[ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

® Tenitorium || Notificaciones

Buenas dias estimados aprendices reciban un cordial saludo, espero se encuentren bien

X | @ https//senaterritoriolarcalificac X | ¥ 15 frases motivadoras para estuc X | + Q -

@ sena.territorio.la/perfil.php?id=6844212&catalogo=true T W2

[ 1 B Chat
a _ @
% Compstencias Fecha de Envio: 2021-05-05 18:55:03
& Acceso a pertafolio de Calificacion: Sn
& evidencias aprendices Id respuesta: 86315578
o5 Gamificacion Respuesta
Buenas noches,
» @ Centro de Calficaciones
- . A Adjunto Representacion gréfica: Reconociendo mi ambiente
Rl S formativo, Muchas Gracias
B Proyectos
[~} . y. Archivos:
= Rubricas centrondenformacion. ppt<
@ B Blogs
B Seguimiento © 0 Comentario(s)
Configuracién
i=] [ Acceso Linkedin Learning X wm Qa8

Colaboradores
ALLEN YANICE

B I USH©xXx L

PARODI Buenos dias Kelly excelente
ORATE
Instructor

- EVELYN

| TATIANA

REZ body b B
ENCISO
Instructor
., Bl Activar texto enriquecido
< CASTILLO
Instructor 8 Adjunta un archivo Offiine
- . = = . ) | : i 11:47 3, m.
R Escribe aqui para buscar O B © @ n I e m E S nl . % ‘
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@© Territorium [| GESTION X @ httpsi//sena.territorio

ﬁch|sp5aﬁx

A

M @ b W B &

£ Escribe aqui para buscar

©® S x | @ Ter x

& senatenitorio.la/perfilphp?id=68442128&catalogo=true

Gamificacion

© Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos.

B Proyectos

= Riibricas

B Blogs

B Seguimiento

@ Configuracién

[ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

EDWIN PARRA
CASTILLO
Instructor

JESUS DAVID
POMARES
VANEGAS
Instructor
ALLEN YANICE
PARODI

RATE
Instructor

EVELYN
TATIANA
FLOREZ
ENCISO
Instructor

[ = ]GV Elias Leiton

P Escribe agui para buscar

© Ter x @ hep x| @ hey x| @ 156 x | M Rec X |

SENA

@ https/isenaterritorio. X | @ Teritorium | Notificac X | @ hitpsi//senaterritorio. X | Y 15 frases motivadoras X | +

& senateritorio.la/calificaciones_v2.phpZidGrupo=591307&sccial =6844212 * R oA

sena.territorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electrénico

NOTAS INDUCCION

Contenido
10 TequUEriac FELILITAUIUNES
Envio documente adjunto, si alguno envio su evidencia y no
fue calificada favor avisar para realizar el proceso.
Feliz dia

Adjuntar archivo

= NOTAS DE INDUCCION ... 2281980.xIsx 23.8k8 =

*Se enviard un correo electrénico a todos los usuarios seleccionados.

I = 12:44 p. m.
e} ¢ & A G e

5:rx‘E5=rx|@(10x‘1mx‘+ o - X
« » @ :
GBM|[]ALLENYAMCEPARGJI @

Asunto: Programacién sesién en Linea ®

PROGRAMACION SESION EN 7°~\=
LiINEA N

Buenas noches estimados aprendices reciban un cordial saludo, espero se encuentren bien
al lado de sus seres queridos.

Los invito a participar de la sesién en linea programada para el dia jueves

Objetivo: Orientacién -AP01-EV03- “Proyecto de Investigacion de Mercados- Parte 17
FECHA: 13/05/2021

Hora 5.00 pm a 6:00pm

Por medio de la herramienta Google Meet en el siguint link

hitps:/imeet.google. com/and-cbnh-wao?hs=122&authuser=0

No olviden su participacion es muy importeantes en estos encuentros

Revisar &l cronograma de actividades Ruta a seguir Barra de herramientas/Contenido del curso/
Proyecto/Cronograma / fase 2 Planeacion.

Para tener éxito, tus deseos de triunfar deberian ser mas grandes que
de fracasar.-Bill Cosby.

o
it

i 7:52p. m.
AT ) B %)
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© SENA | @ Temitc @ ht X @ APOS | @) Merc:

G MERC | @ Corre | % Eecu | @ Tenitc | @ Temitc 63fra | M Bienve | [ Sevic | @ ACHC | G objeti | + o - X

C @ senaterritoriola/calificaciones v2.php?idGrupo=389587&sccial=3916704 * & @

sena.territorio.la dice

Se ha enviado con éxito el correo electrénico

recordatorio de evidencias y sustentacién de actividades

Contenido

Los espero su participacion es importante” No falten”

Adjuntar archivo

*Se enviara un correo electrénico a todos los usuarios seleccionados.

ﬂ AnyDesk (1).exe ~ AnyDesk.exe ~ Mostrar todo x
- - . = P I = 131p.m.
5B O Escribe aqui para buscar EE= e I‘ [b n e m E o) . A o= G ) ESP 10/05/2021 %

©® SENA | @ Temitc @ Te X @ APOS | @ Meres

G MERC |ﬁ Corre \ & Ejecuc \ @ Terite | @ Temit

A 63z | M Bienve | [ Senic | @ ACHC | G objeti | + o - X

&« C & senaterritorio.la/perfil.php?id=3916704 T . :

& Chat

o Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

@ Gamificacién

Centro de Calificaciones

# Administrar Grupos

H Proyectos
= Ribri Buenas tardes estimados Emprendedores, reciban un cordial saludo espero s encuentren bien al lag
— Rubricas de sus seres queridos.
[}
Blogs Les recuerdo estamos finalizando la Guia 5 fase 2 de planeacion. Actividad de proyecto 5 D&
B Seguimiento caracieristicas del producto y/o servi Fecha de inico 3/05/2021 al 22/05/2021

@ Configuracion

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
= AP05-EV01- Foro: “Aspectos de la Marca y Ciclo de Vida del Producto o Servicio (3/05 al 15/05)

Colaboradores = AP05-EV02- Cuestionario de Preguntas: “Definir las caracteristicas del producto y/o servicio™ (3
JESUS DAVID 15/08)

[ Acceso Linkedin Learning

POMARES - AP05 -EVO03- “Disefio del Producte o Servicio”..(10/05 al 22/05)
VANEGAS
Instructor = AP04-EV04- INGLES:*Presentacion en Inglés: Caracteristicas de un Producto (lingo Champ)
IRINALUCILA Nota: Atencién sincrénica D)
CARDOZO =
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Buenos dias tutores. companeros, antes que nada les deseo un feliz dia del maesiro o
EVELYN profesor a quienes imparten esa bonita labor. me permito presentarle soy JULIO
TATIANA CESAR OVIEDO ARROYO, vivo en Tliquerres Narifio cerca a Ia frontera con Ecuador,
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