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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, mayo de 2021

Sefior (a)

EDWIN PARRA CASTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2213351
Cargo del supervisor Coordinador académico
Dependencia Coordinacidn Académica
Ciudad, Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Mes de mayo del ano 2021

Referencia: No 2213351 del 2021

WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 85.458.828 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del
contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente
manera:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($33.150.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de Febrero de 2021 por
valor de TRES MILLONES TRESIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($3.380.000); b) Siete pagos iguales por
los meses de Marzo a Septiembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.900.000) cada uno; c) Un dltimo pago en el mes de Octubre de 2021 por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($2.470.000).

Plazo: Sera hasta el 10 de OCTUBRE de 2021.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir formacion
profesional integral en el marco del programa de Titulada y Complementaria Presencial y/o
virtual del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de SISTEMAS.
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en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando sea
asignado.

en el momento que sean
requeridas

CLAUSULA :

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion de aprendices en | Imparatir formacion en el Informes, estadisticas
el éarea, en las competencias, los | programa Técnico en de la ejecucién de los
resultados de aprendizaje y las | sistemas. Con numero de .

. , , procesos formativos
actividades de los proyectos de | ficha 2182539 tecnico en .
formacion programados, dentro de los | Sistemas en la plataforma asignados.
tiempos que, para cada accion, se | territorium (Presencial sub
determine por parte del Centro de | sede fundacion), impartir
Formacion. Formacion virtual al

tecndlogo en analisi y
desarrollo de sistemas de
informacién ADSI 2281969 y
(1965986), Etapa practica
seguiminetos, impartir
formacion profesional a la
formacion manejo basico
de herramientas ofimatica |
numero de ficha. No.
2324378 Complementaria.

2 Planear y ejecutar el desarrollo Implementar herramientas | Alistamiento y
curricular del programa (s) que se le basados en los estandares | Validacion de cada
asignen durante la ejecucion de su de formacién Virtual para el | uno de los
contrato (Proyecto de formacion, alistamiento inicial de los | espacios,
planeacion pedagdgica y los recursos cursos y de todos los | contenidosy
didacticos que incluyen guia de espacios para el inicio del | herramientas que
aprendizaje, material de apoyo a la mismo. ofrece la plataforma
formacién e instrumentos de Alistamiento, Ejecucion y
evaluacion). cierre de cada curso de

formacién segln estandar
SENA
3 | Identificar los aprendizajes previos, Se realizaran las actividades Evaluacion y analisis
estilos y ritmos de aprendizaje del en el momento que sean diagnostico del curso
aprendiz que ingresa al proceso requeridas
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de induccion Se realizaran las actividades Registro fotografico,
de los aprendices. en el momento que sean evidencia testimonial

requeridas de acompafiamiento

5 Realizar seguimiento a los aprendices Se realizaran las actividades Lista de chequeo,

acta de
acompafamiento
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6 | Llevar control de las inasistencias de los | Registrar oportunamente Control de
aprendices a la formacién, registrar en la informacién en las asistencia y
el aplicativo institucional las plataformas dispuestas por | registro de
|naS|sFenc_|as y reportc_as ala la entidad informacién
coordinacion académica las novedades
para aplicacion del reglamento del
aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de | Gestionar las rutas de Archivo de registro,
aprendizaje en el aplicativo institucional | aprendizajes creadas y informacion en
una vez el aspirante esté en estado proce_der a la asignacion y plataforma
matriculado y verificar con el reporte camb|o.s de estados de IOS.

L, aprendices para su respectiva
gue todos aparezcan en formacion. matricula y activacion de los
CUrsos para su acceso.

8 Emitir los juicios de evaluacién con base | Gestionar las rutas de Archivo de registro,
en la valoracién de las evidencias de aprendizajes creadas y informacién en
aprendizaje y registrarlas en los proce.der ala asignacion y plataforma
aplicativos institucionales (administrativo camblo_s de estados de los .

. L . aprendices para su respectiva
y académico), maximo tres (3) dias matricula y activacién de los
después de alcanzado el resultado de CUrsos para su acceso.
aprendizaje.

9 | Usary gestionar las diferentes Alimentar las plataformas Evidencia
plataformas tecnolégicas institucionales | con la informacion atinente | testimonial, actas
de apoyo académicoy admin!strativo a la formacion para asi
rela}cmnado con su rol, actualizando y mantener actualizadas las
registrando de manera veraz y oportuna plataformas.
cada una de las acciones que integran
el proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de | Se realizardn las actividades | Evidencia testimonial,
proyectos de investigacion aplicada, | en el momento que sean | actas
innovacion pedagégica y desarrollo | requeridas
tecnolégico de interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, | Se realizaran las actividades | Evidencia testimonial,
comités, proyectos y demas instancias | en el momento que sean | actas, registro
institucionales que lo requieran. requeridas fotografico

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Se realizaran las actividades | Tiquetes de viaje,
municipios  diferentes al  domicilio | en el momento que sean | certificacion
contractual para el cumplimiento del | requeridas asistencia
contrato, en caso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en | Implementar herramientas | portafolio

SOFIA PLUS (Programacion con visto
bueno del coordinador académico o

basados en los estandares
de formacion Virtual para el

GTH-F-062 V08




SENA
misional) en los dias establecidos por el | alistamiento inicial de los
Centro, al supervisor correspondiente y | cursos y de todos los

los demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

espacios para el inicio del
mismo.

Alistamiento, Ejecucion y
cierre de cada curso de
formacién segln estandar
SENA

14 | Llevar y mantener actualizado el | Planeacion, organizaciony | Actas de préstamo,
portafolio de evidencias del instructor | verificacion de formacién certificacion de
segln lo indica la guia para desarrollar | virtual y presencial. devolucion
procesos formativos.

15 | Responder por la custodia y buen uso | Se realizaran las actividades Actas de préstamo,
de quipos, bienes e inventario asignado | €n el momento que sean certificacion de
a su cargo o puesto bajo su cuidado, requeridas o sean necesarias, | devolucion
por el centro o lugar donde se desarrolle por el mome”,to no se _han

. . requerido y aun no aplica ala
la formaqon le facilite para el desarrollo formacion que se esta
de su objeto contractual y hacer entrega | ||evando.
formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16 | Apoyar los procesos de aseguramiento | Se realizaran las actividades Actas
de la calidad cuando la entidad lo | enel n_womento que sean
requiera. requeridas o sean necesarias,

por el momento no se han
requerido y aun no aplica ala
formacion que se esta
llevando.

17 | Apoyar la planeacion y el alistamiento Planeacion, organizacion y Documentos de
de los materiales de formacion, propios | verificacion de formacién planeacion
de su area y apoyar los procesos de virtual,
evaluacion y/o parte técnica de la
supervisién de la adquisicion de bienes
ylo servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley 1474 de
2011 y requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las diferentes Se realizaran las actividades Programacion de
estrategias pedagogicas que la Entidad | en el momento que sean actividades
dispone como son: Worldskills, requeridas o sean necesarias
Senasoft, Bootcamp, Bootcamp, entre , Planeacién, organizacién y
otras. verificacion de formacién

virtual,

19 | Participar en procesos de promocion y | Se realizaran las actividades Evidencia testimonial
divulgacion de la oferta educativa, | €n el momento que sean
servicios y actividades de divulgacién | rédqueridas o sean necesarias
tecnol6gica programada por el Centro.

20 | Participar en las labores de montaje y Se realizaran las actividades Evidencia testimonial

puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la formacién

en el momento que sean
requeridas o sean necesarias
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profesional integral, como ésta sea
reguerida.

21 | Rendir oportunamente los informes | Se realizaran las actividades Documentacion,
requeridos  sobre las  acciones | €n el momento que sean actas
encomendadas y los  productos requeridas o sean necesarias
resultantes de procesos de formacion
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los elementos Se realizaran las actividades Actas de solicitud de
necesarios para desarrollar eficazmente | en el momento que sean equipos
su labor técnico pedagégico. requeridas o sean necesarias

23 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, Se realizaran las actividades Planeacion, ejecucién
pedagogicas y de gestion a las en el momento que sean de actividades,
estructuras curriculares por requeridas o sean necesarias | registro fotografico
competencias laborales de las
diferentes acciones de formacion
profesional.

24 | Asegurar la organizacion, | Se realizaran las actividades Evidencia testimonial
mantenimiento y adecuada utilizacién | €n el momento que sean
de los recursos que hay en su ambiente | "€dueridas o sean necesarias
laboral.

25 | Presentar agendas e informes de | Se realizaran las actividades Documentos , actas
legalizacion  correspondiente a las | en el momento que sean
6rdenes de desplazamiento, cuando a | Fédueridas o sean necesarias
esto se diere lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la finalizacion
de la comision.

26 | Atender oportunamente los Se asume postura y/o Documentos , actas
requerimientos que haga el supervisor actitud positiva de y demas soportes
del contrato del contrato y presentar permanente colaboracion y | solicitados por el
informes mensuales de la ejecucion del | fidelidad al vinculo Supervisor.
contrato. celebrado.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Se realizaran las actividades certificacion
certificacion de la Norma de | enel momento que sean
Competencia Laboral para la funcién de | "edueridas o sean necesarias
instructor, con plazo maximo a 30 de
junio de 2021, o durante la ejecucién si
el inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de Ia
planilla, 9418909760 expedido por aportes en linea correspondiente al mes de abril del afio 2021.
Evidencias en () folios

Firma

WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN
Contratista
C.C. No. 85458828

Recibi a satisfaccion:

EDWIN PARRA CASTILLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2213351
Coordinador Académico

Centro Acuicola y Agrindustrial de Gaira
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Evidencias de las formaciones:

Lunes 3 deMayo:

s 1 ANUKIo e ¢l g

O Recibidos Se ha hecho un anuncio en el grupo SISTEMAS. (2182539 PRY 2166073) (i

Territorium

‘WILSON ARTURO FERNANDEZ dicé.

eiwvevex

iVIDEOCNFERENCIA!
ol
© Notificaciones
%y Foros

@ Promociones

! Gmail

Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (1965986) (Etio Pecibltos x  Notificaciones X

o
s
2
§

n2mer1034 fr Wi

‘WILSON ARTURO FERNANDEZ dica

Territorium

oewvVvevex*

Revision/Asesoria de Proyectos

fal

© Notificaciones 2
oo
@  Promociones 2
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§ Apicaciones  J PLANE Splormadoicetex + YouTube > " Y ; “ [ it deectuns

Gmail Q &

O wecibidos Muchas gracias, muy amable (t&io Pecibidos x  Notificaciones X

Territorium

Buenas tardes instiuctor, e5pero que este muy bien... lamento molestaro, pero no he podido solucionar el tema de Ia caliicacién de dos de mis evdsncias da 1a induccit, por este mativa no aparezco an el cuadro de honar dande al parecer estan 106os o
ue han compistado las activdades. No se que mas hacer, ya se ko he mencionado a a Instructora Evelyn y hasta el momento nada. Le agradezco que por farar me ayude, ya que en mi portafolio de evidencias, estan colgados 10605 os péf qu hacen constar que he
cumpido con las entregas. Muchas gracias por Ia ayuda que me pusda drndar

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2281969)

WILSON ARTURO FERNANDEZ 202105 83 04:58:33: Corial saludo, 0 se greocupe i no esta en el cusdo de honos, al momentio de cabficar al fase de mduceion solucionaremos el problema de sus calf

ANA LUCIA ORTIZ 2021 0503 12:45:30: Muchas gracias, muy amable

» Roonviar

*»0

favontos | [ Lista de e

[ Recibidos

eniio de actividades N1, N°2 y N°3 (&aiiia Pacibidos x

Dagoberta Carrillo Cervantes
P

3archivos adjuntos

petison da Lo do omest 02 Wanajos c
4 4

& Rosponder » Reenviar
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Martes 4 de mayo:

Aplicaciones  J PLANESAREA

Gmail

i
&
2

smefwvevexn

Notificaciones

Promaciones

3
-
H

Recibidos

smeofiwvevexn

9
e S 99

RV: Invitacion transferencias E-Pedagogos @i

Edwin Parra Castillo

lo Caordinadar Académico Lider T 7@ 5 D.T.C.H, Colombia De: Wimer lsmaei Angel B

Wilson Arturo Fernandez Guzman

Ingsraro Por favot mo regala el archivo do 1a akemancia, | y

Cordialmente, Wiison Arturo Femandez Guzmin Instructar SENA Cent

Edwin Parra Castillo

Buenos dias, Por shora no hay altemancis s podemos programsr Legislacion ( Derechos fincaments
Wilson Arturo Fernandez Guzman

Creo que ya lo dieron

<

* Responder » Reenvi

@ Cogadescchivor - [ Planisagacel - D

Centro de calificaciones-Instrucciones - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2281969) (& Roidos X

Territorium

parami

Cortial saludo mis @prendices
Sequimos avanzando, ya dando pasos defiitivos pars lograr esa aahelada cerificacién en el presents curso. Sin embargo es necesano que mejoremos nuestra dedicacion al curso, porque el tiemgo también avanza sin pausa alguna
Es por ello que tiene disgoalble el cronograma COMPLETO del afio 2021, es decir, TODAS las acthidades que debe reskzar en su curso esperan por usted, lo cusi comprende acthidades del drea especifics del mencionado curso

En ol aludido cronograma puade notar qus hay actiidades que na tienen fecha de presentacidn, porque? Sencilliments porque no nos han asignado tutor para las actividades transvarsales. Pero esta situacion se solucionara en los préximos dias, Dios madants,
aclaranda que a asignacion de tutar para las sldidss 3ress transversales NO dapande da nosotros, esto es inherante a los dirsctivos del Centro

No obstante, &5 necesario advert que ¢l curso avanzard a nussiro fitmo, &5 decir, cada semana trabajaremos Lnas actindades especificas, lo cusl serd el tema de cada sesitn en linea, d 13 conespondiente semana. En sintesi: por favor 1o envie ringuna acthidad sin
nles habsr escuchado su respectiva explcaciin

Iguairmente no pierda de vista ef arda mencionado cronograma, por favor NO deje todo para iltiena momento, es materialmente imposible atender un reckamo, explicacién adcional, oportunidad adicional, ni cualquser accin formativa tandiente 3 ayudari, =i no se hace 3
tiompo.

“"Nunca consideres el estudio como una obligaci6n, sino como una oportursdad para panetrar an el ballo y maravlloso mundo del saber® Albert Einstain

Cualquier duds con gusto #a stendemas

WILSON FERNANDEZ GUZMAN
TUTOR AVA- CAAG - MAGOALENA

& Respander

D - [Ee B
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B Panitsticel - De Hotmart b » Ma

O Recibides Se ha hecho un anuncio en el grupo ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2281969) <&

Territorium

o mis @prandies: Para esta samana, comprendida entre el 3 y &

eiwvevex

Territorium

WILSON ARTURO FERNANDEZ dice

Instrucciones

Aviso Actividad (Eens Recibidos X Notificaciones x

Territorium Life

Territorium Life

Hola WILSON ARTURD Tipo Activdad Foro Nombre de 1a publicacion: Ident@cador do | farea B5404648 Fecha do entrega 20210504 1

efiwvevex

Territorium Life
octal danie
© notificaciones
g Hola WILSON ARTURO
Tipo Activdadforn
Nombre de la publicadon:FORO SOCIAL
Identiicador de 1 tarea 85431078
Fecha de entrega:2( 05-04 14:1643

Te invitamos a continuar tu recimiento utilzando I3 plataforma SENA

Miercoles 5 de mayo:
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lomadoicatex  + SENA-YouTube @

Q &

RV: Capacitaciones bases de datos y normas APA (&

Edwin Parra Castillo

para ALLENPARDDY, criagas g o a1 " Inaicb. 13, {hangatbe, licor ales, masa:
De: Juan Camilo Rojas Ls 2du.c0>

Enviado el: martes, 4de mayo de 2021 1405

Para: Bacir Manuel Florez Guerrero <uflorezg@sens.edu.co; Bichars Jose 2sbieh Hasbum <bzableh@sens edu.cor
€C: aro Abello Camargo < abello@sena.edu.cor

Asunto: Capacitaciones bases de datos y normas APA

Buanas tardes, solicito favor difundir y st es necesario programar los grupos para los siguaentes tallares en manejo de las bases de datos, los cuales los estardn realizando 105 mismos proveedores de los recursos de Informacién

T I AT

pertinente que se resice sprendices, én con10s nstructores que san o que mas debeian conocr estos recursos, hago el famado encaracido a consignar astas talleras en s agendas delos
© Notificaciones

% Foro:

505 grupos ya que s Ingreso a estos recursos es realmente bajo y segun estadisticas manejsdas desde el Sistema de Bibliotecas Sena y de la direccion de formacian profesional el centro est en los Glbmos lugares.
@  Promociones Sehan ofrenido en reiteradas ocasiones dichas capacitaciones en los distintos grupos de Whatsapp por parte de |a biblioteca en pro de que PROGRAMEN A SU HORARIO dichos talleres y capacitaciones y 1a asistencla es pimica,

Agradezco el agendam|e: gupos nosolo e stos, 5ino a el mane|o de nomas APA, en o cual tanto Instructores como aprendices o las stan sigulendo, otal desincerés en la p
trabsjos, entorpedienda |os procesos y las hemamientas que se brindsn desde FORMACION PROFESIONAL-BIBLIOTECA

do stento y agradezco su

Bibliatesiogo CAMG
Whatsapp: 3006735597
Calular: 3246165503

Fechas  Hora

5 Dirigido 2 Temitica Bases de datos
probables tentativa

Link de ingreso
Instructores,

sprendicsse  Multdisciplinania |
Investigadores

hites.//meet googie.com/dx

csizyelaushuse

Ficha 2024791 construccion de edificaciones (s P idos X

cindy pacla salazar escobar << In1y1934hor
parami =

Buenas tardes profe Wilson bendiciones, me presento soy cindy Salazar vocera de la formacién construccién de edificaciones ficha 2024791. Le escribo por este medio para preguntarle acerca de |a transversal que nos toca con
usted y querfa saber si s0lo vamos a trabsjar por |a plataforma territorium, como sted sabe, estamos en un pueblo y 1a conexion & demss la mayorfa no sabemos utlizar |a plataforma ya que nunca se nos dio induccién
Le propongo si podriamos trabajar por meet q es la plataforma donde hemos llevado la mayoria de la formacién.

Estoy a su disposicién, cuslquiera cosa me escribe 3156992899 mi celular, entonces quedo atenta, muchas gracias. Bendiciones

[Mansaje recortado] Var todo el mensaie

BUENAS NOCHES. Buanos dias.

« Responder » Reenviar
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Splomado icetex + v @ Micuenea | GuoDu v desechivos - [ Planitagicel - De Hotmart Clus - M Mis comprs

Q  Buscarcorreo -

O recibidos Informe Aprendices finalizacion etapa lectiva (i
Jairo Abello Camargo

Buenos dias Sefior Instructores

Segiin lo acordado en reuniones de all

oy , el instructor debe p ar en la reunién de cleme de |a formacién, las fichas deben estar totalmente evaluadas, sdemés el Instructor debe enviar a los coordinadores
con copia 3 Andrea Ochoa y Bienestar del Aprendiz el listado de aprendices con resultados NO aprobados para que pusdan ser blogueados en | plataforms Caprendizaje y las empresas no los puedan seleccionar o los que estén contratados
desde etaps lectiva, informarle a las empresas que les terminen el contrato y el aprendiz sers llevado  comité, ya que se estén yends muchos sprendices & etapa practica sin aprobar | totalidsd de sus juicios evalustivos y esto o

esté permitido,

Qus tengan excelente resto de dia

De ante mano, muchas gracias por tu amable gestién.

Cordialmente,

Camargo
Coordnacor de Formsadn Frofaond Integrd

® Sobried
SENA | ooy kyordseice cors

N =

www.SEI‘Iﬂ‘:ﬂll o

SERVICO NACIONAL
O APRENDCAJE @

K RECIBIDD RECIBIDO).

» Reenvis

“*0

@ Micuseea [GutoDu. @ Cargade archivos - [ Planiaf Hotmart Club - Ma L fworitos | [ Liade ecturs

-
8

Se ha hecho un anuncio en el grupo FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE. (2314306) (i Pacibioos X Natificaciones x

Territorium

JORDE IVAN DOMEZ dice

Imopwvevexn

Notificaciones Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

Wimagen

@ Promeciones Estimadosas aprendices
Esta heramienta nos pemite interactuar en tiempa real o en linea
hat, audio y video. Para ingresar &

en linea o conferencias web usted podra hacery por

1 Linea / Eniace sesiones en linea / o s tranés

nerés, pertinentes 3l mansjo de las heramienta
socislizacidn de las actiwdades tematicas
comaspondiente.

Cordialmente,

Alorge in Gémez Conés
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0 Recibidos
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Fe
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Notificaciones

SENA

Se ha hecho un anuncio en el grupo INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (2324378) (i

Territorium

‘WILSON ARTURO FERNANDEZ dice.

Grabacion Disponible

Territorium Life

Hola WILSON ARTURO
Tipe Actividad: Anuncio
SISTEMAS. (2182539 PRY 2166073) P233101_P2182539_RA7_C9

Ficha:

AsuntoBenefidos al Aprendiz
Identificador de I3 tarea 86596428

Fecha de entrega2021-08-31 2330°

Estudiantes del s e

Postilense hasta el
7 de mayo en la
segunda fase de

Viernes 7 de mayo:

GTH-F-062 V08



SENA

Recibidos Confirmacion de Matricula: Curso Complementaria Virtual SENA @i Aecbidua x  Notficasonas x
enasofiagssenavirtual.edu.co

Equipo Comunidad Educativs SENA

do sctust ox En Formacién. En 24 horws. pasterior 8 este m podris ingresar al nisruto an cusrna los siguisnies pasos

ymcmvevexrp

Hacer clic o ol boton “Ingresar y digtar su ususrio ¥ contrasers
3. Enla parte supenor derechs de su pantalla seleccionar en of primer campo “Aprendiz® y en of segundo campo LMS"

4. Moacer clic on o) boton "Conzultar ichas de caracterizacion”

5 Mocer clic on el circulo que 4o encusntra en f columna LMS

jabos dosblouear elementos emargentes o pop up de 1u navegador

Lo deseamos éxio on su proceso de formac

Raciba un cortial salude

10 RESPONDER - Manssse Genarads Autométicaments™

S imxtinstaio(s) detiers bo
n ylo m SENA 1o asume ninguns
S

[Manzaje racaradol

3
ié

Centro de calificaciones-Listado - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (2324378) (Extsia Pecibidos X Notifcacionss X

Territorium

Cortial saludo, srwio  usted listao oficial de 1a formacion par que me colbors en 1a dlfima casilla y ma cologue quisnes son los qua estan vigentes hasta sl dia de hay en fas formaciones par favor me [0 hace llegar da nuawo 3l corrso, muchas gracias.

* Responder » Reenviar

smofwvevexn

Lunes 10 de mayo:

GTH-F-062 V08



SENA

Aviso Actividad (& Recibicos X Notifcaeiones x

Territorium Life

Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Arinco

INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (2324378) £21730067_CO2324378_R47_C9118
Ficha:

AsuntoGrabacion Disponibe

Identiicador de 1a tarex 88685023
@® Promociones

Facha de entrega2021-06-30 2330
Meet

Grabacion Disponible

rritorium Life

I ewveve O

Hola WILSON ARTURO
Tipo Actividad: Aruncio

ANALISIS Y DESA ISTEMAS DE INEORMACION (2281959) P22 959 R47_CO118

AsunteActivdades para esta semana
Identiicador de I tarea 88736368

Fecha de entrega'2021-06-30 2330

jActividades para esta semana!

GTH-F-062 V08



SENA

Wilson Femandez Guzman

Territorium Life

Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Anunco
£ SISTEMAS DE INFORMACION (2281969) P228106.)

AN
Fidha:

Asuntalnstrucciones
Identificador de 1a tarex 88755043

Fecha de entrega’2021-06-30 2330

Instrucciones

[ Lists debectura

Blenvenida, Grupos y temas de Proyecto (2021-05-11 at 12:18 GMT-7) = #eciuises x  Notitcacions x
meet-recordings-noreply @google.com

La grabacion y la transeripein del ehat ahora estén disponibles

M Blenvenida, Grupos y temas de Proyecto (2021-05-11 at 12:18 GMT-7)

260 e Google Meer

2archivos adjuntos

1 °]

& Rospondr » Reenviar

B ornica cuocs.. g
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SENA

-
&

Ingreso Espacio de Entrenamiento - Sin problema Pacibldos x

3

Jorge Ivan Gomez Cortes «(orgorme:

denciales de Ingreso af espac fento y pude Ingresar sin contratiempo siguno, por favar revisa el video de como ingresar que se comp f yen el anuncio,
Adjunto imagan de que 5 hay ingreso.

ewvevexn

Notificaciones

Promaciones

-+
8

Recibidos Blenvenida, Grupos y temas de Proyecto (2021-05-11 at 12:18 GMT-7) 2 Notificacionss

meet-recordings-noreply @google.com

La grabacion y la transeripein del ehat ahora estén disponibles

M Blenvenida, Grupos y temas de Proyecto (2021-05-11 at 12:18 GMT-7)

I ewveve O

260 e Google Meer

2archivos adjuntos

1 °]

& Rospondor » Reenviar

B orenica cuocs.. g
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SENA

Miercoles 12 de mayo:

Gmail Q  Busc

Finalizo proceso de inscripcion @i Rectidos x  Notficaciones x

senasofia@senavirtual.edu.co

Sefior(a) WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

El Senicio Nacional d Aprendizaje - SENA, le irforma qus su nuevo estado en el proceso de ingreso
para el programa (2327897) MPLEMENTACION DE PROCESOS PEDAGOGICOS ¥ DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA, es: SELECCIONADO.

equrmento af pe leccsin de acuerdo al cronograma de ingreso,
consultando en nusstra pigina wob b donde encordrard 3 través
dal rol “asgirante Seleccin” en ef recusdro Naranja Consultas; el ink "Actiidades
los. resultados dal proceso de selsccicn

Adicianalmente usted debe cansultar su coneo slectrénico y/o la informacidn publicada en el

© Natificaciones
centro; donde encontrar lugar. fecha y hors para realizar la ma

rrer—0) RESPONDER - Mensaje Gensrado Automéicamente™ ™™

Este coneo s Gnicamente informativ e de uso exclusivo del destinatanio(s), puede contener informacion prwiegiada y/o confidencial. Si no s ustad el destinatano(a) debera borarlo mmediatamante. Queda notificado gue el mal uso, dindgacion no autonzada,
i6n ylo_ modificacion malintencionada sobre ste mensaje y sus anexos quedan estictaments prohibidos y pusden sa . ionados. -EI SENA no asume ninguna responsabildad por estas circunstancias-

n0000gOACWzjxhiv22ZmZX arzxhAZVnAS I Wialxlé

[Mensaje recoado] Vi

 Responder

O Reeibidos Registro asistencia Actividades de Promocion y Prevencion - SENA facibidos % Nobsciones x

Formularios de Google <forms rsceipten repiym goo g com

Google Forms

odo!

am Gracias por llenar Registro asistencia i de Promocion y

Prevencion - SENA

5 500 1us respuestas

Registro asistencia Actividades de
Promocion y Prevencion - SENA

L taese car s specto al seguimiento reallzado
porvides lameda o via telefdriea en dias anteriores.

Correo electrdnico *

femandezouz@misena edu co

Regional *

Magdalena

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

16 que ol aprandiz debe presantar en sl momanto

(sin asunto) (Eeis Recibicos x
205 do cortifc

2 Mejia P
dias Instn

emandez Guzm:
que usted doba ten

Wilson Arturo F
Estas san bos reqy
‘ Wilson Arturo Fernandez Guzman < fainan dezgui imisens edic

Formato, ojo deben dejarlo en word para poder firmarlo yo también

2archivos adjuntos

© Notificaciones
Promociones 2
-?&
[ R
» Roenviar

Respander

-

Gmail

LISTADO DE APRENDICES. CONTRUCCION DE EDIFICACIONES <2024797> (&

cindy paola salazar escobar << ndy1992hon

Recibidos

-~

4

B iromatex22282.
» Reenviar

Notificaciones

®  Foro:
Promaciones

GTH-F-062 V08

Viernes 14 de Mayo :



SENA

Aviso Actividad (& Pecibicos X Notifcaeiones x

Territorium Life

Hola WILSON ARTURO

Tio Actividad: Arunco

A MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (2324376)

Asunto:Motivacén
Identiicador de Ia tarex91115723

Fecha de entreqa'2021-05.07 07:02"

“Nuestros mejores éxitos vienen

a menudo después de nuestras

mayores decepciones.”

Territorium Life
Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Anunco

ANALISIS Y LLO DE SISTEMAS DE INFORMACION (2281969) P22810 9609_R47_C9118
Fidha:

AsuntoMotivacon
Identificador de 1a tarea:91191668

Facha de entrega2021-06-30 2330

Frases para recordar

GTH-F-062 V08



SENA

dplomada icetex  » YouTube Hotmart Club - Ma.

Q s

[ Recibidos .
sena

“7Aiison Feméndez Guzmén - Tutor AVA - CAAG - Magdalena

Territorium Life

1504 (naca T dins) Y 4

Hola Instructor WILSON ARTURO

Notificaciones Tipo Actividad: Anunco

2314306 Entrenamiento_SAVA WILSON_ARTURQ 2314306 85458828
Ficna:

AsuntoActividad a realzar
Identiicador de 13 tarea:35474745

Fecha de entrega:2021-06-07 2230

Participacion en el blog

@ Micuerea | GutoDu.. @ Carga de aechive Hotmart Clu [ Lists debectura

O recibides Confirmacion de informacion (&g

Roberto Carlos Castro Soto
para crsgar@n ¢ dels0cormo1 976

Estimados instructores,

Espero que ustedes y su familia se encuentren bien. Les escribo para agradeceries su apoyo con la estrategla de formaci6n en inglés & través de Ia estrategia LingaChamp.

También para pedirles el favor de confimar si los aprendices con letra de color rojo, en el adjunto, son los que sfectivamente no estén conectandose ala formari6n. Se necesita la confimacidn de esta informacién, ya que después de retirar
Ial la licencia de 13 aplicacién LingoChamp 3 un aprendiz no podré ser reasignada.
Natificaciones
Cada instructor debe fitrar en la columna NUMERO DE FICHA Ia fichals) de |3 qus es lider o a la que esté impartiendo formacién y confirmar esta informacién, El instructor que por distintas razones no haya podido enviar 1a informacidn, esta
Promociones &5 una excelente oportunidad para hacerlo, Les agradezco enviar el correa con | confimacin hasta ef mediodia de mafiana. Debo enviar esta informacién en horas de la tarde.

Agradeciendo nuevamente su 300y0,

OSENAcomunice

[Mensae recottado] Ver todo el menss)

GTH-F-062 V08



Notificaciones

. Imepwvevexn

Recibidos

Notificaciones

Promaciones

SENA

Splormado cetex + YouTube > v desechivos - [ Planitagicel - De Hotmart Club - Ma

Q s

Lineamientos para la cuenta de cobro del mes de MAYO (&t Recibigos x

Diana Margarita Pomares Jacquin

para CESAR fucyocase & com, hemar miguelangs NPARDDY, crisgae misena ed o, Glpa140, el

Buenos dias.
Saludos,

Me permito remitirles I circular 3-2021-0000055, |a cusl contene los nuevos ¥ requisit I

que spligque) y proveed: subdirecson manifiests que no
serd posible sdelantar el e facturas que no s h &l aplicativo Olimpla,

Adigonsl,

de abl en la cuenta , los que no ese proceso, por el descuento de retefuente, Igual deben enviar sus cuentas ol comeo
coorgin g@amall.com pars o ¥ aprobadasy que la subirdn al secop afin de mes, Las cuentas que no nolas a
tenemos que cumplir conlos lineamientos.

ALVAREZ BEQUIS JUAN.
GASRIEL

ALVAREZ OLIVERDS ARNULFO
12612765 AEL

ALVARADO HENRIQUEZ JESUS

Aprendices que han activado la licencia LingoChamp i

Roberto Carlos Castro Soto

Pars crisgar@misens adu co, Sandra, Omar, Angel, Donaio, C A3, mi| gutiesrez chams, Man, R

Estimados instructores,
Cordial saludo.

Espero que ustedes y su familia se encuertren bien En el adjunto encontrarén Ia informacién de los sprendices que a fecha del 12 de mayo del presente afio han activado | licencia LingoChamp.

Muchas gracias por su apoyo

Atentamente,

Roberto Carlos Castro Soto

®
SEnA |

N

@SENACmunice

[Mansaje recontado] Vr todo el mensaje
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SENA

Miercoles 19 de Mayo:

O Reeibidos Notificacion Asociacién a Ruta de Aprendizaje @&ie Recbidos x  Notificacionss %

senasofia@senavirtual.edu.co

18052021
Cortial saludo,

Por medio de Ia presente se le informa que ha sido asociado a 4 ruts de sprendizaje, cuyos datos son los siguientes.

Ficha: 2327897 - MPLEMENTACION DE PROCE E ICOS ¥ DOACTICOS DE LA SESION FORMATIVA
Aprendiz. WILSON ARTURD FERNAN
27697 IMPLEMENTACION DE PRO PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LA SESION FORMATIVA

Atentamente.
Senvicia Nacional de Aprendizaje - SENA

rm——NQ RESPONDER - Mensaje Generado Aulomaticamenta™rr==rrre=rrreeres

Este comso 5 nicaments informati e de uso exclusivo del destinatario(s), puede contener informacion prwegiada yfo confidencial. Si no s usted ol destinatariofa) debara borar mmediatsmente Queda notificado que sf mal usa, didgacion no autorizada,
akeracion yla modificacion malintencionada sabre ests mensaja y sus anexos quedan estrictaments prohbidos y pusden ser legaimente sancionados. -E1 SENA no asume ringuna resporsabiidad por estas cicunstancias
NAAIy0A200p0AWzjthwzZ2Zm29XarzxhAZIAS |

[Mer

& Responder

or | [ Litta delecturs

[ Recibidos
* 5

[\
»
9
>
E
=
[:]

Aviso Actividad (Eena ecibicos x  Notifcaciones x

Territorium Life
Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Arinco

INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET (2324378) P21730067_CO2324378_RAT.
Ficha:

= i Asunto:Cierre de curso
© Netificaciones
L} Identfficacior e fa tarea: 94534357
@ Promociones 2
Facha de entreqa’2021-05-31 2330

CIERRE DE CURSO HERRAMIENTAS TIC

GTH-F-062 V08



SENA

Ademas, teniendo en cuenta que NO hubo ningun reclamo ni

Territorium Life

Hola WILSON ARTURO

Tipo Actividad: Anunco

Asunto:SENA DIGITAL
Identficador de I3 tarex 94535357

Fecha de entrega'2021-03-31 23:30"

Te invitamos 2 continuar tu crecimienta utiizando la plataforma SENA

Territorium Life

onceptos y procedimientos ar los navegadores en la busuada da mformacic

Territorium Life

Hola WILSON ARTURO
Tipo Actividad Evaiuacion

Nombre de la Conceptos para usar los

navegadores en la bisqueda de informaceén en la W
Identficacor de I evaluadon:8648838315126712
Fecha de entrega2021-05-19 095203

Te invitamos 3 continuar tu ecimiento utizando I3 plataforma SENA

GTH-F-062 V08



SENA

Identificacion de Necesidades para el Sistema de Informacion (2021-05-19 at 08:17 GMT-7)  secbidos « Notitise

meet-recordings-noreply @google.com

La grabacion y la transcr &1 disponibles

M !dentificacidn de Ne s para el Sistema de Informacién (2021-05
9a108:17 GMT-7)

eEwveve

2 archivos adjuntos

santifeacion o

Introduccidn a la programacion de Computadoras. (2021-05-19 at 12:28 GMT-7) + fesouiss x  Netitcsciones x

meet-recordings-noreply @google.com

La grabacidny la br  &18n disponibles
M Introduccién a la programacién de Computadoras. (2021-0519 at 12:28
GMT-7)

eiwvevex

2archivos adjuntos

4

» Roonviar

GTH-F-062 V08



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 03/05/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2281969 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

6/05/21 11:09 AM Page 1 of 7



ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pEQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 2182539 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

6/05/21 11:09 AM Page 2 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

6/05/21 11:09 AM

Page 3 of 7




INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

6/05/21 11:09 AM Page 4 of 7



FICHA 2324378 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 1965986 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

6/05/21 11:09 AM Page 5 of 7



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pEQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: WILSON ARTURO FERNANDEZ GUZMAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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