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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 21 de Mayo de 2021

Sefior

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2244845
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2244845 del afio 2021

Rodolfo Galindo Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 91209380 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Despacho Regional, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CUATRO PESOS 00/100
M.N. ($35.789.204) incluido iva. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago proporcional por los dias ejecutados durante el mes de febrero b) pagos
iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 00/100 M.N.
($3.376.340) Incluido Iva. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la
cuenta de Ahorros del Davivienda No. Ahorros 46400171776 cuyo titular es el (Ia) Contratista

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2021

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para la Agencia Publica de Empleo, con el fin de
garantizar la orientacién ocupacional personalizada de los buscadores de empleo y
empresarios, mediante la identificacién de las necesidades individuales, analisis ocupacional
enfocado a la region y el desarrollo y seguimientos de acciones de intermediacién laboral.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1-Realizar acciones de orientacion Atender presencial o con Registros de
ocupacional personalizada y grupal | tecnologia assitida las atencion en el
con los usuarios buscadores de solicitudes individuales o aplicativo SPE
empleo de la Agencia Publica de grupales de los Registro de oferta
Empleo-APE, para adelantar la buscadores de empleo. requerida para
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calidad del registro de la hoja de Validar la informacién mejoral sus
vida e identificar sus necesidades aportada al aplicativo SPE. | habilidades
Dar informacién de la
oferta educativa SENA
2-Brindar los talleres de orientacién | Realizar talleres de Informes de
ocupacional implementados en el orientacion ocupacional Supervision ,

Manual de Orientacion Ocupacional,
de acuerdo con los lineamientos
brindados por la Direccion de
Empleo y Trabajo

presencial o con tecnologia
assitida de acuerdo a
orientaciones dadas

asistencia, fotos

3-Velar por la calidad y veracidad de | Revisar los soportes Informe de
la informacion ingresada en el subidos al aplicativo de la | supervision
aplicativo de Intermediacién laboral | APE
de la APE, en lo relacionado con los
indicadores.
4. Orientar a los empresarios en la Atender presencial o con Informes de
publicacion de perfiles para la tecnologia assitida las Supervision
provision de vacantes en el solicitudes de los Reporte de
aplicativo de intermediacion laboral | empresarios en relaciébn a | capacitacion que
de la Agencia Publica de Empleo. las vacantes que requieren

requieren. Validar la

informacién aportada en el

aplicativo SPE. Dar

informacion de la oferta

educativa SENA
5.Realizar el seguimiento a las Validar las solicitudes Informes de
solicitudes publicadas en la Agencia | empresariales. Realizarle Supervision ,

Publica de Empleo, adelantando
trazabilidad en el sistema y
utilizando de las herramientas
implementadas para la consecucion
de los perfiles requeridos por los
empresarios y el cierre de
colocacion a través del aplicativo
APE.

seguimiento a las vacantes
reportadas, Realizar
contacto con el empresario
para hacer los cierres de
las vacantes

aplicativo SPE

6. . Apoyar a la Agencia Publica de
Empleo en todas las acciones de
intermediacion laboral que se
generen por convocatorias
especiales, ejecuciéon de convenios,
convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises
extranjeros con la agencia
transnacional, procesos de
preseleccién y entrevista, asi como
eventos de promocion y divulgaciéon
en la regional correspondiente a
microruedas de empleo y atencién
en oficinas moviles, llevando a cabo

Atender presencial o con
tecnologia assitida las
solicitudes individuales o
grupales de los
buscadores de empleo de
convenios, convocatorias
especiales los procesos de
selecon y entrevistas .
Validar la informacion
aportada al aplicativo SPE.
Dar informacion de la
oferta educativa SENA

Informes de
Supervision ,
aplicativo SPE
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el correspondiente registro de cada
accion en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia
Publica de Empleo.

7 | 7. Orientar y registrar en el aplicativo | Registrar en el aplicativo Informes de
de intermediacion laboral de la de SPE las orientaciones Supervision ,
Agencia Publica de Empleo todas de intermediacion laboral aplicativo SPE
las acciones de orientacion con Aprendices, egresados
ocupacional individual y grupal que | sena, buscadores de
se desarrollen con aprendices Sena, | empleo y empresarios
egresados Sena buscadores de
empleo y empresarios de acuerdo
con los lineamientos que se emitan
desde la Coordinacion de la Agencia
Publica de Empleo

8 | 8. Apoyar la atencion de la Atender presencial o con Informes de
poblacién migrante a través de tecnologia assitida las Supervision ,
procesos de inscripcién, orientacion | solicitudes individuales o aplicativo SPE
ocupacional e intermediacion grupales de los
laboral, y realizar sensibilizacion a buscadores de empleo
empresarios para promover poblacién migrante. Validar
oportunidades empleo a la poblacion | la informacién aportada al
proveniente de Venezolana y aplicativo SPE. Realizar
Colombianos Retornados. procesos de orientacion

ocupacional. Dar
informacion de la oferta
educativa SENA

9 | . Atender oportunamente los Realizar las solicitudes que | Informes de
requerimientos que haga el realicecel supervisor del Supervisiéon
supervisor del contrato. contrato, atenciones

informes

10 | 10. Presentar informes requeridos Realizar y presentar los Informes de

en virtud del objeto y obligaciones informes solicitados Supervisién

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1731191912 de la planilla de SOI correspondiente al mes de abril de 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Rodolfo Galindo Céardenas
Contratista
C.C. No. 91.209.380 B/ga

Recibi a satisfaccion:

Oscar Alfonso Pefia Anaya
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.2244845 de 2021
Coordinador Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE MAYO DE 2021

1.Realizar acciones de orientacién ocupacional personalizada y grupal con los usuarios
buscadores de empleo de la Agencia Publica de Empleo-APE, para el registro de la hoja de vida,
identificacion de necesidades para mejorar sus posibilidades de insercion en el mercado laboral

Captura de pantalla Informe de gestion de personas Orientadas de la plataforma APE, mayo
18/2021

Inicio X | M CUENTA DECOBRO MESDE MA' X @ Sena APE X + [~] - x

"
¥
@

&« c 8 agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/informeGestionPersonas/01-05-/01-06- h*d

! Aplicaciones  § Inicio 4 Sistema de Gestion Nube SENA | Intran... www.nuevosoicom.

Informe Gestion de Personas

A continuacion podrd ver el detalle del informe de gestién a personas del afio en curso gestionados durante el mes de mayo

Excel PDF Print Search

03/05/2021 91209380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 79674625 - KALETH RODRIGUEZ

21:19:29 CARDENAS

03/05/2021 91209380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 70563232 - JAIRO ALBERTO VERA RENDON
21:19:29 CARDENAS

03/05/2021 91209380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 1030574062 - JONH ALEXANDER ORTIZ ORTIZ
21:19:29 CARDENAS

03/05/2021 91209380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 1095317092 - GEVER GIOVANNY QUINTERO
21:19:29 CARDENAS

03/05/2021 91209380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 1098603007 - OMAR LECON SUAREZ
21:19:29 CARDENAS

03/05/2021 91209380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 91466288 - JOSE ALBERTO ACOSTA
21:19:29 CARDENAS

03/05/2021 91208380 - RODOLFO GALINDO Activar El candidato es seleccionado para ocupar la vacante 14395954 - LUIS GUTIERREZ

21:19:29 CARDENAS

2.Brindar los talleres de orientacion ocupacional implementados en el Manual de Orientacion
Ocupacional, de acuerdo con los lineamientos brindados por la Direccion de Empleo y Trabajo

Reunidn virtual taller caja de herramientas vida laboral Seguimiento egresados Mayo 7,
. Programacion talleres de insercidn laboral, universidades (USTA, Bucaramanga)



B @A 1l Reunién Seguimiento Estrategia Egresados - Gestion Bases de Datos

08:55

Chat de la reunién

finalizada: 255 pbe Acrobat

B¢ 246p.m. Reunidn iniclada

@ Daniel Esteban Vargas Castillo

Buena tarde
@ Hena Mina Delgado
® Buenas tardes

- m Diana Ded Pilar Pineda Hoyos

MariadelR.. & EnNA
Buenas tardes AN

Gladis Andrade Rodriguez
fo (i itado a la

reunion.

£

255p.m.
Escribe aqui para buscar i f i N - G
n L Escribe aqui para busca 3 dwzd & Joom B

FECHA HORA PROGRAMA TEMAS ENLACEDE LA ENLACE ENLACE
ACADEMICO SALA ASISTENCIA  EVALUACIO
N

10/04/2021  9:00 a 10:00 am ODONTOLOGIA  Taller elaboracién
hojas de vida

10/04/2021  11:00 a 12:00 ODONTOLOGIA  Taller entrevista de

am trabajo
14/04/2021  8:00a 10:00 am | INGENIERIA Taller redes efectivas
MECATRONICA para la busqueda de

empleo
Taller de Entrevista
de trabajo

16/04/2021  06:30:00 p. m. ECONOMIA Taller manejo
adecuado de
finanzas

20/04/2021  10:00 am a INGENIERIA Taller de autoestima,

12:00 CIVIL motivacién,

competencias
blandas

22/04/2021 8:00a10:00am ODONTOLOGIA  Taller manejo
adecuado de
finanzas
Taller redes efectivas
para la busqueda de

empleo
22/04/2021  10:00:00 a. m. ECONOMIA Taller redes efectivas
para la busqueda de
empleo
28/04/2021 7:00pma8:00 ARQUITECTURA Taller pruebas de
pm INGENIERIA seleccion
AMBIENTAL Taller Hoja de vida
4/05/2021 10:00 am a INGENIERIACIVIL ' TTaller manejo
12:00 adecuado de
finanzas

I Taller USTA
4/05/2021

3. Velar por la calidad y veracidad de la informacidn ingresada en el aplicativo de Intermediacién
laboral de la APE, en lo relacionado con los indicadores.

. Captura de pantalla cierre de vacante empresa Seguridad Acropolis (cerrada 3-05-2021)
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&« C 8 agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/demanda/solicitud-sintesis/2990075

Aplicaciones g Inicio  #¢ Sistema de Gestion.. @ Nube SENA | Intran.. WWW.NUSVOSOILEOM...
& Usuario ~

Sintesis de la solicitud

Afras

A continuacion encontrara un resumen de los datos registrados por la empresa

Vigilante guardia de seguridad o i i
Solicitud 2990075 (EEEY /# Vigilante guardia de seguridad

Funciones o actividades del

Candidatos ) Seleccionados (EP
Conducir y vigilar camiones blindados y distribuir dinero y valores a bancos y otros establecimientos
Re:

ar Solicitud
Controlar el acceso a establecimientos y dirigir a los visitantes a las dreas apropiadas.
Candidatos Postulados
Desempeifiar funciones de guardaespalda o escolta de clientes particulares o personajes publicos.
Preseleccionar Candidatos

Efectuar requisa y control de acceso y salida de visitantes o empleados en empresas o establecimientos.

Ver Informacion de la Solicitud N L
Hacer cumplir las normas de un establecimiento para mantener el orden

Duplicar Solicitud Patrullar éreas asignadas, para prevenir robos, sagueos, vandalismo e incendios

4.0Orientar a los empresarios en la publicacion de perfiles para la provision de vacantes en el
aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica de Empleo, con el fin de mejorar las
posibilidades de obtencion de candidatos idoneos

Mayo 3 Reunién Empresa Las MILY UNA MARAVILLA BARANCABERMEJA

o

Reunién Las Mil y Una Maravillas SAS APE-UAIE

Ludy Calderon Calderon
a

=]
P Escribe aqui para buscar

Mayo 4 CONSTRUCASA



Reunién Construcasa Atenci6n Empresarial: Servicios APE- Portafolio UAIE, Dudas Contrato de Aprendizaje.

8 X

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esti grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

Carte

Nancy Acosta (Invitado) Cesar Augusto Ortiz Asencio **
- —

5.Realizar el seguimiento a las solicitudes publicadas en la Agencia Publica de Empleo, lo cual
implica no solo la trazabilidad en el sistema, sino la utilizacién de las herramientas
implementadas para la consecucion de los perfiles requeridos por los empresarios y el cierre de
colocacion a través del aplicativo APE.

Inicio X | M CUENTA DE COBRO MES DE MA! X Sena APE X @ Sena APE x| + o - X
&« x @ agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionariofinformeGestionSolicitudes/01-05-/01-06- * E» .

Aplicaciones g Inicio ¢ Sistems de Gestion.. @ Mube SENA | Intran... W NUEVOSOL oM.

Informe Gestidon de Solicitudes

A continuacién podra ver el detalle del informe de gestion a solicitudes del afio en cu estionadas dura

el mes de mayo

|¥‘ |?‘ ‘K‘ Search

CC 91209380 - RODOLFO GALINDO CARDENAS 2901748 1 NIT 9013455895 - MY FARM DELIVERY SAS 19/05/2021 11:40:35  Activar

CC 91209380 - RODOLFO GALINDO CARDENAS 2969149 1 NIT 844000282 - FALCK SERVICES LTDA 10/05/2021 20:11:38  No hay accién

CC 91209380 - RODOLFQ GALINDO CARDENAS 2971169 1 NIT 800153463 - CLINICAREVIVIR S.A 19/05/2021 12:35:01  Activar

CC 91209380 - RODOLFO GALINDO CARDENAS 2976770 170 NIT 804011536 - SEGURIDAD ACROPOLIS LTDA 20/05/2021 19:09:10  Activar

CC 91209380 - RODOLFQ GALINDO CARDENAS 2977002 1 NIT 844000282 - FALCK SERVICES LTDA 10/05/2021 20:10:34  Cancela

CC 91209380 - RODOLFO GALINDO CARDENAS 2951892 1 NIT 804011536 - SEGURIDAD ACROPOLIS LTDA 06/05/2021 21:47:49  Cerrar

CC 91209380 - RODOLFQ GALINDO CARDENAS 2990075 50 NIT 804011536 - SEGURIDAD ACROPOLIS LTDA 03/05/2021 20:39:02  Registro

CC 91209380 - RODOLFO GALINDO CARDENAS 2990075 50 NIT 804011536 - SEGURIDAD ACROPOLIS LTDA 03/05/2021 21:14:50  Activar

CC 91209380 - RODOLFQ GALINDO CARDENAS 2990075 50 NIT 804011536 - SEGURIDAD ACROPOLIS LTDA 03/05/202121:1928  Cerrar

CC 91209380 - RODOLFO GALINDO CARDENAS 2991694 7 NIT 890200955 - CONGREGACION MARIANA CLAVER BUCARAMANGA  05/05/2021 214352 Registro
Showing 1 to 10 of 101 entries Previous E 2 3 4 5 - n Next

https://agenciapubli na.edu.co/spe-web/sp da/solicitud-sintesis/2971169

Correo enviado hojas de vida tornero y soldador martes 11/05/2021 — correo solicitud empresa
para crearles las vacantes empresa: J°'S SERVIPETROL S.A.S. NIT. 900760823



Archivo Inicio Enviar y recibir Vista Ayuda Acrobat
L. <
2 Nuevo correo electronico Todo No leidos PorFecha~ 1 - :
Hojas de vida Torneros y soldadores
lusahuerfano@gmail.com ] . S|S | > ||
Material de trabajo final miércoles 12/05 Rodolfo Galindo
N ; Rodolfo Galindo Para jhoanacespedesg@gmail.com martes
v
[9a INCOSENaETILeo Directiva de retencién Exchange Online (10 aftos} Expira
» Bandeja de entrada 13 . - - =
2 Sergio Andres Diaz Pefia 1426753Haja dew vida TORNO Y SOLDADURA pdf -
Borradores INDUSTRIAS CHICCO miéreales 12/05 @ 70K 2
Hola
Elementos enviados -
mentos € @ 12585241 Hoja de vida TORNO ¥ SOLDADURA pef
Elementos eliminados 122 cvecina@uis.edu.co 57 KB
Archive CORREQ REMISION MINUTA ¥ D...  martes 11/05 . -
Euenas tardes, Doctor Carlos LS5 16858549 Hoja de vida TORNO Y SOLDADURA pdff

> Bandeja de salida

. . Buenas tardes, Jhoana le envié 4 hojas para su anélisis, si requieres mas guedo atento
» Conversation History jhoanacespedesg@gmail... jas p q q
Correo no deseado i Hojas devida Tomeros y soldado... martes 11/05
i Buenas tardes, Jnoana le envié 4 . .
Otros correos : 9 Rodolfo Galindo Cérdenas
Scheduled o ) SENA Orientador SPE SANTANDER
Jspime@hotmail.com 1] rgalinde@sena.edu.co
Suscripciones de RSS COMPRENDER TEXTOS EN INGLES... martes 11/05 31387973096
. COMPRENDER TEXTOS EN INGLES Cra27 #19 - 40
» Carpetas de biisqueda
> Grupos Jspime@hatmail.com @ Q@ fv o www.sena.edu.co
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES... martes 11/05 @SENAcomunica
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES
jspime@hotmail.com
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN... martes 11/05
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
Jspime@hotmail.com
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN... martes 11/05
e, o PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN
= 8 ae
Elementos: 4,535 Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange imi] = ] +

RE: Solicitud Empresarial

Archivo Mensaje Ayuda Acrobat Q ;Qué desea hacer?
]E - B M- o S = &2 Marcar como no leido EE & Ftl = FIEI' /O Buscar O\ Zoom * Compartir en Teams y Informar de mensaje v | *e*
T ~
RE: Solicitud Empresarial - J'S SERVIPETROL S.A.S. NIT. 900760823
N - R di & R der a tod [ e
ﬂ w=  Luz Adriana Arguello Delgadillo 3 Responder % Responderatodos = Reenviar
: Para Rodolfo Galindo jueves 2021 4:07 p. m.
Directiva de retencién Exchange Online (10 afios) Expira 11/05/2031
Enviado: jueves, 13 de mayo de 2021 3:53 p. m. s

Para: Luz Adriana Arguello Delgadill edu.co:

Asunto: Solicitud Empresarial - 'S SERVIPETROL 5.A.5. NIT. 300760823

Solicitudes creadas cargos requeridos:

. 2997339 Electricista

. 2997292 Plomero

. 2997297 Carpintero

. 2597306 Operador volqueta doble troque
. 2997373 Fibrero

Atento

RODOLFO GALINDO

De: Luz Adriana Arguello Delgadillo <laarguello@sena.edu.co>

Enviado el: jueves, 13 de mayo de 2021 1:59 p. m.

Para: Rodolfo Galindo <rgalindo@sena.edu.co>; Silvia Margarita Villamizar Rey <smvillamizar@sena.edu.co>
CC: psicologa@sservipetrol.com

Asunto: Solicitud Empresarial - 'S SERVIPETROL 5.A.5. NIT. 300760823

Muy buenos dias compafieros Orientadores Agencia Piblica de Empleoc

Atentamente, remito solicitud para la creacién de vacantes, agradezco su valioso apoyo:

Empresa: J'S SERVIPETROL 5.A.5. NIT. 900760823

6.Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en todas las acciones de intermediacion laboral que se
generen por convocatorias especiales, ejecucion de convenios, convocatorias especiales,
convocatorias de empleo en paises extranjeros con la agencia transnacional, procesos de
preseleccion y entrevista, asi como eventos de promocién y divulgacién en la regional
correspondiente a micro ruedas de empleo y atencién en oficinas moviles, llevando a cabo el
correspondiente registro de cada accidn en el aplicativo de intermediacidén laboral de la Agencia
Publica de Empleo.

Socializacion convocatoria EMPLEATE 2021



RV: SOCIALIZACION CONVOCATORIA EMPLEATE 2021 - NOVEDADES - Mensaje (HTML)

Archivo Mensaje Ayuda Acrobat Datos adjuntos Q  ;Qué desea hacer?

= FS] X Quitar datos adjuntos LC/" Guardar como Guardar todos los datos adjuntos | (5 Cargar v Cargar todos los datos adjuntos v ('3 Mostrar mensaje

RV: SOCIALIZACION CONVOCATORIA EMPLEATE 2021 - NOVEDADES
@ iifisha Reriah Rifcon € Responder | %) Responderatodos | —> Reenviar

Para Raul Castellanos Corredor; Leonardo Augusto Camargo Corzo; Angelica Maria Ascencio Pimiento; Dina Luz Angarita Vasquez; Cynthia Katherine Villamizar Castillo; Sonia Vega Gallo; jueves 2021 4:44 p. m.
Silvia Margarita Villamizar Rey; Nirma Naidu Rodriguez Vargas; William Nino Tirado; Oscar Javier Joya Pineda; Maria Alejandra Vasquez Quinonez; y 29 usuarios més
CC Oscar Alfonso Pefia Amaya

Directiva de retencion Exchange Online (10 afios) Expira 18/0!
(@) si hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.

L BRIEIG Y || 763KB - <

— ADENDA-No. 1-DE-2021-PROGRAMA»EMPLEATE.-VF-W.pdf o — ADENDA-No.-2-CONVOCATORIA-001-DE-2021.pdf o

@ 365KB @ 155KB

@ PRESENTACION CONVOCATORIA EMPLEATE 2021 - ACTUALIZADA.pdf . —5  ANEXO-No. 6-FORMULARIO-DE-AUTDRIZAC!éN-TRATAMIENTO-DE-DATOS-.pdf o

@ 5MB -
* Presentacién de la Convocatoria Py

-~ = L

R

iLANZAMOS CONVOCATORIA
PROGRAMA EMPLEATE 2021

Aunando esfuerzos generaremos:
mas oportunidadeés pira todo:

7.Orientar y registrar en el aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia Publica de Empleo
todas las acciones de orientacion ocupacional individual y grupal que se desarrollen con
aprendices Sena, egresados Sena buscadores de empleo y empresarios de acuerdo con los
lineamientos que se emitan desde la Coordinacion de la Agencia Publica de Empleo
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Tablero de Informes de Gestion por Funcionario
A continuacién podra ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afio vigente
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8.Presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del contrato
Informe seguimiento 2 semanal de mayo
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9.Las demads que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual especifico para la

Agencia Publica de Empleo

Mayo 12 Reunid poblacion vulnerable inscripcion SPE Alcaldia de Bucaramanga

*I* Persona Mayor

@

Detalles de la reunion A

% #H B
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La inclusidn laboral poblacion migrante Venezolanos ventajas para las empresas mayo 18 4:00

6:00
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Carlos Alberto Parra Mesa esta presentando

Detalles de la reunion X Slels
La inclusion laboral de la poblacion & (47) = do
migrante venezolana: ventajas para las
empresas EN LA LLAMADA
Disponibilidad de perfiles de todo tipo y nivel. aigunos altamente et P a
calificados. odoifo Galindo C... (Ta) a
Aumento de la productividad
Ayuda a cubrir vacantes de dificil colocacién. & . }
Soluciona necesidades de mano de obra temporal o estacionaria. o adriana Maria Suarez Pl. ¢ :
Disminuye las altas tasas de desercién y/o rotacién de personal.
Mayor compromiso y pertenencia con la empresa
Mejora la imagen y reputacién de la empresa (RSE) 0 Ana Camargo R
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Rodolfo Galindo Cardenas
C.C. 91209380 Bucaramanga
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2244845



