' FECHA:
ALCALDIA DE TUNJA P
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
PROCESO: CONTRATACION —
FORMATO: INFORME CONTRATO DIRECTO DE PRESTACION DE g&%‘GO- CON
SERVICIOS

CONTRATISTA
'No. CONTRATO

-OBJETO DEL CONTRATO

e V—
'INFORME No.
'PERIODO REPORTADO

'DAVID ESTEBAN MORENO MORA

583 DE 2021 |
SD-05 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA BRINDAR APOYO JURIDICO EN LA
SECRETARIA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE LA

ALCALDIA MAYOR DE TUNJA EN LA SUSTANCIACION DE
ACTUACIONES Y EVALUACION DE ETAPAS EN LOS

. PROCESOS DISCIPLINARIOS A CARGO

OCHO (8) MESES
 $23.510.056
01

- preliminares

- procesales correspondientes en cada uno . -
 también

la Secretaria de Control

Apoyar actividades a cargo de la oficina;
- de Control Interno Disciplinario, en cuanto Se veld por la Aplicacion y Revision
Integrado de Gestion de

Integrado de Gestion de Calidad.

al Sistema
Calidad.

Asistir y practicar diligencias que se;
" programen dentro del proceso que tenga
bajo su responsabilidad, con el apoyo:

direccion del Secretario de Control
Interno Disciplinario.

Evaluar los procesos disciplinarios a-
cargo, en aras de establecer la necesidad

de ordenar apertura o no de indagaciones
ylo las

de estos de acuerdo a la ley disciplinaria,

“atendiendo a las directrices dadas por el
‘ supervisor.

_ ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Apoyar ihtegramyehtye’ el plyayh de trabajo i
trazado por
Internc Disciplinario de acuerdo con el:

‘cronograma de actividades
. cumplimiento de las metas del area.

incorporadas  a
asignados por reparto.

ACTIVIDADES REALIZADAS

- Se mostré Disposicion,
 cumplimiento y apoyo al
- cronograma de actividades para el

ara el . .
P cumplimiento de las metas del area.

de formatos en cuanto al Sistema

 De acuerdo al reparto a mi cargo no
fue

necesaria la practica de
diligencias programas durante este

. periodo.

- . . Se recibié comunicaciones con sus
Adjuntar a cada una de las actuaciones
procesales la documentacion allegada vy

_recibida.

fueron
procesos .

cuales
los

anexos, las

De acuerdo al reparto a mi cargo se
proyecté Auto de indagacion dentro

. ‘de los procesos bajo el radicado
actuaciones

No. 2021-050, 2021-060, asi como
los oficios de
comunicaciones respectivas.

'DEL 24 DE MARZO AL 23 DE ABRIL DE 2021

UBICACION DE LAS
EVIDENCIAS
Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario
Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Coritrol
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Direccidn: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: {57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrdnico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co
Cédigo Postal: 150001
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Proyectar y sustanciar
- miras a recaudar las pruebas requeridas,

las oficinas
apertura  de

que permitan cumplir con la finalidad de

proyectd Auto de indagacion

“bajo el radicado No. 2021-059 con

' las comunicaciones respectivas.

procesos con .

‘ Para este periodo no fue necesario
‘ proyectar autos de pruebas.

la ley 734 de 2002, bajo las directrices .
‘;‘gaq‘_a_ﬂs por el supervisor :

~ En cumplimiento del reparto de proééSos, ;

‘ Proyectar
- absolutorios y archivos de procesos,
. segun material probatorio existente.

que
1. partiendo

' establecidos

- contrato.

manera
procesales,

impulsar  de
actuaciones

diligente

a la ley y proyectar las correspondientes .
. decisiones en cada caso, teniendo en.
cuenta los lineamientos establecidos por
el supervisor del contrato. |

‘Mantener organizados y debidamente
10 jfoliados,

los expedientes que se

_encuentran bajo su custodia de acuerdo
- al reparto asignado.

en  materia
correspondan segln reparto de procesos,
de los lineamientos
por la supervision

las |

. : _ recaudar el proyecto respuesta a peticién con
material probatorio requerido y conforme !

los fallos sancionatorios o'

del

i De acuerdo al reparto a mi cargo se

2018-138636-1185465
asi como también
comunicaciones respectivas.

‘ radicado

tres autos
los procesos

. Se proyectaron
de

- referenciados asi :
1 132,2016-165.

archivo

- organizados y debidamente foliados los
. expedientes a cargo.

~Apoyar el cumplimiento a las comisiohés:
disciplinaria le: . . :
-No se asignaron comisiones por

12.

investigacion, pliego de
cargos, citacion a audiencia verbal vy

todas las demas actuaciones propias e
de la . | ,
Secretaria de Control Interno Disciplinario Autos de archivo (3); y los oficios de
~del Municipio de Tunja, atendiendo las .

. directrices dadas por el supervisor.

inherentes de competencia

Las demas que le sean asignadas por el
13.

supervisor y que sean inherentes al

objeto del contrato.

las etapas del proceso disciplinario, las |
“actuaciones a que haya lugar, tales como
- indagacién,

.parte del Despacho en este:
- periodo. '
Durante las diferentes etapas del

. proceso disciplinario y segun reparto
' asignado, se estableci6 la necesidad de
sustanciar Auto de Indagacion (2);
Auto de remite por competencia (1);

comunicaciones respectivas

Se

realizan las actividades en
‘atencion a las  actividades
' asignadas dentro de las
-necesidades  propias de la
‘Secretaria de Control Interno
Disciplinario.

' De acuerdo al reparto a mi cargo se -
Proyectar en cada caso bien sea la
apertura de indagacién preliminar, el auto
_inhibitorioc o el traslado a
competentes o la

_investigacion disciplinaria.

preliminar dentro del proceso bajo

el radicado No. 2021-050, 2021-
060. Y Auto de remite por:
competencia dentro del proceso

los oficios de

de

2020-101,2016-

' Recibido el reparto, se han mantenido

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretarfa de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

~ Antecedentes reposan en el

archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
_ Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el

archivo y libros de contro!
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

Direccidn: Calle 19 No. 9 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www.tunja-boyaca.gov.co

Codigo Postal: 150001
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14.

‘No  OTRAS OBLIGACIONES
1 - Gestion y  proponer actividades de realizando
* . mejoramiento continuo a
. procedimientos en los que interviene.
- :Informar con respecto a las diferentes
2 solicitudes de informacién radicadas-PQR .

Cargar y rendir informe al supervisor del

contrato, de las actividades desarrolladas ' Se rinde el informe de las actividades

y en los tiempos correspondientes en  desarrolladas.

'y que su gestion o respuesia sea:

ejecucién del contrato.

Fo

. contrato.

' solicitudes de

 ACTIVIDADES REALIZADAS

~ Se viene dando aplicacion al |
Dar aplicacién al Sistema Integrado de Sistema Integrado de Gestién y-
actividades

los  mejoramiento a los procedimientos
-aplicables en cumplimiento del

‘A la fecha no se han asignado
informacion -

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control

- adelantados y resguardados

en la Secretaria de Control

. Interno Disciplinario
UBICACION DE LAS

EVIDENCIAS

Antecedentes reposan en el
archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control
Interno Disciplinario

‘Antecedentes reposan en el

archivo y libros de control
adelantados y resguardados
en la Secretaria de Control

. asignada al contratista.

Observaciones del Supervisor (Si Aplica):

‘ radicadas-PQR.

Interno Disciplinario

rrva: LA/

NOMBRE: DAVID E””STEB,A‘N MORENO MORA
CONTRATISTA ’

/S

{
{

FIRMA: QFU,U‘LLU

NOMBREYSANDRA XIMENA FLECHAS LARA
SUPERVISOR / INTERVENTOR

Direccidn: Calle 19 No. 8 — 95 Oficina 312 — Teléfono: (57 8)7405770 Ext. 1302
Correo electronico: contratacion@tunja.gov.co - Web: www . tunja-boyaca.gov.co
Codigo Postal: 150001



ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 01/06/2017
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 03
PROCESO: CONTRATACION

1 e . CODIGO: CON-F044
CES FORMATO: ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION

FECHA PRESENTE ACTA 04 DE MAYO 2021 ACTA N°: 01

CONTRATO X CONVENIO __ No. 583 FECHA 11 DE MARZO DE 2021
SD-05 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA BRINDAR APOYO JURIDICO EN

OBJETO LA SECRETARIA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DE LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA EN LA
SUSTANCIACION DE ACTUACIONES Y EVALUACION DE ETAPAS EN LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS A
CARGO

VALOR TOTAL.VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS
($23.510.056 M/CTE)
APORTE MUNICIPIO:

APORTE DE CONTRAPARTE:
PLAZO DE EJECUCION OCHO (8) MESES
CONTRATANTE X PARTE ___ IMUNICIPIO DE TUNJA

CONTRATISTA X CONTRAPARTE __ |DAVID ESTEBAN MORENO MORA

INTERVENTOR ___ SUPERVISOR X |SANDRA XIMENA FLECHAS LARA
FECHA DE INICIO 24 DE MARZO DE 2021

ACTA DE SUSPENSION N° __
ACTA DE AMPLIACION DE
SUSPENSION N°

ACTA DE REINICIO N°__

VALOR DEL CONTRATQ/CONVENIO :

ADICIONAL N°, VALOR $
PRORROGA N° TIEMPO
PERIODO DE PAGO 24 DE MARZO AL 23 DE ABRIL DE 2021

En la Ciudad de Tunja, a los (4) dias del mes de MAYO de 2021, se reunieron en las oficinas de la Secretaria de Control Interno Disciplinario del
Municipio, la sefiora SANDRA XIMENA FLECHAS LARA, identificado con la cédula de ciudadania numero 33.367.690 de Tunja, quien en su calidad
de Secretaria de Control Interno Disciplinario , obra como SUPERVISORA de! Contrato de Prestacion de Servicios No. 583 de 2021 y el sefior
DAVID ESTEBAN MORENO MORA, identificado con la cédula de ciudadania numero 1.049.632.038 de Tunja, quien en su calidad de
CONTRATISTA, obra en nombre propio, con el fin de suscribir la presente ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBI A SATISFACCION N°. 01,
Sorrespondiente al periodo de pago del 23 de MARZO de 2021 al 24 de ABRIL de 2021, en los siguientes términos: |

| BALANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato $23.510.056
Anticipo
Valor de la presente acta seguimiento y recibo a satisfaccién 2.938.757
Valor actas pagadas 0
Saldo por ejecutar 20.571.299
Sumas iguales $23.510.056 $ 23.510.056,00

El suscrito SUPERVISOR del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en mencién, manifiesta que ha recibido a satisfaccion el informe
correspondiente al periodo de pago mencionado, presentado por el CONTRATISTA, quien cumplié a satisfaccion y dentro de los términos
contractuales con las obligaciones establecidas en el contrato; iguaimente certifico que el CONTRATISTA cumpli6é con sus aportes al régimen de
Seguridad Social en SJaIud, Pension y riesgos profesionales de acuerdo a la planilla N° 4388526813,4390946307, 4380945221 del mes MARZO y de
ABRIL de 2021 de conformidad con la normatividad vigente.

*En visita al lugar de los trabajos y/o en la entrega de los bienes, servicios y demas, se constato que lo ejecutado esta de acuerdo con el porcentaje

equivalente al % encontrandose como soportes los informes allegados junto con sus anexos que hacen parte de la presente acta.
*No Aplica para contratos de prestacion de servicios

OBSERVACIONES:

Is
/ ¢ Iy . . .
4 pres" Nte reynion se firma el acta por los que en ella intervinieron.

\
FIRIVIA:/' FIRMA: W.kw-—w

DAVID ESTEBAN MORENO MORA SANDRA XIMENA FLECHAS LARA

CONfRATISTA SUPERVISOR / INTERVENTOR

[ ANEXO: PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE (CUANDO APLIQUE)

AR NHINTAD CADMATA CADANA  ALIARDA NE AARMNIAIANMES ACTHATIZANAC NECANTIRARDC /AHANDA ADL INTICY © INMEADAE ANRMDI CTA NE ACTRINANEC CIOMANDA




ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 01/06/2017

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 03

PROCESQ: CONTRATACION

FORMATO: ACTA DE SEGUIMIENTO Y RECIBO A SATISFAGCION CODIGO: GON-F044

Nombre Cargo Firma

Elaboro y Proyectd: DAVI ESTEBAN MORENO CONTRATISTA -

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma.




ALCALDIA DE TUNJA FECHA: 21/09/2015
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 02

o~ PROCESO: CONTRATACION
FORMATO:CERTIFICACION DECRETO 1070 DE 2013

CODIGO: CON-F055

5

x.i% 3

Ciudad y Fecha Tunja, 04 de Mayo 2021

Sefores
MUNICIPIO DE TUNJA
Ciudad

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo DAVID ESTEBAN MORENO MORA, identificado (a) con cedula de ciudadania No 1.049.632.038,
expedida en Tunja, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del decreto 1070 del 28 de mayo de
2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1. Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios de
manera personal o del desarrollo de una actividad econémica por cuenta y riesgo del empleador o
contratante, mediante una vinculacién laboral o legal y reglamentaria, en una proporcién igual o
superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: Sl ()
NO (X)

2. Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestaciéon de servicios personales
mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la prestacion de servicios técnicos que no requieran la
utilizacién de materiales o insumos especializados, 0 de maquinaria o equipo especializado, en una
proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de los ingresos percibidos en dicho
periodo fiscal: SI( ) NO (X)

3. Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior: Sl ()
NO ( X)

4. Los ingresos totales en el ano gravable inmediatamente anterior superaron los cuatro mil setenta y tres
(4.073) UVT. SI( )} NO (x)

5. En el afio gravable inmediatamente anterior desarrollé una se las actividades sefialadas en el articulo
340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generé mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos
totales. SI( ) NO (x)

6. Durante el afio gravable inmediatamente anterior presté servicios técnicos que requieran de materiales o
insumos especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa méas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos. Sl () NO (x).

Cordialmente

DAVID ES}7 BAN )(/IORENO MORA Clasificacién: Empleado ___

CC 1049632038 de Tunja Trabajador cuenta propia _X__

Direccién: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyacd - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunija..gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Codigo postal: 150001
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Sabado, 20 de Febrero de 2021

Sefiores
IDACO

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DAVID ESTEBAN MORENO MORA identificado(a) con CC
1049632038, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 88284629765 2017/11/07 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*8i desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes nlmeros;
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais; 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Esparia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefénico




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL /A
7 Bancoomeva

i i : T S T DATOS GENERALES DEL APORTANTE o v 0 R i X
TIPQ IDENTIFICAGION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 1049532038
NOMBRE O RAZON SOGIAL DAVID ESTEBAN MORENQ MORA
CIUDADMUNICIPIO; TUNJA  DEPARTAMENTO: BOYACA
DIRECCION: CENTRO  TELEFONC: 7444448
TIPO APORTANTE 0ZINDEPENDIENTE  GLASE APORTANTE: NDEPENDIENTE

NUMERO PLANILLA: 4388526813 TIPO DE PLANILLA HINDEPENDIENTES

{ PERIODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2021 PERICDO COTIZACION SALUD: MES abd ANO 2023
S DE MORA: 0

FEGHA PAGO (oaaa/mimiddy; 20210504 NUMERO AUTORIZACION: 9934985124

§ TIPO EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actvidadss reguladoras y faciftadoras de la act
FORMA DE PRESENTACIGN: oNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO AFORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) No | i

T L OTAL APORTES A PENSION,

ADMINISTRADORA i APORTES VOLUNTARIOS ! FSP I TORA

TOTALES i
—— N T ITH T, JON . - +
[ ConiGo, 7 NOMBRE o. COTIZANTES COTZACION I~ EuPiEADOR | COTIZANTE | SOLDARIDAD | SUBSISTENGIA | COTZAGION 3 APORTES ! MORA VALOR PAGACD T
230301 —_ 230301-PORVENIR ¥ $ 358400 sa sa EL) Sg sa $G 57358, 400 SQ $ 358.400
SUBTOTALES: e $358.400 $q $ 358,400
5 T EE T T TOTAL APORTES ASALUD s - TR B ; ‘ 3 v 7
INCAPACIOAD POR 5 ! ¥
ADMINISTRADORA No. : ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
1 COTIZANTES!  NUMERC NUMERO | I " T 7 ey
: cODIGO : NOMBRE | AUTORIZACION ﬁ VALOR AUTORIZACION | VALOR PLANILLA H VALOR COTIZACION i upPC COTIZACION | urc APQRTES | MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS SA. T i s 7 3 ; 3 280,600 3@ 3 R = . S 5280000
SUBTOTALES: $ 760000 50 | $286.608
£ T T T ; T CIQUBACION DETALLADA APGRTES. s s : : : i
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES .
EEpe PENSION : SALUD ARP : SENA | 1CBF [ ESAP [MINEDU,
180 | sumeo | saaRio TP00E | SIS B £ slzlz sl o o 13 FSP APORTES NDICADOR ; ! : |
[ OTIZANTECOTZANTE BASICO [SAtaRIO 2151 92 2131818 5 2 Z 0 pomn 9 e lomzac VOLUNTARIOS _["saia, | JOTAC 1 apwi 1BC  [COTZACIONIVr UPC] (0T e | e JOTAL g 1BC | TOTAL | TOTAL
i i i m ¥z ¢ SUBSISTENGIA| SOLIDARIDAD [EMPLEADOR] EMPLEADO | ESPECIAL i | & TRABAIO APORTE ! APORTEAPORTEAPORTEAPORTEAPORTE
{ S S— RS S i i “v
pORERG GRS [EEEET ) : ; B30361 3 § ST 39 5 | ST Normal S 35840055005 8 S s280000 " ¥ 5786064 s T 54 T30 sq s S sa
hons H : i e i { . PORVENIR | 2240.009 | - o SANITAS | | 224000 : ' i i :
ESTERAN, i i [ : i [ h i ¢ SA § :

20210504 355PM  USUARIO: SO1 CC33379062 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL \w\\n

/ Bancoomeva

T T BATOS GENERALES DELAPORTANTE. - R I ) T 2 i 7 DATOS GENERALES DE TA PLANILA T T

mﬁmm_wmzmﬁwwwnz_wﬂn;r CEDULA DE GIUDADANIA - NGMERO DE IDENTIFICACION: OAVID ESTEBAN MOREn iy || NUMERO PLANILLA: 4390946307  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
AL: ¥ PERIODO COTIZACION OTROS MES arzo AR 2 ALUD; R 021

NOMDRE O RAZON < TUNJA DEPARTAMENTO: Sovan || FERDDO COTE o marzo ARD 0zt PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ARO 2
DIREGTION: CENTRO TELEFOND: 7254434 || Prona PAGO (aassmmic 0518 NU .
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  GLASE APORTANTE: INDEPENDIENTE GO (naaaimmidd) 20210519 NUMERO AUTORZACION: 9995193216
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIDAD ECONGMICA: Actividatles requtadoras y facitadoras de a act
FORMA DE PRESENTACION; UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

SR e = = T T R TOTAL APORTES A PENSION 2 B T S : T
ADMINISTRADORA T ! APORTES VOLUNTARIO! 1 FSP MORA TOTALES
CODIGO | NOMBRE | No.COTIZANTES v COTIZACION EMPLEADOR | GOTIZANTE | SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZAGIGN | FSP APORTES T VALOR PAGADO
30301 F30301-PORVENIR i 1 T 5358401 $q 34 s 3 | 39 $3584 B 358,400
UBTOTALES: 358,40 Cf § 356,400
7 G 7 7 , T TOTAL APORYES A SALUD 5 TR z e :
INGAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA Yo, ENFERMEOAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES|  NUMERO NUMERO
cOPIGO NOMBRE AUTOREAGION]  VALOR T auroRizacion]  VAOR PLANILLA VALOR COTIZAGION upe COTIZACION uPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADD
EPS005 EFS005-SANITAS S A 1 | 3 { 50 1 B $ 280,001 3 53 §9 30 3 $280.00:
SUBTOTALES: | 54 §280.000

|

3 TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES

LIQUIDACION TOYALES

SALDO A FAVOR

ADMINISTRADORA T No. COTIZANTES 1 INCAPACIDAD (RP 4 i

cODIGO T NOMBRE 1 - [NUMEROAUTORIZACION] VALOR |PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA 1 VALOR i COTIZACION, APORTES MORA. ] DESCUENTO | VALOR PAGADO
4-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A, i 1 [ | $q 39 i EL| $11.70 § 11,70 (| $9 B :.w@
SUBTOTALES: $11.70 $0 x| $11.700

3

SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES

7 LIQUIDACION DETALEADA'ARORTES
T 7

DATOS DEL COTIZANTE . 1
EIEI PENSION, SALUD ARP SEF SENA | ICBF | ESAP IMINEDU
Eepe-1 = s = N a3
' E . o lclzlzlwlal o leinla 5 NDICADOR| 13 5 CENTRO 3
r [DEHTIFICA e SUBTIPG | SALARID | TPODE 2 ZIBE 1 0 1 BB 6 1 B 121818 2] £ 3lel S TOTAL 3 TOTAL 3 TOTAL 18C ToTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
£ion BASICG [SALARIOI SIS C 21 € | & > 2 < =1 OTIZACH 4 2
& OTIZANTE] BASICO 3iElb2 2 218 ER aom |5t iBC : : JTAREA | (poRTe | AOMIN | 1O COTIZAGION] Ve UPC| (OTAL | ADMIN | 18O pE LT le PUITTN Rdtaed Riilet Ribttert Rictioet LTl
SlkIcE = 3 EADOR! AL = & TRABAJO B 1
C MCRENG i I3 $ 2.240.00( NO R30301- § $358, a0y Normal $ 358.400EPS005- El 3 280000 $ $ 280.00004-23+ 3104963203]% Ti7od E 3 $d $0 $ $
FSTERAN  LONTRATC PORVENIR] 2.240.00¢ 5 ¢ e SANITAS 2:240.000 Ow:-.(;) 2.240.000
c . A OMPAG
be ; DE
£RUICIOS EGUROS ﬁ
A,
\
ToTaL ” $ 650.100]
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TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE 0 RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNIGIPIO;
DIRECGION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA

TUNJA

CENTRO
02-INDEPENDIENTE
PRIVADA

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {REFORMA TRIBUTARIA)

"DATOS GENERALES DEL'APORTANTE & viisinniins

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

NUMERO DE IDENTIFICACION:

DEPARTAMENTO:
TELEFONO:

CLASE APORTANTE:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

1049632038
DAVID ESTEBAN MORENG MORA
BOYACA

NUMERO PLANILLA:
PERIODO COTIZACION OTROS

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mmidd):

NUMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA:

4390945221
absit ARO 2021

[
2021/05/19
4388526813

DATOS'GENERALES DE £ A PLANILL A«

%

7 Bancoomava

TIPO DE PLANILLA: N-CORRECCIONES
PERICDO COTIZACION SALUD: MES abrl ANO 2021
NUMERO AUTORIZACION. 9995193238
FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 2021/05/04

S

TOTALES

ADMINISTRADORA No. COMZANTES APORTES VOLUNTARIOS
w CODIGO 1 NOMBRE i { _EMPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA |  COTIZACION | FsP APORTES I MORA T VALOR PAGADO
230301 P36301-PORVENIR i 1 1 3q x| 5q 54 EX| kX H 5Q $q 3
SUBTOTALES: 54 50 sq

INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA . ENFERMEDAD LICENGIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES|  NUMERO NUMERO
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZAGION _ VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION upe COTIZACION urPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 [EPS005-SANITAS S A 1 | E | 3 | 3 sa B sq 3 S 3 K 5
SUBTOTALES: sq 59 59 50

SALDQ A FAVOR

LIQUIDACION TOTALES

ADMINISTRADORA No. COTIZANTES " ed
CODIGO I NOMBRE | |NGMERG AUTORIZACION | VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA 1 VALOR | COTIZACION ¢ APORTES MORA ] _DESCUENTO | VALOR PAGADO
4-23 H4-33-POSITIVA COMFANIA DE SEGURDS S.A, | 1 i sd 59 1 39 $ 1170 3 11.70 L] 3d 11,70
SUBTOTALES: i S 11900 50 50 $1.70

2062105119 11:53 USUARIO: SOI €C33379062

“DATOS DEL COTIZANTE ] SEGURIDAD SOCH FARAFISCALES
glol .« PENSTON e e A SALUD ARP TCF SENA | ICBF | ESAP MINEDU
Zjaizg - ] 5 |G & FAPORTESE o ot | 5
.+ IDENTIFICA[ TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TPODEIZ ZIE S ol pjwjwialaldi e 1o 1 212 wi L ¢ iihile O] “ Fsp - 7 JNDICADOR] O Of CENTRO 0|
N (TS INOMBRES oo el OTIZANTE| BASICO. |SALARIO| | 2 GEIZ EREESB 212121812 51 5 F 5| aowm jg C pomzacion e %Ezgzamnw TARIFA | JOTRL | apnin [9) mc Jcomzacion|viupc| TONL | aoMin (GF  18c pE IOALlg BC | aomin NSARCHES R RN e
m ZiEE = SUBSISTENGIA|SOLIDARIDAD|EMPUEADOR| M EADO | ESPECIAL = = TRABAJO c
. . % PRy & N
) JACRENG  JNGEPEND $ 2230001 NO | 0F A 30301~ & $358.40 ) % a8 ¥sq Norma| $ 358 400EPS005- E| $ 28000 30 3 280.000H4-23- a $ $ 3q 3 $a $q $a 3
s PORVENIR] 2.240.001 3 ¥ s ANITAS 2.240.000 VO%:‘EU»
ESTEBAN 5A COMPANI
i A DE
SEGURDS
3 A
EES RS ENDTE 723060 BN © B30301- B9 . § §358.400 30 | 59 S0 7 Nommal § 358.400EPS005- §E385008  §9 §280.00004-25 P §704563203(5 11,70 | 3 B L
S - PORVENIR] | 2.240.00 ANITAS | | 2.240.000 POSITIVA | | 2:240.000
P AN A CotpAfi
be . R OE
BERVICIOS BEGUROS
- A,
ke TS BT W5 |61 7 p3030i- |0 3 $9 39 g Normal SOEPSaEE. |0 59 3 39 A 31649632035 11,700 59 39§59 §9  s9  $9
e PORVENIR ANITAS POSITIVA | | 2.248.000
pAvVID FONTRATO ]
Pivian b A CoMPARI
E A DE
seRcios —_ EGUROS
fan A
TOTAL $ 11.700)
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