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Confirmacion Transaccion PSE - CUS 943823288

De: serviciopse@achcolombia.com.co (serviciopse@achcolombia.com.co)
Para: cesarharbey@yahoo.com

Fecha: lunes, 5 de abril de 2021 2:36 a. m. GMT-5

jHola, CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES

Gracias por utilizar los servicios de BANCO BBVA
COLOMBIA S.A. y PSE. los siguientes son los datos
de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 943823288

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9417832065
Valor de la Transaccioén: $ 441.200

Fecha de Transaccion: 04/04/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad
EDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Cutiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

EProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

1de2 10/04/2021, 3:36 p. m.
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https://www.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?...

Pagos aportes en linea

Méodulo de pagos electrénicos

Pago electrénico

El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico

4

¢Quiénes somos?

Servicios que ofrecemos

Direccion IP: 186.87.50.210
Estado de la transaccion: APROBADA
Clave planilla: 9417832065
Valor: 441,200
Periodo de pago: 2021-03
No Transaccién (CUS): 943823288
Fecha: 2021/04/05
Banco: BANCO BBVA COLOMBIA S.A.
Aportes en linea: 9999001472382
Aceptar
Imprimir
¢ Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
¢Por qué elegirnos? Contactenos

Copyright © 2021 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.
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4/04/2021, 6:47 p. m.
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Fecha: 28 de abril ~ de 2021
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestlon CONVENIO
Contrato namero: 1.330.01-59.02-0020 de 21 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016962

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
EMPRE A TRAVES DE CENT

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizaciéon estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. _ -

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidén que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL Y
PERIODISTA, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN
EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES

L OBJETIVODELINEORME— — —— =~ G E ,
Objetivo de la reunion: esta reunlén tlene como obJetwo dEJar constancxa del cumplimlento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que Ias
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento 4

del Valle del Caucay la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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DES U OBLIGACIONES
'ESPECIFICAS CONTEMPLADAS ENEL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1: Apoyar la gestnén administrativa y cperatlva para el adecuado funcionamiento
de los Centro Valle INN, y los procesos misionales de la secretaria de Desarrollo
Econdmico.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas
y proyectos articulados a los centros Valle INN,

3. orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de |a ruta de emprendimiento
y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos
por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y

Especificaciones, generar propuestas que permitan su aprovechamiento.

‘actividades u 7. Participar activamente de los programas de induccion, reinduccion, 4n4no
obligaciones especificas entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se 0
contractuales programen desde la coordinacion del Centro y desde el departamento del Valle

del Cauca y sus aliados estratégicos.

8. Capacitar, asesorar, acompanar y adelantar seguimiento a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de
ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

12. Las deméas que le sean asignadas por el jefe inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de
los objetivos, metas, vision y misién de la entidad.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2021:
Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 66,6%
mismo:

Otras consideraciones.

Sugerenclas

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adicibaes
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

No. | ACTIDADES U OBLIGACIONES ACTIVIDAD EVIDENCIA DE
ESPECIFICAS DESARROLLADAS ACTIVIDADES
CONTRACTUALES
El contratista realizo acciones de | muncpodesBugaempronde & gobiarns svalsimvancibie de
e . . : i % con nuestro Fondo ¥ValieiNN In Dra, @ClaratuzRokdan sigue
Apoyar la gestion administrativa y | divulgacion a través de las redes @GobVale GCIraluzRoan  cumpliendo, En cortrapenie
operativa para el  adecuado | sociales de las gestiones ef::;,,_m"m e
funcionamiento de los Centro Valle | realizadas por la Secretarfa de TN Socovmont. stcento
ok S P $800 Millones y #Zarzal
INN, y los procesos misionales de la | Desarrollo Economico y ETIIIUETI e 4800 Miones, lanzamos
secretaria de Desarrollo Econémico. | competitividad, en esta e
1 oportunidad de los recursos
entregados a los emprendedores
del municipio de Buga Valle. AR
Asi mismo, se multiplica en redes | s 1o e mism
sociales las gestiones realizadas L
por la secretaria de desarrollo
economico en cabeza de la
Doctora Clara Luz Roldan,
El contratista realizé reuniones a
través de zoom para orientar
2 Brindar  informacién sobre el | emprendedoras de negocio de
programa Valle INN, asi como de los | lenceria para cunas de bebes. Se
programas y proyectos articulados a | brinda  informacion de los
los centros Valle INN. servicios de acompafiamiento y
asesoria para que los
emprendedores y
microempresarios puedan sacar
adelante las ideas de negocio y sus
emprendimientos.
El contratista se reunié con
3 Orientar, informar y guiar a los | emprendedores para brindar
usuarios a lo largo de la ruta de | asesoria e informacion sobre los
emprendimiento y fortalecimiento | servicios de fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa | empresarial y la oferta de
Valle INN. financiacion y apoyo econémico
de sus emprendimientos a través
del programa Valle INN.
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4 Presentar informes mensuales sobre la | El contratista cumplié de manera
gestion realizada, junto con los | estricta con los parametros de la Formato FO-M9-P2-02
respectivos soportes, asi como la | entidad en cuanto la gestion Informe de actividades de

elaboracion de informes segln | documental, mediante la
solicitud del jefe inmediato, | Presentacion de soporte del
supervisor o Coordinador. informe de gestion
correspondiente al mes de marzo
de 2021, segin los lineamientos
direccionados desde la Secretaria
de Desarrollo Econémico y
competitividad.

feorero

El contratista realizé reuniones
con varios emprendedores y

5 Brindar informacion oportuna para la | divulgé en ellos el portafolio de
toma de decisiones cuando fuese | servicios del centro Valle INN y
necesario, alimentar las bases de datos | las demds gestiones que realiza la
y los sistemas de informacién | secretaria de desarrollo, asi

dispuestos por la Secretaria de | mismo el contratista realizado la Vet
Desarrollo Econdémico y | alimentacion de la base de datos s s s
Competitividad. de emprendedores interesados en s st 11

Cunrs g hayas arunecssa muy e

participar de la ruta de

emprendimiento en el Centro s
Valle INN, se brindé informacion e
a la emprendedora Rosa Toro de
Trujillo Valle, quien se inscribi6

Ta woy 4 erwr 0 om e oe vase

) =i or wrmocn

Hota s Vate Ahow reviso

la convocatoria Valle Inn o o s
municipios. oo
El contratista Mediante €l US0 de |, .cosusmmmmsvons  EGobiemo
. . Caucs destoce en s editodel 0 exta semang la Dra, @Clae F
diferentes herramientas fos Convocatoe oo Eikphends, En cavivinerniv
. AR con los alcaldes (as) de #Pradera
tecnologicas como las Recucron..ver s $200 Millones, # amundi $420
6 Informar a la coordinacién de | videollamadas a través de Google | muscmmom Asies B 1 ioms st

2% e

- 3800 Millones y 4 Zarzal
W T The 3800 Miliones, lanzamos

uue GRIT gvalleinnMunicipios2021

qm

oportunidades detectadas en el | meet, realizo reuniones virtuales,
programa y generar propuestas que | con empresarios de la ciudad,
permitan su aprovechamiento. para dar a conocer los diferentes
servicios con que cuentan
nuestros emprendedores, asi como
se hizo la divulgacién de las
diferentes convocatorias de Valle
INN municipios en el Valle del
Cauca.

° e

El contratista participd de las
Participar  activamente de los | reuniones de induccion y

g programas de induccion, reinduccion, | seguimiento virtuales con entes
entrenamiento, capacitacion y | aliados de la secretaria de
mejoramiento  de  la  cultura | desarrollo econdmico y
organizacional que se programen | competitividad, ademas participé
desde la coordinacion del Centro y | en programas capacitacion,
entrenamiento direccionadas
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desde el departamento del Valle del | desde la secretaria en pro de
Cauca y sus aliados estratégicos. elevar el nivel competitivo y ante
todo el mejoramiento de la cultura
organizacional de la institucion.

El contratista realizd
acompaifiamiento a
microempresarios de la ciudad de

8 Capacitar, asesorar, acompafiar y | Tulud en temas de administracion
adelantar seguimiento a las MiPymes, | y organizacién de sus negocios,
emprendedores y organizaciones, en | tales como control de inventarios,
areas técnico-empresariales. produccién y mejoramiento de
procesos, mediante la realizacion
de charlas que aportaron
herramientas para ser
implementadas por los
emprendedores, estas charlas
fueron virtuales y presenciales.
9 Promover los servicios del Centro a | El contratista realizé reunion de
socios de su comunidad y a clientes | trabajo con el emprendedor de la
potenciales, apoyar en labores de | unidad productiva green fruit de
capacitaciones colectivas, la | Tulua. Donde se continuo con el
organizacion de ferias, ruedas de | acompafiamiento para el e
negocios, pitch, evaluacion de planes | fortalecimiento de la empresa S
de negocio y demas eventos liderados | mediante la identificacion de s i et
por la Secretaria de Desarrollo | nuevas oportunidades analisis de e G L
Econdmico y Competitividad. su modelo de negocio, mercado. phesbe syt
Asi mismo se invitaron a s st i
participar de las convocatorias o sssglomacs
valle INN promovidas y ;
gestionadas desde la secretaria de
desarrollo econémico y WL sGotonan
competitividad. Responde
El contratista asistié a la reunion
10 Asistir a las reuniones convocadas por | de seguimiento al cumplimiento de

la Coordinacion del programa, | las obligaciones contractuales y
despacho del secretario y | seguimiento al cumplimiento de
Gobernacion. los lineamientos programados
desde la secretaria de desarrollo
econémico y competitividad.
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El contratista cumple de manera
11 Participar y apoyar las actividades que | estricta con parametros del Parametros e informes realizados
realice la dependencia propia del | sistema de gestion de calidad segun el sistema de gestion de
sistema de gestion de calidad MIPG | disefiado desde la Secretaria de calidad MIPG de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Desarrollo Econoémico y
Competitividad. Competitividad.
12 | Las demas que le sean asignadas por | El contratista realizo actividades T o
el jefe inmediato, supervisor o | de divulgacién entre la fotesrquareiperrera i bl asome
coordinador y que sean necesarias | comunidad de emprendedores y orttsmropiokptoonis ey iy sy
para el cumplimiento efectivo y | empresarios de las gestiones D nrienptesiig i M s abebon g
oportuno de los objetivos, metas, | realizadas por la Secretaria de o Cife'féljfi ol
visién y mision de la entidad. Desarrollo Econémico y L :
competitividad, en cabeza de la
doctora clara Luz Roldan en los
municipios del Valle a través de
las redes sociales tales como
Facebook y Twitter.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
El contratista ha cumplido con el pago 0portuno de los aportes Iegales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9417832065 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 943823288 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de MARZO de 2021, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003
o

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
“ cofr?t'ra,fo < $15.200.000 CUOTA 1 Febrero/21 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $7.600.000 CUOTA 2 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Reajustes $0 CUOTA 3 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Actualizacioén de
precios $0
Valor Total del
Contrato $22.800.000
Valor pagado $11.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $15.200.000
Valor saldo por
ejecutar $7.600.000
Intereses moratorios $0
| SEGUIMIENTO
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha Cumpildo con el pago oportuno de Ios aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9417832065 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 943823288 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de MARZO de 2021, seguln la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del artlculo 32 de Ia Ley 80.
| INFORME SOBRE SANCIONES ==

SIN NOVEDAD
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':ENFORME SOBRE LA PARTIC!PACIGN SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe de de

Para constancia de Ioﬂanterior ﬁrma la presente acta el Supervisor a los:
28 - dias del mes de abril de 2021

PAULO FERNAND ILLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593

Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0020 de 21 enero 2021
CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
CONTRATISTA

Santiago de Cali, abril 28 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~-CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES ESPECILIZADOS No. 1.330.01-59.02-0020 del 21 de enero de
2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0020 del 21 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desairollo Econdmico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO COMUNICADOR SOCIAL Y PERIODISTA, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDC APOYC EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0020 del 21 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones del
Contratista:

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centro Valle INN, y los procesos misionales de la secretaria de Desarrollo
Econdmico.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y
proyectos articulados a los centros Valle INN.

\
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CONTRATO: 1.330.01-59.02-0020 de 21 enero 2021
CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
CONTRATISTA

3. orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segln solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

5. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por ia
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

7. Participar activamente de los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

8. Capacitar, asesorar, acompafiar y adelantar seguimiento a las MiPymes,
emprendedores y organizaciones, en areas técnico-empresariales.

9. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciéon de
ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacioén de planes de negocio y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho
del secretario y Gobernacion.

11. Participar y apoyar las actividades que realice ia dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por el jefe inmediato, supervisor o coordinador
y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, vision y misién de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

¢ Realicé acciones de divulgacion a través de las redes sociales de las gestiones
realizadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad, en esta
oportunidad de ios recursos entregados a los emprendedores dei municipio de
Buga Valle. Asi mismo, se multiplica en redes sociales las gestiones realizadas
por la secretaria de desarrollo econémico en cabeza de la Doctora Clara Luz
Roldan,

o Realicé reuniones a través de zoom para crientar emprendedoras de negocio de
lenceria para cunas de bebes. Se brinda informacién de los servicios de
acompafnamiento y asesoria para que los emprendedores y microempresarios
puedan sacar adelante las ideas de negocio y sus emprendimientos.

¢ Me reuni con emprendedores para brindar asesoria e informacién sobre los
servicios de fortalecimiento empresarial y la oferta de financiacién y apoyo
econdmico de sus emprendimientos a través del programa Valle INN.

h
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CONTRATISTA

Cumpli de manera estricta con los parametros de la entidad en cuanto la gestidon
documental, mediante la Presentacién de soporte del informe de gestion
correspondiente al mes de marzo de 2021, segun los lineamientos direccionados
desde la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad.

Reaiicé reuniones con varios emprendedores y divuigo en eilos el portafolio de
servicios del centro Valle INN y las demas gestiones que realiza la secretaria de
desarrollo, asi mismo el contratista realizado la alimentacion de la base de datos
de emprendedores interesados en participar de la ruta de emprendimiento en el
Centro Valle INN, se brind6 informacién a la emprendedora Rosa Toro de Trujillo
Valle, quien se inscribi6 la convocateria Valle Inn municipios.

Mediante el uso de diferentes herramientas tecnolégicas como las videollamadas
a través de Google meet, realicé reuniones virtuales, con empresarios de la
ciudad, para dar a conocer los diferentes servicios con que cuentan nuestros
emprendedores, asi como se hizo la divulgacién de las diferentes convocatorias
de Valle INN municipios en el Valle del Cauca.

Participé de las reuniones de induccién y seguimiento virtuales con entes aliados
de la secretaria de desarrollo econémico y competitividad, ademas particip6 en
programas capacitacion, entrenamiento direccionadas desde la secretaria en pro
de eievar el nivel competitivo y ante todo ei mejoramiento de la cuitura
organizacional de la institucion.

Realicé acompafiamiento a microempresarios de la ciudad de Tulué en temas de
administracion y organizacién de sus negocios, tales como control de inventarios,
produccién y mejoramiento de procesos, mediante la realizacién de charlas que
aportaron herramientas para ser implementadas por los emprendedores, estas
charlas fueron virtuales y presenciales.

Realice reunion de trabajo con el emprendedor de la unidad productiva green fruit
de Tulua. Donde se continuo con el acompafiamiento para el fortalecimiento de la
empresa mediante la identificacion de nuevas oportunidades analisis de su
modelo de negocio, mercado. Asi mismo se invitaron a participar de las
convocatorias valle INN promovidas y gestionadas desde la secretaria de
desarrollo econdémico y competitividad.

Participé de ias reuniones de induccion y seguimiento virtuaies con entes aliados
de la secretaria de desarrollo econémico y competitividad, ademas participo en
programas capacitacion, entrenamiento direccionadas desde la secretaria en pro
de elevar el nivel competitivo y ante todo el mejoramiento de la cultura
organizacional de la institucion.
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Realicé acompafiamiento a microempresarios de la ciudad de Tulua en temas de
administracion y organizacién de sus negocios, tales como control de inventarios,
produccion y mejoramiento de procesos, mediante la realizacién de charlas que
aportaron herramientas para ser implementadas por ios emprendedores, estas
charlas fueron virtuales y presenciales.

Realicé reunion de trabajo con el emprendedor de la unidad productiva green fruit
de Tulua. Donde se continuo con el acompafiamiento para el fortalecimiento de la
empresa mediante la identificacién de nuevas oportunidades analisis de su
modelo de negocio, mercado. Asi mismo se invitaron a participar de las
convocatorias valle INN promovidas y gestionadas desde la secretaria de
desarrollo econdémico y competitividad.

Asisti a la reunién de seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contractuales y seguimiento al cumplimiento de los lineamientos programados
desde la secretaria de desarrollo econémico y competitividad.

Cumpli de manera estricta con pardmetros del sistema de gestién de calidad
disefiado desde la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Realicé actividades de divulgacién entre la comunidad de emprendedores y
empresarios de las gestiones realizadas por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y competitividad, en cabeza de la doctora clara Luz Roldan en los
municipios del Valle a través de las redes sociales tales como Facebook y Twitter

No. | ACTIDADES U OBLIGACIONES ACTIVIDAD EVIDENCIA DE
ESPECIFICAS DESARROLLADAS ACTIVIDADES
CONTRACTUALES

Realicé acciones de divulgaciéna | trocos o
Apovar la gestidn administrativa v | través de las radas sociales de las
operativa  para el  adecuado | gestiones realizadas por la AT v »
funcionamiento de los Centro Valle | Secretaria de Desarrollo e . :

INN, v los procesos musionales de la | Economico v competitividad, en
secretaria de Desarrollo Econdmico esta oportunidad de los recursos

1 entregados a los emprendedores
del municipio de Buga Valle

Asi mismo, se multiplica en redes
sociales las gestiones realizadas
por la secretana de desarrollo
economico en cabeza de la
Doctora Clara Luz Roldan,

Realicéd revniones a través de
zoom para orientar emprendedoras
2 Brindar  informacidn  sobre el | de negocio de lenceria para cunas
programa Valle INN, asi como de los | de bebes Se bninda informacion de
programas y provectos articulados a | los servicios de acompafiamiento v
los centros Valle INN. asesoria para que los
emprendedores v
microempresanos puedan sacar

adelante las ideas de negocio v sus
J emprendimientos B ‘
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Orientar, informar v guar a los
usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento v fortalecimiento
empresanal ofertada por el programa
Valle INN.

Me reuni con emprendedores para
brindar asesoria e nformacion
sobre los servicios de
fortalecimiento empresarial v la
oferta de financiacion v apoyo
economico de sus
emprendimientos a través del
programa Valle INN,

Presentar informes mensuales sobre la
gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segun
sohcitud  del  jefe  mmediato,
supervisor o Coordinador.

Cumpli de manera estricta con los
parametros de la entidad en
cuanto la gestién documental,
mediante la Presentacion de
soporte del informe de gestion
correspondiente al mes de marzo
de 2021, segin los lineamientos
direccionados desde la Secretaria
de Desarrollo Econdmico v
competitividad

Formato FO-M9-P2-02
Informe de actividades de
febrero

Brindar informacion oportuna para la
toma de decisiones cuando fuese
necesano, alimentar las bases de datos

v los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Economico ¥
Competitrvidad

Realicé reuniones con varios
emprendedores y divulgd en ellos
el portafolio de servicios del
centro Valle INN v las demas
gestiones que realiza la secretaria
de desarrollo, asi mismo el
contratista realizado la
alimentacidn de la base de datos
dec emprendedores interesados en
participar de la ruta de
emprendimiento en el Centro
Valle INN, se brindo informacion
a la emprendedora Rosa Toro de
Trupllo Valle, quien se inscribio
la convecatoria Valle lnn
MUNICIPIOs.

Informar a la coordinacion de
oportumidades  detectadas en el
programa Yy generar propuestas que
permitan su aprovechamiento.

Mediante el uso de diferentes
herramientas tecnolégicas como
las videollamadas a través de
Google meet, Realice reuniones
virtuales, con empresarios de la
ciudad, para dar a conocer los
diferentes servicios con que
cuentan nuestros emprendedores,
asi como se hizo la drvulgacion de
las diferentes convocatorias de
Valle INN municipios en el Valle
del Cauca.

e

Participar  activamente  de  los
programas de induccion, remduccién,
entrenamiento. capacitacton v
mejoramiento  de  la  culwra
organizacional que se programen
desde la coordinacion del Centio y
desde el departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

Participé de las reuniones de
wmnduccion v seguimiento virtuales
con entes aliados de la secretana
de desarrello econémico v
competitividad, ademas participd
en programas capacitacion,
entrenamuento direccionadas
desde la secretaria en pro de
elevar el nivel competitivo v ante
todo el mejoramiento de la cultura
organizacional de la mstitucion.
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Realicé acompafiamiento a
microempresarios de la ciudad de
Tulud en temas de administracién
8 Capacitar, asesorar, acompafar y | y organizacion de sus negocios,
adelantar seguwimiento a las MiPymes, | tales como control de inventarios,
emprendedores v organizaciones, en | produccién y mejoramiento de
areas técnico-empresariales. procesos, mediante la realizacion
de charlas que aportaron
herramientas para ser
wunplementadas por los
emprendedores, estas charlas
fueron virtuales y presenciales.

9 Promover los servicios del Centro a | Realicé reunidn da trabajo con el
soci0s de su comunidad v a clientes | emprendedor de la unidad
potenciales, apovar en labores de | productiva grgen fout de Tulua
capacitaciones colectivas, la | Donde sz continuo con el
organizacion de ferias, ruedas de | acompariamiento para el
negocios, pitch. evaluacion de planes | fortalecimiento de la empresa
de negocio ¥ demas eventos liderados | mediante la identificacion de
por la Secretaria de Desarrollo | nuevas oportunidades analisis de
Econdmico v Competitividad. su modelo de negocio, mercado.
Asi mismo se mvitaron a
participar de las convocatorias
valle INN promovidas y
gestionadas desde la secretana de
desarrollo economico v
compentividad

Asisti a la reumdn de seguimiento
10 Asistir a las reuniones convocadas por | al cumplimiento de las
la Coordinacion del programa, | obligacioncs  contractuales v
despacho del secretario v | seguimiento al cumplimiento de
Gobernacidon los lineamientos programados
desde la secretana de desarrollo
scondmico v competitividad.
Cumpli de manera estricta con

11 Participar y apovar las actividades que | pardmetros del sistema de gestion | Pardmetros e informes realizados

realice la dependencia propia del | de calidad diseriado desde la segun el sistema de gestion de
sistema de gestion de cahdad MIPG Secretana de Desanollo calidad MIPG de la Secretana de
Econdémuco v Competitividad. Desarrollo Econdémico v
Competitividad.

12 Las demas que le sean asignadas por | Realicé hctividades de

el jefe inmediato, supervisor o | divulgacién entre la comunidad
coordinador v que sean necesarias | de emprendedores v empresarios
para el cumphmento efective vy | de las gestiones realizadas por la
oportuno de los objetivos, metas, | Secretaria de Desarrollo

vision v mision de la entidad Econémico v competitividad, en

cabeza de la doctora clara Luz wﬁq}'l
Roldan en los municipios del wik i 'a
‘ - A4 J 5

Valle a través de las redes
sociales tales como Facebook y
Twitter.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisioén
presentado.ala fecha para la ¢ de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL de 2021. \

Cordialmegnt

e,
CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
C.C. 6199536
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-436
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 28 de abril de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES

Cedula o Nit: 6.199.536 Direccién Beneficiario: Carrera 32 # 30-39, Tulua

Teléfono: 3002214950 Correo Electrénico: cesararbeygonzalezm@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL Y
PERIODISTA, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE
INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600016962 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021
Vr. Contrato: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($15.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS NRO.
1.330.01-59.02-0020 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 9417832065 Y PIN/CUS DE
PAGO NRO. 943823288, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 0910204726 PERTENECIENTE
AL BANCO BBVA..

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTPS MIL PESOS M/ETH

*/ AT
CESAR P«RBEY GONZALEZ MORALES
' Cedula: 6.199.536

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




aportes

Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 6199536 GONZALEZ MORALES CESAR ARBEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 32 30 39 TULUA-VALLE 2237193 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-03 2021-03 943823288 9417832065 | 2021/04/13 2021/04/05 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $441,200

RESUMEN DE PAGO

cobiGo

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
FAMISANAR

TOTAL

Pagina 1 de 1

230301 800,224,808 8
14-23 860,011,153 6
EPS017 830,003,564 7

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $243,200 $0 $0
1 $243,200 $0 $0
1 $8,000 $0 $0
1 $8,000 $0 $0
1 $190,000 S0 S0
1 $190,000 S0 S0
1 $441,200 S0 $0

2021/04/04 06:51 PM

$243,200
$243,200
$8,000
$8,000
$190,000
$190,000
$441,200




