INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0027 de 20 enero 2021
FRANKLIN PORTOCARRERO PENA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, abril 28 de 2021

Doctor:
PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca
Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES ESPECIALIZADOS No. 1.330.01-59.02-0027 del 20 de
enero de 2021 y OTROSI 1.330.01.59.02-0027-1 del 26 de abril de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0027 del 20 de enero de 2021 y OTROSI 1.330.01 .59.02.0027-1
del 26 de abril de 2021 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, ESPECIALISTA EN GERENCIA
FINANCIERA CON ENFASIS INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0027 del 20 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1.Apoyar la gestion administrativa y operativas para el adecuado funcionamiento de
los centros valle INN y los procesos misionales de la secretaria de desarrollo
Econdmico, 2.Brindar informacién los programas Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN, 3.Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
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empresarial ofertada por el programa Valle INN, 4.presentar informes mensuales
sobre |a_'gestic'>n realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboramon de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor 0
coordinador, 5.Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar la base de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, 6.Informar a
la coordmgcién de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas
que permitan su aprovechamiento, 7. Participar activamente en los programas de
IndUC(.EIOI”I,‘ reinduccion, entrenamiento y capacitacion y mejoramiento de la cultura
organizacional que se programen desde la coordinacién del centro y desde €l
depgr@amento del valle del cuaca y sus aliados estratégicos. 8.Promover los
servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
Iqbores de capacitacion colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios,
pitch, e\_/aluaci()n de planes de negocios y demas eventos liderados por la
Segrgtana de Desarrollo Econdmico y Competitividad, 10. Participar y apoyar las
actividades las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG, 9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del
programa, despacho del secretario y Gobernacion, 11. Las demas que le sean
asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean necesarias
Ipara t?('j Ccl;mplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de
a entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones
para el cumplimiento del contrato:

1.Apoyar la gestion administrativa y operativas para el adecuado funcionamiento de
los centros valle INN y los procesos misionales de la secretaria de desarrollo
Econdmico,

Accion:

informe a los emprendedores de la ciudad de Cali, hemos conseguido.
#FondoVallelnninvima por $4.000 Millones para reactivar 1.000 empresas de los

sectores alimentos, bebidas, cosméticos y medicamentos y asi recuperar 15.000
empleos. Esta actividad inicio el 17 de marzo con la entrega de registro sanitario a

64 empresas del valle invencible
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2.Brindar informacion los programas Valle INN, asi como de los programas y
proyectos articulados a los centros Valle INN,

Accion:

infor-m.e.a los emprendedores del lanzamiento de la nueva convocatoria ValleINN
Municipios  por 13.740 millones de pesos en 25 municipios del valle del cauca, los
emprendedores se deben inscribir del 19 de abril al 21 de mayo de 2021 segun
programacion envida por el secretario de desarrollo econémico Dr. Pedro Andrés
Bravo el 19 de abril de 2021.

ValleINNE

Municipios g

3.Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN,

Accion:

informe a los emprendedores la presentacion de los proyectos de reactivacion
econémica por mas de $36.400 Millones y conectamos a las Universidades con los
Gremios de nuestro #Vallelnvencible para seguir apostandole a la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

Segun acuerdo de la gobernacion del valle con la ministra de Minciencias Dra.

Mabel Torres
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4.preseptar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
_respectlvos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o coordinador,

Accion:

presente los informes mensuales de acuerdo a lo establecido en los contratos con
todos sus soportes, y evidencia fotografica y presenta los informes que solicite el
jefe inmediato.

5.Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar la base de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,

Accion:

estoy comprometido con mantener al dia la informacion, asi como las bases de
datos y sistemas de informacion dispuestos por la secretaria.

6.Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento,

Accion:

informe a los emprendedores de la instalacién formalmente la mesa de
Reactivacion Economica Regional donde mostramos el trabajo articulado entre la
Secretaria de Salud y las Secretarias que apoyamos la recuperacion de los
empleos. Trabajo en equipo con el Gobierno Nacional, las Camaras de Comercio y
los Gremios para seguir avanzando en nuestro #Vallelnvencible el 25 de marzo de

2021
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7. Participar activamente en

entrenamiento y capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del centro y desde el departamento del valle del
Cuaca y sus aliados estratégicos.

Accién:

participe e invite a los emprendedores del valle del cauca a la capacitacién donde
socializamos los 5 titulos y 84 articulos de la nueva Ley de Emprendimiento en

los programas de induccion, reinduccion,

Colombia la cual brinda mayores oportunidades para mujeres, jovenes,
campesinos, acceso a financiamiento y fomento a la educacion en emprendimiento

entre otras, el 30 de marzo de 2021 con Innpulsa colombia, camara de comercio de
Cali y el secretario de desarrollo econémico.

8.Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitacion colectivas, la organizacion de ferias,
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ruedas de negocios, pitch, evaluacién de planes de negocios y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,

Accion:

informé a los emprendedores de la entrega en Guadalajara de Buga EMPRENDE
eon nuestro Fondo de Reactivacion Econémica #Vallelnn donde destinamos $135
Millones para 34 pequefios negocios y anunciamos $800 Millones mas para el 2do
Semestre de este 2021, acto realizado el 5 de abril de 2021,

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho
del secretario y Gobernacion

Accion: 6

participe del evento La Fuerza del Emprendimiento en Palmira con una inversion de
$1.000 Millones entre la gobernacién del valle y el alcalde de Palmira Dr. Oscar
Escobar, para reactivar la economia y recuperar mas de 800 empleos entre directos
e indirectos. Nuestro Gobierno #Vallelnvencible genera credibilidad y confianza!l!
28 de marzo de 2021
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| $ 19}19_.0'9_?‘:_000

10. Participar y apoyar las actividades las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de calidad MIPG,

Accién: El contratista adapta todos los requerimientos de area de Calidad en todos
los formatos. Y participa en las capacitaciones del MIPG.

11. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor 0
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, vision y misién de la entidad.

Accién: estoy disponible para el desarrollo de las tareas adicionales que se le

asignen.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL

de 2021.

Cordialmente,

e 1L
~AKKLIN PORTOCARRERO PENA
C. 16276763
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-463
Seglin autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 28 de abril de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA

Cedula o Nit: 16.276.763 Direccion Beneficiario: calle 34 a # 2bn -30

Teléfono: 3155865231 Correo Electrénico: franklinpp@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS, ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA CON ENFASIS INTERNACIONAL, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR
EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600016964 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021

No. RPC OTROSI: 5600021832 de fecha 27 abril de 2021 No. CDP OTROSI: 5500002765 de fecha 22

de abril de 2021.
Valor Contrato con Adicién: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS NRO.
1.330.01-50.02-0027 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2021 Y OTROSI NRO. 1.330.01.59.02-0027-1DE FECHA 26 de
DE ABRIL DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE
ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 7782626670 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 944593022 CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO.016570140869 PERTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA

Valor: ($4.500.000)

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

=
A e taE

FRANKLIN PORT/o(e’ARkERo PENA

Cedula;16.276.763
y/4

Revision

Elaboracion

Aprobacién

Edwin Alberto Mufioz Holguin
William G. Achicanoy L.
Fernando Botero Mufioz

Revisado:

Yamile Hernandez Cortes

Cargo:
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Comité Institucional de Gestiény
Desempeiio

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SmOl oos ce SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 16276763
DESDE MARZO 2021 HASTA ABRIL 2021

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE J( DATOS DEL COTIZANTE )
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16276763 | | TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16276763
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANKLIN | | APELLLIDOS: PORTOCARRERO PENA NOMBRES: FRANKLIN
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CL 34A 2BN 30 AP 301 TELEFONO: 6680635 | | TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS SUBTIPO COTIZANTE:

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE | | COLOMBIANO RESIDENTE EN EL EXTERIOR: NO EXTRANJERO NO OBLIGADO A COTIZAR PENSION: NO
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de administracién empresarial. | | TIPO DE SALARIO:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO | | COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
PLANILLA No: 7782626670 \ TIPO DE PLANILLA: | | PERIODO COTIZACION OTROS SUBSISTEMAS: marzo - 2021 | PERIODO COTIZACION SALUD: marzo - 2021 | FECHA DE PAGO: 05/04/2021 | FORMA DE PRESENTACION APORTANTE: UNICO
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
NOVEDADES :
PENSION SALUD ARP CCF SENA ICBF ESAP MINEDU
= = = =
SALARIO Fluwlalox o | = = < | o ||k 3 el APORTES VOLUNTARIOS INDICADOR TOTAL 3 TOTAL 3 CENTRO| 1oral |3 TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
0 z w a . )
pa Ll (%)
Basico |Z | x PEREQ L2393 £ g8 |x AMN g IBC COTIZACION TARIFA | aporTe | APMIN ) IBC | COTIZACION|  VrUPC | pporre | APMIN o) IBC DE | aporTE |9 'BC ADMIN APORTE | APORTE | APORTE | APORTE | APORTE
3 SUBSISTENCI/SOLIDARIDAD| EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 3 TRABAJO 3
$ 1.800.000 25-14 30]  $1.800.000 $ 288.000 $0 $0 $0 $ dNormal $ 288.000EPS016-  |30| $ 1.800.000 $ 225.000 $0  $225.00014-23- 30/ $1.800.000/16276763 $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
COLPENSIO COOMEVA POSITIVA
NES S.A. COMPANIA
DE
SEGUROS
Entregado por: Recibido por:

2021/04/05 12:04 PM USUARIO: SOI - CC16276763 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO @ DAVIVIENDA

SOl =+

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16276763
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CL 34A 2BN 30 AP 301 TELEFONO: 6680635
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de administracion
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7782626670 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANO: 2021
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/04/05 NUMERO AUTORIZACION: 944593022

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 25-14  [25-14 COLPENSIONES 1 $288.000
SUBTOTAL: 1 $ 288.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
805000427 | EPS016 [EPS016-COOMEVA S.A. 1 $ 225.000
SUBTOTAL: 1 $ 225.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.400
SUBTOTAL: 1 $9.400
TOTAL PAGADO: $522.400

2021/04/05 12:00 PM USUARIO: SOI - CC16276763 PAGINA 1 DE 1
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO == s = =
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0027 de 20 de enero de 2021

Otrosi numero: 1.330.01.59.02-0027-1 de 26 de abril de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016964 CDP OTROSI No

5500002765 de fecha 22 de abril de 2021 RPC OTROSI No. 5600021832 de fecha 27/04/2021 Apropiacion
Presupuestal: 1-1001/1 154/2-320003101358/3930102010010000/P139-101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA
DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA EMPRE A TRAVES DE CENT —Apropiacion Presupuestal
Otrosi: 1-10011154/1 1001/2320003101358/3930l02(}10010000/!’!39/101358/1/1/01/01:FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLOEMPRES A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENE
INNOV VALLE INN Y LOS ESPAC INTERAC EN EL VALLE

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato; EJECUTAR LA ESTRATEGIA
VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS,
ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA CON ENFASIS INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS
LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES
DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLEINN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN
EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: FRANKLIN PORTOCARRERO PENA

[OBJETIVODELINEORME === = == o o e e e e =
Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de |
actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que las |
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Gobernacion

I . .
| obligaciones contractuales fueron

cumplidas a cabalidad y recibidas a ente
| 46 Vafla el Cauic v s y ra satisfaccion por el departamento

de Desarrollo Econémico y ( Competitividad.

"ESPECIFICACIONES ACT I\I]DADES u OBLIGACIONES
I ;RATO POR PARTE DEL GONTRATISTA _

I.Apoyar la gestién administrativa y operativas para el adecuado
funcionamiento de los centros valle INN y los procesos
misionales de la secretaria de desarrollo Econémico, 2.Brindar
informacion los programas Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN,
3.Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN, 4.presentar informes mensuales sobre la
gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segin solicitud del jefe inmediato,
supervisor o coordinador, 5.Brindar informacién oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar la base
de datos y los sistemas de informaciéon dispuestos por la
secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
6.Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el
seitvitkdien 1 programa y ~ generar propuestas  que permitan  su .
obligaciones especificas gprove_c?mmnen_to, 7. }.’zjamcnpar activamente en los programas de 100%
contractuales. induccion, reinduccion, entrenamiento y capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinacion del centro y desde el departamento del
valle del cuaca y sus aliados estratégicos. 8.Promover los
servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitacion colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacion de
planes de negocios y demas eventos liderados por la Secretaria
de Desarrollo Econdomico y Competitividad. 9. Asistir a las
reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del Secretario y Gobernacion, 10. Participar y apoyar
las actividades las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de gestion de calidad MIPG, 11. Las demas que le
sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de
los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

Especificaciones,
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%

programado en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2021:
Porcentaje de -
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 66,6%

mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia - Fecha de entrega

Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
- T ke B i b ~ 1rodemayode  Pedro Andres Bravo
Oosallog 2T = © 1 " s@y | . SeesdedoSEPEG .
[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. et o e e e

1.Apoyar la gestion administrativa y operativas para el adecuado funcionamiento de los centros valle
INN y los procesos misionales de la secretaria de desarrollo Econémico,

Accion:

El contratista, informa a los emprendedores de la ciudad de Cali, hemos conseguido.
#FondoValleInnInvima por $4.000 Millones para reactivar 1.000 empresas de los sectores alimentos,
bebidas, cosméticos y medicamentos y asi recuperar 15.000 empleos. Esta actividad inicio el 17 de marzo
con la entrega de registro sanitario a 64 empresas del valle invencible
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2.Brindar informacion los programas Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados a
los centros Valle INN,

Accion:

El contratista informa a los emprendedores del lanzamiento de la nueva convocatoria ValleINN
Municipios por 13.740 millones de pesos en 25 municipios del valle del cauca, los emprendedores
se deben inscribir del 19 de abril al 21 de mayo de 2021 segun programacion envida por el
secretario de desarrollo economico Dr. Pedro Andres Bravo el 19 de abril de 2021.

3.Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN,

Accion:

El contratista informa a los emprendedores la presentacion de los proyectos de reactivacion econdémica
por mas de $36.400 Millones y conectamos a las Universidades con los Gremios de nuestro
#ValleInvencible para seguir apostandole a la Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Segun acuerdo de la gobernacion del valle con la ministra de Minciencias Dra. Mabel Torres
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4.presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador,

Accion:

El contratista presenta los informes mensuales de acuerdo a lo establecido en los contratos con todos
sus soportes, y evidencia fotografica y presenta los informes que solicite el jefe inmediato.

5.Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar la base de
datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad,

Accion:

El contratista esta comprometido con mantener al dia la informacién, asi como las bases de datos y
sistemas de informacién dispuestos por la secretaria.

6.Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que
permitan su aprovechamiento,

Accion:

El contratista informa a los emprendedores de la instalacion formalmente la mesa de Reactivacion
Economica Regional donde mostramos el trabajo articulado entre la Secretaria de Salud y las Secretarias
que apoyamos la recuperacion de los empleos. Trabajo en equipo con el Gobierno Nacional, las Camaras
de Comercio y los Gremios para seguir avanzando en nuestro #Vallelnvencible el 25 de marzo de 2021
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7. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento y capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del centro y desde
el departamento del valle del Cuaca y sus aliados estratégicos.

Accion:

En contratista participé e invitd a los emprendedores del valle del cauca a la capacitacion donde
socializamos los 5 titulos y 84 articulos de la nueva Ley de Emprendimiento en Colombia la cual brinda
mayores oportunidades para mujeres, jovenes, campesinos, acceso a financiamiento y fomento a la
educacion en emprendimiento entre otras, €l 30 de marzo de 2021 con Innpulsa colombia, camara de
comercio de Cali el secretario de desarrollo econdmico
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8.Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
labores de capacitacion colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, pitch, evaluacion de
planes de negocios y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad,

Accion:

El contratista informa a los emprendedores de la entrega en Guadalajara de Buga EMPRENDE con
nuestro Fondo de Reactivacion Economica #ValleInn donde destinamos $135 Millones para 34 pequefios
negocios y anunciamos $800 Millones mas para el 2do Semestre de este 2021, acto realizado el 5 de abril
de 2021,

9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacion

Accion: 6

El contratista participo del evento La Fuerza del Emprendimiento en Palmira con una inversion de $1.000
Millones entre la gobernacion del valle y el alcalde de Palmira Dr. Oscar Escobar, para reactivar la
economia y recuperar mas de 800 empleos entre directos e indirectos. Nuestro Gobierno
#Vallelnvencible genera credibilidad y confianza!!! 28 de marzo de 2021
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10. Participar y apoyar las actividades las actividades que realice la dependencia propia del sistema de

gestion de calidad MIPG,

Accion: El contratista adapta todos los requerimientos de area de Calidad en todos los
formatos. Y participa en las capacitaciones del MIPG.

11. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la

entidad.

Accion: El contratista esta disponible para el desarrollo de las tareas adicionales que se le

asignen.
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sEGUlM'ENTo ADMINISTRATIVO _1. _"'v S e e i L o . S o '-ffi' i & =z "":,. 1~.: = , w — i ‘:"
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pensnén y Arl para Io cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7782626670 con PIN/CUS DE PAGO NR 944593022 expedida por SOI
correspondiente al mes de MARZO de 2021, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABL

COSTOS DEL CONTRATO : PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Vah:::)rtf’:ta; o $18.000.000 CUOTA 1 Febrero/21 | 4.500.000 Cancelada
Valor Adiciones $9.000.000 CUOTA 2 Marzo/21 4.500.000 Cancelada
Reajustes $0 CUOTA 3 Marzo/21 4.500.000 Cancelada
Actualizacién de 0
precios $
Valor Total del
Contrato $27.000.000
Valor pagado $13.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.500.000
Valor total ejecutado $18.000.000
Valor saldo por
ejecutar $9.000.000
Intereses moratorios 30
[SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO
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' El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7782626670 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 944593022 expedida por SOl
correspondiente al mes de MARZO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
| INFORME SOBRE SANCIONES : —

SIN NOVEDAD

| MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS i

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de mayo

Para constancia de rior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 dias del mes de abril

U

Asesor

\
PAULO FERNAN DOTMLAN BALCAZAR
C.C.16288593

de 2021

de 2021

Elaboré Reviso

Aprobd

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron

Gestion y Desemperio

Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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