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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Manizales Marzo 2021

Sefior (a)

GELMER RESTREPO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No 2214763 del afio 2021
Coordinador Académico

Centro de Automatizacion Industrial.

Manizales - Caldas

Asunto:Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 03 del afio 2021

Referencia: No 2214763 del afio 2021

Sandra Ximena Zapata Angulo, identificado con la cédula de ciudadania No. 25.290.314 de
Popayan, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Automatizacion Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No 2214763 del 03 de
Febrero del afio 2021, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el 01 y el 31 Marzo del afio 2021

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($ 38.220.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes de febrero de 2021
por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 3.640.000). b)
Ocho (8) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2021 por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.($3.900.000) cada uno. Y c) Un (1) Gtimo pago
correspondiente al mes de noviembre por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA
MIL PESOS M/CTE. ($ 3.380.000).

Plazo: Sera hasta el 26 de Noviembre de 2021.

OBJETO: Prestar temporalmente los servicios profesionales, como instructor, por periodo fijo,
para ejecutar acciones de formacion profesional, presenciales y/o virtuales, apoyar el desarrollo
de las actividades de formacién, formulacién de proyectos y disefio de actividades de
aprendizaje, en el area de sistemas y mantenimiento de equipos de computo (Infraestructura).
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No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
.| Adelantar todas | Seguimiento Fichas de Formacién complementaria
las  gestiones | diario de los | virtual:

necesarias para
la ejecucion del
contrato en
condiciones de
eficiencia y
calidad, y de
acuerdo a las
especificacione
s exigidas por

cursos asignados
a través del LMS
(plataforma
Terrotorium)

2279666- Manejo de Herramientas
Microsoft Office 2016: Excel.

2279667 - Manejo de Herramientas
Microsoft Office 2016: Excel.

2279668 - Manejo de Herramientas
Microsoft Office 2016: Excel.

el SENA.
2279669 - Manejo de Herramientas
Microsoft Office 2016: Excel.
Ejecutar el | Para ello aplicara | Verificar el Instructivo para Orientar El
contrato con | las herramientas | Desempefio Del Instructor En Ambientes

autonomia e
independencia
desde el punto
de vista técnico
y cientifico, sin

perjuicio del
cumplimiento
gue se debe

dar al pensumy
los contenidos
minimos de los

pedagogicas,
criterios de
evaluacion,
adjudicacion de
calificaciones,

entre otros
aspectos que
considere
necesarios,

conducentes vy
pertinentes para

Virtuales de Aprendizaje, atendiendo a
todos los items de la lista de chequeo
para el presente afio.
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programas de
formacion, el

calendario
académico, la
programacion
de clases, las
estrategias

para evitar la
desercion, el
lugar, los fines

y objetivos
misionales, las
normas y

directrices del
SENA.

garantizar la
transmision  de
sus
conocimientos 'y
la adquisicién de
competencia por
parte de los
aprendices,
coherentemente
con la filosofia
institucional.

Presentacion del

centro de
calificaciones
segun escala
establecida por el
modelo de
evaluacion.
Anuncios con
bienvenida e

instrucciones  al
aprendiz  sobre
informacion  de
inicio y fin del
curso y demas
informacion
requerida, qué
complementos de
programas debe
instalar, qué
consultar

* Correo electrénico
sandrazapatz | @misenz edu.co
* Teléfono
134067224
* Ciudad
CALI
+ Departamento
VALLE DELCAUCA
* Profesion
nstuctora
+ Resumen profesional

Soy profesional en el drea de ingenieria de sistemas, con posgrado en entornos virtuales de
aprendizaje. Trabajo para el Centro de Automatizacidn Industrial, Manizales - Caldas
Direcidn Kilometro 10 via

Competencias

o + Experiencia
Infomasién

e R Me he desempefiado como instructora virtual durante 9 afios, orfento los programas de la familia
de ofiméfica y en este momenio me encuentro acompafiando el programa * Manejo de
hemamientas de Microsoft Excel "

Cursos
Compaferos

Punsjey medslk (Quedo Atenta, a las diferentes inquietudes que se presentan a fravés de la plataforma,

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

Informacian

Contenido del curso
Edicidn de contenidos
Metricas de Encuestas
Foros

Evidencias

SCORM

Sesion en linea

R CIR v T

= Evaluaciones

M Wikis

9 Asistencia

B Galeria

& Chat

o Competencias

&= Portafolio de Evidencias
o Gamificacion

B Enlaces

21 Centro de Calificaciones
= Grupo

B Proyectos
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de manera inicial
en el programa.

Ingresa al aula
virtual
diariamente,
entre semana.

Funcién Técnica

[l oo I

e @ o @

W OMM ORB R

Funcién Orientadora

Algunos anuncios son:

Esfimados @prendices.

Un cordial saludo bienvenidos al programa de formacion complementaria de" MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL". Numero de ficha 2279866,

Fecha de inicio 08-03-2021 terminacion 05-04-2021. Con duracion 40 horas. Con cierre administrativo 07-04-
a

Soy su fuora viriual Ing. Sandra Ximena Zapata Angulo, del Centro de Automatizacion Industrial Regional Caldas
e complace iciar con ustedes esta nueva esirategia metodoldgica utiizando medios viruales de aprendizaje

sin duda los conocimientos que Ud. Adquiria serd muy reales y pracficos para que sean aplicados efectivamente en su
organizacian.

El propasito fundamenta| del programa de formacion es lograr que los aprendices adquieran conocimintos basicos ace
fca de: Infroduccion al mansjo de 1 nojas de calculo: Microsoft Excel. Funciones y

forulas basicas de fas hojas de calculo. Graficos y formatos para a presentcion de informes. Tablas dindmicas y
MACI0S para 2 rgenizacion de informes

Es importante reconocer que el logro de los objetivos planteados depende en gran medida en su iniciativa € interés por
aprender. en este sentido los invito @ conocer y navegar en los anuncios del cursa:

Informacion del Curso: En donde encontrara las Reglas de Convivencia, Cronograma, Demo platafoma:
Le permite conocer el manejo de [a plataforma

El medio de comunicacion para cualguier inquietud sobre el proceso de formacian o inconvenientes técnicos son:
Foro de Dudas & Inquistudes.
El Correo Electrdnico lo utiizaremos Unicamente cuando 12 plataforma presente inconvenientes técnicos

Exitos y Bendicionss.

Tutora: Sandra Ximena Zapaia Angulo. E
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ACTIVIDADES PRELIMINARES

Publicado el miércoles 11 de septiembre de 2019 00H30' COT

Centro de o
Automatizacion
Industrial senA

Regional Caldas

Estimados @prendices.

Para Iniciar el proceso de formacion. es importante que desarrolle 1as siguientes actividades

- Explorar los enlaces del menu principal, ubicado al lado izquierdo de |a Blackboard v prestar especial
atencion en la informacion encontrada coma cronograma, reglas o normas de convivencia y nefigueta
disponible al interior del enlace " tutoriales "y en el botdn * informacion del programa ", en el elemento
discripcion del programa.

- Realizar su presentacion en el Foro Social , Actividades Iniciales. Cargar documento de identificacion y_
Sondeo Previo,

- Realizar el Reconocimiento de |a Plataforma, accediendo a los Anuncios Publicados en el curso.

- Actualizar los datos basicos en Ia Ficha de Malricula en la Oficina Virual.

Exitos y Bendiciones.

Tutora: Sandra Ximena Zapata Angulo.

Centro de o
Aulomqluacmn
Industrial

Regional Caldas

INICIO PRIMERA SEMANA

Leer el material expuesto en material en el apartado correspendiente materiales de formacion ingresando en 1
Unidad 1. Fecha de entrega 08 - 03 - 2021 hasla el 14 - 03 - 2021. Desarrolle la Unidad 1 con lo correspondiente:

Leer la guia de aprendizaje

Realizar Ia actividad foro temético " Excel y el desarrollo de habilidades”
Realizar el taller " interfaz Excel 2016" - Descargar la actividad - Explicacion de Ia actividad
No olvide que cualquier inquietud debe ser planteada a través de foro de dudas e inquietudes

Asi como invito 2 revisar constantemente sus calificaciones cuentan con toda mi colaboracion para resolver
cualquier duda sobre el material.

Exitos y Bendiciones.

Tutora: Sandra Ximena Zapata Angulo.
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(entro de o
Aulomqlnacmn
Industrial

Regional Caldas

INICIO SEGUNDA SEMANA

Leer el material expuesto en material en el apartado corresp materiales de formacion ing oenla
Unidad 2 Fecha de entrega 15 - 03 2021 hasta el 19 - 03 - 2021.

Desarrolle |a Unidad 2 con lo correspondiente:

Leer a quia de aprendizaje

Realizar Prusha de Conocimienty

Realizar el taller " de formulas y funciones en excel 2016
Descargar la actividad -

Explicacion de la actividad

No olvide que cualquier inquietud debe ser planteada a través de foro de dudas e inquietudes
Asi come invito a revisar constantemente sus calificaciones cuentan con toda mi colaboracion para resolver cualquier
duda sobre el material.

Fiitos y Bendiciones

Tutora: Sandra Ximena Zapata Angulo.

2279666

Reporte aprendices en riesgo

Nombre Dias sin conexién
MARIA ALEJANDRA TOVAR TOCASUCHE 24
ERIKA XIOMARA GUTIERREZ PINEROS 7
LAURA JULIETH VALBUENA LOPEZ 5
KEILA MARCELA MARTINEZ HERRERA 30
SEBASTIAN RODRIGUEZ ROJAS P2
YENID PAOLA LOPEZ VANEGAS 2
MARIBEL JULIETH LINARES DIAZ 2
ANGIE KAROL DANIELA RODRIGUEZ JOJOA 19
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2279667

Reporte aprendices en riesgo

Nombre Dias sin conexién
ANGIE LORENA COLORADO ULCUE 22
LAURA DAYANA LOZANO HERNANDEZ 12
EDWIN ALBERTO PERA TRIVINO 18
JOSE LUIS ARDILA CEBALLOS 27
BRAYAN DARIO TROCHEZ GUEVARA 23
ANGEL ANDRES CHARRY PENALOZA 28
LUZ STEFANNY BUILES CALLE 30

2279668

Reporte aprendices en riesgo

Nombre Dias sin conexién
EUGENIO ALCALA LARA 22
LIBARDO ORTIZ MARTINEZ 30
SERGIO ALEJANDRO PINILLA RODRIGUEZ 30
VALENTINA PALACIOS ZAPATA 22
MATEQ WENCESLAO URREA GUZMAN 25
JEISSON DAVID MELO RODRIGUEZ 23]
ANA MICHEL HOYOS SANCHEZ 30

2279669

Reporte aprendices en riesgo

Normbre Dias sin conexion
GERALDINE AVENDARIO LUGO 9
NATALIA ZULUAGA MEJIA 30
CAREN YADITH MACIAS GUTIERREZ 23
MARYNELLA RAMIREZ GOMEZ 30
PAULA ESTEFHANIA MUNOZ MENDEZ 5
PABLO ANDRES RUIZ JIMENEZ 22
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Apertura de foro
social.

Apertura de foro
dudas e
inquietudes.

Apertura y cierre
de foros
tematicos.

Publicacion  en
area de Sesiones
en linea, carpeta
Grabaciones
conferencias
web:

Resumenes de
sesiones en
linea, grabacion
sesion.

i }

Hemamientas
B soundios o
e Foro disponibk:5
aricparies .
- Ribrica: N
e Fectade iy 2014245000010 Fedafe 220423
@ Cantesih dd rursn —
Editar x

Foro de dudas e inquietudes
Respuestas (8) & individual

Nuevas (2)

Foro calificable:Si

Subir archivos:NO

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-03-17 00:00:00 Fecha fin: 2020-05-29 23:59.00

RICARDO ANDRES PAZ ROMERO
2021-03-18 16:19:15
Id respuesta:58575122

Esta pregunta hace referencia a Microsoft Excel como aquella herramienta ofimatica
que simplifica el trabajo y permite el desamolle de nuevas habilidades en el manejo de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC), el empleo de Excel permite a
través del uso de férmulas, estudiar datos estadisticos y matematicos, asi como
también la planificacién de proyectos, evaluacion de costes y analisis de indicadores de
gestién (liquidez. rentabilidad, rotacién de carteras, deudas), entre otros

e OMe gusta © 1 Comentario(s)

ANGIE PAOLA TUBERQUIA TUBERQUIA
2021-03-17 07-16:42
Id respuesta:57661627

L a herrmaienta de Excel, facilita nuestro trabajo en cuanto n la administracién de base
de datos, hace mas facil la busqueda & la informacisn que requiero

e OMe gusta © 1 Comentario(s)

Desarrollar las
actividades

adicionales que
como instructor
se requieran
para la
ejecucion  del
contrato: El
contratista  se
compromete a

ajustarse a las

Atender los
requerimientos
solicitados por
correo

institucional.

-Manejo de sitio
web oficial Sofia

Mensajes

Enviados  Envia una nueva nofificacion

Borrarlos mensajes no leidos

EDGAR HENRY - consulta &
Buenas noches profe. Usted habid en la charta que reaizd por meet. de una actividad de 10 pregunias, por favo
me indica que ackividad es y por donde |a encueniro. e agradezco mucho.. queda pendiente. SANDRA XIME
NAZAPATA 2021-02-16 12:02:41: Cordial Saludo. Cordialmente envid link 2 cual le orientara sobre el desarroll
0 de s acividades. 2 1a semana une. hifpsd) f2:8ip0uq
101.7usp=sharing™dr folders/ 1By Lot
p=sharing! profesora... una consuita, &
stay realizando 12 funcién buscar v, pera 3l darie cic por fusra N Me SToja 8l resultad... que pusdo estar hace
e v nserté una imagen de la factura con [a fomuia.... quedo stent.
itorio.|a/archivos/clases/avidencia__0850308db60260d__ docx" style="col

or#00Eceidenia

2021020210242

ANYIS VIVIANA - Actividad 2

Buenzs noce p Sandra, , pormue es que e s Adiided 2y po
rermor (3 mande s contenido . pero 2 voii & enviar can 2 acividad SANDRAXIVENA ZAPATA 2021-02-18 1
346:10: Muchas Gracis.

2210219 134610

MARIA JOSE - Teritorio(sin fitulo)

Buenas tardes Profesers, i nombre es Maris Jose y estoy inscrits &n @ grupo Manejo de herramientas de Mier
osoft Por motvos personales no hkis pocid ngresar 313 platsfora para asis 3 |25 cisses asignadss, n &
E bién me ritara en et lugary tamposa habia podido 25
isira el Primero, quisiers de ane mano ofeserie una disculps por 3 no asisienci y segundo, quiser por
var me diera que solucién podriz dame para ponenme 3 43 con lostallees asignados hasta I fecha Muchas
Qracias por su comprensien, Feiz GizISANDRA XIMENA ZAPATA 2021-02-16 16:0045: Cordial Saluco. Cordial
mente comparto nk donde se encuenira video el cusl e orentara sobre e desarol de as actvidzdes 3 ntegr

folders/ 1By LI usp=shering

. htps
202102-16 160045
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politicas de
comunicacion
del SENAy

Plus.
H FIMensajes Regresa
-Manejo de
L, . s, ANAKATHERINE ALCANTARA CASTELLAR
correo electronico L
sunto
1 1 Grupo de WhatsA
y mensajeria | e
- . Mensajes
| ntern a . Cordial saludo instructora, Me comunico con usted porque no he podido acceder al grupo de WhatsApp desde el correo que nos
envid, por lo que le agradeceria si puede enviammelo de nusvo para estar al tanto de las actividades del curso. Saludos.
SANDRA XIMENA ZAPATA: Cordial Saludo. Cordialmente comparto link para acceder al grupo.
1 chat.whatsapp.com/BeRBITASyALLDHE9PLWtGL Saludos.
reVISarIOS 2020-04-29 21:34:02
oRT
periodicamente y
contestar
requerimientos
de |OS @ Adjunta un archivo [ Responder
aprendices.

Asi mismo enviar
notificaciones.

Uso del centro de
retencion escolar,
para enviar
alertas segun
reglas creadas.

Configuracion de reglas.

Instrucciones:

aplicacion  de
las TIC
(Manejar los
sitios web
oficiales, utilizar
correctamente
los correos
electronicos
(revisarlos
periddicamente
y contestar
requerimientos)
, velar por la
correcta
utilizacion de la
imagen
institucional,
reportar al area

Registro de
juicios
evaluativos a
través de SOFIA
ylo de la
plataforma
Blackboard.

2279666

Reporte de Juicios de Evaluacion
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de
comunicaciones
de la regional

los eventos o
actividades a

realizar que
requieren
divulgacion, vy
participar
activamente en
las  reuniones

citadas por el
centro
(Procesos
induccion,
Grupos
primarios,
Comités de
evaluacién y
Seguimiento,
entre otros).

de

227967

Reporte de Juicios de Evaluacion

Reporte de Juiclos de Evaluacion

Reporte de Juicios de Evaluacion

Reportar en el

sistema  Sofia
Plus en un
plazo maximo

de 3 dias, todas
las actividades
gue de acuerdo
con los
procesos que
son de su

Pago de
seguridad social
a Entidades
Promotoras de
Salud, Fondo de
Pensiones y
Administradoras
de Riesgos
Laborales

Planilla: 49443484
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responsabilidad
, garantizando
la calidad de la
informacién y
coherencia con
el proceso
formativo, tales
como:

Registros de

juicios
evaluativos;
creacion de
rutas y
asociacion de
aprendices;
Registros de
juicios

evaluativos del
reconocimiento
de aprendizajes
previos;
Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices vy
hallazgos en el
registro de la
informacion.
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acreditar
encontrarse  a
paz y salvo en
el pago de
aportes o]
impuestos cuyo
recaudo sea a
favor del SENA,
cuando le
corresponda,
como requisito
previo para
cada pago que
se le vaya a
efectuar.

Generar,
motivar y liderar
procesos de

retroalimentacio
n colectiva e
individual, que
facilite el
aprendizaje vy
evidencie

logros

asociados a
cada una de las

Retroalimentar
evidencias de
actividades de los
aprendices en el
aplicativo
Territorium.

© Evidencias

Desglose de evidencias

Desglose

En esta saceion podras revisar todas as evidencias que has encargado en &l curso. Puedes darle dic al tiulo de | evidencia para ir

directamente a ella

® Evidencia ain en tiempo.

Aumno Razon  Taller'La Taller

LUIS ALFONSO
ABRESOTH DIAZ

ALICIA ALTAHOMA
TRAPERD

Taller Video tutorial Taller

interfaz de  “Fomulasy “Creacin de 7Manejando  “Tablas
Exoel 20167

competencias

adquiridas.

Efectuar y | Registrar en los | Asignar estado en formacion fichas
demostrar el | aplicativos del

oportuno y | SENA | | M .
correcto informacion el paeme el

registro de las | requerida en mi

matriculas, rol como |

evaluaciones y
demas
novedades de

Instructor Virtual
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los aprendices
y programas de

l. | formacion bajo
su
responsabilidad
, en los
aplicativos con
los que cuenta
el SENA para
tal fin, asi como
diligenciar
oportuna y
correctamente
los formatos del
Sistema de
Mejora
Continua
Institucional, de
acuerdo a las
disposiciones
normativas y
Directrices
internas que
regulen  estos
aspectos.

Registrar novedades de cancela miento
fichas cerradas.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en
el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
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cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM ONSD[I;E IE)AI\E LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el

siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 49443484 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “DecretoLey Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Sandra Ximena Zapata Angulo
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 25.290.314

Recibi a satisfaccion:

MARCELA GARCIA VALLEJO
Apoyo ala Supervision Contrato No 2214763 DEL ANO 2021

GELMER RESTREPO HERNANDEZ
Supervisor(a) Contrato No 2214763 DEL ANO 2021
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2279666 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2259197 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

21/03/21 10:52 PM Page 1 of 5



APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2259196 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2259198 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
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CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2279667 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2259199 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.
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ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2279669 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2279668 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.
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IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SANDRA XIMENA ZAPATA ANGULO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
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