Sefior (a)

wN

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2410096
Coordinador Académico Artes Graficas

Construccion
Barranquilla

Referencia: No 2410096 del afio 2021

ALBERTO ENRIQUE CABALLERO PAEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.004.913
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construccion, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de

Barranquilla, Abril de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Abril del afio 2021

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Abril de 2021 por valor de
(2.141.575). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de
Ahorros No. 24800030818 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30de Junio de 2021.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de BASICO DE CARPINTERIA EN
ALUMINIO , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon que
brinda la entidad

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar al desarrollo de las
actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucion creativa
de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
autonomo, el uso de las tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,

Atencion a la ficha de
carpinteria de aluminio a
traves de la plataforma
territorium de manera
virtual.
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mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el procedimiento
de ejecucion de la formacion
profesional integral.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9418404328 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ALBERTO ENRIQUE CABALLERO PAEZ
Contratista
C.C. No. 72.004.913

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA
Supervisor(a) Contrato 2410096 de 2021
Coordinador Académico Artes Graficas
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Administrador LMS

$wl echa de inicio: 03 de Noviembre del 2020

Asunto: Bienvenida

INDUCCION

Bienvenida
Estimados amigos Aprendices:

Hoy los recibimos a todos con los brazos ablertos y con un cordial saludo de
bienvenida. A partir de este momento, el SENA contribuir en su proceso de formacion
y en el desarrollo de su perfil como libre pensador, con capacidad critica, lider, solidario,
emj creativo,

U Proyectos
= = Rubricas Como aprendices SENA, ustedes tienen ahora la responsabilidad de formarse para ser
los agertes activos de nuestro pais. Estudiar en el SENA no constituye solamente un
9 privilegio, entrafia al mismo tiempo un compromiso con la socledad colombiana que lo
Blogs hace posible.

U Seguimiento
@ Configuracion
[l Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

DEWINS JOSE
LAURENS
VARGAS

Instructor

EPEEENMEN 4 FY DAVID

A Escribe aqui para buscar

Su compromiso inicia en el momento en que decide matricularse al programa de
formacion de su eleccion. Este compromiso incluye sobresalir siempre por su fiderazgo
itivo, su aspecto personal, el cuidado y manejo de los elementos y medios que se
acMeﬂ para su formacion y el de su equipo de trabajo; tener siempre presente el
la_honestidad, responsabiidad, solidaridad con sus compafieros, tutores
gy Lociveoy personal administrativo y en general con los integrantes de la
Gomunkad eckcative, demostrando asios vaoresy principlos que s ie han incuicad
s s hogar y que shorafortalecerd  promoverd en caca una de 8us accionss en o

SENA. Todo lo anterior pacifica en comunidad y
Ia constnuccion dina gl pais Que necesitamds. De usted depende! que podamos

logrario.

Nuevamente, les damos la mas cordial y clida bienvenida a esta su otra casa y
reiteramos nuestro compromiso de seguir trabiajando por la excelencia en el aprendizaje.

Desearmos a todos un periodo rica en experiencias acadmicas que sivan como
elemento de transformacion personal y soci
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¥ Proyectos

= Rubricas Como aprendices SENA, ustedes tienen ahora la resy abilidad de formarse para ser

los agentes activos de nuestro pais. Estudiar en el SENA no constituye solamente un

'] privilegio, entrafia al mismo tiempo un compromiso con la sociedad colombiana que lo
Blogs hace posible.

1 Seguimiento Su compromiso inicia en el momento en que decide matricuarse al programa de
formacion de su eleccin. Este compromiso incluye sobresalir siempre por su liderazgo
positivo, su aspecto personal, el cuidado y manejo de los 05 y medios que se
faciliten para su formacion y el de su equipo de trabajo; tener siempre presente el
o, la honestidad, responsabilidad, solidaridad con sus compaferos, tutores
virtuales, directivos, personal administrativo y en general con los integrantes de la
comumdsd educativa, demostrando asi los valores y principios que se le han incuicado
y que ahora fortlecerd y promovera en cada una de sus acciones en ol
SENA. Todo anterior ges d y contribuira en
fa construccion diaria del pais que necesitamos. De usted deoenoe que podamos.
lograrlo.

Nuevamente, les damos la mas cordial y cdiida bienvenida a esta su otra casa y
reiteramos nuestro compromiso de seguir trabajando por la excelencia en el aprendizaje.

Desearmos a todos un periodo ica en experiencias acadsimicas que sivan como
elemento de transformacion personal y Soc
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Administrador LMS , DEWINS | A4

JOSE LAURENS VARGAS

ALEX DAVID BARRANCO Compartaicon todes

GOMEZ, MARGARITA

JUDKTH RIVERA PAF:EJO [JActivar texto enriquecido Caracteres: 9000

ALBERTO ENRIQUE (J Marcar como prioritario

CABALLERO PAEZ ([ Enviar correo electrénico

Fecha de vigencia: | 2021-04-14 13:02
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