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MANIFESTACION DE INTERES N° 0045011868 PARA CELEBRAR CONVENIO DE
ASOCIACION CON EL MUNICIPIO DE MEDELLIN

Sefores
INTERESADOS

El Municipio de Medellin se encuentra interesado en recibir propuesta de Entidades sin
Animo de Lucro para la suscripcién del Convenio de Asociacion en el marco de la Ley 489
de 1996, para desarrollar el proyecto “PP-Convenio de asociacién para formar
estudiantes de IL.E. Oficiales a través expresiones artisticas en percusion,
movimiento corporal y artes plasticas en Educaciéon Complementaria.” conforme a
las especificaciones técnicas que se describirdn para lo cual se suministra la siguiente
informacion:

OBJETO: “PP-Convenio de asociacion para formar estudiantes de |.E. Oficiales a
través expresiones artisticas en percusion, movimiento corporal y artes plasticas
en Educacién Complementaria”.

Atender a 770 estudiantes de 37 Instituciones Educativas oficiales con sus respectivas
sedes, creando un grupo por institucion y por sede, o sea 43 grupos, en expresiones artis-
ticas de percusién urbana, movimiento corporal y artes plasticas; de los cuales 539 seran
atendidos con los aportes del municipio de Medellin y 231 con los aportes del asociado.
Para atender a los estudiantes beneficiados con este proyecto se dividiran las 37 Institu-
ciones Educativas y las seis sedes de la siguiente manera: En la tematica de percusion
urbana, seran ocho (8) grupos, movimiento corporal tendra veintisiete (27) grupos, y en
artes plasticas se conformaran ocho (8) grupos.

PRESUPUESTO OFICIAL SECRETARIA DE EDUCACION:

EL VALOR DEL PROYECTO ASCIENDE A LA SUMA DE CIENTO CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS
M/L ($141.284.220) INCLUIDO IVA

EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
ASCIENDE A LA SUMA DE NOVENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/L. ($98.898.954)
INCLUIDO IVA, con disponibilidad presupuestal 4000094198

EL ASOCIADO DEBERA APORTAR MINIMO EL 30% EL CUAL CORRESPONDE A LA

SUMA DE CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/L ($42.385.266) INCLUIDO IVA

LA SECRETARIA DE EDUCACION, pone a disposicion del publico la presente invitacion,
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para recibir manifestaciones de interés de Entidades sin Animo de Lucro para desarrollar el
Convenio que se describié previamente, para lo cual se tendra en cuenta el siguiente

cronograma:
FECHA Y HORA
NUM. | ACTIVIDAD ARIO 2018 LUGAR
1 _Publllcacu_)n _de',manlfestamon de 17/08/2018 https://www.colombiacompra.
interés e invitacion gov.co/secop/secop-I|
5 Plazo para presentar Zﬁgﬁgg 188 https://www.colombiacompra.
observaciones a la invitacion 05:00 p.m. gov.co/secop/secop-Il
3 Plazo . para r_gsponder 22/08/2018 https://www.colombiacompra.
observaciones a la invitacion gov.co/secop/secop-Il
23/08/2018 , :
o https://www.colombiacompra.
4 Plazo para recibir propuestas hasta las qov.co/secop/secop-l|
05:00 p.m. *
Evaluacién de las propuestas (*)
(*) Si una sola de las propuestas
presentadas equivale a un aporte
en dinero igual o superior al treinta
por ciento (30%) del valor total del
convenio, la Entidad procedera a la
suscripcion  del convenio de
asociacion con la Entidad sin httos://www.colombiacompra
5 animo de lucro que haya ofertado 24/08/2018 bS. ' bra.
. gov.co/secop/secop-Il
tal aporte, siempre que esta
Entidad haya acreditado el
cumplimiento de los demas
requisitos  requeridos por el
Municipio. En este caso, la Entidad
procedera con la expedicion del
acto administrativo motivado y la
suscripcién 'y legalizacion  del
Convenio
6 Publlcat':llon del Informe de 27/08/2018 https://www.colombiacompra.
evaluacion gov.co/secop/secop-Il
Traslado informe de evaluacion,
7 plazo para subganar y para 28/08/2018 https://www.colombiacompra.
presentar observaciones al informe gov.co/secop/secop-Il
de evaluacién
8 _Respuesta obsewaC|on§,s al 29 /08/2018 https://www.colombiacompra.
informe de evaluacion y gov.co/secop/secop-Il
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consolidacion de oferentes

Audiencia de Sorteo en caso de Oficina 107 Secretaria de
9 empate de dos 0 mas ESALES 29/08/2018 Educacion de Medellin

Acto administrativo motivado httos://www.colombiacompra
10 | seleccionando a la ESAL con la 30/08/2018 bS: ' pra.

! . gov.co/secop/secop-Il

gue se celebrara el Convenio
11 Suscrlpc_:lon y legalizacion del 31/08/2018 https://www.colombiacompra.

Convenio gov.co/secop/secop-Il

NOTAS IMPORTANTES:

1. Se informa que la entidad adjudicara el proceso solo a quien obtenga seiscientos

(600) 0 mas puntos en la evaluacion.

Se aclara que no se tendran en cuenta como aportes, aquellos que estén
calculados o destinados a cubrir gastos administrativos o de funcionamiento de las
Entidades sin Animo de Lucro.

Cuando los aportes sean en especie, el proponente debera valorarlos en dinero
con el fin de que las propuestas presentadas por todos los participantes del
proceso sean comparables entre si y dicho valor se sumara a la oferta econémica
presentada.

Si el aporte es en especie, pero no cubre la totalidad del componente ofertado, el
interesado deberéa valorar en dinero el aporte al cual se compromete en el mismo
espacio en el que indique que su aporte es en especie.

Para la evaluacion de las propuestas, el Municipio podra realizar las correcciones
aritméticas a las que haya lugar, entendiendo por esto la correccion de una
operacion matematica por error de calculo numérico en que se incurre al elaborar
la propuesta.

Adicionalmente, podréa solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
gue se estimen pertinentes, pero en todo caso, las propuestas son inmodificables;
asi mismo, el valor total corregido no podra exceder el valor total del presupuesto
oficial.

El valor total corregido de la propuesta se determinard con base en los precios
unitarios consignados en el anexo de propuesta econdmica, determinados por la
Secretaria de Educacion y su respectiva correccion aritmética.
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8. EIl aporte relacionado por los proponentes en el o los anexos relacionados en el
numeral anterior, deberan coincidir exactamente con la propuesta que se incluya
en la Plataforma del SECORP II.

9. En caso de que el oferente haga aportes en dinero, el recurso aportado se
destinard a la ejecucion general del proyecto. En caso de que el aporte sea en
especie, solo se utilizard para la actividad ofertada.

10. En el evento en que la informacion registrada en el SECOP Il en el formulario de
propuesta econdémica no coincida con el anexo diligenciado para esta informacion,
primara lo registrado en la plataforma y en este caso debera ajustarse el anexo a
lo alli consignado.

Criterios de Desempate

El Municipio de Medellin- Secretaria de Educacion, adjudicara la Contratacion al oferente
Cuya propuesta se ajuste a la invitacién. En caso de empate, se aplicara lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.2.9 Factores de desempate del Decreto 1082 de 2015. En caso de
persistir el empate, se aplicara el método aleatorio de balota, el cual se llevara a cabo en la
fecha fijada para la audiencia. De dicho evento se dejara constancia en el acta de
audiencia y en la Resolucién de Adjudicacién del convenio.
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MANIFESTACION DE INTERES PARA LA CELEBRACION DE CONVENIO DE
ASOCIACION DE LA LEY 489 DE 1998 CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXOS

Anexo Especificaciones técnicas y Compromisos

Anexo Compromiso Anticorrupcion

Anexo Formato de la Carta de Presentacion de la Oferta

Anexo Formato de acreditacion de requisitos habilitantes técnicos

Anexo Soporte documental para acreditar la capacidad financiera y organizacional
Anexo Experiencia del proponente

Anexo RESUMEN ECONOMICO - PROPUESTA DE APORTES

Anexo Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y/o consultas

Anexo Certificado de pago de los aportes a la seguridad social y parafiscales
Anexo Minuta del convenio borrador

Anexo Recurso Humano (formatos 1y 2 pers comp)

|.  Introduccién

El Municipio de Medellin Secretaria de Educacién, suscribio la “Declaracién de
Compromisos por la Transparencia, la Integridad y la Prevencion de la Corrupcién” en la
cual se reafirmo6 por parte de la Alcaldia la intension de la utilizaciéon de SECOP I, el
portal de contratacion publica del Estado, en la publicacién de toda la informacion
precontractual, contractual y postcontractual, la cual debera ser informada oportunamente
y en los términos de ley y la adopcion de Pliegos Estandar disefiados por Colombia
Compra Eficiente en todos los procesos de contratacién publica en los que sean
aplicables.

II.  Aspectos Generales
A. Descripcién del objeto del Presente Proceso de Contrataciéon

“PP-Convenio de asociacién para formar estudiantes de L.E. Oficiales a través
expresiones artisticas en percusién, movimiento corporal y artes plasticas en
Educacién Complementaria”.

B. Alcance:

Atender a 770 estudiantes de 37 Instituciones Educativas oficiales con sus respectivas
sedes, creando un grupo por institucién y por sede, 0 sea 43 grupos, en expresiones
artisticas de percusion urbana, movimiento corporal y artes plasticas; de los cuales 539
seran atendidos con los aportes del municipio de Medellin y 231 con los aportes del
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asociado. Para atender a los estudiantes beneficiados con este proyecto se dividiran las
37 Instituciones Educativas y las seis sedes de la siguiente manera: En la temética de
percusién urbana, seran ocho (8) grupos, movimiento corporal tendra veintisiete (27)
grupos, y en artes plasticas se conformaran ocho (8) grupos.

C. Clasificacion UNSPSC

El objeto el presente convenio estd codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

NIVEL CODIGO |DESCRIPCION

SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO-
Producto |86101700 CIENTIEICA

D. Plazo para la Ejecucion del Objeto

El plazo de ejecucion del convenio es de 96 dias calendario sin superar la presente
vigencia.

E. Invitacion alas Veedurias Ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 vy el
numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, El Municipio de Medellin
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente Proceso de Contratacion en cualquiera de sus fases o etapas a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
consulten los Documentos del Proceso en el SECORP IlI.

F. Informacion sobre irregularidades en el proceso de seleccién

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores
publicos del Municipio de Medellin, de conformidad con el Articulo 26 de la Ley 80 de 1993,
con ocasion del tramite del procedimiento de seleccion, podran ser informadas a la Oficina
de Evaluacion y Control o en la linea Unica de Atencién a la Ciudadania 44 44 144, por
cualquier medio.

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion, se debe reportar
el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia a través del correo electrénico:
transparencia@presidencia.gov.co al sitio de denuncias del programa, en la pagina Web:
www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx

G. Legislacion Aplicable
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Seran aplicables al presente proceso de contratacion la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2016, Decreto
Municipal 1920 de 2015 (Manual de Contratacibn Municipio de Medellin), Decreto
Municipal 1039 de 2016 y las demas normas que las reglamenten, modifiquen, adicionen,
complementen o sustituyan.

La entidad publicarA como anexo a la invitacion el link de la Guia Conceptual y
Metodoldgica de Compras Publicas Sostenibles el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible para que sea revisada y acogida por los proponentes en los acapites que le
sean aplicables durante la ejecucién del convenio en caso de resultar adjudicatario y dando
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo tercero del Acuerdo Metropolitano No. 6 de
2015.

Se puede consultar en:
http://www.minambiente.gov.co/images/AsuntosambientalesySectorialyUrbana/pdf/Sello _a
mbiental colombiano/quia compras publicas sostenibles.pdf

H. Interpretacién y aceptaciéon de los términos de referencia

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié los términos de
referencia y todos los documentos del presente proceso de seleccion, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su
oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados
de laLey 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Todos los documentos del proceso de seleccién se complementan mutuamente, de tal
manera que lo indicado en cada uno de ellos se entenderd como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido para el presente
proceso de contratacion seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el
Municipio de Medellin no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el
proponente y que puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes
durante el proceso de seleccion tendran Unicamente valor interpretativo. Aquellas que se
presenten de manera extemporanea se atenderan como derecho de peticidn por parte de
la Entidad, y se resolveran en los plazos legales para dicho derecho de conformidad con
las normas vigentes.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del presente proceso de
seleccidn, no se considerard como excusa valida para la futura formulacién de eventuales
reclamaciones.
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La informacion contenida en los términos de referencia y adendas al mismo, sustituye
cualquier otra clase de informacién que el Municipio de Medellin y/o sus representantes y/o
los Ordenadores del Gasto pudieron haber suministrado a los proponentes o terceros
interesados en el presente proceso de contratacién. Por consiguiente, todas las
informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados hayan
obtenido u obtengan en el transcurso del presente proceso contractual en forma diferente a
la oficial, quedan sin valor y el Municipio de Medellin no se hace responsable por su
utilizacion.

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones,
aclaraciones o en general, cualquier situacion en el proceso, es a través de adendas y/o
resoluciones, las cuales se publicaran en la pagina www.colombiacompra.gov.co
plataforma SECOP II.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 67 del codigo de procedimiento administrativo, el
cual permite la notificacién electronica como mecanismo de notificacion personal, siempre
y cuando medie la aceptacion del interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta
de presentacion de la propuesta, la notificacion de los mismos.

|.  Compromiso Anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el Anexo
1 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcion, y presentarlo con su oferta.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
actle en su nombre en el Proceso de Contratacion, el Municipio de Medellin puede
rechazar validamente la oferta, o terminar anticipadamente el convenio, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

J. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacibn de observaciones, la preparacién y
presentacion de las ofertas, la presentacion de observaciones a la evaluacion de las
mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el presente
Proceso de Contratacion, estan a cargo de los interesados y los Proponentes.

K. Comunicaciones

Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso
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de Contratacion deben hacerse a través del SECORP II.
El Municipio de Medellin responderd las comunicaciones recibidas por medio del SECOP Il.
L. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del presente Proceso de Contratacion, o para
ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser presentados en castellano.

Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto, deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion simple u oficial al castellano.

M. Legalizacion de Documentos

Los documentos presentados por los Proponentes no requieren legalizacion alguna salvo
por lo establecido en la presente seccidn respecto de los documentos publicos otorgados
en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante
notario publico.

Los Proponentes pueden presentar con la oferta documentos publicos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el convenio, el oferente que
resulte adjudicatario debe presentar los documentos publicos otorgados en el extranjero,
legalizados de acuerdo con la Convencion de la Apostilla.

Si el pais en el que fueron otorgados los documentos no es parte de la Convencion de la
Apostilla, estos deben ser legalizados ante el Cénsul. Este tipo de legalizacién no es
procedente para los documentos privados.

N. Uso del Secop Il

El proponente debera leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP |I, toda
vez que la informacion que se genere en el proceso se tramitard a través de esta
plataforma.

Se recomienda al Proveedor verificar de manera recurrente si la Entidad Estatal realizo
Adendas. Si usted ya envié su oferta y posteriormente se hace una Adenda que modifica la
seccion del cuestionario de la invitacion, el proveedor debe retirar la oferta anterior y
presentar una nueva oferta, sino vuelve a presentar su oferta, la Entidad Estatal no tendra
acceso a la misma y no podré ser evaluada por la Entidad Estatal.

[ll.  Requisitos Habilitantes

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendr4 en cuenta la
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informacién suministrada por la ESAL de acuerdo con la documentacion que se exija en el
procedimiento de seleccion y demas Documentos del Proceso.

El Municipio de Medellin determina como requisitos habilitantes de acuerdo con la
informacion obtenida en el estudio del sector y del mercado, los siguientes:

A.

Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion, pueden participar Unicamente entidades sin
animo de lucro, debidamente constituidas en Colombia, cuyo objeto social se los permita
de acuerdo con el objeto del proceso, las cuales acreditaran los requisitos habilitantes
solicitados y demostraran su capacidad juridica asi:

@0).
(ii).
(i).

(V).

(V).

(vi).

(Vii).

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del convenio.

Cumplir con la vigencia de la ESAL al momento de la presentaciéon de la oferta y
para todo el tiempo de ejecucion, y un (1) afio mas, sin perjuicio de las
modificaciones y/o ampliaciones al convenio.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucion y en las leyes de Colombia, en especial las previstas
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016.

No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacién, ni estar inmerso en
el proceso de liquidacion forzosa.

No estar reportado en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General
de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 o hayan sido
sancionados con multa o declaratoria de incumplimiento (Ley 610 de 2000, 734 de
2002).

No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion
de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos
solicitados.

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de
APODERADO, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder otorgado en legal
forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y
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suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en
el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Convenio. El apoderado podra ser
una persona natural o juridica, pero en todo caso deberd tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado para
representar conjuntamente al Proponente, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades:

(i) Formular Oferta para el proceso de seleccion de que trata el presente documento; (ii)
Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del
presente proceso; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso,
incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y
representacion del Adjudicatario el Convenio.

Para los efectos del presente Proceso de Contratacion todas las ESAL participantes deben
acreditar que su duracion es igual a la del convenio y un (1) afio mas.

El Proponente no debe estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad que le
impida suscribir convenios con una Entidad Estatal.

La verificacion de estas condiciones se realizara con la presentacion de los siguientes
documentos:

o Certificado de existencia y representacion legal del proponente.

Certificado de NO INVESTIGACIONES expedido por la Autoridad Competente,

cuando aplique para Entidades Sin Animo de Lucro

Copia de los estatutos

Copia del documento de identidad del representante legal o apoderado

Poder para actuar en el Proceso de Contratacién, cuando corresponda

Autorizacién al representante legal para contratar cuando esta sea necesaria de

acuerdo con los estatutos.

Carta de presentacion de la oferta, contenida en el Anexo de la invitacion.

e RUT del proponente.

o Certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social. En caso de estar
suscrito por el Revisor Fiscal, se deberd anexar también: tarjeta profesional,
Certificado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal y copia de la
cédula de ciudadania.

El certificado de existencia y representacion legal y el RUT deberan tener fecha de
expedicion o generacion del documento no mayor a 30 dias calendario contados a partir de
la fecha de cierre del presente proceso.

El Municipio de Medellin verificara:

Boletin de Responsables Fiscales.
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El proponente no deberd encontrarse inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales
(Articulo 60, Ley 610 de 2000); situacion que sera verificada por el Municipio de Medellin.
Igual requisito debera cumplir: 1) el representante legal de las personas juridicas, 2) el
representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion
y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de
asociacion y sus respectivos representantes legales.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

El proponente no debera presentar antecedentes disciplinarios de conformidad con lo
consagrado en el Articulo 174 de la Ley 734 de 2002; situacion que sera verificada por el
Municipio de Medellin. Igual requisito debera cumplir el representante legal de las personas
juridicas.

Certificado de Antecedentes Judiciales y Medidas Correctivas

La Administracion Municipal verificard que no registren antecedentes judiciales, el
proponente y su representante legal.

Para realizar dicha verificacion, se debera acceder al siguiente link:
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/.

Carta de presentacion de la propuesta.

Se elaborard a partir del modelo suministrado como anexo, serd suscrita por el
representante legal de la persona juridica, o apoderado (representante legal) del
proponente.

La carta de presentacién no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la
cual, no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacion ante cualquier
notaria. En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el
namero de Fax, correo electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin
de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se
disponga. Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la
declaracion juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de
las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del convenio, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del convenio. La carta de presentacion debera
presentarse con firma autégrafa o firma digital de conformidad con lo previsto en la ley.

Personas Juridicas

Si el proponente es persona juridica ESAL deber& acreditar su existencia y representacion
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legal con la copia del Certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccion, expedido
con una antelacion no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de
presentacion de la propuesta. En dicho certificado, deberdn constar claramente las
facultades del Representante Legal, el objeto social, el cual deberd comprender labores o
actividades directamente relacionadas con el objeto del presente proceso y la duracion de
la ESAL, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucion y liquidacion del
convenio y, un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, deberd adjuntar el documento de autorizacion expresa del dérgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales.

El proponente deberd acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

Para personas juridicas ESAL:

+ Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley.

» Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor
Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicion no superior a un (1) mes y en todo
caso debera suscribirse por la Revisoria fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar
obligado por la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma
asociativa, cada uno de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.

Certificado de NO INVESTIGACIONES

El proponente deberd aportar certificado de no investigacion vigente expedido por la
Autoridad Competente.

B. Experiencia

Ver Pliego electronico REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS HABILITANTES
PARA SU VERIFICACION.
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e Experiencia general de la entidad:

Para efectos del presente proceso, la entidad sin animo de lucro que desee participar
deberd acreditar experiencia de hasta 5 contratos ejecutados, los cuales deben tener
relacion directa con el objeto o alcance contractual del presente convenio de asociacion.
La suma de estos debera ser igual o superior al 50% del presupuesto oficial, expresado
en SMMLYV a la fecha de terminacion de los mismos.

La certificacion debera estar expedida por el representante legal o persona encargada de
la empresa contratante con la que se ejecuto el objeto.

Los contratos/convenios se presentaran en orden descendente, de acuerdo con su
ejecucion anual y valores, indicando la fecha de iniciacion de cada CONVENIO/contratos
y la fecha de terminacién; todos los contratos relacionados deberan tener su respectiva
certificacion y deberan estar relacionados en el Anexo Experiencia del proponente, que se
encuentra en la presente invitacion.

Cada certificacion debe contener como minimo la siguiente informacion:

- Numero del contrato o convenio, cuando aplique.

- Nombre o razén social de la empresa o persona contratante
- Objeto del contrato o convenio

- Valor del contrato o convenio

- Plazo de ejecucioén del contrato o convenio

- Fecha de inicio del contrato o convenio

- Fecha de terminacién del contrato o convenio

- Acta de Recibo a Satisfaccion del contrato o convenio

- Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Si los contratos/convenios fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o Union
Temporal, deberéd informar el porcentaje de participacion y el valor correspondiente a cada
PROPONENTE en forma separada, y en caso de Unién Temporal la actividad ejecutada
por el integrante interesado.

La informaciéon anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por la
entidad contratante, las cuales se pueden complementar adjuntando acta de inicio, acta
de recibo a satisfaccion, acta de liquidacion, copias del contrato o convenio. El Municipio
de Medellin podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a
través de los mecanismos que considere pertinentes.

Los contratos que se encuentren en ejecucion, a la fecha de cierre del presente proceso,
no seran tenidos en cuenta para la verificacion de la experiencia.
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e Experienciay formacion académica del Recurso Humano habilitante:

Para la ejecucién del convenio el asociado deberd disponer de los siguientes
profesionales:

Coordinador General: Para el desarrollo del convenio, se requiere de un profesional en
areas sociales y experiencia en procesos sociales, deportivos y culturales, minimo de dos
(2) afios.

Un Apoyo Administrativo: Para el desarrollo del convenio, se requiere de un profesional en
areas administrativas o financieras con experiencia minima de un afio, en manejo de
sistemas de informacion.

Equipo de formadores: Para el desarrollo del convenio, se requiere de profesionales en
areas de conocimiento artistico (Mdsica, teatro, danza y artes plasticas), con experiencia
docente minima de dos afios, con nifios y adolescentes.

Como requisito habilitante, usted debera diligenciar el Anexo Formacién y Experiencia
Habilitante del Recurso Humano, con el cual usted se compromete a mantener el mismo
durante la ejecucion del Convenio. Asi mismo debe aportar las hojas de vida, certificados
de estudio y certificados laborales que acrediten los perfiles exigidos de los profesionales
“Coordinador general” y “apoyo administrativo”.

Los perfiles de los formadores seran validados para la ejecucion del contrato.

Para tal efecto, deberd acreditar la formacion y/o experiencia propuesta a traves de los
respectivos certificados de estudio y experiencia de cada perfil.

C. Capacidad Financieray Organizacional

Ver Pliego electronico REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS HABILITANTES
PARA SU VERIFICACION.

Para evaluar la capacidad financiera se tomara la informacion aportada por el proponente
de los estados financieros entregados con la oferta o el RUP en firme en caso de que el
proponente esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes.

El proponente, Entidad, deberd adjuntar la siguiente documentacién, con corte a
diciembre 31 de 2017:

a) Balance General de la Entidad.
b) Copia de la tarjeta profesional del contador que realizé los Estados Financieros y
del Revisor Fiscal que realiz6 el Dictamen si lo hay.
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El cumplimiento de los indicadores se entiende como requisito indispensable para poder
comparar la favorabilidad de las propuestas:

INDICADORES FINANCIEROS

. . . Active Corrients
Indice de Liquidez= ———

Pagive Corrignts
indice de Liquidez: mayor o igual a 1.0

Para participar se requiere que el proponente tenga un indice de liquidez igual o superior a
1.0, segun la informacién financiera reportada en el Anexo respectivo y contrastada con los
Estados Financieros con corte a diciembre 31 de 2017.

. . Pazive Total
o Indice de Endeudamiento = ————
Active Total

indice de Endeudamiento: Menor o igual a 0.75

Criterios de evaluaciéon de las Ofertas

El Municipio de Medellin evaluara la propuesta conforme a los siguientes criterios, para
cada uno de los grupos que se presente cada Entidad sin Animo de Lucro:

Criterio Puntaje Maximo
Valor total del aporte del asociado 600 puntos
Calidad del Recurso Humano 400 puntos
TOTAL 1.000 puntos

A. VALOR TOTAL DEL APORTE DEL ASOCIADO (PUNTAJE MAXIMO 600
PUNTOS)

Procedimiento para asignar puntaje:

En los procesos en los que no exista mas de un proponente que oferte el 30% o0 mas en
dinero, el Municipio de Medellin Secretaria de Educacion, establecera el mayor aporte
ofrecido y la asignacion de puntos se hard en funcién de la proximidad de las demas
ofertas a dicho aporte.

Para la aplicacion de este método el Municipio de Medellin procedera a determinar el
mayor valor de los aportes asignandole 600 puntos y a los restantes se procederan con la
ponderacion de las demds, con la siguiente formula:
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__ SPuntejewdcimer X 4|

PPp;
Az
PP, Puntaje proponente i.
Ao Mayor valor del aporte en porcentaje, redondeado a 2 cifras decimales
(00.00%)
A;: Aporte oferente i en porcentaje, redondeado a 2 cifras decimales (00.00%)
NOTA:

Cuando los aportes sean en especie, el proponente deberd valorarlos en dinero conforme al
presupuesto oficial del Municipio, con el fin de que las propuestas presentadas por todos los
participantes del proceso sean comparables entre si y dicho valor se sumaréa a la oferta en dinero
presentada; sin embargo, se aclara que para la ejecucion del Convenio, el seguimiento se hara
Unicamente conforme a la entrega efectiva de las cantidades ofertadas.

B. CALIDAD (PUNTAJE MAXIMO 400 PUNTOS)

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
DEL RECURSO HUMANO (400 PUNTOS)

El criterio calidad se evaluara sobre recurso humano que ofrezca la Entidad sin Animo de
Lucro y gue esté incluido dentro de las especificaciones técnicas, conforme a lo que el
Municipio ha considerado necesario para la ejecucién de cada componente.

Por lo anterior, con el certificado del compromiso que adjunta cada proponente para
acceder al criterio de calidad, se compromete a disponer de este personal para la
ejecucion del Convenio. Para ser tenido en cuenta el criterio de calidad del recurso
humano, la formacion y/o experiencia del mismo debera ser adicional a lo establecido
como requisito habilitante en formacion y/o experiencia.

Para acceder a este puntaje, debera tener en cuenta que:
Como requisito habilitante, usted debera diligenciar el Anexo Formacién y Experiencia
Adicional del Recurso Humano, con el cual usted se compromete a mantener el mismo

durante la ejecucion del Convenio. Adicionalmente.

Para tal efecto, debera acreditar la formacién y/o experiencia propuesta a través de los
respectivos certificados de estudio y experiencia de cada perfil.

Formacion académica adicional del recurso humano 200 puntos

Experiencia especifica adicional del recurso humano 200 puntos
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Los puntajes se asignaran de la siguiente manera:

1.1 Formacién Académica Adicional del Recurso Humano

Coordinador general, con especializacion en areas o
afines de su profesion 100 puntos
PROFESIONALES L — — .
Apoyo administrativo con especializacién o estudios
. . 100 puntos
] de postgrado areas afines.
PUNTAJE MAXIMO 200 Puntos

1.2 Experiencia especifica adicional del recurso humano

Coordinador general, con experiencia especifica
adicional de 2 afios en temas relacionados con el | 100 puntos
objeto del presente convenio.

PROFESIONALES — - - - —
Apoyo administrativo con experiencia especifica

adicional de 1 afio en temas relacionados con el | 100 puntos
objeto del presente convenio.

PUNTAJE MAXIMO 200 Puntos

Para verificar las anteriores condiciones el proponente debera aportar los certificados de
estudio y de experiencia para validar los requisitos adicionales.

C. Reglas de subsanabilidad.

En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales el
proponente acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Comité de
Estructuracion y Evaluacién podra solicitar al proponente en un término prudencial aclarar,
aportar, completar o corregir dichos documentos.

Dentro del término entre la presentacién de propuestas (cierre) y la publicacion del Informe
de Evaluacién, el CEEC solicitara al proponente con mayor oferta que subsane si es del
caso. En caso de requerirlo se le otorgard un plazo de un dia para subsanar. Asi mismo,
con el proponente con segundo mayor oferta, en caso de que el primero no subsane.

El Comité Estructurador y Evaluacién Contractual evaluard las ofertas de los proponentes
que hayan acreditado que cumplen con los requisitos habilitantes. En consecuencia, se
rechazaran las ofertas de quienes no aclaren, completen o corrijan la informacion para
acreditar los requisitos habilitantes en el plazo otorgado por la entidad para hacerlo.

Aclaracion o Explicacion
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De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 %(...) La
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparaciéon de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término
de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccién,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a
través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que
no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el
plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso. (...)"

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse
y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la invitacion.(...)” Igualmente,
el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del
convenio, en la invitacién se sefalara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera
elaborar los estudios técnicos, econémicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las
propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se
estimen indispensables.”

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de
2018, el MUNICIPIO DE MEDELLIN, durante el término de evaluacion de las propuestas,
solicitar4 a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o
allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto
les fije el Municipio de Medellin —Secretaria de Educacion las clarificaciones y/o
documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo
haya requerido en el “Documento de Solicitud de Requisitos a Subsanar”, lo podra solicitar
al proponente, otorgandole un término, el cual debera ser minimo igual al establecido para
la subsanabilidad inicial; con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije
en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran
ser objeto de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los
proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos de la invitacion y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba
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de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en la presente manifestacion para acreditar los factores
de desempate tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados
desde el momento de la presentacion de la oferta.

Cualquier oferente que se considere en una circunstancia similar a la de otro, al cual la
Entidad si haya pedido aclaracion, podra manifestar las aclaraciones de su propuesta a
gue haya lugar en el plazo comun otorgado para el efecto, sin necesidad de que se haya
solicitado a él directamente.

Diferencia entre subsanabilidad y aclaracion o explicacién

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracion o
explicacion se admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacion de las ofertas
y/o inciden en la asignacion del puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o
falta de claridad, porque alli no se modificara el ofrecimiento, simplemente se aclara, es
decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe s6lo que es contradictorio o confuso, se
busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito que
admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas
sobre su alcance, contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir
entendimientos diferentes.

IV. Reglas parala presentaciéon de la Oferta
A. Presentacion

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo
establecido en esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta
plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se
encuentran en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a
través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el
Proponente debe acceder al SECOP Il para Proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y
en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il
Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma
ingresando al “Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de
Contratacion y creando su oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccion X.
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“Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP II.

La invitacion del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los formularios o
requerimientos de informacion incluidos en SECOP II.

B.

Rechazo

El Municipio de Medellin podra rechazar, sin que haya lugar a su evaluacién, o eliminar las
propuestas presentadas, si incurre en cualquiera de las siguientes causales:

1.

10.

11.

12.

Cuando vencido el plazo para subsanar llegado el momento, el proponente no
acredite la totalidad de los requisitos habilitantes establecidos en la invitacién, a
pesar de haber contado con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado
en debida forma.

Estar incursa la persona juridica proponente individual en causal de disolucién o
liguidacion forzosa

Cuando se presente una propuesta que modifique, altere o no corresponda a las
condiciones generales y/o especificas contempladas por la entidad en los estudios
previos, anexos, la invitacién y demas documentos que integren el proceso.
Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la documentaciéon
allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, que no puedan ser
aclaradas por los proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.
Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar sefialadas en la ley o demas disposiciones vigentes,
o conflictos de interés.

Cuando el mismo Proponente presente varias ofertas por si o por interpuesta
persona.

Cuando el proponente persona juridica ESAL se encuentre inscrito en el Boletin de
Responsables Fiscales. (Ley 610 de 2000).

Cuando la propuesta contenga condicionamientos a la invitacién y éstos no sean
retirados por el proponente hasta un dia antes del vencimiento del plazo del
traslado del informe de evaluacion.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente o en el certificado de
Céamara de Comercio no tenga relaciéon directa con el objeto de la contratacion,
exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales, si hay lugar a ello.

Cuando el proponente se inscriba al proceso en la plataforma SECOP Il con un NIT
y/o Razon Social que no corresponda con los documentos aportados a la oferta.
Cuando las ofertas que no sean presentadas a través del SECORP II, es decir, que
sean presentadas en medios fisicos.

Cuando el proponente NO oferte aportes en dinero o especie, para la ejecucion del
Convenio.
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V. Adjudicacion

Una vez agotado el procedimiento de ley, el Municipio de Medellin- Secretaria de
Educacion, si no encuentra ningln asunto que deba revisar, aceptara la oferta, a través de
la expedicién de la minuta de aceptacion de oferta suscrita por el Delegado Contractual
mediante acto administrativo.

VI. Riesgos

El Municipio de Medellin Secretaria de Educacion, disefid la matriz para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion. La metodologia parte de establecer
un contexto el cual permite visibilizar eventos adversos que puedan afectar el objeto del
convenio. Estos eventos son identificados y clasificados para establecer una valoracion
con base en la probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento segun una calificacion
cualitativa 0 monetaria.

Matriz de Riesgos
Ver anexo adjunto

VII. Impuestos, tasas y contribuciones

Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Administracion procedera de conformidad con la
normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del convenio y la calidad del
contribuyente. En caso que no haya lugar a alguna de ellas, deberé indicarse la norma que
lo excluye o le otorga la exencion.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales,
gue afecten el convenio y las actividades que de él se deriven.

En todo caso, corresponde al asociado sufragar todos los impuestos que le correspondan
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de conformidad con la normatividad vigente.

VIII.  Supervision del convenio

El supervisor es quien realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico al convenio. Las funciones de la supervision se llevardn a cabo de acuerdo con lo
dispuesto en el capitulo IV del Decreto 1920 de 2015 (manual de Contratacion Municipio
de Medellin). El equipo de supervision serd designado por el Secretario de Despacho de
acuerdo con los lineamientos definidos en el Plan de Anual de Supervisién e Interventoria
(PASI) para el proceso de contratacién que dio origen al presente convenio y constara en
documento adjunto.

IX. Desembolsos
Forma de desembolso
EL MUNICIPIO DE MEDELLIN desembolsara a la ENTIDAD asi:

a) Primer desembolso: correspondiente al 20% del aporte de EL MUNICIPIO una
vez entregado el informe inicial, después de firmada el acta de inicio y con toda la
informacion solicitada por la supervision asi:

¢ Cronograma de trabajo, con los ajustes detallados a que hubiere lugar de acuerdo
a la fecha de firma del convenio.

e Hojas de vida de los profesionales con la caracterizacion solicitada, soportes de
experiencia y formacion profesional y técnica.

e Convenios legalizados del personal; e igualmente certificado de Paz y Salvo de
seguridad social y parafiscales firmado por el Revisor Fiscal, los soporte de cada
persona en PDF en un CD rotulado soportes.

¢ Base de datos del equipo de trabajo, de los estudiantes de las Instituciones selec-
cionadas para el proceso y acorde al formato suministrado por Jornada Comple-
mentaria, (incluye formadores). Este aplica para todos los aportes.

¢ Agenda a desarrollar en cada componente, taller y luego de culminada la forma-
cion inicial de tutores.

¢ Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.

¢ Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por
el equipo de Educacién Complementaria.

e Acumulado de horas ejecutadas por Institucion, especificando docente, horario,
observaciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores por-
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centuales. (Usar formatos entregados por el equipo de Educacion Complementa-
ria)

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

¢ Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estu-
diante.(escaneados)

¢ Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Direc-
tivos, docentes. Acudientes, etc.)

e Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacion y seguimiento in-
terno para el desarrollo del proceso.

¢ Comprobantes de desembolso de Némina, Seguridad Social y parafiscales del
personal relacionado.

b) Segundo desembolso: correspondiente al 35% del aporte de EL MUNICIPIO
una vez entregado el informe técnico (con la ejecucion ajustada al cronograma de
actividades y entregables propuesto) y el informe financiero (avance en el plan de
compras de materiales e insumos, resumen de empleos generados a nivel
profesionales y/o técnicos y demas items, contemplados en la propuesta
econdmica) es decir el avance en cada componente del proceso y con el reporte
de matricula de los 770 estudiantes beneficiados, con recibo a satisfaccion del
supervisor, al 55% de la ejecucion técnica del convenio. Matricula, asistencia y
generacion de empleo, deben ser presentados en los formatos entregados por el
equipo de Educacion Complementaria.

e Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.

¢ Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por
el equipo de Educacién Complementaria.

¢ Acumulado de horas ejecutadas por Institucion, especificando docente, horario,
observaciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores por-
centuales. (Usar formatos entregados por el equipo de Educacion Complementa-
ria)

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

¢ Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estu-
diante.(escaneados)

e Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Direc-
tivos, docentes. Acudientes, etc.)

e Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacion y seguimiento in-
terno para el desarrollo del proceso.

e Comprobantes de desembolso de Némina, Seguridad Social y parafiscales del
personal relacionado.
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Los aportes del municipio correspondientes a este desembolso se realizaran cuando el
70% de estudiantes a atender con los aportes del municipio, de acuerdo al alcance del
objeto contractual hayan asistido a por lo menos al 50% de las sesiones programadas al
momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar, lo cual se debera evidenciar
al Supervisor. En el evento en que no se preste el servicio al 70% de los estudiantes a
atender con los aportes del municipio de acuerdo al alcance del objeto contractual, se
desembolsara el porcentaje indicado del aporte de EL MUNICPIO por estudiante
efectivamente atendido que haya asistido a por lo menos el 50% de las sesiones
programadas al momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar. Para el
efecto, el valor a desembolsar por cada estudiante corresponderé a $ 64.220.

c) Tercer desembolso: correspondiente al 35% del aporte de EL MUNICIPIO una
vez entregado el informe técnico (con la ejecucion ajustada al cronograma de
actividades y entregables propuesto) y el informe financiero (avance en el plan de
compras de materiales e insumos, resumen de empleos generados a nivel
profesionales y/o técnicos y demas items, contemplados en la propuesta
econdmica) es decir el avance en cada componente del proceso y con el reporte
de matricula de los 770 estudiantes beneficiados, con recibo a satisfaccion del
supervisor, al 90% de la ejecucion técnica del convenio. Matricula, asistencia y
generaciéon de empleo, deben ser presentados en los formatos entregados por el
equipo de Educacion Complementaria.

e Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nhuevas contrataciones.

¢ Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por
el equipo de Educacién Complementaria.

¢ Acumulado de horas ejecutadas por Institucion, especificando docente, horario,
observaciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores por-
centuales. (Usar formatos entregados por el equipo de Educacién Complementa-
ria)

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

e Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estu-
diante.(escaneados)

e Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Direc-
tivos, docentes. Acudientes, etc.)

e Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacion y seguimiento in-
terno para el desarrollo del proceso.

e Comprobantes de desembolso de N6mina, Seguridad Social y parafiscales del
personal relacionado.

Los aportes del municipio correspondientes a este desembolso se realizaran cuando el
70% de estudiantes a atender con los aportes del municipio, de acuerdo al alcance del
objeto contractual hayan asistido a por lo menos al 50% de las sesiones programadas al
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momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar, lo cual se debera evidenciar
al Supervisor. En el evento en que no se preste el servicio al 70% de los estudiantes a
atender con los aportes del municipio de acuerdo al alcance del objeto contractual, se
desembolsara el porcentaje indicado del aporte de EL MUNICPIO por estudiante
efectivamente atendido que haya asistido a por lo menos el 50% de las sesiones
programadas al momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar. Para el
efecto, el valor a desembolsar por cada estudiante corresponderé a $ 64.220.

d) Cuarto y ultimo desembolso: correspondiente al 10% del aporte de EL
MUNICIPIO una vez cumplido el objeto del convenio y recibido a satisfaccion por
parte del supervisor, mediante informe final que evidencie la ejecucién del 100%
de actividades técnicas y presupuestales.; tales como:

El Informe de Coordinacidon académica debera contener:

¢ Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.

¢ Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por
el equipo de Educacién Complementaria.

¢ Acumulado de horas ejecutadas por Institucién, especificando docente, horario,
observaciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores por-
centuales. (Usar formatos entregados por el equipo de Educacién Complementa-
ria)

¢ Elinforme final debe ser presentado adicionalmente con los soportes legales y to-
da la informacion, acorde a las directrices y en coherencia con las disposiciones
legales expedidas por el Archivo General de la Nacién, dando cumplimiento a la
exigencia emanada por el comité de orientacién y seguimiento a la contratacion a
través de la circular 000013 de 23 de marzo de 2012.

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

¢ Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estu-
diante.(escaneados)

¢ Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Direc-
tivos, docentes. Acudientes, etc.)

¢ Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacion y seguimiento in-
terno para el desarrollo del proceso.

e Comprobantes de desembolso de Nomina, Seguridad Social y parafiscales del
personal relacionado.

e Base de datos definitiva.

¢ Informe final de ejecucién presupuestal, detallado, firmado por el representante le-
gal.

e Presentar evidencias del proceso: fotos, videos, entre otras.
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Los aportes del municipio correspondientes a este desembolso se realizaran cuando el
70% de estudiantes a atender con los aportes del municipio, de acuerdo al alcance del
objeto contractual hayan asistido a por lo menos al 50% de las sesiones programadas al
momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar, lo cual se debera evidenciar
al Supervisor. En el evento en que no se preste el servicio al 70% de los estudiantes a
atender con los aportes del municipio de acuerdo al alcance del objeto contractual, se
desembolsara el porcentaje indicado del aporte de EL MUNICPIO por estudiante
efectivamente atendido que haya asistido a por lo menos el 50% de las sesiones
programadas al momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar. Para el
efecto, el valor a desembolsar por cada estudiante correspondera a $ 18.349

Fecha de recepcién de cuenta de cobro

Las fechas de corte para la recepcion de la cuenta de cobro serdn establecidas por la
Unidad de Contaduria de la Subsecretaria Financiera Secretaria de Hacienda.

Requisitos minimos de la cuenta de cobro

* Las cuentas de cobro deben cumplir como requisito minimo las normas fiscales
vigentes establecidas en el Estatuto Tributario.

e En la cuenta de cobro se debe hacer alusibn al nimero de convenio, la
dependencia responsable, asi como el nombre del supervisor o interventor.

» Detallar en la cuenta de cobro el objeto del convenio.

« Toda cuenta de cobro se debe presentar en original y copia y entregarse al
supervisor o interventor.

* Las cuentas de cobro deberan entregarse a la Administracién, para su respectivo
tramite, durante el mismo mes de su expedicion.

X. Documentos del proponente

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal, con fecha de expedicién no
superior a 30 dias calendario.

2. Autorizacion para contratar para el Representante Legal, de la Junta de Socios o
Asamblea (en caso de requerirse)

3. Copia de la cédula de Ciudadania Representante Legal legible y ampliada al

150%.

RUT con fecha de generacién no superior a 30 dias calendario.

Propuesta Técnica. El proponente debe presentar propuesta técnica y pedagégica

de conformidad con las especificaciones esenciales del presente proceso para

efectos de conocer la orientacion que le dara al convenio, la cual podré ser ajusta-

da para dar inicio al convenio.

Carta de presentacion de la Propuesta. (Diligenciar y firmar formato)

Compromiso anticorrupcion. (Diligenciar y firmar formato)

ok

No
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Certificado de inhabilidades e incompatibilidades. (Diligenciar y firmar formato)
Certificado de pago de los aportes parafiscales (suscrito por el Revisor Fiscal, o
Representante Legal, segun aplique diligenciar y firmar).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Para obtener esta constancia debera
consultar la pagina www.procuraduria.gov.co)

Certificado de Antecedentes Fiscales de la Persona Juridica y del Representante
Legal (Para obtener esta constancia deberda consultar la pagina
www.contraloriagen.gov.co)

Certificado de Antecedentes Judiciales y medidas correctivas de la Persona
Juridica y del Representante Legal (Para obtener esta constancia debera
consultar la pagina de la Policia Nacional
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/)

Certificado de la cuenta bancaria expedido por el banco (Original, no descargado
de Internet).

Cédula de Revisor Fiscal.

Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal.

Certificado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal.

Certificado de NO INVESTIGACIONES expedido por la Autoridad Competente,
cuando aplique para Entidades Sin Animo de Lucro.

Tramitar inscripcion de proveedores ante el Municipio de Medellin. En caso de no
encontrarse inscrito, debera realizar el tramite ante el Municipio solo aplica para el
seleccionado del proceso.

Estatutos de la entidad
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Anexo Especificaciones técnicas y Compromisos

El desarrollo de este proyecto se debera dar desde un enfoque metodolégico en el cual se
emplee El Constructivismo que es una teoria que pretende explicar cual es la naturaleza
del conocimiento humano. El aprendizaje es esencialmente activo. Una persona que
aprende algo nuevo, lo incorpora a sus experiencias previas ya sus propias estructuras
mentales. Cada nueva informacion es asimilada y depositada en una red de
conocimientos y experiencias que existen previamente. El proceso es subjetivo, ya que
cada persona va modificando segln sus experiencias.

Esta metodologia aporta a la propuesta de Educacion Complementaria en la medida que
permite que los estudiantes plasmen a partir de las diferentes lineas del proyecto sus
experiencias, emociones y sentires de manera colectiva, consolidando habilidades para la
vida y comunidad.

También debera tener un aprendizaje Experiencial lo que nos proporciona una
oportunidad extraordinaria de crear espacios para construir aprendizajes
significativos desde la  auto-exploracion y  experimentacion, basada en el
Constructivismo, es utilizada de manera consciente, planificada y dirigida como un
sistema formativo adaptable a los diversos Estilos de Aprendizaje. Esto llevado a la
practica, nos permite orientar la formacion y transformacion de las personas como
individuos en relaciébn con sus competencias, su liderazgo, capacidad de toma de
decisiones, asi como desde el punto de vista sinérgico y sistémico en la inter-relaciéon con
otros individuos, en la convivencia armonica, en la comunicacion efectiva, en la
conformacion de equipos de trabajo de alto rendimiento, en la concientizacion
de la seguridad y salud, asi como el fortalecimiento de sus valores y de su cultura,
acompafnando el desarrollo de estas habilidades blandas o habilidades duras.

Dicho de otra manera el aprendizaje experiencial tiene como precepto que si la vivencia o
la situacion controlada no mueve la emocién, tiene poca probabilidad de quedar
aprehendida para la vida, por eso la propuesta desde las manifestaciones culturales y
artisticas posibilitan el aprendizaje experiencial, dado que involucran el disfrute y si se
direcciona de manera adecuada también el analisis y la concientizacién del conocimiento.

APLICACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

El enfoque en la educacion en Habilidades para la vida en los colegios, consiste en el
disefio de curriculos integrales en los que la ensefianza de estas habilidades haga parte
de los programas escolares de educacion para una vida saludable, en combinacion con
otras intervenciones y medidas, orientadas al mejoramiento de las condiciones de salud y
bienestar y las oportunidades para el aprendizaje y el desarrollo humano de estudiantes y
demas miembros de las comunidades educativas, que contribuyan a la promocion del
desarrollo personal y social, la proteccion de los derechos humanos y la prevencion de
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problemas sociales y de salud.

La educacion en Habilidades para la vida sigue siendo un campo muy activo de la practica
y la investigacion educativas en distintas regiones del mundo. En el contexto mas cercano
de los paises de América Latina y el Caribe, por ejemplo, en Barbados, Chile, Colombia y
Costa Rica desde hace varios afios se viene trabajando en la educacion en Habilidades
para la vida como un componente importante de los programas de salud escolar y las
actividades de educacion para la salud de las Escuelas Promotoras de la Salud.

El enfoque de educacion en habilidades para la vida ha mostrado su eficacia en el
abordaje educativo de contenidos que, sin animo de exhaustividad, podemos cifrar en los
siguientes:

Desarrollo de la autonomia personal y la inclusién social

Promocion de comportamientos pro-sociales

Fomento de la igualdad entre hombres y mujeres

Educacion afectivo-sexual

Solucién negociada de conflictos de convivencia

Abuso de drogas

Afrontamiento de situaciones de violencia

Estas son justamente las habilidades que orientan de manera transversal los
diferentes programas y proyectos de EDUCACION COMPLEMENTARIA, que se
lleva a cabo en las Instituciones Educativas de Medellin.

Los contenidos generales que debera tener la propuesta son los siguientes:
a) Percusion urbana (8 grupos)

Este proceso formativo en los estudiantes inscritos en esta linea, deberd estar enfocado
en desarrollar la libertad y espontaneidad en escena. Encontrando los temas de los
cuales queremos hablar y desde alli desarrollar un lenguaje comun y creando escenas
improvisadas vy divertidas para la comunidad educativa. El ritmo y el movimiento, vienen
siendo desde la emotividad, herramientas de expresion y equilibrio que ayudan en la
construccion del ser integral. Es un evento potencialmente catértico.

Para ellos se deberan estructurar plataformas sélidas y estables para lograr desarrollar
escenas convincentes a través de la creacién o el descubrimiento de relaciones profundas
gue permitan llevar la historia. También se debera aprender como atraer al publico al
interior de la historia y como escapar de dialogos sin importancia acerca de problemas
triviales.

Es una inmersién en sentimientos reales como la ira, el dolor, el amor, la alegria, la
esperanza y la desesperacion, creadoras de fuertes relaciones entre personajes para
navegar en una estructura narrativa.

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



- ) ) Formato
Cod. FO-ADQU-201 FO-ADQU Invitacién convenios de

asociacion con oferta econdmica 4
definitiva Alcaldia de Medellin

Version. 1

Gracias a esta iniciativa urbana que posibilita la expresion creativa y libre de los jévenes,
en relacion con el cuidado del medio ambiente ya que se utiliza material reciclable de facil
obtencion en el medio.

b) Movimiento Corporal (27 grupos)

Realizar un proceso formativo de un ritmo urbano en donde se puedan bailar con solo
cuatro o cinco movimientos, pero donde su dominio se base en sutiles movimientos vy
conexion entre el que conduce y el que sigue. De tal forma que sirva de coreografia para
una mayor interaccion entre los participantes.

También implementar un proceso que logre una integracion y un dialogo de saberes entre
la musica, el teatro y la danza: este componente lo denominaremos integracion artistica
en donde el ritmo, cuerpo y expresidn en escena interactian. Explorando desde lo no
convencional en otras expresiones estéticas, sobre la base de ritmos latinoamericanos y
universales que se manifiestan en lo urbano.

Para lo cual se construira instrumentos no convencionales para musica no convencional
con material reutilizable lo cual ayuda a formar una cultura en el cuidado del medio
ambiente.

Adicionalmente el lenguaje corporal, viene siendo el conducto ideal por antonomasia para
expresar situaciones de entorno, de la vida propia, de suefios y demas, para lograr crear
en el estudiantes pensamientos de una vida libre del conflicto social que los rodea o que
como minimo, los prepare para afrontar y transformar de manera divertida esas
situaciones adversas que bajo otras circunstancias puedan destruirlos.

c) Artes plasticas (8 grupos)

Este se programa de educacién complementaria en artes plasticas comprendera el
componente de formacion en caricatura tipo Manga.

El manga japonés constituye una de las tres grandes tradiciones historietistas a nivel
mundial, junto con la estadounidense y la franco-belga. Abarca una extensa variedad de
géneros y llega a publicos diversos. Es una parte muy importante del mercado editorial de
Japon y motiva mudltiples adaptaciones a distintos formatos: series de animacion,
conocidas como anime, o de imagen real, peliculas, videojuegos y novelas. Cada semana
0 mes se editan nuevas revistas con entregas de cada serie, al mas puro estilo del folletin,
protagonizadas por héroes cuyas aventuras en algunos casos seducen a
los lectores durante afios. Desde los afios ochenta, han ido conquistando también los
mercados occidentales.

La técnica manga, que es la historieta japonesa y el anime los dibujos animados creados
en Jap6n, han logrado ser mas asequibles al mundo occidental gracias al flujo de
informacion por la red, permitiendo una forma de conocer y apreciar esta expresion
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artistica. Para algunos se constituye en una forma de encontrar sentimientos, valores e
identificaciones en un personaje animado que les habla directamente a su mundo interno,
0 si se quiere a su psiquismo.

Parece ser que en los ultimos tiempos algunos directores han decidido hacer uso del
anime como medio de expresion artistica a través del cual se puede mostrar su disgusto
con la sociedad, algo que sin duda servir4 para una futura aceptacion de la animacién
entre un publico mas adulto. (Barrionuevo, Belgcaguy & Farro, 2002, p.7).

Para la ejecucion del presente convenio de asociacion, estan estipulados 96 dias y para
poder cumplir el nimero de horas en sesiones que son 60 horas para cada uno de los
grupos; el asociado debe realizar las 30 sesiones de a dos horas en los 43 grupos
ajustandolos al plan de trabajo en los dias sabados o extra-horario y asi dar cumplimiento
a lo establecido de 60 horas discriminadas en 30 sesiones y esto para todos los
componentes. Por consiguiente el asociado debera impartir en total para los 43 grupos
2.580 horas

PROGRAMA CARACTERISTICAS

ARTES PLASTICAS DESCRIPCION DEL CURSO

DIBUJO MANGA El curso tiene como objetivo desarrollar destrezas
Jévenes de 10 a 15 afios de | basicas mediante la exploracion de sus habilidades
edad motrices y potencian sus capacidades creativas
Horas semanales: 4 mientras apropian herramientas y conceptos de la
Horas mensuales: 16 técnica de esta técnica creando sus propios
Total horas: 60 personajes.

Total grupos:8

MOVIMIENTO CORPORAL DESCRIPCION DEL CURSO
En este curso los estudiantes disfrutaran de un
3 A. BAILE URBANO~ espacio de esparcimiento y acondicionamiento fisico a
Jovenes de 10 a 15 afios de | narir del aprendizaje de pasos bésicos y variaciones

edad del baile URBANO
Horas semanales: 4

Horas mensuales: 16
Total horas: 60

Grupos: 14
B. IMPROVISACION DESCRIPCION DEL CURSO
TEATRAL En este curso los participantes disfrutan de un espacio
Jovenes de 10 a 15 afios de | de esparcimiento en un ambiente de creacion
edad espontdnea a través de la colaboracion y el
descubrimiento de diferentes factores que permiten
Horas semanales: 4 contar historias, poniendo en escena destrezas y el
Horas mensuales: 16 fluir del juego, la comunicacion y la narracion
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Total horas: 60

Grupos: 13

PERCUSION URBANA DESCRIPCION DEL CURSO

Jovenes de 10 a 15 afios de

edad

Horas semanales: 4 En este curso los participantes disfrutan de un espacio
Horas mensuales: 16 de esparcimiento y acondicionamiento fisico a partir
Total horas: 60 del descubrimiento del ritmo fusionando musica, teatro
Grupos: 8 y baile.

Gracias a esta iniciativa urbana que posibilita la
expresion creativa y libre de los jovenes, en relaciéon
con el cuidado del medio ambiente ya que se utiliza
material reciclable de fécil obtencién en el medio.

TALENTO HUMANO

Coordinador _General: Para el desarrollo del convenio, se requiere de un profesional en
areas sociales, y experiencia en procesos sociales deportivos y culturales, minimo de dos
(2) afios.

Apoyo Administrativo: Para el desarrollo del convenio, se requiere de un profesional en
areas administrativas o financieras con experiencia minima de un afio, en manejo de
sistemas de informacion.

Equipo de formadores: Para el desarrollo del convenio, se requiere de profesionales en
areas de conocimiento artistico (Mlsica, teatro, danza y artes plasticas), con experiencia
docente minima de dos afios, con nifios y adolescentes.

Plan de permanenciay sostenibilidad

De acuerdo a la propuesta de la entidad se desarrollard una serie de estrategias y
acciones que permitan hacerle seguimiento permanente a los grupos de tal forma que se
puedan detectar las causas de inasistencia y/o desercién, para tomar los correctivos
correspondientes entre las partes, esto debe ser informado permanentemente a la
supervision del convenio y a Educacion Complementaria. En el caso de hacer re
convocatorias el contratista debe pactar con el supervisor la forma en que seran
presentadas estas evidencias para la carpeta del convenio.

IDENTIFICACION DE TALENTOS

El proceso de identificacion de talentos se realizara en el transcurso de la formacion en
cada una de las IE y las sedes, mediante la observacion realizada por los formadores en
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el marco de las actividades ejecutadas para cada uno de los temas previstos. La identifi-
cacién de talentos reza en el numeral 4.2.3.2 del Plan de Desarrollo como de una de las
lineas estratégicas de Educacion Complementaria y con este proceso, se busca el reco-
nocimiento de los talentos excepcionales, para su acompafiamiento y promocién con la
articulacion obviamente como se mencionaba al comienzo de este estudio previo, con la
Estrategia Saber Es.

COMPROMISOS DEL ASOCIADO:

El asociado tendra los siguientes compromisos.

1.

2.

10.

Coordinar todas las actividades necesarias para el correcto desarrollo del proyecto
enmarcado en el programa de Educacién Complementaria.

Evidenciar al supervisor del contrato que al menos el 70% de los estudiantes aten-
der de acuerdo al alcance del objeto contractual hayan asistido a por lo menos al
50% de las sesiones programadas al momento del desembolso, en el respectivo
periodo a desembolsar.

Elaborar la encuesta de satisfaccion a una muestra determinada por la secretaria
de educacion de estudiantes, con su respectivo analisis de datos y estrategias de
mejora y permanencia. Esta encuesta esta sujeta a formula preestablecida en
donde a partir de un muestreo que se realice, arroja un nimero de éstas a realizar.
Esta férmula es: sobre 770 estudiantes el muestreo de manera aleatoria es de 257
estudiantes, que viene siendo el 33% de la poblacién estudiantil atendida.

Realizar los aportes especificados en la propuesta y los estudios previos, los cua-
les estdn enmarcados en la forma de contratacién definida para este proyecto
“convenio de asociacion”, dichos aportes fueron claramente identificados en el es-
tudio econdémico estipulado y la propuesta presentada para este Convenio.
Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto, alcance y espe-
cificaciones esenciales estipuladas en la propuesta y en los estudios previos del
presente Convenio.

Cumplir y evidenciar la ejecucién de la contrapartida segun lo establecido en los
estudios previos de este proyecto.

Comunicar al Supervisor del Convenio, cada vez que sea necesario las situacio-
nes que puedan llegar a constituir inasistencia y las que se materialicen en ella,
para efectos de tomar las medidas de contingencia para evitarla, mitigarla o conju-
rarla.

Coordinar, junto con el equipo de Educacion Complementaria, el plan de trabajo a
desarrollar durante la ejecucion del convenio.

Presentar los informes que sean requeridos segun necesidades especificas y en
los tiempos acordados con el equipo Educacion Complementaria.

Velar por la alta calidad de los eventos, teniendo en cuenta el presupuesto que se
destiné para ello.

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Céd. FO-ADQU-201 Formato

FO-ADQU Invitacién convenios de

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

asociacion con oferta econdomica )
definitiva Alcaldia de Medellin

Version. 1

Realizar de manera organizada el proceso de convocatoria, inscripcion y recepcion
de los asistentes a cada actividad, de acuerdo con las directrices de la Secretaria
de Educacion.

Motivar la participacién y el apoyo de los rectores, docentes, alumnos y comunida-
des educativas en el proceso.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucién o que tenga incidencia en ella
de acuerdo con las reglas del Convenio y las normas que lo regulan, cuando sea
requerida por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba
presentar.

Presentar un informe general de la implementacion de contenidos y metodologias,
con su correspondiente relatoria de experiencias significativas.

Facilitar el desarrollo del programa a través de la comunicacion permanente con
los directivos docentes de las Instituciones Educativas seleccionadas.

Presentar informes solicitados por la Secretaria de Educacion del municipio de
Medellin sobre aspectos especificos, bien sean técnicos, financieros y administra-
tivos, durante el tiempo del Convenio y cada que el supervisor lo solicite.
Comunicar al Municipio de Medellin cuando exista o sobrevenga alguna de las in-
habilidades o incompatibilidades previstas en la Constitucion y en la Ley.

. Presentar informe completo final sobre las actividades realizadas durante la eje-

cucién del Convenio, entregando los respectivos soportes, de acuerdo a lo estipu-
lado por la secretaria de educacion.

Contratar personal idéneo y calificado para adelantar todas las gestiones necesa-
rias para cumplir con el Convenio. Se debera garantizar que el personal contratado
tenga la experticia suficiente en los temas objeto del Convenio.

Si se requiere hacer desplazamiento de estudiantes se debera contratar a una
empresa trasportadora que debera cumplir con los siguientes requisitos: Copia de
la revision técnico-mecanica del vehiculo, SOAT, Copia de las poélizas de respon-
sabilidad civil contractual y extracontractual, Licencia del conductor designado. Asi
como diligenciar todo lo relacionado con pélizas y demas a través del nucleo co-
rrespondiente para la salida de los estudiantes, segun circular 032 del 28 de octu-
bre de 2016, de la Secretaria de Educacién de Medellin.

Cualquier comunicacion que salga del programa hacia la comunidad debe ser fir-
mada y/o aprobada por la alianza entre las partes.

Ejecutar en los plazos requeridos el Convenio.

Velar por el cumplimiento de las condiciones de realizacion y evolucion del Conve-
nio.

Suscribir el acta de iniciacion y liquidacion del Convenio a la finalizacién del Con-
venio, contemplando el cumplimiento de los productos.

Presentar los contratos celebrados con el personal que ejecutara en cada vigencia
el Convenio, los cuales deben entrar en vigencia con la fecha del inicio del Conve-
nio.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones como el pago de la seguridad so-
cial y el pago de parafiscales a todo el personal contratado, lo que lo hace respon-
sable de los hechos que ocurran durante el desarrollo de este contrato.
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El ASOCIADO deberéa entregar al supervisor designado por la Secretaria de Edu-
cacion, en forma oportuna, toda la informacion requerida por este, como son: in-
formes de avance de actividades, facturas, soportes contables, administrativos,
técnicos y demas evidencias de la ejecucion del Convenio que permitan verificar el
cumplimiento de las responsabilidades por parte de éste. Asi mismo, cuando el
Supervisor lo requiera, el ASOCIADO debera entregar dicha informacién en medio
fisico, magnética y/o escaneada.

Presentar cronograma de trabajo a desarrollar en donde se evidencien las seccio-
nes de trabajo programadas para los estudiantes en ese periodo.

Atender las orientaciones impartidas por la supervision.

El ASOCIADO debera entregar los siguientes productos segun la ejecucion del
Convenio o solicitud del supervisor del Convenio:

a. Un (1) CD con la planeacion y estructuracion de todos los talleres y activi-
dades detallados en formatos disefiados para tal fin, que contenga: objeti-
vos, teméaticas, marco conceptual, actividades de investigacion y logros es-
perados. Debera incluir los disefios del material didactico o recursos educa-
tivos, el disefio de los distintivos, constancia de entrega de los mismos y
otros elementos relacionados con la imagen institucional y con la difusion y
comunicacion del proyecto.

b. Un (1) CD con los informes de avance, acordado con el supervisor del
Convenio y el equipo de Educacion Complementaria, segun las fechas de
desembolso y un informe final del proyecto que contenga: analisis de lo-
gros, dificultades y estrategias ante las dificultades; andlisis de resultados
por actividades y productos; seguimiento y evaluacién del proyecto basado
en indicadores; recomendaciones generales y lecciones aprendidas para la
consolidacion de los procesos educativo-ambientales. Este CD ademas
debera contemplar, todas las actas de actividades internas para el desarro-
llo del proceso, evidencias, fotografias en buena resolucién, los anexos y
soportes del desarrollo técnico, juridico y financiero del Convenio, asi como
listados de asistencia originales con la firma del estudiante debidamente
escaneados.

La compra de la dotacion, materiales y productos mencionados en el Convenio,
debera tener el visto bueno de Educacion Complementaria, y deben presentarse al
menos tres (3) cotizaciones para que pueda revisarse en cuanto a caracteristicas
técnicas, manejo de imagen de marca segun exigencias de la alcaldia, ejecuciéon
presupuestal y precio.

Los derechos de autor de los procesos que se desarrollen son propiedad de las
partes de conformidad con los aportes, por tanto las presentaciones parciales o to-
tales que realicen los asociados, asi como publicaciones y procesos de difusion,
deberan reconocer los respectivos créditos. Se excluyen los materiales pedagogi-
cos que el ASOCIADO utilice en el marco del Proyecto que sean de su propiedad
y que correspondan a realizaciones previas a la firma del presente Convenio y que
por lo tanto le pertenece al ASOCIADO por ser de su propiedad intelectual.
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33.

34.

35.

Desarrollar el fortalecimiento de las habilidades para la vida, capacidades sociales
y politicas de los participantes a través de un cronograma de trabajo, con una
metodologia y contenidos definidos en mdodulos y/o unidades con sus respectivas
actividades y sesiones de trabajo, referidas en horas, acorde a los rangos de edad
establecidos; (trabajo para primaria y secundaria).

Realizar la identificacion de talentos entre los estudiantes formados en el proceso,
orientar y motivar su proyeccion en el medio cultural de la entidad formadora.
Hacer seguimiento y evaluacion al proyecto, a los formadores y estudiantes con
base en los parametros definidos por el equipo de Educacién Complementaria y la
supervision del convenio.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN

1.

2.

ok

Realizar los desembolsos en la forma y oportunidad establecidas siempre que se
cumplan las condiciones para ello.

Realizar la supervision a través de la persona designada para ello, quien velara
por el cumplimiento de las condiciones contractuales permanentemente.
Suministrarle al ASOCIADO la informacion necesaria para desarrollar adecuada-
mente el objeto del Convenio.

Entregar las Bases de datos de las instituciones que participaran en el programa.
Aplicar los correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento
del objeto.

Proporcionar el manual de imagen del Municipio de Medellin por parte de Comuni-
caciones de la Secretaria de Educacion y su respectivo aval.

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que EL ASO-
CIADO le formule en desarrollo de la ejecucién del objeto del Convenio.
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Anexo Compromiso Anticorrupcion
Proceso de Contratacién N° 0045011868

"[Nombre del representante legal del Proponente]”, identificado como aparece al pie de mi
firma, en mi calidad de representante legal de "[nombre del Proponente]", manifiesto en
mi nhombre y en nombre de "[nombre del Proponente]" que:

1.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Municipio de Medellin para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el convenio objeto del
presente proceso de contratacion.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores del Municipio de
Medellin o de las Entidades Compradoras, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o terceros.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan

por objeto o0 efecto la colusién en el Proceso de Contratacion N° 0045011868

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion N°

6.

0045011868 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente  Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [dia] dias del mes de [mes] del |

afo].

Firma representante legal del Proponente

Nombre:

Cargo:

Documento de
Identidad:

Centro Administrativo Municipal - CAM — Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia
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Version. 1 asociacion con oferta econémica

definitiva Alcaldia de Medellin

Anexo Formato de la Carta de Presentaciéon de la Oferta
Proceso de Contratacion N° 0045011868
[Usar papel membreteado]

Sefiores

SECRETARIA DE EDUCACION

Oficina 107

Carrera 52 # 44B-17 Ed. Carré

El suscrito , identificado con la C.C.
en nombre de , de acuerdo con las

reglas que se estipulan en la invitacion y deméas documentos de la contratacion

de 2018 cuyo objeto es “PP-Convenio de asociacion para formar
estudiantes de IL.E. Oficiales a través expresiones artisticas en percusion,
movimiento corporal y artes plasticas en Educacién Complementaria”’, me permito
presentar la siguiente propuesta.

El medio por el cual me enteré de dicho proceso fue (Marcar con una X):

Pagina del Municipio de Medellin

Pagina de Colombia Compra Eficiente SECOP.
Correo enviado por el Municipio de Medellin.

Llamada realizada por el Municipio de Medellin.

Red Social ¢ Cual?

Paginas especializadas. ¢ Cual?

Otro __ ¢Cual?

NoghkwbhE

En caso de que me sea adjudicada, me comprometo a firmar el convenio correspondiente
y a cumplir todas las obligaciones y los compromisos sefialados en la invitacién y en mi
propuesta.

Declaro asi mismo:

1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse sélo compromete a los
firmantes de esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en
esta propuesta, ni en el convenio que de ella se derive.

3. Que ni el suscrito ni la sociedad que represento se hallan incursos en las causales
de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y demas
normas sobre la materia.

4. Que el suscrito y la sociedad que represento se comprometen a entregar a
satisfaccion del Municipio de Medellin, en las fechas indicadas, el objeto de la
contratacion.



C6d. FO-ADQU-201 Formato i’:!
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Version. 1 asociacion con oferta econémica

definitiva Alcaldia de Medellin

10.

Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia que rigen la presente
contratacion.

Que los precios de la propuesta se mantendran sin variacién durante la vigencia
de la contratacion y el convenio.

Que la presente oferta no tiene informacién reservada.*

Que autorizo expresamente al Municipio de Medellin para verificar toda la
informacion incluida en la propuesta y realice consultas en las listas de riesgos.
Que bajo la gravedad de juramento declaro que no me encuentro reportado en el
Boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica
0 en caso de estarlo, tener vigente un acuerdo de pago y me encuentro al dia en
los pagos.

Que acepto la notificacion electrénica de todos los actos administrativos que
ponen fin al proceso de seleccién por medio del correo electrénico citado en la
presente carta.

Asi mismo, reconozco que el Municipio de Medellin, en cumplimiento de la Ley:

a)

Revisara y verificard el cumplimiento del pago de salarios/honorarios y demas
obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas
reglamentarias, de sus empleados / contratistas, durante la vigencia del convenio.

b) Retendra los pagos que como asociado tenga a mi favor, en caso de presentar

c)

mora en los aportes a la seguridad social y parafiscales y/o en el pago a los
trabajadores vinculados mediante convenio de trabajo o a cualquiera de los ex
trabajadores del mismo o contratistas por concepto de salarios / honorarios,
prestaciones sociales (n/a para prestacion de servicios) o cualquiera otra
obligacién de caracter laboral pendiente.

Exigira, a través de la supervision del convenio, las constancias de pago
correspondientes a salarios/honorarios, prestaciones sociales (n/a para prestacion
de servicios) y seguridad social y cualquier otro concepto de pago que se hubiere
causado a cargo del contratista empleador en favor de cualquiera de sus
trabajadores / contratistas durante el plazo contractual.

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia
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definitiva

Version. 1

Proponente:

Fos

L

Alcaldia de Medellin

Nit;

Correo electrénico:

Direccion:

Teléfono:

Fax:

Nombre Representante legal del

proponente:
Direccion:

Teléfono:

Documento de identificaciéon

Firma del Representante legal

Firma Aval (en caso de requerirlo)

Nota: Si el proponente cuenta con informacion reservada debera detallarla, e indicar bajo

que normatividad apoya la

reserva.

Centro Administrativo Municipal — CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



. Formato
. FO-ADQU-201 I :
Cod. FO QU-20 FO-ADQU Invitacion convenios de Luj

asociacion con oferta econdmica

Version. 1

definitiva Alcaldia de Medellin

Anexo Acreditacion de los requisitos habilitantes técnicos
Proceso de contratacion N° 0045011868

Oferente;

Con la presentacion del presente formato el oferente acredita y acepta el cumplimiento
de las Especificaciones técnicas y compromisos definidos en la Invitacién al Convenio de
Asociacion.

Firma representante legal del Oferente

Nombre:

Documento de Identidad:



ANEXO

RESUMEN ECONOMICO - PROPUESTA DE APORTES

Proceso competitivo con entidades privadas sin &nimo de lucro N° 0045011868

Objeto: “PP-Convenio de asociacion para formar estudiantes de I.E. Oficiales a
través expresiones artisticas en percusién, movimiento corporal y artes plasticas
en Educacion Complementaria”

Proponente:

OFERTA DE APORTES

VALOR UNT ESTU-
DIANTE PARA 30
DESCRIPCION CANTIDAD SESIONES DE 2 IVA % 19% Sub total TOTAL
HORAS C/U DE
FORMACION

Formacion de Estu-
diantes con los
Aportes SEM en 30 545 $154.190| $29.296 $ 183.486 | » 98-898.954
sesiones de 2 horas
cada una,
Formacién de Estu-
diantes con los
APORTES DEL
ASOCIADO en 30 234 50 0% - $0
sesiones de 2 horas
cada una,
TOTAL CONVENIO 779 Y]

NOTAS IMPORTANTES:

1. Se informa que la entidad adjudicara el proceso solo a quien obtenga seiscientos
(600) 0 mas puntos evaluacion.

2. Se aclara que no se tendrdn en cuenta como aportes, aquellos que estén
calculados o destinados a cubrir gastos administrativos o de funcionamiento de las
Entidades sin Animo de Lucro.

3. Cuando los aportes sean en especie, el proponente debera valorarlos en dinero
con el fin de que las propuestas presentadas por todos los participantes del
proceso sean comparables entre si y dicho valor se sumara a la oferta econémica
presentada.

4. Para la evaluacion de las propuestas, el Municipio podré realizar las correcciones
aritméticas a las que haya lugar, entendiendo por esto la correccion de una




operacion matemética por error de calculo numérico en que se incurre al elaborar
la propuesta.

5. Adicionalmente, podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
gque se estimen pertinentes, pero en todo caso, las propuestas son inmodificables;
asi mismo, el valor total corregido no podréa exceder el valor total del presupuesto
oficial.

6. El valor total corregido de la propuesta se determinard con base en los precios
unitarios consignados en los Formatos anexo 1 y anexo 2, de la propuesta
econdmica, determinados por el Municipio de Medellin y su respectiva correccion
aritmética.

7. El aporte relacionado por los proponentes en el o los anexos relacionados en el
numeral anterior, deberan coincidir exactamente con la propuesta que se incluya
en la Plataforma del SECORP II.

8. En caso de que el oferente haga aportes en dinero, el recurso aportado se
destinard a la ejecucién general del proyecto. En caso de que el aporte sea en
especie, solo se utilizara para la actividad ofertada.

9. En el evento en que la informacion registrada en el SECOP Il en el formulario de
propuesta econdémica no coincida con el anexo diligenciado para esta informacion,
primara lo registrado en la plataforma y en este caso debera ajustarse el anexo a
lo alli consignado.

10. Si la entidad adjudicataria no cobra IVA, el excedente de dinero sera usado para
atender mayor numero de estudiantes.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias "<campo editable>" del mes
de "<campo editable>" de 2018.

Nombre y firma del Representante Legal

Nombre y firma del Revisor Fiscal o Contador



Anexo Soporte documental para acreditar la capacidad financiera y organizacional

"Digite la ciudad y la fecha"

Oferente:

Objeto del proceso: “PP-Convenio de asociacién para formar estudiantes de I.E.
Oficiales a través expresiones artisticas en percusién, movimiento corporal y artes
plasticas en Educacion Complementaria”

Capacidad Financiera Fecha de corte 31 de diciembre 2017

Resultado en pesos (sin

Descripcion Valor en pesos | decimales)
LIQUIDEZ (Activo Corriente / Pasivo $
Corriente) "Digite el resultado del indicador"
Activo Corriente $ - "
Digite el valor
$

Pasivo Corriente

"Digite el valor"

Resultado en pesos (sin

Descripcion Valor en pesos | decimales)
ENDEUDAMIENTO (Pasivo Total / $
Activo Total) "Digite el resultado del indicador"

: $
Activo Total "Digite el valor"

: $
Pasivo Total "Digite el valor"

Firma Representante legal del Oferente Firma del revisor fiscal o contador
Nombre: Nombre:
Documento de identidad Documento de identidad

Numero de tarjeta profesional:

Anexo: Copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores. Este certificado debe estar
vigente para la fecha de presentacién de la propuesta (no mayor a 3 meses de
expedicion).







Anexo Formacion y Experiencia Habilitante del Recurso Humano

NOMBRE
No. (1)

CEDULA

PROFESION

ANOS A ACRDITAR COMO
EXPERIENCIA
HABILITANTE

CARGO A DESEMPERNAR EN EL
PROYECTO

El formulario debe ser diligenciado en su totalidad. En todo caso la evaluacion se efectuara
conforme lo dispuesto en el pliego.

<Nombre representante legal>




Anexo Formacion y Experiencia Adicional del Recurso Humano

NOMBRE
No. (1)

CEDULA

PROFESION

POSGRADOS

ANOS A ACRDITAR
COMO EXPERIENCIA
ADICIONAL
(Diferentes A Los Afios
Acreditados Como
Experiencia
Habilitante)

CARGO A DESEMPENAR
EN EL PROYECTO

El formulario debe ser diligenciado en su totalidad. En todo caso la evaluacion se efectuara
conforme lo dispuesto en el pliego.

<Nombre representante legal>




Anexo Certificado de inhabilidades e incompatibilidades y/o consultas
El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y deméas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto
Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios,
ni tampoco la sociedad que represento, y que consultados los antecedentes disciplinarios,
judiciales y el boletin de responsables fiscales, a la fecha no se registra ningun
antecedente respecto de las personas aqui sefialadas.

Dado en el Municipio de alos del mes del20 __

Firma del representante legal
Nombre del representante legal



Anexo Certificado de pago de los aportes a la seguridad social y parafiscales

Ciudad y fecha

Sefiores

SECRETARIA DE EDUCACION
Oficina 107

Carrera 52 # 44B-17 Ed Carré

ASUNTO: Carta de certificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales.

Por medio de la presente me permito certificar, que la firma que represento o audito, a la
fecha y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicién de este documento
se encuentra a paz y salvo por todo concepto de pago de los aportes de los empleados al
sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales y servicios
complementarios (cajas de compensacion familiar), aportes parafiscales y de contratacion
de aprendices al Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar-ICBF.

Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE:
CARGO:

Nota: Este documento debera ser firmado por el Revisor Fiscal cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal.

Si es Certificado por el Revisor Fiscal, adjuntar Copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este
certificado debe estar vigente para la fecha de presentacion de la propuesta (no mayor a 3
meses de expedicion)



SECRETARIA DE EDUCACION
— CONVENO DE ASOCIACION

Aleaidia de Madeiln

FORMULARND N* 1
CONSTANCIA COMPROMISO PERSONAL

Mormiore:

Ceduia
e
T Lirverssania

Mo Targss Proksiond

Feda Spedcon Tajess Fofsios

Fosyraios

B

Email
EXPEREMNCIA

1] ENTIDAD CONTRAT AHTE ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATD O PROYECTD

Es compromeito &n uR oTat adudicaio o en eecucn, suecrio con @ Muricpn & Medslin, cya Echa de tamirecidn es posiaion a ks Bohe de clare del presente process?)

5 MO
Con la s }}:‘-' Ol [TeSefle COCUmeniy, me COTpIOMED & [Jestal IS SaMans en & CaImo Fris mdcao, & proponsTs Cenmo del proceso ded

Cormenio de Asocacon N oe o ogenes

S miEm Anonzo & prpTenE s presarcar Wiz ar m FOfa B2 VLS & 2508 [T00es0

FRMA

CEDULA

5 pera diENGEr eSe dOMUIMENTD MEQUEnS Enes hoEs po BT frma das

Nota: El formulario no es editable, por lo tanto se podra diligenciar la informacion de forma escrita para luego escanear.



SECRETARIA DE EDUCACION
conv enio de asociacion con oferta

FORMULARION® 2
EQUIPO DE TRABAJO OF RECIDO( criterio de evaluacion)

: CARGO ADESEMPENAR
NOMBRE PROFESION EN EL PROYECTO
Nombre del Proponente: Fima representante legal

Nota: El formulario no es editable, por lo tanto se podra diligenciar la informacion de forma escrita para luego escanear.



Minuta del Convenio borrador

CONVENIO < nimero de convenio> DE <digite afio>

ASOCIADOS: MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE
EDUCACION
ASOCIADOS: <razon social del asociado>

NIT: <nimero de NIT>

OBJETO: “PP-Convenio de asociacion para formar estudiantes de I.E.
Oficiales a través expresiones artisticas en percusion,
movimiento corporal y artes plasticas en Educacion
Complementaria”.

VALOR TOTAL CONVENIO: CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE
PESOS M/L ($141.284.220) INCLUIDO IVA, los cuales se
distribuyen de la siguiente manera:

VALOR APORTE MUNICIPIO: NOVENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'Y
CUATRO PESOS M/L. ($98.898.954) IMCLUIDO IVA

VALOR APORTE ASOCIADO: CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/L ($42.385.266) INCLUIDO IVA

DURACION: 96 dias calendario SIN SUPERAR LA PRESENTE
VIGENCIA.

Entre los suscritos a saber: LUIS GUILLERMO PATINO ARISTIZABAL identificado con Cédula de
Ciudadania N° 71.743.015, en su calidad de SECRETARIO DE EDUCACION DE MEDELLIN,
segun Decreto de nombramiento N° 001 del primero (1°) de enero de 2016, debidamente facultado
para contratar de acuerdo con el Decreto Municipal 1039 del dia 11 de julio de 2016, de
conformidad con los articulos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables, y quien en
adelante se denominara el MUNICIPIO DE MEDELLIN,, y <nombre del representante del
asociado>, identificado con la cédula de Ciudadania N° <numero de cédula>, quien actda en
calidad de <cargo dentro de la entidad> de <razén social del asociado> con NIT <nimero de NIT>,
de la otra parte, que en adelante se denominara EL ASOCIADO, se ha convenido celebrar el
presente convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO. “PP-Convenio de asociacién para formar estudiantes de |.E.
Oficiales a través expresiones artisticas en percusion, movimiento corporal y artes plasticas en
Educacién Complementaria” de conformidad con los estudios previos, sus anexos y la propuesta
presentada por EL ASOCIADO y aceptada por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, los cuales hacen
parte integrante del presente convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. ALCANCE DEL OBJETO: El asociado debera cumplir con el siguiente
alcance del objeto:

Atender a 770 estudiantes de 37 Instituciones Educativas oficiales con sus respectivas se-des,
creando un grupo por institucion y por sede, o sea 43 grupos, en expresiones artisticas de



percusién urbana, movimiento corporal y artes plasticas; de los cuales 539 seran atendidos con
los aportes del municipio de Medellin y 231 con los aportes del asociado. Para atender a los
estudiantes beneficiados con este proyecto se dividiran las 37 Instituciones Educativas y las seis
sedes de la siguiente manera: En la tematica de percusién urbana, seran ocho (8) grupos,
movimiento corporal tendra veintisiete (27) grupos, y en artes plasticas se conformaran ocho (8)
grupos.

SEGUNDA: VALOR DEL CONVENIO. EIl valor del presente convenio asciende a la suma de
CIENTO CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
VEINTE PESOS M/L ($141.284.220) INCLUIDO IVA

TERCERA: APORTES: Los aportes del presente Convenio se estiman en las siguientes sumas:

Por parte del Municipio de Medellin- los aportes seran de NOVENTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/L.
($98.898.954) INCLUIDO IVA

Por parte del Asociado los aportes seran de CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/L ($42.385.266) INCLUIDO
IVA

El desembolso de los recursos se efectuara de la siguiente manera:

EL MUNICIPIO DE MEDELLIN- SECRETARIA DE EDUCACION, pagara a EL ASOCIADO el valor
del aporte del Municipio mediante cuatro desembolso, previa presentacion de la cuenta de cobro
debidamente legalizada. El desembolso estara sujeto a la entrega de actividades e informes de
ejecucion, de la siguiente forma:

a) Primer desembolso: correspondiente al 20% del aporte de EL MUNICIPIO una vez
entregado el informe inicial, después de firmada el acta de inicio y con toda la informacién
solicitada por la supervision asi:

¢ Cronograma de trabajo, con los ajustes detallados a que hubiere lugar de acuerdo a la fe-
cha de firma del convenio.

e Hojas de vida de los profesionales con la caracterizacién solicitada, soportes de experien-
cia y formacion profesional y técnica.

e Convenios legalizados del personal; e igualmente certificado de Paz y Salvo de seguridad
social y parafiscales firmado por el Revisor Fiscal, los soporte de cada persona en PDF
en un CD rotulado soportes.

e Base de datos del equipo de trabajo, de los estudiantes de las Instituciones seleccionadas
para el proceso y acorde al formato suministrado por Jornada Complementaria, (incluye
formadores). Este aplica para todos los aportes.

e Agenda a desarrollar en cada componente, taller y luego de culminada la formacién inicial
de tutores.

¢ Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.

e Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por el
equipo de Educacién Complementaria.

¢ Acumulado de horas ejecutadas por Institucidn, especificando docente, horario, observa-
ciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores porcentuales. (Usar
formatos entregados por el equipo de Educaciéon Complementaria)

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:



Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estudian-
te.(escaneados)

Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Directivos, do-
centes. Acudientes, etc.)

Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacion y seguimiento interno pa-
ra el desarrollo del proceso.

Comprobantes de desembolso de N6mina, Seguridad Social y parafiscales del personal re-
lacionado.

b) Segundo desembolso: correspondiente al 35% del aporte de EL MUNICIPIO una vez
entregado el informe técnico (con la ejecucion ajustada al cronograma de actividades y
entregables propuesto) y el informe financiero (avance en el plan de compras de materiales
e insumos, resumen de empleos generados a nivel profesionales y/o técnicos y demas
items, contemplados en la propuesta econémica) es decir el avance en cada componente
del proceso y con el reporte de matricula de los 770 estudiantes beneficiados, con recibo
a satisfacciéon del supervisor, al 55% de la ejecucion técnica del convenio. Matricula,
asistencia y generacion de empleo, deben ser presentados en los formatos entregados por
el equipo de Educacion Complementaria.

e Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.

e Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por el
equipo de Educacién Complementaria.

e Acumulado de horas ejecutadas por Institucién, especificando docente, horario, observa-
ciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores porcentuales. (Usar
formatos entregados por el equipo de Educacion Complementaria)

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estudian-
te.(escaneados)

Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Directivos, do-
centes. Acudientes, etc.)

Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacién y seguimiento interno pa-
ra el desarrollo del proceso.

Comprobantes de desembolso de N6mina, Seguridad Social y parafiscales del personal re-
lacionado.

Los aportes del municipio correspondientes a este desembolso se realizaran cuando el 70% de
estudiantes a atender con los aportes del municipio, de acuerdo al alcance del objeto contractual
hayan asistido a por lo menos al 50% de las sesiones programadas al momento del pago, en el
respectivo periodo a desembolsar, lo cual se deberéa evidenciar al Supervisor. En el evento en que
no se preste el servicio al 70% de los estudiantes a atender con los aportes del municipio de
acuerdo al alcance del objeto contractual, se desembolsara el porcentaje indicado del aporte de EL
MUNICPIO por estudiante efectivamente atendido que haya asistido a por lo menos el 50% de las
sesiones programadas al momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar. Para el
efecto, el valor a desembolsar por cada estudiante correspondera a $ 64.220.

c) Tercer desembolso: correspondiente al 35% del aporte de EL MUNICIPIO una vez
entregado el informe técnico (con la ejecucidn ajustada al cronograma de actividades y
entregables propuesto) y el informe financiero (avance en el plan de compras de materiales
e insumos, resumen de empleos generados a nivel profesionales y/o técnicos y demas
items, contemplados en la propuesta econdmica) es decir el avance en cada componente



del proceso y con el reporte de matricula de los 770 estudiantes beneficiados, con recibo
a satisfaccion del supervisor, al 90% de la ejecucién técnica del convenio. Matricula,
asistencia y generacién de empleo, deben ser presentados en los formatos entregados por
el equipo de Educacion Complementaria.

Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.
Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por el
equipo de Educacién Complementaria.

¢ Acumulado de horas ejecutadas por Institucién, especificando docente, horario, observa-
ciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores porcentuales. (Usar
formatos entregados por el equipo de Educacién Complementaria)

Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

e Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estudian-
te.(escaneados)

e Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Directivos, do-
centes. Acudientes, etc.)

e Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacién y seguimiento interno pa-
ra el desarrollo del proceso.

e Comprobantes de desembolso de Nomina, Seguridad Social y parafiscales del personal re-
lacionado.

Los aportes del municipio correspondientes a este desembolso se realizaran cuando el 70% de
estudiantes a atender con los aportes del municipio, de acuerdo al alcance del objeto contractual
hayan asistido a por lo menos al 50% de las sesiones programadas al momento del pago, en el
respectivo periodo a desembolsar, lo cual se deberé evidenciar al Supervisor. En el evento en que
no se preste el servicio al 70% de los estudiantes a atender con los aportes del municipio de
acuerdo al alcance del objeto contractual, se desembolsara el porcentaje indicado del aporte de EL
MUNICPIO por estudiante efectivamente atendido que haya asistido a por lo menos el 50% de las
sesiones programadas al momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar. Para el
efecto, el valor a desembolsar por cada estudiante correspondera a $ 64.220.

d) Cuarto y ultimo desembolso: correspondiente al 10% del aporte de EL MUNICIPIO una
vez cumplido el objeto del convenio y recibido a satisfaccion por parte del supervisor,
mediante informe final que evidencie la ejecucion del 100% de actividades técnicas y
presupuestales.; tales como:

El Informe de Coordinacién académica debera contener:

¢ Reporte de novedades en el personal docente: renuncias —nuevas contrataciones.

e Cantidad de estudiantes atendidos por IE y por grado. (Usar formato entregado por el
equipo de Educacién Complementaria.

e Acumulado de horas ejecutadas por Institucion, especificando docente, horario, observa-
ciones, dificultades. (Tabla con Valores absolutos y tabla con valores porcentuales. (Usar
formatos entregados por el equipo de Educacion Complementaria)

e Elinforme final debe ser presentado adicionalmente con los soportes legales y toda la in-
formacion, acorde a las directrices y en coherencia con las disposiciones legales expedi-
das por el Archivo General de la Nacién, dando cumplimiento a la exigencia emanada por
el comité de orientacién y seguimiento a la contratacion a través de la circular 000013 de
23 de marzo de 2012.



Igualmente, tener en cuenta anexar en un CD los siguientes soportes:

e Listados asistencia de estudiantes por IE —grado, con la respectiva firma del estudian-
te.(escaneados)

e Actas de reuniones con otros actores institucionales debidamente firmadas (Directivos, do-
centes. Acudientes, etc.)

e Listados de Asistencia de las distintas reuniones de capacitacién y seguimiento interno pa-
ra el desarrollo del proceso.

e Comprobantes de desembolso de N6mina, Seguridad Social y parafiscales del personal re-
lacionado.

¢ Base de datos definitiva.

¢ Informe final de ejecucién presupuestal, detallado, firmado por el representante legal.

e Presentar evidencias del proceso: fotos, videos, entre otras.

Los aportes del municipio correspondientes a este desembolso se realizaran cuando el 70% de
estudiantes a atender con los aportes del municipio, de acuerdo al alcance del objeto contractual
hayan asistido a por lo menos al 50% de las sesiones programadas al momento del pago, en el
respectivo periodo a desembolsar, lo cual se debera evidenciar al Supervisor. En el evento en que
no se preste el servicio al 70% de los estudiantes a atender con los aportes del municipio de
acuerdo al alcance del objeto contractual, se desembolsara el porcentaje indicado del aporte de EL
MUNICPIO por estudiante efectivamente atendido que haya asistido a por lo menos el 50% de las
sesiones programadas al momento del pago, en el respectivo periodo a desembolsar. Para el
efecto, el valor a desembolsar por cada estudiante correspondera a $ 18.349

El desembolso se realizara al asociado a través de transferencia electronica a la cuenta que
suministre el asociado en el formato de inscripcion de proveedores y contratistas, previa
presentacion de la factura o documento equivalente debidamente legalizada, con todos los
soportes de ley.

Fecha de recepcion de cuenta de cobro

Las fechas de corte para la recepcion de la cuenta de cobro serdn establecidas por la Unidad de
Contaduria de la Subsecretaria Financiera Secretaria de Hacienda.

Requisitos minimos de la cuenta de cobro

. Las cuentas de cobro deben cumplir como requisito minimo las normas fiscales vigentes
establecidas en el Estatuto Tributario.

. En la cuenta de cobro se debe hacer alusion al nimero de convenio, la dependencia
responsable, asi como el nombre del supervisor o interventor.

. Detallar en la cuenta de cobro el objeto del convenio.

. Toda cuenta de cobro se debe presentar en original y copia y entregarse al supervisor o
interventor.

. Las cuentas de cobro deberan entregarse a la Administracién, para su respectivo tramite,
durante el mismo mes de su expedicion.

CUARTA: DURACION DEL CONVENIO. La vigencia del convenio sera de 96 dias calendario, sin
superar la presente vigencia para su ejecucién, y se iniciara una vez se suscriba el Acta de Inicio
entre el Supervisor y EL ASOCIADO, previa aprobacion de la garantia Unica por parte de los
abogados de la SECRETARIA DE EDUCACION DE MEDELLIN.

El presente convenio se podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y
deméas normas que rigen la materia, con cargo al rubro de inversion, siempre y cuando sea



conveniente y favorable para EL ASOCIADO.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entendera
perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL ASOCIADO y el Supervisor, pero su ejecucion
solo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio,

PARAGRAFO: Una vez entregado el convenio EL ASOCIADO, cuenta con un plazo maximo de
tres (3) dias habiles para legalizarlo.

SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES: Cumplir a cabalidad el objeto del convenio, de
acuerdo con las especificaciones técnicas consagradas en los estudios previos y dentro de los
términos establecidos.

COMPROMISOS DEL ASOCIADO

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Coordinar todas las actividades necesarias para el correcto desarrollo del proyecto enmar-
cado en el programa de Educacion Complementaria.

Evidenciar al supervisor del contrato que al menos el 70% de los estudiantes atender de
acuerdo al alcance del objeto contractual hayan asistido a por lo menos al 50% de las se-
siones programadas al momento del desembolso, en el respectivo periodo a desembolsar.
Elaborar la encuesta de satisfaccion a una muestra determinada por la secretaria de edu-
cacion de estudiantes, con su respectivo andlisis de datos y estrategias de mejora y per-
manencia. Esta encuesta esta sujeta a formula preestablecida en donde a partir de un
muestreo que se realice, arroja un nimero de éstas a realizar. Esta formula es: sobre 770
estudiantes el muestreo de manera aleatoria es de 257 estudiantes, que viene siendo el
33% de la poblacion estudiantil atendida.

Realizar los aportes especificados en la propuesta y los estudios previos, los cuales estan
enmarcados en la forma de contrataciéon definida para este proyecto “convenio de asocia-
cion”, dichos aportes fueron claramente identificados en el estudio econémico estipulado y
la propuesta presentada para este Convenio.

Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto, alcance y especificacio-
nes esenciales estipuladas en la propuesta y en los estudios previos del presente Conve-
nio.

Cumplir y evidenciar la ejecucion de la contrapartida segun lo establecido en los estudios
previos de este proyecto.

Comunicar al Supervisor del Convenio, cada vez que sea necesario las situaciones que
puedan llegar a constituir inasistencia y las que se materialicen en ella, para efectos de to-
mar las medidas de contingencia para evitarla, mitigarla o conjurarla.

Coordinar, junto con el equipo de Educacién Complementaria, el plan de trabajo a desarro-
llar durante la ejecucién del convenio.

Presentar los informes que sean requeridos segln necesidades especificas y en los tiem-
pos acordados con el equipo Educacién Complementaria.

Velar por la alta calidad de los eventos, teniendo en cuenta el presupuesto que se destind
para ello.

Realizar de manera organizada el proceso de convocatoria, inscripcion y recepcion de los
asistentes a cada actividad, de acuerdo con las directrices de la Secretaria de Educacion.
Motivar la participacion y el apoyo de los rectores, docentes, alumnos y comunidades edu-
cativas en el proceso.

Reportar la informacién relacionada con la ejecucién o que tenga incidencia en ella de
acuerdo con las reglas del Convenio y las normas que lo regulan, cuando sea requerida
por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar.
Presentar un informe general de la implementacién de contenidos y metodologias, con su
correspondiente relatoria de experiencias significativas.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.

29.
30.

Facilitar el desarrollo del programa a través de la comunicacion permanente con los directi-
vos docentes de las Instituciones Educativas seleccionadas.

Presentar informes solicitados por la Secretaria de Educacion del municipio de Medellin
sobre aspectos especificos, bien sean técnicos, financieros y administrativos, durante el
tiempo del Convenio y cada que el supervisor lo solicite.

Comunicar al Municipio de Medellin cuando exista o0 sobrevenga alguna de las inhabilida-
des o incompatibilidades previstas en la Constitucién y en la Ley.

Presentar informe completo final sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del Convenio, entregando los respectivos soportes, de acuerdo a lo estipulado por la secre-
taria de educacion.

Contratar personal idéneo y calificado para adelantar todas las gestiones necesarias para
cumplir con el Convenio. Se debera garantizar que el personal contratado tenga la experti-
cia suficiente en los temas objeto del Convenio.

Si se requiere hacer desplazamiento de estudiantes se debera contratar a una empresa
trasportadora que debera cumplir con los siguientes requisitos: Copia de la revision técni-
co-mecanica del vehiculo, SOAT, Copia de las pdlizas de responsabilidad civil contractual
y extracontractual, Licencia del conductor designado. Asi como diligenciar todo lo relacio-
nado con pdlizas y demas a través del nucleo correspondiente para la salida de los estu-
diantes, segun circular 032 del 28 de octubre de 2016, de la Secretaria de Educacion de
Medellin.

Cualquier comunicacién que salga del programa hacia la comunidad debe ser firmada y/o
aprobada por la alianza entre las partes.

Ejecutar en los plazos requeridos el Convenio.

Velar por el cumplimiento de las condiciones de realizacion y evolucion del Convenio.
Suscribir el acta de iniciacién y liquidacion del Convenio a la finalizacion del Convenio, con-
templando el cumplimiento de los productos.

Presentar los contratos celebrados con el personal que ejecutard en cada vigencia el Con-
venio, los cuales deben entrar en vigencia con la fecha del inicio del Convenio.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones como el pago de la seguridad social y el
pago de parafiscales a todo el personal contratado, lo que lo hace responsable de los he-
chos que ocurran durante el desarrollo de este contrato.

El ASOCIADO deber& entregar al supervisor designado por la Secretaria de Educacion, en
forma oportuna, toda la informacién requerida por este, como son: informes de avance de
actividades, facturas, soportes contables, administrativos, técnicos y demas evidencias de
la ejecucion del Convenio que permitan verificar el cumplimiento de las responsabilidades
por parte de éste. Asi mismo, cuando el Supervisor lo requiera, el ASOCIADO debera en-
tregar dicha informacién en medio fisico, magnética y/o escaneada.

Presentar cronograma de trabajo a desarrollar en donde se evidencien las secciones de
trabajo programadas para los estudiantes en ese periodo.

Atender las orientaciones impartidas por la supervision.

El ASOCIADO debera entregar los siguientes productos segun la ejecucion del Convenio
o solicitud del supervisor del Convenio:

a. Un (1) CD con la planeacion y estructuracion de todos los talleres y actividades de-
tallados en formatos disefiados para tal fin, que contenga: objetivos, tematicas,
marco conceptual, actividades de investigacion y logros esperados. Deberd incluir
los disefios del material didactico o recursos educativos, el disefio de los distinti-
vos, constancia de entrega de los mismos y otros elementos relacionados con la
imagen institucional y con la difusién y comunicacion del proyecto.

b. Un (1) CD con los informes de avance, acordado con el supervisor del Convenio
y el equipo de Educacion Complementaria, segun las fechas de desembolso y un
informe final del proyecto que contenga: analisis de logros, dificultades y estrate-
gias ante las dificultades; andlisis de resultados por actividades y productos; se-
guimiento y evaluacion del proyecto basado en indicadores; recomendaciones ge-
nerales y lecciones aprendidas para la consolidacién de los procesos educativo-



31.

32.

33.

34.

35.

ambientales. Este CD ademas debera contemplar, todas las actas de actividades
internas para el desarrollo del proceso, evidencias, fotografias en buena resolu-
cion, los anexos y soportes del desarrollo técnico, juridico y financiero del Conve-
nio, asi como listados de asistencia originales con la firma del estudiante debida-
mente escaneados.
La compra de la dotacion, materiales y productos mencionados en el Convenio, debera te-
ner el visto bueno de Educacion Complementaria, y deben presentarse al menos tres (3)
cotizaciones para que pueda revisarse en cuanto a caracteristicas técnicas, manejo de
imagen de marca segun exigencias de la alcaldia, ejecucion presupuestal y precio.
Los derechos de autor de los procesos que se desarrollen son propiedad de las partes de
conformidad con los aportes, por tanto las presentaciones parciales o totales que realicen
los asociados, asi como publicaciones y procesos de difusion, deberan reconocer los res-
pectivos créditos. Se excluyen los materiales pedagdgicos que el ASOCIADO utilice en el
marco del Proyecto que sean de su propiedad y que correspondan a realizaciones previas
a la firma del presente Convenio y que por lo tanto le pertenece al ASOCIADO por ser de
su propiedad intelectual.
Desarrollar el fortalecimiento de las habilidades para la vida, capacidades sociales y politi-
cas de los participantes a través de un cronograma de trabajo, con una metodologia y
contenidos definidos en modulos y/o unidades con sus respectivas actividades y sesiones
de trabajo, referidas en horas, acorde a los rangos de edad establecidos; (trabajo para pri-
maria y secundaria).
Realizar la identificacidn de talentos entre los estudiantes formados en el proceso, orientar
y motivar su proyeccion en el medio cultural de la entidad formadora.
Hacer seguimiento y evaluacion al proyecto, a los formadores y estudiantes con base en
los pardmetros definidos por el equipo de Educacion Complementaria y la supervision del
convenio.

COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

Realizar los desembolsos en la forma y oportunidad establecidas siempre que se cum-
plan las condiciones para ello.

Realizar la supervision a través de la persona designada para ello, quien velara por el
cumplimiento de las condiciones contractuales permanentemente.

Suministrarle al ASOCIADO la informacién necesaria para desarrollar adecuadamente el
objeto del Convenio.

Entregar las Bases de datos de las instituciones que participaran en el programa.

Aplicar los correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento del obje-
to.

Proporcionar el manual de imagen del Municipio de Medellin por parte de Comunicaciones
de la Secretaria de Educacion y su respectivo aval.

Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que EL ASOCIADO le
formule en desarrollo de la ejecucién del objeto del Convenio.

SEPTIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL
ASOCIADO debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal.

OCTAVA: GARANTIAS: No se exigiran.

NOVENA: INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL ASOCIADO mantener libre al MUNICIPIO DE



MEDELLIN de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus contratistas o dependientes.

DECIMA: IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la legalizacion del presente
convenio correran a cargo de EL ASOCIADO vy los que implique para EL MUNICIPIO DE
MEDELLIN el cumplimiento del mismo, se haran con cargo a la siguiente imputacién presupuestal:

CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD |REGISTRO

SECRETARIA PRESUPUESTAL |PRESUPUESTAL VALOR

<nombre de la Secretaria <nUmero de registro
. ; XXXXXXXXXXX

gue suscribe el convenio> — presupuestal>

BXXXXXXX

DECIMA PRIMERA: REPERCUSIONES LABORALES. EL ASOCIADO se obliga a titulo de
ASOCIADO independiente. EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, en consecuencia, no adquiere con él,
ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc.

DECIMA SEGUNDA: PUBLICACION. De conformidad con el articulo 223 del Decreto-Ley 019 de
2012, el presente convenio una vez perfeccionado, debera ser publicado por parte del MUNICIPIO
DE MEDELLIN en el Sistema Electrénico de contratacion Publica, SECOP y a través del Portal
Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co.

DECIMA TERCERA: SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA. Para el presente convenio se define
como supervisor quien realizar4 el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico al convenio. Las funciones de la supervision se llevardn a cabo de acuerdo con lo
dispuesto en el capitulo IV del Decreto 1920 de 2015 (manual de Contratacion Municipio de
Medellin). El equipo de supervision sera designado por el Secretario de Despacho de acuerdo con
los lineamientos definidos en el Plan Anual de Supervisién e Interventoria (PASI) para el proceso
de contratacion que dio origen al presente convenio y constara en documento adjunto.

PARAGRAFO 1: EL supervisor podra ser sustituido en cualquier momento, previa recomendacion
del Secretario de Despacho. En este evento el supervisor sustituido debera presentar al Ordenador
del Gasto dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la sustitucion, el informe de Supervision /
Interventoria, que detalle el avance del convenio en lo técnico, juridico, administrativo, financiero y
contable.

DECIMA CUARTA: PAZ Y SALVO. EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente convenio estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE
MEDELLIN. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria de Rentas, en el momento de un
pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL ASOCIADO vy la Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los
valores que tenga en mora por cualquier concepto.

DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CESION. En materia de
inhabilidades e incompatibilidades y cesion del convenio, aspectos que se entienden inmersos en
el presente convenio se regiran por las previsiones de la Ley 80 de 1993, sus Decretos
Reglamentarios y la normatividad vigente.

DECIMA SEXTA: IMPUESTOS: Antes del perfeccionamiento del convenio, EL ASOCIADO debera
cancelar por su cuenta el valor de los impuestos que le correspondan en consideracion al valor del
convenio y la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1: Al momento de presentar la factura o documento equivalente EL MUNICIPIO DE


http://www.colombiacompra.gov.co/

MEDELLIN efectuaréa las deducciones pertinentes a EL ASOCIADO.

PARAGRAFO 2: Si durante la ejecucion del convenio ocurren cambios o modificaciones en la
normativa tributaria que afecten a EL ASOCIADO respecto de las deducciones pertinentes,
deberan ser informados a EL MUNICIPIO DE MEDELLIN oportunamente.

DECIMA SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS. Sin perjuicio de los informes periddicos para la
entrega de los aportes y/o desembolsos, EL ASOCIADO y/o EL CONTRATISTA debera rendir
cuentas al MUNICIPIO DE MEDELLIN, del uso y destino de los recursos recibidos de
Presupuesto Participativo, y asignados dentro del convenio de asociacion y/o contrato. La
rendicién de cuentas debera realizarse antes del Ultimo pago y/o desembolso.

DECIMA OCTAVA: AUDITORIA INTERNA. En ejercicio de la funcién de auditoria interna, La
Secretaria de Evaluacion y Control mediante comunicacién suscrita por el Secretario de Despacho
0 Subsecretarios, podra requerir del asociado toda la informacién realizada en aspectos técnicos,
administrativos, financieros y legales del convenio, pudiendo ser necesario, inspeccionar los
documentos, lugares o sedes donde se ejecute la prestacion, segun las técnicas de auditoria
aplicadas. Los informes de auditoria interna son de uso reservado de la Secretaria de Evaluacién y
Control, el ordenador del gasto y el Alcalde. La reticencia del contratista a atender los
requerimientos de auditoria interna seran sujetos de Multa por mora en la entrega de informacion
como condicidon en el convenio y obligacién del futuro contratista.

DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al presente convenio: a) Certificado de Disponibilidad, b) Costos del Proyecto, c)
Propuesta presentada por el Asociado, d) Certificado de existencia y representacion legal, e)
Estudios Previos, d) propuesta del asociado y todos los demas documentos que se suscriban
durante la ejecucién del convenio.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, a los <letras> (<nimero>) dias del mes de
<mes>, del afio <letras> (<nimero>).

LUIS GUILLERMO PATINO ARISTIZABAL <nombre del representante del asociado>
Secretario de Educacion <cargo dentro de la entidad>



