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El futuro
es de todos

Al contestar cite este nimero

0O

Radicado No:
202137001000006933
Manizales, 2021-01-27

MEMORANDO

PARA: PAULA ANDREA TORRES MUNOZ
Coordinadora Grupo Juridico

Asunto: Remisién documentos contrato de aporte 17-0148-2020

Cordial saludo,

De manera atenta, se remiten los documentos de ejecucion del contrato de aporte 17-
0148-2020 H.| PALOMAS asl:

* Informe del supervisor periodo octubre - noviembre de 2020
* Informe de ejecucion técnica y administrativa de la EAS (1 cd)

Cordialmente,

Tl
SORANI ROCIO QU RO JARAMILLO

Coordinadora Centrg Zgnal Manizales Uno
ICBF Regional Cal

Proyecté Sandra Liliana Jaramillo Jiménez. / Profesional Contratista CZM1

www.icbf.gov.co
E3 icBFCoiombia E] @icarcolombia @Icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados serén tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y |a Ley es 1581 de 2012,
Sede DIRECCION REGIONAL Linea gratuita nacional ICBF



FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 17-0148 DE 2020
INFORME PERIODICO No. 4 (OCTUBRE - NOVIEMBRE)

1. Datos generales
;,‘;::: del 01/10/2020 al 30/11/2020 Nimero da contratolconverio: 17-0148-2020
Tipo de clultrato!cmn‘m Contrato de aporis imm:;‘: 1710272020
:::;{:;ﬁ:ﬂ'ﬂo § earen1 :u:‘z: mmu}: 3011172020
Objeto

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencidn integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI, de conformidad con el Manual Operativo de |a Modalidad Institucional, el Lineamiento
Técnica para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por &l ICBF. en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

Alcance del objeto (si aplica)
NO APLICA
2. Datos supervisor
Nm:vr‘:‘ J' ::gn Supervisor (CBF (segin cldusula de , oG N“""’"; y ::’“" :‘“m;ﬁ" (q:: SORANI ROCIO QUINTERD JARAMILLO - Profesionsl
contrato/convenio] — conoci "
SLP ) ol ) Universitario Codigo 2044 Grado 08
N 5 i
ﬁ::;:u’&‘m:;ww ICBF {segiin memorando de oo\ a0CI0 GUINTERG JARAMILLD Corsdiader Coniro Zona Manizsies U :::"' m&m U desionidicn| de 1710212020
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacién) :"slrﬂl\l'h?ﬂ ofras entidades (cooperantes) -
aplica)
Otros supervisores (') Cargos de ofros supervisores
3. Datos coniratista
Nombre Contratista: HOGAR INFANTIL LAS PALOMAS Cédula o NIT: 880804500
Direccion: CALLE 66 No. 10A - 85 BARRIO LA SULTANA Correa electrénico: rinfntlliaspal hotmall
Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:  Martha Ligis Reinosa Radriguez Representante Legsl que suscribird el acta
de Liquidacitn (i}:
Fecha Certificado Actualizado de Exstencia y
Rep ion Legal (i):
4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Desde cuando: 17 de febrero de 2020 Hasta cudndo; 30 de noviembre de 2020
Fecha aprobacion polizas: 17 de febrero de 2020 Facha expedicion R P 17 de febrero de 2020
Fecha acta de inicio: 17 de febrero de 2020 Fecha inicio del contrato/convenio: 17 de febrero de 2020
Fecha documento de Prémoga (sl aplica); Prorrogado hasta cusndo (s aplica):
Fecha aprobacion poiiza de la promoga: Fecha de terminacién:
i s8 presentan mds pré 35, Inclui
6. Informacién presupuestal
Valor Inicial del contrata/convenio H 667.821.193
Aporte ICBF $ 654,726 660
Aparte Contratista (si aplica) 3 13.094.533
No. de CDP: 20420 Fecha CDP: 07/02/2020 Valor de CDP: 5 654.726.660
No. de RP: 83320 Fecha RP: 1710272020 Valor de RP: § 654.726.660
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: 231172020 Valor Adicién: 5 74.114.187.00
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo: Se adiciona el sexto desembolso correspondiente al mes de diciembre del 2020
No.CDP Adicién: 20420 Fecha CDP Adicion: 08/11/2020 Valor CDP Adicitn; $ 74.114.187 00
No. da RP Adicion: 83320 Fecha RP Adicién: 23/11/2020 Valor RP Adicién; [] 74.114.187,00
Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacion poliza de la adicion
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: 16/07/2020 Valor disminucion H 46.028.743
Descripcitn del concepto de disminucion realizada en el pericdo
No.CDP disminucin : 20420 Fecha CDP dis ion ; 07/02/2020 Valor COP $ 46.028 743
No. de RP disminucitn : 83320 Fecha RP v T 1727020 Valor RP disminucion 3 46 UZBTAT
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 582.812.104
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica).
Porcentaje amortizacion (sl aplica): Perlodo facturado:
[ET'Valor del aporte efectuado por el ICBF serd desembolsado de la siguiente manera:
1 BIMESTRAL CIENTO VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS MICTE (§ 127.622.340)
Forma de Pago: 2 BIMESTRAL CIENTC TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESOS MI/CTE (§ 131,701.080)
o 3 BIMESTRAL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESOS M/CTE ($ 131,701,080)
4 BIMESTRAL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESOS MICTE ($ 131.701.080)
5 BIMESTRAL CIENTOC TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESOS M/CTE (§ 131.701.080)
ﬁmummmmuharﬂalacﬁvopnvtamrobadbnpwpmudelmrvésordaloummag‘ pr por el rep legal de la EAS, o quien se encuentre debidaments

facuttado:

1. Para el pimer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por
el supervisor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representants legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccidn exacta,
teléfono exacto de la sede principal de ta EAS, contrato, servicio y valores de acuardo con la documentacién fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencién
a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de . nombres,  teléfono y r b do como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF
disponga. e) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan seglin lo establecido en la Gula para la Focalizacitn de usuarios de los servicios de
Primera Infancia y las demds directrices del ICBF. f) Acta de visita y registro [otogréfico que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las fisicas de las i

para la prestacion del servicio & contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para Ia seleccitn, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (i)




2. Para el segundo desembolso: 8) Presupuesto inicial de ingrescs y gastos avalado por al Comité Técnico Oparativo y > por el Sup! . b) Cor rtid vlnﬂalmlﬁcﬂmwdns

cuando aplique, avalados por &l comité técnico oparativo y aprobado por el supervisor. ¢ Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucién de las ob conla
prestacion del servicio. d) El cicio de mend de conformidad con lo establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. e) Informe de |a 8 én financiara del pnmer bolso. )
Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios. segun aplique. de la cuenta exclusiva para el manejo de |os recursos ap dos por el ICBF, correspondi al periodo anterior. g)

Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior. acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
contratado para la ejecucion del contrato, h) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistama Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la hl'nrmmﬁn de los
procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la tiva toma nutri yel lizad!
de acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la 1) Registro, act. i yroporludelImmimdmmcmumndﬂdmmommcmsurmuparﬁl
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Init que el ICBF disponga. |). Reporte g por el Sistama da Informacion del
100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de on Cué y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georrelerenciacian,
direccién exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica piblica de primera infancia y la dotacitn de acuerdo a la gula ofientadora para
|a compra de la dotacién en Modalidades de educacidn inicial en el marco de la atencitn integral (cuando el ICBF lo disponga). k) Repistro Mensual de Asistencia -RAM - en el Instrumento que defina el
|CBF segun la atencidn. (iil.)

3. Para los demas desembolsos (tarcero, cuarto y quinto). a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero deberd cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo anterior que deberé tener el do previsto en los i que entregue para ello sl ICBF, c) Copia del
@xtracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de |a cuenta exclusiva para 2 manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado
de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el perfodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano corespondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humanc contratado para la ejecucién del contrato. f) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad
del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucién, en el Sistema da Informacién que el ICBF disponga. g) Reporte
generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de informacién Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o
, los datos de g direccion exacta (segun servicios plblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la

dotadén du ‘acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). h) Reporte de

1 con calidad g por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan
Mdonhs]omudus de formacitn a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de lar toma de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los manuales
operativos de la Modalidad. ) Registro y actualizacion del 100% de inf de las priori de acuerdo con las orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. ) Registro Mansual de
Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segln la atencidn.

PARAGRAFO PRIMERO. EI monto de los. aportes a desembolsar acorde con |a tabla de la presente cléusula serd equivalente a: Para el Primer desembolso para Hi Institucional: se calculara
multiplicando el costo cupo de fase preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, més el costo cupo mes de talento humana por 0.75 par el numero de cupos confratados, mas los costos de
|a canasta diferentes a talento humano por la fraccién de serviclo del mes de febrero de acuerdo con la fecha de inicio de la atencién por el nimero de cupos contratados, més el costo cupo mes de
atencion por un (1) mes por el total de cupos contratados, mas el costo por usuario de la tasa compersaloria por Ia fraccién del servicio del mes de febrero de acuerdo con Ia fecha de inicio de Ia atencitn,
por el nimero de usuarios con este reconocimiento; més el costo por usuario de la tasa compensatoria por 1 {un) mes, por &l nimera de usuarios con este reconocimiento; menos el valor de un dia de
alimentacién o racién servida por un (1) mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrallo de |a jomada de reflexion padagdgica; b: para el segundo, tercero, cuarto y quinto desembolso;
Para Hi Ir I: se calculard mut do el costo cupo mes de atencitn, por 2 meses, por el total de cupos contratades, mas el costo por usuario de la tasa compensatoria por el nimero de usuarios
con este reconocimiento por 2 meses, menos valor de un dia de alimentacion o racion servida por 2 meses por el total de cupos confratados por concepto de desarrollo de |a jomada de reflexion
pedagdpica

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacidn efectiva y real del servicio, En caso de terminacién anticipada, cesidn o suspensién del contrato, sélo habrd lugar al
pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

GRAFO TERCERO. E! ICBF realizard un aporte en especie para la atencion, represantado en los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en los términos indicados en el presente
contrate,

P. GRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucién del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Bance Nacional de Oferentes (cuando haya lugar) y
avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato.

PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de en la pi clausula deberdn ser presentadas por la EAS, dentro de los primercs cinco dias hébiles del mes correspondiente al
|desembolso, a excepcidn del primero, acompafiados con Ius rupecllvos soportes.

8. Inf i laci con la ion derivada (sl aplica)
El supervisor certifica Ia existencia de contratacitn dervada del Contrato (Convenic) No. da . consistante an (cantidad) contratos, suscritos por (contratante), con el fin de (objeto). De igual manera
allega relacién de dicha contratacién, en folios, en 1a cual se Identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcidn, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y |a certificacién expresa del Contratante de
que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo canceplo

Periodo certificado Fecha de certificacion Valer pagado

Febrero-Marzo

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL -CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL
MANUAL GPERATIVO DE LA MODALIDAD
26/02/2020 $ 127.922.340 |INSTITUCIONAL EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANGI
CZ MANIZALES UNO PERIODO FEB-MAR DE
2020 CT 17-0148-2020

Abiril-Mayo

|FRESTAR LOG SERVICIOS DE EDUGAGION |
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION

INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO

INFANTIL -CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL

MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD

20/04/2020 $ 131.701.080 (INSTITUCIONAL EL LINEAMIENTO TECNICO

PARA LA ATENCION A LA PRIMERR INFANCI

CZ MANIZALES UNO PERIODO ABRIL-MAYQ

DE 2020 CT 17.0148.2020

Junio - Jullo

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL -COI-, DE CONFORMIDAD CON EL
MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
24/06/2020 4 B6.672.337 (INSTITUCIONAL EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCI
CZ MANIZALES UNO PERIODO JUN-JUL 2020
CT 1701482020

Agosto - Septiembre

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCICIﬂN
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL O-, DE CONFORMIDAD CON EL
MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD

INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO
26/08/2020 $ 131.701.080 (0,20 4 ATENCION A LA PRIMERA INFANC!
CZ MANIZALES UND PERIODO AGOSTOSERT
DE 2020 CT 17-0148 DE 2020

Octubre - Noviembre

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION

INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL
MANUAL DPERATIVO DE LA MODALIDAD
20/10/2020 $ 127.052.457 |INSTITUCIONAL. EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANC
CZ MANIZALES UNO PERIODO OCT-NOV DE

2020 CT 17-0148-2020
8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o i i6 da por la F
Numero de
Valor de desembolsos v 4 Fecha y numero de Observaciones
Mdu-r::dwv!zﬂn seglin minuta contractual |  Valor pagado o desembolsado (B) DT;;T“ la orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactade en la minuta, describir breve
m""”" - (A) correspondiente Justificacion, ¥ pto de los mi )

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, DE
127.922.340 | § 127.922.340 28/02/2020-  |CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD

’ i 36828320 INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO FEB-MAR DE
2020 CT 17-0148-2020




PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCIGN INTEGRAL EN CENTROS DE
2 s 131.701.080 | § 131.701.080 22/04/2020-  |DESARROLLO INFANTIL -CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
84698820 (OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO
ABRIL-MAYO DE 2020 CT 17-0148-2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARGO DE LA,
. S oS e e oo
3 s 131.701.080 | § 86.672.337 | § 46,028,743 16295672 INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TEECT;TCQ PARA LA A%Ng%:ﬂ LA
0 PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO JUN-JUL 2020 CT 17-0148-
2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-. DE
27/08/2020.  |CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
4 $ 131.701.080 | § 131.701.080 | § 23273842 INSTITUCIONAL., EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
0 PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO AGOSTO SEPTIEMBRE DE
2020 CT 17-0148 DE 2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
vl o e T S T S
§ ' 1n0ReAbT '8 Lt | EMOZiNSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENGION A LA
PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO OCT-NOV DE
2020 CT 17-0148-2020
TOTALES $ 660,078,037 | § 604.049.284 | § 46.028.743
8. Dy iberaciones/R. al valor (sl aplica)
Fecha D b io Valor D Liber duccié D| b i
DESCUENTOS POR SALDOS NO EJECUTADOS EN LOS MESES DE FEBRERO Y ABRIL DE
2020 POR TALENTO HUMANO, SERVICIOS PUBLICOS, GASTOS OPERATIVOS, SEGURQ
NINOS (POLIZAS), MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES, MATERIAL DIDACTICO DE
26/06/2020 § 46.028.743 |CONSUMO Y PAPELERIA, DOTACION DE ASEO PERSONAL, ALIMENTACION DEL CDI DE
LOS SERVICIOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL SIN ARRIENDO EN EL MUNICIPIO
DE MANIZALES,
TOTAL s 46.028.743
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valer reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
1. e id ip (aplica también para informe final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF 5 654,726.660
Valer Inicial del |Aports inicial en especie por EL ICBF § -
convenio ©  [Aparte inicial_en dinero por CONTRATISTA 5 13.084.533
Aporte nicial_en especie por CONTRATISTA § -
Total $ 667.821.193
Adicién aporie ICBF 3 74.114.187
Valor adiciones |Adicion aporie CONTRATISTA
Total
Disminuciones aporta ICBF. 5 46.028.743
Milen Disminuciones aporte CONTRATISTA G =
Total 5 48.028 743
Aporte dinero por EL ICBF 5 582612104
Valor total del |Aporte en especie por EL ICBF ] =
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA $ 13.004.533
contrato  [Aporte en especie por CONTRATISTA [ -
Total
Valor total pagado por el ICBF [ 604,049,254
Valor total ejecutado recursos del ICBF
Recursos reintegrados al ICBF
Valor ] - rendimientos financieros (sl aplica)* $ -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar
Saldo pendiente por iberar **

'Farselmrmoﬂmldsbaanfw-rwaemdocmnmumdinmabmmaquelamnmwmmpwfmaumummmﬂnm copias de

Jurldicas en las ngtmahs dal ICBF, segin sea el caso,

14. Cumplimiento de Obligaciones

ig de rer ¥ de la Direccidn Finaciera que avale dichas consignaciones.
** El saldo pendiente por liberar comesponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberdn justificar las razones por la cuales dicho valor no fue
ejecutado por el coniratista). “
Fecha estado de cuenta
12. Garantias
Amparos Compania aseguradora Ne. de péliza Vigencia
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 17/02/2020 31/06/2021
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SABURSA L EITADD AR m— i
INDENNIZACIONES LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 17/02/2020 31/06/2021
NOI: S Necesanc NGresar 1as garaniias o 183 Moamcaciones reaizacas & CONTalo. ASI MISMC, 1@ garanta e 6580080 O 0Ura, OBDE B5Tar PrevIBments 8proDaca Por @ LAMEccion oe L 0 185 L
. lurirficas an las Raninnains dal ICRF tamin san al nasn
13. Sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancién al contratista.
= Numero y fecha del acto | Fecha de ejecutoria del
(ml":z::mac-zlmm i NMyhohndclmdmimmdlv:'qmmudﬂd ivo que p i Valor de la ién im t
£t resolvié el recurso ( si watorio 1
Multa. (art. 17 Ley 1150 de
2007)
[Declaratora de [Total
L i x
con cobro de Parcial
Caducidad (ar_14. 18 Ley
Nota: Es ingresar las de las moaifi T al contrato. Asl mismo, la garantla de estabilided de obra, debe estar previamente aprobada por la Direceidn de Contratacién o las Coordinaciones

de Gestion (i)

Cumplimiento (1, NO,
NiA) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién y ubicacion de éste . (iii)

Observacicnes (iv)

8.1, Eje de calidad.




| Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con ef perfil de: Educacion
mmmmmm)m:wwmmhm- NO APLICA
orica chuil 6 para g s NA Para el periodo no se vicnula talento humano nuevo.
Informe tacnico del pericdo “Informe tenico y adminisirativo)
mensual servicios de primera infancia® F8. MO12 PP en fisico y|para el periodo se evidencia socializacion de
soportes en CD. radicado intemo 202037001000100542 dellinformacion basica del ICBF, SIGE y documentos,
Sistsma Intsgrado de Gestion SIGE) asi como dar & oonocer los difereniss documenios sl 0711272020 an ¢l cual sa evidencia para la operacion de los servicios con el talento
| (lineamientos técnicos, manuales, procadimiantos, guiss, formatos enire olros) necesarios para la i humano con fecha 02,08 y 23 de octubre del aflo
|operanen da ios ssrvicos 1 Actas de Comités Pedagogicos 2020.
Eniragar 1os resuftacos de la percspcién del bensbciario rente 2 la preslacidn dal sanico o bien - NO APLICA No "’"""""‘m ”mr‘f’;’;ﬂ:
i se realizo en el mes de Junio
Informa 18cnico dal perioda “Informe lacnico y adminisiratvo
mensual servicios da primera infancia® FB. MO12PP en fisico y|
Demostar madiants svidencias la Implementacién de acoanas de mejora (cortectvas o pravantivas m"‘miu':“ e R e i
frents a cualquier siluacion que afacts la prestacion del sarvicio) qua permita fomar las dacisiones 8| 1] n“nu‘-u i
mejora en la prastacion de secvicia | Cort legal prostacior
Informe tacnico del periodo ‘Informe técnico y adminisirativo)
| Contar con informacion documentada para la recepcion, tralamiento y respuesta a las paticiones, mensugl sarvicios de primara infancia® F8 MDilPleluiangs. actes e
= 2 evidencia apertura de buzon de
denuncias, qusjas, reclamos, felictaciones y sugerencias, en al marco de la jecucion del chjelo| sl soportes en CD. radicado inferno 202037001000100542 del)
- |eonbactuat 1711212020 en ol cual o8 svidencia Slgerseioia J Werapectic) taiel
1, Acta da apriura Buzon de sugersncias.
Esta obligacion se ejacuté al inicio de la atencién y
ta EAS refiere que los equipos se encuentran
Lt el bt Ol coio N/A NOAFLICK frente a su que debido a
Ll |a emergencia sanitaria no ss ha realizado
| intermedia durante el periodo.
& 8.2 Eje de seguridad de la informacion
informe téonico dal periodo “Informe thonico y adminisirativo
Certficar &l cumpiimients, saguimienta y revisién de los asunios comespandenas & sequridad de la wm“mmm%mn;%rur Se evidencia formalo F4,G7 ABS CUMPLIMIENTO
informacion enmarcado en la nomativa inlerna del ICBF vigenla en virtud de la sjacucion dal cbjalo| -] o’“““'mm"m‘w“m, DE POLITICA DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION de manera mensual.
1 formato F4.g7 ABC VER. 3
Suscrbir un da da ol cual debera sar entregado al NO APLICA
supervisor del conbalo una vez sa frme el contralo. NiA Laobigacion fus ajecitade M Incia del contrate
Informar sl supsrvisor, en &l momento que ocurran incidentss de seguridad qua afecten la NOAPLICA Para ol e -
R : periodo incidentes que
Integridad yio de del ICBF, en sl marco da la sjecucion) N/A
dal contralo afecten |a seguridad de la informacion.
rever al plan de dal setvicio contratada ants los evenios qua puedan) NA NO APLICA Para inicio del contralo se evidecid que la EAS
25 mdwmum«m p un plan de conting
= 8.3. Ejo de Seguridady Salud en ol Trabajo.
informe ldcnico del periods “informe thonico y adminisirativ|
E meneual serviaos de primera infancia” FB. MO12.PP en fisico y
v e gt R g ) copories en CD. radeado intemo 202037001000078182  def| L EAS certifica que que a Ia facha continda con el
::hmmumnm g8 21, 0 & ' e n-m"‘:"‘:"‘""u: s 00/1072020 o o cul 50 avidancia: mismo representanta de seguridad y salud en el
5 ¥l normalivided vigents 1 Cartificado Represantants lagal trabajo que presentd al inicio del contrato.
Informa thenico del periodo ‘Informe lscnloo y administrativa
mensusl servicios de primera infancia” FB. MO12 PP en fisico y
soportes en CD. radicado interno 202037001000058052 dal
Presentar la identificacion de peligros, valorsoion de riesgos y determinacion de controles, 12/08/2020 an 8| cual se avidencia
documentados, en ef marca da la Saguridad y Salud en ef Trabajo durania la sjecucién del conlrato a sl Se evidencia metriz da rissgos actusiizade para el
convenio. 1 Matnz de fesgos
2. certificado Represantanta Legal
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durants la ajscucidn dal contrato of NO APLICA a
= S y Saud o0 ol Trabsio NA Para el periodo no se vinould talento humano nuevo.




La EAS reporta que para el periodo de agosto y

Suminstrar 8t ciaboradores vincdados pars a fecuio delconiato o coveni s semenos NA NOAPLIGA septiembre no se realizo entrega de elementos da|
= proteccién personal

|Presentar of concepto madico ocupacional favorable de los. colaboradores vinculados para | NO APLICA

|siecucion del contrato o convenio.

NiA

Para el periodo no se vineuld talento humano nuevo,

Informe tecnico del panodo “Informe teonioo y adminisrative)
mensual servicios de primera infancia® FB. MO12PP en fisioo y
soportes en CD. radicado inlsmo 202037001000100542 del
071272020 en el cual se svidencia

de desastre ante una em

La EAS cuenta con un plan de de gestion del riesgo
ergencia.

1 Plan de gestion de riesgo de desastre
4. Eje amblental 3
Informe léonico del periodo “Informe tcnico y administrativo)
mensual servicios de primera infancia® F. MO12PP en fisico y,
Adoptar Ias medidas necesarias para sl shora y usa sficents de agua. anargis, papel, y maneio de ;‘r"‘m;‘ms'u‘:“ lolamo TATTONONI0NSE W8\ EAS cemussirs metides qus contibuyen o
residuos que se ganeren durants la ejecucion del conirato, de acuerda con la politica ambiental de la sl ahorro y uso eficiente de agua, papel, energla y|
1. Certfcado dei R tanis Logal maneje de residuos en la Entidad.
vigentes para prastacion dei|
da ioe i NA NO APLICA NO AFLIGAI”: anexa cerificacion  de|
La EAS evidencia matriz de compatibilidad de
Adoptar las medidas necesarias para el aimacenamiento y mansjo adecuado de los productos| NiA NOAPLICA productos quimicos de la UDS y para el respectivo
utiizads el coniralo; de acuarda con la normatividad vigants. periodo no se evidencia cambio en los productos
quimicos utiizados.
[Adopter iaa medicas necesarias para o manefo adecuado y Ia dispasicion fnal de los rasiduos - NO PLICA mﬂ“xmﬂ%mm'“:ﬁ
TONN 0.0 omorar Ch e I OCLF O ol realizado debido & la emergencia por COVID-18.
Informe tecrica del periodo “informe tecnico y administrative
mensual servicios de primara infancia” FB. MO12 PP en fisico y
Formular & implementar plan da sansamienio que incluya como minimo los programas de limpieza y| soportes en CD. radicado interno  202037001000100542 del
desinfoccion, manejo de rasiduas, contol da plagas y sbasiecimiento o Guminisio de agus polabl, si 0711212020 an ol il 80 ovidenca ;m““m“mmm*““
| da acuarda con la normatvidad vigente. )
1 Plan da saneamientc
2 Certificado de Reprasentants Lagal
nto (31, NO, | Documento que evidencia el cumplimiento de la
NIA) () obligacion y ubloacién de éste . il Chuepmaiome ()

La EAS evidencia el

cumplimiento
obligaciones de acuerdo al objeto del contrato.

de las

técnica, financieta y Juridica actuaiizads
aporte, de acusrdo con las especificaciones dadas en sl
mm,_mﬂwumm.mdmmauw

EAS 18 que la
solicitada por ICEF a través del Centro Zonal

Solicitar por escrito al smammhmmdmumm 98 brinda

~ |# servicio, de y demés personas ajenas @ la prestacion)
|directa del sarvicio, segin orientaciones del ICBF

NO APLICA

Para el periodo la EAS certifica que no recibieron)

mensusl senicios de primera infancia” FB MO12 PP en fisico y)
soportes en CD radicado inlemo  202037001000100542 del
071272020 &n & cual se evidencia

1 Certificacion firmada po la RL

el servicio de atencidn.

La EAS certifica que no permite la realizacion de
actividades proselitistas en la UDS donde se presta

0711272020 en e cual se evidencia:

1 Acta de visita de ssquimisnto y contri AAVN
2 Actss de supervision

La EAS cumple con esta obligacion contractual,

formacion, por s ICBF y damés entidades en
dm«hmuuwmtswmihm1mﬂuhm
Infancia De Cero a Siempre. conforme a las instrucciones, gulas qus imparta |a anlidad sobre los
- |respectivos procesocs

informe t6cnico del periodo “Informe lécnico y  administrativol
mensual servicios de primera infancia’ F&. MO12 PP an fisico |
soportes en CD radicado intamo  202037001000100542 del
07/1272020 &n ol cual sa mvidencia:

La EAS evidencia la perticipacon del talento
i an de K

1 Acta de participacion en procesos de formaoion y f

al talento humanc

por

ICEF.




- |La EAS debe contar con una sede u oficina en &l departamanto donda opera, en la cual reposs loda

informe técnico del pariodo “Informe técnico § administrativo
mansual sarvicios da primera infancia® F8. MO12.PP en fisico |
soportes en CD. radicado intamo 202037001000100542 del

La EAS certifica que cuenta con una sede an la cual

y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado,

pecificas de la Entidad Administradora del Servicio.

_ |Obligaciones durante |a fase de concertacion. La EAS debe parantizar las
|condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual
Operative &n referencia a las actividades que hacen parte de |a Fase Preparatoria.

Cumplimiento (51, NO
N/A) (if)

la documantacion asociada a la ejecucion del contrato u 07/12/2020 on of cual se evidencia: mﬂm: :: dm;mnsmadm wsociada A 1
1 Cartificado de la Representanta Legal
La EAS debera presentar en el primer comité operativo, su plan de accidn que
permita desarrollar la politica de seguridad alimentaria y nutricional frente 2 la NO APLICA % ;
~ |stencion de los benaficiarios objeto del presente contrato, indicando los ambitos de NiA La obiigacién se ejecutts para el primer periodo
intervencién definidos en alla
Con &l propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y
maltrato infantil, la EAS deberd presentar en el primer comité operativo, el plan de
sensibilizacian dirigido al Talento Humano que presta la atencidn y a los Padres of NO APLICA . .
Cuidadores de los beneficiarios objato del presente contrato, sobre Ia proteccién de NiA La obligacion se ejecutd para el primer periodo.
los derachos dae nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que
| afectan su sano desarrollo.
Responder y resolver oportunaments y con eficiencia los hallazgos que formulen ) "
E lns. organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado & que haya lugar, N/A NO APLICA E:m:::t; :;‘::" a EAS no recibio hallazgos
| do las recor ¥ procedimientos cuando sean requeridos.
= Informar al sup: y alas de manera inn ¥ \dentif "
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo el NIA NO APLICA :“ o p m:: :: (::u“mmm:mmq::
cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades competentes, o cual
cuando haya lugar ontra
Informa técnico del periodo "Informe técnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia”
informar al supervisor y a las petentes de manera iata y F&. MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida sl intarme 202037001000100542 del 07/12/2020 en el ;“ :d tn ..“ r::‘:;id:::hﬂnﬁn ::umn!
o la integridad de las nifias y niflos, garantizando la activacién de las nitas de cual se evidencia hechos de vidlencis.
actuacion en 1 con las entidad es.
1. Informe activacion de ruta.
2. Reporte matriz de presuntos hechos de violencia
Informe técnico del periodo "informe técnico y
: fancia®
Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se aliendan usuarios de ::mmp": :’;‘: mﬁ;ﬁ"&“ﬂ;xf
comunidades étnicas, se preste el servicio acorde a los contextos teritoriales, sl Kismo 20&037001000100542 del O?HZ’éuZCI pori La EAS ha garantizado la atencion a usuarios de
_glnoeilln y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en cumplimiento de la sl 8 evidencia: comunidades etnicas
" |Resoluciones 2000 de 2014 ¥ 1264 de 2017 del ICBF o la que haga sus veces.
1. Certificacion del Representante Legal.
Informe técnico del penodo “Informe técnico y
adminstrativo mensual servicios de pnmera infancia”
F8. MD12.PP en fisico y soportes en CD. radicado
| Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en interna 202037001000100542 del 07/12/2020 en ol La EAS evidencia acciones de arficulacion con
el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones 8l cual s evidencia: entidades del Sistema Nacional de Bienestar
a nifias, nifios y mujeres gestantes, Familiar.
1. Actas de articulacién de procesos dirigidos al talento
humano
Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportes establecidos en el Manual N/A NO APLICA Durante el periodo reportado no se han presentado
Operativo, al presentarse el fallecimiento o accidente de un usuario del servicio. fallecimientos.
Informe técnico del periodo “Informe técnico y
|Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, administrativo mensual servicios de primera infancia”
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, FB. MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicado ;::AS otkrigle oov) o8 p:g“;‘m;;m;z
Pensiones y Riesgos Laborales, asl como con el pago de los aportes parafiscales sl interna 202037001000100542 del 07/1272020 en el a  ceftificacien  ap e por ol
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a cual sa evidencia Repmsenunh Lagl
| mantener indemne al ICBF 1. Certificacion del Representante Legal g
S 2. Planilla de pago Seguridad Social
Informe técnico del perodo “Informe técnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia®
F8. MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicado
interno 202037001000100542 del 07/12/2020 en al
Cumplir oportunamente con los pagos & proveedores y prestadores de servicios s cual se evidencia: La EAS cumple con s pago oportuno a
| profesionales y thcnicos que vincule a la operacion del servicio 1. Comprobante de pago de proveedores y proveedores
de servicios,
2 Certificado de Paz y salvo de pago a proveedores y
prestadores de servicios firmado por el Contador /
Revisor fiscal relacionando el # de Contrato de apories
Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad del servicio a r‘:m:‘::;'::‘;? m:::nliwggpm:;fm a"
|través del Plan Operativo de Atencién Integral -POAI o Plan de Trabajo segun 15yl h La EAS evid
jencia plan de trabajo unudams
|correspanda, durante Ia sjecucitn del cantrato, tenienda en cuenta los resutados, E: Mog-z';;”;o:';;g!' 'W;"u'; ;?"?D- "‘;‘;"'d:’ A wm: o " p
|de la aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, sl emo 0054 272020 en fortalocor o S In ool dol
luacion, visitas de de condiciones de calidad en Unidades de cual se evidencia: . Veio: draris s
| Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado 1. Plan de trabajo v,
en al Manual Operativo 2- planeaciones pedagogicas
Realizar la socializacion de los svrvl::lua ul inicio y &l final de la ejecucion
ontractual, segun la “Guia de Partici 1 Ci para los de NIA NO APLICA No aplica para el periodo ya que esta obligacion se
Primera Infancia”, y demés orientaciones eslnblsdds por el ICBF, que hacen 8jecutt para inclos de la ejecucitn del contrato.
parte integral del presente contrato,
| Aportar las contrapartidas ofrecidas y llevar a cabo la totalidad de las actividades
|ofertadas como valores técnicos agregados del servicio de conformidad con la| :‘;mm:?n:d D”mlf::;:'p‘::::i:h ncla®
manifestacidn de interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacion| F8. MO12.PP en fisico y s0p on CD. radicado
Publica IP-003-2018 y la respuesta a la invitacién realizada por la Direccién st |nt§rno 20‘;‘0‘.!?00700010&5‘2: del 07/12/2020 en el La EAS evidencia informe financiero en el cual
Regional para la prestacién de los servicios cbjeto del presente contrato de aporte, cual se evidencia: |describe la contrapartida ofrecida,
para lo anterior el contratista deberd presentar al supervisor del contrata la :
descripcién de las actividades que componen cada valor lécnico ofertado y su 3
cuantificacién individual. 1. orass:Snanclrs coresndinia sl pariado;
Informe técnico del periodo "Informe técnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia”
F8. MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado
interno 202037001000100542 del 07/12/2020 en el La EAS evidecnal e cumplimiento de las
Laa demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manusles Operativos k1l cual se evidencia obligaciones de acuardo a los mpmualea operativos

1, Oficios de remisién de informacién de los.
documentos exigldos para el cumplimiento de los
componentes de atencidn del servicio.

Documento que evidencia el cumplimiento de ta
obligacién y ubicacion de éste (iii)

MO APLICA

vigentes para la ejecucién del contrato.

aciones (iv)

No apiica para este periodo, ya que se realizé al inicio
del contrato




Obligaciones durante la fase preparatoria. Ls EAS dabe garantzar las condiciones|

Brindar educacion inicial en el marco da i atencion inlsgral a nifas y nifios en 210 cupos, en e
sarvicio HOGARES INFANTILES, & pariir de ls fecha definida por ef ICEF, en ias UDS
cormespondientes &l Centre Zonal Manizales Uno, de la Regional Caldas, garantizando 210 dias da
aencian por afio calendario o fraccion de afio

10bligaciones relacionadas con la prestacion de los

necesatias para dar inicic al servicio, segun lo establecido en e Manual Operativo en NiA NO APLICA :"I ’P“;’mp‘" es%e pariodo, ya que se reskzd al inicio
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatonia o
Cumplimiento (8, NO, D que evid el limi "
3.3, Obll Is 3
7.3.3. Obligaciones durants la fase de implementacion del contrato. NIA) (il obli y 6n de éste (il Observaciones (iv)

Informe téonico del periode “lnforme lécnico y administrativo)
mensual sarvicios de primera infancia® FB. MO12 PP en fisico y|
soportes en CD. radicado inteme 202037001000100542 dei|

La EAS ha garantizado la atencion & usuarios de acusrdo a

lasiones y/o fallecimientos de usuarios”, al Suparvisor del conirato

1] 07/12/72020 &n ol cual sa svidencia el 5 del ICBF.
1 Seguimiento telefonico a beneficiarics
2. reporte de cobariura correspondients al periodo
Reaalizar la atencion de los usuarios conforme & la d de UDS, cupos y ios asig La EAS ha cumplido con la stencion a 210 usuanos de)
&l presanta contrato y desoritas en el siguienie cuadro acuerdo a los cupos contratados
Informe técrico del perioda “Informe teonico y
mensual sarvicios de prmers infancia™ FB. MO12 PP en fisico y
sopories en CD radicado intemo 202037001000100542 del
__ = 5 071212020 en e cual se evidencia
3 ]
- m‘ — ooabl L3 1 Seguimiento telsfonico & bensficiarios
ws.!N ma{m zm 2 reporta ds cobertura correspondients al pariodo.
3 cerfificado de cobertura
Informe técnico del periodo *Informe lacnico y I i
mensual servicios da primara infancia® F8. MO12 PP en fisico .
iizado idad prastacion de |
Garanitzar la gratuided del servico a as y los usuarios (Seho el servico da Hogares Inantles -Hi- i scportes e CD. racicado inlsmo 202037001000100542 el :WE:;"' g qu: ’::'“'u ol mmm ";:
g pla las tasas forme a la vigante) 07112/2020 8n ol cusl se svidencia: y
1. Carfificacion Repressniants Lagal
Informe tcnico del periodo *Informe técnico y administrative
mensual servicios de primera infancia” F8 MO12 PP an fisico y
soportes en CD. radicado inlema 202037001000100542 del
07/12/2020 en &l cual se evidencia desarrolia estralegias promueven
quep lap de los usuanos en la UDS sl ::mi::mkm la’.:“ S "
1. Saguimiento remoio
2. formatos de enirega de RPP
Coordinar con los agentss dal Sistsma Nacional de Bienestar Familiar en el nivel leritorial la
3 No apl periodo ya no se han presentads
del servicio, de acuardo con las orientaciones dadas en el Manual Operatvo de la NA NO APLICA ‘E“:;P;Q;.‘.“ qua :':t:n s adecuscidn de los
Modaiidad para |a adecuacion de los servicios, en cirounstancias especiales. pars garantizar la
sarvicios.
perinencia an la atancion
informe lécnice del periodo “Informe Iscnico y administrativo)
mensual servicios de primara infancia” FB. MO12 PP en fisico y,
K soportes adicado 2020370010001 del
- |Fieoutar acoionsa en el marco de! Plan Operatva de Alsncidn Iniegra yio Plan ds Trabajo segun nmmz?.ﬂffl.i..mﬂ:“ i La EAS sjecutn acciones para fortaiocer la caldad de la
-~ |comesponda encaminadas & fortalecer la calidad de la atencion y conforme 8 la ruta intsgral de) sl oncicn.
inaoneede oad Ao 1. Plan de trabajo de seguimients llefonico
2 Planeacion padagogica
7332 del de Familla, ¥ Redes:
Informe téenico del periodo “Informe tonico ¥ administrativo
mensual servicios de primera infancia® F8. MO12PP en fisico y
sopiss @ GO sadeado iplema 220F7T0100010062 def La EAS evidencia &l cumplimineto de condiciones
Dat & cada una da las de calidad -Est en el Manual sl 071272020 en ol cual se evidencia: de calidad. estandares y :Iimlumnu do scusrdo
Cperatvo de la Modalidad, y a las ylo d al manual operativo de la modalidad.
1 Certificado de Represantants Legal
7.3.2.3 Obli del Comp de Saludy
informe tacnioo del periodo “Informe teonico y adminisirativa
primera infancia® F8 12 PP en fi ]
| Dar cumplimiento & cada una do las de calidad £ fablecidas e ol Manusi e B e o s, La EAS ovidancia of cumpiminto do cndiciones de cadad,
Operativo de la Modalidad, y a las ylo impartidas an 8i 171272020 s i oual 8 avidendia Y or de acuerdo 8l manual operativo de
dicho manual la modalidad
1. Cartificacion Reprasantanis Legal
2 Informe lécnics del periodo “Informe ecnico y administralivo)
|implementar las acciones de artioulacion para la slencian en los servicios de salud de las niflas y mensual servicios de primera infancia’ F8 MO12 PP en fisico y
nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asl coma proceder de sopories en CD. radicado intemo  202037001000100542 del L s " 1o sy rifa
conformidad con la Resolucién 5408 de 2015y los documentos que ls modiiue, actualice o sl 07/12/2020 en ol cual se svidencia D;xw:': pe el s ;;Mn:m e
sustituya, ademas de realizar o 8 los casos de conforme las
|de! Manual Operativo de la Modalidad 1 Certificacion Represaniants Lagal
2 Sequimienio telefonico de las profasionales en salud
Entragar dentro de os dos primeros meses de ejecucion del contralo el plan de saneamiento basico|
|(programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de
| agua potable y conlrol de plagas y vectores), y manual de busnas practicas de manufactura -BPM- NO APLICA
Jeon Jos procesos de compra, fransporte, redbo, aimacenamiento, preparacion y distribucion de| NiA No aplica para el parioda
alimentos que apliquen segun la Modalidad, da acuerdo con I normatividad vigents y con la Guis
téonica del components de alimentacion y nutricion para los programas y proyeclos misionales dal
ICBF
Informe tacnico del periodo “Informe lecnico y administrativo
mensual servicios de primera infancia” F8. MO1Z PP en fisico y
soportes en CO radicado interno 202037001000100542 del
0711272020 en sl cual s evidencia
Sa evidenoia formato de reporie de presunios hechos de
Difiganciar y enviar mensualmante el formato de “Reporta da presuntos hachos de violencia sexual, 81 1+ Formalo “Reporte de p Wi Fichios: 04 viclerida el sorual 1o yio fallcimisntos para ol 0 da

lesiones y/o fallecimientos de usuarios”

mayo.




Motificar al cupervisor del conirato denbro de los cinco dias siguientes & que langan lugar, las)
| actusiizacionas da los proveedores de alimentos y 1a Informacion complementaria relacionada con|
ragistros y conceptos sanitarios en al formato definido por el ICBF, cada vaz que se requiera yio|
cambie algun proveedor.

sl

Informe técnica del pariodo “Informe léonico y administrativol
mensual sarvicios da primers infancia® FB. MO12.PP en fisioo y
soportes en CD. radicado intama 202037001000100542 del|
07/112/2020 an el cual se evidencia

1-Certificado Rapresantants Legal

La EAS cartifica que para el pariodo no se reporian novedades.

Garaniizar la sniraga de les raciones alimentarias preparadas. para preparar y refrigerios segun

informe técnico del peniodo “Informe lécnico y administrativol
mensual servicios de primera infancia’ F8, MO12 PP en fisico y|
soportes an CD. radicado interno  202037001000100542 del)
|07/1272020 en el cual se evidencia

1 Planillas de anirega da RPP
2 Regielro fotografico
3. Correo slectronics aprobacion da RPP para al ciclo

La EAS ewidencia entrega de raciones alimentarias. paral
preparar an el pariodo.

Implementar & cicio da meniis de conformidad con la minuta patron vigente de los senvicios de
Primera Infancia como maximo # fos quince diss calendanc ds inico de la atencion efectiva a los|
usuarios del servicia

Informa técrico del periodo “Informe téenico y administrativol
mansual servicios de primera infancia® FB. MO12.PP en fisico y)
soportes en CD. radicado interno 202037001000100542 del
07/12/2020 en ai cual sa avidencia.

1 RPP aprobads por ICBF
2 Ragistro fotografic
3 Formatos de entraga de RPP

La EAS reporta la implementacidn dal cicko de menis para el
perida de OCTUBRE ¥ NOVIEMBRE con Ia respactva
probacion del Centro Zonal

Participar y tacilitar el desarrollo da las sociones da educacion alimentania y nutriconal y reafizar)
| aquelias propias del cuidado que daba dispensarss a los nifios.

Informe téonico del pariodo “Informe téonica y administrativol
mensuil sefvicios da primera infancia® F8 MO12 PP an fisico y|
soportes en CD. radicado intsmo 202037001000100542 del|
07/12/2020 en of cual se evidencia:

1 Piagablas da sducacion siimantaria

Se svidencis acciones de educacion alimentana y nutricional

Garaniizar o cumplimiento & la *GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y|
|NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF", en lo relerido & complementacin alimentaria,
requisitos sanitanos del servicio de alimentos. manual de buenas prachcas ds manulactura y plan de
saneamisnto.

Infarme téenico del parieda "Informe técnico y administrativo
imensual servicios de primera infancia® F8. MO12 PP en fisico y
soportes en CO. radicado interno 202037001000100542 del
07112/2020 en ol cual se evidencia:

1 Certficacion Representania legal

La EAS cumple con la obligacion cumplisndo con lo requerido)
en  ‘GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE|
ALIMENTACION ¥ NUTRICION PARA LAS MODALIDADES
DEL ICBF*

Realizar la loma de medidas ¥y activacion de ruta de acusrdo con el estado
nulricianal de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nulricién de la UDS), da acuatdo
la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMENTO NUTRICIONAL" y
PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los iempos y
pariodos establecidos. para este fin y sobre ef 100% de los bensficiarios atendidos durants & periodo)
da la torna.

L

Informe técnico del pariodo “informe tenico y adminisirativa
mansual sarvicios de primers infancia’ F8. MO12 PP en fisico y
en CD. radicada intamo 202037001000100542 del
07/12/2020 &n &l cual sa evidencia

1- Seguimiento nutricional via remota.

La EAS avidancia saguimisnto da la profssional an nutricion via|
ramola debido a la Emergencia.

IInforma tecnico del periodo *Infarma lacnico y administrativo
mansual servicos da primera infancia® F8 MO12 PP en fisico y

e soportes n CO. radicado intomo 202037001000100842del |0, Vdencla scciones desarolsdas enfocadas en la
. Cuando por| sl 071212020 en of cusl 8 avi educacion nutriconal ¥y e ulilizacion de la ficha de
razonas ajenas & la EAS no sea posble realizar fa toma nutricional & siguno de los bensficiarios| a nivel
slandidos durants el periodo de la loma, dabera aporiarse para cada caso la jusiificacion y soporia| i F Insbdonics individual
que sustents dicha situacion ormalo acompafamiento
NO APLICA

Para ol pariodo no 58 reporiaron enfermedades trasmifidas por|
alimanios.

| nlander an esta punto), asi como informar los cambios de los datos del punto da entrega primaria de
|Ia Regicnal o centro zonal an los primeros quince dias del mes.

Ni&

¥
202017001000100542 del 07M2/2020 en & cual se
evidencia:
1-Certificado Represantants Legal

Para &l inicio del contrato fa EAS reporta al Centro
Zonal los datos del punto de entrega de AAVN y para
este ciclo no se ha realizado modificaciones.

(Garantizar o adecuado uso dal AAVN, en el suministro de |s alimentscion & los nifios y nifias
| usuarios para ia Modalidad de atencion.

linforme  técnico del periodo “Informe  técnico

administrativo mensual sarvicios de primera infancia” Fl!
MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado interno
202037001000100542 del 07/122020 en e cual se
evidencia

1- Formato de entrega de AAVN a beneficiarios
NOVIEMBRE
2 Certficado Representante legal

La EAS cumple con la obligacion suministrando Ia
‘antrega del AAVN a los usuarios de la UDS




202037001000100542 del 071272020 en o cual se
|evidencia:

1- CERTIFICADO REPRESENTANTE LEGAL

: La EAS cuenta con el debido aimacenamiento de fa
m&r“:' v o "nle wgeni; oon ol iy sl 1- Acta de AAVN de acuerdo & lo establecido en la normatvided
almacenamiento y M!buuon de AAVN "lnm!"“ vigente
2- Registro Fotografico
linforme  técnico  del periodo Informe  técnico Y
adminstrativo mensual servicios de primera infancia” F8
MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicado interno
202037001000100542 del 07/1272020 en e cual se|
Informar af ICBF s0bre las en & desarolio del servicia y las| evidencia

Fara el periodo no se reportaron novedades quel
sfecten la cantidad y calidad de los AAVN.

ammummummmcmmmubwmdmm
de alancion y durants lodo el ismpo que permanezca bajo su custodia.

linforma técnico del periodo "Informe técnico y
mensual sefvicios de primera infancia” F&
MO12 PP en fisico y soportes #n CO. radicado intemo
202037001000100542 del 07/12/2020 en el cual se
evidencia

1 Acta de verifi de de
‘aimacenamiento y distribucion de AAVN “anexo 57
2. Acta de compromiso actualzada

3 Control da inventarios

4. Acta vista a punto de entiega

5. Registro delusoy

8. Certificado de Representanta Legal

La EAS evidenci I dela

EWMMMWIMLDS#M“MW&mmmW

linforme  técnico  del  periodo "Informe  téonico  y|
administrativo mensual servicios de primera infancia” F8.
MO12 PP en Nsico y soportes en CD. radicado interno
202037001000100542 del 07/12/2020 en o cual se

Pn-!m-dlcc‘ruauzmunpemmm
AAVN por indicaciones de ICBF. para sl mes

gg8¢g

sl 1. Certificado Representante Legal

s NOVIEMBRE se evidencia la respectve entraga

2 Formatos entrega a Beneficiarios compiemento nutncional

linforme técnico del perodo "Informe técnico y

administrative mensual servicios de primera infancia® F8

MO12 PP en fisico y soportes en CO. radicado intemo

|202037001000100542 del 07/12/2020 en o cual se
Lievar control por escrito de la entrega de los AAVN & as UDS ylo usuarics. ds conformidad oon la| ‘evidencia’ Para el mes de OCTUBRE no ss reporta sntrega de
mmmmymnmumwumrmmm s 1 Acta de d de AAVN por indicaciones de ICBF, para & mes del
P en medio durants los diaz primeros dias siguientes al mes)| almacenamiento y distribucion de AAVN “anexo 57° NOVIEMBRE se evidencia |a respectiva entrega del
vencido al Ceniro Zonal ICBF de influsncia en el municipio donds esti ubicado ! punio de entrega. 2 Acta de compromiso actualizada complemento nutricional

3 Control de inventanos

4 Acta vista a punto de entrega

5 Registro folografico del uso y almacenamiento

Informe  técnico  del  pefiodo Informe tacnico

administrativo mensual servicios de primera infancia® F8

MO12 PP en fisico y soportes en CD radicade intermo

202037001MD1M5¢2 del 07/12/2020 en & cual se
Lever un control de inventarios en o formalo sstableado por e ICBF, donds se ragits of oo Lx EAS whdencu ipere: @ ‘péifode, ol odniol da
I movimiento de Jos AAVN, los sakdos ables de s rechio sl inventarios, saldos y responsable del recibo y|

' v L 1- Control de inventarios distribucion del AAVN

|Asegurarse que lss UDS simacanen los AAVN de conformidad con lo establecido en la cartila
Distrbucion, cuidado y uso de Alimentos de Allo Valor Nutricional, Ia cusl hace parta integral del
| presante contralo.

Informe técnico del periodo ‘“Informe técrico
202037001000100542 del a7r1mozo en @ cual se|
|evidencia:

1mmmmumum
2 Actas de
nmvr-dﬂrnhwm

La EAS cumple con la obligacion y se evidencia formato!
antrega de AAVN.

linforme  técnico del periodo "Informe  técnico |
administrativa mensual sarvicios de primera infancia® FB.
MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado interno
(202037001000100542 del 07/12/2020 en o cual se|
evidencia:

TActas de wvstas edemas @l punto de entrega
2 Actas de verficicacion de les condiciones higienico

ransportat los AAVN a las DS,

q ticen |a inocuidad del AAVN

Nia

sanitanias y registro rafico. I
Mumnumummmdmm.dmaquh B ' o AAVN del contrato foree o
UDS no presents el informe no exime &l operador de raalizar las verficaciones
para la slaboracion de o ol numeral 7.3 3.4.7 de la presente clausula
NOQ APLICA Los AAVN son entregados por contratistas de ICBF

directamente en la UDS.

Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria tenica del ICBF an lo concarmients al manejo, recapaian,
custodia y distribucion da los AAVN

linforme  técnico  del periode informe técnico |
administrativo mensual servicios de primera infancia” FB.
MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicade interno|
202037001000100542 del 07/12/2020 en e cual se
evidencia.

1-Acts de verifi de de
almacenamiento y distribucion de AAVN "anexo 57*

2 acta asistencis tecnica AAVN. formato control de|
exstencias, salidas y control de inventarios

Para el periodo |a EAS acepta &l apoyo y la aseostia)
tecnica del ICBF frente al menjo de AAVN

* |Realizar actividades qus promusvan el conirol social para el adecuada uso de los AAVN de scusrdo)
con las indicaciones dadas por el ICBF

lﬂfnm- tecnico del periodo  “informe técnico

¥ en CO. radicado interno
202037001000100542 del 071272020 en el cusl se

evidencia
1- Cartificado Representanta legal.

L EAS certifica que para el periodo no se llevaron a
cabo actividades de control social




Informe técnico del perodo Informe  técnico
mensual servicios de primera infancia® F8
MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado intatna
202037001000100542 del O7/12/2020 en & cual sa
evidencia

1- Certificacién Representante Legal
2 Acta de ssstencia tecnica AAVN, formato control de

saldas y control de inventarios Para el pariodo la EAS asiste a capacitacion convocadal
o de veaduria ciudadana a las cuales sa la) & por ICBFpara e perodo no se presentaron
convocatonas a mesas pubiicas o audeincias de
veedutia ciudadana por ICBF
Informe  tdcnico del periodo “Informe técnico y
edminietrativo mensual servicios de primera infancia” F8
MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado intarno!
202037001000100542 del 07/1272020 en ol cual se
evidencia
1- Certificacion Represnetante Legal
Utiizar los AAVN nicaments para cumplic & cabalidad ol chjelo del presenis contrain, del s "“""‘"’““m:“’“w“"‘"“'”“"
conlermidad con las directrices, lineamiantos, normas y por &l ICBF Mmdmuﬂw-mmmn;
informe  téenico dal periodo “Informe técnica
|adminmtrative mensual servicios de primera infancia” F8.
MO12.2P en fisico y soportes en CD. radicado interno
202037001000100542 del 071122020 en el cual se
| Aimacenar los AAVN de acuerdo con lo siguiente: ) Sitio carrado, dotado de ventanas y puarias que avidencia
parmitan la ventiacion & impidan |a entrada da insactos y otros animales. i) Pisos nivelados en orden 1- Acta de de de
y en buen estado de aseo, i) Cielo raso (s aplica) lbre de humedades y que impida &l ingresa da| sl almacenamiento y distribucion de AAVN "anexo 57" La EAS evidend de
animales. iv) Drenajes de pisos provistos da rejiias y sifones para permilir el lavado. v) Cublerta y| 2- Regstio fotografico WN
muros en buen sstado de aseo y mantenimiento que impidan e ingreso de agua y estén lbres de
filraciones y humadades.
Informa  técnico del pefiodo  “Informe  técnico ¥
administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
MO12PP en fisico y soportes en CD. radicado interno
Mwhwammwmmwhmhw 202037001000100542 del 07/12/2020 en el cual se
nimearo de lola y la fecha de vendimiento de los AAVN que recban coincidan con evidencia. y
. |reqistrada en In respectiva scta da entrega que deberd fimarse para evidenciar el recibo a| sl 1- Actas de entrega en unidades de servicio m:::x:&:um.mn veffosrids 18
| satistaceion del producto y an Ia cual sa debe dejar constancia de las inconformidades en el evenio| 2- Cerfificado Representante Legal
U 188 mismas sxistan
informe  técnico  del periodo  “Informe  técnico y
administrative mensual sarvicios de primera infancia” F8.
MO12 PP en fisico y soportes en CO. radicado Interno
202037001000100542 del 07M2/2020 en o cual se
Informat dentro de los primeros 15 dias de cada mes al CBF, cuando una UDS y/o punto de entrega| evidencia:
 |ouente con saidos de AAVN, para que el ICBF pusda ajustar las cantidades & enregar en ol st 1 Ceriificado Representante Legal Para ol periodo la EAS no reporta saldo de AAVN
siquents mes.
Informe técnica del pefiodo “Informe técnico y
adminstrativo mensual servicios de primera infancia” F8.
MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicado interno
202037001000100542 del 07/12/2020 en &l cual se
mymwuwuumnamqmmmu svidencia:
da forma que &0 entrar saan &n salir. i) Entraguan oporiunamenta 1-Acts de entrega de AAVN
los AAVN a las UDS ylo usuarios de los mismos, para evitar su delarioro. i) Diligancien 2- CERTIFICADO REPRESENTANTE LEGAL
opartunamenta los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejeculoras, Entrega a Usuarios y Contral
mhhmhmmdlmdm si La EAS evidencia control de inventarios y manejol
tacibidas, adecuado de los AAVN
. recir los AAVN, que tenga en ol acta de enfrega otro destinatario. salvo en los casos
dehidaments aulorizados por el ICBF vi) Se abstengan de donar, vander, usar indebidamante,
| destinar ylo an genaral disponer de los AAVN an forma diferante a la autorizada por el ICEF
. |Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, sspeciaimente para dar respuesta a §
s organismos de control del Estado y novedades pressniadas en las visitas realizadas por ol ICF| NA NOARRION S oot A 00, Tt LM w ot
yfo coniralo de produccion y distribucidn de AAVN
Informe técnico del periodo “informe técnico y
administrativo mensual servicios de primeta infancia® F8
MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicado interno
202037001000100542 dei 07/12/2020 an el cual se
b
1. CERTIFICADO REPRESENTANTE LEGAL.
Raportar al ICEF an los mesas de abril y octubre los pariodos de vacaciones (cuando apliquan) en i Pﬂlﬂmmﬂﬂunﬁlmwmlu
los que los usuanios no asisiiran & las UDS con el fin de ajustar la programacion de entregas. m&mmmahmmwwm
| Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando sa presantsn vencimianios o genaran averias por mal
o ‘productn tenisndo en cuenta i pracio dal mes da entrega o el NA NOAPLICA Pun o "';‘:::;m"“ 8o presentaron
io dafinida por el ICBF d olro fipo de AAVN
informe  téenico  del  periodo  “Informe  lécnico Y
administrative mensual servicios da primera infancia” FB.
MO12 PP en fisico y soportes en CO. radicado interno
2020310010001005!2 del 07/12/2020 en e cusl se
Atender con oportunidad las visitas que sa afectien por parts del ICBF y/o Intarventor(a del contrato si Para el pefiodo de sepiembre la EAS recibe visita de

| e produccién y distribucicn de AAVN

da ICBF

1- Acta de de
ﬂmmhmydﬁtﬂwnﬁlu\m “anexo 57"




Dar tramits oporfuno, & las socionas preventivas y comecivas necesarias para la solucion de lag NA NO APLICA Para el periodo reportado no sa presentaron novedades |
novedades reportadas por el ICBF por pane de ICBF

i

Al finalizar f contrato, &l operador debera redistribuir por su cuenta (ranspartar de un lugar a oiro)
|| los saidos de los AAVN que queden en sus punios de enirega de acuerdo can las Indicaciones que NIA NO APLICA Para e periodo ndo aplica ya que el contrsto se
imparta &l ICBF encuentra en ejecucion

7.3.3.5 Obiy del C: Proceso Ped:

Informa fécnico del pariodo “nforme facnico y adminisirativol
Dar i a cada Una de las condiciones de calidad -E " on o Manusl mensual servicios da primera infancia” FB. MO12 PP en fisico y

I La EAS cumple con cada una de las condiciones de
Y sopories en CD. radicado interna  202037001000100542 dai)
'f&i‘m“bm"“wﬂwmm yio recomendaciones impartidas por el sl 37020 an ol s 3 calidad y estandares establecidos en el manual

Operativo de la Modalidad,

1 Cariificado Repressniants Legal

Informe tecnioo dal periodo “Informe idcnico y administralivo)
- mensual sarvicios de primera infancia® F8. MO12 PP en fisico y
Reslizar acciones para garantzar ¢l transito armonico de nifias ¥ nifics &l sistema de educacitn soportes en CD radicado interno  202037001000100542 del|
formal de acuerda con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para sl ransito da los nifis . sl 0711272020 &n el cual se evidencis La EAS evidencia acciones pedagogicas de transito
nifiss desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion armonico.

Formai viganta o la que haga sus veces, an articulacion con las familias & Instituciones Educativas. 1. Actas de socializacion transito armonico con padres de familia

6. Obligaciones del Componente Talento Humano.
informe lsonico del periodo Informe tenico y administratival
mensual sarvicios de primera infancia” F8 MO12 PP an fisico y
soportas en CD. radicedo interno 202037001000100542 del

Dar cumplimiento a cada una de Ias cond de calidad -Esta tablecidas en &l Manual 8 OTH/2020 w0 ot ol vidanche Se ha dado cumplimiento a las condiciones y

- | Operativo de la Modalidad y & las i yia daci impertidas ) o Rapresentaiia ogel estandares de calidad segun & Manual Operative
2 Actas de procesos formabvos y padagogicos dingidos ai takanto
humana
(Assgurar |a incoporacion de madres, padrss comunitarios ylo agantes educalivos que ss
encontraban vinculados en las UDS que han fransitado & ofros servicios de educacion inicial an &l
maroo de | atencion integral previo cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operative WA NO APLICA Para el pericdo ia EAS no cuenta con madtes
| En caso de requerir el cambic de un agente educativo que ha ansitado de okras Modalidades, se comunitarias en la UDs

 |avelard en Comilé Tecnico Operalivo, previo cumplimiento del debido proosso por parte del
empleador

Informe tacnico del periodo “Informe tcnico y administrativo
g i o s o s 5 B e )
::nu d&w:;:x&tﬁam:f&mdﬁﬁx&::ﬁ al 071272020 an o oual se evidencia La EAS dio Wnunum:‘:;:::nm humana que venia
previo ww\ll;’muh:nﬁ m::x;‘ parte del emplsador El agente educalivo deberd ser 1 Cert Reprasenianis ogal

Informe técnico del periodo “Informe lscnico y administrativol
mansual sarvicios da primera infancia” F8. MO12.PP en fisico y
soportes en CD. radicade intemo 202037001000100542 del|

Contratar un profesional con experiencia en procesos de educacidn inclusva para sl 7 5 La EAS certifica que cuenta con un profesional

en la at de nifios y nifias que presenian discapacidad miltple, qua requieran i C7N2/2020 o0 o) o a0 evidanc licenciada en educacién especial quien se encuentra en
apoyos para |a realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la particpacian en el desarmolio 4 Reprasenianis legal capacidad de atender a los benaficiarios con
da las experiancias pedagogicas {Salvo el sarvicio de Desarrolio Infantl en medic Familiar) discapacidad

Exigir y prasaniar copia de los Formatos de aulorizacion consulta inhabilidades por dslitos sexusies
oontra nifios y niflas y adolescantes FAPSABS que se encuentra publicado en
| https.irwww b gov colapoyoladq da-bianes-y-servi . diigencisdos
firmados por todo el personal emplaada o contralista, remunerada o vokuniano qus preiiy NA NO APLICA No aplica r;:l;:l :::3::\:;;:7::;:'9:”:6 personal
 |oficos o profesiones que involucren una relacion directa y habitual con nifios, niflas y adolescentss

considerando las definiciones, ambitos y requisitos sefalados an ol Decreto No 753 de 2016 o en la
norma que lo modifique o reemplace

Informa. tecnico dei pariode “Informe lacnico y administrativo)
mensual sarvicios de prmera infancia® F8. MO12 PP en fisico y

Realizar la consults de inhabilidades por delitos saxuales comelidos contra manores de edad de todo an CO. " intamne 202037001000100542 dal

| parsonal empleada o contralista, descrito en el numeral antsrior, en la pagina wab dispussta para)

i - ? 3 07/12/2020 en ol cual se evidencia La EAS cuenta con la consulta actualizada del personal
alo por el Ministerio de Delensa - Policia Nacional do Calombia. £l Registro da inhabilidades por sl contratado, lo cual es certificada por la representanta
delilos sexuales cometidos conira mencres de edad se actualizara por la EAS de lorma periodica 1 Certiicado Repressntanis legal legal

cada cuatro (4) meses, de lo cual se deberd dejar constancia en el expediente contractual del
|personal

7.3.3.7 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores:
Informe lecnico del penodo “Informa fecnico y administrativo

mensual servicios de primera infancia” FB. MO12 PP en fisico y)
sopories en CD. radicado interno 202037001000100542 del

07/12/2020 en ol cual se evidencia:
1. Certificado Reprasantania legal Le EAS da oumplimienio & los diferantes estandares
plantsados en el manual operativo con relacion al components
Dar cumplimianto & cada una de las de calidad -Esté an al Manual sl de ambienies educaivos y proteciores refinendose & todos log
Operative da la Modalidad, y & las ¥lo impartidas recursos materiales y espacios fisicos con fos que cuanta el

Cenliro De Desarrolio Infantil, los cualss ofrecen saguridad y
proteccion & los nifios nifias y famifias.




|Presiar al sarvicio en ia infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requisra 6l trasiado da
esla debe ser por &l sup dal conirato,
| =g las oriantaciones estabiscidas para tal fin

La EAS oumple con la obligacidn y e avidencia Formato de
infrasstructura para la atencion de la prmera infancia
certificado dal Representants legal

La EAS HOGAR INFANTIL LAS PALOMAS Certifica que &l
contrato de comodato sa firmo el § de Marzo de 2020, y se
firmd la prérroga del mismo hasta ef 31 da Diciembre, of dia 27
de Noviembre, an el SECOP I|

|La EAS deba garaniizar las acciones encaminadas a la identificacion y mitigacion de niesgos da

Informe: técnico del perioda “Informe téenico ¥

mensusl servicios de primera infancia® F8. MO12 PP en fisico |
soportes en CD tadicado intemo 202037001000100542 del|

La EAS reaiza acciones encaminadas a la identificacin y

sccidanias y smergencias que afecten |a vida e inlsgridad fisica de las nifias. nifos y mujeres| Ell mnm-mma‘mmm;m
tantes de acuarda con impartidas por el ICBF. Dotacion. pestantes de acuerdo con las onentaciones imparidas por el
ICBF
informe i&cnico del periodo “informe tdenico y La EAS cuanta con un sofware an o cual sa
mensusl servicios da primara infancia” F8. MO12 PP en fisico y|regisirado los inventarics da cada una de las unidades
sopories en CD. radicado interno 202037001000100542 dal
07/12/2020 &n ol cusl s evidencia.
1. Sofware contable
Lievar la contabilidad da los bienes musbles por "clasificacidn de fuentes y usos’, de acuerdo con lo|
do en los 2 thenico- vigentas qua rijan para &l senvicio, en los| sl
cas0s qua aplique
Informar 8l suparvisor del contrato y & |a asaguradors |a existencia de siniestros deniro de los cinco NIA NOAPLICA No aplica, para el parioda no s han presentado siniesiros que
(5) dias habiles & su oourTencia. deban ser reportados al supervisor dal contrato,
Relacionar en acta, tanto al inicio coma sl final del contrato, los sismantos de propiedad da |a EAS, NiA NO APLICA No aplica para sl perioda ya qus esta cbiigacion ss ejeculd al
puestos a disposicion de las UDS nicio del contrato
|Garantizar que en caso de trasiado o cies de la UDS, los slemenios de dotacion que sean da
propiadad del ICBF sean transfaridos a Ia nueva DS, mediante acta de entrega, en presancia del NA NC APLICA INo aplica para el periodo ya que el contrain se encuentra en|
P del contrato, sl Legal da la EAS y dal aimacanista da la Regional cuando| Bjacucion y na se ha realizado cerrs o trasiado de la UDS.
aplique
como minima el de las fichas los slementos, conforme & la Guia
Orisntadota para la Compra de la Dolacian para las Modalidades de Educacion Inicial en sl Marco de
una Alancion Integral y Ia Guia Técrica para la Matrologia & log Procesos Misionales, que hace parts
integral del contratn, en su version vigenis o el documento que la sustituya para la compra por
raposicién o adquisician por primata vez. Para |a seleccidn de los slementos & comprar, debera)
levantar lae necesidades de cads unidad de servicio, atendianda las orientaciones que para el efecto NiA NO APLICA No aplica para i periodo ya que no se tiene p
imparta &l ICBF, presantar &l consolidado al comit# iécnico operativo, y minimo ires colizaciones de compra por reposicion o adquisicion de dolacion.
proveadotes qus cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion da
la compra La seleccion de los elementos deberd astar scportads en las necesidades y el
| presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de datacion con|
recursos aniregados por ef ICBF, deberd presantar al supervisor de contrato el informe da entrega a
cada unidad de sarvicio y ias correspondientes facturas.
informa técnice dal perioda ‘informe técnico y administrativo
mensual arvicios de primera infancia” FB_ MO12 PP en fisico |
soporias en CD. radicado Intermo 202037001000100542 dal
071122020 en ol cusl se evidencia:
- La EAS certifica que cumple a cabalidad con la obligacion ya
Taaziy |V Nehienes arkegnin o o IO b kuiks drinie 18 siecia calcotienly 8l 20iloadd ce Eapressriin Lot e los:bienés con kot que cuenla para I8 prestacin g8l
Ll x servicio & los nifios y nifias son utiizados con exclusividad
Informe \scnico del periodo ‘Informe tcnioo y administrative |
| mansual sarvicios de primera infancia’ F. MO12.PP en fisioo y
soportes en CD radicado interno 202037001000100542 del
Realizar ios ajustes razonables en ls UDS para garantzar la accesibiidad y paricipacicn de fas nifas 071212020 en o cual e evidencia: La EAS cuenta con un pian de acondicionamisnio para nifias y
733741 |y ros con discapacidad conforme a la defincin de ajustes razonablas esiablecida en los manuales sl 1~ Corifionds de Repressrianis Lagal ol pariodo no benen

operativos y a ia ficha de caracterizacion pedagogica anexa 8 8stos

0 presanten g dscapacidc




T332

Adquirir matarial didéctioo accesible y multisensorial para garantizar la partcipacion da las nifias y
nifios con en sl d fio de I PARAGRAFQ PRIMERO

La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes musbles devolutivas de propiedad dal ICBF
on los siguientes eventos & cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima
b. cuando par peligro del bien prestado o propio, hays preferido salvar &l suyo, y ¢ cuando
sxpresaments haya aceptado la responsabiidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La
falta de reporia de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en ef marco del contrato
da aports, 0 su no devolucin a la finalizacian del contrato, haran ncurr al operador an

ipinaria, fiscal y penal

contractual,

DOar cumplimiento a cada una de las condicianes de calided -Eslandarss- establecidas an el Manus

mponente Admini

Informe técnics del peticdo “Informe lecnico y administrativo)
mensual sarvicios de primera infancia” F8. MO12PP en fisico y|
soportes en CD. radicado interno 202037001000100542 dei|
07/12/2020 en el cual 8 evidencs:

1- Certificado de Represantante Lagal

ivo y de Gestion

Informe. técnico del periodo “Informe thenico y administrativo
mensual servicios de primera infancia” F8. MO12.PP en fisico y)
sopories en CD. radicado inlerna 202037001000100542 del

La EAS cusnts con un inventario de material didactioo acorde y
multituncional del cual garantiza la participacin de las nifias y
nifios con discapacidad

La EAS ha dada cumpiimiento & las condiciones de
calidad establecidas en el manual operstivo y aportan

Realizar mensuaimente compras locales de alimenios, dolaciones y conrtacién de talenta humano,

. |compras locsles™ Les compres locales deben registrarse y reportase mensualmente por parte de la Entided

_ |ser entregados ai supervisor del contrato, con la mesma
informes de ejecucion Las adquisiciones deben reunir las carncteristcas de calided establecides en ios|

{2874 de 2013 y ol Decreto 539 de 2014 ¢ la que haga sus veces PARAGRAFO SEGUNDO: Cuanda el

plazo indicado por aste.

7.3.3.9 Obligaciones de la Entidad

profesional local, como minimo del 10% del valor ejeculade y aportado por ol ICBF al contrato en & mes
respectivo. de acuerdo con lo definida y especificado en el anexo “Anexc para sl fortalecimiento de las

Administradors del Servicio, 8 | supervisién dal conirato, haciendo uso del Formato de Seguimisntc de
Compras Locales esiablecido dentro del Sistema Inlegrada de Gestion del ICBF. ianto en forma digital
(Excel) coma impresa. EI diligenciamiento y el reporte deben ser realizados cada mes usando pars eiic ls
hoje de calculo del mes corespondiente, en un archivo Gnico de Excel y deben adjuntarse s cada reports,
loa sopories de las compres reaizades. en formaio digitsl (POF) PARAGRAFO PRIMERO Ei
diligenciamiento debe ser reaizado en archivos independientes, uno pars cada mes, adjuntando & cads|
wrchivo mensul os soportes de Ins compras resizadas en el mismo mes. Los reportes mensunles deben
pars ia de

de la modalidad y adicionaiments, en el caso de aimentos, deben cumpiir con s Resolucian

servicio coniratado lengs incluido alimentaria, ol 10% debers cumplirse asi por lo
menas el 4% debe ser raportado en alimentos, y o restante 6% o mas, debe ser raportado en alimentos
dotaciones o talents humana profesional local

7.3.3.10. Obl

Realizat al inicio del contraln y cada vez que la cperacion lo requiera la solicitud de registro y
aotualzacion de la informacidn en el Sislema de Informacion Cuéniame, de los datos del

dministradora del Servicio en e

igaciones del registro y presentacion de informacion

si 0711272020 sn ol cual ss evidencia @videncia en cd anexa @ Informe lecnico de actividades

Operativo de la Modaidad, y a s yo impertdss. 1- Certificado de Represantante Lagal recibido por el supervisor del contrato mediante
radicado No.202037001000056582 del 11/08/2020

Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supsrvisor del contrato en el NA NO APLICA Durante &l periode no se reaiizaron requarimientos &l

marco de la estrategia de compras locales

Oficio remisorio con el formato de seguimiento a compras locales v
los respectivos soportss CD

contrato.

La EAS ha presentado mensuaimente el informe de|
compras |ocales, cumplienda con los porcentajes)
establecidos

supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguienias a la finalizaciin de cada mes|
de ejecucion, los formalas de registros de asisiencia mensual (RAM) garantizando la coherancia
wnire la informacion reportada en &l RAM y |a registrada en el Sistama de Informacién Cusntame

Reprasentants Legal, Entidad Administradora da Servicio, |a direccion exacta da a sed prinapal NIA NQAPLIGA No'splca para wste paricdo, yu: que rio 58 recuiid
daios del conirato, servicio coniralada. valores y modificacionas de acuerdo con | documentacian ESUSEfoL suMO0
fisica
|Remitr a la administracion dal Sistema da Informacian Cuéniame los datos actuslizados de las UDS
|8l inicio del contralo y cada ver que al setvido ko requisra conforme a la aprobacion dal ICBF,
manieniendo al codigo de la UDS. La aclualizacion de la informacion de las UDS debera inciulr el NIA NO APLICA No aplica para esie periodo, ya que no se requifid
nombre de la UDS, la dirsccion conforme & los recbos de servicios plblicos, los datos del ninguna actualzacion de UDS
responsable de la UDS y ls de esta en 0 con Latitud y
Longitud expresado en grados, minulcs y segundos
Informe tecnico del periedo ‘Informe tecnics y administrativol
| ———— n S d o S mensual servicios de primera infancia® F8. MO12PP an fisico ¥
Guantame d forma veraz, complala " " op realy Dm? yzgzqm le -;admda intama  202037001000100542 del
= 3 . ! bty H en el cual sa ewidencia Para el periodo reportado se ha realizado el regisiro y
: rﬁ;ﬂm;m o ::I':: mmﬁ‘ oo, u? hmn‘::":‘;:: ';mtnhx ;‘WN P 8l 1 Reporte Cusntame Beneficianos actualizacién de ia informacian de los benaficianos ds
[Atencion - RIA. La informacion de los procssos da formacion a las familias de los baneficarios ey e fmmcu e ANSIN DpOfIDA:
conforme &l Manual Operativo y las diractrices de la Direccion de Primera Infancia o
Informe laonico del penodo “informe téonico y administrativa
mensual servicios de primera infancia® F8 MO12 PP en fisio y
Realizar el registro p de la ink en e sistema informacion
= G soportes an CD. radicado interno  202037001000100542 del Para ol periodo reportado se ha realizado la
. g::::: :;I :“m h:::”zmr "pum . lu“:" SR o HIIL!M sl 8l 0711272020 en &l cual se svidancia cotrespondiente actualizacion y registro del personal de|
Modalidad, formagicr ¥ Hurnan talento h tratad
correspondients & los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presents contralo 1. Reporks Guankare Tawnio u = T o R
Informe téenics del periodo “Informe lécnico y administrativo)
Reaizar la on &l Sislama de Cugntame de los bensficarios y taisnto mensual sarvicios da primera infancia® F8. MO12.PP en fisico y|
humano de forma opartuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalics la soportes en CD. radicado infeme 202037001000100542 dal|
prestacion del servicio. En los casos que sea delectado una desvinculacion inoportuna ol 8l 07/12/72020 en el cual se evidenci Dentro dei pariodo se reaiizaron las desvinculaciones de
beneficario. |a EAS fendrd la obligacién de desvincular ef beneficiario 5 dies posterior al 1. Reports Cuentame Benaficiarios beneficianos de manera apartuna
requenmiento, pasado este lapso el ICBF prooedera & desvinoular la informacion del Sistema 2. Reporia de Talento Humano
Cugntame.
Reportar a la administracion del Sistama de Informacion Cuanfame. de acusrdo con el Manual
NO APLICA Para el pencda repartado no se ha manifestado e
Operative, u:ju L] pm-m::r:;::wmlu de un benaficiario del servicio para que se realics la NA tallecimianto de ninguno de los bensficiarios
correspondients actualizacion
Informe tacnico del periodo “informe tonico ¥ administralivo
mensual servicios de primera infancia” F8 MO12PP en fisico y
| Sclicitar oportunaments y de manera oficial al ICBF la creacion, activacin o inactivacian de los soportes en CO. radicado inferno 202037001000100542 del|Para ef periodo reportado no se solicitd la activacion o
usuarios del Sistama de Informacion Cuéntame, para o cusl ls EAS debera garaniizar la idoneidad, sl 071272020 en ol cuel se evidencia Inactivacion de usuanos del cuentame. lo cual es
on y gestion del del talanto del sistema 1 Certificado da Representants lagal certficado pot la representants legal
Registrar la informacion de | asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante ef periodo Informe técnica del periodo “Informe fecnico y  administratvo|
reportado, una vz al ICBF soliate el diigencismianto def modulo RAM en el Sistema da Informagion mansual sarvicios de primara infancia” F8. MO12.PP en fisico y
Cueniame, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibiidad del soportes en CD radicado miemo 202037001000100542 del N "
diligenciamiento del RAM en sl sistama de informacion Cusntatne, la EAS debera presentar al sl 07/12/2020 en of cual s evidencia LAERS ragield loé Torgatos e Soofipmfasients

11 Formato de acompafiamiento telefonico

telefonico de acuerdo s las indicaciones de ICBF




Para el periodo reportado no aplica ya que no se han

| el ICEF Ias dotaciones de las UDS de acuerdo con I guia crienladors para a cormpra de la dotacién NA HOPEICE; rasizado compras de dotacion las cusies dsban ser
n Modalidades de educacion inicial an & marco de la atancidn integral. &n su
Infarme técnico del perioda "Informe techice y
administrativo mensual servicios de primera infancia” FB
|Realizar el cargue de s informacion m“ a fichas de caracterizacien, escala de| MO12 PP en fisico y soportes en CD. radicado interno Para el periodo no apiica, debido a que ICBF ha
valoracion cualitafiva del Desaroflo & de de calidad - NA 202037001000100542 del 07/12/2020 en el cual se aplazado sl cargue de esta informacien por la
&n ios sistamas que dlhmd ICBF avidancia emeigancia santtaria generada por ¢l COVID - 19
1. Certificads EAS
de ¥y ro de s itn”, an
'sobre. da la PARAGRAFO|
PRIMERO Cuando por razones sjenas a la EAS, no sea posble repistrer en el Sistema de Informacidn
Cudntame la toma nulricional de alguno de los beneficiarios atendidos durants el periodo de la toma o Ia
lormacién de Jos padres y cuidadores oe los bensficiarios stendidos o no participen de las actividades de|
Mahmwnwwmmm In Entidad Administradora de informe técnico el penodo “informe técnico y
Sarvicio debera aportar la S dicha situscion. Ia cusl serd vafidada por| administratvo mensual servicios de primera infancia” F8
uwumeﬂlcm: PMAWFOSEWNDD Cuando por razones asociades al MO12.PP en fimco y sapartas en CD. radicado intarmo Chstiin sen ol e 5
por promiso de confidencialidad
P :m e " ﬂ:a'p:m-d-:u m: 8l ‘mowdl:moomoosuuummom«euuu s o Intclo dal 00
cusl sera validada por e supennsor del contralo PARAGRAFO TERCERO. En case de evidenciar
inisficacion yio adulieracion por parte de la EAS de documentos. registros de asistencias, RAM, actas. entre 1 Compromiso da confidencialidad firmado por la EAS
X evidenciedas, el Supervisar del conirato deberd denunciar ol delrto de in falsedsd en
documentos tpificado en la Loy 500 de 2000 “Por la cual se expide of Cédigo Penal” ante la Fiscalls
Ganersl da la Nacidn, 58 aplicaran los de las solicitudes de
5 Ias EAS de ‘ol Manual Gperativo de
las orientaciones qus imparta sl ICBF para tal fin
311, C ciones relacionadas con | nistracion de Recursos
Prasentar en sl pnmer Comité Téonico Operativo, ef presupuesto de oparacion de los senicios|
por sl ICAF, foe walores par
concapto de lasas compensatorias para el senvicios de Hogares infantiles y cuando aplique. el aporta
de contrapartida y la forma do ejecucon de \as mismas Cuando los conceplos de gasto de la E
contaparida se hayan oumplido, y queden racursos por sjecular, la EAS daberd prassniar NIA poATLIGA ummum:m-mpnﬁm
propuesta de redistribucién da estos recursos al Comitd Técnico Operativo, a cual deberd ajustarss a,
& las necesidades reales del servicio En los casos an que la EAS requiera realizar ajustes al
presupuesio, los mismos debaran ser presentados anie ef Comilé Tecnico Operalivo para revision y|
Mantener un control pWyWWuahMMy - LIEASHDGARW‘FANTILLASF.I.LD!ME qEl
para la sjecucion del mismo; lo cual se verificard a través de los informes técnicos, adminisirativos y WA md'l_w" 4% _:‘"""'h"
con ln cudl 99 z a9 108 FeCuUIaS ApOrtados por o ICBF para)
Il mpocucitn gel presante contrat La EAS se compromets @ entregar ol ICBF ostidamenta dilgancesdo y firmado, &
formaso de aulor2andn Har8 BDOND BBCID &N CUBNIS B8 3h0rros 0 COMENtS 08 UKD AXCRISIVG G8 |0 recursas apariados
por 8 ICBF . anaxandg perfificacdn bancans [con saloo) Os [ Niuteridad de i cusnia 5 I EAS pressnia una cuenia)
ancana qua hiya uizecy praviaments pars of Maneyd 8 fecursos propios. debard estat carficada por pate da
Banco con saido cern PARAGRAFC En cusiquist fempo de sjecucdn dal contratn. en vl del arfleuls 214 6@ i Ley| Informe thonico del periodo "informa téonico y adminisirativo
1955 osl 2019, podrd ol ICBF solicilar &8 conversian de s ianga o is spariura Que on Inde mansual servicos de primeta infancia” F8 MO12 PP en fisico y
c8s0 OBDArd S UNA CBNia bancana Maesira. janiendc en cusnia s definicicnes. crilencs de selaccian y in|
cperaiividad ds | cuena que para al fn astibiezca o ICEF & faves 08 acie st nu-a:-m-n 8l m;ﬂﬂwmm&!WIWZﬁ La EAS cuenta con una cuenta comients donde s manajan los
# ICEF arves el conate recursas para la sjscucion del contrale
mmmmuumhmnmwmm—nmmm-m
1. Certficacion Bancaria
2, Carfficado Represantanta Legal
coligacon del contratsia u operader reskaar los mmuumnnmm—un
presie y sea ds su slecoion TERCERD Lina vez
1 coligalonedad O 1SAZAN I8 ADAMLEA O COVEISION § UNG CURNLS MBeSTTa. Tendr ol Tbrming perenioro 08 hast
locho () dins Nailee para HAcer o NS y ANITBQNN 1 vIOANCA 0CUMANTAl & SUPAVISOT 0Bl COTITAID 50 PeNd de las
Bctuaciones SATinTAIveS @ s Qua Naya lugar
Informe técnico dal periado “Informe téenica y administrativo
mansual sarvicios de primara infancia” F8. MO12 PP en fisico y
| Garantzar qua los recursos aporiadas por el ICBF y demds tacursos qua lisgare a tacaudar con an CO. radicado intarno 202037001000100542 del "
|ocasion del prasente contrato saan utizados (nica y sxolushaments para ol financiamients de las| sl 07122020 o0 of cusl 88 svidencia: :asﬂm*‘ﬂwm’"‘MF“
ctividedes previstas en ef desarrollo del objato del presants contrata L
1. Extracto bancaria
2 Conciliacon
1 Informa técnica del pariodo “informe técnico y —
Abstanarse de pactar y reslizat cobtos no autorizadas & los usuarics o a larceros por conceplo de los mensusl servioos de primera infancia” F&. MO12.PP en fisico y
| servicios prestados, saivo Io sstablecido an relacion con tasas compansatoriss para el servicio de sl soportns sn CD. radicado intsrmo 202037001000100542 del “m:““mt'm:mﬁ"ca";
0711212020 en ol cuai 55 evidencia e “":" h
1 Cartficado prahidad OAHR0R10 or 1 Copxtennini Toge
Informa Wonico del parieda “Informe tacnico y administrative
Provisionar mansuaimenta, en el marco da la ejecucion del contrato, hurwmwruwdmhl mansual sarvicios de primera infancia’ F8 MO12 PP en fiscoy  |La EAS p ales del
dal talanto h ¥ anlos qu 8i soportas en CO. radicado intarno 202037001000100542 dal Talento Humano coniratado y aporian evidancia en ceriificado
da pagos a iarcerns. 0771272020 an ol cual se svidencia con el monio establecido para sl perodo
1 Ceriificado Represenianis legal
Realizar de manara oportuna el pago de salarios, prestaciones, aporfes @ seguridad soclal y Infarme tacnico dal periode "Informa téenico y administrative
iparafiscales del personal vinculado laboraimente por la EAS para la atencidn del sarvicio, mansual servicios da primera infancia” F8. MO12 PP en fisico y
|preferiblemanta por transferencia bancaria. No obstanis, cuando por las condiciones geograficas v, sl soportas en CD. radicado intarna 202037001000100542 del La EAS ha cumplido con el pago oportuno al talento humano
anmmdﬁmhummumuhmndlwmowm 07M 272020 en ol cual se avidencia: su nomina, seguidad social y prestaciones sociales.
por eolicitud del rabajador ss tequieta el pago an efactive, ia EAS Informara en la planila de nomina
que hace parts dal informe financiero, el medio da pago apiicado 1 Pago nomina y Pago PILA consclidada
Informa técnico del pariodo *informa téenico y administralive
mensual servicios da primara infancia® F8. MO12 PP en fisico y
5 soportas en CO. radicado intano 202037001000100542 del
ispemitnd ¥ Jos pagea 4 0711272020 en el cual ss avidencia
mmwmmummtmymmumhmdmm s Han cumplida con el pago oportuno  los proveedores, o cual
a8 cerfificado

 |acceso a la speriura de una cuenta, el pago sa hard de scuardo con &l mecanismo que &8 apfusha
#n &l marco dal Comité Técnico Opetatvo,

1 Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores (Revisor




mmmmmmum los primeros cinca (5) dias hébiles
sguieniss al mas ejecutado, que langs como soportes las cerificaciones de pago a provesdores y
sarvicias plbbicos derivados del presents contrato, asi como da los salarios, prestaciones sociales y

= aportes &l Sistema de Seguidsd Social Integral da los Irabajadores 8 sy cargo. certficado que
e deberd ser emilido por el Rewisor Fiscal, Contador Pibiico de la Entdad o Representanie legal
=== segun apliqus, y capla del extracto b o informe g los . sagun aplique,

de la ouenta exclusiva para sl manajo de los recursos aportados por el ICBF

Informe tacnico del periodo “informes tecnico y admenistrativo
mansual sarvicios de primera infancia™ F8 MO12 PP en fisico y
soportes en CD. radicado interna 202037001000100542 del
07/12/2020 #n el cual s evidencia.

1, Oficio remisorio de entrega informe financierd con sus soportes
para revision

La EAS ha presentado el informa financiero con los
raspoctivos sopories de manera oportuna.

mmhmbm%wdmﬂ? los rendimientos financiercs de los aportes del
ICBF, que sa genaren en la sjscucion del conirato. La EAS debera remitir copia de la consignacion|
bancaria al supsrvisor del contralo

Informe técnico del penodo “Informe tecnico y administrative

| mensual servicios de primera infancia® F8. MO12 PP en fisico y
|soportes en CO. radicado interno 202037001000100542 del
0711212020 en el cual sa evidencia

1. Cartificado EAS

La EAS osrfifica que para el periodo no se genararon

m.:wmdMMWhmummmmwm

Informa técnica del periodo "Informe tacnico y administrativo
mensual sarvicios de primera infancia’ F8. MO12 PP en fisico y

destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las tasas compensatorias para e 8l soportes an CO. radicado intsmo 202037001000100542 del La EAS cumple & cabalidad con ia obligacion
| servicio de Hogares Infantiies. 07272020 en el cual se evidencia:
1. Certificado EAS
Informe tecnico del pariedo *Informe tecnico y adminisirativo
mensual servicios de primera infancia” FB. MO12 PP en fisico y
soportes en CD. radicade intemo 202037001000100542 del
di 07/12/2020 en ol cual se svidencia siecucion
Preseniar los informes de sjscucion 1ecnica y y financiers quince antes| & il Seds iog info I

ﬁohpmmhhwhdlwhmmmu an sin perjuico de la
de la

1 muummmm;mmmmuy

Mymlmhmm

:Mﬂrﬂhﬁuubmhmammhwﬁ-ﬂapnmumymnwﬂ

Informe téonico del periodo “Informe tecnico y administrativo
mensual servioios de primera infancia” F8 MO12 PP en fisicoy

La EAS cumple con garantizar a cada uno de sus bensficiarios

5| sl soportes en CO radicado infero 202037001000100542 del
suparvisor del contralo el respectiva saporte de pago 071272020 on o cusi se Ia poliza contra sccidentss
1. Certificado EAS
Informe técnico del periodo “Informe técnico y administrativ
| Abstenarse de utiizar los recursos aportados par  ICBF y demis bisnes qus racha o adquiera en & . "‘"'“"::""cg"“,'h’,""h“""m“"t"’ ”0"’"’""“’” L i ol ICBF son ubiizades|
| marco del prasants contrato en cualquier lipo da esunto o acto politics. ::T’”“m"m‘““ en el desarrollo del contratn
1 Certrficado EAS
& Ia cuents bancaria que defina el ICBF al termino del contraip. os recursos no N/A el No aplica porgue aun sl contralo se encuenira en elscucion
Dl
35 Informa tscnica del panoda *informa téceico y adrminisiretvo
B " mansual servicios da primera infancia” FB. MO12 PP en fisico y
Hmm;mm“mmmmas'“m cll marvico, que heyen ida dojeorde pedide por sl soporiss en CD. radicada intsrmo 202037001000100542 dl No e ha identifcado perdida de recursos
0722020 &n el cual se evidencia:
1. Certificado EAS
Informe tecnico dei periodo *Informe técnico y administrativo
3 Presaniar el informa final da sjscucion con Indos ios soporiss de cada una de las obligaciones| mansual servicios de primera Infancia” F8. MO12 PP en fisico y
= t contractuales, con el proposita de liquidar ef presante contralo, conforme  las direcirices impartidas NA soportas en CO. radicado intamo 202037001000100542 del No apiica porque aun el contralo 58 encuentra en ejecucion
P por la supervision del contralo 071272020 en &l cual sa evidencia.
1 Certficada EAS
. [Reintsgrar af ICBF o sados que rasulten & s faver en I liuidcién del conrata denro de los '"'m"’“"'m":mmm'?’mymm
 |1éminos establecdos. PARAGRAFO. Cusndo se ienifiguen recursas por concepto de aharos o NA soportas en CO mem?ﬁg«ﬁ'f’ No aplica a0 o contrato se encuentra an sjecucion
Wmmmuﬂt&“ommﬂnhmmmumu |0711272020 n 8l cusl 58 o
contrato, s realizara olros! modificatorio para gestionar la iberacion de dichos recursos.
= 1 Certificado EAS
T TE. Beguimionto & matriz de resgos
[Realizé seguimiento a la matniz de riesgos del presente contrato/corvanio? T Bl X[ NO |
Luego del seguimiento delectd aiguno con alla probabilidad de ocurrencia? 1 El | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:
Obsarvaciones adicionales:
Si hay algin riesgo que se matenaiizd o que tiene alta probabiiidad de ocurrencia debe informarse & la Dire
| 16, Centificacién
informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Imegral y Parafi P de

El supervisor, con la suscripcion del presente
con lo dispuesto en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002,

Fecha emisién de Informe 20/12/2020

- ez

Firma
Sorani Rocio Quinters Jaramillo Nombre L Srons Ecusrde On
m :.m nsor Profesional Universitario Codigo Cargo Legallzador d cuentas

Nombre Revisor Técnico Sandra Lillana Jaramillo [ v
‘Carga Revisor Técnico Apoye a la Supervision

Nombte otro revisor LUZ ADRIANA SEPULVEDA PEREZ
Garge otro revisor PROFESIONAL APOYO A LA
VISION

BUPER

Nota: S/ se requiere la firma de mds personas que infervinieron en el ejercicio de supervisién, se podrén incluir.
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

12,2

Surministrar al ICBF la inlormacion técnica, admimistrativa, financiera v jundica actualizaga
relacionada con la ejecucion del nuu.;-u:u de aporte, de acuerdo con las E-..u:.ﬁs one: dardas
en gl presente contrato, en el Manual de Contratacion vigeme, en el Manual Operativo de la
Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencion a by Primera Infancia y
demas normalvidad que le aplique.

En el periodo Octubre - Noviemore de 2020, se enviaron ai Centro Zona! Manizales 1 los siguentes informes
QOCTUBRE

" 1 de octubre se envio respuesta de matnz de alertas

* 1 de oclubre se envio 10s documentos de ejecucion del mes de Julio

" 1 de oclubre se envio los documentos de ejecucion del mes de Aposto

* 1 de ocilubre se envio seguimiento a8 compras locales Julio,

* 1 de oclubre se envio seguimientos a compras locales AGosto

" 7 de octubre se enwio la ejecucion de septiemore

" 9 de octubre se envio los documentos del quinic desambolsc

" 13 de octubre te envio evidencias celebracion semana de habilos v eshios salugables

" 15 de Octubre se envic el plan de mejora de visita de supervison del 30 de sepliembre de 2020
" 15 de oclubre se envio los documentos para el guinto aesembulso segundo envio

“ 15 de octubre se envio respuesta de alerta - directiones benaficiares 8 validar

* 19 de octubre se envio la carta para la directora Lina Mana Arbelaez

* 26 de octubre se envit correction del informe tecrico tek-may carte tecnica

* 26 de octubre se envio seguimiento a compras locales Septiembre

* 26 de oclubre se envio respuesta a matriz de alertas

1. Oficios remisonos
2. Informes Financieros

90.91%

NOVIEMBRE

" 0 de noviembre se envio ejecucion de Octubre

* 10 de noviembre se envio documentos para profroga te contrate de comodato

© 11 de noviembre se envio los documentos para |a agicoion al contato e aporte

“ 11 de noviembre e envie seguimientc comuras lzzales Octulyve

" 11 de noviembre se envid |os documenos de ejecuciun del mes de Sephemore

” 30 de noviembre se envio respuesta matriz de alerias

" 30 de noviemure se envio entregables del comite tecnicu del 27 de noviembre de 2020

£l penodu de Octubre - Noviembre aun no se na presentado para 1z lagalizacion oo cuentas con el financiers. el periodo de
Septiembre se legalizo en Noviembre

7,28

Salicitar por escrivo al Supervisor del Contrato la anonzacion s 2l ingreso &l higar donde se
brinda el serviuio, de periodistas, capacitadores, invesupatones y 0emas parsoias sjenas a le
prestacion directa del servicio, segun orientaciones del ICBF

En el periogo CCTUBRE - NOVIEMBRE DE 2020, NO se wwveron solicitud de ingreso de periodistas o pasames al CDI.

|1. Certificado del Representante Legal

100%

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen aclividades proselitistas, como fijar ¢
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, sartidos politicos, procesos elecioraies o
actividades similares en las UDS donde se brinda la atencion

En el Hogar Infanlil no se permite este lipo de actividad. £n el periodo OCTUBRE - NOVIEMBRE de 2020. no se permitieron

cii jes proseli . i S€ permitira.

1. Certificado de Representante Legal

90.91%

7.25

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrolio de fas actividades de seguimiento y supeivision
del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, faciiitando el accesa a toda la
informacion y documentacion relacionada con la prestacion dal servicio, respondiendo en ¢!
marco del plazo otorgado las sohctudes formulades, entregando los imormes uue e sean
solicitados, adoptando fas recomendaciones y acciones que le sean requernidas

£n el periode OCTUBRE - NOVIEMBRE de 2020, se recibieron las siguwenies visitas de supervision

Ei dia 05 de octubre del afio en curse, se recibio la visita de |z sefiora JULIANA ANDREA SUAREZ OBANDO de la Empresa Cy M

Consultores quien realizo la wisita de Auditona para la verificacion de |as condiciones de recibo. almacenamiento y entrega oe
Bienestanina en el CDI. Dejando como resultado de cumplimiento €l 100% v sin quedar ninguna variable afectada

El 12 de Noviembre de 2020, se recibio la wisita de |a Profesional LUZ ADRIANA SEPULVEDA, quien hizo la verificacion de las

condiciones de Calidad a la EAS. No quedaron recomendaciones n, plan de mejora

El B ge Ociubre se envio por correo electronico las planillas de entregas de 210 RPP del mes de Jclubre,
El & de Noviembre se envit por correo elecironico las planillas de entregas de 208 RPP del mes de poviemore
El 17 ve Noviembre se envit por correo electronico 1as planillas de entregas de 2 RPP del mes de Noviembre.

1, Actas de visita 0 SUPervision
2 evidentias fotograficas y pantallazos de correo de
RPF y Kil pedagoaico entregado en este perodo

90.91%




% 6°06

sauomeysedes 2 oualuinbag z
uolUnal ap sejay L

2UqMaQ 8P LE 'PZ 'Ll selp so| ‘obsaly aq
uonsas ua opewoidiq |2 ua uciedoiued Zanfupoy BUBW BS[I A sajjo7) aueiq] aajuar EBouajeA Bian efj0) SajUasop Se| ‘SBwapy|

aigniaa

ap Qg I8 [BUCIZEN 480 |8 8| Jod BpEo0AUSD 0AISNIoU| oaleanp3 ajuaby up Aog, afezipusidy sp PEPIUNLIOT & [BNLIA BlUBISISY -
3igniao ap Qg |8 soiQ 3] UBN UES BUBIE}OSOH USpID |8

Jod BPR20AUGS § | — PIA0] B Sodwal L S0 uF [RUa PNIES — [BIUSI PNIES 3(] [BUCIDEN oisadWi§ 0UBNoUa B [BNUIA BOUSISISY -
3JaMOQ0 8p OF [BUOZ oNUa)) 'oJUgLY alisuel| 8 euad uoweziueBi] e [enuiA BRUalSISY -

2Igm20 3p B2 |8 [BUckEN 480 |8 Jod EpES0AUCD ‘salual] ag ope|ida]) [aQ [BUDEN 21 [8P UQIDEIGS|ED B] B [BNUIA BUBISISY -
aiqm20 8p 62

|2 s21BZIUBW 3P BIP|EDlY 87 Jod BPEJ0AUDD BPIA B 3 OPYUSS [J JApiad UIS 'SEpIpJad OpUBILALUT 0MUANILE B [BNUIA ZIOUSISISY
3JaMa0 ap §Z PNEIES 3P BUEISI0ES ‘SA[EZIUEW ap Bi+DES[y 'SOIJUOT) 3] BPENISPY UOIDN|0SaN B [ENUIA BIDUSISISY -

2Jgni20 3p gZ |8 oun saleziue |BUOZ 0iuad) 487 |18 jod EpeooAuDs saiofal SO 3 SpJe L 0AUSNIUS B [BNUIA BSUSISISY -
2igniDo 3p gZ (@ [RUOEN 4831 |8 Jod EPEJ0AUGS 'SOJUNT JBAIBSEIH A JLNN IBARINT) Bied sauode

0OVv4 482| [BuoUINN A BUBIUBWINY pEpUNGag Us UODEIILNWOYD) A UQISEZNES UOKEWICIU| 3p 2168IBAST B [BNUIA BIUSISISY -
2JgNa0 3p /7 8 [euoiBay 487 18 Jod BpeacAucs NAYY B2IUD3 | BrRUSISISY QNUaNDUS B [BNUIA BRUBISISY -

2IgM30 3p £Z |8 [Buoiney

4801 18 8| Jod epeacaung) osaidx3 Ay eabobepsd eanoeld W ouuoisuel | alezipuaidy ap DEPIUNWIOD B [ENUIA 21USISISY -
2IaNi20 3p ZZ |9 s3[eZIUBW ap Bip(e3ly 27 Jod EPED0AUOD [BNXES BIDUBIOIA 8 UQIDUSASIL QJIUBNDUS B [BNUIA BUAISISY -
g0 ap LZ ‘SafBEZIUBW ap BIpjeajy A pNiES ap BUBEINAS IBIJIWE 4 BIIUAAIALGY) B [BNUIA BIOUAISISY -|

aigniao

ap 0Z |8 eiBo|oas4 ag ouetquolo) o1Bajo)) (@ Jod epezoAUCS Ul BJ| OPO L — [EWUAL PRIES 3P ONUSNIUS B [ENUIA BIUA)SISY -
‘a1anBQ 8p gL |BUCIEN 3pag 490| BUBIUSWI|Y pEpUNGag A [BucINNN ojuaUINGaS Ja||e | B [BNUIA BUS|SISY -

aiqniac ap gL |8 oun SaezIuBy

[BUOZ 04\U87) 482 |8 Jod EpEIOAUCD S3dS BLIOJRIR|G B UT 0jUsiLINGaS A onsiBay |a(] ojuailuneiEluoL B [BNUIA 2OUSISISY ~
3JanNKO P 91 ‘SB|BZIUEW 2P BIPEIY '[RI20S UDISNPU| BUSIEW UT S01aY A SB0UBAY 0J04 (B BNLIA 2I0UAISISY -

2JaNI30 8P i |8 Ouf SajeZILE |BUCT aua) 487 |8 Jod BPEIOALOS AIgniSo ap sal (ap

sauoieIo|dxE A 3JANIIC AP SAW |8 SeljiWe} & Jaj|e) (30 UOEIUSWA|HWI Bl 3p 0|USIWINA[ELC) |8 BIBd 0JIUANIUA B [BNLIA BIOUSISISY -
MO0 8P L UDKEINDJ ap BUEIANAS BOURL| Bialld Bia10a7 ernualadiuor) '|BNUIA OUBUILIAS | [8 [BNUIA BRUSISISY -

2qni20 3p Z |8 [euose

4821 |@ 8] jod BpeaaAua) ‘Blllapued e| ajueinp sajis3 A sauonows ap olauely alezipualdy ap PERIUNWAY B [BNUIA BOUSSISY -
34qnI3Q A | ‘UoZeI07) ouanbag ugepUN4 | Jod BPEI0ALGI 'UGZRIOD 3P OWIIY Y IBIE] (B [ENUIA BRUSISISY -

ajanao

3p | |8 oun sefeZIue [BUCZ alua) 480 |2 jod EPEIOALOT S021UJ8 | S8LLOJU| LODEZIESH 0IUSILIDAJELOS B [BNUIA BIOUSISISY -

‘s1anpQ

uomeaedes ap souasa mﬂucm_znﬁ S0] B [enuiA

BIALBW 3P ONSISE 'SBWO[RA S8 |liugju| JEBoH [e 0peNIUA OUBLINK 0JUSIE L |8 '0Z0Z 3P INSWIIAON - IHENLI0 opolad ja ug

"5052301d 50A1133d53) 50| 31905 pepUa &) epedw)

anb seind ‘saucIniisul se) B awopuod ‘adwalg e 0ia) aq BIDUBJU| I3 2] 4p |esBaiu)
ajouesaq |8 eied 0peISE ap PAUO Bf AP UCIIBIUSWSICWI 2] 3P 02EW |3 UB SBPEPIIUS SELUSD
A 48271 |8 J0d sopeICAUGY 0lUBNLIA|RUGY A udidEldedEI ‘UOE|ENT ‘U0 3P sosad0id
40| B ‘01241000 (3p uoiandala B) & opejnaulA cUBWNY O1Ua|8] [ap UoizediiLed LRGN

9Z'L

WIONYENI YHIWIEd 30 SOIDIAE3S
TYNSNIW OALLYHLSININGY A O2INDIL IWHOSNI




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Noviembre

- Asistencia virtual a encuentro Habitos De Salud Mental convocada por |a Alcaldis de Manizales el 2 de noviembre

- Asistencia virtual encuentro Inocuidad De Alimentos convocada por la Temitorial De Salud y ef ICBF el 4 de noviembre

- Asistenciz vinual a encuentro Onentaciones Sobre La Discapacidad En La Piimera Infancia convocada por la Secretania de
Educacion el 4 de noviembre.

-]

- Asistencia vinual Socializacion Memorando 202016000000153343 Orienlaciones para las medidas de Tomas Antropometricas
convocada por el ICBF Regional Caldas el 5 de noviembre

- Asislentia virlual a encueniro Hombre y Mujeres Consiruyendo Entornos Armonicos convocada por 12 Alcaldia de Manizales el 5
de noviembre

- Asistencia virtual a encuentro Resiliencia. Manejo de Estres y Ansiedac convocada por la Alcaldia te Manizales el 6 de noviembre
- Asistentia virtual Manejo De Desnutricion convocada por @l ICBF Regional Caldas el & de noviembre

- Asistencia virtual Comunidad De Aprendizaje convocade por el ICBF Nacional & € de noviembre,

- Asistenciz virtual Atencion Integral en Salud a nifios/as (Primera infancia), en el Marco de |z Ruta oe Fromocion y Mantenimiento
de |a Salud convocada por el Ministenio De Salud el & de noviembre

- Asistencia virtual a encuentro para el fortalecimiento de la implemeniacion del taller a familias del mes de noviembre ¥
exploraciones del mes de noviembre convocada por el ICBF Centro Zonal Manizales Uno el € oe noviembie

- Asistenciz vinual a Clinica Contra El Maltrato Infantil convocada por Iz Red De Afecto el 11 de noviembre

- Asistencia virtual a encuentro La Felicidad convocada por la Alcaldia de Manizales el 11 de noviembre

- Asistencia virtual Acompahamiento y Seguimiento Componerites de Calidad Salud y Nutricien convocada por el ICBF Regional
Caigas el 11 de noviembre

- Asistenciz virtual a encuentro Todos Podemos Ser Victimas convocada por la Alcaldia de Manizales el 12 de noviemnbre

- Amislencia virtual Fena Gastronomica De Bienestarina convocada por el ICEF Nacional el 12 de noviembre

- Asistencia virtual Renaicion Pablica De Cuentas ICBF Regional Caldas convacada por ¢l ICBF Regional Caldas el 12 de
noviemobre

- Asistencia wirtual Onentaciones Entregables Etapa De Cierre convotana por 2| ICBF Regional Caldas el 12 de noviembre

- Asistentia virtual Encueniro Para EL Fortalecimiento De Las Transicones Aimonicas por el ICBF Regional Caloas el 12 de
naviembre

- ~sistentia virtual a encuentro Inteligencia Emocional convocasa por la Alzaldia de Manizales el 13 de noviembre

- Asistencia virual a capacitacion resolucion 5406 2018 lineamientes tecnicos para la atencion integral convocada por le ICBF
Regional Caldas el 13 de noviembre

- Asistencia virtual Comunidad De Aprendizaje convocada por el ICEF Nacional el 13 de novizmbre

- Asistencia vinual Onemtaciones Formacion & Familias convocada por el ICBF Regional Caldas & 13 oe noviembre

- Asistencia virtual a encuentro Manejo De Duelos convocada por la Alcaldia de Manizales el 18 de noviembre

- Asistencia virtual Transiciones Armonica convocada por la Secretaria e Educacion el 1B de noviembre

- Asistencia vinual a encuentro Salud Sexual y Reproductiva convocada por la Alcaldia de Manizales el 20 de noviembre

- Asistencia virtual Comunidad De Aprendizale convocada por el ICBF Nacional @l 20 de noviembre

- Asistencia virtual a Encuentro Aclaracion De Dudas Frente A Los Registros En El SPES convocada por le ICEF Regional Caldas
el 20 de noviembre

- Asistencia vinual Comunidad De Aprendizaje convocada por el ICBF Nacional el 27 de noviembre

- Asistentia virlual Feria De Transito Armonico convocada por el ICBF Centro Zonal Manizales Uno el 27 de noviembre

- '
Ademas, las docentes Angels Joana Rebolledo Hunado Laidy Jimena Lepez Castrilion, participaron en el Diplomado Mas +
Modeio De Acompfiamiento Situado. los dias 3 € 10, 19 24 28 de Noviembre

Las oocentes Olga Lucia Valencia, Jerilee Diane Cortes y Elsa Maria Rodriguez participaron en el Diplomado en Gestion De
Riesgo losdias & 7 14 17 21 27 de Noviembre
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

7.214

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio,
para mejorar la calidad del servitio y el cumplimiento de Les atenciones @ nifias, nifios y
mujeres gestantes

En el periodo OCTUBRE - NGVIEMBRE de 2020, el Talento Humano vinculado al Hogar Infantil Las Palomas, asistio de manera
virtual. a los siguientes eventos de capacilacion

Octubre

- Asistencig vinual 2 Fonalecimiento Realizacion Informes Técnicos convocada por el ICBF Centro Zonal Manizaies Uno ei 1 de
octubre

- Asistencia virtual al 1aller 4 Ritma de Corazon, convacada por la Fundacion Pequefio Corazon 1 de Oclubre

- Asistencia virtual @ Comunidad de Aprendizaje Manejo de Emociones y Esir{es durante la Pandemia. Convocada por la el ICBF
Nacional e] 2 de octubre

- Asistencia Vinual al | Seminario Virtual, Competencia Lectora Pnmera Infancia Secietaria de Educacion. 7 de Octubre

- Asistencia virtual a encuentro para el fortalecimiento de la impiementacion del taller a tamilizs del mes de octubre y exploraciones
del mes de uctubre convocada por el ICBF Centro Zonal Manizaies Uno el 14 de octubre

- Asistencia viriua al Fore Avances ¥ Retos En Materia Inclusion Sotial. Alualtia de Manizales. 16 ae Octubre

- Asislentis virtual a Fortalecimiento Del Registro Y Seguimiento En Ls Plataforma SPES convocada por el ICBF Ceniro Zonal
Manizzles Unc el 16 de octubre

- Asistenciiz vifiual & Taller Seguimemo Nutncional Y Segunaad Alimentana ICBF Sede Nacional, 16 de Ociubre

- Asistentia vinual a encuentro de salud mental — Todo Ire Bien convocata por &l Colegio Colombiane Te Psicologia el 20 de
octubre

- Asistencia virtual a Convivenciz Familiar. Secretana de Salud v Aicaldia de Manizales. 21 de Oclubre

- Asistencia virtual & encuentro Prevencion De Violencia Sexual convocada por La Alcaldia de Manizates el 22 de octubre

- Asistencia virtual @ Comunidad de Aprendizaje Transtormo Mi Practica Pedagogica. Me Expreso, Convocada por 1a el ICBF
Nacional el 22 de octubre

- Asistencia virual a encuentro Asistencia Tecnica AAVN convocada por el ICBF Regional el 27 de octubre

- Asistencia virtual a Esfrategia de Informacion Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentarie v Nutricional ICBF FAD
aportes para Cultivar, Nutnr y Preservar Juntos. cenvocada por el ICBF Nacional el 28 de octubre

- Asislencia virtual & encuentro Tarde De Los Mejoras convocada por @l ICBF Centro Zonal Manizales Lne ei 28 de ostubre

- Asistenciz vinual a Resolucion Adecuada De Conflictos. Alcald+iz de Manizales Secretaria de Salaut 29 de Octubre

- Asistencia virlual a encuenire Enfrentando Perdidas. Sin Perder El Sentido De La Vida convocada por La Alcaldia de Manizeles el
29 de octubre

- Asistencia virtual & la celebracion del Dia Nacional Del Cepillado De Dientes. convocada por el ICBF Nacional el 29 de octubre

- Asistencia virtual & Organizacion Feria De Transito Armorico. Centro Zonal. 30 de Octubre

- Asistencia virual & encuentro Simposic Nacional De Saiud Mental - Salud Mental En Los Tiempos Del Covid — 18 convocada por
el Orden Hospitalana San Juan De Dios el 30 de octubre

- Asistencia virlual @ Comunidad de Aprendizaje "Soy Un Apente Educalivo Inclusiva” convocada por 1a el ICBF Nacional el 30 de
octubre

Ademas las docentes Olga Lucia Valencia, Jerilee Diane Certés v Elsa Maria Rodriguez. participaron en ef Dipiomade en Gestion
De Riesgo los dias 17 24 31 de Octubre

1. Actas de reunion

at.91%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVC MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las
oblipacianes con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Rigsgos
Lavorales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo|
fuie celebre, respecto de lo cual se obliga 8 mantener indemne al ICBF

Los pagos de nominz realizada al Talento Humano se realiz¢ de la siguiente forma

OCTUBRE Se pago el 22 y 30 de Octubre de 2020
NOVIEMBRE Se pago el 15 y 30 de Noviembre de 2020

2. Soporte consignacion de nomina
3. Certificado de Paz y Salvo

1. Planillas de pago de segunidad social del periodo

7216 Los papos de Seguridad Social y Parafiscales se realizo en |as siguientes fechas 90.91%
OCTUBRE = Se pago el 30 oe Octubre de 2020
NOVIEMBRE = Se pago el 04 de Diciembre de 2020
Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales |EN EL PERIODO OCTUBRE - NOVIEMBRE DE 2020, SE PAGO A | OS PROVEEDORES DE LA SIGUIENTE FORMA. 1. Sopones Jde pago & proveedores
icos gue vincule a la operacion del servicio, 2. Certificado de Paz y Salvo de proveedores
- JUAN ANDRES RENDON MOLINA
7247 OCTUBRE se pago el dia 27 de Ortubre por § 17.850.000 RPP de Octubre
NOVIEMBRE se pago el dia 13 de Noviembre por § 17.850.000 RPP de Noviembre 90.91%
Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad del servicic a traves del  |En el Comite Tecnico de Marzo. se presento el Cronograma para la construcgion y ejecucion del POAJ del Hogar Infantil. pero no se 1. Certificado oel Representante Legal
Plan Dperativo de Atencion Integral -POAI o Plan de Trabajo segun corresponda, “urante iy ha podido ejecutar por |a situacion de Emergencia ocasionada por el COVID 19 2. Plan de irabajo
ejecucion del contrato, ando en cuenta los resul de la aphicacion def instrumento de 2 Planeaciones pedagogicas
waion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de
7248 ad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS segun jo 90.91%
i sefialado en el Manual Operativo -
Realizar la socializacion de los servicios al inicio y &l final de la epecucion contractual. segun b [La Socializacion de los Servicios del ICBF. se cumplio el 11 de Marzo de 2020 en forma presencial en el Hogar Infantil Las 1. Certificade del Representante Legal
‘Guita die Parucipacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia’, y demas Palomas v el & de Octubre, con la entrega de los documentos Infograma de Sorializacion de los Servicios de Atencion a la 2. Infograma
7,218 orwntaciones establecidas por el ICRT, que hacen parte integral del presente contrato, Primera Infancia. vigencia 2020 y Socializacion de SErvicio con informacien general del COI Hoar Infantil Las Palomas 3. Socializacion de Servicios 100%
4. Acta elaborada por Katherine
Apnrtar las contrapartidas ofrecidas y llevar a cabo la totalidad de las actividades ofertadas La Contrapartida se cumplic en el periodo OCTUBRE - NOVIEMBRE  de |2 siguiente forma 1. Centro de Costos
tomn valores técnicos agregados del servicio de conformidad con ke manifestacion de interes 2. Seguimento a contrapartida
presentada por la EAS en el marco de la Invitacion Pablica IP-003-2019 y |a respuesta a la Pago a la Licenciada de Artes Escenicas. Sandra Milena Arias quien esté ajecutandn el proyecto “El Teatro como Expresion del
invitacion realizada por la Direccion Regional para la prestacion de los servicios obieto del Sar’, $2.400,000
7.2.20 presente contrato de aporte, para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor del |Cancelacion de Video $900.000 75%
contrato la descripeion de las actividades que camponen cada valor tecnico oiertado y su Entrega de Kil para Teatro, $5.728.712
cuantificazion individual,
La: demas obligaciones que se deriven de |a ley, reglamento, Manuales Operativos y El cumplimienio de esta obligacion se evidencia en los numerales anteriormente desarrolladas 1. Certificado del Representante Legal
7221 lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado 100%
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
7.3 Obligaciones especificas de la Entidad Administradora del Servicio.
-zhnozﬂm__sm: ol % DE AVANCE EN
ITEM . ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL nﬁ_sv_..ﬁamz._.o DE LA OBLIGACION TES O FUENTE DE VERIFICACION EL
€ cumPLMIENTO
Pbligaciones durante la fase de concertacion. La EAS debe garantizar fas 1 Centificado de Representanie Legal
candiciones necesarias para dar inicio al servicio. segun lo establecido en el Manual |La EAS HOGAR INFANTIL LAS PALOMAS Certifica que. esta accion se desarrolio al inicio del contrato
751 Operativo en referencia a las actividades gue hacen parte de la Fase Preparatana o
3, 2
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL.
SERVICIOS GE PRIMERA INFANCIA

Dar cumplimienty a cada una oe las conaicianes de caligad -Esuandares-
estableciuar en ef Manual Cperativo oe e Maouzlidad y o las respectivas
onentaviones yiu recomendaciones imparhidas.

Veriiicacion de ©0i3tro civil

Dctubre

Durante este mes se GONURGUAN reportanas 3 mnos ¥ niAas 10calizacos como poblacitn migratoria (Venezniaro), los cuzies ninguro
de los podres &5 co,omiand y por &lle Nu fes conceaen & Registre Civil, s& iene compromiso & estar atentos a cualgwer jornaga
e Censo programada par el esiads para oioroar Registios Civiles y rientras tanto activar mensusimente su segur,cad somal 89 1a
ventaniliz trica oe la Secrclaria de Salud pae garanizar esle-deredhio a j0s nif0s y nifas.

Noviembre

Duranie esis mes 56 sontnuan reporianda 2 nifios y nifas focalizedos como pudtacon migratonz (Venezoianz) los cuaies ninguno
o€ IDs padres es colomiiano v por elic nio |#s concaden #f Registro Clvil, $2 Hene LOMProiso & pata: Atentos 5 rualmilor jormadta
de Censo programaria por el estadc pera olorgar Registius Civiles y mienitiss tans aclivar mencaaiments su sepunded sooal en
ventariila umi=z de la Secrwane oe Salud para garanuzar este deracne g 1us MNOS Y NIAS 1 S vermicy v s2 arcmivan jas copias del
Regrstra Civil d= lee nifics que ingresan «l servicio on este mes 1ISAAC PIEDRAHITA SIRALUC - GABRIEL SOTW LE &L -
JERTNIMG LEAL BLiZ

Caragterzac.in 48 giupo de femias =

Delubie y Noviembre

Sp obtiens informacion por parte de las tamiiias en Ios acompsharnenios weiefonicos reallzedos por los agentes ol ol wes
pennite la coracrenizacinn dal gruno familiar e gspecios de calud. nuiniero de integrantas de 1a famile, @scucms te
idaa gt fnies y verduras. afectzciones emecionales. OCUIMBNGIE GE violencias. entre ofroz

Identiicacion de posibles casos de amenazas y sJlneracion do dsrechus

Crtubre

3e rsaliza reporte de activacion o ruta por prasunta amenaze © vulneracion ce gerecnos de iz nifia MARTINA PERET LOAIZA i
Se realiza el raporte de |zsiones suinidas por accidantes er tibd Ge 108 Nifios ANA ISAREL QUIRTGA ARTE EMILIANT
CALDERON TANC. JUAN JOSE QUANTERD BETANCOURT . ALEJANDRA CORRPEA MARIN y JERONIMO LOFEZ CUEVT
Se enviz =l respective reporte del Formato oe Prasuntas Hecnos de Violenaias, L=siones o Faliecimientos al Tentro Zonal &0 125
fechas establecidas

Noviembre
Se envia el iespectivo repore del Formaio de Presuntos Hechos de Vioiencias. Lesiones o Faliecimientos al Canto Zonal en las

|fechas estableciuas // Se envia certificado por parte de la representante legal infarnando cue no se presantaron presunios nechos

de violencia, lesiones yio fallstmientos en este mes.

|
T Ceantificadu de Representante |_ogal

|2 Registre Civil usuaiios nuevus

3. Cor:sohoacdo Formato de Acompaiiamentos
Telafonicus sopone del pioceso de saracterizacion a
Ing grupos tamiliares

4 Correcs de reporte ual Mo Envic de Fomato ge
Repoite g« presunios hechios de vidlarmia sexusl

22 yio Taligoimienios e usuanas.

|
_

5. Correo con el registra de reporte de "Formate 1«
Farorte e presuntos hechos de viclenca sexual, |
lesipnes yio talicamentios o2 usuanps”

A Formaio de Pepode e presuntos heshus de
violencia sexual. iesinnes y/o rateamientos ne

5. Reqistros Fologriiices y pantaiiazos de asser
2 ENeuentros wiflugles de capaciacion v fonmacion

9. Reqisiros Folograficos v pemtallazos de asislencia
a Talleres 3 Familias

11, Regisiro ae Cuentame de Forimacion

"e 4

0.91%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

733.21

Noviembre

- Asistencia virtual a encuentro Habitos De Salud Mental convocada por la Alcaldia de Manizales el 3 de noviembre

- Asistencia virtual encuentro Inocuidad De Alimentos convocada por la Territonal De Salud y el ICBF el 4 de noviembre.

- Asistencia virtual a encuentre Orientaciones Sobre La Discapacidad En La Primera Infancia convocada por la Secretaria de
Educacion el 4 de noviembre

- Asistencia virtual Socializacion Memorando 202016000000153342 Orientaciones para las medidas de Tomas Antropometricas
convocada por el ICBF Regional Caldas el 5 de noviembre.

- Asistencia virtual a encuentro Hombre y Mujeres Construyendo Entornos Armenicos convocada por la Alcaldia de Manizales el 5
de noviembre

- Asistencia virtual & encuentro Resiliencia. Manejo de Estres y Ansiedad convocada por la Alcaldia de Manizales el 6 de noviembre
- Asistencia virtual Manejo De Desnutricion convocada por el ICBF Regional Caldas el & de noviembre

- Asistencia virtual Comunidad De Aprendizaje convocada por el ICBF Nacional el 6 de noviembre.

- Asistencia virtual Atencion Integral en Salud a nifios/as (Primera infancia), en el Marco de la Ruta de Promocién y Mantenimiento
de |a Salud convocada por el Ministerio De Salud el © de noviembre.

- Asistencia wirtual a encueniro para el fortalecimiento de la implementacion del taller a familias del mes de noviembre y
exploraciones del mes de noviembre convocada por el ICBF Centro Zonal Manizales Uno el & de noviembre

- Asistencia virtual a Clinica Contra El Maltrato Infantil convocada por la Red De Afecto el 11 de noviembre

- Asistentia virtual a encuentro La Felicidad convocada por la Alcaldia de Manizales el 11 de noviembre

- Aststencia virlual Acompafiamiento y Seguimiento Componentes de Calidad Salud y Nutricion convocada por el ICBF Regional
Caldas el 11 de noviembre.

- Asistencia viriual a encuentro Todos Podemos Ser Victimas convocada por |a Alcaldia de Manizales | 12 de noviembre

- Asistencia virtual Feria Gastronomica De Bienestanina convocada por el ICBF Nacional el 12 de noviembre

- Asistencia virtual Rendicion Publica De Cuentas ICBF Regional Caldas convocata por el ICBF Regional Caldas el 12 de
noviembre

- Asistencia vinual Onentaciones Entregables Etapa De Cierre convocada por el ICBF Regional Calaas el 12 de noviembre

- Asistencia virtual Encuentro Para EL Fortalecimiento De Las Transiciones Armonicas por el ICBF Regional Caldas el 12 de
noviembre.

- Asistencia virtual a encuentro Inteligencia Emocional convocada por la Alcaldia de Manizales el 13 de noviembre

- Asistencia viriual a capacitacion resolucion 5406 2016 lineamientos técnicos para |a atencion integral convocada por le ICBF
Regional Caldas el 13 de noviembre

- Asistencia virlual Comunidad De Aprendizaje convocada por el ICBF Nacional el 13 de noviembre

- Asistencia virtual Orientaciones Formacion A Familias convocada por el ICBF Regional Caldas el 13 de noviembre

- Asistencia virual 8 encuentro Manejo De Duelos convocada por la Alcaldia de Manizales el 18 de noviembre

- Asistencia virtual Transiciones Armonica convocada por |2 Secretaria de Educacion el 18 de noviembre.

- Asisiencia virtual a encuentro Salud Sexual y Reproductiva convocaas por la Alcaldia de Manizales el 20 de noviembre

- Asistencia virtual Comunidad De Aprendizaje convacada por el ICBF Nacional el 20 de noviembre.
- Asistencia virtual a Encuentro Aclaracion De Dudas Frente 4 Los Registros En El SPES convocada por e ICBF Regional Caldas
el 20 de noviembre .

- Asistencia virtual Comunidad De Aprendizaje convocada por el ICBF Nacional el 27 de noviembre.

- Asistencia virtual Fena De Transito Armonico convocada por el ICBF Centro Zonal Manizales Uno el 27 de noviembre

Ademas, las docentes Angela Joana Rebolledo Hurtado Laidy Jimena Lopez Castrillon. participaron en el Diplomado Mas +
Moaelo De Acompfiamiente Situado, los dias 3.6, 10, 19, 24, 2B de Noviembre

Las docentes Olga Lucia Valencia. Jerilee Diane Cortes y Elsa Mania Rodriguez. participaron en el Diplomado en Gestion De

Riesgo, lesdias 5 7 14, 17, 21, 27 de Noviembre

Pacto de convivencia

Octubre y Noviembre:

No se realizan actividades relacionadas con este estandar este mes ya gue en €l mes de Marzo se realiza el pnmer paso de
construccion colective del pacto de convivencia y la atencion especial a causa de |la emergencia sanitana por el Covid - 18 no ha
permitido darle continuidad a este aspecto
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas
onentaciones y/o recomendaciones impartidas en dicho manual.

El 13 de octubre se le envit a todos |os padres, madres y cuidadores de familia informacion sobre Loncheras Saludables entrega #
1y Plato Saludable # 2.

El 27 de octubre se le envio a todos los padres. madres y cuidadores de familia informacion sobre’ Loncheras Saludables entrega #
2 y Plato Saludable # 2

El D9 de noviembre se |e envio a todos |os padres, madres y cuidadores de familia informacion sobre: Loncheras Saludables
entrega # 3 y Plato Saludable # 4.

El D9 de noviembre la Nutnciorista del CDI realizo la Socializacion del memorando pars la toma de peso y talla de los nifios/as con
Desnutricion Aguda que salgan reportados de las llamadas realizadas por las Docentes del CDI.

Soportes de cumplimiento de las obligaciones
contractuales del Componente de Salud y Nutnicion
2. Certificado del Representante Legal

73331 El 23 ge noviembre se le envio a todos los padres, madres y cuidadores de familia informacion sobre: Loncheras Saludables 91%
entrega # 4 y Plato Saludable # 5
En los meses de octubre y noviembre, la Nutricionista del CDI Angela Maria Botero realizo |a capacitacion a las manipuladoras de
alimentos y servicios generales sobre:
Octubre. Control de agua Potable.
Noviembre: Programa oe Control de Procesos.
En los meses de octubre y noviembre se realizo entrega de RPP y AAVN a todos los nifios/as del CDI
La Nutricionista del CDI Angela Maria Botero y la Enfermera desde &l mes de abril y hasia el periodo reportado han realizado
llamadas de acompafiamiento & los padres, madres y cuidadores de familia de los nifios/as con malnuincion por déficit o por exceso
Implementar las acciones de articulacion para la atencion en los servicios de salud de| Debido a la emergencia sanitaria no se ha podido realizar la cuarta toma de peso y talla. 1. Certificado del Representante Legal
las nifias y mifies con desnutricion aguda de los servicios de primara infancia del
ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los La Nutricionista del CDI Angela Maria Botero y la Enfermera desde &l mes de abril y hasta el periodo reportado OCTUBRE -
documentos que la modifigue. actualice o sustituya, ademas de realizar el NOVIEMBRE. han realizado llamadas de acompanamiento a los padres. madres y cuidadores de familia de los nifios/as con
7333.2 seguimiento a los casos de malnutricion conforme las oriemaciones del Manual malnutricion por déficit o por exceso y también a los nifips/as que presentan dificultades con la alimentacion, que no realizan 9%
Operativo de la Modalidad actividad fisica, que estan entermos, por accidentes dentro o por fuera del hogar y actualizacion de Atenciones Priorizadas,
Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de Esta oblicacion fue cumplida en los primeraos meses del aho. ya gue el Plar de Saneamiento Basico fue aprobado en el afo 2018 1. Plan de Saneamiento Basico
saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion. manejo de residuos se |e hicieron algunos ajustes y fue enviado en marzo de 2020. El dia 17 de noviembre se le envio a la Nutricionista del Centro
solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y veclores). y (Zonal 1 Sara Milena Montoya Benitez el Protocolo para |2 toma de peso y talla de los nifios/as con Desnutricion Aguda del CDI y se 2 Ceriificado del Representante Legal
manual de buenas practicas de manufaciura -BPM- con los procesos de compra le anexo al Plan de Saneamiento Basico
transporte, recibo, aimacenamiento, preparacion y distribucion ge alimentos que 3. Protocolo y correo de envio del mismo.
apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vipente y con la Guia  |Es de aclarar que el CDI le esta dando conlinuidad virtual al Programa de Capacitacion de las Manipuladoras de Alimentos y
tecnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y provectos  |Servicios Generales donde estan contempladas Capacitaciones del Plan de Saneamiento Basico 4. Actas de Capacitacion.
73,333 N 100%
misionales del ICBF
En los meses de octubre y noviembre. la Nutncionista del CDI Angela Maria Botero realizo la capacitacion a las manipuladoras de
lalimentos y servicios generales sobre:
Octubre: Control de agua Potable
Noviembre Programa de Control de Procesos.
Dilgenciar y enviar mensualmente el formato de “Reporte de presuntos hechos de Octubre: 1. Formato de Reporte de presuntos hechos de
violencia sexual, lesiones y/o fallecimientos de usuarios™, al Supervisor del contrato,  |Se realiza reporte de activacion de ruta por presunta amenaza o vulneracion de derechos de |a nifa MARTINA PEREZ LOAIZA I/ violencia sexual. lesiones y/o fallecimientos de
Se realiza el reporte de lesiones sufridas por accidenies en cass de los ninos ANA ISABEL QUIROGA ARCE. EMILIAND usuanos
CALDERON CANO, JUAN JOSE QUINTERO BETANCOURTH, ALEJANDRA CORREA MARIN y JERONIMO LOPEZ CUERVO // 2. Certificado de Representante legal sobre |a no
Se anvia el respectivo reporte del Formato de Presuntos Hechos de Violencias. Lesiones o Fallecmientos al Centro Zonal en las ocurrencia 0e hechos de violencia sexual. lesiones
fechas establecigas. y/o fallecimientos de usuarios
73334 ' " 91%

Noviembre:

Se envia el respectivo reporte del Formato de Presuntos Hechos de Violencias. Lesiones o Fallecimientos al Centro Zonal en las
fechas establecidas // Se envia certificado por parte de |a representante legal informando que no se presentaron presuntos hechos
de violencia, lesiones y/o fallecimientos en este mes
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Disefiar en el POAI con los resultados de |2 pnmera toma Oe datos antropometricos,
las actiones colectivas de egucacion nutricional y en la ficha de caractenizacion o en
el formato que el ICBF disponga entregar las actividades desarrolladas a nivel
individual

La nutricionista del CDI realizo el cronograma para la construccion del POAI - SEGURIDAD ALIMENTARIA - CDI HI PALOMAS,

La Nutricionista del CD| debido a |a Emergencia Sanitaria no ha vuello a realizar las Consultas Nutricionales a los padres. madres y
cuidadores de familia de los ninos/as con Malnutncion, pero si realiza el acompanamiento telefornco cada 15 dias & dicha poblacion
y lo deja consignado en el formato de llamadas que envié ICBF y en la Ficha de Caracterizacion,

1. Ficha de Caracterizacion.
2. Formato de llamadas.

3. Cronograma para |a construccion del POAI -
SEGURIDAD ALIMENTARIA - CDI HI PALOMAS

73331 El nifio Jacobo Ballesteros no tiene consulta nutricional ya que ingreso en el mes de abril y debido a la Emergencia Sanitana no se 9%
pudo realizar la consulta. Es de aclarar que se le esta realizando seguimiento nutricional telefonico cada 15 dias por parte de la
Nutricionista del CDI.
Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida | No aplica para los periodos reportados octubre y noviembre ya que no se han presentado enfermedades trasmitidas por alimentos 1. Certificado de Representate Legal.
por alimentos - ETAS. — ETAS. Debido a la Emergencia Sanitaria por el COVID 1€ no tenemos presencialidad desde el 16 de marzo del afio en curso.
73,3312 Es de aclarar que el CDI cuenta con el Protocole y Ruta de activacion en casoe de presentarse una enfermedad trasmitida por 91%
alimentos — ETAS. Ademas. ya se encuentran socializados con el Talente Humano del CDI
7.3.3.4 Obligacion lacionadas con la recepcion, almac sL o, in y todia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
ALERTAS,
INCONVENIEN % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION TES O FUENTE DE VERIFICACION EL
SITUACIONES CUMPLIMIENTO
ESoECINAL B
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entregs o puntos pnmarios  |No aplica para los periodos reportados octubre y noviembre ya que &l dia 25 de febrero del afio en curso se envio al supervisor del 1.Certificado de representante Legal
donde |a entidad administradora del servicio recibira los AAVN (municipio de contrato y a la Nutncionisia del Centro Zonal Uino Diana Marcela Mejia Cifuentes los datos actualizados del punto de entrega donde
ubicacion del punto. nombre del responsabie y suplente. numerc de identificacion, se recibiran los AAVN. asi mismo del responsable principal. suplente y demas informacion solicitada
telefonos. horano de atencion. numero de cupos a atender en este punto). asi como
7,3,341 informar los cambios de los datos del punto de entrega primario de |a Regional o 9%
centro zonal en los primeros guince dias del mes
Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de |a alimentacion a los nifios |La EAS garantiza el uso adecuado de la AAVN en la alimentacion de los nifios y nifias, 1. Certificado de representante Legal
7.3,34,2 y nifias usuarios para la Modalidad de atencion 1%
Recibir @l AAVN y almacenarlo cumpliendo con |o establecido en la normatividad El CDI cuenta con un area de almacenamento adecuada, cielorraso de facil impieza, con estantes en acero inoxidable, donde se 1. Acta de visita
vigente, con el fin de garantizar su conservacion. almacenan todos los alimentos, incluyendo los AAVN.
2. Registro Fotografico
73343 El dia 05 de octubre del afo en curso. ma‘wuﬂ.u_o la visita de la mmmo-m Juliana Andrea m:waw QObando de la Empresa C y M 91%
Consultores quien realizo |a visita de Auditoria para la verificacion de las condiciones de recibo, almacenamiento y entrega de
Bienestarina en el CDI. Dejando como resultado de cumplimiento el 100 % y sin guedar ninguna vanable afectada
Informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrolio  |No aplica para los periodos reportados. ya que no se han presentado dificultades en el desarrolio del servicio, ni en la cantidad y 1.Certificado de representante Legal
73344 del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos. calidad de los AAVN recibidos 0%
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el |La Profesional en Salud y Nutricion (Enfermera). es la responsable todo el iempo de recibir y darle un adecuado almacenamiento y Formatos correspondientes a los periodos del
punto prnimario de atencion y durante todo el iempo que permanezca bajo su distribucion a la Bienestanna. informe:
custodia
. " 1. Acta de compromiso actualizada
7,3345 2. Control de inventarios 91%

3, Actas de visitas al punto de entrega,
4. Registro fotografico del almacenamiento




EL'v'e'e’L

%0
‘NAYY 3p opensape 480| (e Jod sepep sauoDE3IPU| SBY UG OpJENIE ap NAYY
|efia] slUBUBsaIday ap opeallal | 08N |a led [BI00S j0JIUOD 3p SEPEPIANYE UOJEZIEA) 35 OU anb B4 aiqwalneu 4 sjanso sopepedal sopouad so| eled 2aide opy 30| 3p 0Sh cpEndape (& eied [BID0S [0JIU0D |8 UBASNWOID anb SBpEDIANIE JBZIEaN
- - +
‘sajuanyy)
2ifa BlasJe 2uBl] oun [BUCZ 0AUaD (8P BISILOILINN 2] JOd BDED0ALGY '0Z0Z NAWY 3P [ENUIA BINLOUONSES) Bli84 ALan
3P DIUBAJ UOIUNG) B| B S1UALIIENUIA ORSISE 'UODLNN A pNieS 0AOCE 3D [BLOISAI0I- 8] 0SINI U OUR (8P 3JGWISIACU 3P Z| BIp [3
BOILDZ | BIOUAISISY AP UDILUNS) B BPHUAISISE 3p B0y b
%16 ealuda] | ‘sajuanyig eilaiy 2lealel euUel] oun [BUOZ Zi'v'e'e'L
BI2UBISISYy 8P LQILNAI B BUOJBIOAUOS 3D 081J00)'E anuad (30 2ISIUCIILINN 2| Jod 2PRICAUD 'SOLBIUBAU| 3D [O4IUOD & SERIIES SERUAISKT ap |04UGD OIBIUOL NAYY 30 EDiuIs |
‘olusiweuadew|e jap oayeiboja) ansifey BIDURISISY 3P UQIUNG. | B BlUBWIENUIA QNSISE UOKLINN A pnieg okode 5p |eunisajoid 8| 0SIND Us QUE |3 3JqNioa 3p /Z Bip |3
eBanua ap ound |ep sBUEIXE SENSIA 3P SBIAY |
auuopul ‘NATY NAYY S0| 3p uganguisip & 21paisna 'uondadsal ‘olauew
|ap sopouad sa) B sajuaipuodsanes soleuuoy 50| 3p uoNgusip £ eipoisna 'ugiadadal ‘ofauBw (8 eied seLOSaSE JBIDI0S AP PRPISA0SU 2| OPILUEL BY OU () (8 aluaLLoW (a BiseH [e 81uaiuiaduoa af ua JgJ| 1ap eaiwaa) Buosase ef L okode |8 Jeidace A Jeymiog
%0 san el NAYY [8p pepinoou v'e'el
2837 ajuejuasaiday ap opeay(pan | Ua ajuawwepalip "8I |ap SeISHeAUoD sof Jod sopefiasua uos NAYY Sa] anbiod 3igWaIAON - 3JGNIS0 3p opousd ja Ua wIldy ON 2| Usonueuel anb sependape SaUORIPUGI LA SCN SBI B NAYY $0| JEpodsues |
SOUBILaAU| 30 j0AUOD 3p 3uodal [ sajuany?) Bilay BjaalEW BUBI]
oun [euoZ o1us7) |ap EISIICLINN €] Jod 0isandsip YUl [ 0ians UOBLINN A PNiES oAody ap [BUCISSIOI B| 3JQWAIACU 3P b0 1P (3 ‘BInsnep suesaid 2| ap | L'y EE L
%LE |EJSLINU |2 LD CRJBNDJE 30 SULCIUI NS ap uopeloge|s B eied saiusipuodsauog orveeL
|eBa7 sjuejuasaidal ap cpeayiial) ‘€ ‘SOUBJUSAU| 3D 04U 3P Spodal |8 sajusn)l) eifai Bl2ale suel] sauaneayuaA se| Je2eal ap Jopesado (B SWixa ou AWl |8 sjussaid
saueiUaAU| 3p [0AU0D suodey Z oun [BUOZ oAjuaY) B0 BISILORLANN €| Jod alsandsip Uil B 0lans uopIANN & pnjes odody 3p [BUCISEJ0IH B] 3JaM1D0 ap Z0 21p 3 ou SN Bl anb 8p oyaey | BUCZ 0NIUAY) |8 JElUAsAId agap eBaJua 3p ound
souenyauag e efanuy ‘| |2 anb auuojul |ap uoejoqe(s 2| eied OwnsUl ap BUAJES A ajuaipuodsalion efanua|
‘102 18P SBUIU £ SOYIU SO SOPOL B "ddY 2] 8p aued 0wod NAYY 8p Bsjod | ofsius 8| as aIqwalAou ap saw |8 U3 ap ojund |e SaN 2| 3p aued Jod caneubew aipaw ua suBWaAUSaId BlEbaUa
auuopul 38 slUcjUl 31s3 op(es |8 A sepRJISILIWLNG ‘SEpIqal SapepIURD SB| UaALesqo
|ap sopoliad soj ® sajuaipuodsalios SojBuULo 103 |8p SB/S0UI SO B NAYY U0/BBANUS 85 OU 21aN130 Sal |3 U3 48D)| 8P UPKISOdSID 10d| 35 3pUOP ‘NAYY [P OIUBILIAOL (@ 310§ [ENSUSW 3WL0JUI UN SO BoED 2 1B)21j05
'BPEII3jE 3|qRUEA BUNGUIL JEPanD UIS £ 9 001 (8 0jUaINdWNS ap onejnsal owod opuelag |a7 |8 Ua Buleisaualg
3p eBaijua { ojualueUateLI(E '0G133) 3p SBUOKIPUOS SB| 3P LOIEYLSBA 8] eled eLOIpNY 3D BUISIA B] 0ZIB4) UAIND SaiolnsuoD
%16 ojusiweuazBWIe [8p ozyeiBojo) onsiBay 7 W A 5 2s3idw3 8] 5p 0pUBGQ 281ENS BAIPUY BUBYNC 2IOYSS B AP BIISIA | 0IGIA) 35 '0SIN3 U OUE ([@p 34GNRA 3p 50 21 |3 EPe'eL
‘26aiua ap aund |ap SBUISIXS SESIA ap SEY |
‘olenuos swasaid jap eifaiu sued agey
ausoui NAYY 50| 0puaANRU| 'SOjUBWIIE SO| SOPO) UBUaJBWIR|  [BN3 8] [BUODLINN IO[EA Oify 8P SOjUBWINY 3p 0sn A apeping ‘uoLNQUISI] 2|IUea By
1ap sopouad so| & sajuaipucdsalod SOjBULIo 35 3puDp '3|qepXOUl QJB3E L3 SaluBlsa UcD 'BZaidwi| |19} 30 0SBUOIRI BPENOSNE QUBILBUSIEWIE 8D BAJE UN U0D 2juam |00 |3| ua opoajgelsa of uoo PEPRIWIOLGD 3p NAYY SO| Usualewle SO se| anb asiemnfissy
SOUBUSAU| 8D janua]) auoday '\
%LE ‘ugianginsip A ogpead g'yr'e's's
auuojul 2UlBiSaUalg 2| 3p sop|es so| £ epijes e| em ns ap ydsel seuosiad se| 4 SOD[ES SO| NAYY SO| ap alUaILIACW [CEYELET]
18p s0pouad so| £ sajuaipuodsalod sojewlod 35 spuop 4gJI Jod sops|qelsa SOJBLLIG) SO| U8 OUBIUSAUI 3D [0U03 8 enal| (BiBuuajuT) uapuINy & pNIES UB [BUDISSjOI] &7 35 3pUOP 4@ |8 Jod opoa|aelsa ojELULO) [8 U SOUEILBAUI 30 [0ALG3 UN JBAS[T
|e6a7 aluelussaidsl ap apeayus] ‘g SOUBIUBAU| 3P |CAU02) 3p aUodal |8 saluanii) ellap Bleaiep BUBRIq
SOURIUSAU| 3P |0AUOT auoday ‘2 oun [eUOZ anua) [8p eisiuoLInN ef jod olsandsip yui| je oigns ugpuny A pnjes okady ap [BUCISaJ0ld B 3ian1De ap Z0 BIP |3 eBaljua 3p ojund (8 cpesIgn 2153 apuUop aIdBIUNW |8 us
Y%l6 souenyausg 8 BGaNUT | ElUanyul ap 47| [BUOZ ojiUa]) | OpIDUBA S [ Sajuainbis seip sasaliud 2aip 50| 'v'e'e'L
133 ap seuiu § soulu sof Sapol 8 'daty 2| 3p 3Led 0D NAYY 3P es|od | 9Banus 3| 35 3IqWAIAOU 3P SaW |3 UT | alUeINg ajUaWIENsUBW '0oHAUBRL opaw Ua ss.ejussasd Uaqap sapiodas saisa 47|
auuaul 18 Jod sepiuyap sajeuLa) so| ua A sopewesBaid sadna ap pepiUES 2| UGS PEpILIC)LOa
|B8p sapouad so| B S8|UBIpUNdSalod SOjBLLI0 ‘[0 18p S8fsouUIU S0| B NAYY uoseBanua as ou 2iJgmao sauw |8 ua <4871 2p uoisadsip Jo4 ap ‘souensn o/ SAN se| B NAYY 50| 2p eBaliua B ap ojuasa Jod josjueD JBAa[
|efia7 ajuejuasaldal ap opeayian) ©
SOUBUBAUI 8 [0NUOD DIBLUIOS ‘T, s
%16 souemyauag e efanuy ‘| a'pe'es

Aot
|ap sopoliad so| e sajuaipucdsaucs sojeuuo

102 [ep seyiu & soyIU SO| SOPO) B 'ddi 8| ap aped owos NAYY 3p esjoq | 0Banus 3| 88 aJquaiou ap saiu laug

1d0 18p SefsauIL 50| 8 NAYY UDJEBaiUS 83 oU BIgnIoo sell |a Ua 4§21 3p UoRISodsip Jod

0JoUAIaP NS JelAa eied ‘sowsiy |

S0| ap osn URiey anb souensn o/k SAN se| B NAYY S0 3lusweunpuada Jebanug

VIONVANI VHIWRC 30 SOIJINY3S
TYNSNIW OAILYHLSININGY A ODINDIL INHOLNI




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Asistir a las capacitaciones, mesas puablicas © audiencias de veeduria ciudadana a
las cuales se le convogue por parte del ICBF. 7.3.3.4.16 Utilizar los AAVN
unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad
con |as directrices. lineamientos. normas y procedimientos establecidos por el ICBF.

No aplica para los periodos reportados octubre y noviembre ya que no se tuvieron. mesas publicas. ni audiencias de veedurias
ciudadanas.

El dia 27 de octubre del afio en curso |a Profesional de apoyo Salud y Nutricion, asistio virtualmente & |a reunion de Asistencia
Tecnica de AAVN, Formato Conlrol de Existencias, salidas y Control de Inventarios, convocada por la Nutnicionista del Centro
Zonal Uno Chana Marcela Mejia Cifuentes

1. Certificado de Representante Legal
2. Acta de asistencia a reunion de Asistencia Técnica)

7.3,34,14 El diz 12 de noviembre del afic en curso la Profesional de apoyo Salud y Nutricion. asistio virtuaimente a |a reunion Evento de 91%
cierre Feria Gastronomica virtual de AAVN 2020, convocada por la Nutricionista del Centro Zonal Uno Diana Marcela Mejia
Cifuentes
El dia 17 de noviembre del afio en curso la Profesional de apoyo Salud y Nutricion, asistio virtualmente a la reunion de Asistencia
Tecnica de AAVN. Formate Control de Inventanios, Formato Control de Existencia y Salidas Control de Rotacion, convocada por la
Nutricionista del Centro Zonal Uno Diana Marcela Mejia Cifuentes.
Utilizar los AAVN unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente Los AAVN solo son utilizados para uso exclusivo de los nifios/as. En el mes de Octubre por disposicion de ICBF no se entrego 1.Entrega a Beneficiarios
7.3,34,15 contrata. de conformidad con |as directrices, lineamientos, normas y procedimientos  |bienestaring 2 Certificado de Representante Legal 91%
establecidos por el ICBF
Almacenar los AAVN de acuerdo con lo siguiente i) Sitio cerrado, dotado de El CDI cuenta con un area de almacenamiento adecuada, cielorraso de facil impieza. con estantes en acero inoxidable. donde se 1. Registro fotografico del aimacenamiento
ventanas y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y almacenan todos los alimentos incluyendo los AAVN. 2 Actas de visitas externas del punto de entrega
otros arimales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. jii) Cielo rasc
(si aplica) libre de humedades y que impida el ingrese de animales. iv) Drenajes de
pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta y muros en El die DS de octubre del afio en curso, se recibio la visita de la sefiora Juliana Andrea Suarez Obando de la Empresa C y M
73,3416 buen estado de asec y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y esten libres  |Consultores quien realizo la wisita de Auditoria para la verificacion de las condiciones de recibo. aimacenamienio y entrega de 91%
de filtraciones y humedades Bienestarina en el CDI. Dejando como resultado de cumplimiento el 100 % y sin guedar ninguna variable afectada
Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad  |En los meses de octubre y noviembre se recibio 12 siguiente Bienestanna: 1.Actas de entrega a Unidades Ejecutoras
por sabor. el numero de lote y la fecha de vencimiento de los AAVN gue reciben 2. Certificado de Representante Legal.
coincidan con la informacion reqistrada en la respectiva acta de entrega que debera | Octubre
firmarse para evidenciar el recibo a salistaccion del producto y en |a cual se debe Natural 150 bolsas del lote. 1722866 con fecha de vencimiento: 07/03/2021 y con numero de acta 1239228
dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan Vainilla 50 bolsas del |ote: 1721821 con fecha de vencimiento: 05/03/2021 y con numero de acta 1239228,
733417 Noviembre o
Natural 150 bolsas del lote: 1733044 con fecha de vencimiento: 13/04/2021 y con numero de acta: 1243812,
Fresa 50 bolsas del lote: 1739291 con fecha de vencimiento: 26/04/2021 y con numero de acta 1243812
La Profesional de Apoyo Salud y Nutricion encargada de recibir la Bienestanina verifica gue la informacion registrada en el acta de
recibo concuerde con numero de lote, cantidades y fechas de vencimiento.
Infarmar dentro de los primeros 15 dias de cada mes al ICBF. cuando una UDS y/o No aplica para los periodos reportados octubre y noviembre ya que no hubo necesidad de informar sobre saldos de AAVN. 1.Certificado oe Representante Legal
punto de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda ajustar las i
7,3,3,4,18 ; 91%
cantidades s entregar en el siguiente mes
Controlar y vigilar gue los responsables de sus punios de entrega i) Realicen La Profesional de Apoyo Salud y Nutncion encargada de recibir la Bienestanna verifica que |a informacion registrada en el acta de Formates correspondientes a los periodos del
rotacion adecuada del producto de forma que |as primeras en entrar sean |as recibo concuerde con numero de lote, cantidades y fechas de vencimiento, informe
primeras en salir. ii) Entreguen oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios de
los mismos. para evitar su deterioro. iii) Diligencien oportunamente los formates del | Por disposicion de ICBF en el mes oclubre ne se entregaron AAVN a los nifios/as del CDI 1. Reporte Control de Inventarios
ICBF Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en 2. Entregs a Beneficianos,
los puntos de entrega. &l operador garantizara que se registre mensualmente el En el mes de noviembre se le entrego 1 bolsa de AAVN coma parte de la RPP. a todos los nifios y nifias del CDI 3. Certificado de Representante Legal.
7.3,3.4,19 movimiento de los AAVN (cantidades recibidas, suministradas y el salda). iv) Se 91%

abstengan de realizar entregas de pgoducto a UDS y/o usuarios no participantes de la
Medalidad, v) Se abstengan de recibir los AAVN, gue tenga en el acta de entrega otro
destinataric. salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se
abstengan de donar. vender. usar indebidamente. destinar y/o en general disponer

de los AAVN en forma diferente a la autorizads por el ICBF

Los AAVN solo son utilizados y entregados para uso exslusivo de los ninos/as que se encuentran vinculados al punto de entrega

La Profesional en Salud y Nutricion (Enfermera). lleva el control de inventario en los formatos establecidos por ICBF. donde se
evigencia la salida y los saldos de la Bienestarina
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Dar cumplimiento & cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF .

NESTAR, LA Rl TRAT

Durante el aislamiento preventivo las docentes han brindado por medio del acompafiamiento telefonico la posibilidad de que las
familias aumenten las posibilidades para jugar. explorar el medio. vivir expeniencias artisticas y literarias que motiven el
descubnimiento de si mismos y de los ofros, la autonomia, las interaccones significativas, la imaginac:on, la creatividad, 1a toma de
decisiones y la posibilidad de transformacion del mismo espacio de acuerdo con sus intereses y necesidades

MBIENTES ENRIQUECIDOS

El Hogar Intantil las Palomas cuenta con espacios enriguecidos en donde las nifias y los nifios pueden disfrutar de diferentes
actividades (pargues, salones, comedores, ).

Cada una de las secciones cuenta con material didactico acorge a |a edad, el cual es ulilizade en los diferentes momentos
pedagogicos y permiten que los nifios y las nifias obtengan expenencias significativas, asi como tambien los espacios hacen
alusion a los temas del mes. En el mes de Octubre y Noviembre se hizo entrega de los Kits Pedagogicos de teatro los cuales fueron
insumos para desarrollar el proyecto “el teatro como expresion del ser” siendo herramientas claves para que las familias interactuen
con las nifias y los nifies y posibiliten el disfrute las expresiones arlisticas de acuerdo con la planeacion del proyecto. Asj como

[también que las producciones de las nifias y los nifos sean tenidas en cuenta en la ambientacion del nncon pedagogico elaborado

en casa.

SEGUIMIENTO AL DESARROLLO

Durante los meses de Agosto y Sepliembre se realizo seguimiento al desarrollo por medio de |a EVCDI-R y el plan de trabajo del
CDI donde se trabajan las dimensiones del desarrollo preguntandole a los padres de familia sobre los items gue se debian
potenciar y como hacerio,

JORNADAS PEDAGOGICAS

Temendo en cuenta ia emergencia sanitana se han realizado los encuentros pedagogices con el TH por plataformas digitales.
ZOOM-MEET . los temas trabajados fueron los siguientes

OCTUBRE

* Comite Pedapogico

* Plan de trabajo

* Actividad Comite de convivencia

* El dibujo en la primera infancia

* Comité Pedagogico

* Referentes Tecnicos. Documento 20

NOVIEMBRE

* Seguimiento al Proyecto pedagogico
* Seguimiento a las brigadas

* Comité Pedagogico

* Planeacion

73352

Realizar acciones para garantizar el transito armoenico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Onentadora para el

|transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia

del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces en
articulacian con las familias e Instituciones Educativas.

OCTUBRE
Se realizo la fena institucional donoe |os colegios le ofertaron a las nifias y los nifios |as instituciones educativas y sus
componentes para ingresar a alguno de ellos.

NOVIEMBRE .
Se realizaron los informes correspondientes al transito armomco de las nifas y los nifos a la educacion formal

1. Actas
2. Formatos de informes para el transito armanico

9%

3.1. Obligaci del Comp Talento Humano.
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Plan de Cualificacion
En el periodo OCTUBRE - NOVIEMBRE. El talento Humano cumplio con la cualificacion de acuerdo al plan Durante la emergencia
sanitaria las capacitaciones se estan realizando por medio de plataformas virtuales Zoom,

OCTUBRE: Las siguientes son las tematicas trabajadas durante el mes
- Comite Pedagogico

* Plan de trabajo

* Actividad Comité de convivencia

* El dibujo en la primera infancia

* Comité Pedagooico

* Referentes Técnicos Documento 20

NOVIEMBRE: Las siguientes son las tematicas trabajadas durante el mes
* Seguimiento al Proyecto pedagogico

* Seguimiento a las brigadas

* Comite Pedagogico

" Planeacion

Seleccion, induccion, bienestar v evaluacion del desempeio del talento humana

Fara Io periodos de Oclubre y Noviembre no se realizo la seleccion del personal. ni Induccion ya que no se conld con persanal
nuevo

L& evaluacion de desempeno no se realizo para el periodo de Octubre y Noviembre ya que fue elaborado en el mes Julio por medio
de cuestionanos en Google Drive_ alli cada uno de |os integrantes del Talento humano realizo la Autoevaluacion y heteroevaluacion

Asegurar la Incorporacion de madres padres comunitarios y/o agentes educativos
que s& encontraban vinculagos er las UDS que han transitado a otros servicios de
educacion inicial en el marco de |z atencion integral previo cumplimiento a requisitos

INCORPORACION MADRES. PADRES Y/O AGENTES EDUCATIVOS QUE TRANSITAN DE OTRAS UDS
Para |os periodos de Octubre y Noviembre no tenemos madres padres comunitanos y agentes educativos que hayan transitado

1. Certificado del Representante Legal.

73362 establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente 0%
educativo gue ha de otras Modalid . se avalara en Comité Tecnico
Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parie del empleador.
Asegurar la incorporacion de los agentes educalivos que se encontraban vinculades |INCORPORACGION DE AGENTES EDUCATIVOS QUE TRANSITAN A NUEVOS ESQUEMAS DE ATENCION 1. Certificado del Representante Legal.
en las UDS que han transitado o transiten a los nuevos esquemas de atencion, En Para los periodos de Octubre y Noviembre no tenemos agentes educativos que hayan transitado
caso de requerr el cambio de un agente educativo que ha transitado de otras
73363 modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, pravio cumplimiento del 0%
debido proceso por parte del empleador. El agente educativo debera ser
reemplazado por uno de igual o supenor perfil
Confratar un profesional con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el |CONTRATACION PROFESIONAL DE EDUCACION INCLUSIVA 1. Certificado del Representante Legal
a i 1o en |2 atencion de nifios y nifias que presenten discapacidad La institucion cuenta con una Licenciada en Educacion Especial la cual se encuentra en la capacidad de atender cualquier tipo de
maltiple. que requieran apoyos para |a realizacion de aclividades de |z vida diaria y |discapacidad. sin embargo en |os periodos reportados se cuenta sélo con 1 nifio con diagnastico de Paralisis Cerebral
73384 favorecer la participacion en el desarrolio de las experiencias pedagogicas (Salvo el 91%
servicio de Desarrollo Infantil en medio Familiar)
Exigir y presentar copia de los Formatas de autorizacion consulta inhabilidades por [FORMATQOS DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 1. Certificado del Representante Legal
delitos sexuales contra nifios y nifias y adolescentes F4.P5.ABS que se encuentra En el periodo de Oclubre y Noviembre no ingreso talento humano. y las copias de los formatoe de autorizacion a consulta
publicado en https://iwww.icbf.gov. co/apoyo/adquisicion-de-bienes-y- inhabilidades por delitos sexuales con nifios. nifas y adolecentes se encuentran archivadas en la hojas de vida de todo el Talento
servicios/contratacion, diligenciados y firmados por tode el personal empleado o Humano y estan debidamente firmados
73365 contratisia, remunerado © voluntano que ejerza cargos. oficios o Em_mﬂo;mm que 100%

involucren una relacion directa y habitual con nifios. nifas y adolescentes,
considerando las definiciones, ambitos y requisitos sefialados en el Decreto No, 753
de 2019 o en |2 norma que lo modifigue o reemplace




“la

|eBa| awueuasaiday jap opeayiuas 7
2iouBiUl erawid|
2| 8p uouale 2| 2ied BINDNISSRYUI ap CIBUL0S |

PERIEROL B] 30 0ANBJE00 [BNUBW |8D DJIUBD SODESUE| BUNNI 30 SBUDIX0E A SBPEPIAIIDE Saluaia)ip Se| ap ojjaiesap (e eled
soedsa A pepuniies ap solUsILLANDE) S0| UCS 3|dWND anb ' 4G7| |ap pepaidaid ap BAINNSSEHUI BUN UB OBIAIES NS eisald 1anis

uy |e3 BiRd SEPIDB|GRISE SBUCIIEIUALID SB| UNBas '01RALo [8p JosiAadns |a Jod
aluayueiaaid epeqoide as 30ap 2158 BINDNIISSELUI BASAU BUN € SN 8D OpE(SEn |8
BJaInbai 8s opueny) JEJI 1a Jod EPRZUCINE BINISNASAEUI B] Ua 0DNIES 8 Jejsald

Treel

SOASNU SOUIU
£ uniesaubu| 31qWsInON ap opaliad |8 Ua 'SEYIL & SOUIU SOASNU UAsBsaIBUI OU 21gNII0) 3D apauad |a ua anb ejjesal 35 'sied [a esed
anb ey 1od suBnUes eoualiaws el @ 3qap as alsa 'saped so| g sopebaslua uos sajena $0| 1awea so| opebaj| uey ou eyzay B| B1SEY

d3u-4vIN eropeinBase 2| uco ‘sajuapnoe ap ezijod Bun B SOPRINIUIA URISA |12 |8 US SOReNIUIEW Seulu & SOyl S| 3p %00l I3
SBjUapioaYy ap sosed eied e21j0g

'SaJUaPISIe O BIIUBIAIA 3P SoUasY sojunsald Ualeuodal 3s OU AIQWABIACN ap Saul (@ ug

efay ouosq 2lauges) & 2aue) eipuefaly ‘zado’] CWIUCIA ‘AIBIING 3501 UENT 'LOIADIED OUBNILT '2604IND [BAES| BUY SByIU

£ soyiu sawamBis soj ap sajuapioae soundie uoselesaid as & zalag BULIBY BYIL B 5D 2Ruajoia ap auydaly oiunsaid un opodal

35 24QM00 Ap sal | anb eyjesal as ‘oweIwNGas cunuode 0Z||Ea) S8| as Sajena so| 2 A SeAnRanps sajuale se| B ajusweunuoda
sopepadal UoJan} anb solasea sajuapiode sauNBie LUBIPSas 38 SpUOD Ua aiquisinou A aignioa ap $asaW 50| UA Uoseluasald

as anb SapepaAau SBUNBIE SBIJUSPIAG OWO3 UEXBUE a5 BULOUI 3jS8 UT ‘oluaiuinBas ounuodo un Jezieal & UoiDenys B 2

3jUal s8UOIE JBZIEAl Uagap $81UAJOP SBT 'SESED SNS Ua 0woa |0 18 Ua ojue) Jeuasaid uapand as anb sajenadsa sauonenys &
S3pEpaAoU se| UejsIGas (sepepanou 3p a4sIBax) [BNDIAIPUI BIBUBL 3D S8IUA0P SB| 3PUOP LA OIBWLIC) UN UO3 BIUBNI UDBNISUl 2]
SBPEpSACN 8P 0JISI0aY A S0DSaly ap UGNsas) ap Ueld

%L6

‘|eba| ajuejuasaiday jap opeIyaT
‘sajuspooe

A eauajoin ap sousay sojunsaid ap suadey'g
opedse |ap sesjolall SBIJO SBOUAPIAT G
‘uaiunal BpRYy

‘ainbas ap sez|jod UoDeRY £

'S2pBEAAOU 3p SBICSENG Z|

‘(auquisinon

A a1gqma0) sosiand saminses seamaey |

B2 2D BuiDyo ua uesodal SOJSa 3P SeJUBqOIdWOD Sof A BAEASILILDE

Jeixne 2| BZjea) of obed ns 'saw e saw ofied 3p soqRal S0ANDadSa) SNS U0D SEIMoR) S8 Jalsiul JBNies A Bl Blucjalal
‘ouedoid £ oueipop sef 'eauale eiBisua sjqelod enfie soo1jgnd SOIIAIAS SO| U0 BiUBna |JUBU| ajjouesad ap aua) |3
S00IjaNg sOAIas

Jousue saw |8
Ua sopioajqeisa soplande 50| Uod opualidng ‘sopedse so| ap eiofaw A upKendape ap SBIGO SBf UBDIUL 8 3IqLWAIACU 8P SalW ja U3

auenajed £ sunsees |
80 UOIas Se| 3/1ua URISIAIP 3p paJed A BUNJE(ES ap UOPIas 2| ap osid '0uoa) |8p RJolaw 8] owod sopianoe uoieBaj) sauainb
ajuaucdiuod (ap J8pI| A BATENSILILDE JBYXNE BIOPBUIPIOOD B| 3p Biyediios Ua (nuejul ieBol jap sal i SB] UoJEL dsu

sauainb ‘'soJsiuabiul ap adinba |@ LS ugiuNal eawud 2| 0AN) as BIQNI20 8p § 1P 3 '231s|4 EIUB|d B| 5P RIClaW B UoKEJR) Ua)

|eunsiad A sefjiue) ‘seyiu soyiu
s0| B ugmoajoid A pepunfias uacayo ‘IMUBUL ojjouesaq A DAUEY) |8 Bluand anb soj uod S02ISY sonedsa A sejeualewW sosinoal 507

eiauew awanbis e| ap 'saiolas)oid A SOANEANPS Sajualque
8P ajuauodiuos |B UOIDE|3) U3 oAlRJado [BNUBL |3 Us SOPRAjUR| S3JBPUERISA S8juaialip sof B ojuailidwna Uep as P |8 apsaq

sepiyedll SaUoREpUAWINIal O/4 S3UDIZRIUSUO
seAnoadsal sej e & pepiepo e( 3p 0AleadQ [Enuey (e ua sepajgelsa
-SaIBpueiS3- DEPIIED 3P SAUOIIPUO SB| ap BUN BpED B OjusIW||dung Jeg

vretes

OLNIIWMEWNND
=
N3 IONVAY 30 %

NOIYDIHRIA 30 3ANINS

S3ANOIDYNLIS
os3L
NIINIANOOINI

‘O I MY

NOIDYOIME0 ¥ 3d OLNIINMGWND T3 YuYd 0aY.LH0d3d 0003 13 ILNYENA SYaAY TIONNYSIA SINOISIY

NQIDYOINE0

id & fieanp3 v dwoy [ap sauoebiqo L'e'e'L

%00t

|efia ajueiuasaiday |ap OpeRIRILET) 2
E1snejuod o opeajdwa jeuosiad

|8 0po} ap PEPa 30 SaJ0usL 24)U03 SopnaLwad
salenxas sojijap Jod sapepijiqeuul ap ejnsucs ‘|

3JQNIaQ 3p SaW |8 U\ UOJEZIIENIOE 35 3nb 84 'SEYNSUOY SE| UCIEZIEa) as OU JQWBIAON 3p opouad |8 ried

[eucsiad |8

0po} 2ied 21ANIIQ 2D Sa |2 Ua QZIBNIOR &S PEPS 8p SaJOUBW BLUGD SORIEWIND Sa[Bnxas sojap Jod sapep||igeyul Jod Bjnsuoa g
S3TWNX3S SOLIT3A 804 S3AvAISYHNI 3a ¥ LINSNOD

|euasiad

1ap [eninenuol sjuaipadys |8 Us euE)SUOD Jefap RIBGED 3s [BNa o 3p ‘sasau

(p) onena epes ealpouad 2ulic} 3p S 2| Jod 2iez)eniae as pEPa ap Saloual
BUU02 sOpHaWod sajenxas sajljap Jod sapepi|iqeyul p osiBay |3 =Iqwojed) ap
[EuaeN 2o - BsuUajad ap ousisiuiy |a jod oyl esed ejsendsip qem euibed 2| ua
Jous|ue [esslunu |8 ua dlIsap BSNEIUOD 0 opesjdia |euosiad @ opo} ap pepa ap
S8/0UBW BAUOT SOPNBLIOD SA[ENXES SOBP Jod SAPEDI|iIdeyul ap BynsuoS 2| Jezieay |

g'a't'e’L

YIONYHNI YE3WRE 30 SOIDIAYES
TYNSNIW OALLYHLSININGY A ODINDIL IWHOHNI




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Suscribir los contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesanas. para
la recepaion de inmuebles. cuando aplique.

El contrato de comodato se firmo el 9 de Marzo de 2020, y se firmo la prorroga del mismo hasta el 31 de Diciembre, el dia 27 de
Nowviembre. en el SECOP I

1. Certificado del Representante legal
2. Adicion de contrato comodato

73373 100%
La EAS debe garantizar las acciones er tifi 1y mitigacion de |En el mes de noviembre las agentes educativas realizaron diferentes campanas con las familias a traves de sus grupos de difusion 1. Planes de gestion de riesgo por seccion
nesgos de accidentes y emergencias que afecten |a vida e integndad fisica de las de Whatsapp, en donde |os diferentes comites institucionales como el de emergencias. primeros auxilios e incendios han trabajado 2. Evidencias de socializacion campafia prevencion
nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerda con |as onentaciones impartidas por el [temas como el manejo de incendios y el como conformar en casa planes de gestibn de resgo y que se debe tener en cuenta para de nesgos,
ICBF. Dotacitn ellos y se envio un video en donde se trabajo que puede hacerse en caso de que se presente un ahogamiento
7.3.3.74 . 1%
Las agentes educativas del Hogar Infantil continuan trabajando en los planes de pestion de nesgo gue se plantearon para la
estancia de |os nifos y nifias en sus hogares, aclualizandolos constantemente a través de folografias y demas informacion
requerida,
Llevar la contabilidad de los bienes musbles por “clasificacion de fuentes y usos”, de |Se cuenta con el programa contable MEKANO, en donde se encuentra la contabilidad de los bienes muebles con los gue cuenta el
acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que |Hogar Infantil 1. Certificado del Representante legal.
rijan para el servicio. en los casos gue aplique, 2. Auxiliar de Inventano Contabilidad
7.3.3.7.5 91%
Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros Durante el periodo de Oclubre y Noviembre no se han presentado siniestros que deban ser reportados al supervisor del contralo, 1. Certificado del Representante legal.
733376 dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia 0%
Relacionar en acta, tanto al inicic como al final del contrato, los elementos de Esta obligacion se cumplit en el mes de Febrero, al iniciar el contrato. aun esta en ejecucion hasta el 31 de Diciembre 1. Certificado del Representante legal
propiedad de la EAS. puestos a disposicion de las UDS
7.3.3.7.7 0%
Garantizar gue en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion El presenie conirato se encuentra en ejecucion y no se han dado traslados, ni cierre, 1. Certificado del Representante legal.
que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acla de
73378 entrega. en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS D%
y del almacenista de |a Regional cuando aplique,
Garantizar come minime el cumplimiento de las fichas tecnicas de los elementos Desde la administracion del Centro de Desarrollo Infantil NO se fienen programadas compra de dotaciones. 1. Certificado del Representante legal,
conforme a |la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades
de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral y 1a Guia Técnica para la
Metrologia & los Procesos Misionales. que hace parte integral del contrato, en su
version vigente o el documento que la sustituya para la compra por reposicion o
adquisicion por primera vez. Para |a seleccion de los elementos a comprar, debera
levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las onientaciones
que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico
7.33.7.9 operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las 0%
especificaciones 1eécnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La
seleccion de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el
presupuesio para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de
dotacion con recursos entregados por el ICBF . debera presentar al supervisor de
contrato el inferme de entrega & cada unidad de servicio y las correspondientes
facturas,
L] L "
Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adguindos durante |z ejecucion del Los bienes con los que cuenta el Centro de Desarrollo Infantil para |a prestacion del servicio a los nifos y nifias son utilizados con 1. Certificado del Representante legal
7.3.37.10 |contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de ias obligaciones exclusividad en sl cumplimiento de las obligaciones contractuales 1%

|contractuales
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

7.3.331

Realizar mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y contratacion de
|talento humano profesional local, como minimo del 10% del valor ejecutade y
aponado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especificado en el anexo "Anexo para el fortalecimiento de las compras locales™. Las
compras locales deben registrarse y reportase mensualmente por parte de le Entidad
Administradora del Servicio, 2 la supervision del contrato, haciendo uso del Formato
de Seguimiento de Compras Locales lecido dentro del Sists Integraco de
Gestion del ICBF, tanto en forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento y
€l reporte deben ser realizados cada mes usando para ello |a hoja de calculo del mes
correspondiente. en un archivo unico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los
soportes de las compras realizadas, en formato digital (PDF}, PARAGRAFQO
PRIMERC: El dilipenciamiento debe ser realizado en archivos independientes, uno
para cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los sopories de las compras
realizadas en el mismo mes. Los reportes mensuales deben ser entregados al
supervisor gel contrato, con |a misme perioditidad establecida para la presentacion
de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir 1as caracteristicas de
calidad establecidas en los lineamientos de la modalidad y adicionalmente, en el
caso de aiimenios, deben cumplir con la Resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 539
de 2014 o |a que haga sus veces, PARAGRAFO SEGUNDC. Cuando el servicio
contralado lenga incluigo componente alimentano, el 10% establecido debera
cumplirse asi. por lo menoes el 4% debe ser reportado en alimentos, y el restante 6%
o mas, debe ser reportade en alimentos, dotaciones o talento humano profesional
local

Las compras locales en el periodo de Octubre - Noviembre se cumplio de la siguiente manera

OCTUBRE 15.57%
NOVIEMBRE. 15.4B%

1
11.g5.abs_formato_de_seguimiento_compras_locales
_vo_ 0D

2. Oficios remisorio

1%

3.3. Obligaciones del registro y presentacion de informacion:

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

RLERTRS,
INCONVENIEN
TESO FUENTE DE VERIFICACION
SITUACIONES
o

% DE AVANCE EN
EL
CUMPLIMIENTO

7.3.3.101

Realizar al inicio del conirato y cada vez que la operacion lo requiera |a solicitud de
registro y actualizacion de |a informacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, de
los datos del Representante Legal Entidad Administradora de Servicic. la direccion
exacta de la sede principal. datos del contrato. servicio contratado, valores y
modificaciones de acuerdo con la documentacion fisica

Esta Obligacion se cumplio en Febrero y no se ha necesitado edicion de informacion

1. Certificado de Representante Legal
2. Reporte cuentame

91%

7.3.3.10.2

Remitir & la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio |o reguiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
actualizacion de la informacion de las UDS debera inciuir el nombre de la UDS, |a
direction conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de
|2 UDS y la georreferenciacion de esta en coordenadas geograficas con Latitud y
Longitud expresado en grados, minutos y segundos

Esta Obligacion se cumplit en Febrero y ne se ha necesitado edicion de informacion, se descargaron los respectivos reportes.

1. Certificado de Representante Legal
2. Reporte cuentame

91%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

7.3.3.10.9

Registrar |a informacion en el Sistema de Informacion o las herramientas
tecnologicas que determine el ICBF las dotaciones de las UDS de acuerdo con la
puia onentadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial
en el marco de |a atencion integral.

En los meses de OCTUBRE Y NOVIEMBRE. el ICBF no ha implentado Sistema de Informacion o Herramientas Tecnologicas para
registrar |as dotaciones de la UDS

1. Certificado de Representante Legal

0%

7.3.3.10.10

Realizar el cargue de la informacion correspondiente a fichas de caracterizacion,
escala te valoracion cualitativa del Desarrollo e instrumento de verificacion de
condiciones de calidad - Autoevaluacion, en los sistemas de informacion que
determine el ICBF.

En los meses de OCTUBRE Y NOVIEMBRE, no se ha realizado el cargue de esta informacion debido a la actual situacion de
emergencia sanitaria

1. Certificado de Representante Legal

D%

7.3.3.10.11

Diligenciar y firmar el formato de "Compromisc de confidencialidad y no divulgacion
de |a informacion”, en cur iento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad ge la informacion. PARAGRAFO PRIMERO Cuando por razones
ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion Cuéntame la
toma nutnicional de alguno de los beneficianos atendidos durante el penodo de la
toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no
participen de las actividades de formacion & las familias segun el Manual Operativo
de cada Modalidad. la Entidad Administradora de Servicio debera aportar la
justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, |a cual sera validada por el
supervisor del contrato def ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO' Cuando por razones
asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por |z linea de sopore
dispuesto por el ICBF para tal efecto. no sea posible realizar el registro de la
informacion, la EAS debera aportar |z justificacion con el numero de caso. la cual
sera valitada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de
avidenciar falsificacion y/o adulteracion por parte de la EAS de documentos, registros
de asistencias. RAM actas entre otros. debidamente evidenciadas. el Supervisor del
contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley
5899 de 2000 "Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la
Nacion, adicionalmente se aplicaran los descuentos correspondientes de las
solicitudes de desembolso presentadas por las EAS de acuerdo con lo previsto en el
Manual Operativo de esta Modalidad, y Ias orientaciones que imparta el ICBF para tal
fin

Esta Obligacion se Cumplio en el mes de Febrero.

1. Compromiso de confidencialidad

100%

7.3.3.11. Obli

conla A

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

RLERTAS,
INCONVENIEN
TESO
SITUACIONES

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN
Bl

CUMPLIMIENTO

T.3.311.1

|Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de los

servicios contratados. en los formatos financieros establecidos por el ICBF

|especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y cuando aplique,

el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de las mismas. Cuando los
cornceptos de gaste de la contraparlida se hayan cumplido. y queden recursos por
ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al
Comite Tecrico Operativo. la cual debera ajustarse a las necesidades reales del
servicio. En |os casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, |os

|mismos deberan ser presentados ante el Comite Tecruco Operalivo para revision y

aprobacion,

No aplica para este perodo ya gue esta obligacion se cumplio el 20 de Marzo de 2020,

El periodoe de Octubre - Noviembre aun no se ha presentado para la legalizacion de cuentas con el financiero. el peniodo de
Septiembre se legalizo en Noviembre

1. Certificado de Representante Legal

2. Informes financieros

3. Actas de legalizacion de cuentas F1.,AB.MO12.PP
4. Actas de revision de cuentas periodico

100%

T.3.3.11.2

Mantener un control presupuestal y financierc independiente para |a ejecucion
administracion y manejo de |os recursos asignados en virtud del presente contrato y
de |os demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo, lo cual se verificara a
través de los informes técnicas, administrativos y financieros radicados

mensualmente.
*

En el PERIODC SEPTIEMBRE DE 2020, el manejo presupuestal fue el siguienie

INGRESOS 84,064 820
ICBF : $0
CONTRAPARTIDA: $4.064.820

EGRESOS TOTALES: $72.107.343
EGRESOS CONTRATC. §68.042.522
CONTRAPARTIDA $4.084.820

El penodo de Octubre - Noviembre aun ne se ha presentado para |a legalizacion de cuentas con el financiero el periode de
Septiembre se legalizo en Noviembre

1. Informe financiero mensual
2. Auxiliar de Centro de Costos del Contrato del
periodo correspondiente
3. Certificado de Representante Legal
4. Actas financieras
+

9%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Provisionar mensualmente, en el marco de |a ejecucion del contrato, los recursos EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE SE TIENE PROVISIONADO LA SUMA DE $36.876.344_ por concepto de Prestaciones 1. Auxiliar de provisiones
correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humane |sociales del Talento Humano contratado. 2. Certificado del Representante legal
contratado y demas conceptos que se requieran para garaniizar las obligaciones de 3. Centro de costos
733116 pagos a lerceros 4. Informes financieros 91%
£l periodo de Octubre y Noviembre aun no se ha presentado para |a legalizacion de cuentas con el financiero, el periodo de
Septiembre se legalizo en Noviembre
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones. apones a sepuridad |Los pagos de némina realizada al Talento Humano se realizo de a siguienie forma: 1_Planillas de pago de seguridad social del periodo
social y parafiscales del personal vinculado laboraimente por la EAS para la atencion 2. Soporte consignacion de nomina
del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria, No obstante, cuando por las |OCTUBRE Se pago el 22 y 30 de Octubre de 2020
condiciones geograficas y ubicacion no sea posible gue el talento humano lenga NOVIEMBRE Se pago el 15 y 30 de Noviembre de 2020
733417 acceso & |a apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiers 014
el page en efectivo, la EAS informara en la planilla de nomina que hace parle del Los papos de Seguridad Social y Parafiscales se realizo en las siguientes fechas
informe financiero. el medio de pago aplhicadoe
OCTUBRE = Se pago el 30 de Octubre de 2020
NOVIEMBRE . Se pago el 04 de Diciembre de 2020
Realizar e manera oportuna los pagos & proveedoras pr nente por EN EL PERIODO OCTUBRE - NOVIEMBRE DE 2020, SE PAGO ALOS PROVEEDORES DE LA SIGUIENTE FORMA 1. Soportes de pago a proveedores
transferencia bancana, Cuando por condiciones excepcionales (peograficas y 2 Certificado de Paz y Salvo de proveedores
ubicacion) no sea posible que e tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el | - JUAN ANDRES RENDON MOLINA
733118 pago se hara de acuerdo con el Mecanismo Que se apruebe en el marco del Comite |OCTUBRE se pago el dia 27 de Octubre por § 17.850,000 RPF de Octubre 81%
Tecnico Operalivo. NOVIEMBRE se papo el diz 13 de Noviembre por § 417.850.000 RPP de Noviembre
Presentar informe financiero mensualmente al supervisor. los primeros cinco (5] dias En este periodo. se presentaron los siguientes informes financieros on sus respeclivos soportes 1, Oficios remisonios de informes financieros
habiles siguientes al mes gjecutado, que lenga como sopories las certificaciones de 2. Actas de legalizacion de cuentas F1.A8 MO12.PP.
pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato. asi como de|” 7 de oclubre se envio la ejecucion financiera de sepliembre 3. Informes Financieros
|os salarios prestaciones sociales y aportes al Sistema de Segunidad Social Integral |* 9 de noviembre se envio gjecucion financiera de Octubre
733419 de Ios trabajadores a su cargo, certificado que debera ser emitido por el Rewvisor o1y
i Fiscal Contador Publico de la Entidad o Representante legal segun aplique; y copia J
del extracto bancario o informe de los movimientos bancaros, segun apligue de la El penodo de Octubre - Noviembre aun no se ha presentado para la legalizacion 0 cuentas con &l financiero, el periodo de
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aporados por el ICBF Septiembre se legalizo en Noviembre
Consignar en la cuenta bancara definida por el ICBF. los rendimientos financieros de |[EN EL PRESENTE PERIODO NO SE HAN GENERADO RENDIMIENTOS FINANCIEROS 1. Certificado del representante legal
7.33.11.10 |os aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera 0%
remitr copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato.
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recurses de cofinanciacion de En el PERIODO SEPTIEMBRE DE 2020, el manejo presupuestal fue el siguiente 1. Extracios Financieros
cualquier fuente destinados & |a ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por |as 2. Informes Financieros
cuotas de participacion para el servicio Hogares Comunitanos de Bienestar INGRESQS 54.064.820 3. Certificado del representante legal
ICBF SO
7.3.3.11.11 CONTRAPARTIDA 54.084 820 01%
El periodo de Octubre - Noviembre aun no se ha presentado para |a legalizacion de cuentas con el financiero, el periodo de
Septiembre se legalizo en Noviembre
Fresentar los informes de ejecucion tecnica y administrativa y financiera guince dias El dia 8 de Ociubre se Presento el informe tecnico correspondiente a los meses de Agosio - Septiembre DE 2620 1. certificago del representante legal
calendario antes de la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente. Lo 2. Oficio Remisorio
73314142 anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de fa informacion Para el mes de Noviembre no aplica ya gue se presentara en Diciemore BO%
Adquinr al inicio de la atencion. |a polize de seguro cantra accidentes para los En &l mes de Enero. antes ae ingresar los nifios a la institucion, segestiono |a poliza estudiantil con la compafiia La Previsora 1. Polizas de nifies y ninas
usuarios y entregar al supervisor del contrato el respectivo 50porte de pago. 2. certificado del representante legal
t A la techa todos |os nifios y nifias am_q_o:_mnom en 12 institucion. se encuentran registrados en la poliza, desde minimo 24 horas ¥
7.3.311.13 antes del ingreso del nific o nina. 100%
Durante el mes de Octubre no s& tuvieron INaresos
Durante el mes de Noviembre se ingresaron 3 nifios/mnas nuevos
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

PARVULARIO A OCTUBRE Y NOVIEMBRE

1 Tecnica en Atencidn Integral a la Primera Infancia. Docente (Perfil 2). Estudiante de 10 semestre de Licenciatura en Pedagogia
Infantil. Expenencia 50 meses

PARVULARIO B
1 Tecnica en Pnimera Infancia. (Docente Perfil 2), Experiencia 151 meses.
Parvularios tiene 1 Auxihar Pedagopica

Tecnicas Laboral por Competencias en Atencion Integral a |a Primera Infancia. Experiencia 33 meses. Estudiante de Segundo

de Licenciatura en Educacion Infantil

PREJARDINES. OCTUBRE Y NOVIEMBRE

PREJARDIN A

1 Tecnica Laboral por Competencias en Asistente de Freescalar. (Docente Perfil 2) Experiencia 67 meses
PREJARDIN B

1 Licenciada en Educacion Preescolar con una experiencia de 110 meses

Prejardines tiene 1 Auxiliar Pedagopica tecnice en atencion  ia primera infancia con 62 meses de expenancia

JARDINES OCTUBRE Y NOVIEMBERE

JARDIN A

1 Licenciada en Pedagogia Infantil con 18 meses de expenencia

JARDIN B

1 Normalista con ciclo Complementaric. Licenciada er Educacion Especial Docente (Perfil 1). Experiencia 72 meses
JARDIN C

1 Normalista con Ciclo complementario, Licenciada en Pedagogia Infantil (Dacente Perfil 1) 71 meses.

Los Jardines tiene 1 Auxiliar Pedagogica

_.n.n.n_m__mmq con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision. Nermatividad intema
vigente, Objelivos Estrategicos. Politicas y Sistema Integrado de Geslion SIGE) asi

SOCIALIZACION DE LA IDENTIDAD INSTITUCIONAL

OCTUBRE. Eldia 02, 09y 23 de Octubre se socializo con el Talento humane |a |dentidad Institucional del ICBF y el Hogar Infantil

1. Actas de Get

81,2 tomo dar @ conocer los diferentes documentos (lineamientos tecnicos. manuales 91%
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesanocs para la operacion de los NOVIEMBRE El dia 17 y 24 de Noviembre se socializo |a identidad institucional del ICBF y el Hogar Infantil
S@rvicios.
Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente & la prestacion del PERCEPCION DEL BENEFICIARIO 1. Certificade de Representante Legal
Servicio o bien adquirido, OCTUBRE En esle periodo ne se realizo la encuesta de satisfaceion al servicio, esta fue realizada en el mes de junic utilizando 2. Evidencia de envio de encuesta de satisfaccion
Gaogle Drive y se cuenta con el anahsis de los resultados
813 | i 50%
& NOVIEMBRE Para este penodo se envit a los padres de tamilia la encuests de sauistaccion ppr medio de un formulario en
“ GOOGLE DRIVE, los padres de familiz se encuentran diligenciandolz en este mes de Diciembre.
| “emostrar mediante evidencias la implementacion de acciones e mejora (correctivas |ACCIONES DE MEJORA 1. Ceriificado de Representante Legal
814 |© preventivas frente a cualquier situacion que afecte |a prestacion del sarvicio) que Para el periodo de Octubre y Noviembre NO se tuvieron acciones de mejora debido & que no se tiene NINGuNa situacion que afecte 0%
e 4

|vermita tomar las decisiones & que haya lugar © expenencia exitosas que de
|muesiren la mejora en ia prestacion oe servicio

el servicio
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Formular e implementar el plan de prevencion preparacion y respuesia ante “En el mes de octubre no se adelantaron acciones. en |a preparacion y respuesta ante una emergencia, 1.Certificado del Representante Legal
EMergencias. 2. Acta
8,36 “En el mes de Noviembre se le envio & los padres de familia un video informativo. en la que se les muestra |a forma de elaborar. el 100%
plan de emergencia familiar,
8.4. Eje ambiental,
RLERTAS,
INCONVENIEN % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION TESO FUENTE DE VERIFICACION EL
SITUACIONES CUMPLIMIENTO
Py
Adoptar las medidas necesanas para el ahorro y uso eficiente de agua. energia, “En el periodo de Octubre y Noviembre, la llave de contencion general para la planta fisica, se cerro y solo se abre_los dias que el 1. Cerlificado del Representante Legal
papel, y manejo de residuos que s& generen durante la ejecucion del contrato. de Talento Humano. hace presencia en la Institucion, para hacer Aseo. desinfeccion, recibir y entregar los RPF a los beneficianos.
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad
“lgualmente. las neveras y demas electroaomesticos del Hogar infantil, estan desconectados
841 91%
“Las llaves de paso del pas domiciliano. se encuentran cerradas
“Los residuos resultantes en este penodo, han sido eliminados en el servicio de Aseo Municipal
Presentar los permisos y/o autonizaciones ambientales vigentes requendas para El Hogar Infantil no presenta situaciones que requieran autonzaciones ambientales 1. Certificado del Representante Legal
8.4.2 prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumphmiento de los 0%
N regquenmientos establecirdos en dichos documentos .
Adoptar las medidas necesanas para el almacenamiento y manejo adecuado de los  |El Hogar Infantil cuenta con dos gabinetes adecuados para el almacenamiento de productos quimicos, los cuales se encuentran 1 Certificado del Representante Legal
productos quimicos utilizados durante |a ejecucion del contrato. de acuerdo con la con sus respeciivas fichas tecnicas y lugar seguro donde solo liene acceso las personas autorizadas.
normatividad vigente
843 Duranite el periodo Octubre y Noviembre, la matriz de compalibilidad de los productos quimicos no ha fenido cambios debido a que 91%
se estan manejando los mismos productos quimicos
Adoptar las medidas necesanas para el manejo adecuado y la disposicion final de los |[En los meses de Octubre - Noviembre, no han resultado residuos @speciales y/o peligrosos, por la atencion especial via telefonica 1. Certificado cel Representante Legal
844 residuos especiales y/o peligrosos que se peneran durante la ejecucion del contrato. |y el trabajo en casa que se esta realizando. en razon a la Emergenaia Sanitana ocasionada por el COVID 19 e
ED o
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo ios El Hogar Intantil Las Palomas cuenta con Un Plan de Saneamiento el cual es implementado en el Hogar Infantil Las Palormas 1. Plan de saneamiento
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residups. control de plagas y B0
8.4.5 abastecimiento o suministro de agua potable de acuerdo con la normatividad 1 S
vigente. L\./ —~

Observaciones

[7

MARTHA LIGIA REINOSA RODRIGUEZ

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

e — N

q:* del representante Lt

£
K&E@

[l

me!b\.f R\Nx.ntro. .\D\brr. \T ﬂv\\_x.!.\n.

Nombre y firma de n&m.\nsno

Nombre y firma de quien aprobo

-
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Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo

0%

Nifias y nifios que ingresaron en el periodo

1%

Nifias y ninos que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF

210

100%

4. ACCIONES

ENFOCADAS PARA LOGRAR LA

GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N® DE CASOS AL

N° DE CASOS AL PRESENTAR

% DE AVANCE EN RESOLUCION

ALERTAS Y OBSERVACIONES

INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifos sin registro civil 4 3 75%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/0!
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliaciéon a 0 0 #DIV/O!
salud
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrolic 0 0 #DIV/0!
Nifias v nifos sin mmﬂcmam de vacunacion completo 0 0 #DIV/O!
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 0 0 #DIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricion 31 31 100%
‘ TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR N' DE CASOS AL PRESENTAR | opomTapos DURANTE LA |  ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
VIGENCIA DEL CONTRATO
Riesgo a Desnutricién 2
) ull Desnutricion 0 Riesgo de Sobrepeso 25
Numero de casos de malnutricion reportados a las
Entidades correspondientes
Sobrepeso u Obesidad 4

N° DE NINOS, NINAS Y/O

% DE NINOS, NINAS Y/O

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS

e s " ESTADO NUTRICIONAL | ' ESTADO NUTRICIONAL ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricion Aguda 0 0
Desnutricion Cronica 0 0
. Desnutricion Global 0 . 0 ,
Descripcior. cuantitativa del diagnéstico nutricional ~ [Normal o eutréfico 206 0.980952381
(Reportar trimestralmente) Sobrepeso 4 0.019047619
Obesidad | 0 0
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Procesos de formacion con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

48

210

210

210

91

OCTUBRE

El 13 de octubre se le envit a todos los padres, madres y
cuidadores de familia informacion sobre: Loncheras
Saludables entrega # 1 y Plato Saludable # 2.

El 27 de octubre se le envio a todos los padres, madres y
cuidadores de familia informacion sobre: Loncheras
Saludables entrega # 2 y Plato Saludable # 3.

Se realizaron 22 Talleres a Familias por medio de encuentro
virtual via "Zoom” con grupos no mayores a 10 participantes
entre las fechas del 14 de octubre al 27 de octubre de 2020,
abordando el tema de "Manejo De Emociones y Estrés
Durante La Pandemia”.

210

210

210

210

NOVIEMBRE

El 09 de noviembre se le envi6 a todos los padres, madres y
cuidadores de familia informacion sobre: Loncheras
Saludables entrega # 3 y Plato Saludable # 4.

El 09 de noviembre la Nutricionista del CDI realizo la
Socializacion del memorando para la toma de peso y talla de
los nifos/as con Desnutricion Aguda que salgan reportados
de las llamadas realizadas por las Docentes del CDI.

El 23 de noviembre se le envio a todos los padres, madres y
cuidadores de familia informacién sobre: Loncheras
Saludables entrega # 4 y Plato Saludable # 5.

- Se realizan 21 Talleres a Familias por medio de encuentro
virtual via “Zoom" con grupos no mayores a 10 participantes
entre las fechas del 11 de noviembre al 24 de noviembre de
2020. abordando el tema de “El Cuidado Sensible y La
Vinculagion Afectiva En La Primera Infancia”.




oUEwmyg
oluaiel ap sluaucduwaon

uonsa6 sp £ oaensiuiwpe
ajuauodwon

sapal A pepiunwiog
‘Bljiwey) ap ajuauodwio)

salojoalold A soAeanpa
sajuaique ap ajuauodwon

uoUINN
£ pnjes ap ausuodwon)

oa16g6epad sjusuodwon

I¥Od |3p sajusuodwos soj

3p oun epea eled sejsando.d sauolooe SB| SB|jolIEsap
eled UoJeljuoaUa 2nb SaPBYNoLIp sB| alounug

IVOd 1130 07104¥YS3A "9

FHGWIIAON

Zei(] ie|ld elawajua
el Jod oyoay ‘pnjes us ojuaiuinBag A ojuaiweyedwosy -

oJejog ellep esbuy eisiuooUINN
e| Jod ayoay ‘leuoouiny ojusiwinbag A ojusiweyeduwosy -

o|apnby zawog
uusiey ebojoaisd e| Jod oyoay 021Ugs|a | OJUSILEBUBGWIODY -

‘[ernosodisd esle |2 3psap BoIUQa|S)
BIA SELENSN seljiwey | B epezuoud uQiausie ez)ess ag -

seaiBgjousa) sejualweliay

Sajusis)Ip elA A S3W |B $323A g 00I1UQ3|8] OJualweuedLLooE
opusligioal ‘'ueuasuy a| souel siy elbalensa g ap

0oleuW |2 us 4g0| |2 Jod seisandoud seonoeld sajusialp se)
opualoajepo) A opue||0LESap ‘SBI0PEPIND O/A salpew ‘saiped
so| ap aped Jod 'esed ua sojal A sapepiAloe uclezi|eal g

344N.L00

28Lll

4]

€l

vl

olLe

2°]

€l

I~

143

2s01

sel|iuey

0 saleboy so| e ojuaiweyEdWOoE 3P SEYSIA 2P 0JSWNN




7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS

PROGRAMADAS

REALIZADAS

N° DE PERSONAS N° ACUMULADO DE PERSONAS
CARGO QUE TRANSITARON Y QUE OBSERVACIONES
VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 1
Agentes educativos o maestros 10
Profesionales de Atencion Psicosocial 1
Profesionales de Nutricion 1
Auxiliares Pedagogicos 4
Manipuladores de Alimentos 4
Auxiliares de Servicios Generales 2
Auxiliares Administrativos 1
Otros (especificar cuales) 1 1 Nutricionista (Angela Maria Botero)
Total 25 0 0
RN NG JONRL/NES BEDEACTIVIDADES N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
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68

68

10

—

12

22 DE OCTUBRE DIPLOMADO PLAN DE GESTION DE
RIESGOS

23 DE OCTUBRE COMUNIDAD DE APRENDIZAJE .
TRANSFORMO MI PRACTICA PEDAGOGICA. ME
EXPRESO

24 DE OCTUBRE DIPLOMADO GESTION DE RIESGO
27 DE OCTUBRE ASISTENCIA TECNICA AAVN, OCTUBRE.
28 DE OCTUBRE ESTRATEGIA DE INFORMACION,
EDUCACION Y COMUNICACION EN SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL ICBF- FAO APORTES
PARA CULTIVAR, NUTRIR Y PRESERVAR JUNTOS.

29 DE OCTUBRE RESOLUCION ADECUADA DE
CONFLICTOS

29 DE OCTUBRE ENFRENTANDO PERDIDAS, SIN
PERDER EL SENTIDO DE LA VIDA

29 DE OCTUBRE DIA NACIONAL DEL CEPILLADO

30 DE OCTUBRE FERIA DE TRANSITO ARMONICO

30 DE OCTUBRE COMUNIDAD DE APRENDIZAJE "SOY
UN AGENTE EDUCATIVO INCLUSIVO"

30 DE OCTUBRE SIMPOSIO NACIONAL DE SALUD
MENTAL “SALUD MENTAL EN LOS TIEMPOS DEL COVID -
19"

31 DE OCTUBRE DIPLOMADO GESTION DE RIESGO
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ANEXOS
1. Copia de |a remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades

MARTHA LIGIA REINOSA RODRIGUEZ gga
Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma\gé| representanté Lbdal de la EAS

Savdre  Alicic Arcwilb liomens 2 —— 2P\ Bo Tt iy \«m«x«k

Nombre y fifma de quien revist

Nombre y firma de quien 3&630
Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién lﬂ@ﬁuﬂ\\@\&\\




