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Al contestar cite este nimero

LR T

Radicado No:
202037001000050533
Manizales, 2020-11-06

MEMORANDO

PARA: PAULA ANDREA TORRES MUNOZ
Coordinadora Grupo Juridico

Asunto: Remisién documentos contrato de aporte 17-0148-2020
Cordial saludo,

De manera atenta, se remiten los documentos de ejecucién del contrato de aporte 17-
0148-2020 HOGAR INFANTIL LAS PALOMAS, asf:

* Informe del supervisor periodo junio a julio 2020
* Informe de ejecucion técnica y administrativa de la EAS (1 cd)

Cordialmente,

JARAMILLO
Coordinadora Centro Zonal Manizales Uno

ICBF Regional Caldas

Proyectd Edgar Eduardo Ospina Rosas, / Profesional Contratista CZM1

www.icbf.gov.co
ICBFColombia B @icsrcolombia @icbfeolombiaoficial
Los datos proporcionados seran tratades de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012,
Sede DIRECCION REGIONAL I Linea gratuita nacional ICBF
CALDAS ' 01 8000 91 8080

Avenida carrera 68 No.64c — 75
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Clasificacian de ia informacion Publica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No: 17-0148 DE 2020
INFORME PERIODICO Ne. 2 [JUNIO - JULIO)

1. Datos generales

Periodo del

erilesy 17/02/2020 2l 31/05/2020 Nimero de contrato/convenio 17-0148-2020
Tipo de contrato/convenio  Contrate de aporte ::::&"m:: 1710272020
Valer [nicial del Plazo de Ejecucién Inicial

R pbiiniomsalt $  667.821193 bl wﬁdu) 301112020
Objeto

Prestar los servicios de educacitn inicial en el marco de |a atencidn integral en Centros de Desarrolio Infantil -CDI. de conformidad con el Manual Operativo de |la Modalidad Institucional, el
LAnl;m\eﬂln Técnico para |a Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarralio integral de |a Primera Infancia
de Cero a Siempre.

Alcance del objeto (sl aplica)
NO APLICA

2. Datos superviser
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de Prot u =0 2044 o8 Nombve'y cargo ?“‘“w I-ch ‘q::l SORANI ROCIO QUINTERO JARAMILLO - Profescnal Universitasiol
supervisién del contrato/convenio) et ccign 2044 Gianls wonecio  de I8 ejecuck Cadigo 2044 Grado 08
contrato/convenio)
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de SORANI ROCIO GUINTERO JARAMILLO Coordinadora Centra 2onal Fecha memorando de designacion de 1710272020
designacion, si aplica) Manizaies Uno supervision (si aplica)
e Supervisores atras entidades
Nombre Supervisar ICBF (para efectos de liquidacion) (cooperantes) - {5l apiica)
Otros supervisares (*) Cargos de otros supervisores
3. Datos contratista
Nombre Contratista: HOGAR INFANTIL LAS PALOMAS Cédula o NIT: 890804590
Direccién CALLE B8 No. 104 - 85 BARRIO LA SULTANA Correo electrdnico: inftillaspalo il
. Representante Legal que suscribira el
Representante Legal que suscribié el contrato/convenio Martha Ligia Reinosa Rodriguez “‘:rd. quuidmo% (i):
Fecha C de B y
Representacion Legal (i).
(i) f o deberd
4. Plazo de duracién del contrata/convenio
Desde cuando 17 de febrero de 2020 Hasta cuando 30 de noviembre de 2020
Fecha aprobacidn pdlizas. 17 de febrero de 2020 Fecha expedicion R.P 17 de febrero de 2020
Fecha acta de Inicio 17 de febrero de 2020 Fecha inicio del contrato/convenio 17 de febrero de 2020
Fecha documento de Prérroga (sl aplica). Prorrogado hasta cuando (sl aplica):
Fecha aprobacion péliza de |a prorroga Fecha de terminacién 30 de noviembre de 2020
i 5 n mas incluir
6. Informacién presupuestal
Valor Inicial del contrato/convanio s €67.821.193
Aports ICBF § 854,726,660
Aporte Contratista (si aplica) [ 13094 533
No. de CDP: 20420 Fecha COP: 710212020 Valor de CDP. 3 654.726.660
No. de RP: 83320 Fecha RP. 17/02/2020 Valor de RP; 5 854,726 660
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién Vaior Adicion

Descripeidn del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicién Fecha CDP Adicién: Valot CDP Adicién:

No de RP Adicidn: Fecha RP Adicién Valor RP Adicién

Valor adicién aporte contratista:
Fecha aprobacién péliza de Ia adicién

| 5@ prasantan m "

(+) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién 16/07/2020 Valor di 1 ] 46.028.743
Descripcidn del concepto de disminucién realizada en el perioda

No CDP disminucién : 20420 Fecha CDP disminucién 7/0212020 Valor COP i 3 45.028 743
No. de RP H3320 Fecha RP disminucién RRLr rierd] Valor RP disminucién . _§ A5 UZE 73T
Si se presentan mas disminuciones indluir filas para éslas
{=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 3 608697917
Valor anticipe (si aplica) Fecha pago anticipo (si aplica):
Potcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado
F} Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desemboisado de la sigulente manera:
1 BIMESTRAL CIENTO VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE (§ 127 922.340)
Forma de Pago: 2 BIMESTRAL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESCS MICTE (§ 131.701.080)
ago: 3 BIMESTRAL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESCS M/CTE (§ 131.701.080)
4 BIMESTRAL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESOS M/CTE (§ 131.701.080)
5 BIMESTRAL CIENTO TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHENTA PESOS MICTE ($ 131.701.080)
El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisar de los sig documentos pr por el representante legal de la EAS. o quien se encuentre
| debidamente facultade:




. Para el primer desembolso. a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor def contrato. b) Aprobacién de Ia contrap y los valores técnices agregados, cuando
aplique, por el supervisor del contrato. ¢ Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante
Legal, EAS, direccidn exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato; servicio y valores de acuerdo con la documentacién fisica d) El listado actualizado de las UDS en las
cuales se prestaran los servicios de atencidn a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de unidades. nombres, direccién, teléfono y responsable) tomande coma insume los datos
ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. &) Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que Ingresan segun lo
establecido en la Gula para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. f) Acta de visita y registro fotogréfico que soporte que la
infraestructura ofertada cumple con las condici fisicas de las i relacionadas para |a prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para |a seleccion, tuvo en
cuenta la sede propia ofertada por la entidad). (il)

2 Para el segundo desembolso a) Presupuesto inicial de ingresas y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor b) Contrapartida y los valores técnicos
agragados, cuando aplique, avalados por el comité técnico cperativo y ap por el supe c) Ci de o ypondi ala ién de las oblig:

contractuales relacionadas con la prestacién del servicio. d) El ciclo de mend de conformidad con o establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. e) informe de la
ejecucion financiera del primer desembolso. f) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de Ia cuenta exclusiva para &l manejo de (o8 recursos

aportados por el ICBF. correspondiente al periodo anterior. g) Planilla de page del talentc humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al

Integral de Seg Social y parafi de todo &l talents humana contratado para ‘a ejecucion del contrato. h) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema
Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de |a informacién de los proceses de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las
familias de acuerdo con &l manual y el 100% de |a respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la
modalidad. i) Registro, actusiizacién y reparte del 100% de los datos con calidad del talenta humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y
contratado para Ia sjecucién, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. |). Reparte genarado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo &l codigo del Sistema de |nf én Cuéntame y los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacién, diteccidn exacta (seglin
servicios piblicos), teléfano y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la palitica pablica de primera infancia y la dotacidn de acuerdo a la guia orientadora para la compra
de |a dotacion en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencitn integrsl (cuando el ICEF lo disponga). k) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumenta que defina
el ICBF segun la atencion. (ii.]

3. Para los demas desemboisos (lercero, cuarto y quinto). a) Infarme de [a ejecucitn financiera del perlodo antetior. El informe financiero debera cumpiir con el contenido pravisto en los
instrumentos que entregue para &llo &l ICBF. b) informe de ejecucian téenica y administrativa dal periodo anterior que deberd tener el contenido previsto en los instrumentos que entrague
para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los mavimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manajo de los recursos aportades por el ICBF

al periodo anterior, d) Certificado de cobertura que refieje el nimero de nifos y nifas atendidas en el periodo anterior. ) Planilla de pago del talento humano

cor al periodo anterior, acompafiado del soparte de pago de los apartes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la
#jecucion del contrato, ) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las
UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo el cédigo del Sistema de Infs ion C y acty los datos del nombre, respansable o coordinador, los datos de georreferenciacidn, direccidn exacta (seglin
servicios pablicos), teléfono y dotacién de materiales cultirales entregadcs en el matco de la politica pablica de primera infancia Y |2 dotacion de acuerdo con la gula orientadara para la
compra de |a dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de |a atencisn integral (cuando el ICBF lo h) Reporte de inf: ién con calidad g do por el
Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de Ia informacién de los de ién a padres o cui que hayan asistido a las jornadas de
formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de |a respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y &l seg segun los. les ope

de la i) Registro y lizacidn del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con |as orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. j) Registro Mensual
de Asistencia -RAM - en el Instrumento que defina el ICBF segdn la atencién

PARAGRAFO PRIMERO. E| monto de Ios aportes a desembolsar acorde con la tabla de |a presente cldusula sera equivalente a. Para el Primer para HI [
multiplicando el costo cupo de fase preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos coniratados, mas el costo cupo mes de talento humano por 0.75 par el nGmero de cupos contratados, mas
los costos de la canasta diferentes a talento humano por Ia fraccién de servicio del mes de febrero de acuerdo con Ja fecha de inicio de la atencién por el numero de cupos cantratados, mas
&l costo cupo mes de atencin por un (1) mes por el total de cupos contratados. mas el costo por usuario de la tasa compensataria por 1a fraccion del servicio del mes de febrero de acuerdo
con la fecha de inicic de la atencidn, por el nimero de usuarios con este recanocimiento, mas & costo por usuario de Ia lasa compensatoria por 1 (un) mes, por el nimero de usuarios con
este reconocimiento, menos &l valor de un dia de alimentacién o racién servida por un (1) mes por el lotal de cupos contratados per cancepto de desarrolio de la jornada de reflexion

. b para el segundo, tefcero, cuarto y quinte desembolso; Para Hi Institucional: se calculard multiplicando el costo cupo mes de atencién, por 2 meses, por el total de cupos

mas &l costo por usuario de |a tasa compensatoria por el nimero de usuarios con este reconocimiento par 2 meses. menos valor de un dia de alimentacidn o racién servida por 2
meses por el total de cupos por de de |a jornada de reflexién pedagégica

PARAGRAFO SEGUNDO: E! valot final del contrato correspondera a |a prestacin efectiva y real del servicio, En caso de terminacién anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habra
lugar al pago proporcianal de los servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO TERCERO E ICBF realizara un apofie en especie para |a atencién, representado en los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en los larminos indicados en
el presente contrato

PARAGRAFO CUARTO, La EAS aportara para la ejecucién del contrato ia contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en e marco del Banco Nacional de Oferentes [cuando haya
lugar) y avaladas en el primer comité técnice operativo del contrato

PARAGRAFO QUINTO Las de P en |a presente clausula deberdn ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes
al bolso. a 1 del primero, acompafiados con los respectivos soportes.

El supervisor certifica |a existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No de consistente en

6 da con |a dar (si aplica)

(cantidad) contratos, suscritos par (contratante), con el fin de (objeto). De
ficacian

igual manera allega relacién de dicha contratacidn, en folios, en la cual se identifica el ndmero de contrato, |a fecha de suscnpcidn, el contratista, el objeto. la duracion, el valor, cbser generales y la
exprasa del Contratante de que dicha contratacidn derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que 1odos sus contratistas se encuentran a paz y saivo por todo concepto

Pariodo certificade Fecha de certificacién Valot pagade Obsarvaciones

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -

CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL

Febrero-Marzo 26/02/2020 s 127.922.340 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES
UNO PERIODO FEB-MAR DE 2020 CT 17-0148-2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -
CDl-, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO!

Abril-Mayo 20/04/2020 $ 131.701.080 DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES
UNO PERIODO ABRIL-MAYO DE 2020 CT 17-0148-2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL -CDI-, DE CONFORMIDAD CON EL

Junio - Julie 24/06/2020 $ 86.672.337 |MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA GZ
MANIZALES UNO PERIODO JUN-JUL 2020 CT 170148
2020

8. Pages Efectuados segun estado de cuenta o infermasién suministrada por |a Direosién Financiera
Numero de
Valor de desembeolsas 2 " Fecha y numero de la Observaciones
paga/desembolse, -:ﬁn 48901 minuta contractusl Valer pagado °a o pres arden de pago (si ol valor pagado fus diferents al pactade en |a minuta, deseribir breve
"“"“"P::""‘ (A) (B) (A-B) cotrespendiants Justificacién, y pto de les mi )

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Clasificackdn de la Informacidn Poblica
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, DE
1 s 127.922.340 | § 127.922.340 1 CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
#8/02/2020 - 38828320 || \gTiTUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENGION A LA
PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO FEB-MAR DE 2020 CT 17-
0148-2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE
2 s 131.701.080 | § 131,701,080 2 DESARROLLO INFANTIL -COI-, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
#2/042020 - 84638020 | (o RATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUGIONAL, EL LINEAMIENTO TEGNICO
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO
ABRIL-MAYO DE 2020 CT 17-0148-2020
PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCION INTEGRAL EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, DE
3 s 131.701.080 SseTnaer (026,743 | 26/06/2020 - 16296672 | CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
J ! o4 0 INSTITUCIONAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA CZ MANIZALES UNO PERIODO JUN-JUL 2020 CT 170148~
2020
TOTALES $ 391,324,500 | § J46.296.767 | § 46.028.743
9.D /R al valor {si aplica)
Feoha e T Valor O > Te—— = oto D = o
DESCUENTOS POR SALDOS NO EJECUTADOS EN LOS MESES DE FEBRERO Y ABRIL DE
2020 POR TALENTO HUMANO, SERVICIOS PUBLICOS, GASTOS OPERATIVOS, SEGURO
NINOS (POLIZAS), MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES, MATERIAL DIDACTICO DE
26/06/2020 5 46,028,749 | CONSUMO Y PAPELERIA, DOTACION DE ASEC PERSONAL, ALIMENTACION DEL COI DE LOS
el SERVICIOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL SIN ARRIENDO EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES,
TOTAL [] 46.028.743
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Cencepto reintegro
1. Il i P | lado (aplica también para informe final)
Concepte Valot
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 654,726,660
Valor Inicial del |Apone inicial en especie per EL ICBF [ *
convenioe |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA [ 13.094.533
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA [] -1
Total 5 667.821.183
Adicién aporte ICBF
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA
Total
Disminuciones aporte ICBF 3 46.028.743
Velor Dlsminuciones aporte CONTRATISTA B 3
Total $ 46.028.743
Aporte dinero por EL ICBF $ 608.697.8917
Valor total del |Aporie en especie por EL ICBF $ =
convenio o Aporte en dinero por CONTRATISTA [ 13.084.533
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA [] -
Total
Valor total pagado por el ICBF
Valor total ejecutado recursos del ICBF
Recurscs reinlegrados al (CBF
Valor ] - i os fi (sl aplica)® [] -
Valor total ejecutade recursos del CONTRATISTA
Saido pendiente par reintegrar al ICBF
Saldo Pendients por Pagar
Saldo pendiente por liberar ™
Fecha estado de cuenta
12, Garantias
Vigencia
Ne. ¢ liza
Amparos Compafia aseguradora e. de pol Dosde Hath
PREDIOS LABORALES Y OPERACIONES 42-40-101033242 17/02/2020 30/11/2020
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 17/02/2020 31/06/2021
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SEGUROS DEL ESTADO P
INDENNIZACIONES LABORALES 42-44-1011232856 17/02/2020 30/11/2023
CALIDAD DEL SERVICIO 17/02/2020 31/06/2021
Nota: Es ingresar las g de las al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccidn de Contratacion o las
Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF. sealn sea el caso
13. Sanciones
Marque con una "X" el tipo de sancidn impuesta al contratista.
Tipo de Sancién Niamere y fecha del acto administrative que N::"f y,"”h' ,“’ Fecha de sjecutoria del
ik Pf_n ey lve ol pi dmini ive sanci i s Ivid ol P dmini i Valer de la sancién impuesta
[seleccicnar con una x) GoRtr ¥ que resolvié el recurse| e eontractual,
{ si aplica )
Multa. (art. 17 Ley 1150 de
2007)
Declaratoriade  [ro4q
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. (art
17 Ley 1150 de | Parcial
2007)
Caducidad (art. 14, 18
Ley 1150 de 2007)




14, Cumplimiento de Obligacienes

B e s (ol

C d del Sistema Integrado de Gestién (i)

Assgurar qus el personal requerido para la prastacion del servicio cusnte con ef perfil de
“|Educacion (formal primana, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos

(Sl, NO,

NIA) (i)

de la obligacidn y ublcacion de st . (i)

Informe  técnico  del  parodo Cinforme  tacnico y
sdministrativo mensual servicios de primera infancia® F8
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado Inferma
202037001000058052 del 120872020 en ol cual se

818  |contractal o convenio cuenian con cerfificaciones iniciales de calibracion y sus
B | verificaciones intermedias

Cartificar &l cumpiimianto, seguimienio y revision de los asuntos cormespondientes a

82, Eje de seguridad de la informacion

P cnula tal
sspecificos de la actiided 8 desarrollar camo diplemados, seminarios. Tallerss ente NIA avidercn 'ara el periode no sa vienula talents humano nuevo
. |otros) o experiencia para garantizar (a dptima prestacion del servicio
— = 1 Cartificado del Representanis Legal
Iorme lecnicodel periodo “nformetéenico y
Socializar con &l aquipo de trabajo que reaiiza las actvidades definidas en el contrato, la administrativo mensual servicios de primera infancia® F8 "
informacion basica del ICBF (Mison, Vision, Normatividad interna vigenta. Objstvos MO12PP en fisico y sopories en CO. radcado intemo :::G:;::’:g: ’S"G'E’d"d‘:l:u::?‘;’::ao‘;z \:eolpl;r:u‘:n:'::
812 Esiralagicos, Politicas y Sistama integrado e Gestion SIGE) asi como dar a conocer jos sl 202037001000058052 del 12/08R2020 en ol ocusl se L
- |os servicios con el talento humano con fecha 24/07/2020 y
diferenies documentos [ineamisntos Monicos, manuales, procedimientos. guias evidancia 11/07/2020
formatos enire otros) necesarios para a operacion de los servicios
1 Actas de comité con talenta humana
Informe  tecnico  del  periodo C“informe  teemco
administratvo mensual servicios de primera infancia® FB
MO12PF en fisico y sopartes an CO. radcado intemo i "
Entregar los resultados de la percepcion del beneficianc frents a la prestacion del 74 L Se evidencia Informe acerca de la perecepcion del
813 servicio o bien adquirido 8 202037001000058052 del 12082020 en e wual 58| pgneficiario frente a la prestacion del servicio
avidencia
1 Informe de parcapcion
informa  teonico del periodo C“Informe  técnicc
. Demostrar mediante evidancias ia implsmentacion de acciones de mejora (correctvas o administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
preventivas frenta & cualquier siuacion que afacte la prestacion del servicio) que permita MO12PP en fisico y sopories en CD. radcado intemo| o se presentaron acciones que afectaran | prestacion del
B14 NA 202037001000058052 del 120872020 en of cual e
tomar las dacisionas & qua haya lugar o expeniancia exitosas que de mussiren |s mejora " servicio
an la prastacion de servicio avidanca
1 Cerfificado Representants legal
Informe  tecnico 0l periodo Informe  l&cnico Y|
administrativo mensual servicios de primera infancia® FB
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intatno
Contar con informacidn documentada para la recepcion, iratamiento y respuasta a las 202037001000058052 del 12/08/2020 en &l cual se|
" | poticiones, denuncias, quejas. reclamos, felicitaciones y sugersncias, en el marco de la sl evidencia :: :H:;::n::l'aer::!icﬂmsupzm Sl pesicdo;comprandica anire
{ejecucicn del cbisto contractual Certificado Representante lagal ymey
2 Fotmalo para ol registro de solicitudes de informacion
peliciones, quejas, reclamos, sugerencias y opiniones dal
s81vicio
Informa  thonico  del  periodo C“informe  thenico
administrative mansual servicios de primera infancia” F8.
Asegurar que los equipos de medicion propics utiizados para el cumplimiento del objeto MO12 PP en fisico y soperies en CD. radieade interno)
NIA 202037001000058052 del 12/0872020 en & cual se|Esta obligacion se ejecuté al inicio de |a atencién

evidencia

1 Certificada de Repressntante Legal

Informe  tenico  del  periodo “informe  lecnico y
administrativo mensuel servicios de primera infancia® F8

MO12 PP en fisico y sopories en CD radicado infemo|Se evidencia formato F4 G7.ABS CUMPLIMIENTO DE

fue pusdan afectar ol cumplimientc de la ejscucion de este

Carfificar que cuanta con un representante de seguridad y salud en of trabajo, que
* |cumpla con el perfi establecdo en la Resolucion 312 de 2018, o & la nomma que

4.3, Eje de Ses

821 saguridad de Ia informacidn enmarcado en la normativa intema del ICBF vigents en si 202037001000058052 dal 120872020 en ol cual sa|POLITICA DE SEGURIDAD DE LA
virtud da s sjecucion del objefo del conirate. svidencia INFORMACION de manera mensual
- 1 Formato F4 g7 ABC VER 3
i Informe  técnico  dal  pariodo “Informe  téenico |
administrativo mensual servicios de primera infancia® F8
MO12.PP an fisico y soportes en CD. radicada intemo)
Susaribir un de da o cual dabera ser ”
822 al suparvisor del contrala Lna vez se firme el conrato NIA zsznj;f'!mmm: del 1200872020 en el cual se|La obligacion fue escitada al incic del contrata
1. Ceriificado Rapresentante Lagal
T T
administrativo manaual servicios de primera infancia® F8
i MO12 PP an fisico y sopories en CO. radicado inferno)
= * | informar al suparvisor, en &l mamento qua ocurran incidentes de ssgunidad qua afscien 202037001000058052 del 120872020 en o cual se|
823 |ia disponibiidad, integridad ylo confidenciaidad de la informacien df ICBF, en e marco NA evidencia Pata of peelodo; 10 88 preiiiaron. jnolantes'que sacten th
5 seguridad de ia informacién
de la ejeoucion del contrato
1. Cartificado Represantania legal
informe  téenico  del periodo C“informe Mcnico ¥
2 administrafivo mensual servicios de primera infancia® F8
824 Praver ol plan de y 7 dal servicio do anis los avanios ik MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado infemo|Para el periodo pasado se evidecnic que la EAS

avidencia
1. Cerfificado Representante lagal

1 en el Trabaje
informe  tecnico del pariodo “Informa  thonico ¥
administrativo mensual servicios de primera infanca® F8

MO12PP an flsico y sopories en CD. tadicado interno
202037001000058052 del 12/08/2020 en ol cual se

202037001000058052 del 12/08/2020 en el cual se|implementa un plan de contingencia

La EAS certifica que que a la fecha continda con &l mismo|

B | contrato o convenio an materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

adicions, modifique o sustituya y garantice el de sl e representanie de segunidad y salud en el trabajo que
:.‘:::mm en &l marco de la ejecucion del contrato o convanio y la normatvidad 1 Certificado Represantanta jagal presentd al inicio del cantrato,
informa  téenico  del periodo “informe  tecnico ¥
; administraiivo mensual servicios de primara infancia® F8
" 4 MQ12 PP en fisico y sopories en CO. radicado intemol
i i P":ﬁ: ;Mw d‘I ”““‘“;, ;mmﬁmms::zm yl ?":"“'":ﬂml ﬂ‘“ 8l 202037001000058052 del 12/08/2020 en ol cual sa|Se evidencia matriz de riesgos actualizada para 2l periodo
832 ontroles, documentadod, en ol marco Sagu Y on sl Trsbap curanis la svidencia cotrespondiente
siscucion del contralo o convenio 1. Matriz de riesgos
informe  lacnico  del periodo C“lnforme  fécnico
7 administrativo mensual servicios de primers infancia’ F8
MO12 PP en fisico y sopories en CD. radcado inlemo) La EAS i o il g i Rl
. 202037001000058052 del 1210872020 en el cual sa|L® cumple con la cbligacion evidenciando Reinduccion
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard duranie la ejcucion del 81 pirsay al equipo de trabajo que continua presente durante la

gjecucién del contrato.

1. Acta de Reinduccion
2 Certificado del Representante Legal

Antes de imprimit este documento. .. piense en e medio ambiente!
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FASAILIAR Pigina s de 15
Clasificacion de la Informacion Publica
Informe  técnico  del periodo “Informe  tonice  y
mansual servicios de primara infancia® F8
. Suminisiar & los MO12 PP en fisico y sopories en CO. radicade intemol
B3 d:p m;““"m‘”m"’“:;“w"fx”n ‘;m""‘f“’""“"“’““m""“'ﬂ'ﬂ sl 202037001000058052 del 12082020 e o cual se|L@ EAS evidencia entrega de slementos de proteccion al
requ B Zacian de sus actvidades avidencia talento humano de la UDS el dia 30/06/2020
1 Acta de antrega
2 Cartificado Representants Legal
- Informe  tecnico  del  penodo “informe  fécnico
administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
i . . _ MO12 PP en fisico y sopories en CD. radicado interno
835 W“w:ﬁu:;pw:;rg :;un::wmo«ll favorable da los colaboradores vinculados sl 202037001000058052 del 120872020 en ol cusl se|Se evidencia medicas ales del
W avidencia talento humano que ingresa para el periodo de mayo.
1 Examen ocupacional
2 Certificado de Representante Local
‘adminisirativo mensusl servicios de primera infancia” F&l
MO12.PP en fisico y sopories an CD. radicado intemo|
i 202037001000058052 del 12087201 6l |
838 Formuler e el pian de prepar y respuesia ante s idanoi iy La EAS cuenta con un pian de de gestion del riesgo de|

- |amargancias

Adoptar lss medidas necasarias para el ahorro y uso eficienta de ague. enerpia, papel, y

1. Plan de gestion de riesgo de desastre

Ot e D N i o T B S

informe  tacnico  del periodo  “Informe  tecnico
adminisirativo mansual servicios de prmera infancia” F8
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo

202037001000058052 del 12/08/2020 en el cual se|La EAS demuestra medidas que contribuyen al ahorro y uso

desastre anle una emergencia.

7.2 Obligac

suminisiro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente

. gencrales de la Entidad Administiadora del Servicio

21 Cumplir oon el objeto y las obligaciones del presents contrato, acatando lo dispussto
on la Loy reglamenios, lineamienics, manuales operaivos de la Modalidad de los
servicios oconiratados, guies y demss documenios y ovientaciones lécnicas

expedidas por ef ICBF y dispuestos en la pagina web de la antidad y que

Cumplimients (SI, NO,

NIA) (1)

B4y * | mansjo de residucs que se generen duranie la ejgoucion dal contrato, de acuerdo con la 8l avidancia eficiente de agua. papel, energia y manejo de residuocs en |a
| politica ambiantal de la Entidad Entidad
1 Certificado del Representante Legal
2 2 Copia de Reports de Aguss de Manizales
2 informe  Iecnico del periodo informe  léenice |
administrativo mensual servicios de primera infancia”™ F8
Presentar los parmisos ylo viganies paral MO12PP en fisico y soparies en CD. radicado intemo
prestacidn dal servicio. Asi como las evidencies del cumplimiento de los requenmientos NA 202037001000058052 del 1208/2020 en el cual 38|NG APLICA se anexa certificacién de Representante legal
establecidos en dichos documentos evidenciy
1 Certificado del Representante Legal
Informe  técnico  del  perodo Cinforme  Méonico )
W mansual sarvicios de primara infancia” F8
. MO12 PP en fisico y sopories en CO radicado intamo
Adoptar las medidas necesaries para &l aimacenamiento y manejo adecuado de los
| productos quimicos uliizados durants In ejecucion del conato; de acuerdo con la si w:';irucmuumtﬁl o 1200020 o o ol 39 L:mf’::’ :‘:f:':_f;s'""”z de Compeiiied de procuckos
normatividad vigente. (— ke
1 Matriz de compatibfidad de productos quimicos
o Informe  tacnico  del  periodo “informe  teenica |
i administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
i - MO12 PP en fisico y sopories an CD. radcado interno| Para el periodo la EAS no realizd dispisicion final de
; “““;"' las '"‘“l‘::""m"" “’: B ianj ':““‘::‘I’ yha """":':{“’" il de los NiA 202037001000058052 del 12/08/2020 en el cual se|residuos ye que la atencion presencial no se ha realizado
; residuos especiales yio peligrosos que se generen durahie ia ejecucion del contralo evidencia: debido a la emergencia por COVID-18
1 Certificado del Reprasentante Legal
Informe  técnico  del perieda “Informe  técnico )
| administratvo mensual servicios de primera infancia® F8
Formular @ implemantar pian de saneamiento qua incluya coma minimo los programas PP en fi " \
o Impieze y desinfsccicn manejo e resicuos, contol de plagas y abastscmients o 81 MO12 PP #n fisico y sopories en CD. radicado intema|La EAS presenta plan de saneamienio de acuerdo con la

evidencia
1.Plan de saneamienic

Documento que ovidencia el cumplimionto
de la obligacién y ubicacion de éste . (i)

Informe  thenico  del periodo  “Informe  tecnico Y
administrativo mensual servicios de primera infancia® F8
MO12 PP en fisico y soportes en CD radicado intemol

202037001000058052 del 12/08/2020 en e cusl se|normatividad vigente

202037001000058052 del 12008/2020 en ol cusl se|Ls EAS adjunta las evidencias

Observacionas

requeridas para dar

respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, enfregando los|
informes que la sean solicitados. adoptando las recomendacionas y sociones que s sean|
requeridas

T21 98 gncuenren vigentes al momento de su U3 MBI o -1} i Ia ohiicacis
y que se sxpidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cusles aohom Bympfihore e diigmsio ceckcie
Que Contiene formaios de acompafiamiento telelonico y|
hacen perta infegral del presente confrato, y son de cbligatono conocimianto Y | carti pupse i
cumphmiento por parie de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y talanio
humano que este vincule para la prestacion del servicic
informe técnico del pericdo “Informe técnico y
22 Suministrar al ICBF s informacion tacnica, administrativa, financiera y  juridice) administrativo  mensual servicios de primera
actualizada relacionada con la sjecucion del contrato de aporte, de scuerdo con las infancia” FB. MO1Z PP en fisico y soportes en| i
122 sspaficaciones dadas en ol presents conraio, on ol Manual de Conbralacion vigenis, en si €D. radicade interno 202037001000058052 del ::n%ﬁ::‘:m;,‘f;a: :::m‘cﬁ‘;“:;‘:‘r':';u";’ usl pasioca
ol Manual Operatvo de la Modalidad correspondients, Lineamienio Técnico para la 12/08/2020 en el cual se evidencia:Contiene
Atencion 8 la Primera Infancia y demas nomatividad que le aplique informe financieros remisorics  informes
- tecnicos y evidencias de entragas de RPP.
Solicitar por escrite &l Supervisor ded Contrato la autonzacion pars el ingresa al lupar| La EAS adjunta cenificade donde se evidencia que no
23 donds 9¢ brinda o servicks, Oe ¥ domén NA Na apiica requieren ingreso de personas extemas a la UDS
" parsonas ajenas s la prestacion dirscta del sarvicio, segin orientaciones del ICBF
Abstenerse de realizar o permilir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o
= distribuir snuncios y sfiches alusivos & candidalcs, pariidos politicos, procesos NA No aplica :F“Er':g:;l""" cedtificado dando respuesta a a obiigacion
alectornles o actvidades similares en las UDS donde s brinda la atencion
= Inform “Informe
Parmit y colaborar en el ejercicio y dasanollo de las aclividades de seguimiento y ST, Hotko dal: parioda; o mense? Y
administrativo mensual servicios da primera infancia® FB.
supervision del ICBF, enire oiras acciones, documentando su geshon, facilitando sl MO12PP & fisico y sopories en CD. radcado intsmo
Bocaso a toda la informacion y documentacion relacionada con la prestacin del servicio, sl 202037001000058052 del 10020 en o cusl se La EAS cumple con esta obligacion contractual adjuntando

evidancia Ajunta evidencias fotograficas y pantallazos de
correo de RPP y Kit pedagogico eniregado en esta penodo

las svidencias requeridas




hwummmmmum a los
procasos de farmacion, por ol

informa  téonico  del  perioda “informe  tecnico |
mensual servicios de primera infancia’ F&

administrativo
MO12PP an fisico y soportes en CO radicado intemol s—
052 d

La EAS cumple con la

E m,mnmmdmahwmdebmmusmm sl del 1200872020 en el cual se) : 1
ol Desarrlly Inisgral dn la Primera Infancia Da Coro & Siemprs, conforma & fas i evidencias de fortalecimiento al talento Humano
Instruccionas, guias qua imparta la sntidad scbre los respactivos procesos Actes da forimlecimiento al talento Humano sn temas
pianteados en el plan de formacion a talento Humana
Registro de Georalaranciacion aportado en & Informe
thonico del periodo ‘Informe Menico y administrativa
3 mm““’:‘g‘h" mm’f"uEASmmphcmmnulwmnmmmdud]um
rapose toda Ia documentacion asociada 8 fa ejecucion del contrato zomm;lmmz el 12082020 en el oua “ce?ﬁﬁcndnﬂall repesentante legal
evidencia
Certficado da la EAS
|La EAS debara presentar en &l primer comité operativo, su plan de accion que permila)
desarroliar ia politica de seguridad afimentaria y nutricional frente a la atencion de los NA No apiic La EAS adjunta evidencia del certificado dando
benaficiarios objeto del presents contrato. indicando los ambitos de intervencion cumplimiento a la cbligacién contractual
dafinidos an sila
~ |Con el propdsilo de contribuir & poner fin & los factores que inciden en la violancia y
| maitrato infanti, la EAS debera presentar en e primer comité operatvo, el plan de
sensiblizacion dirigido al Talanto Humano qua presta la atencion y a los Padres o NA No apica La EAS las i 1 das con el pr
Cuidadores da los bansficiarios objeio del pressnte contrato, sobra la proteccion da los y dando pl toala |
darechos de nifias y nifios, is formas de violencia y ins consecusncias que afectan su
| sano desarrolio
hallazgos que formulen los La EAS adjunta certificado de |a representante legal donde|
a4 que haya lugar, NA No aplica expone que no se han p de org
sean de control
Informe  tdenico  del periodo  “Informe  Msenico ¥
mium;nhmwmwhm,mu 'mﬂ'”mml M'"';m"”':gn mlubl ”'“:.;:Ln EAS notifica mediante un certificads que no ha
situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del NA 202037001000056052 cel YUOR020 en 8 cus _prnmdaﬂumnndensw.r\djumlanldmchm
e widercia, Carificado de la EAS xporiendo qug 1o se| o L
han presentado situaciones de resgo pama el objaio
contractual
Informa  técnico  del periodo “nforma  téenica
|administrativo mansual servicios de primera infancia® F8,
o diata y oportuna, MO12PP en fisico y sopories & CO radeade interno)
los casos en que se idantifiquen situaciones que pangan &n riesgo la vida o ta integridad sl 202037001000058052 del 120082020 en el cual se|La EAS cerifica que no ha presentado situaciones que
de las nifias y nifios, garantizanda la activacion da las rutas de actuacin en artioulacion evidencia Certificado de Ia EAS exponiendo que no se| ponen en riesgo la integridad de los nifios y las nifias.
han presentado mituaciones da riesgo para ol objeto
contrachial o REMISION VERIFICACION OE POSIBLE
AMENAZA
Garanfizar que an las Unidades de Servicio - UDS donde e atisndan usuarios de
comunidades éticas, se preste el servicio acorde 8 los contmxtos teritorialas, sociales y NA No aplica La EAS notifica que no cuenta con esta poblacién y adjunta)
culturales, usos mmn.anm-mmmmmmm el certificado de |a represntante Legal
Oficios de arficulacion con entidades SNBF
- Informe  tecnico  del periodo  Informe  lecnico y|
Articular actiones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el administraive mansusl servicios de primera infancia® FB |La EAS adjunta evidencias realizadas con el sector|
|territorio, para mejorat |a calidad del servicio y & cumplimiento de las alanciones & nifias sl MO12PP en fisico y sopories en CD radicado inte para dar p a la
v nifios 202037001000058052 dol 12/0872020 en ol cual se|interistitucional.
riiculscion con el sector
educativo.
Reportar al supervisor del contralo y ansxar los soportes establecidos an ol Manual NA No La EAS notifica mediante un certificado gue no se han
Operativo, al presantarse el fallacimiento o accidents de un usuario del servicia L presentade fallecimientos para el periodo
Cumpir con iss normas isborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir informe.  téonico  del  periodo “Informe  tcnico |
con lss cbiligaciones con al Sistama General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y mdminiatralive mensual servicios da primera infancia” F8
Rissgos Laborsles, asi como con el pago da los apories parafscales Bsociados a fos si MO12PP an fisico y sopories en CO vmnm:;“m:""m“ﬁ"""“"“'“’“”"’““"“""'
contraios de trabajo que calsbre, respacto de lo cual s cbiiga a mantener indemne &l 202037001000058052 def 12/08/2020 en of cusl se gacit
ICBF evidencia; Evidencias de la PILA de todo el talento)
Humano
Informe  tacnico  del periodo “Informe  Iechicc ¥
| administrativo mensusl sarvicios da primara infancia® F8
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo|La EAS adjunta las evidencias requeridas para dar
Cumplic oportunaments con los pagos 8 proveedorss ¥ prastadores de servicios *
profesionales y fécnioos qua vinculs a la cparacion dal servicio sl 202037001000058052 del 1200872020 en ol cual se :mpum;ul'ua-uoulgndan contractual con el paz y saivo 8
Soporie depar y salo & provesdores expedido por el
revisor fiscal
Consiuir & implamentar acciones sncaminadas & fortalecer la caiidad del servicks 3 m"“"""m mam“"" “‘"“""."’
iravés dal Plan Operativo de Atencidn Integral -POAI o Plan de Trabajo sagun W\Z”mﬁﬂymnmmmmé
corrasponda, dutanta la ejecucidn del contrato, laniendo &n cuenta los resultados da la sl 2020370010000568052 del 120872020 en ol cual ..LlEASIﬂ}um.l certificado de |a obligacién contractual ya)
de calidad, i Carih & B ™ wqmmmnuunﬂ;wnrmmmwﬁhumu72.1
vistas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y exponiendo qua se pot m'
Entidades Administradoras del Serviolo -EAS- saqin lo sefalado en sl Manual Operativo i
Realizar Ia socializacion de los servicios al inicio y al final de Ia ejecucion contraciual,
 |segin Ia "Guia de Parficipacién Ciudadana para los Servicios de Primer Infancia®, y NA No aplca La EAS adjunta cerificade que la obligacion para esta)

| demas orientaciones establecides por o ICBF. que hacen parte infegral de! pressnis

vigencia no aplica

|Aportar las contrapartides clmcidas y llevar @ cabo la lotaidad de las actividades
ofertadas coma valores léonicos agregados del senvicio de conformidad con la)

~ Hoonrato do las que com
| individusl

NIA

Informas™17 mo'12 pp_formato_pressntacion_informes_fina
nciaros_edl_v3"

adminisirativo
F8 MO12 PP en fisico y soportes en CD

Informe  tscnico  del  periodo “Informe  tcnico  y| No aplica. no obstante el operador anexa cenificados.
mensual servicios da primera infancia’

Antes de Inprimir este documnento... piemse en el medio ambiente!
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BIENESTAR
FAMILIAR

7.3 Obligaciones

Las demas obligaciones qus se dariven de Is ley, raglamanto, Manuales Operatives y
lineamientos vigentes, reiativos & I ejecucion de! abjato contratado

specificas de la Entidad Administradora dal Servieio.

Obligaciones durante la fase de conceracion. La EAS debe garaniizar las

sl

Cumplimiento (SI, NO,
NiA) (i)

Informa  téenice  del  periodo “informe  téonico y)
|administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
MO12 PP en fisico y soportes en CD radicado intemo
202037001000058052 del 1200872020 en ol cusl se
avidencia  Adjunta cerfificado del la Represents Legal

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacién de aste (iii)

Informe  técnico  del periodo “lnforme iscnico y
adminisirativo mensual servicios de primera infancia® FB
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intema

La EAS da cumplimienio a la obligacién contractual y|

adjunta |las evidencias requeridas

Observacion

Brindar aducacidn Inicial en el marco de la atencion integral & nifias y nifios en 210
cupos, en el servicio HOGARES INFANTILES, & partr de la facha definida por el ICBF
en las UDS comespandientes al Cantro Zonal Manizales Uno, de la Repional Caldas
210 dias da atencion por afio calendatio o proporsional por fraccion de afio)

ligaciones relacionadas con

la prestacion de los servicios

Informes*7 ma'12.pp_formato_presentacion_informes_fina
neisros_odi_v3"

731 condicones necesarias para dar inicio &l servicio, segun o establecido an & Manual sl 202037001000058052 del 120082020 en & cual se| > EAS 8djunta documentacion requerida para soportar la
Operativo en referancia a las actividades que haoen pari de la Fase Pregamtoria evidencia obligacion contractual
remisari Informes tacnicos periodicos de la EAS
Certificado
Informe  téonico  del periodo “Informe  técnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia® F8
Qblig: s durants |a fase pr La EAS debe garantizar las condiciones MO12PP en fisico y soportes en CD. redicado inlamo|La EAS adjunta documentacion requerida para soportar el
Ta2 necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo en S| 202037001000058052 del 12/08/2020 en el cusl se|proceso como validacion de cupos del talento humano
referencia a las actividades que hacen paris de la Fase Preparatoria avidencia provesdores.
remisorio informes tecnicos periodicos de la EAS
camficado
to (81, NO, | D to que ol "
7.3.3 Obligaciones durante |a fase de implemantacian del contrato. NIA) (i) de la obligacisn y ublosoidn d Observaciones (iv)

7332

conforme & la ruta integral de alenciones da cada temitorio

Dar cumplimiento & cada una de as da calidad -E: on
el Manual Operatvo de la Modalidad, y & las respectivas orientacionss ylo
recomendasciones impartidas

73.3.3 Obligaciones

73.3.2 Obligacior

sl

wponente d

EAS donde expone el cumplmienio de la obligacion
cantractual con &f Formalo da acompadiamiento islsfonico

e Familia, Ce

Informe  tecnico  del penodo “Informe  teonico y
admineiratvo mensual servicios de primera infancia” F8
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado inlemo)
202037001000058052 del 1210872020 en ol cusl se|
avidencia

1. Actas de Gal

2 Certificado da Reprasentania Legal

3 Listados de asistencia

4 Formacion & Padres de Familia

5. Registro de Cuentame de Formacion

€. Registros Fotograficos

7 Fomaio de Reporie de presuntos hechos da violancia
sexual, lesiones y/o fallecmientos de usuarios

B Capacitacionas a talento humano en cumplimisnto da|
estandares

lud y Nutricién

g Informe lscmico  del periodo ‘Informe técnico ¥
. ntacion garantzando la coberura
AL S covando s administrative mensual servicios de primera infancia’ ::l i‘:;’;ﬁ{'“:r“:‘“c“m’ tacion g
F8.MO12 PP an fisico y sopartes en CD
Cartficado de coberture, Formato de acompafismientol
telsfonico, RAM
[Reaizar 1a olencion de Jos Usuarios conforme 8 Ia distribugion e UDS, cupos y
municipios asignados al presenta conlralo y descritas en & siguients cuadm Informes*T7.mo12 pp_formato_presentacion_informes_fina
noleros_cdi_vl"
Informe lscnico del perode “informe  lécnico y|La EAS adjunta documentacion garantizando |a cobertura
73312 - sl administativo mensusl servicios de primera infancia”| del Hogar Infantil y soportando ls obligacién contractual en
i ; m i m 'm FB8.MD12 PP en fisico y soportes en CO este periodo
T [ Wi e Certificads de cobertura, Formalo de acompafiamisnto
CSHARBD0 | VANZAES i
Informe tecmico del penodo “Informe  técnico
1 3 i mmu :‘I abikded o "'nf‘m iy los s |5mv‘n = m'fm = HODTM administratvo  mensual servicios de primara infancia’|La EAS Adjunta el formato establecido para soportar ei
33,1 2 0 O T i Mowa OO ORI R T T 8l F8.MO12 PP en fisico y soportes en CD proceso y darie respuesta a la obligacién contractual
vigenks) Cantificada
Informe tecnico del periodo “Informe  técnico |
administrativo mensual servicios de primera infancia”
r Ls EAS adjunta evidencias para dar cumplimiento a la
i Ul F PP
73314 Desarollar estraiegias que promuavan i permanencia de los usuarios en la UDS sl BMO12PP en fsico y soportes on CD. Evidencia| pbligacion contractusl mothvanda 8 fos usuaris.
fotografica de Frabajp con los Nifios y las nifias
desarroliando actvidades
Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familier en el nivel =
[ do “informe  1éeni
territonial la prestacion del servicio, da acuerdo con las onentaciones dadas en el Manual tormw lacako del  peodo o YlLa EAS adjunta evidencia dando cumplimiento a Ia)
73315 . - sl administralivo mensual servicios de primera infancia
Oparatvo da ia Modaidad para la adecuacion de los servicios, en circungiancias F8.MO12.PP en fiico y sopories en CD. Certiicado de i obligacion contractual.
especiales, para garantizar la pertinencia en ka atencion EAS oon la ara da entidades del SNEF
Informe  tecnico  dal periodo  “Informe  técnico ¥
Ejecutar aociones en el marco del Plan Operativo de Atancin Integral yio Plan de ladministrativo mensual servicios de primera infancia”
mpl n! k
73316 Trabajo segin corresponda encaminadas @ fortalecer la calided de la atencion y ] FB MO12 PP en fisico y soportes en CD. Cerfificado de la La EAS adjunts evidancia pam dar_cumplimiento & la

obligacién contractual con cerificade y FAT,

La EAS evidencia el cumplimineto de condiciones de
calidad, estandares y orientaciones de acuerdo al manual

operativo de la modalidad




de calidad -Estand en
Manual Operatvo de ls Modalidad y & las respectivas onentaciones yio| 8l

Informe  teenico  del  periods  lnforme  Msonico ¥
adminisiraivo mensual servicios de primera infancia® FB
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado interno
202037001000058052 dal 120082020 en ol cusl se
mvidancia

1. Actas de Get La EAS

5 Reportas de datos antropometncos da Cusntama
& sooilizacion de guies aimentarias para padres.

desde e

de salud y nutricidn ﬂmgidul padres y talento hum;ﬂo

| implementar las scciones de articulacion para a atancian en los servicios de salud de les
nifias y nifioa con desnulricion sguda de los senvicios de primera infancia del ICBF, asf
mmamumhnﬂmmamuummu 8l
modifique, actualica o sustituys, edemas de reaiizar el seguimiento u ios casos de)
conforme las

informa_teanica_del_pariodo “Informe _ téonico
administrafive mensusl servicios de primera infancia” Fi
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicada
202037001000058052 del 1200872020 en ol
evidencia:

4

malnutricion

$8ipara el periodo no se presentaron beneficiarios con

Iwm‘menmaddiumdkphwym;.rmu
mmammM los procesas de compra, transporia, recibo,
de alimenios que apliquan segln

mmMmhnmmmarmusummumu
: y loa progr § proyectos del ICBF

del Manual Operativo de la Modalidad. 1 Certificado dal Representants Lagal
[Envege denvo d o don pimes meses de wecucion ol cons f ln e "““‘"“‘"‘““mbm sl
¥y maneja stlidos y| MO1288 en fisico y sopories en CD. radcad umel primer pericdo la EAS evidencia &l plan del

saneamiento basico y manual de buenas practicas; asi

uu-mm ok on ol &8l %misma para el p se verifica de la
1 Ceriificado del Representants Legal frente al 8l talento humano en)

2 copia de cotreo del cambio de Proveadores
3 Acta de capacitacion

buenas practicas de manufactura.

Informe  tacnico  del  periodo “Informe
administrativo mensual servicios de primera infancia’
m!!PPmm:aymmwm
202037001000058052 del 12/08/2020 en e

§§a§

svidencia

1 Certificado del Representants Legal

2 Reporta presunios hechos de viclencia

3 evidencia via corran insfiucional repora de presuntos
a6 7

de mayo,

Se evidencia formato de reporte de presuntos hechos de
viclencia sexual, leslones y/o fallecimientos pata el periodo

7 Natificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguienies a que langan lugar,
~ |iss actuslizaciones de los proveedores de alimentos y i informacian complementaria

| relacionada con ragistros y concaptos sanitarios en el formato definido por el ICBF. cada)
|vaz que e requiera y/o cambie algun proveador.

Informe  tecnico  del  petioda “Informe  lecnico ¥
administrativo mansual sarvicios de primera infancia® FB
MO12 PP en fisico y soporiss en CD. radicado interna
120203700100005B052 dal 120872020 en ol cual sefla

evidencia
1. Certificadc del Raprasantanta Legal
2 copia de corren del cambio da Proveadores

EAS evidencia para el mes de mazo cambio de
proveedores y se notifica a la supervisora del contrato

infarme  thenico del  peniodo  “Informe  tecnico
administralivo mensual servicios de primera infancia® FB.
MO12 PP en fisico y sopories an CD. radicada

202037001000058052 dal 120872020 en ol

4

e

svidencia:

1 Formatos de entraga de raciones

2 Registra fotogrifico

3. Aprobacion dal Centro Zonal 1 via correo slectronico de)
las fichas técnicas para las eniregas de las RPP.

preparar en los meses de junio y julio.

. para

| implemantar o ciclo de manis de conformidad con la minuta pairon vigenie de los
| sarvicios de Primera Infancia como miximo & los quince dias calendario de inicio de la sl
| atencion atectva a los usuarios del sewvicio

informe  teenico del  periodo  ‘Informe  tecnico v
administrativa mansual servicios de primara infancia” 8|
MO12.PP en fisico y soportes en CD. radicado intemo
202037001000058052 del 120872020 en el cual se
avidencia

1 Formalos de entraga de raciones.

2 Ragistro fotografica

3 Aptobacion dal Centro Zonal 1 vie correo elscirdnico de|
las fichas tacnicas para las entregas d laa RPP

Centro Zonal.

La EAS repona la implementacion del ciclo de menus para)
el periodo de junio y julio con |a respectiva aprobacion del

Perticipar y faciitar ol desarmollo de las acciones de educacion alimentaria y nutrisional y)

raalizar aquelias propias dal cuidado que deba dispensarse a los nifios. ]

informe  teonico  del penodo “informe  tacnico ¥
adminisirative mansual servicios da primara infancia® F3.
MO12PP en fisico y sopories en CO. radicado Intemo "

de m o

202037001000058052 del 12082020 en ol cusl se|

avidancia:

1. Folletos o informecion socializada via WhatsApp

que fueran soci
a la Emergncia por COVID-18

Yl
de manera virtual debido|

Garanizar of cumplimienio 8 la ‘GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE

Informa  técnico  del  periodo “Informe  1ecnico
adminiatrativa mensual senvicios de primara infancia” F8
MO12PP en fisico y sopories en CO radicado intemo|

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF”. en lo referido &
complamantacion alimentaria, requisitos sanitarios del sarvicio de amentos, manual de
huenas practicas de manufactura y pian de sansamianto

202037001000058052 del 120872020 en o cusl 38|La EAS cumple con la obligacion cumpliendo con lo

(SR

requeridc en "GulA TECNICA DEL COMPONENTE DE
ALIMENTACION ¥ NUTRICION PARA LAS MODALIDADES

1 Acta de verficacién da condiciones higiénico saniarias| DEL ICBF*

de |a unidad de servicio
2 Actas de Capacitacion
3. Regiatro foingrafico

|Reslizar |a toma de medidas antropoméiricas y activacion de ruta de acuerdo con 8l
| estado nutricional de cada benaficiario (por (por parte del da salud y nutricin de|

UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO
|NUTRICIONAL" y & PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO
NUTRICIONAL, los tismpos y periodos establecidos para este fin y sobra el 100% de los
beneficiariot atendidos durante el periodo da la oma.

informs  téonico  del  periodo ‘informe  lécnico

mansual servicios da primara infancia” F
MO12PP en fisico y sopories en CD. radcado

¥
8

evidencia imi

202037001000058052 del 12/08/2020 en el cusl sa|nutricion

vidancia:

1. Follatos o informacion socializada via WhatsApp.
2 Formato de liamadas
3, Certificado de Reprasentata Legal

gl to remoto de la profesional en
y enfermeria coon el fin de realzar
acompafiamianto y educacién nutricional a los padres,
madres y cuidadores de familia de los nifics/as con
malnutricién.

Antes de imprimir exte documento...

plemse en el medio ambiente!

ERE ¥ A LA LEY B3 O du
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Informe  thonico  del periodo  “Informe  técnico |
| administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
Diseiiar en of POAI con los resultados dé la primera. N MO12 PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo|
acciones colectivas de educaciin nutricional y en mﬁmw [} onh: 2020]790106005&052 9 TARORO. wn ol oo o0 Se evidencia acciones desarrollad focadas
avidencia as en en la
formato que el ICBF disponga entregar las aciividades desarroliadas a nivel individual | educacion nutricional y la utilizacion de la ficha de
ARAGRAFO. Cuanda por razones ajanas a la EAS no ssa posiie resizar ia oma| 8 ) ’ de las a nivel
| nutrcional & alguno de los bensficarios atendidos durante sl periodo de la toma, debers 1 Foba o Caniarcact individual
|eportarss para cada caso la usthacicn y soporte que sustante dcha situacin §F°'CMW'W""‘; e
SEGURIDAD ALIMENTARIA - COI HI PALOMAS
Informe  tcnico  del  periodo “informe  lachico ¥
mdministrativo mensual sewvicios da primara infancia® FE.
MO12 PP an fisico y sopories en CD. radicado intamo|
Reportar &l supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por| sl 202037001000058052 del 12/08/2020 en el cual se|Para el periodo no se repornaron
svidencia por alimentos.
Prolocolo y Ruta de acfvacian da ETAS.
Acta y registro de fimmas de s socializacion con el Talsnio
Humano.
= Informe  tecnico  del periodo “Informe  ltécnico Y
Suministrar @ I regional del ICEF los datos del punio de enirega o puntos primarios administrativo mensual servicios de primera infancie” F&
donda |a entidad administradors del servicio recibir los AAVN (municipio de ubicacion MO12 PP en fisico y sopories en CO. radicado intamo|
del punto, nombre del rasponsable y suplenia. nimero de identficacion, ieiéfanos, NIA 202037001000058052 del 120872020 en el cual se|Para el pericdo pasado se evidencié el cumplimiento de

horario de slencion, nimera de cupos a atender en este punio), asi como informar los evidencia dicha obligacion
cambios da los datos del punto de entrega primario de a Regional o centro zonal en los,
1. Certificado Representante Legal

Informe  técnico del percdo ‘informe tacnico ¥
administrative mansual servicios de primera infancia® FB
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado infema
202037001000058052 dal 12/08/2020 en el cual ss|La EAS cumple con la obligacion suministrando la entrega
evidencia. del AAVN a los usuarios de la UDS.

1. Formalos de los meses correspondientes al periodo del
informe Entrega a Baneficiarios

| Garantizar f adecuado ysa del AAVN, en el suministro de la almentacion @ los nifios

nifias usuarios para la Modafidad de atencion 4

adminisrativo mensual sevicics de primera infancia” F8
MO12PP en fisico y soportes en CD. radicado inteno)
202037001000058052 del 120872020 en & cusl se

ol AAUN y oon lo enla vigente, sl La EAS cuenta con el debido almacenamiento de la AAVN
con ol fin de garantizar su consefvacion 1. Registro fografico de las condiciones de|de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente

= simacenamiento

2. Acta da visita

Informe  lecnico  del penode ‘Informe  féonico Y
|administrative mensual servicios de primera infancia® F8
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo)
Informar al ICBF schre las en ol desarralio del 202037001000058052 del 121082020 en el cual se|Para el periodo no se reportaron novedades que afecten la

mmym«umlamwyuwddshlnw recibidos L |evidencia cantidad y calidad de los AAVN.

1. Certificada de representante Lagal

Informe  tecnico  del  periodo “Informe  fécnico
administrativo mansual servicios de primera infancia” F&
MO12PP en fisico y sopories en CO radicado intemo)
| 202037001000058052 del 12/08/2020 en el cual se
| Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momanto en que (o reaibe an el evidencis. " y

| punto primario de stencion y duranie todo i iempo que permanezca bajo su custodia sl La EAS evidencia cumplimineto de la obigacion
1 Acta de compromiso achualizada

2 Confrol da Inventarios

3 Actas de visitas al punto de entraga.

4 Ragistro folografico del almacenamiento

Informe  tecnico  dei penodo “Informe  tecnico  y
administrativo mensual servicios de primera infancia® FE.
MO12PP en fisico y sopories en CO. radicado misma
Entregar oportunaments los AAVN & las UDS ylo usuarios que haran use de los mismos, s| 202037001000058052 del 120872020 en el cual 3s|La EAS cumple con la obligacién y se evidencia formato
para evitar su delenoro. evidencia entrega de AAVN

1. Entraga a Baneficiarios
2 Formato contral de inventarios

TAlGiTe Wonica 98 penoso TG 18eni Y
administrafivo mensual servicios de primera infancia® F&
- |Usvar control por escrito da la enirega de los AAVN & fas UDS ylo usuarios, de| MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado interng
" |conformidad con la cantidad de cupos programados y en los formatos dafinidos por el 202037001000058052 del 1200872020 en el cusl se
ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnétioo, mensuaiments durants lcs s| evidencia

diez primaros dias siguientas al mes vengido al Ceniro Zonal ICEF de influencia en el
municipio donde esth ubicado el punio de entrega 1 Entrega a Benaficiarics

2. Formato control de inventarios

La EAS cumple con la obligacién y se evidencia formato
entrega de AAVN

Informe  técnico  del  periodo ‘Informe  téenics ¥
sdminisirativo mansual sarvicios de primera infancia”™ FA.
= memrdtmnwmdhmwmduwNCBF dmdsunmm MO12PP en fisico y sapories en CD. radcado inlemol
8l 8052 del 120872020 en el cusl se
distribucion. avidencia:

La EAS cumple con la obligacién y se evidencia formato
entrega de AAVN.

1. Control da Inventanos

informe  tecnico  del  penodo  “Informe  lecnico |

mensual sarvicios de primera infancia® F8.

MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo)
Bl que lss UDS los AAVN de lecido en la| 202037001000058062 del 1200872020 en el cual se|

cartita Distribucion, mMyuwﬂnmud‘menumd la cual hace 8l evidencia

parta integral del presents contralo

La EAS cumple con ia obligacién y se evidencia formato
enirega de AAVN

1 Actes de visitas exieman del punto de entrega
2 Registro fotografico del aimacenamianto.
1 Certificado de Repressntania Lagal




soloitar a cada UDS un informe mensual sabre 8l movimiento dal AAVN, dande se|

5 umm«mmdwn:uanmum

Informe 18cnico  del pariodo “Informe  tecnica ¥
administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
MO1Z PP en fisico y soportes en CO. radicada intemol

52 del 120872020 en sl cual ss
avidencia

1 Pantallazo de los coreos de notficacion de saldos)
AAVN

2 Formato de Entraga a Baneficiarios

3 Formato contral de inventarios

La EAS cumple con Ia obligacion y se evidencia formato)
entrega de AAVN

Transportat las AAVN a las UDS, an condicionas adecuadas qus garanticen |a inocuidad|
del AAVN

N/A

MMPPmﬁmymmGD radcado iniemo
202037001000058052 del 120872020 en el cual se
evidencia

2 certficada de Reprasentants Lagal

Los AAVN son entregados por contratistas de ICBF|
directamente en la UDS.

Solicitar y aceptar &l apoyo y |a asesoria tecnica del ICBF en ko concermiants al maneo,
* |recepeion, cusiodia y distribucion de jos AAVN

Informa  técnicc  del  periodo “Informe  técnico
administrative mensual sarvicios de primera infancia” F
MO12 PP an fisico y scportes an CO. radicado intemo)
202037001000058052 del 120082020 en el cual ss)
evidencis

S T

1 Actas de visitas externas del punto de entrega
2 Registro folografico dal aimacenamiento.

3 Corrao da convocatoria & reunion de Asisiencia Técnica
4 Aota de asiatencia a raunion de Asistencia Técnica

**!para ol periodo |a EAS avidenci
recibidas desde |CBF en lo nonclmm al manajo,
recepcitn, custodia y distribucién de los AAVN,

Raalizar acfividades que promuevan el control social para ef adecuado uso de jos AAVN
de acustdo con |as indicaciones dadas por el ICBF.

NiA

Informe  téenico  del  periodo “Informe  iéenico ¥

|administrativa mansual servicios de primara infancia® FB.

MO12PP en fisico y sopares an CD. radicado intemao
evidencia

1. certificado dal reprasantania Lagal

202037001000058052 del 12082020 en & cual _m ¢l periodo no se realizaron actividades de control

social.

da vesduria ciudadana & les

mdministraivo mansual servicios de primera infancia” F&
MO12.PP en fisico y soportes en CD radcado interno
evidancia

1 Regisiro de asistencia a capaoitacionss
2 Cotrao da convocatoria a reunion de Asistancia Téonica.
3 Acta de asistencia & raurion de Asistencia Téenica

Informe  téonico  del  periodo  “informe  técmico |

m.lmzu1mm“ﬂqumalpenoduluEAS|muuweﬂdtm

técnica a los diferentes responsables de los puntos de aito
valor nutricional de acuerdo a las nuevas directrices|
en el 68523 del 23 de abril del 2020,

muuwumumwam¢muummu
wnbmﬁdwnhm normes y p per,

Informe  lactiica  del periodo ‘Informe  lecnico ¥
administrativo mensual servicios da primera infancia® FB,
MO1Z PP en fisico y soportes en CD radicado intamo

i

1 Certificacion da cumplimiento de la EAS.
2 Entrega & Beneficiarios

202007001000058052 dal 12082020 en o cusl se| 2 o periodo se evidencia eniregs de AAVN

exclusivamente para los beneficiarios y se evidencia
planiiias de entraga.

| Almacanar los AAVN de acuerdo con lo siguiente: {) Sitio cerrado, dotado de ventanas y
| puertas que parmitan la ventilacion @ impidan |a entrada de insectos y ofros animales. i)
Pisos nivelados en orden y en buen estado de mseo. jii) Cielo raso (si aplica) libre de|
humadades y que impida s ingresc de animales. iv) Drenajes de pisca provstos da|
rejilias y sifones para permite o lavado. v) Cublerta y mutos en buen estado de aseo y|
mantenimiento que impidan el ingreso de Bgua y esten libres de firaciones y|
humadadas

MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo
202037001000058052 del 120872020 en o cual se
evidencia:

1 Regiatro fotografico del almacenamianto

2Acta de verficacion de as condiciones higisnico
ssaltai

3 Actas de visitas axternas del punio de enfraga.

La EAS decusdy

|Vslar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por|
sabor. el nimero de lola y la fecha de venciminto da los ABVN qua reciben coincidan
con |2 informacion registrada en la respectiva acta de entraga que deberd firmarse para
avidenciar ol racibo a safisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de
|as inconformidades n el evenio qua las mismas axisian

202037001000058052 del 12/08/2020 en ol cual se
avidancia:

1 Actas de antrage a Unidades Ejecuioras

MO12PP an fisico y sopories en CO radcado interno|

La EAS cumple con Ia cbligacié
entrega de AAVN

verificando la

Informar dentro da los primaros 15 dias de cads mes al ICBF, cuando una LIDS y/o punto|
de entrega cusnie con saldos de AAVN, para qua el ICBF pueda ajustar las cantidades a|
entragar en ol siguienta mes.

MO12PP en fisico y soportes en CO. radicado intemo
202037001000058052 del 120872020 en ol cual se
evidancia:

1 Panaliazo de ios correcs da notificacion de saldos AAVN

Para los periodos de febrero y abril la EAS reporta saldo de|
AAVN,

Controlar y vigilar que los tasponsables de sus punios da enirega. i) Realicen rotacion
n entrar sean las primeras an salic. [i)

Munumm mwmmmhnnvumhmmnah
torizads por ol ICBF.

informa  tenico  del  periodo  “Informe  técnica
administrafiva mansual sarvicios de primera infancia’
MQ12.PP en fisico y soportes an CD. redicado in
202037001000058052 del 1208/2020 en ol cual
svidencia

8.

1 Evidencia da la verficacion intema a las aress de|

seqin lo estip
2 Acts de venficacion de condiciones de recspeion,
aimacenamiento y distribucion de AAVN “anexo 57°
3. Control de Inventarios
4 Entrega & Unidadas Ejscutoras
5 Enfrega a Banaficiarios

53

La EAS evidi
de los AAVN.

cantrol de

¥y manejo

Antes de imprimir este documento.... plense en el medio amblente!
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Alander oportunaments los requerimienios que ef ICBF realice, especiaiments para dar
respuesta a ios organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizadas por el ICEF y/o In Intarvenioria del contrato de produccidn y distribucion de
AAVN

NA

Informe  técnico  del  periodo  “Informe  tecnico )
administrativo mensual servicios de prmera infancia® F8
MO12 PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo
202037001000058052 del 1200872020 en ol cual se|
evidencia

1. Reguenmiento a la EAS por posible incumplimisnts de|
obligaciones contractuales
2 Cenificado Representanis Legal

Para el periodo la EAS no reporta requerimientos por parte
de ICBF

Reportar al ICBF an los meses de abnil y octubre los periodos de vacaciones (cuando
apliquen) en los que los usuarios no asistiin a las UDS con o fin de sjustar f

|programacion de entregas

NiA

Informe fecnico  del periodo informe  téenico y
adminisirative mensual servicios de primera infancia” F§
MO12PP en fisico y sopores en CO. radcado intsmo
202037001000058052 del 12/0872020 en ol cuai se
evidencia:

1 Cenvficado Representanie Legal

Para los periodos en mencién no se realiza reporte ya que
por la emergencia por COVID-18 no se establecid receso,
‘vacacional

| Cancelar &l ICBF & valor de los ARVN cusndo s presenten vencimienios o generan

avarias por mal aimacenamienis o redistibucion de producto tenienda en cuenta sl
precio dal mes de entrega o el precio definido por sl ICBF an caso de eniragarse otro fipo|

de AAVN

NIA

Informe  thonico  del periodo “Informe  ldenico
adminisirativo mensual servicios de primera infancia® F8
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intema
202037001000058052 del 12/082020 en ol cusl se|
evidencia

1 Certficado Representante Legal

Para el periodo reportado no se presentaron vencimientos o
averias de AAVN

Atander con oportunidad las visias que se efecten por parte del ICEF ylo infeventoria
dal contrato de produccion y distribucion de AAVN

NIA

Informe  téonica  del  penodo “Informe  lecnico ¥
adminisraiivo mansusl servicios da pnmera infancia® FB
MO12PP en fisico y mnms en CD radcado intamo|
en al cual se

mvidencia

1. Acta de verificacion de condiciones de recepcion,
almacanamisnto y distribucion de AAVN "anaxo 57"

2 Cerfificado de Representante legal

Para el periodo reportado no se presentaron novedades por|
parte de ICBF

Dar tramite oportuno, & las scciones pravanivas y comectives necesanas para la solucion
de las novadades reportadas por ol ICBF

NiA

Informa  téonico del periodo ‘Informe laoniko ¥
edministrativo mensual servicios de primera infancia® FB,
MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intamo

|202037001000058052 del 1200872020 en el cusl se

evigencia

por posibia de oblig
¥ &l supervisor del

contrato reportanio acciones para cierre de las novedades)
generadas al punto primario
2 Cartificado de Representanis lagal

Para el periodo
parte de ICBF.

no se p 1 r

|Al finalizar el contralo, &i operador debara redisiribuir por su cuenta (transportar de un
lugar & otro) loa saldos de los AAVN que queden en sus punios de entrega de acuerdo)

con las indicaciones qua imparta al ICEF.

Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -E:

Ni&

Informe tsonico  del periodo  “Informe  Iscnico
administrativo mensual servicios de primera infancia® F8
MO12 PP en fisico y sopories an CD radicado intemol
202037001000058052 del 120812020 en el cual se
avidencia.

1 Ofcio yio comunicacion elsctionica al supervisor dal
contralo reportants novedades
2 Certficada de Representants legal

Informe lecnico del panodo informe  lecnico Y
administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
MO12 PP en fisico y soportes en CD radicado intemo|
202037001000058052 del 120872020 en ol cusl se)
avidencia

Para el periodo no aplica ya que el contrato se encuentra en
ejecucion

La EAS cumple con cada una de las condiciones de calidad|

ol Manual Operatvo de la Modalidad y o las respecivas otientaciones r.‘o sl y estandares establecidos en el manual Operativo de la
recomendaciones impartidas por sl ICBF 1. Planeaciones pedagbgicas por grupo da edad Medalidad
- 2 Documento donde se regisire ol aniisis o reflexién de la
o plsnescion pedagogica (si se encuentra en formatol
E diferante al documento ds la plnnudan pedagdgica)
i 3. Evidencias fotografices videollamad;
Informe  tecnico  dsl  periodo  “informe  féchico ¥
administralivo mensual servicios de primera infancia® F8
Realizar sccionas para gareniizar e iransito armonico da nifias y nifios &l sistema de MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intema)
- | educacin formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el 202007 del 12/08/2020 en ol cual se)
transitc de los nifios y nifisa desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del sl evidencia ::moi?csa S0 /i wobiunol| PRCRGIGIIG 0N < e
ICBF =l Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en arfioulaciin
con las familias e Instituciones Educativas 4. Actas de Gel

5. Formatos de acompafiamiento telefonico a familias

penta Talento Humanc

administrativo mlui sefvicios o8 primara |nllr|nl FB.

avalara en Comité Técnico Operativo, pravio cumplimients dal debido procase por parte|
dal empleador. £l agente educativo debera ser reemplazado por Uno de igual o superior|
perfi

Dar cumplimiento & cada una de las da calidad -E! MO12PP &n fisico y soportes en CD. radicado interna :
73361 o Manuel Operative do la Modsidad y a las respectas crientacionss yio sl 202037001000058052 del 12082020 en 6l cual se ;Hf::u:!""‘”" #YCianclan pam soporiacita cbigecion
s impartidas evidencia
1. Actes de fotalscimisnto al Talento Humano
. | Asequrar la incarparacién de madres, padres comunitanos y/o agenies sducativs qus s
 |encontraban vinculados en las DS que han tansitado & olros servidos de educacion
f inicial an e marco de |a slencion intagral previo cumplimiento a requisitos establecidos| NA No apica La EAS adjunta evidencias para soportar la obligacion
-~ |en &l Manual Operafivo. En caso da requent el cambio de un agents educaiivo qua ha contractual
de oras se avalara en Comits Teonico Operatvo. previo
cumplimiento del debido proceso por parte del empiaador
Asegurar la incorparacion de los agentes educativos que se encontraban vinculados en
~ |las UDS que han transitado o iransiten & los nusvos esquemas de aiencion En caso de)
| requeri o cambio de un sgenie educativo que ha iransitado de otras modalidades, se| NA No aplica La EAS adjunta evidencias para soportar la obligacion

contractual




Contratar un profesional con experiencia en procesos de aducacion inclusiva para el
acompafiamiento en |a atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad miltiple,
que requieran apoyos para |a realizacion de actividades de la vida diaria y favarecer Ia
participacion en el desarrolio da las axperiencias padagagices (Sao el servicio de
Desarrolio Infantl en medio Familiar)

NA

No alica

La EAS adjunta evidencias para soportar |a cbligacion
contractual

Exigir y prasentar copia de los Formaios de autorizacion consulta inhabilidedes por|
H‘mmlummni'nyrihnpmuﬂﬁmmumn
hitps:iwww lcbi gov colapoya/adaquisicion-da-ianas-y-|

|involucren una relacion directa y habitual con niios, nifias y adolescentes, considerandol
|ias definiciones, ambitos y requisitos sefialados en el Decreto No. 753 de 2019 a an Ia)

Informe  thenico del pariodo Informa  lacnico |
mdministrativo mensual servicios de primera infancia® FB.
MO12PP en fisico y sopories an CD radicado intemol
202037001000056052 del 120872020 en ol cual se|

videncia
Autorizacion de consulta del talento humano inhabilidades
por delitos sexuales contra nifos ¥ nifias y adolescantes

La EAS adjunta evidencias para soponar la
contractual

mdad se actualizara por la EAS de forma peridica cada cuatro (4) meses, d lo cual s&
dabera dejar i

Informe  téenico  del  periodo  Informe  lecnico
administrativo mensual servicios de primera infancia® F8
MO12PP en fisico y soportes en CD. radicado intemo
202037001000058052 del 12082020 en ol cual se
avidencia:Consulta de la persona contratada.

Iinforme  tacnico  del penodo “informe  técnico ¥
administrative mansual servicics da primara infancia” FA

evidencia

1. Facturas servicios publicos (Mayo y Junio)
2 Bitacoras de novedades

3 Relacion Polizas de seguro

4 Acta capacitacion talento humano.

5 Mejora en la infrasstructura

MO12 PP en fisico y sopories en CO. radicado intemo|La EAS da cumplimiento a los diferentes estandares
202037001000058052 del 120872020 en o cusl sejpianteades en el manual operativo con relacion al

La EAS adjunta evidencias para soportar la obligacion
contractual

componente de ambientes educativos y protectores)
refiriéndose @ lodos los recursos materiales y espacios,
fisicos con los que cuenta el Centro De Dasarrolic Infantil,
los cuales ofrecen segutidad y proteccién a los nifios nifas,
familias y persona

Prestar ol sarvicio en la infrasstructura sulorizada por el ICBF Cuando se requiera &
traslado da UDS a una nueva esta daba sar aprobada previ por &l
supervisor del contrato, segun las crientaciones establecidas para tal fin

mdministratvo mansual sarvicios de primena infancia” F8

primera infancia.
2 Certificado del Representants legal

informe tacnice  del pefiodo “informe  téenica |

MO1ZPP en fisico y sopories en CD. radicado miemo|
mmaummm del 12/08/2020 en e cusl se|La EAS cumple con la obligacidn y s& evidencia Formato de

avidancia
1 Formalo de infrsestructura para la mencion de la|certificado del Representante legal

infraestructura para |a atencion de la primera infancia y

Suscribir los contratos de comodato derivados, o lss modificaciones necesarias, para la
recepzion de inmuebles, cuando splique

mansual servicios de primers infancia® F8.

evidancia
1. Contrata da comodaio

Informe  thonico  del  penodo  “Informe  teenica y|comedato N * 17-0172-2020 en donde baje la gravedad de

MO12PP en fisico y sopories en CO. radcado intemo) Infantii Las paiomas garantizando asi que los nifies y nifias
202037001000058052 del 12/08/2020 en eof cual se|reciban una buena prestacién del servicio durante el tiempo

El centro de Desarrallo Infantil cuenta con un contrato de

|juramento se entrego en calidad de prastamo EI Hogar

que se ejecuta el contrato de aporte con el Instituto
Colombianc de Bienestar Familiar.

La EAS debe garanizar las acciones encaminadas & la identficacion y mitigacion de
rieagos de accidenias y emergencias que afectan la vida a integridad fisica da las nifias,
nifics y mujares gastantes de acuerdo con les orientacionss imparbdas por el ICEF
Dotacion

administrativo mensual servicios de primera infancia® FB,

evidencia
1. Planes de gestion de resgo por sectin
2 oerfificado del Representants Legal

Informe  t&cnico  del periodo ‘Informe Mcnico y

MO12PP en fisico y sopories en CD radicado intemo
202037001000058052 dal 1208/2020 en o cual se

El Centro de Desarrollo Infantil cuenta con un protocolo de
riesgos que permite encaminar acciones para identificar y|
mitigar riesgos, ] i°] que s& P d
durante la prestacién del servicio

Lievar Ja contabiidad da los bisnes musbles por “clasificacion de fuentes y usos’, de
acuerdo con lo los fi i téenice- vigantes que rijan
e para sl servicio, en las casos que aplique.

administrativo menaual sefvicios de primera infancia® F8

evidencia

1 Inventario

2 Carfificado del Representants lsgal
3 Auxiliar de Inventario Contabilidad

Informe  tWeniea  del  patiode “Informe  técnico Y

MO12.PP en fitico y sopories en CO. tedicade intatmo)
202037001000058052 del 12/08/2020 en o cual 38

Se cuenta con un inventario de material didactico, el cual
es proporcional al nimero de nifics y niflas que se|
encuentran matriculados en el CDI Se cuenta con un)
donde se ia del material de
las dreas admir servicios g y servicios de
alimentos, el nimero es material existente es coherente con|
el nimero de material inventariado.
Debido a la emergencia sanitaria no se ha adquirido ningun
obro bien mueble.
Todo los bienes muebles se encuentran en Ia contabilidad

Informar al supervisor del conlralo y @ ia aseguradora Ia existancia de siniestros deatro

administrativo mensual sarvicios da primera infancia’ F&

Informa  técnies  del pariodo Informe tenico

MO12PP en fisico y sopories en CO. radicado intemo|No aplica. para el periodo no se han presentado siniestros

de los cinco (5) dias habiles & su ocurrencia NA 202037001000058052 del 120872020 en ol cusl ss|que deban ser reportados al supervisor del contrato
evidencia
1. Cerifioad: Lagal
Infarme  téonico  del  perodo  “Informe  thenico )
administrativo mansual servicios de primers infancia’ F3
Relacionst ° MO12 PP an finico y sopories en CO. radicado infemo|
e la EAS, '"'::‘ m&mﬁuu%:wumnm N G4 pioy N/A 202037001000058052 del 1200872020 an of cusl se|La obligacion fue sjecutada al incio del cantrato
Lt avidencia radicado intemo 202037001000038982 del
18/06/2020 an &l cual se avidencia
1 Certificado Representante Legal
Informe  tecnico  del penoda “Informe  tecnico y|
administrativa mensusl servicios de pimers mfancia” FE
Garantizar que en caso de Faslado o ciers de ia UDS, los slementos de dotacion que| MO12PP en fisioo y sopories an CO. radicado intemo
yean de propiedad del ICBF sean iransferidos & la nueva UDS, medanta acta de| NA 202037001000058052 dal 12082020 en el cual se|No aplica para el periode ya gue el contrato se encuentra en
antrega, en presencia del supervisor del contrato, el Rapresentante Legal da la EAS y ol evidancia ejecucion.
aimaoanists de la Regional cuando aplique. 1 Notificacion &l supervisor del contralo de lrasiados o)
| ciarres de UDS
2 Acta de entrega de dotacion
Garentizar coma minime el cumplmianto de las fichas lcnicas de los elemanios,
conforma a la Guia Orientadors para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de
Educacién Inicisl en & Marco de una Atencidn Integral y la Guia Ticnica para la
Metrologia a los Procesos Misionales, que hace paria intagral del caniralo, en su versidn
vigenta o el documanta que I sustituys pata la compra por raposicion o adquisicion pof Informs  tcnics  dal  perioda “Informe  téenico y
MvuMthqulwﬁmmwh administrativo mensual servicios de primera infanoia® F8.
nacasidades de cada unidad de sarvicio, atandiendo las onentacionas qua para el efecto) NIA MO12 PP &n fisico y sopories en CD. radicado intemo| No aplica para el periodo ya que no se tiene programado
wdm.m-dmm-ammmmymmm 202037001000058052 del 1208/2020 en ol cual se|compra por rep ° jon de dotacid
cotizaciones de proveadores que cumplan con las especificaciones téconicas dadas en ia evidancia
{guia pars Is sprobacion de la compra. La seleccion de los slementos daberd estar] 1 Cartificado Representants Legal

| soportada en las nacesidades y el presupussio para la compra de foa elemantos. Lina
| vez sean ndquiridos los bisnas de dotacion con recursos entregados por &l ICBF. deberd
Muummmmdhmumwlmumﬂnmyh
correspondientes facturas

Antes de Imptimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Utiizar i bisnes entregados por e ICBF y/o adquiridos durants is sjscucion del contrato
para slecios dal U da las i

administrafivo mensual servicios de primsra infancia® F8

evidancia
1 Certificado Represantants Legal

Informe  \écnico  del periodo “Informe  técnico |

MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado intemo|ya que los bienes con
202037001000058052 del 120082020 en el cual se|Desarrolio Infantil para |a prestacién del servicio a los nifios

La EAS certifica que cumple a cabalidad con la obligacion
los que cuenta el Centro de

y niftas son utilizados con exclusividad

73an01

Realizar los ajusies razanables en la UDS para garantzar la sccesibiidad y participacion
de las nifias y nifios con discapacidad conforme & I definicion de ajustes razonables
establacida en los manuales operativos y & la ficha de carsotenzacion pedagogica anexa
aéstos

Informe tacnico del penodo *Informe tecnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia’ F8
MO12 PP en fisico y sopories en CD. radicado inama
202037001000058052 dal 12/08/2020 an el cual 58
avidancia

1. Plan de acondicionamisnio de la plants fisica

2 Certificado de la secrataria de educacion

3. Certificado del Representants Lagal

La EAS cuenta con un plan de acondicionamiento para
nifias y nifios con discapacidad; para el periodo no tienen
beneficiarios que presenten aiguna discapacidad

. |las nifias y nifics con discapacidad en ol desarrollo de las experiencias padagogicas

 |opsrador an responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y panal

| Dar cumpliminnio & cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en

Adquinit material didactico accesibla y

para garantizar la pacion de

PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de ka raposicion de los bianes
musbles devolutivos de propiedad del ICBF, an los siguientes eventos: & cuando el
hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima, b cuando por pelfigro del
bien prestado o propio, haya praferido salvar el suyo; y ¢ cuando expresamanie hays
Bceptado |a responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFQ SEGUNDO. La falta de
reporia de ios blenes muebies devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del
conirato de aporie, o su no devoluaion a la finalizacian del contralo, haran incurrir al

si

informe técnico del periodo “Informe 8cnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia” 8.
MQ12 PP en fisico y soporfes en CO. radicado inlamo
202037001000058052 del 12/08/2020 en ol cual se
evidencia

1. Inventario matenal didactico y/o pedagogico

bligaciones del Componente Administrativo y de Gestian

Informe  lecnico  del
administrativo mensual serviios de primera infancia’ F&

periodo

“Informe  tecnico |

La EAS cuenta con un inventario de material didactico
acorde y multifuncional del cual garantiza la participacion
de |as nifias y nifios con discapacidad

Documantos que fusron verificados en CO del informe técnics y|
administrative mensual servicios de primera infancia del periodol

| Servicio, & la supervision del contrato, haciendo uso del Formalo de Seguimienio de

| Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestin del (CBF, tanio en

|mensuales daben ser entregados &l supervisor del contrato, con la misma periodicidad|

|y ¢l Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDC Cuando al

| cumplirse @si: por ko menos &l 4% debe ser reportado en slimentos, y ol restante 6% of

contrato an el plazo indicado por este

Realizar mensuaimente compras locales de alimenios, dotaciones y contratacion de|
talento humana profesional local, como minima del 10% dal valor sjecutado y aportado)
por ol ICBF &l contrato en &l mes respeciive, de acuerdo con ko definido y especificado en
el anexo "Anexo para el fortalecimiento de las compras locales” Las compras locales
daben registrarse y reportase mensuaiments por parts de I Entidad Administradors del|

forma digital (Excel) como impresa. E! diligenciamiento y el reporte deben ser realizados|
cada mes usando para ello la hoja de céloulo del mes correspondiente, an un archivo)
nico de Exoel y deben adjuniarse a cada reporte, los soportes de las compras
realizades, en formato digital (PDF) PARAGRAFQ PRIMERO. B diigenciamiento debe
sar taalizado an archivos independientes unc para cada mes, adjuntando a cada srchivg
mensual los soporiss de las compras reslizades sn e mismo mes Los reportes

establecida para la presentacion de informes de ejecucion Las adquisiciones deban|
reunir las de calidad &n los i de Ia modalidad y
adicionalments, en el caso de alimantos, deben cumplir con la Resclucion 2674 de 2013

servicio contratado tenga Incluido comps o, ol 10% dabera|

mas, deba ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional local

Realizar 2l inicio del contrato y cada vez que la operacion ko requiera la soliciud de
registro y actualizacion de la informacion en &l Sistema da Informacion Cuéntame, de los

s del registro y presentacio

s MO12PP en fisico y sopories en CD. radicado inlemo|reportade por la EAS al supervisor del contrato con con radicado)
IEENIE e Venual Oparsivo o s Modaldad, y o ba respectives csniciones vl o 202037001000058052 sl 12082020 en 8l cusl se|No 202037001000058052 el 12/08/2020 anexan instrumento de
o | recomendaciones impartidas ovidencia condiciones de calidad, beneficiarios de cada mes taiento humano,

: Contratos, directorio de padres nformacionde la uds, contrato, socilZacion identdad insttucional
Responder y soportar o 100% de los requerimientos realizados por el supervisor dal NA No aplica Para esle pefiode no se presentaron requerimientos al

Oficio remisono con af formato de seguimiento & compras|
iocaies y los respectivos soportes CD.

Reporte del registre en ol sistema da Informacion
Cuentame.

contrato de aportes la EAS adjunta certificado

Documentos que lueron verificados en CD del informe técnico y
administrativo mensual servicios de primera infancia del periodo reportado

ia EAS al supervisor del contrato con
No 202037001000058052 del 12082020 anexan
seguimiento a compras locaies.

| para que se realice la corespondiente sctualizacion del registo.

733101 datos del Repr Legal, Entidad A de Servicio, la direccion exacta sl La EAS adjunta reperies cuentame y certificados
3 - |de ln sede principal, datos del contrato, sarvicio contratado, valores y modficaciones de Rsgkso de Covralanneiasion
i |certificads
acuerdo oon la documentacion fisica
Remitir & I8 dal Sistama de Cuantama los datos actualizados
de las UDS al inicio dal contralo y cada vaz que el servicio io requiera conforme & la|
7 aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS La actysiizacion de la| Reports del registro sn el sistema de Informacion
La EAS adjunt n tami oreferenciacion
733102 |informacicn de s UDS deberd inchu el nombre da s UDS, I dieccicn conforme a oa si Cuantame e T 3 y
: recibos de servicios piblicos, los dalos del responsable de la UDS y la Registro de Georelsrenciacion
|peorrefarenciacion de esta en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud
expresada en grados, minutos y segundos
Realizar ol registro y de la en o sistema Informe tecnica del penodo “Informe  teonico Y
informacion Cuentame de forma veraz, completa, axacts, scluaiizada oporiuna, real y| administrativo mensusl senvicios de primera infancia’ F8.
2 comprobable cumpliendo con los minimos de cafidad reuendos por el ICBF de MO12 PP en fisico y sopories en CD. radicado internol I 1
733103 |benaficianos y sus famils, las sisnciones pronzadas de acuardo con les politcas de si 202037001000058052 del 12082020 an of cusl 30| -0 oo 2CNMA fepories cuentame can [a informacien
primera infancia en el maroo de la Ruta Integral de Atencion - RIA. La informacion de los evidancia
procesos de formacién a las familias de los beneficiarios conforme ol Manual Operativo y Reports del registro en ol sistema de Informacion
il las diractrices de la Direccidn da Primers Infancia Cuentame
o . |Realizar & registro y actualzacion permanenis de la informacion an &l siElema
informacion Cuéntame del talento humano contratadc pars la atencion de los
s enaiciarion segin ol Manusl Operaivo d fa Modsidad, su formecién seadirmica y 8l gunm dal registro en el sistema de Informacion|La EAS adjunta reportes cuentame con la informacion
h |Cuentame actualizada
Y s 8 loa procesce de formacion |
cualificacion an &l marco del presenis conirato
| Reaiizar |a desvinculacion en el Sistema da Ink Cugntame de los ¥
talanto humana de forma oportuna (fecha real] y cuando la atencion asi o requiera o una) Reporte del registo en el sistema de Informacion
vz finalics la prestacion dl servicio. En los casos que sea detectado uns desvinculacion sl Cuentame La EAS adjunta reportes cuentame con la informacién
inoportuna del beneficiario, la EAS fendra la obligacion de desvincular el beneficiario 5 Acta ocomité téonico donde se evalian los casos da|actualizada
ias posterior al requenmiento, pasado este lapso el ICBF procedera a desvinculer fa desvinculacion fardia
informacion dal Sistema Cuéntame
eportar a la on del Sistema de Cuéntame, de souerdo con el
Manual Operaivo, cuando se presente al fallecimienio de un beneficiario del servicio NA No aplice La EAS adjunta certificado ya que no se han

fallecimientos




Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICEF la creacién, activacién o inactivacian

Informe  tacnicc  dal  periodo  “Informa  tecnica
administrativo mensual servicios de primers infancia® F8.
MO12 PP en fisico y soporiss an CD. radicado intemol
202037001000058052 del 12/08/2020 en ol cual se)
evidencia R

hmmuahmmamﬂmm los formaios da|
registros de asistancia mensual (RAM) enire ln
WUHMIEMMd&mhImcmm

La EAS adjunta reportes cuantame y certificados

Informa técnico del peniddo “Informe tecnico y mensual
servicios de pnmera Infancie” FEMO12PP en fisico )
soportes en CO. Con radicado Nro. 202037001000085202
del DB/0&/2020 en ol cusl 8o avidencia. Reportes cuantama|
RPP y FAT

La EAS adjunta reportes cuentame. RPP y FAT.

para la compra de la dotacién en Modalidades de aducacion inicial en el marca de I NA jisupicn La EAS adjunta certificads
.:M”. e & NA o apica La EAS adjunta certificade por la situacién de emergencia|
& we o ICBF sanitaria no aplica caracterizacion
de ¥ no divuk dela
a0 iones lagales sobre de la
informacicn, PARAGRAFQ PRIMERD: Cuano por razones sienss @ la EAS, no sea
mwm-um-d-mmmumhmmmumu
hmmmumuumummnumy
u.ummmmmwummumrpmosemm “Ci i y no i de la|

Cuanda pof razones asociadas por la linsa de
soports dispuesto par el ICBF para tal afecto, no sea posible realizar el registo da la)

por
de asta Modalidad, y las orientaciones que imparia &l ICBF para tal fin

. an los formatos fin: por &l ICBF
apin ds tasas compensalorias para el servicios de Hogares Infantiies

hmwm

racurscs al Comité Técnico Oparativo, (a cual debera ajustarse & las nacesidades reaies|

dal sarvicio En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los

~ |mismos deberan ser presentadcs ante o Comité Técnico Operativo para revisian y
aprobacion

informacién” hhwhmwmmﬂl{
axpediente contractyal del Grupo Juridico. En CD adjunta)

Informas 7 mo12.pp_formato_presantacion_informes_fina
noieros_odi v

Actas de legalizacion da cusntas F1.A8 MO12 PP

Actas de revision de cuentas periodico

Certicado de Ia repressntants lagal

Modificacion mes de julio

La EAS cumple con esta obligacién y adjunta soporie
requeridc para soportar el procese.

La EAS dio cumplimiento a la cbligacién contractual y
adjunta las evidencias requeridas.

Mantanar un control presupuestal y financiero independients pars la sjecucion
| administracin y manejo de los recursos asignados an virlud del presenta contrato y de)
MMWmmmhmﬁm hmlnvaﬂhﬂilm
de los informes téonicos, ¥ radicados

informe  técnico  del periodo informe  téenico |
administrativo mensual servicioa de primara infancia® FB.
MO12.PP en fisico y soportes en CD radicado interng
202037001000058052 del 1200872020 en sl cusl se
evidencia

Actas Financieras y el informe financiero para &l periodo

La EAS dio cumplimiento a la obligacién contractual y
adjunta las evidencias requeridas.

Disponet de una cusnta bancaria, con la cusl se levara el manejo exclusivo de los

virtud del arficulo 214 da la Ley 1955 del 2015, podra ol ICBF solicitar |a conversion de la
cuenta que sa fenga o la apertura da una nueva, que en lodo caso debera ser una
cuenta bancaria maastra, teniendo en cuanta las definiciones, criteros da seleccion y la

Informe  técnico  del  periodo “informe  fecnico ¥
administrativo mensual sarvicios da primara infancia” F3
MO12 PP an fisico y sopories en CO. radicado infemo)

La EAS dio 8 la i ¥

administrativo. Dicha decision sera debidamenta notificada por el ICBF a fraves dei| 8l 202037001000058052 del Immdunndhlmlnmndnmms
supervisor dal contraln, comunicando al conlratista la obligatoriedad de aperurar unal avidencia
cuanta maestra o de convertr la existents an una cusnla maestra en cuaiquiera de las Carfrficacion bancana
antidades bancarias que ofrazcan ests producto PARAGRAFO SEGUNDO En caso que
conversion @ una cuenla maestra, tendra el lémino perentoro da hasta ocho (B) dias
habiles pars hacer ol tramits y entregar la evidencia documental al supervisor del
coniralo 50 pana de las actuaciones administrativas a las qua haya fuger
g Informe  técnico  del  periodo  “Informe  thonico Y|
Garantizar que los recursos aportados por el [CBF y demas recursos que llegare & administrativo mansual servicios de primera infancia” F8
recaudal con ocasién dal prasents coniralo sean uliizados unica y exclusivamente para sl MO12PP an fisica y sopories en CD. radcado intlemo|La EAS dio limi a s oblig ¥l
sl financiamiento de las actividades previstas en el desarrollc del objeto del presents 202037001000058052 del 121082020 en o cusl se|adjunta las evidencias requeridas
Actas de legaiizacion de cusnias
| Abstanarse de pactar y realizar cobros no aulorizados & loe ususnios o & lerceros por| : .
concepto de loa senvicios prestados, salvo lo establacido an relacion con tasas N/A No spiica :juiﬁ:m:::t“::':m:nl: SRRl
compensatorias para sl servioio de Hogares Infantiies
Informa  técnico  del periodo Informa  fécnico
| sdministrative mansual sarvicios de pnmers infancia® F8.
|Provisionar mensuaimants, en &l marco de [a ejacucion del contrato, los recursos MO12PP en fisico y sopories en CD radicade interno
alms jones sociales ylo dal talsnto humano sl 202037001000068052 del 12/08/2020 en e cusl ss|La EAS dio cumplimiento a la obligacién contractual y
contratado y demas conceptos que se requieran para paraniizar las obligacionas de | evidencia adjunta |as evidencias requeridas.
pagos & wercaros Evidencias de prestaciones sociales

Informes17 mo12 po_formato_presentacion_informes_fina
ncieros_cdi_v3"

Antes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!
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Clasificazion de la Informacian Publica

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones. aportes & sequridad nforme ~Tacnioo del periodo nforme Técnico
- |socialy parafiscales del personal vinculad latioraimane por is EAS para la atencion del adrinistratio maraual servidos de: primera nfancie” FS.
' [senvicio, preferiblements por transferencia bancaria. No obstante, cuando por as MQ12PP en finco y sopories en CD. radcado intema
condiciones peograficas y ubicacion no se posible que & talento humano tenga accesal si 202037001000058052 del 12/08/2020 en el cusl selLa EAS dio ala | tractual y
@ la aperiura de una cuanta, o cuando por solioitud del rabajador s requiera el pago en adjunta las evidencias requendas.
sfectivo, la EAS informard en la planilia de nomina que hace parte del informe financisro, Evidancias de Nomina y pago de la Pila.
sl madio da paga aplicado Informes™7 mo12 pp_formalo_presantacion_informes_fina
ncietos_cdi_v3"
Informe tenico del periodo ‘Informe  téenico
Realizsr de mansra oportuna los pagos a proveed administrativo mensual servicios de primera infancia” F8
Mmcumdupumndbnmmnemdngmmh-ymm]mm 8 Wﬂ;”“’“"m"wmmm°uggdgun ale "
positle que el lercer tenga aooeso @ la apertura de una cusnia. ol pago s hara da E2TR010000S052 :‘ 12082020 en of cusl se| oo evidencias requeridas
‘acuerdo con el mecaniima ue se aprusbe en e marco del Comite Técnico Operativo. wvidenciaEvdencies de Paz y saho do pago 8
Certificado
Presantar informe financiero mensuaiments al superviscr, los primeros cinca (5) diss il Mo " . ”
habilles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las cerfficaciones de pago| % o Gl petody nloma MP?F:
@ proveedores y servicios plblicos derivados del presenta contralo, asi como de los Www""‘“"g’"w
salarios. prstaciones socisles y aportes al Sisteme de Sequridad Social Integral de ks - s i iy oo n%lLa EAS dio cumplimiento a a obligacitn contractusl y
i - trabejadores & su cargo, cerfficado que dabera ser emilido por el Rewsor Fiscal ) - adjunta las evidencias requeridas.
N | Contador Plblico de la Entidad o Representants legal, segun apliqus; y copia del extracio|
§§ bancario o informe de loa movimienios bancanos, segun apiique. de & cusnta exclusive) Evidencias da informe fnanciero y sctes financieras para ol
- para sl manejo da los recurscs aportados por el ICBF paviodo,
Informe  técnico  del periodo ‘Informe  Menico ¥
Consignar en ia cuenta bancaria dafinida por el ICBF, los rendimientos financieros de los sdministrative mensual servicios de primera infancia” F8
aportes del IOBF, que se generen en la sjecucion del contralo. Ls EAS debera remil sl MO12PP en fisico y soportes en CD. radcado intemo ﬁfﬂ;s‘:'“ W:Q‘::;”"m:mzll: obligacin contractual ¥
copia de la consignacion bancaria al supervisor del contraio 202037001000058052 del 120872020 en s cual se " st
evidencia Certificado de la representania lagal
Incorporar en el informe financierc la racepcion de recursos de cofinanciacion de La EAS dio - v
cualquier fuants destinados & i ejecucion del contrato, mchuidos los ingresos por les NIA No aplica 4 5 3 -
tasas compensalorias para el servicio de Hogares Infanties adjunta Ias evidencias requeridas.
Informe  técnico  del pariodo “Informa  Iecnico Y|
Presentar los informes de sjecucion fecnica y administrativa y financiera quince dias mmmmmhmwmm'numm 2l
calendario antes de la presentacion de la cuenta de cobro correspondients. Lo anferior, si MO12PP en fisico y soportes en CD Mhmaﬂ]umuuwmnwulnuenﬁu ‘ ¥
lnwwnlndell delai 202037001000058052 del 12/08/2020 an ol cual se
= evidencia Informes periodicos con los aficios remisarios
TRIGTME  180mcc 081 pencdo  miorme  1acnico Y|
administrafivo mansual servicios da primara miancia® F&
Adquirit al inicia de la atancion, la poiiza de seguro contra accidentes para los ususrios y sl MO12PP an fisico y sopories en CD. radcado intemo|La EAS die cumplimiento a fa obligacién contractual y
sniregar sl superviscr del contralo el respective soparts de pago 202037001000058052 del 12/08/2020 en &l cusl se|adjunta las evidencias requeridas.
| evidencia.
|Scports de Polza
| Informe lcnico  del periodo  ‘Informe  técnico y
administrative mensual servicios de primers infancia® FB
Abstenrve de uliza fos tecurscs spariados por ol ICBF y demés bienss we faciba o » R oy ol o] L BB o sl Iy
memnmNanmmnmhutmmmhompdm wmmwumu-mwwm”'“”“"’ evidencias requeridas
bancos
:‘f;;,] Reintegrar & la cuenta bancaria que defina o ICBF sl lrmino del contralo, loa recursos
EnudmhduﬂwlﬂlcﬂF que no hayan sido descontados en los desembolsos, ;nv:.‘iw_hmlemmmm,m jon
=
SRS 1l fhorndon urane lu vigendia, i reinvarsdos. Dichos racursos pocin ccrraspande Actas de legalizacin de cusntas F1 A8 MO12 PP La EAS dio cumplimiento a la obligacién contractual y
| entra otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardic de la prestacion dal servicio. ¢) sl  Acias de revisién de cusnias periodco adjunta las evidenciss requeridas
Talenio humano no coniratado. d) Raciones no entregadas. @] Recursos no sjscutados Cerfficado de la representants legal
| de los rubros de los costos variables de a canesta asociados & bajas coberturas. f) UDS Scacion mes de o
' |carradss o trasiadadas sin autorizacion del Comile Técnico Operatva
Reintegrar os recursos destinados & 2 prastacion del servicio, que hayan sido abjelo de NA No La EAS dic ala | y)
pérdida por cualquier causa atribuible & la EAS aploa adjunta |as evidencias requeridas.
{Presentar i informe final de sjecucién con todos ok sopories de cada una de las
obligaciones contractuales, con el propsito de fiquidar el presante contrato, conforme & NA No aplica No aplica para la vigencia
s direcinces imparides por la supenvision del confrato
Reintegrar al ICBF los saldos que resulien a su favor en la liquidacion del convalo dentro
|de los términos establecidos PARAGRAFO Cuando se identifiquen recursos por
to de ahoros o ing que no sean o conforme NA No aplica No aplica para la vigencia
. Ifnhdhpmhmlmumm‘numumtmoﬂummmh
== |liberacitn de dichos recursos
I ~ 6. Segu 3 matiiz de 1esgos
Realizd seguimientc a la matriz de riesgos del presente contralo/convenio? [ | | X | NO [
Luego del Getectt alguno con alia probabilidad de ocurTencia? [ s 1 I NO I X
Detalle cualles) riesgos detectd con alta probabi de ocurrencia
Observaciones adicionales:
Si hay algan nesgo que se malenaiizd o que liene alla probabilidad de ccurrencia debe (nformarse & la Direccién de Planeacion Subdireccidn de mejoramienta
l 18. Certificacion
El sup , eon la peién del informe, certifica que el plié son su obligacién de los pagos al Sistema de Seguridad Scoial Integral y Parafiscales corraspondientes, de
uonhfmldndm lo dispuesto en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 1
Fecha emisién de Informe 27/09/2020
Fitma Firma
Nombre-Supervisor Sorani Rocio Quintero Jar - Nombre Legalizador de 1
Carge: Coordinadora C. Zonal M. 1] Cargo Leg - |

e Oene St Seliony /vm—h%

Firma

—_—
Nombre Revisor Tecnico Sandra Lillana Jaramilio
Cargo Revisor Técnico Apeyo & la Bupervisién

Nombre otro reviser
Cargo oftro revisor

Nola: St se requiere la firma de mds personas que intervinieran en &l sjercicio de supervisidn, se podrén incluir




SOAYLYHLINOD
SINOIDVAEISEO A SY.LHITV S0dNd SO Y NOIOV1Z¥ N3 % OH3INNN dYNIVAI ¥V 0LD3dSY
SOAvHILIH SONIN A SYNIN 3d NQIQVI3H '€
%0 0 (emueloe| ap opolad
° ua sasalnw 4 sajuelsab saupew aAnjur) sopipuaie peploededsp LoD SCUENS
%001 oLz opouad |2 ua 490 [ap UQIDBWIOUI 3D BLUSISIS |8 Ua PEPIIED UOD sopepodal souensn
%l Gl opouad |3 us soAanu soLensn
%0 0 (MEE!
o goH ‘dIN '4WIQ eled ealde) opouad |8 ua sepipusie sajueysab salainw ap 2101
%001 oLe opolad |3 ua sopipuale soulu A seulu ap [ejo L
oLz Sopelenuod sodna sp [eyo |
! SQAVLIVHINOD
SIANOIDVAHISHO A SYLHITY SOdN3 SO ¥ NOIOY13¥ N3 % OY3INNN HYNIYAI ¥V OLD3dSY

VINVHOO0¥d 13 NI SOQIONILY SONIN A SYNIN SYT 30 TVHINID JWHOLINI 2

OTIINYHVYE OH3LNIND 01204 ANNVHOS
:(sa)iosianltadng (sol) |ap (s)aiquioN

L STIVZINYIN TYNOZ OdLNID
:(u)esiazadns anb (sa)jeuoz (sjonuan

SYavo
‘Jeuoibay

Z3aN9IEA0d YSONIZY VIDIN YHLHYIN
:(sv3) el ap |eba] ajuejuasaiday |ap aiqWON

SYINOTYd SV TILNYNI ¥YO0H
:(Sy3) 0121A13S [2p BJOPENSIUIWPY PEPRUT B| 3P 3IqLUION

L
:012IAJ3S 3p sapeplun ap ,N

SITVZINVIA
:0191A43s |8 B2IgN 3s anb |a ua (s)oiddiuny

0Z0Z 3d OITNr 34 0€ ¥ 0202 3A OINNF 3a L
:opeuodal opoliad

020 3d OY3Yg34 34 LL
:0121AJ3G [2p UQIDE}SAld B| 3p 0IdIU| 3p BYda4

TYHOILNI TYNOIDNLILSNI - OONIIHAY NIS 1dD
:eysalid anb oloialag

oLe 0Z0Z8YL00LL
:sodn) :olawnp auode ap ojeljuon

IVHIANID NQIOVINHOLNI L

sewoo o/ sojund uis Jesaidxa uagap as SOISa SOJsWNU Jedlpul e1aiNbal as anb ap 0sed B UJ 2
SOPE|NLLIC) UBJJUSNIUS 35 S0JS3 'SOpelouabi|ip Iu Sopedayipow Jas uagap ou sub opuoj Uo2 so7 'L

:ojualwelsuabijip ap sajelauab sauoldanssu|




Nifas y nifios que se retiraron durante el periodo 2 1%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios gque ingresaron en el periodo 15 7%
Nifias y nifos que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 210 100%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N°® DE CASOS AL

N° DE CASOS AL PRESENTAR |

% DE AVANCE EN RESOLUCION

ALERTAS Y OBSERVACIONES

INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifos sin registro civil 4 3 75%
Nifas y nifhos sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/0!
Ec_mﬂmm gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 0 #DIV/O!
salud
Ninas y nifos sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 #DIV/0!
Ninas y nifos sin esquema de vacunacion completo 0 0 #DIV/O!
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 0 0 #iDIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricién 31 3 100%
=4 TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR i .n.a_ww_-omwm.w_muﬂﬂmmmz._ﬁm REPORTADOS DURANTE LA brqu_h:’MmﬂmMum_M“MM-bOWmmeﬁﬂbmWMM_ ENLE
VIGENCIA DEL CONTRATO
Riesgo a Desnutricion 2

Desnutricion 0 i d
Numero de casos de malnutricion reportados a las RISRORIUE SohTRpash 26
Entidades correspondientes

Sobrepeso u Obesidad 4

N° DE NINOS, NINAS Y/O

% DE NINOS, NINAS Y/O

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

W e T e i
Desnutricion Aguda 0 0
Desnutricion Cronica 0 0
Desnutricion Global 0 0
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional  |Normal o eutréfico 206 0.980952381
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Procesos de formacion con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

210

210

210

210

10

El 02 de junio se le envio a todos los padres, madres
y cuidadores de familia informacion sobre:
Recomendaciones de Alimentacion para Disminuir el
Riesgo de Infeccion y las GABAS # 6.

El 06 de julio se le envio a todos los padres, madres y
cuidadores de familia informacién sobre: Actividad
Fisica para nifos/as entre 0 y 5 afos de edad,
GABAS # 7 y mis manos te ensefian entrega # 2.

El 26 de julio se le envio a todos los padres, madres y
cuidadores de familia informacion sobre: mis manos
te ensefan entrega # 3 y GABAS # 8.

En los meses de junio y julio se realizo entrega de
RPP y AAVN a todos los nifios/as del CDI. También
en estos meses se realizé entrega de los mismos
productos a los nifos nuevos.
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JULIO

- Se realizan actividades y retos en casa, por parte de
los padres, madres y/o cuidadores, desarrollando y
fortaleciendo las diferentes practicas propuestas por
el ICBF en el marco de |a estrategia Mis Manos Te
Ensenfan, recibiendo acompanamiento telefonico 6
veces al mes y via diferentes herramientas
tecnologicas

- Se realiza atencion priorizada a 12 familias usuarias
via telefonica desde el area psicosocial.

- Acompanamiento Telefonico hecho por la Psicologa
Katerin Gomez Agudelo

- Acompanamiento y Seguimiento Nutricional, hecho
por la Nutricionista Angela Maria Botero

- Acompanamiento y Seguimiento en salud, hecho por
la enfermera Pilar Diaz

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagogico

Componente de Salud y
Nutricion

Componente de ambientes
educativos y protectores

Componente de familia,
comunidad y redes

Componente administrativo
y de gestion

Componente de talento
humano
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15
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Todo el Talento Humano

JUNIO:

* Alimentacion y educacion nutricional

* Riesgos Biomecanicos y/o ergonomicos
* Actividad Comité de convivencia

Capacitaciones virtuales desde el ICBF y otras
instituciones

JUNIO

- Asistencia virtual a Laboratorio de Escritura
convocada por el ICBF y Unicef el 19 de Junio

- Asistencia virtual a Laboratorio de Escritura dictada
por el ICBF y Unicef el 26 de Junio

- Asistencia virtual a conferencia de Neurodidacticas
Orientadas convocada por la Universidad de
Manizales el 05 de Junio

- Asistencia virtual a Conversatorio interdisciplinar
sobre violencia intrafamiliar convocado por el Colegio
Colombiano de Psicologos el 25 de Junio

- Asistencia virtual a Didlogo internacional sobre La
Covid y sus efectos en los vinculos convocado por la
Escuela De Psicologia Del Social Del Sur el 26 de
Junio
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actuahzada
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas
en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la
Modalidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y demas
normatividad que le aplique.

En el perioda Junio - Julio de 2020, se enviaron al Centro Zonal Manizales 1. los siguientes informes:
JUNIO:

* 1 de Junio se envio Matnz de sequimientos Nutricional

~16 de Junio se envio los documentos para el 3er desembolso

*30 de Junio se envio respuesta al informe de atenciones Priorizada de Mayo

JULIO

1 de Julio se envit explicacion falta de mantenimiente techo despensa

* 2 de Julio se envio respuesta de informe de atenciones priorizadas con corte a Mayo
* 3 de Julio se envio el cruce de informacion entre RPP vs SPES del mes de Mayo

1. Oficios remisorios
2. Informes Financieros

722 * 6 de Julio se envid los documentos de compromisos del comite tecnico del 14 de Mayo 66.67%
" 7 de Julio se envid docuemntos para la disminucion del contrato
* 7 de Julio se envio |a ejecucion del mes de Junio
* 7 de Julio se envio CD con la presentacion del comite tecnico del 8 de Julio
* 7 de Julio se envio la ejecucion financiera del mes de Febrero
* 7 de Julio se envio la sjecucion financiera del mes de Marzo
* 7 de Julio se envit la ejecucion financiera del mes de Abril
* 7 de Julio se envio la gjecucion financiera del mes de Mayo
* B de Julio se envit los documentos del comite tecnico del 8 de Julio
* 8 de Julio se envio respuesta del informe de atenciones priorizadas del mes de Junio.
Salicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se  |En el periodo JUNIO - JULIO DE 2020, NO se tuvieron solicitud de ingreso de perodistas o pasanites al CDI 1. Certificado del Representante Legal
brinda el servicio, de periodistas, capaciadores, investigadores y demas personas ajenas a la
72,3 prestacion directa del servicio, segun orientaciones del ICBF 100%
Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribur  |En el Hogar Infantil no se permite este lipo de aclividad. En el periogo JUNIO - JULIO de 2020, no se permilieran actividades 1. Certificado de Representante Legal
anuncios y ahches alusives a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades proselitista. ni se permitira
724 similares en las UDS donde se brinda la atencian B66.67%
Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrolio de |as actividades de seguimiento y supervision  |En el periodo JUNIO - JULIO de 2020, se recibieron las siguientes visitas de supervision 1 Actas de visita de supervision
del ICBF, entre otras acciones, docurmentando su gestion, facilitando el acceso a toda la 2 Cenificado de Representante Legal
informacian y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el El 28 de JULIO. se recibio |a visita de la sefiora Juliana Andrea Suarez Obando de la Empresa C y M Consultores quien 3. evidencias fotograficas y pantallazos de correo de
7.25 marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean realizo Auditona para la verificacion de las condiciones de recibo, almacenamiento y entrega de Bienestarina en el CDI. RPP y Kil pedagogico entregado en este periodo 66.67%
solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. Dejando como resultado de cumplimiento el 100 % y sin quedar ninguna vanable afectada
Permitir la participacion del talento humano vinculado a 2 ejecucion del contrato, a los pracesos |Durante este penodo se participo en las siguientes capacitaciones’ 1. Actas de reunion
de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convacados por el ICBF y demas 2. Reaistro Fotografico
entidades en el marco de la implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de| Docentes y Auxiliares Pedagooicos, Psicosocial
la Primera Infancia De Cero a Siempre, conforme @ las instrucciones, guias que imparta la entidad |JUNIO
sobre los respectivos procesos * Comite pedagogico Prejardines
* Planeacion
JULIO
* Precalculo y cogrucion en la pnmera infancia
728 " Presentacion de Propuestas pedagogicas para el trabajo de Agosto a Noviembre de 2020 BE.67%

" Precalculo y cognicion en la pnmera infanci (Segunda parte)
" Comite Pedagogico Jardines

Servicios Generales y Manpuladoras de Alimentos

JUNIC

- Medicion de Temperatura de los Alimentos

- Programa de Limpieza y Desinteccion adicional se les envio informacion relacionada con &l tema
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

|Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos

No aplica para el presente periodo. A la fecha no se han presentado hallazgos de los organismos de vigilancia, inspeccion y
control del estadoe.

1. Certificade de Representante Legal

7.2,10 de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las 0%
recomendaciones y procedimientos cuando sean reguendos
[Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los No Aplica, A |a fecha no se han presentado situaciones gue pongan en nesgo el cumplmiento del objeto contractual, en 1. Certificado de Representante Legal
casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto articulacion con las entidades competentes. cuando haya lugar
721 100%
contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar
informar al supervisor y & las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los En el mes de Julio, se realizo reporte de activacion de ruta por presunta amenaza o vulneracion de derechos de [os nifios 1. Activacion de Ruta
casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo li vida o la integridad de las nifas |SANTIAGO CUTIVA MARIN. JUAN JOSE HOLGUIN WALTEROS vy activacion de ruta por presunta amenaza o vulneracion
7212 y nifios, garantizando la activacian de las rutas de actuacion en articulacion con las entidades de los derechos de la nifia SARA JULIANA ROJAS SERNA 100%
competentes,
Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades No aplica para el periodo reportado, ya que en el CDI solo hay 3 mifios de Comunidades étrucas (1 Indigena, 2 1. Certificago de Representante Legal
eétnicas, se preste el servicio acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos y Afrodescendients) y no han asumido conductas propias de su cultura étnica en su diario vivir
7213 costumbres, de los usuarios en cumplimiento de la Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 0%
del ICBF o la que haga sus veces,
Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio,  |Se participo en diferentes capacitaciones virtuales desde el ICBF y olras instiuciones 1. Certificado de Representante Legal
para mejorar la calidad del servicio y &l cumplimiento de las atenciones 2 nifias, nifios y mujeres 2. Actas de reunion
gestantes Junio
- Asistencia virual a Laboratono de Escritura convocada por el ICBF y Unicef el 19 de Junio
- Asistencia virlual & Laboratono de Escritura dictadz por e IC8F v Unicel el 26 de Junio
- Asistencia virtual a conferencia oe Neurcdidacticas Orientadas convocada por la Universidad de Manizales el 05 de Junio
7.2,14 - Asistencia viriual a Conversatorio interdisciplinar sobre violencia intrafamiliar convocado por el Colegic Colombiano de 66.67%
Psicologos el 25 de Jumo
- Asistencia virtual a Dialogo internacional sobre La Covid y sus efectos en los vinculos convocado por la Escuela De
Psicologia Del Social Del Sur el 26 de Junio
Julio
- Asistencia virtual a Capacitacion Fonde Para La Formacion y Cualificacion Del Talento Humano convocada por el ICBF
Regional Caldas el DS de Julio
-A \a virtual a Cap n Transiciones Armeénicas convocada por el ICBF Centro Zonal Manizales 1 el 8 de Julio
- Asistencia virtual a Laboratorio de Arte convocado por ICBFF y Zarro + Conejo 10 de Julio
- Asistencia virtual a Formacion Famihas y Educacion inicial convocada por el ICBF y UniMonserrate el 17 de Julio
- Asistencia virlual a Formacion Familias y Educacion inicial convocada por el ICBF y UniMonserrate el 24 de Julio
- Asistencia virtual a capacitacion Prevencion De Violencias convocado por el ICBF Centro Zonal Manizales 1 el 27 de Julio
- Asistencia virtual a capacitacion sobre el Proceso de convocatonia y seleccion del talento humano convocado por el ICBF el
28 de Julio
- Asistencia virlual a capacitacion sobre Registro de Formacion en Cuéntame convocado por el ICBF Regional el 2 de Julio
- Asistencia virual a capacitacion sobre Disefio y generacion de experiencias en casa convocada por el Ministerio de
Educacion el 16 de Julio
- Asistencia virual a capacitacion sobre Mujer y Familia “Desafios frente al Covid — 19'convocada por la Gobernacion de
Caldas el 22 de Julio
- Asistencia virtual 2 Rueda de Negocios &l 28 de Julic
- Asistencia virlual a capacitacion sobre Discapacidad en la primera infancia convocada por la Secretaria de Educacion el 29
de Julio.
Reportar al supervisor del contrate y anexar los sopartes establecidos en el Manual Operativo, al [No Aplica. pues el Hogar Infantil no se han presentaco Fallecimientos de ningun usuario. 1. Cerlificado de Representante Legal
7215 presentarse el fallecimiento o accidente de un usuario del servicio 0%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

7.3.3. Obligaciones durante la fase de impl del
7.3.3.1 Obligaciones relaci das con la pr de los servicios:
iorTerEL, % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION IENTES O FUENTE DE VERIFICACION EL
e o CUMPLIMIENTO
Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a ninas y ninos en 210 cupos, (En el periodo JUNIO - JULIO de 2020, se cumplic con el objeto v obligaciones del contrato. Se presentaron algunas 1. Certificado de cobertura
en los servicios CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL INTEGRAL. a partir de la fecha  |dificultades en completar la cobertura, que se cumplio de la siguiente forma 2. Formato de acompanarniento telefonico
definida por el ICBF. en las UDS correspondientes al Centro Zonal MANIZALES 1. de la
Regional Caldas, garantizando 210 dias de atencion por ano calendario © proporcional por [JUNIO
fraccion de afio contratado para el servicio Centro de Desarrollo Infantil - CDI, y 8.75 Al 30 de JUNIO se tenian matriculados 202 nifios y nifias
73311 meses de atencion por afio calendano o proporcional por fraccion de afio contratado para 100%
it el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF Juuo
Al 31 de JULIO se tenian matnculados 210 nifios y nifias
£n el mes de Junio se retiraron 2 ninas, por cambio de domicilio.
Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion ge UDS. cupas y £l Hogar Infantil Las Palomas cuenta con 1 UDS. CDI HOGAR INFANTIL LAS PALOMAS, en la ciudad de Manizales; En el 1. Certificado de cobertura
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro periodo Junio - Julio de 2020, se tuvo la siguiente cobertura 2 Formato de acomparamiento telefonico
JUNIO
73312 Al 30 de JUNIO se tenian matnculados 208 nifios y nifias 100%
Jule
Al 31 de JULIO se tenian matriculadas 210 ninos y nifas
RS Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios La EAS certifica que no se tienen establecidas cuotas ni tasas por la Atencion Integral 1. Certificado de Representante Legal {9
sy 7
Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en |z UDS Durante este periodo, se realizaron llamadas 2 las familias usuarias, en el marco de |a estrategia "Contacto sin Contagio” y la 1, formates dilegenciades de acompanamiento
estrategia "Mis Manos te Ensefian”. Asi mismo se han hecho entregas de 2 RPF telefonico a las familias
2 Formatos dilegenciados de entrega de RPP
- Las encargadas de realizar las llamadas son las docentes y |as auxiliares pedagogicas, quienes molivan permanentemente a 3. Evidencia fotografica de trabajo con los Nifos y las
73314 \as familias para continuar vinculados al Servicio, Ademas del acompafiamiento en Salud y Nutricion, hechas por |a nifias desarrollando actividades 86.67%
Nutricionista Angela Maria Botero y |a enfermera Pilar Elvira Diaz: asi mismo, el acompafiamient Psicosocial adeclantado por
la Psicologa Katenn Gomez Agudelo
Coordinar con |os agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial | Hasta |a fecha no se nan presentaco circunsiancias especiales que ameriten adecuacion de servicio, para la periinencia del 1. Cerlificado ge Representante Legal
|a prestacion del servicio. de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo [servicio, conforme al Manual Operativo, Version 5 del 31 de Enero de 2020, pag. 25 - 26, numeral 1.8.1.
7.3,31,5 de la Modalidad para la adecuacion de |os servicios, en arcunstancias especiales, para 100%
garantizar la pertinencia en la atencion
Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencion Integral y/o Plan de Trabajo |En el Comité Técnico de Marzo, se presento el Cronograma para la construccion y ejecucion del POA| del Hogar Infantil, pero 1. Certificado de Representante Legal
segun corresponde encaminadas a fortalecer la calioad de la atencion y conforme a la no se ha podido ejecutar por la situacion de Emergencia ocasionada por el COVID 19 2. Formato de acompanamienio teleionico
73316 ruta integral de atenciones de cada termitorio 22.22%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

73321

Articulacion interinstitucional

Junio

- Asistencia virtual & Laboratorio de Escritura convocada por el ICBF y Unicet el 19 de Junio

- Asistencia virtual a Laboratorio de Escritura dictada por el ICBF y Unicef el 26 de Junio

- Asistencia virual a conferencia de Neurodidacticas Orientadas convocada por la Universidad de Manizales el 05 de Junio
- Asistencia virlual a Clinica Contra El Maltrato Infantil convocada por la Red de Afecto de Manizales el 10 de Junio -
Asistencia virtual a Conversatorio interdisciplinar sobre violencia intratamiliar convocado por el Colegio Colombiano de
Psicologos el 25 de Junio

- Asistencia virtual @ Diglogo internacional sobre La Covid y sus efectos en los vinculos convocado por la Escuela De
Psicologia Del Social Del Sur el 26 de Junio

Julio:

- A ia virtual a Cap ibn Fondo Para La Formacion y Cualificacion Del Talento Humane convocada por el ICBF
Reqgional Caldas el 06 de Julio

- Asistencia virtual a Capacitacion Transiciones Armonicas convocada por el ICBF Centro Zonal Manizales 1 el @ de Juiio

- Asistancia virtual a Laboratorio de Arte convocado por ICBFF y Zorro + Conejo 10 de Julio

- Asistencia virtual 8 Formacion Familias y Educacion inicial convocada por el ICBF y UniMonserrate el 17 de Julio

- Asistencia virtual @ Formacion Familias y Educacion inicial convocada por el ICBF y UniMonserrate el 24 de Julio

- Asistencia virtual a capacitacion Prevencion De Violencias convocado por el ICBF Centro Zonal Manizales 1 el 27 de Julio
- Asistencia virtual 2 capacitacion sobre el Proceso de convocaloria y seleccion del talento humane convocado por el ICBF el
28 de Julio

- Asistencia virlual & capacitacion sobre Registro de Formacion en Cuéntame convocado por el ICBF Regional el 29 de Julio
- Asistancia virual & capacitacion sobre Diseno y generacion de expenencias en casa convocada por el Ministerio de
Educacion el 16 de Julio

- Asistencia virtual a capacitacion sobre Mujer y Familia *Desafios frente al Covid — 19" convocada por la Gobernacion de
Caldas el 22 de Julio

- Asistencia virtual 2 Rueda de Negocios &l 28 de Julio

- Asistencia virlual & capacitacion sobre Discapacioad en |a primera infancia convocaada por la Secretana ge Educacion el 289
de Juho.

Pacio de convivencia

Junio y Julio

No se realizan actividades relacionadas con este estandar este mes. ya que en el mes de Marzo se realiza el pnmer paso de
construccion colectiva del pacto de convivencia y la atencion especial a causa de la emergencia sanitana por el Covid = 19 no
ha permitido darle continudad a este aspecto

Plan de formacion v acompanamiento a familias

Jumo

- Se realizan actividades y retos en casa, por parie de los padres, madres y/o cuidadores, desarrollando y fonaleciendo las
diferentes praclicas propuestas por el ICBF en el marco de |z estrategia Mis Manos Te Ensefian, recibiendo acompanamiento
telefonico € veces al mes y via diferentes herramientas lecnologicas

- Se realiza atencion priorizada a 17 familias usuarias via telefonica desde el area psicosocial

Julie

- Se realizan aclividades y retos en casa, por parie de |os padres, madres y/o cuidadores, desarrollando y fortaleciendo las
diferentes practicas propuestas por el ICBF en el marco de |a estrategia Mis Manos Te Ensefian, recibiendo acompanamiento
telefonico & veces al mes y via diferentes herramientas tecnologicas

- Se realiza atenicion priorizada a 12 familias usuanas via telefonica desde gl area psicosocial
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de
saneamiento basico (programas de impieza y desinfeccion, manejo de residuos solidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de
buenas practicas de manufactura -BPM- con los procesos de compra. transporte, recibo.
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la
Modalidad. de acuerdo can la normatividad vigente y con |a Guia 1écnica del componente

No aplica para los periodos reportados ya que el Plan de Saneamiento Basico fueron aprobados los ajustes en el afio 2019 y
enviado en Marzo de 2020

Es de aclarar que el CDI le esta dando continuidad virtual al Programa de Capacitacion de las Manipuladoras de Alimentos y
Servicios Generales donde estan contempladas Capacitaciones del Plan de Saneamiento Basico,

1.Plan de Saneamiento Basico

2. Certificado del Representante Legal

73333 de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. En los meses de junio y julio, la Nutriciorista del CDI Angela Maria Botero realizo la capacitacion a las manipuladoras de 100%
alimentos y servicios generales sobre
Junio Medicion de Temperatura de los Alimentos
Julo: Programa de Limpieza y Desinfeccion adicional se les envio informacion relacionada con el tema.
Diligenciar y enviar mensualmente el formato de “Reporie de presuntos hechos de 1. Formato de Reporte de presuntos hechos de
violencia sexual, lesiones y/o fallecimientos de usuarios™. al Supervisor del contrata. violencia sexual, lesiones y/o fallecimientos de
Junio usuarios
Se envia reporie pertinente del Formato de Presuntos Hechos de Violencias, Lesiones o Fallecimienios al Centro Zonal en las) 2. Correo con el regisiro de reporte de "Formato de
= fechas establecidas Reporte de presuntos hechos de violencia sexual &7%
T Iesiones y/o fallecimientos de usuarios”
Julio
Se envia reporte pertinente del Formato de Presuntos Hechos de Violencias, Lesiones o Fallecimientos al Centro Zonal en las
fechas establecidas
Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, |Durante el periodo Junio - Jullo no se reportaron cambio de Proveedores 1. Certificado del Representante Legal
las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria
relacionada con registros y conceplos sanitanos en el formato defimdo por el ICBF . cada
733386 vez gue se requiera y/o cambie algun proveedor, 7%
Garantizar la entrega de las raciones alimentanas preparadas. para preparar y refrigenios (1. Los dias 04 y 16 de junjo se entrego a todos los nifios/as del CDI 1 paquete alimentario. en |a cantidad y caldad 1.Formatos de entrega de raciones.
segun aplique. en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad. teniendo en |establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de menl aprobado por el ICBF
cuenta el ciclo de menu aprobado por el ICBF. utilizando materias primas de calidad 2 Reagistro fotografico
conforme a Ias fichas técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las 2. Los dias 02, 10y 17 de julio se entrego a todos los ninos/as del CDI 1 paquete alimentario, en la cantidad y calidad
buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de menu aprobado por el ICBF. 3. Aprabacion del Centro Zonal 1 via correo
vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y electronico de las fichas tecnicas para las entregas de
entregados & cada UDS. Es de aclarar que durante las entregas se han terido todas las normas de proteccion sanitarias tanto con el talento humano las RPP )
73336 comp con los padres, madres y cudadores de tamilia como: tapabocas, delantal. guantes, careta y gei antibactenal elc 67%
Ademas, antes de realizar las enirepas se le envio a la Nutricionista del Centro Zonal 1 Sara Milena Montoya Benitez todas
ias fichas teécnicas de los productos a enlregar para su respectiva aprobacion,
Impiementar el ciclo de menus de conformidad con la minuta patron vigente de los £n los meses de junio y julio se realizt la entrega de las RPP a todos Ios nifios/as gel COI en la cantidad y calidad establecida 1.Formatos de entrega de raciones.
servicios de Primera Infancia como maximo a los quince dias calendario de inicio de |a para cada grupo de edad, teriende en cuenta el ciclo de menl aprobado por el ICBF, Ademas de contar con Iz aprobacion de
atencion efecliva a los usuaros de! servicio. la Nutricionista del Centro Zonal 1 Sara Milena Montoya Benitez de todas las fichas técnicas de los productos & entregar. 2.Reaqistro fologréfico
73337 67%
3. Aprobacion del Centre Zonal 1 via correo
electronico de las fichas tecnicas para las entregas de
las RPP
Participar y facilitar el desarrollo de |as acciones de educacion alimentania y nutricional y  |Desde el inicio de la Emergencis Sanitana por el COVID 19 en compafiia de la Nutricionista del CDI Angela Maria Botero se Folletos o informacion socializada via YWhatsApp.
73338 realizar aquellas propias del cuidado que deba dispensarse a los nifios les ha compartido & los padres, madres y cuidadores de familias informacion sobre: Educacion Alimentaria y Nutricional &%

Habitos y Estilos de vida Saludables, GABAS, Activigad Fisica Mis manos 1e ensenan etc
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

7.3.3.4 Obligaci relaci conla pcit i suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
ALERTAS,
INCONVEN % DE AVANCE EN
ITEM DBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | IENTES O FUENTE DE VERIFICACION EL
SITUACIO CUMPLIMIENTO
MES
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de enirega o puntos primarios No aplica para los periodos reportados ya que el dia 25 de febrero del afo en curso se envic al supervisor del contrato y a la 1. Comunicacion al supervisor del contrato
gande |a entidad administradora del servicio recibira los AAVN (municipio de ubicacion del |Nutricionista del Centro Zonal Uno Diana Marcela Mejia Cifuentes los datos actualizados del punto de entrega donde se informando: nombres y apellidos, numero de
punto. nombre del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de |recibiran los AAVN, asi mismo gel responsable pnncipal, suplente y demas informacion solicitada. documento, lugar de expedicion, fecha de nacimiento
atencion, numero de cupos a atender en este punto). asi como informar los cambios de y nivel educativo del responsable y suplente del
73341 los dalos del punto de entrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros punto, direccion, numeros telefonicos, correo 67%
quince dias del mes electronico y horario de atencion del punto.
Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de la alimentacion a los nifos y En el mes de junio se le entrego 1 bolsa de Bienestarina para llevar a casa. a todos los nifios/as del CDI, 1. Formatos de los meses comespondientes al
nifias usuarios para la Modalidad de atencion periodo del informe: Entrega a Beneficiarios,
En el mes de julio se le entregd 1 bolsa de Bienestarina para llevar & casa, & todos los nifios/as nuevos.
7.3,34,2 67%
Racibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en |a normatividad vigente, |En el mes de Julio. se realizo |a instalacion de ciglorrazo en las despensas. donde se almacenan rodos los alimenios, 1. Acta de visita
can el fin de garantizar su conservacion incluyendo los AVV
2. Registro Fotografico
73343 El dia 29 de julio del afio en curso, se recibib |2 visita de |a sefora Juliana Andrea Suarez Obando de la Empresa Cy M 57%
i Consultores quien realizo |z visita de Auditoria para la verificacion de las condiciones de recibo. almacenamiento y entrega de
Bienestarina en el CDI. Dejando como resuliado de cumplimiento el 100 % y sin quedar minguna variable afectada
informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrolio del No aplica para los periodos repartados, ya que no se han presentado dificultades en el desarrollo del servicio, ni en la cantidad 1.Certificado de representante Legal
73344 servicio y las gue afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos y calidad de los AAVN recibidos 0%
Responsabilizarse del cuidado dal producto desde el momento en que lo recibe en el La Profesional en Salud y Nutricion (Enfermera). es la responsable todo e tiempo de recibir y darle un adecuado Formatos correspondientes a los penodos del
punto primario de atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia, almacenarmiento y distribucion a la Bienestanna informe:
1. Acta de compromiso actualizada
73345 2 Control de inventarios B7%
3. Actas de visitas al punto de entrega
4. Reqistro folografico del aimacenamiento
Entregar oportunameante los AAVN a las UDS y/o usuarios que haran uso de los mismos, En el mes de junio se le entregd 1 bolsa de Bienestanna para llevar a casa & lodos los ninos/as del CDI Formatos correspondientes a los periodos del
para evitar su deteroro informe
En el mes de julio se le entrege 1 bolsa de Bienestanna pare llevar a casa, 2 100os |os nifios/as del CDl.
73348 1. Entrega & Beneficianos B7%
2. Formato control de inventanos
Llevar control por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS y/o usuarios, de En el mes de junio se le entrege 1 bolsa de Bienestanna para lievar a casa & todos los nifies/as del CDI Formatos corespondientes & los periodos del
conformidad con la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por e informe
ICBF estos soportes deben presentarse en medic magnético. mensualmente durante los |En el mes de julio se le entrego 1 bolsa de Bienestarina pare llevar a casa. a todos los nifos/as del CDI
73347 diez primeros dias siguientes al mes vencido al Centro Zonal ICBF de nfluencia en el 1. Entrega a Beneficianos 67%
municipio donde esta ubicado el punto de entrega 2. Formato control de inventarios
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Almacenar los AAVN de acuerdo con lo siguiente. i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y
puertas que permilan |a ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales. ii)
Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. iii) Cielo raso (s aplica) libre de
humedades y gue impida el ingreso de animales. v) Drenajes de pisos provistos de
rejillas y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta y muros en buen estado de aseo y

E| CDI cuenta con un area adecuada estantes en acero inoxidable, para el buen almacenamiento y distribucion de la
Bienestarina.

En el mes de Julio, se realizo la instalacion de cielorrazo en las despensas, donde se almacenarn rodos los aimentos,
incluyendo los AVV

1. Registro fotografice del aimacenamiento,
2. Actas de visitas externas del punio de entrega.

733416 manterimiente que impidan el ingreso de agua y esten libres de filiraciones y humedades. 67%
El dia 29 de julio del afio en curso, se recibit |a visita de la sefiora Juliana Andrea Suarez Obando de la EmpresaCy M
Consultores quien realizo la visita de Auditona para la verificacion de las condiciones de recibo, almacenamiento y entrega de
Bienestarina en el CDI. Dejando como resultado de cumplimiento el 100 % y sin quedar ninguna variable afectada.
Velar parque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por En el mes de junio se recibio |2 siguiente Bienestanna 1.Actas de entrega a Unidades Ejecutoras
sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los AAVN gue reciben coincidan 2. Certificado de Representante Legal.
con la informacion registrada en la respecliva acta de entrega que debera firmarse para  [Junio: 75 bolsas del lote: 1686273 con fecha de vencimiento. 28/11/2020 y con numero de acta: 1227058,
733417 evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de 67%
las inconformidades en el evento que las mismas existan Julio: No se recibio Bienestarina
Informar dentro de los pnmeros 15 dias de cada mes al ICBF . cuando una UDS y/o punio |Durante el mes de junio no se reporto saldo de Bienestanina 1.Certificado de Representante Legal.
de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes. Durante el mes de julic no se reportt saldo de Bienestanna
733418 67%
Controlar y vigilar que |os responsables de sus puntos de entrega i) Realicen rotacion La Profesional de Apoyo Salud y Nutricion encargada de recibir la Biznestanna verifica que la informacion registrada en el acta Formates correspondientes a los pefiodos del
adecuada del producto de forma que las primeras en entrar sean las primeras en salir i) |de recibo concuerde con numero de lote, cantidades y fechas de vencimiento. informe:
Entreguen oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios ge los mismos. para evitar su
detenaro, iii) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF Entrega a Unidades En el mes de junio se le antregd 1 bolsa de Bienestarina para llevar a casa. a todos los nifios/as del CDI. 1. Control de Inventarios
Ejecutoras, Entrega & Usuarnios y Control de Inventarios en |os punios de entrega, el 2. Entrega a Beneficiarios.
operador garantizaré que se registre mensualmente el movimientc de los AAVN En el mes de julic se le entregt 1 balsa de Bienestarina para llevar 2 casa. a todos los nifios/as del COI,
733419 (cantigades recibidas, suministradas y el saldp). iv) Se abstengan de realizar entregas de ) ) &7%
s producto a UDS y/o usuarios no participantes de la Modalidad. v) Se abstengan de recibir [Los AAVN solo son utilizades y entregados para uso exclusivo de los nifios/as que se encuentran vinculados al punto de
los AAVN, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos entrege.
debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar
indebidamente, destinar y/o en general disponer de los AAVN en forma diferente a la La Profesional en Salud y Nutncion (Enfermera). lleva el control de inventano en los formatos establecidos por ICBF, donde se
autorizada por el ICBF evidencia la salida y los saldos de |2 Bienestarina
Atender oporiunamente los requenmientos que el ICBF realice, especialmente para dar  |No aplica para |os perodos reportados, pues no se recibieron requenmientos por parte de ICBF, 1.certificado de Representante Legal.
|respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas an las visitas
733420  |reaizadas por el ICBF y/o & Interventaria del contrato de produccion y distribucion de 0%
AAVN,
Reportar al ICBF en los meses de abril y octubre los periodos de vacaciones (cuando No aplica para |os periodos reportados, los nifos/as no han asistide al CDI desde el 16 marzo oebido & |z Emergenciz 1.certificado de Representante Legal
apliquen) en los que los usuanos no asistran a las UDS con el fin de ajustar la Sanitana por el COVID 19, es de aclarar que de no ser por lo antes mencionado asistirian normaimente al CDI ya que no
733421 programacion de entregas. contamos con periodo de vacaciones. 0%
Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se presenten vencimienios o generen No aplica para los penodos reportados porque no se han presentade vencimientos o averias de los AAVN 1.Control de inventarios
S averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto teniendo en cuenta el precio 2 Registro fotografice del almacenamiento. 0"
3,34, Y

gel mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de
AAVN

3. certificado de Representante Legal.
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Teniendo en cuenta la emergencia sanitania se han realizado los encuentros pedagoégicos con el TH por platatormas digitales.
ZOOM-MEET. los temas trabajados fueron los siguientes

JUNIO

-Comité pedagogico Pre-Jardin &y B

*Flaneacion Pedagogica

-Laboratorio de escritura creativa 1.

+Laboratorio de escritura creativa 2.

-Reflexion pedagogica.

«Caracteristicas del pensamiento cientifico en las nifas y los nifios.
*Precalculo y cognicion.

JuLio
Propuestas pedagogicas

«Precalculo en la pnmera infancia.
-Comilé pedagogico Jardines,

Realizar actiones para garantizar el transito armenico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con |o establecido en la G13. Guia Onentadora para el
transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Pnimera Infancia del
ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la gue haga sus veces, en articulacion

JUNIO
Se envio via WhatsApp una serie de videos informativos sobre el Instituto Tecrico San Rafael.
Se envio informacion importante sobre la institucion educativa Colegio de Cristo

1. Actas
2. Certificado de Representante Legal

73352 con las familias e Instituciones Educativas. JuLio 67%
Se realizé) lonchera saludable par medic de Videallamada con las nifias y los nifios donde observaron que debian llevar dentro
de ella en la escuela.
3.1. Obligaci del Componente Talento Humana.,
RALCERT "
INCONVEN % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | IENTES O FUENTE DE VERIFICACION EL
SITUACIO CUMPLIMIENTO
T
Dar cumphmiento a cada una de las condiciones ge calidad -Estandares- establecidas en A continuacion se hara un breve descripcion del cumplimienito de los estandares en el componente del talento humano 1. Matriz del Talento Humano
el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o 2. Plan de cualificacion
recomendaciones impartidas Perfiles del Talento Humano 3. Actas de GET
En los meses de Junio y Julio el Hogar infantil cuento con el siguiente talento humano 4. Evaluaciones de desempefio.
Y 1 Coordinadora, 1 Asistente Administrativa, 1 Psicosocial, 1 Enfermera 1 Nutricionista (Prestacion de Servicios), 10 docentes, A8
.3,3.6, %

4 auxiliares pedagopgicas, 4 Manipuladoras de Alimentos y 2 Auxiliares de Servicios generales, en este tema hace faltan 1
Auxiliar de Servicios generales |a cual no se ha contratado debido a la Emergencia sanitaria.
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Asegurar |a incorporacion de los agentes educativos gue se encontraban vinculados en  |NO APLICA PARA EL PRESENTE PERIODO. NO TENEMOS AGENTES EDUCATIVOS QUE HAYAN TRANSITADO 1. Certificado del Representante Legal,
las UDS gue han transitado o transiten a los nuevos esguemas de alencion. En caso de
requerir el cambio e un agente educalivo que ha transitado de otras modalidades. se
73363 avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte 0%
del empieador. El agente educativo debera ser reemplazado por unc de igual o superior
perfil

Contratar un profesional con experiencis en procesos de educacion inclusiva para el La institucion cuenta con una Licenciada en Educacion Especial la cual se encuentra en la capacidad de atender cualguier lipo 1. Certificado del Representante Legal.
acompafamiento en la atencion de ninos y nifias que presenten discapacidad multiple, de discapacidad. 5in embargo en |os periodos reponados no se cuenta ningun nifio y nifa con eslas condiciones 2 Hojade Vida

que reguieran apoyos para |a realizacion de actividades de |a vida diaria y favorecer la
73364 participacion en el desarrollo de |as experiencias pedagogicas (Salvo el servicio de &7%
Desarrollo Infantil en medio Familiar).

Exigr y presentar copia de los Formatos de autorizacion consulla inhabilivades por gelitos |En el peniodo de Junio y Julio las copias de los formato de autorizacion & consulta inhabilidades por delitos sexuales con 1. F4.P5 ABS autorizacion consulta inhabilidades por
sexuales contra nifos y nifias y adolescentes F4.P5.ABS gue se encuentra publicade en | nifios, nifias y adolecentes se encueniran ubICados en la hojas de vida de todo el Talento Humano y estan debidamente delitos sexuales contra nifios y nifias y adolescentes
https /iwww.icbf. gov.co/apoyo/adquisicion-de-bienes-y-serviciosicontratacion firmados
diligenciades y firmados por todo el personal empleado o contratista remunerado o
73,3865 voluntario que ejerza cargos, oficios o profesiones gue involucren una relacion directa y 100%

habitual con nifios. nifias y adolescentes, considerando las definiciones, ambitos y
requisitos sefialados en el Decreto No. 753 de 201€ o en la norma gue lo modifique o

reemplace.

Realizar |a consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de  |La consulta por inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de edad se actualizo en el Mes de Junio para 1. consulta de inhabilidades por delitos sexuales
edad de todo el personal empleado o contratista, descrito en el numeral anterior, en la todo el personal comelidos contra menores de edad de todo &i
pagina web dispuesta para ello por el Ministenio de Defensa - Policia Nacional de Para el periodo de Julio no aplica ya que se actualizaron las consultas en el mes de Junio personal empleado o coniratista

733668 Colombia. El Registro de inhabilidades por delitos sexuales comelidos contra menares de
L edad se actualizara por la EAS de farma periodica cada cuatro (4) meses, de |o cual se
deberé dejar constancia en el expediente contraclual del personal,

100%
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de

No aplica, ya que hasia la fecha no se han presentado siniestros que deban ser reportados al supervisor del contrato.

1

Certificado del Representante legal.

7.33.76 |os cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 0%
Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad  |No aplica para este periodo, ya que esto se realizo en el mes de Febrero 1. Certificado del Representante legal.
de la EAS, puestos a disposicion de las UDS
73377 0%
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS. los elementos de dotacion que No aplica para este periodo ya que el presente contrato se encuentra en ejecucion y no se han dado traslados ni cierre 1. Cerlificado del Representante iegal
sean de propiedad del ICBF sean transfenidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega,
7.3.3.7.8 en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del 0%
almacenista de la Regional cuando aplique.
Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, No aplica ya que desde la administracion del Centro de desarrolio Infantil NC se tienen programadas compra de dotaciones, 1, Cerlificado del Representante legal.
conforme a la Guia Onentadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral y la Guia Técnica para la
Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato, en su version
vigente o el documento que la sustituya para la compra por reposicion o adquisicion por
primera vez. Para |a seleccion ge los elementos a comprar. depera levantar las
necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las onentaciones que para el efecto
imparta el ICBF  presentar el consolidado al comité técnico operative. y minimo tres
7.3.3.7.9 colizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la 0%
guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar
soportada en las necesidades y el presupuesio para la compra de los elementos. Una vez
sean adquindos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF. debera
presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada unidad de servicio y las
correspondientes facturas.
Utilizar los bienes entregadoes por el ICBF y/o adquindos durante la ejecucion del contrato |Los bienes con los que cuenta el Centro de Desarrollo Infantil para la prestacion del servicio a los nifios y nifias son utilizados 1. Certificado del Representante legal
7.337.10 exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. con exclusividad. B7%
Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar le accesibilidad y paricipacion |El CDI Hogar infantil Las Palomas no se encuentra inscripto ningun nifio o nifia que presente una condicion de discapacidad 1. Plan de acondicionamiento de la planta fisica.
de |as nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables fisica que le impida el mavilizarse por el espacio, sin embargo se cuenta con un plan de acondicionamiento de |a planta fisica 2 Certificado de la secretaria de educacion.
establecida en los manuales operativos y ala ficha de caracienzacion pedagogica anexa |en donde se plantea la importancia de la realizacion de algunas rampas en las entradas principales de la infraestructura y en 3. Certificado del Representante Legal
a ésios. los patios principales para asi tener acceso a los juegos infanliles. La edificacion cuenta solo con una planta lo gue facilita mas
73371711 el acceso a espacios como salones y comedores y pasillos pnincipales. En el afio 2014 se gestiono con la secretana de 100%
educacion una visita a nuestro CDI para verificar si las instalaciones eran aptas para nines y nifias con discapacidad. 2 lg
techa se cuenta con la certificacion expedida por la Jefe de area de planeacion de |a Secretania de Educacion Municipal Luz
Dary Calvo Mejia
Adguinir matenial didactico accesible y mullisensorial para garantizar |a participacion de Ias |El centro de Desarrollo Infantil cuenta con material didactico acorde y multifuncional, lo cual garantiza que los nifos y nifias 1. Inventario material didactico o pedagogico
nifas y nifios con discapacidad en el desarrolle de |las expenencias pedagogicas que se inscriban y posean algun tipo de discapacidad puedan acceder a ellos de manera oportuna. generando expenencias
PARAGRAFD PRIMERC. La EAS sera responsable de |a reposicion de los bienes significativas y aportando al avance de sus diferentes areas del desarrolio, este material se encuenira clasificado para todas
muebles devoiutivos de propiedad del ICBF . en los siguientes eventos: a cuando el las edades en la pnmera infancia.
hecha hubiere sobrevenido par culpa suye, inclusive levisima. b. cuando por peligro del
bien presiado o propio, haya prefendo salvar el suyo: y c. cuando expresamente haya
733712 |aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de 100%

reporie de los bienes muables devolutivos adguindos como dotacion en el marco del
contrato de aporte. © su no devolucion a la finalizacién del cantrato, haran incurrir al
operador en respensabilidad contractual disciplinana. fiscal v penal




{e30] [BUOCISBJ0Id OUBLUNY OJUSIEL O SBUCIIRIOP 'SOJUaLUIE
Ua opeladal Jas agqap 'SeW 0 %@ 3IUelsal (8 A scluawie us opeuodad Jas agap op @
souaw ) jod 'Ise ssidwng BiBqep opIcalgelsa %01 |8 'OUBUSLLIE Slusuadiuos opinpul

26Ua) OpEIEAUDI OIIABS |8 APUEND OONNDIS O4vHOYHYd Sad8A sns eBey anb e

0 $L0Z 3P BES 01812807 18 £ £10Z 8P #16Z Ugnnjosay g uoa Ndwng uagap sojuawie ap

0SB |3 UB IUBIWIRUCKIPE 4 PEPIEPOLW 2| 8p SOJUBILUBAUI| SO| LA SEDII8|qe}sa pepijea ap

SEJI|SUB]JeIED SB| JIUNBJ Usgap seuomisinbpe se ugianaale ap sawuojul ap Ugisejuasasd
e| eied epioajqelsa pepIRipoyad BLISIW B U2 ‘alenuoa [ap losiaadns | sopeBaiua

s Jas usqap S3[ENSUBLW S3U0GB) S0 'SBW OWSILY |8 Ua sepeziies) seidwon se| ap sauodos LEEEL
50| [ensuUBLL 0AIYaIe BpRI B OpuBiUNipe 'SaW epea eied oun SalUAIPUSHaPUI SOAIUSIE L8
ODEZIEAI J8S SG8p QUBILBBUSBIP |3 ONIWINL 04VHOYYYd (40d) enbip olewuo) ua
‘sepezijea. seidwoa se| ap sapodas so| ‘apodal epes e asieunipe uagep A |Bax3 ap caiun
OAIUDIE UN Ua 2juaipuodsa e sall [8p 0nale ap eloy e ojja eied opuBsn Salw epea
SOpeZI|Ea) Jas Uadan apodal ja & ojuaiweisuabiyp (3 esaidwi owaa (jaax3) jeybip ewioj
ua oluel ‘482| [8p ugnsas) ap opeiBalu| BLWSISIS |8p 0USp opitajqeisa Sajed0 seidwon)
3p ojuaiwiNGas ap ojewuoy [P asn OpUSIoeY ‘DlRILOD [Bp UoisiAadns B e ‘oDiABS
‘apezieBal ey as ou Une ofinf 8p SawW |3| 8D BJOPESILILDY PEPNUT B) ap aped Jod JUBWIENSUBW aseuodal A asiensiBal uaqap
OUOSIWAI SOIRD T $8|e20| sesdwoa seT * sajeao| seudwos se| ap ojuaiwinaleyo) [a eied oxauy/, Oxsue 3
0 6A| %S0ZL QINNF| Us opesyisadsa A opiuyap of uoa opJaNJe 3p 'DANKadsa) SaLl [@ Ua 0jeAUoD (B 487 |8 Jod
sa[eao] sesdwos oWweuinGss ep ajewlo) sqego'L) opepode £ opeinosla JojeA [8p 44501 [8P OWILIW owWos3 '[B30] [euoisajold oUBLINY ojuaje)
! sjuainbis s anj cpotad 3)se Us sepezieal saleaol sesdlioa se 3p UOIDEIRAUOS £ SBUCIIRIOP ‘SOjUBLIE 3p Saje3o| SeILLCY BlUBLIIENSUALL BZiEaYy
OLNIWMJWND w.wwbzzumw_
13 NOIDWOIZIMIA 30 3NN NIANOONI NOIDYOINE0 Y1 3a OLNIIWMGWND 13 YHYd 0AVLH0d3N 0A0RId 13 FLNVENG SYAYTI0HEYSIA SANOIDOY NQIDV2IN80 w3u
N3 JONYAY 30 % ‘SYLNTTY
.sajea0| sesdwaod ap m.ﬂnuﬂ._umﬂ 2] 3p 02JElU |[@ U3 0I121AJaS |ap BJOPRASIUILIPY pERRUT B| 3p nﬁco_uum:ao 8'Se L
%0 3isa Jod opeaiput ozeyd |3 Ua ajBAUOI geeL
‘lebaT ajueiuasaiday |ap apeayipan | sojuaiuianbal uniaignal as ou olnr & oung ap opouad |8 Bl [2p Josiaadns |a jod sopezijeal sojuaiuanbal so| 8p %0aL (e /euados & Japuodsay
ddd 8o efianua g) ua o1soBy ap 5O BIp |8 odisy Us eieBanue as A ddwsiBup |1BD oipew Jod “Bijiwe} ap saiped
soj e sepebanua uolan) sajens se| ‘eisandsas BpIgap NS LD BlUaNa 8§ S8[BN3 SO| 3P OI2IAIBS [B SAUOIBYDI|s} § UoJeNUOIS
as A [enuia senuajabing ap uozng |8 Jeluswaeldwi e gzadia as olnf* ap opouad |8 UF "sejusulad sauciaoe se| Jesauab
A sowepal & sefanb ‘senualabns se| ejwe) A ezieue egsibal spuiad anb oWSIUBdAELW UN LO3 BjUana [ueju) Jeoy |3 .
euBHUeS eousbiawg
%19 | & opigap (elBip ojuswwnaop [@ Uo3 BUSN3 35 A QNN 3P SaW |8 BJSBY OPEZIBNIIE BJUANOUS 3S SOLENSN 3P 0U0RAIP |3 . reser
‘0Z0Z 20 DIN[ 3p OE B BPEZIEN|OR BJJUAN3US as SWEeIUanD aAledIjde [@ U UgIDewojul B |
OUBWINK OJUaE | 3P A SBUIL 'SOUIU SO| 3p 'S3|qBIUOD SBIIUD3) A SBAIlRISIUILPE
sauonsal se| ap sojusWNoop sa| uEsodal [BND |3 ua opeziuebio 2jUusWEpPIQap OAILJIE UN UOJ EJUaND UQINSUI 87,
ouBLLINY OJuae} SOIBALOD) ‘G ouelINH oluale | |8p sejuelBaiul soj ap oun epea ap epia ap
sepuasabins A sowepsal seloy sej ue uesodal Safend 0| ‘SopeuLl} aluswepigap & sosaidwi ofeqes) ap SAJBAUCD SO| S0pO} U Bjuana uQIansul B
selenb ‘sauotanad ap ajwel) |a eied assacld b oljnl LE “alinf ap pZ ‘ounr gz i
souenyauag ouolaNd 't seyoa) sajuainbis se| us [uejul eBoH |8 A 492 [P [RUORNINSUI PERNUSDI B| 8D UCKEZIRISOS B| 0ZIeal 8 . sepIUedW saUOKERUBLLICIS]
awejusn?) ap saueday 7 o/k sauoeuano sealsadsal se| e A ‘pepiepol B) ap aAneled)) [BnuBW 1a
129 ap sepy 'L $8UOIIPUCD seluaindis se| uoa ajdwing UONSaS A UOIDEISILILIDY 8p 8luaucdiuod |3| ua SepIIs|qeR)Sa -S8JBPUEIST- PEPIIES 8 SALOIPLOS SB| 3p BUN 2pE3 B cluaidwns jeq
SIN i
OLNSIWITNND ‘ olovnLs | ;
fr T NOIDYIIHRIIA 30 ILNINS 0 S3IN3I | NORYOIMEO0 ¥ 30 OLNIIWIMJINND 13 YHYd 00YL¥O0d3N 000R3d T3 ILNYENG SYAYT10HHYS3a SINOIDOY NORYOINg0 = W3au
N3 JONVAY 30 % NIANOINI
‘SYLHITY

dwod |ap 12e6i190 8'c'eL

onsag ap £ oane.

VIONYANI YIWIEd 30 SOIDIAY3S
IYNSNIW OALLYHLSINIWNOY A ODINDIL IWHOLNI




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

3.3. Obligaciones del registro y p ion de infor :
ALERTAS,
" INCONVEN % DE AVANCE EN
TTEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | IENTES O FUENTE DE VERIFICACION ; EL
SITUACIO CUMPLIMIENTO
ace
Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera la solicitud de No Aplica para el presente periodo. ya que esta Obligacion se cumplio en Febrero y no se ha necesitado edicion de 1. Certificado de Representante Legal
registro y actualizacion de la informacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los  [informacion 2. Reporie cuentame
datos del Representante Legal, Entidad Administradora de Servicio, la direccion exacta de
7.3.3.101 la sede principal. datos del contrato, servicio contratado, valores y modificaciones de B7%
acuerdo con la documentacion fisica
Remilrr 2 la administracion del Sistema de Informacion Cuentame los datos actualizados |No Aplica para el presente periodo, ya gue esta Obligacion se cumpli en Febrero y no se ha necesitado edicion de 1. Certificado de Representante Legal
de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la informacion, No se edito |a informacion y se descargaron los respectivos reportes. 2. Reporte cuentame
aprobacion del ICBF. manteniendo el codige de la UDS. La actualizacion de la informacion
de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, |a direccion conforme 2 los recibos de
7.3.3.10.2 servicios publices, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion de esta en 6%
coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
segundos
Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en el sistema JUNIO 1. Reportes cuentame
informacion Cuéntame de forma veraz, completa exacta, actualizada, oportuna, real y Se realizo el registro de 14 nifos y ninas atendidos para el 2020, sin egresos
comprobable cumpliendo con los minimos de calidad requeridos por el ICBF de
beneficiarios y sus familias, las alenciones priorizadas de acuerdo con las politicas de Talento Humano No hubo cambios
primera infancia en el marco de la Ruta Integral de Atencion — RIA. La informacion de los
7.33.103 procesos de formacion a las familias de los beneficianios conforme al Manual Operativoy |JULIO 7%
las directrices oe la Direccion de Primera Infancia Se realizo el registro de 3 nifios y nifias atendidos para el 2020, con 2 egreso
Talento Humane No hubo cambios
Realizar el registro y actualizacion permanente de |2 informacion en el sistema JUNIC 1. Reportes cuentame
informacion Cuéntame del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios | Se realizo el registre de 14 nifios y nifias atendidos para el 2020, sin egresos
segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion academica y expenencia.
incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en | Talento Humano No hubo cambios
el marco del presente contrato
7.3.3.104 JULIO €7%
Se realizo el registro de 3 nifios y nifias atendidos para el 2020, con 2 egreso
Talento Humano No hubo cambios
Realizar |la desvinculacion an el Sistema de Informacion Cuentame ae los beneficiarios y |JUNIO 1. Reportes cuentame
talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una | Se realizo el registro de 14 nifios y nifias atendidos para el 2020, sin egresos
vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion
inoportuna del beneficianc, la EAS tendra la obligacion de desvincular @ beneficiano 5 Talento Humano No hubo cambios
733105 dias posterior al requenmiento, pasado este lapso el ICBF procedera 8 gesvincular la 67%
iy informacion del Sistema Cuéntame. JULIO
Se realizo el remistro de 3 nifos y nifias atendidos para el 2020. con 2 egreso
Talento Humano: No hubo cambios
Reportar a |la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame, de acuerdo con &l Ne aplica para el presente periode, no se ha presentado fallecimientos e usuanos del servicio 1. Cenificado del Represente Legal
733108 Manual Operativo. cuando se presente el fallecimiente de un beneficiano del servicio para 0%

que se realice |a correspondiente actualizacion del registro




%001

pepijenUaRIUOa ap osiwaidwon) ‘|

0Jaiga4 ap saw |8 ua oIdwng as uonebilao eisa anb e4 opoued awasaid |a eled eaydy on

uly [e) eied 48| 1@ euedwi anb sauoeBLG

sel A ‘pepiepa eisa 3p oafesad( [enuey (8 Us oisiraid of LO2 opJanae ap Sv3 se|sod
sepeiussaid as|oqUIasap ap S8pnITNos se| ap sajuspuodsaLnn SojUaNISaD So| Leseande
85 2jUaWIEUCIDIDE 'LUQIDEN B 8D |BIBUBS) BIIBISI 2| SlLe [Buad 06Ipo?) (e apidxa

35 [Bna 2| Jod. D00Z 8P 685 487 | Ua 0pedyidn SaluBLINDap Ua Pepasie) ef sp oyjap

[8 Jelunusp Biaqap OJeAIUCD [8p Josinedng |3 SepenUBnIAa 3USWERIQER ‘SOND a4us
SBlRR WYY 'senusisise ap soisiBal ‘soluawnaop ap Sy e ap aued Jod uomeisynpe
oy ugiaeDISTE} JEIDUAPIAG 3D 0SB U (QNIONIL D4YHOYNEYd '0UOD |8p JosiAadns
18 Jod epepijeA 2135 [BNO B] '0SE2 8D QJALINU [3 UD3 Ugesy)snl 2| Jepode 2iagen Sy B
‘UL ef ap ansiBal |3 jeZiieas ajgisad eas ou 0138ja (B Bied 459 (8 Jod ajsandsip
auodos ap eaulj gf lod sepelodal & eLwalsis [ap OJUSILIBLODUN) |8 SEDBIDOSE SauoZes Jod
0puend ‘OONND3S 04vHOYHYd 4801 |8p 01BAUOD 3D JosiAladns ja iod epepies esas
[BN3 B| "UOIENYIS BY2IR 3jus)sns anb sauodos soj 4 ugeaynsni e| Jeuode eiaqep anIAeS

3P BIOPBJISIUILDY PEPNUT B ‘DERI[EPOW BpED 3D 0AlRIed() [ENUEW @ unbas selwej se| e

UOIDELLLIO} 3D S8PEPIALIE SBf 3p uadialled ou o SopIpUS|e solBRIBLAq SO| 3p SBIOpepIng
A saiped sof ap upIoBILIO; Bl 0 BWO) B| 3p opouad [a SIUBIND SopipUale soliel2iauag soj
3P oUNBIE 3p [BUCIILINU LG} 2| SWEILSNT UIBLLLCIU| 3P BLWAISIS [@ U8 1BsiBa) ayisod
285 0U 'Sy3 e| e seuale sauaze: Jod 0pUEND ONIWING O4vHOYNYL UGIBULONU|

| 8P PERIRIDUSPYUOD aigos sajeba) sauoaebigo se) ap ouawdwng ua UoeuLojul

2| ap uoiceBinaip ou £ pepieUapyLGa 3p asiWosdWos), 8p a1BWIO) |8 Jewuny A ienuaing

orees

0

lefia sjuejuasasday ap opesyias ‘|

ELEYUES 213US6J8WS ap UQIIEN)IS [BNIOE 2] B 0pIgap UQIDBLLOMI B18a ap anfiea (@ Opeziea) ey as ou 'opeuodal opouad |8 u3

4801 |e aullaiap anb UQIDELLLIOJUI 8P SEWSISIS SO| US UQISENEABOINY - PEPIED
3P S3UOIIPUOD 3P UOIIEAYUBA 3D OJUBLINISUI 3 OlJOLESS(] [P SAIEYIIENS UGIDRIORA 3p
2{e3S3 "UQIIBZL3|0BIED 3D SEUII) B 3|UaIPLOdSaLI0D UoneULIojU B 3p anblea @ ezeay

okoleel

%0

|e6aT aluejuasaiday ap opeayuan |

San e| ap Sauoideop

LT
UQIILSIE 8| 3P 03B (8 Ua [B1DIUI UGIDBINDS ap SBPEPIEPO Ua LQKElop e ap eidwod
e 1ed 2i0pEWBLO BING B U0 opsande ap SaN SE| 3p SaUDIIeOp SB| 487 (8 aulllalap

se| iesisifiss esed seoifojouna | SEIUBILELBK O UCIDBWLIOW| 3p Bla|sIS opelusiduwi ey ou 4591 |8 'opeuodsl opaliad |a ug|anb seaiBgjousal seluaiweLBY S| 0 UQIIRLLIOIU| 8D BWIAISIS |8 Ua UgideuLoul e| sensiBay

60LEEL

%0

|eba ajuejuasaiday ap opeayLaT) |

alIElUaNg LOIBLLIOL| 3P BWAISIS |8 US WY 0jnpoul [a opelualdwl ey ou 450] |3 ‘opeuoda) opopiad ja U3

‘AWeusNy UOBLLIO| 3D BWAISIS |8 Us BpeUsIGal 8| A Wy
|8 Ua EpELIOda) UQIIBULIOJUI ] 3JIUB BIOUSISUOD B) OpUEBZNURIES | WyH) Bnsusl Busisise
ap sonsibal ap sojeuwuo) soj ‘'ugionoale ap saw eped ap ugioezieuy ej e sejuainbis sajqey
SEIP (5) 00UID S0| B0 0AjUAp OIRAUOD [3P JosIAedns (B Jeuasaid BladaD Sy &) aWwejenT)

UQISELLLIOIUI 3p Blwalsis (@ Us WX [Bp oluaiwenuabiip [Bp pepiiqisoduw g| suiLLBIap
0IBUQ 3D JosiAadns [a SpUOP SOSED SO| Ua 'IWeusnT UGIewIop| 30 BWa|SIS

I8 Ua Wy oInpoW (8 oluaiueauabip (@ ayaios 487 [@ 2a4 eun ‘opeuodss opausd
12 3JURIND SOPIPUBIE SOUEIIYBUB] SO| 3P BUEIP BIOUBISISE B] 3P UQIBLLIOMI &) jenisiBay

OLEEL

%00L

awejusna sagoday 7
[eba suejuasaiday ap opeoyuan 'L

SOIqWED UoJe|uasald as ou QTN A QINNr ap sasaw so| ug

0202 [Bp 0jaxgad ap LZ @ olidwna as ugioefiigo eisa anb e4 ‘opousd ajuasaid ja esed eaidy on

‘BlWalsis j@p auensn

aueLIny ose) [Bp ojuaILINALN [Bp ugnsal A ugpelsedes ‘pepisucpl e| eziueeE |
Blagap Sv3 2| [Ena o] eled 'alueiuang UDIDEWIOU| ap BwajsIS (8P Souensn sojap| .

UOIDBAIIEUI O UQIDEADE "UDIDBAID B| 482)| [B (21310 BJAUBLL ap A ajuaweunyodo lejanes

LOLEEL

YIONVYANI vHIWIHd 30 SOIDIAY3S
IYNSNIW OALLYHLSININGY A ODINDIL IWHOLNI




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

7.3.3.11. Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos.

ACERTRAS,
INCONVEN % DE AVANCE EN
ITEM DBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | IENTES O FUENTE DE VERIFICACION EL
SITUACIO CUMPLIMIENTO
aEe
Presentar en el primer Comité Técnico Oparativo, el presupuesto de operacion de los No aplica para este penodo ya que esta obligacion se cumplio el 20 de Marzo de 2020 1. Certificado de Representante Legal
servicios contratados, en los formates financieros establecidos por el ICBF, especificando 2. Informes financieros
los valores por concepto de cuotas de participacion y cuande apligue, el aporte de 3. Actas de legalizacion de cuentas F1.AB.MOD12.PP,
contrapartida y la forma de gjecucion de las mismas, Cuando los conceplos de gasto de la 4. Actas de revision de cuentas periodico
contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos por gjecutar, la EAS debera 5. Modificacién mes de julio
7.33.11.1 presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comite Tecnico Operativo, la 100%
cual deberé ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en gue la EAS
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados anie el
Comite Tecnico Operativo para revision y aprobacion
|Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion Enel PERICDO MAYO - JUNIO DE 2020, el manejo presupuestal fue el siguente 1. Informe financierc mensual
administracion y mane|o de los recursos asignados en virtud del presente conirato y de 2. Auxihiar de Centro de Costos del Contrato del
los demas recursos que reciba para |a ejecucion del mismo:. lo cual se verificard a traves  |INGRESOS §85672.337 periogdo correspondiente
de los informes técnicos. administrativos y financieros radicados mensualmente. ICBF  $85.672.337 3. Cerlificado de Representante Legal
CONTRAPARTIDA: 80 4, Actas financieras
7.33.11.2 B7%

EGRESOS TOTALES $125.78€.380
EGRESOS CONTRATO: §125.789.350
CONTRAPARTIDA: $0

El periodo de Julio aun no se ha presentado para la legalizacion

Los gastos realizados en el PERIODO MAYO DE 2020 orientados a

Talento Humano (§ 39.526.540), infraestructura - Servicios Publicos ($31.263), Gastos Operativos ($838.196). Alimentacion
($16.660.000. Dotacion de Consumo - Matenal Didactico (85.522,200). Dotacion de Consumo - Aseo Personal (0) Seguro
Nifios -Paliza- (0), Dotacion No Fungible (§ 0), Infraestructura - Mantenimiento y Adecuaciones ($12.400)

Los gastos realizados en el PERIODO JUNIO DE 2020 orientados a

Talento Humano ($ 43.959.674), Infraestructura - Servicios Publicos ($805.539), Gastos Operatives ($511.978). Alimentacion
{$17.255.000), Dotacion de Consumo - Material Didactico ($169.600). Dotacion de Consumo - Aseo Personal (0). Seguro
Nifios -Poliza- (D). Dotacion No Fungible ($ D). Infraestruciura - Mantenimiento v Adecuaciones ($385.000)

El periode de Julic aun no se ha presentado para la legalizacion
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aporntes a seguridad social
y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del
servicio. preferiblemente por transferencia bancaria No obstante, cuando por las
condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a
la apertura de una cuenta. o cuando por solicitud del trabajadar se requiera el pago en

Los pagoes de nomina realizada al Talento Humano se realizo de la siguiente forma

JUNIO' Se pago el 15 y 30 de Junio de 2020
JULIO: Se pago el 15 y 30 de Julio de 2020

1. Planillas de pago de seguridad social del periodo
2. Soporte consignacion de nomina

3. Informes financieros

4 Certificacion del Representante legal

73317 B7%
efectivo. |a EAS informaré en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, |Los pagos de Seguridad Social y Parafiscales se realizé an las siguientes fechas ‘
el medio de pago aplicado.

JUNIO * Se pago el 27 de Junio de 2020
JULIO * Se pago el 31 de Julio de 2020
Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia |EN EL PERIODO JUNIO - JULIO DE 2020. SE PAGO A LOS PROVEEDORES DE LA SIGUIENTE FORMA 1. Soportes de pago a proveedores
bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible 2. Certificado de Paz y Salvo de proveedores
que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el page se hard de acuerdo con | - COMERCILIZADORA LA GIRONA
733118 el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo Junio se pagd el dia 4 de Junio por § 17.170.000 y el 30 de Junio por § B5.000 RPP de Junio B7%
Julio se pago el dia 13 de Julio por § 17.850.000 y el 23 de Julio por $170,000 RPP de Julio =
Presantar informe financiero mensualmente al supervisor. los pimeros cinco (5) dias En este periodo, se presentaron los siguientes informes financieros on sus respectivos soportes 1. Correo electronico o oficio de envio de los informes
habiles siguentes al mes ejecutado. que tenga como soportes las certificaciones de pago financieros
a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los Informe Financiero mes de Mayo 2. Actas de legalizacion de cuentas F1.AB.MOD12.PP,
salanos, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Segunidad Social Integral de los Informe Financiero mes de Junio 3. Informes Financieros
733418 trabajadores a su cargo, cerlificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, 579
331 Contador Publico de la Entidad o Representante legal. segun aplique; y copia gel extracto ’
bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aponados por el ICBF
Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF . los rendimientos financieros de los [EN EL PRESENTE PERIODO NO SE HAN GENERADO RENDIMIENTOS FINANCIEROS 1. Cerlificado del representante legal
7.3.3.11.10 apones del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remilir 0%
etz £ copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato
Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier|En el PERIODO MAYO - JUNIO DE 2020, el manejo presupuestal fue e siguiente 1. Extractos Financieros
fuente destinados a la ejecucion del contrato, Incluidos 1os ingresos por las cuotas de 2. Informes Financieros
participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar INGRESOS' $85.672.337 3. Certificado del representante legal
ICBF ' $85.672.337 y
TS CONTRAPARTIDA: 50 i
El penodo de Julio aun no se ha presentado para |a legalizacion
Presantar los informes de ejecucion (écnica y administrativa y financiera quince dias El dia 16 de Junio se oresento el pnmer informe tecnico correspondiente a los meses de FEBRERD - MAYQ DE 2020 1. certificado del representante legal
calendaric antes de la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente. Lo anterior, 2. Oficio Remisorio

7.3311.12 sin perjuicio de |2 actualizacion permanente de la informacion, Para el mes de Julio no aplica ya gue se presentara en agosto. 40%
Adguinr al inicio de |a atencion. la poliza de seguro contra accidentes para los usuanos y  |En 8l mes de Enero, antes de Ingresar los nifies & la Institucion, segestiono Iz poliza estudiantil con la compafiia La Previsora. 1. Polizas de nifios y nifas
entregar al supervisor del contrato el respective soporte de pago.

7.33.11.13 A la fecha todos los nifios y nifas, matriculados en |a institucion, se encuentran registrados en |z poliza. desde minimo 24 100%

horas antes del ingreso del nific © nifia.
Abstenerse de ulilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o Los recursos aportados por el ICBF son empleados unicamente para el cumplimiento del contrato. no se permiten actos 1. Certificado del representante legal
7331144 adguiera en el marco del presente contrato en cualguier tipo de asunto © acto politico. politicos en Iz Institucion 2. centro de costos 1008
L3311, %

2. extracto bancario
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

PARVULARIO A: JUNIO Y JULIO

1 Técnica en Atencion Integral a la Primera Infancia. Docente (Perfil 2). Estudiante de 10 semestre de Licenciatura en
Pedagogia Infantil. Experiencia 48 meses

PARVULARIO B
1 Técnica en Primera Infancia, (Docente Perfil 2). Experiencia 149 meses,
Parvularios tiene 1 Auxiliar Pedagogica

Técnicas Laboral por Competencias en Atencion Integral a Iz Primera Infancia Expenencia 31 meses, Estudiante de primer
semestre de Licenciatura en Educacion Infantil.

PREJARDINES: JUNIO Y JULIO

PREJARDIN A

1 Técnica Laboral por Competencias en Asistente de Preescolar. (Docente Perfil 2) Expenencia 65 meses
PREJARDIN B:

1 Licenciada en Educacion Preescolar, con una experiencia de 108 meses

Prejardines tiene 1 Auxiliar Pedagbgica, técnica en atencion a la primera infancia con 60 meses de experiencia

JARDINES: JUNIO Y JULID

JARDIN A

1 Licenciada en Pedagogia Infantil con 16 meses de experencia

JARDIN B

1 Normalista con cicle Complementario. Licenciada en Educacion Especial, Docente (Perfil 1). Experiencia 70 meses
JARDIN C

1 Normalista con Ciclo complementario. Licenciada en Pedagoagia Infantil, (Docente Perfil 1) 69 meses.

Los Jardines tiene 1 Auxiliar Pedagogica

Socializar con el equipo de trabajo gue realiza las actividades definidas en el contralo, le
informacion basica del ICBF (Mision. Vision. Normatividad interna vigente. Objetivas
Estratégicos, Poaliticas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los

JUNIC  El 26 de Junio se socializo con el Talento humano la Identidad Institucional del ICBF y el Hogar Infantil

JULIO: El dia 24 y 31 de JULIO se socializd |a identidad institucional del ICBF y el Hogar Infantil

1. Actas de Gel

812 diferentes documentos (lineamientos técnicos. manuales. procedimientos. guias. formatos |El dia 24 de Julio se socializo el documento 22 B7%
entre olros) necesarnios para la operacion de los servicios,
Entregar los resultados de la percepcion ael beneficiano frente & la prestacion del servicio [JUNIC: En el mes de junio se realizt la encuesta oe satisfaccion dingida & los padres e familia utilizando Google Drive y se 1. Ceriificado de Representante Legal
o bien adquindo cuenta con el analisis de los resultados, alun no s& ha realizado la socializacion al TH. Se presentd en el Comilé Técnico 2. Analisis de la encuesta de satisfaccion

813 Operativo el 8 de Julio de 2020 s0%

JULIO: Mo aplica para el mes de Julio ya gue se realizo en el mes de Junio.
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
Sumirisire. e * oracures vinculados para la eiecusion 38l contralo 0 convenio los |En el mes de Junio se hizo entrega al personal del Hogar Infantil de elementos de proteccion personal. consta de: Delantal 1. Acta de entrega
834 alemen'_. de proleccion personal reyusriao pars ja realizacion de sus aclividades. careta de proleccion, tapabocas en acetalq, gorra-y pantalon 100%
= Fresentar el concepto medico ocupacional favorable de |os colaboradores vinculados para|Durante el penodo Junio y Julio no se vinculd talento humano nuevo 1.Certificado del Representante Legal
835 la ejecucion del contrato o convenio. 100%
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante El Hogar Infantil Las Palomas cuenta con un plan de geslion de nesgo de desastre ante una emergencia 1. Plan de gestion de riesgo de desastre
836 emergencias 2. Acta de capacitacion 100%
i En el mes de Julio se realizo la capacitacion al talento humano sobre sismos y desastres,
8.4, Eje ambiental.
RLERTAS,
INCONVEN % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | IENTES © FUENTE DE VERIFICACION EL
SITUACIO CUMPLIMIENTO
mre
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua. energia. papel. y En Julo, |z empresa Aguas de Manizales, hizo revision de la planta fisica_ para detectar posibles perdidas de agua le hicieron 1. Certificado del Representante Legal
manejo de residups gue se generen durante |z ejecucion del contrato. oe acuerdo con la |manterimiento & la llave de paso de agua externa y contador
841 politica ambiental de la Entidad. 2 Copia de Reporte de Aguas de Manizales 67%
Los residuos resultantes en este periodo. han sido eliminados en el servicio de Aseo Municipal
Presentar los permisos y/o autorizacionas ambientales vigentes requeridas para No aplica para el presente periodo, ya que el Hogar Infanlil no presenta situaciones gue requieran awionzaciones ambieniales 1. Certificado del Representante Legal
8.4.2 prestacion del servicio. Asi comoe las evidencias del cumplimiento de los requenmientos 0%
¢ establecidos en dichos documentos
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los El Hogar Infantil cuenta con dos gabinetes adecuados para el almacenamiento de productos quimicos, l0s cuales se 1. Matniz de compatibilidad de productos quimicos
productos quimicos utilizados durante la ejecucion del conirato, de acuardo con la encuentran con sus respectivas fichas lecnicas y lugar seguro donde solo tiene acceso |as personas autonzadas
normatividad vigente o
84.3 Diurante el periodo Junio y Julie 12 matriz de compatibilidad de los proguctos guimices no ha temdo cambios, debido & que se L
estan mangjando [os MiISMos productos quimicos
Adoptar las medidas necesarias para el mane)o adecusdo y la disposicion final de los No aplica para el presente periodo. porque no han resultadoe residuos especiales y/o peligrosos, por la atencion especial via 1. Certificade del Representante Legal
sih residuos especiales y/o peligrosos que se generen duranie la ejecucion del contrato \elefonica y el frabajo en casa que se esta realizande, en razén a la Emergencia Sanitariz ocasionada por el COVID 19 e
Caly o
Formular e implementar plan de saneamiento gue inciuya como minmo los programas de El Hogar Infantil Las Palomas cuenta con Un Plan de Saneamiento &l cual es implementado en el Hogar Infantil Las Palomas 1, Plan de saneamiento
845 limpieza y desinfeccion, manejo de residucs, control de plagas y abastecimiento o 100%
i suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente ’
/) =4 ) [
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Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS / \ Firma del represe e Legal de 1a EAS
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Nombre y firma de quien aprobo

Antes de imprimit este decumento... piense er el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de este documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



