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Perlodo del informe
Tipo de contrato/convenio
Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

| Alcance del objeta (si aplica)

Nombre Contratista:
Direccidn:

contrato/convenio:

Representacién Legal (i):

Descripeién del concepto de adicion realizada en el periodo: Descripci
i o :

Diciembre
Contrato de Aporte
s 1.581821.930

Se dio cumplimiento al objeto del contrato, segun el avance del mismo a la fecha, igualmente, se puede evidenciar en las observaciones contempladas en las actas de

Numero de contrato/convenio: 077-2020

Fecha suscripcidn contrato/convenio: 18 de Febrero de 2020

Plazo de Ejecucion

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y|
COMUNIDADES RURALES Y RURALES DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS CARACTERISTICAS PROPIAS DE LOS TERRITORIOS Y COMUNIDADES, DE CONFORMIDAD CON
EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES)|
ESTABLECIDAS POR EL ICEF. EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CEROQ A SIEMPRE.

comités técnicos operativos de los meses del respectivo informe.

Sz

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin cidusula de SANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO

Dmesup_orvisqr: :

Nombre y cargo Supervisor ICEF (que conocié de SANDRA  PATRICIA  AVILA  CRISTANCHO -

supervision del contrato/convenio) - COORDINADORA CENTRQ ZONAL |a ejecucién del contrate/convenio) COORDINADORA CENTRO ZONAL
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memarando SANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO - Fecha memorande de designacién de supervisién 2110272020
de designacién, si aplica) COORDINADORA CENTRQ ZONAL (si aplica)
Nombre Supenvisor ICBF (para efectos ds liquidacién)  SANDRA PATRIGIA AVILA CRISTANCHO f;f’:;;"““ otras entidades (cooperantes) - (i
Otros superviseres (7} N/A Cargos de ofros supervisores. NIA
N/A NIA

Dat }soomuﬁ.!.n

CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD Cédula o NIT:

DE NUESTRA GENTE
CARRERA 17 N 35 - 30 YOPAL

Representante Legal que suscribié el DEISSY ROCIO ABRIL
Fecha Certificado Actualizade de Existencia Y 30712020

Correo electrénico:

Representante Legal que suscribird el acta de
Liquidacién (i): DEISSY ROCIO ABRIL

para las

tasas compensatarias.
Qué para dar continuidad a la operacién del

adicion y profroga al contrate 077 de 2020,

desarralle infantil en medio familiar - DIMF, Centros de Desarrollo Infantil CDI
que se debe garantizar continuidad de la atencién a parir del 1 de Di

n el pi p de gastos del Institute Colombiano de Bienestas
Que mediante radicado de No. 20201240000145683 del 18 de octubre de 2020.

aportes ICBF serd por la suma segun correc de fecha del 26 de octubre de 2020.
contratista la necesidad de realizar adicién y prorroga al Contrato No. 077 de 2020, y el cantratista

desembolso, que se calculara multiplicando el costo cupo mes atencidn de la canasta del mes de di

programa y 1a ejecucion del abjeto a contratar hasta el 31 de diciembre de 2020, se requiere la suma de 192.862.180. Que la EAS, cuenta con |a capacidad operativa para a
ejecucion de la adicion aqui relacionada a través de la cual se habilit en el banco nacional de oferentes segin IP 003 de 2018,
Que, de acuerdo con el seguimiento presupuestal del contrato, se determino que existe recursos din ejecutar por la suma de 89.627.120, por lo anterior se hace reinversién de dichos recursos y el valor a adicionar
Que mediante oficio radicade 2020330002000036401 de fecha de 4 de noviembre de 2020 de la supervisora del contrato informa al
mediante aficio radicade 2020380002000057802 de fecha 01 de noviembre de 2020, manifiesta la aceptacién de la

Inicial (hasta cuando): 31 de Diciembre de 2020

900.485.308-6

(2 il.gom

Desde cuando: 18/02/2020 Hasta cudndo: 30M11/2020
Fecha aprabacidn pélizas: 21/02/2020 Fecha expedicién RP.: 18/02/2020
Fecha acta de inicio: 19/0272020 Fecha inicio del contrato/convenio: 19/02/2020
Fecha documente de Prérroga (si aplica): 231172020 Prorrogado hasta cuando (si aplica): 3112/2020
Fecha aprobacién péliza de la prarroga: 231172020 Fecha de terminacién: 31/12/2020
: : 5. Informacién prasupuestal -

alor Inicial del contrato/convenio 3 1.501.821.930,00.
Aporte ICBF $ 1.550.796.010.00
| Aporte Contratista (si aplica) $ 31.025.920,00

No. de CDP: 13620 Fecha COP: §/02/2020 Valor de CDP: s 1.550.796.010

Nao. de RP: 48320 Fecha RP: 18/02/2020 Valor de RP: k3 1.550.786.010

(+) ADICIONES No. 1
Fecha Documenta Adicién: 231172020 Valor Adigién: ~ § 103.265.060

6n del concepto de adicidn realizada en el periode: Que mediante memorando radicado No. 20201240000145683 del 16 de Octubre de 2020, se
y prorrogas, o suscripcién, de contratos de aportes y convenios de asociacién suscritos con cajas de cor ién Familiar y ios ir istrativos, de los

— hagares Infantiles HI y Ia Modalidad Propia intercultural cuyo plazo de ejecucion comprenden hasta el 30 de Noviembre de 2020, de alli
ciembre de 2020. Que la Direccién de Primera Infancia
r Familiar para |a vigencia fiscal del afio 2020 para garantizar la adicién y prorroga de los Contratos a partir del 01 de diciembre de 2020

en el ltem 2.5 se indica que Se deberd realizar la modificacion contractual en las siguientes clausulas contractuales valor del Contrato,
para incluir el valor de las adiciones correspondientes al mes de diciembre | plazo de la ejecucion, en el cual deberd relacionar 31 de diciembre de 2020, y Forma de pago, con el fin de incluir un Gltimo desembalso
durante el mes e diciembre, en &l cual se debe solicitar los mismo soportes tipos, descritos en los desembolsos anteriores, asi mismo se debe incluir el pardgrafo de los desembolsos la formula carrespondiente al ultimo
ciembre, por el total de cupos contratos, por 1 mes y para el servicio de hogares infantiles incluir lo correspandiente a

mediante Resolucién No. 5604 de fecha 22 de octubre de 2020, realizo el traslado de)
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No.COP Adicién: 13620 Fecha CDP Adicidn: 5/02/2020 Valer COP Adicién:  $ 1.496.073.858
No. de RP Adicién 48320 Fecha RP Adicién: 18/02/2020 Valor RP Adicién: ~ § 1.486.073.859
—_—
Valor adicién aporte contratista: 3 2,055.101
Fecha aprobacién péliza de la adicién 231112020

(-) DISMINUCIONES Ne. 1

Fecha Documento Disminucién: 28/05r2020 Vaior caminudn . 5 157.977.211

Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo: Concepto de disminucién realizada en el periodo: Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo: Que mediante memorande radicado
bajo el mediante oficic con radicado No. 20203900200016561 del 12 de mayo de 2020 el supervisor del contrato solicito la presente modificacién a fitulo de liberacién de recursos para lo cual allego el carrespondiente|
formato de i tractual denominado libs 6n de saldos de ragistros presupuestales de compromiso, argumentando como justificacién lo siguiente: Que el dia 14 de abril de 2020 mediante acta de
legalizacién de cuentas No. 1 se realizé supervisién al contrato de aperte No. 077/2020 de 1a ejecucién financiera de los meses de febrero y marzo de 2020, en los cuales se acordaron realizar y tramitar la siguiente|
reduccidn por los siguientes recursos ejecutados correspondiente a los dias de no atencién de los meses de febrero y marzo de 2020, por la suma de § 157.877.211.

Que la Supervisora del Contrato de aparte Dra. Sandra Patricia Avila Cristancho solicito carta de aceptacién el dia 12 de maye de 2020 mediante oficio con radicado No. 20203300200016561 para la reduccién de
recursos no ejecutados. La representante legal mediante oficia con radicado No, 20203000200022822 del 14 de maye de 2020 acepto la reduccién de los recurses.

Que la supervisora del Contrato de aporte, Sandra Patricia Avila Cristancha, par medio de correo electrénico el dia 13 de mayo solicito el aval de la Reduccion del Contrato de aporte 77/2020 a la Dra. Maria del Pilar
Caro Vega Coordinador del grupo de asistencia técnica, el cul fue avalado mediante cofreo electrénico el dia 14 de mayo de 2020,

No.COP disminucién 13520 Fecha CDP disminucién:  Gm2r2020  VAIorCOP s 1.302.818.798
No. de RP disminucion - 48320 Facha RP disminueién 1em2mozo YERTRP s 1.302818.798
. disminucién : St
() DISMINUCIONES No. 2
Fecha Documenta Disminucion: 3011212020 Valorclsminuciin o 21414353
Descripcién del concepto de disminucién realizada en &l perioda: Que el dia 11 der de 2020, i acra de legalizacién de cuentas No. 9 y el dia 11 de noviembre de 2020, la supervisién del contrata de

aporte No. 077/2020 de la ejecucién financiera del mes de octubre y Noviembre, en los cuales se acordaran realizar y tramitar Ias siguientes reducciones por los siguientes: Recursas no ejecutados en el mes de Octubre
y Noviembre por valor de § 21.114.353. La Supervisar del Contrata de Aporte de Aporte, Dra. Sandra Patricia Avila Cristancho solicito carta de aceptacién el dia 16 de diciembre de 2020 mediante oficio con radicado
No, 202039002000042061 para la reduccién de los recursos. La Representante legal mediante oficic con radicado No. 20203900200068272 el dia 18 de Diciembre de 2020 acepto para la reduccién.

La Supervisora del Contrato mediante correo electrénico el dia 22 de diciembre de 2020, solicito aval para la reduccién del Contrato de Aporte 077/2020 a la Dra. Maria del Pilar Caro Vega Coordinadora del Grupo de
Asistencia Técnica, la cual fue avalade por correo electronico el dia 22 de diciembre de 2020.

Valor CDP

No.CDP disminucién : 13620 Fecha CDP disminucién : 5/02/2020 disminugion : s 1.474.959.506

No. ce RP disminucién : 48320 Facha RP disminucion: 180022020  yalor AP s 1474.959.506
* z | disminucién : T

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $1.508.040.527

Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): N/A

Porcentaje amortizacidn (si aplica): NIA Periodo facturado: Diciembre

VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

Para todos los efectos legales sl valor total estimado del contrato serd por la suma de MIL QUINIENTOS MILLONES VEINTINUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA|
PESOSMICTE.  (§1.528.154.880) inclides impuestos, contribuciones, —costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de [a  siguiente manera.
1. La suma de MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 'Y SEIS MILLONES SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE. ($1.496.073.859) como aporte dal INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion d los beneficiarios 2. Los aportes de valores técnicos agregados qua realizaré la EAS, por valor de TREINTAY TRES MILLONES QCHENTA|
v UN MIL VEINTI UN PESOS MCTE. ($32,081.021.) El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembalsado de la siguients manera:

DESEMBOLSO 1 BIMESTRAL: CIENTO SESENTAY TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE. (5163.744.782)
DESEMBOLSO 2 BIMESTRAL: DOSCIENTOS NOVENTA'Y UN MILLONES CUATRCCIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS WCTE. (5281 .471.809)

Forma de Pago: DESEMBOLSO 3 BIMESTRAL: TRESCIENTOS DOCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SESENTA Y SEIS PESOS MWCTE. ($312.534.066)

CESEMBOLSO 4 BIMESTRAL:DOSCIENTOS CUARENTA NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTAY TRES PESOS MICTE. (5249.859.833)
DESEMBOLSO 5 BIMESTRAL: DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA'Y NUEVE PESOS WCTE. ($285.581.079)

DESEMBOLSO 6 MENSUAL: CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CIENTO OCHENTA PESOS MCTE (5192.882.180)

El gira de los dessmbolsos se hara efectivo previa aprobacibn por parte del supervisor de los siguientes documantos presentados por sl represantante legal de la EAS, o quien se encuentre
facutado: (i) Para el primer dessmbolso: a) Prasupuesto inicial de ingresos y gastas aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacitn de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando|
aplique, por el supervisor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado por el representarte legal o quisn haga sus veces de los datos del Representante Legal. EAS,
direccion exacta, tekéfono exacto de la sede principal de fa EAS, contrato, senacio y valores de acusrdo con la documentacién fisica.

d) El listado actuaizadc de las UDS en las cuales se prestarin los sérvicios de atencidn a los banaficiarios segun los datos existentes (codige de unidades, nombres, direccién, teléfono y responsabie)
romando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacién que el ICBF dispanga. 8). Listada de Ios datos basicos de los banaficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los qus|
ingresan sagin lo establecida en la Guia para la Focalizacién de usuarics de los servicios de Primera Infancia y las demds directrices del ICEF. ) Acta de visita y registro fotogréfica qua soporte que I
infraestructura ofartada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones felacionadas para la prestacion dal servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccién, tuvo en cuenta la seds
propia ofsrtada por la entdad). (i) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto incial de ingresos y gastos avalado por el Gomith Técnica Operatvo y aprobado por al Supervisor. b) Contrapartida y los|
valores técricos agregadas, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobada por el upenisar. ¢) Cranag de L cor a la ejecucién de las obligaciones|
cor con la del senvicic. ¢) El ciclo de mend de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. ) Informe de la ejecucidn)
frnanciers del primer desembalso, T) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cusrta exclusiva para el manejo da los. racursas aportados pof ol ICBF.,
correspondiante al periodo arterior. g) Planilla de pago del talento humane cofrespandients al parioda anterior, acempafiadc del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social |
parafiscales de todo el talsnta humano contratado para la ejecucion del contrato. h) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacién Cuéntame, del 100% de los beneficiarios|
atondidos, con sl 100% de la informacién de los procesos de formacién a pares o cuidadares que hayan asistida a las jomadas de formacién a las famikias da acuerdo con el manual y el 100% ds Ia
respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales op dela idad. i) Registro, i6n y reperte del 100% de los datos con|
calidad dal talento humans con su respectivo perfil profesional y carge con el cual sa dessmpefia en las UDS y contratado para la ejecucién, en el Sisterna de Informacibn qua el ICBF disponga.

et b P i dewsmesdin. . paem e el i dneie!
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i} Reporte generada por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacién Cuéntame y actuaizando los datos del nombre,
° inador. los datos de : direccién exacta (segun servicios plblicos). 1e}éfono y dotacion de materiales cuturales entregadcs en el marco de la politica pibiica de|

primera infancia y la dotacién de acuerdo a la gula orientadora para la compra de la dotacin en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencién irtegral (cuanda el ICBF lo disponga). k)
Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segin fa atencién. (iii) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto, y quinto). a) Informe de la ejecucion financiera del
perioda anterior, El informe financiero daberd cumplir con el contenids pravisto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo antencr que
daberd taner el contenida previsto en los instrumentos que entregue para elio el ICBF. c) Copia del extracto bancaric o informe de los movimientes bancarios, segln aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportadas por el ICBF, correspondiants al psriodo anterior. d) Certficado de cabertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendiidas en sl periodo anterior. e) Pianilia de pago|
del talerto humana correspondients al perlode anterior, acompafiado del soporte ce pago de los aportes al Sistemna Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talanto humano contratado para
la sjecucién dal contrato. . f) Registro, actualizacion y reports del 100% de los catos con calidad del talento humana con su respectivo perfl profesional y cargo con el cual se desempsfia en las UDS,
contratado para la sjecucion, en el Sistema de Informacion qua el ICBF dispanga. g) Reporte generada por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, mantaniendo el codigo
del Sistema de Informacién Cuéntame y actualizando los datas del nombre, o los datos de gt . 1, direceion exacta (segun servicios plblicos), teléfono y dotacian de
materiales cuiturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y la dotacién de acuerdo con la Guia Onentadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién)
Inicial en el Marco de la Atencin Integral (cuando el ICBF o disponga). h) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema de Informacién Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos,
con el 100% de la jan de los de fo 6n a padres o que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acusrda con el manual y el 100% de la respectiva tomal
nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y &l seguimiento segin los manuales operativos de la Modalidad.

i) Regstro y del 100% de & de las. i de acuerdo con las orientaciones de [a Direccion de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el
instrumento que defina el ICBF segun la atencién. PARAGRAFO PRIMERO. EI monto de los aportes a dasambolsar acorde con la tabla de la presente cldusula serd equivalente a: para 8l primer]
desembolso se calculard multiplicando el costo cupe de fase preparatoria, per 0.5, por el nimero de cupos contratados, més el costo cupo mes de talento humano por 0.75 por el nimerc de cupos|
contratados, més |08 Costos de la canasta diferentes a talento humana por la fraceibn de servicio del mes de fabraro de acuerdo con la fecha de inicio de la atencién por el nimero de cupos contratados,
més el costo cupo mes de atencidn por un (1) mes por el total de cupos contratados; b: Para el segundo, tercers, cuarto , quinto y sexto D se calculara 0 el costo cupe mes ds
atencisn, por 2 meses, por ol 1otal de cupos contratados. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrata correspondard a la prestacion efectiva y real dal senvicio. En caso de terminacién anticipada,
cesion o suspansin tel contrato, 860 habra lugar al pago proporcional de los senvcios efectivaments prestados. PARAGRAFO TERCERO. EI ICBF realizaré un aporte en especie para la atencidn,

en los AAVN ini on los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportaré para la ejecucin del contrate la contrapartida o valores técnicos)

agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuande haya lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFQ QUINTC. Las solicitudes de
desemboiso previstas en la presents cliusua deberdn ser presentadas por la EAS, dentro de los pimercs cinco dias habiles del mes e al a PCio! :hlr primero,

conlos soportes. O SEXTQ. La entrega de aportes a que $é refiere la presents cliusula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiente de la totalidad de las
por parte del contratista, i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, i) La cartificacion del Supenvisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha
del mismo. iv) La disponibilidad del respactivo PAC par cada una de las fuentes de financiacidn (recursos CREE y propios). v) La certificacién del revisor fiscal o representants legal, sagun corresponda,
sobre of cumpimianto en 8l pago da los aportes parafiscaes y de seguridad social de sus ampleados de acuerdo con lo establacido en el atiowo 50 de la Ley 789 da 2002 y articula 23 de la Ley 1150 de
2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solictudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podré realizar el descuento conforme @ lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revisién v
lagalzacién de cuentas en ks contratos de aporte, que hace parte del Manual Operativo de la modalidad.

PARAGRAFO OCTAVO: El trimits del ilimo pago estara sujsto al cumplimiento de [as directrices impartidas por el ICEF. en especial a la presentacién de 1) Un informe de actividades. 2) Un informe de
supervision de los contratos derivados, si hubiera lugar a elos, 3) Certificacidn y soportes donde s acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del
Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensién y al sistema da riesgos labrales y aportes parafiscales sia elio hubiers lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumpimiento |
de lo estipuiado en el Decrato 1273 del 23 de juic de 2018. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de procedar a su liquidacién en el términa previsto para
elio, la EAS debera entregar al ICBF los siguentes documentos: i} Los informes técnicos y administrativos consolidados que reflsjan la sjscucin total del contrate. ii) El informe financiero del Gitimo mes. de|
ajecucion del contrato y el consolidaco de toda la ejecucion del contrato, que deberd tener el contenido previsto an ks insrumentos que entregue para elio el ICBF, con el fin de determinar los saldos a
favor de las partes, ii) Copia del extracto bancario d8 la cusnta exciusiva para el manejo de los recursos aportados por ol ICBF para el presente contrato. que inchiya los dos Uimos meses de ejecucian
del contrato, iv) Planillas de pago al talenta humano, acompafadas del soports de pago de los aportes al Sistema Integral de idad Social y p 3 i al Gtimo mes de sjecucion, |
v) Centficade ds cobertura que refleje el nimero de nifios, niflas y madres gestantes atendidas durante el Utimo mes de #jBcucian, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el
Sistama de Informacién de la desvinculacin de los usuarios, talento humanc y UDS dal contrato finalizado. vii) Entrega de documentos y soportes de gestidn de a vigencia del contrato, que defina el
supervisor del contrato vii) En caso de que la EAS no continde con la operacidn del servicio contratado o de algunas UDS, haré entrega de manera inventariada de las carpetas con la doeumentacion de
los nifios y nifias qua debsn permanecer disponiles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que la informe el ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo case y no obstante a la forma de
pago prevista, los pagos estan suetos a [a situacién de los recurses por parte dal Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de
Caja).

PARAGRAFO DECIMO PRIMERQ: Sin perjuicio de ko anterior, queda entendido que la forma de paga supans la entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las
generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientss sardn consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de ia entdad financiera que para tal efecto
establezca ol contralista y que se ancuantre registrada y habiitaca en el SIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontard scbre cada pago, los impuestos. tasas.
contribuciones, @ que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente, EI CONTRATISTA autoriza al ICEF a realizar los descuentos ¥ fetencionss establacidos en la ley y los ordenados por auteridad

judicial.

& lm‘ormméﬂ r-.hniungd.l con la contratacién dmvadﬂ (s'r.agtiu) e s

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato de Apote No. 077 de 2020, consistente en 51 contratos, suscritos por Corporacién para Prosperidad de Nuestra Gemnte, con el fin de PRESTAR
ATENCIGN INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y COMUNIDADES RURALES Y RURALES DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS CARACTERISTICAS PROPIAS
DE LOS TERRITORIOS Y COMUNIDADES, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE PRESTAR
LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

Nota: La Cerificacidn de la Contratacion Derivada se presentara en el infiorme Final.

-.7. Certificaciones para pagos susoritas por c'i_s:i.lpcrvisq;

Periodo certificado Fecha de certificacién Valor pagada Observaciones
Marzo 25/03/2020 b 163.744.792,00 {Pago No. 1 Orden 72938320 del 30/03/30
Abril y Mayo 25/04/2020 $ 291.471.808,00 |Pago No. 2 Orden 105445820 del 30/04/30
Junio Y Julio 24/06/2020 $ 312,534.086,00 |Pago No. 3 Orden 166662820 del 30/06/2020
Agosto Y Septiembre 22/09/2020 3 249,859.933,00 |Pago No. 4 Orden 262355420 del 25/09/2020
Octubre Y Noviembre 30/10/2020 s 285.581.079,00 |Pago No. 5 Orden 304854520 del 30/10/2020
Diciembre 23/12/2020 8 171.767.827,00 |Page No. 6 Orden 375288020 del 23/12/2020
TOTAL PAGADO $ 1.474.959.506,00
8.‘?ngos_ifmadosswm-s_ﬁdod¢mnhqf4 ié inistrada por la Direcs inanciera
Numero de Fecha y nimere
Valor de desembolsos . Observaciones
pago/desembolso, Z Valor pagado o Diferencia de la orden de
segiin clausula de segan minﬁ:ontmmal desembolsado (B) (A-B) . page (si el valor pagade fue diferente al pactado en |: mil:ul.:: describir breve justificacién,
forma de pago correspondiente y ookl o
Orden 72639320 Se Redujo del Primer Dembolso el valor la fase preparatoria y el valor programado parael mes
Primero 300.659.746 | § 163.744.792 | S 138.914.954 del 30/03/30 de Febrero, ya que la ejecucion inicic en el mes de Marzo, una vez realizada la Concertacion
con el Resguardo Indigena Cafio Mochuelo,
Orden 105445820 |Reduccion de recursos en el segundo [of a las Inejs del
Segundo 312534006 § 291471808 | 5 21.062257 | O L | Marzo
Tercero 312634.066 | § 312534066 | § . | Orden 165582820 | 1A Para Este cesembalso, e reaiizo Desemoolso Completo
Cuarto 312.534.086 | § 249.859.933 | § 62674133 Orden 262355420 |Reduccién de recursos en el Cuarto desembolso Corespondiente a las Inejecuciones del mes

del 25/09/2020 |de Abril, Mayo, Junio Y Julio
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. Orden 304894520 | Se Redujo del Quinto desemboso as inejecuiones correspondiente a los mes de Agosto Y
Quinte s 312534.066 | § 285581.079 | § 26.952.887 del 30/10/2020 | Septiembre
Orden 379288020 | Se Redujo del Sexto 0 las i COrr a los mes de Octubre Y
Sexto s 192.882.180 | § 171.767.827 | §  21.114.353 del 23/12/2020 | Noviembre 4
TOTALES $ 1.743.678.190 | § 1.474.959.506 | § 268.718.684

ECk msuummélumﬁengstkodbadnhés al valor (si aplica) -

Fecha DescuentoiLiberacién/Reduccién

Valor Descuento/Liberacién/Reduceién

Concepto D

en &l mes de Febrero y Marze.

28/05/2020 S 157.877.211 |Modificacién N. 1 da recursos no &j
3011272020 s 21.114.353 |Modificacién N. 3 Reduccién de recursos no ejecutados en el mes de Octubre y Noviembre.
TOTAL $ 179.091.564
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegroe Valor reintegro Comprobante reintegro | Concepto raintegro
] = Para este Periodo No se Reporta Reintegros.
TOTAL s
M. i presup (aplica también para informe final) :
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF s 1.550.796.010
Valor Inicial del Aporte inicial en especie por EL ICBF 5
convenio o Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA § 31.025.920
AR ‘Aporte inicial en especie por CONTRATISTA B -
Total s 1.581.821.930
Adicién aporte ICBF s 103.255.060
Valor adiciones |Adicién aperte CONTRATISTA s 20585101
Total s 105.310.181
Disminuciones aporte ICBF s 179.091.564
Vampr Disminuciones aporte CONTRATISTA s
Total $ 179.091.564
Aporte dinera por EL ICBF $ 1.474.959.508
Valor total del Aporte en especie por EL ICBF 5 £
convenio o Aporte en dinera por CONTRATISTA L 33.081.021
oontrato Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.508,040.527
Valor total pagada por el ICBF s 1.474.858.508
Valor total ejecutade recursos del ICBF $ 1.464.628.983
Recursos reintegrados al ICBF s -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* s e
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA H 33.081.021
Salde pendiente por reintegrar al ICBF £ 10.330.523
Saldo Pendiente por Pagar |
Saldo pendiente por liberar = I s 5
Fecha estado de cuenta
42 cafanﬁn :
Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No, de pdliza
Desde Hasta
Poliza de Cumplimiento Estatal:
51-44-101014609 18/02/2020 05/08/2021
Cumplimiento del Contrato Anexo 0 del 18/02/2020 05/11/2023
Pagos de Salarios; Prestaciones Sociales 20/02/2020 18/02/2020 05/06/2021
Calidad del Servicio
i i 51-40-101005520
Poli lidad
cz:;;::::ponsamx ad Civil Extracentractual Derivada de Anexo 0 del 18/0272020 3011172020
20/02/2020
Modificacién No. 1:Paliza de Cumplimiento Estatal:
51-44-101014608 18/02/2020 05/06/2021
Cumplimiento del Contrato Anexo 0 del 18/02/2020 05/11/2023
Pagoes de Salarios; Prestaciones Sociales 22/05/2020 181022020 0510612021
Calidad del Servicio
Madificacién Ne. 1 Poliza de Responsabilidad Civil #1-40-101005520
Extracontractual Derivada de Cumpiimiento ’;g’et;‘;;(;eu\ 1810212020 301112020
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Modificacion Na. 2:Poliza de Cumplimiento Estatal:

Cumplimiento del Contrato
Pagos de Salarios; Prestaciones Sociales
Calidad del Servicio

Modificacién No. 2 Poliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual Derivada de Cumplimiento

Modificacién No. 3:Poliza de Cumplimiento Estatal:

Cumplimiento del Contrato
Pagos de Salarios; Prestaciones Sociales
Calidad del Servicio

Modificacién No. 3 Poliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual Derivada de Cumplimiento

proceso.
ADSLISICION DE BIENES Y SERVICCS
FOAMATO DE INFORME DE SLPERVISION DB, CONTRATD O CONVEND

SEGUROS DELESTADO S.A

FLpRAR
1mpce

Pagina 5 oe 30

Clsaificacian e ta informacion Pitia

51-44-101014608 18/02/2020 15/07/2021
Anexo 4 del 18/02/2020 1510172024
25/11/2020 18/022020 15/07/2021

51-40-101005520
Anexo 2 del 18/02/2020 810172021
2411172020

51-44-101014603 18/02/2020 15/07/2021
Anexo 4 del 18/02/2020 15/01/2024
28/12/2020 18/02/2020 158/07/2021

51-40-101005520
Anexoa 2 del 18/02/2020 810172021
28/12/2020

Nota: Se aprobo la Garantia del Contrato el 21 de Febrera de 2020 por parte de la Oficina de Juridica para el contrato Inicial, la Primera Modificacién No. 1 Reduccién de Recursos el
22/05/2020 y la Modificacién No. 2 Adicion para la ejecucién en el mes de Diciembre, firmada el 24/11/2020

Marque con una "X" el ipo de sancién impuesta al contratista.

13, Sanclones

Nimero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancienatorio contractual.

Tipo de Saneién
{seieccionar con una X}

Numero y fecha

del acto

Fecha de gjecutoria
del proceso

que resolvié el

recurso ( si
aplica )

sancionatoric
contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150

de 2007)
Declaratoria de Total
incumplimiento

con cobro de

perjuicios. (art. 17 :‘m
Ley 1150 de 2007)

Caducidad (art. 14, 18.
Ley 1150 de 2007)

14, Gumplimiento de Obligaciones

del Sistema

de Gestién (i)

(S, NO, NIA} (ii)

D que evidencia el
obligacién y ubicacién de éste . {iii)

Observaciones (iv)

4.1 Eje de Calidad

4.1.1 Asegurar que el personal requerido para la ejecucién del contrato cuente con
el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,

para el mes de diciemnbre se presentan las hojas de
vida acarde a los perfies propuestos, las cuales son
sormetidas a evaluacién y aprobacién por parte de la
supervisora del contrato. (Ver acta de comité técnico no.

Informe Tecnico diclembre Radicade E
202039002000000742 Folio 6377 a 7176

seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacién s ;‘ ‘::‘ :‘::Lm; '1'-'23];5 gi:l‘ii;:llzgrgli:::::::ﬁhl subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
del servicio segun |a forma de operacidn concertada y definida en el Comité “ﬁi 2 15)51' s E 2 E 202039002000003782 Folio 6682a 6680
Técnico Operativo. 92
Se realiza induccion al talento humano profesional y a los
agentes educativos se les envia una cartilla de induccion
con el fin de que ellos se empoderen y realicen
autoestudic ya que no ha sido posible el ingreso al
resguardo por mativas de la emergencia sanitaria por
4.1.2 Socializar con el equipa de trabajo que realiza las actvidades definidas en el 2?;?;;:;:1’;:::;2? :T::;ﬁf;::lj: :2“;;;“:‘ d
;“;":;“'c': 'mgmia:::s;::::?iz (:zﬂ:;\gsibg‘; :g?gg;?;a:m"g; N paliticas y demds disposiciones contenidas en las actas informe Tecnico diciembre Radicado E
e o o oermios e Crlas s b i sl de induccion ver: 1. Acta de induccion al talenta humane 202038002000000742 Folio 6377 a 7476
il hrind ol sty t‘r vt i, (Anexc digital oblig. 4.1.2) subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
Lt s gulas, farmatos.antie obics) Rec P POraCicr; A ios: 2. Registro fotografico induccion Talento humano (Anexo E 202038002000003762 Folio 6682a 6690
clos. digital oblig. 4.1.2)
3. Cartillas y formato induccion agentes educativos y
dinamizadores (Anexo digital oblig. 4.1.2)
4. Actas de induccién al talento humano que ingresa en
los meses de Abil, Junie, JUlio, Agosto y Noviembre
(Anexo digital oblig. 4.1.2)
4.1.3 Entregar los resultados de la percepcidn del beneficiario frente a la
prestacién del servicio o bien adquindo NIA no aplica para el periedo reportade NiA
4.1.4 Demostrar mediante evidencias la implementacién de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacidn que afecte [a prestacién del i 5
servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas N no#plica para el pariada repartado NIA
que demuestren |a mejora en la prestacién de sarvicio.
se presentan soportes del buzon de PQRFS en el mes
. : : " 3. Edictos de respuestas a las solicitudes, quejas y de diciembre de 2020 ver folio 6617 al 6640
4.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y o fryaEn
a las petici quejas. reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el S| reclamos que presentaron. {Anexo digital oblig. 4.1.5) Informe Tecnico diciembre Radicado E

marco de la ejecucion del objeto contractual.

En el mes de diciembre se presentaron sopones de
PQRFS

202038002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202038002000003782 Folio 6682a 6630
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4.1.6 Asegurar que los equipos de medicién proplos utilizades para el
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificados iniciales
de calibracién y sus verificaciones intermedias

sl

EL contrato inicia con un deficit en |0s eugipos
antropometricas puesto que estos venian de 12 vigencia
anterior y despies de ser enviades 2 revisar se determino
su obsolescencia por uso por lo que se radica Oficio
solicitud de compre equpios antropometricos y cotizacion
(Anexo digital oblig. 4.1.6)

en Agosto teniendo en cuenta que los equipos
antropometicos que se fienen en el resguardo no estan
en buenas condiciones ya que se dafiaron por el
movieminto y Ias condiciones se cambia la propuesta de
valores tecnicos agregadas por la compra de equipas de
toma de madidas antropometricas con la finalidad de
poder tener las caracteristicas establecidas. Ver:

1. cotizaciones de instrumentos de medicion (Anexo
digital oblig. 2.20)

2. Acta comité técnico VTA (Ver anexo digital 2.20)

En el mes de octubre se estabiece en comite el cambio
de los valores tecnicos agregados porf la compra de los.
intrumentos para medidas antr icos por [o que se

linforme Tecnico diciembre Radicado E
202039002000000742 Falio 6377 a 7176

hace compra de [0s siguientes instrumentos:

cuatro basculas digital adulte marca SECA modelo 813y
seriales: 813336190534, 8813336190533,
5812336102663, 8813336192664 cuatro pesa bebe
digital marca SECA modelo 354 y seriales:
8354006200852,
B354006201402,8354006201078,5354006201353.
cuatro estadiometras mecanicos portatiles marca SECA
modelo 213

cuatro infatometros plegable marca SECA modele 417,

ver:

4. Certificado de calibracion de |os instrumentas (Ver
anexo digital oblig. 2.20)

2. Registro fotografico de los instrumentos de medicion
(2nexo digital oblig. 2.20)

3. Video de los instrumentos de medicion (anexo digital
oblig. 2.20)

2. Acta comité técnico VTA (Ver anexo digital 2.20)

L ian de informe del mes de Diciembre Radicade
€ 202038002000003782 Folio 66822 6690

de del Contrato yle Convenio

dela

(S1, NO, NIA} (i)

que P
obligacién. (i)

Obsarvaciones (iv)

4.2 Eje de seguridad de la informacién

4.2.1 Centificar el cumplimiento, seguimiente y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa
interna vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrate.

Se realiza proceso de induccién con cada uno de los
trabajadores donde se realize con el talento humano la
socializacion del compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion y se realizo la firma de este
por parte del personal que maneja el aplicativo cuentame,
asi come todo el talento humano en general. Este aplica
para todo contrato nueveo e incluso en la terminacién del
misme. ver.

1. Registro fotografice cumplimienta politica de manejo
de la informacion{Anexc digital 4.2.1)

2. Procemiente para manejo de la informacion (Anexo
digital oblig. 3.3.11)

3. Acta de induccion politica meanejo de la informacion
(Anexo digitail ablig. 3.3.11)

4. Formato de cumplimiento de politica de seguridad de la
informacionmensual (Anexo digital oblig. 4.2.1)

Informe Tecnico dicembre Radicado E
202039002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folioc 8682a 6690

4.2 2 Suseribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd
ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

sl

Se realiza proceso de suscripcion del compromiso de
confidencialidad de la informacién el cual es entregado a
|a supervisora del contrato una vez firmado el mismo ver:
1. Formato de cumplimiento de politica de seguridad de la
informacion {Anexo digital oblig. 4.2.1)

2. Formato de compromiso de confidencialidad suscrito
por la RL (Ver anexo digital 4.2.2)

Informe Tecnica diciembre Radicado E
202038002000000742 Folic 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folic 66822 6690

4.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad
que afecten la dispeni ylo idad de la infermacién del

ICBF, en el marco de |a ejecucién del contrato.

Durante la prestacién del servicio no se han presentade
incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad,
i idad y/o confi ialidad de la ir i

No aplica para el periodo reportado.

4,24 Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante
los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién del mismo

=l

Se crea un plan de contigencia teniendo en cuenta la
emergencia sanitaria por COVID- 19 en donde se plantea
un cronograma de actividades y adicionalemente la
creacion de cartilias para la formacion de familias y
talento humano, tambien se realiza ingreso de paquetes
nutricionales para cumplir con la politica de seguridad
alimentaria, adicionalmente se ha realizado el registro de
acompafiamiento a las familias par medio del link.
Aunque inicialmente se realize visitas en los hogares.
estas fueron suspendidos por ordenes del ICBF para
prevenir al maxime el contacto entre ellos, pero se
realizaron algunas que dan cuenta del trabajo de los
agentes educativos y dinamizadores en campo.
1, Cronograma de actividades durante la emergencia
sanitaria por COVID-19 {Anexo digital ablig. 4.2.4)
2. Cartillas formativas para familias (Anexo digital oblig.
42.4)
3 Registro de reporte en el link del estado de la
cominidad {Anexo digital oblig. 4.2.4)
4, Entrega de I itos de Marzo y ional
{Anexo digital oblig. 2.1.) folios: 523 a 588; 1075 a 1132,
1530 a 1607; 1992 a 2029; 2827 a 2864; 3483 a 3520;
4320 a 4406; 4971 a 5008; 5523 a 5560
5, Acta de entrega de cartillas a familias (Anexc fisico
oblig. 4.2.4)
6. Formato de visitas y seguimientos a familias (anexo
fisico oblig. 4.2.4)
7.1. Soportes de situaciones atipicas durante la ejecucion
gesl contrate y acciones realizadas (Anexo digital oblig.
.5)

Informe Tecnico diciembre Radicado E
202039002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
£ 202039002000003782 Folio 56822 6690
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4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

4.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la resolucién 312 de 2019, o ala
norma que adicione, modifique sustituya y garantice el cumplimiento de

igi 1es @n el marco de la ejecucién del contrato o
convenio ¥ la nermatividad vigente.

sl

no aplica para el pariodo reportado

N/A

4.3.2 Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacicn
de cantroles, documentados, en el marco de la seguridad y salud en el trabajo
durante la ejecucién del contrato o convenio.

st

Durante el mes de Abril se presenta la matriz de riesgos
acorde a las necesidades tanto en territorio como
producto de la actual pandemia dando respeusta a la
obligacién para verificar revisar en los informes técnicos:
1. Matriz de peligros (Anexo digital ablig. 4.3.2)

2. procedimiento de manejo de fiesgos y accidentes
(Anexo digital oblig. 4.3.2)

3 Registro fotografico entrega EPPS talento humano
resguardo (Anexo digital oblig. 4.3.2)

Informe Tecnico diciembre Radicado E
202039002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folio 6682a 6630

4.3.3 Realizar |a induccién al equipo de trabajo que se empleard durante |a
ejecucion del contrato ¢ convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaje.

si

Se realiza induccion al talento humano profesional y a los
agentes educativos se les envia una cartilla de induccion
con el fin de que ellos se empoderen y realicen
auteestudio ya que no ha sido posible el ingreso al
resguardo por motives de la emergencia sanitaria por
COVID- 19, tambien por parte del SGI se les envio un
folleto con lo relacionado a la spaliticas, ejes de calidad,
politicas y demds disposiciones contenidas en las actas
de induccién ver: 1. Acta de induccion al talento humane
(Anexo digital oblig. 4.1.2)

2. Registro fotografice induccien Talento humano {Anexo
digital oblig. 4.1.2)

3. Cartillas y formate induccion agentes educativos y
dinamizadores (Anexo digital oblig. 4.1.2)

4. Actas de induccidn al talento humano que ingresa en
los meses de Abiil, Junio, JUlio, Agosto y Noviembre
(Anexo digital oblig. 4.1.2)

Informe Tecnico diciembre Radicada E
202038002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folio 6682a 6690

4.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o
‘convenio los elementos de pi ion personal ido parala izacién de
sus actividades.

si

Se hace entrega de material de proteccion personal como
es guantes, tapabocas, gorros, jabon liquide, selucion
desinfectante, para la ejecucion de sus labores durante la
emergencia sanitaria por COVID-19. Se realiza entrega
mensual de la misma verificar en cada informe mensual;
1. Registro fotografico th con EPP (Anexo digital oblig.
4.3.4)

2. procedimiento para entrega de EPP (Anexo digital
oblig. 4.3.4)

3. Matriz de entrega de EPPS (anexo digital oblig. 4.3.4)

Informe Tecnico diciembre Radicado E
202039002000000742 Folic 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202038002000003782 Folio 6682a 6690

4.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores
vinculados para la ejecucién del contrato o convenio

8l

no aplica para el periodo reportade

NiA

436 Farrr_miar ol el plan de pi

Si

Se cuenta con el plan para la gestién de riesgos de
accidentes o situaciones que afecten la vida o integridad
de usuarios, y un plan de gestién de nesgos de desastres,
de conformidad con el Instrumenta Unico de Verificacién
de Condiciones de Calidad, ademas para este periodo se
realiza la demarcacion de riesgo, verificar en:

1. Plan de gestién del riesgo (Anexo digital oblig 3.2.4)

2. Matrices de riesgo por cada UCA (Anexo digital oblig.
32.19)

3. Anexos plan de gestion del riesgo (Administracién de
medicamentos, apagade de incendio, extravid o muerte,
salidas jicas, traslado de beneficiarios a servicios
de salud, trasporte, ingreso y salida de la UCA) (Anexo
digital oblig. 3.2.4.)

4 Acta de conformacion de la bngada de emergencia
(Anexo digital oblig. 4.3.6)

Infarme Tecnico diciembre Radicado E
202038002000000742 Felio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folio 6682a 6690

4.4 Eje Ambiental

4.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,
energia, papel y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la entidad.

si

Se realizan medidas necesarias para dar cumplimiente a
la politica ambiental, gnerando conciencia de ahorro y
uso eficiente de energia, agua y papel. Se realiza por
medio de vidaollamada y envio de falleto la informacien
de la soci 1 del eje i teniendo
en cuenta el cumplimiento del aislamiento social.
verificar en:

1. Politica ambiental (Anexo oblig. 4.4.1)

2. Folleto de induccion de polita del eje ambiental (Anexa
digital oblig, 4.4.1)

3. Acta de socializacion eje ambiental (Anexo digital oblig
4.4.1)

4. Certificacién de cumplimiente de buenas practicas
ambientales F33.G7 ABS [Anexo digital oblig 4.4.1)

5. Certificado de productos y empaques amigables con el
medio ambiente F34.G7.ABS (Anexo digital ablig 4.4.1)

Informe Tecnico diciembre Radicade E
202039002000000742 Folic 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202038002000003762 Folio 6682a 5690

Arrbe di trgsonty vk deorreeban... e | i 4l
s e A

o by e -




FaMIAR

Proces
AOQUISICION DE BIENES ¥ SERVIOOS

00

FORMATO

F1pi8ARS
1717020
Vensidn 4
Pagratoed

ClsMicacion de la Informacién Piblica

4.4.2 Presentar los p ylo a i vigentes requerid;
para prestacién del servicio. Asi como las evidencias de cumplimiento de los sl
requerimientos establecides en dichos documentos

Las Uds se encuentran cerradas por la contingencia,
razén por la cual no se cuenta con estos soportes, hasta
que se reactiven las actividades, sin emabrgo se hicieron
las gestiones necesarias |as cuales se pueden verificar
en: 1. Radicados de seguimiento de solicitud de
certificado de gestion del riesgo, concepta sanitario y
agua potable para las ucas. (Anexo digital oblig. 3.2.4)
para el mes de diciembre se presento requerimiento con
numera de radicada N"202039002000041461 DE FECHA
1112/2020

Informe Tecnico diciembre Radicade E
202039002000000742 Folic 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicada
E 202039002000003782 Folio 6682a 6630
para el mes de dici se presentd i per
parte de ICBF con numero de radicado
N°202039002000041461 DE FECHA 11/12/2020 ver
folio 7329 al 7333
por parte de la EAS se presenté subsanacién de
requerimiento con numero de radicada
N"202035002000067002 de facha 15/12/2021 ver folics

73342173407

4.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el i y manejo
de los productas quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo sl
con la normatividad vigente.

No se hace uso de material peligroso en el proceso de
atencisn, ademds las UCAS se encuentran ceradas por la
contingencia. Se presenta de forma mensual:

1, Formate de manejo de residuos (Ver anexo digital
4.4.3)

Informe Tecnico diciembre Radicado E
202039002000000742 Felio 8377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folio 5682a 6690

4.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién
final de los residucs especiales y/o peligrases que se generen durante la ejecucion NIA
del contrato.

No se presentan este tipo de residuos enla ejecucién del
contrato.

N/A

4.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, cantrol de plagas y sl
abastecimiento o Suministrc de agua potable, de acuerdo con Ia normatividad
vigente

Se presenta el plan de saneamiento basico propia de
cada UCA en donde se establecen las medidas
necesarias para la limpieza y desinfeccion y mi nejo de
raciducs solides y control de plagas. Verificar
1. Plan de saneamiento basico (Anexao digital oblig. 4.4.5)

Informe Tecnico dicdembre Radicado E
202039002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
£ 202039002000003762 Falio 6682a 6680

I} obligacié icaci te

(S, NO, N/A&) (i

o dencia ol dela
I P qf P Obse!
¢ de Obligaci os del Contrato ylo Convenio () | () no, NrA) (il obligacién y ublcacién de éste . (i) yacionss {iv}
1. Obligaciones durants Ia fase de concertacion.
1.1 Presentar un plan de concertacién al supervisor del contrato en el primer
Comité Técnico Operativo o durante los 10 dias posteriores a Ia firma del acta de are iodo reportado NIA
inicio para su aprobacién, segun las orientaciones brindadas para este proceso oia no aplica para. el perioda reparta
por el ICBF.
1.2 Convocar de manera amplia y suficiente a las autoridades tradicionales,
familias usuarias y representantes de las comunidades donde se va a implementar NIA
|a modalidad, en ios espacios de concertacién definidos en el plan de NIA no aplica para el periado reportado
rtacién previamente aprobado.

1.3 Liderar en los espacios de concertacién la generacién de acuerdos con las
comunidades y sus autoridades en relacién a los aspectos descritos en el manual NIA no aplica para el periodo reportado N/A
técnico operative de la modalidad
1.4 Contar con las actas de concertacion y listados de asistencia debidamente : i
firmados per las partes, en los formatos establecidos por el ICBF para tal fin N no aplica para el periodo reportaco NG

- de Oblig les del Contrato yio Convenio (i) mpiento | Decuments que evidencia o ‘“'"5""‘"!"‘5 delo Observaciones (iv}

2.0BLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.

2.1 Cumplir con el cbjeto y las obligaciones del presente contrate, acatando lo
dispuesto en la Ley, reglamentos, manuales operativos de la modalidad de los
servicios contratados, guias y demas documentos y ofientaciones téenicas y
admini ivas, por el ICBF y disp en |a pagina web de la
entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus sl
respectivas actualizaciones, o que se expidan con posterioridad relacionadas con
|a ejeucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y
son de abligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento
humana que este vincule para la prestacian del servicio.

Para el periodo reportado, se han cumplido las
actividades de acuerdo a las instrucciones dadas porla
sede nacional bajo anexo 1 de atencién integral a la
primera infancia en iempos de pandemia COVID-18, asi
como las di ici y requeri que
se han venido presentando debido a la contingencia.
Verificar mensualmente:

1, Certificado de cobertura (Anexo digital oblig. 2.1.}

2. Entrega de complementos (Anexo digital oblig. 2.1}
folios: 523 a 598; 1075 a 1132; 1530 a 1607, 1992 2
2029; 2827 a 2864; 3483 a 3520; 4320 2 4406; 4571 a
5008; 5523 a 5560

3. Cargue al cuentame de UCAS (anexo digital ablig 2.1
i
4. Cargue beneficiarios (Anexo digital oblig 2.1)

5. Cargue Talento humano (Anexo digital oblig. 2.1)

8. Cargue al cuentame de EAS y contrato (Anexo digital
oblig. 2.1)

7. Entrega de AAVN (Anexo digital ablig 2.1)

8. Registro fotagrafica entrega de RPP (Anexo digital
oblig 2.1)

9. Propuesta de atencién para la emergencia (Anexo
digital oblig. 2.1)

Informe Tecnico diciernbre Radicado E
202038002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diclembre Radicado
E 202039002000003782 Folic §682a 5690

2.2, Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica
actualizada relacionada con |a ejecucién del contrate de aporte, de acuerdo con
|as especificaciones dadas en el presente contrato, en el manual de concertacion

Para el perido reportado se suministra la informacién
técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada
relacionada con la ejecucién del contrato de aporte, de
acuerdo con las especificaciones dadas en el presente
contrate, en el manual de concertacién vigents, en el

vigente, en el manual operativo de la Li si n_\anual operativorde la modalad:d_cunaspondome.. .
técnica para la atencién a la primera infancia y demas normatividad que le Lineamiento técnico para la atencién a la primera infancia
aplique. se puede corroborar en:
1. Informe tecnico de marza a noviembre
Ahes e topitnsiy st o bt

ey ————

Informe Tecnico diciembre Radicado E
202039002000000742 Folio 6377 a 7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 Folio 6682a 6890
Informe Financiero Noviembre radicados E
202039002000063802  E 202039002000063812 Folies
5447 a 5685
Informe Financiero Diciembre radicados E

202038002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
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3. Acta del primer comité (Anexo digital ablig. 2.2)
2.3 Solicitar por escrito al supervisor del contrato la autnrz::uﬁn para el ingreso al ::”::?J:g;;:&;::amnﬂ deestaiactvidad divuitael
lugar donde brinda el servicio de peri y WA NA
demnas personas ajenas a la weﬁaadn directa del servicio, segun orientaciones
del ICBF.

Informe Técnice diciembre Radicade £
2.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, Durante el perioda de ejecucién no se realizo ninguna 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Felio 6377
como fijaro distribuir anuncies y afiches alusives a candidates, partidos politices, sl actividad propia de politica, se realiza certificacion que da a7176
procesos electorales o actividades simiares en las UDS donde se brinda la cuenta a el cumplimiento de esta obligacion, de cardcter |subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
atencién mensual, E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021F olic
6682a 6690

2.5 Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrallo de las actividades de Se realiza entrega de |a informacion propia del contrato Infarme Técnico diciembre Radicado E
seguimiento y supervisién del ICBF, entre otras acciones, documentando su 077 al ICBF para el respectivo seguimeinto al mismo, al | 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
gestion, m:im?ndn el acceso a toda la informacién y documentacién relacionada st aigual que se sumistro |a informacion requerida durante a7176

con la del servicio, resp wdo en el marco del plazo otorgado las
solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados,
adaptando las recomendaciones y acciones que sean requeridas.

la supervicion de la EAS. Se puede verificar en las Acta
de supervicion EAS (Anexa digital oblig.2.5) que se
realizaron entre los meses de septiembre y noviembre

subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202032002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690

2.6 Permitir la participacién del taJento humana vinculade a la BJBCU&!S" del
contrato, a los pi de cualificacion y f 1to convocados.
por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacién de la politica de
estado para el desarrollo integral de la primera infancia de Cero a Siempre,
conforme a las instrucciones, gulas que imparta la entidad sobre los respectives

En abril Se realiza capacitacién por parte de la referente
regional en lineamientes frente a la emergencia sanitaria
y los nueves formatos, de forma virtual. Ver 1. Registro de
asistencia a la cualificacion virtual (Ver anexo digital 2.6)
En mayo Se realiza capacitacié por parte de la referente
regional en lineamientos frente a la emergencia sanitaria
y los nueves formatos, de forma virtual. Ver: 1. Asistencia
a la cualificacion virtual (Ver anexo digital 2.6)
En junio El equipo interdisciplinar participe en los
procesas de cualificacion propuestos por el ICBF en
convenio con UNICEF haciende parte del taller de
escmwa creativa los dias 19 y 26 de junio, asi misma
en la vids ia de cuidado al

culdador el dia 17 de junio, por Ia piataforma Teams. Ver

: 1. Pantallazo participacion a las cualificaciones (Ver
anexo digital 2.6)
En Julio E} equupo mterdnmpimar participo en los
pi por el ICEF en
convenio con UNICEF n:clendo parte del talleres los dias
10, 16, 17 y 24 de julio, asi mismo participamos en la
videoconferencia de laboratorio creative, mediante la
St plataforma Teams. Ver: 1. Registros fotograficos de
participacion a las cualificaciones (Ver anexo digital 2.6)
2. Acta Participacion laboratorio creative (Ver anexo
cigital 2.6)
En Agosto El equipo interdisciplinar participo en los
procesos de cualificacion propuestos por el ICBF en
convenio con UNICEF haciendo parte del talleres los dias
14, 21, 28 de Agosto, asi misma participamos en la
videoconferencia de laboratorio creativo, mediante la
piataforma Teams. 1. Registros fotogréfices de
participacion a las cualificaciones (Ver anexo digital 2.6)
2. Acta participacion comunidades de aprendizaje virtual
(Ver anexo digital 2.6)
En septiembre, octubre y noviembre El equipo
interdisciplinar participe en los procesos de cualificacion
propuestos por el ICBF en convenio con UNICEF
haciendo parte de los talleres de los dias viernes ,
mediante la plataforma Teams. ver 1. Registras
fotograficos de participacion a las cualificaciones (Ver
anexo digital 2.6)
2. Acta participacion comunidades de aprendizaje virtual
(Ver anexo digital 2.6)

Informe Técnico diciembre Radicade E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folic 6377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202033002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690

2.7 La Eas debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera,
en la cual repose toda la documentacién asociada a la ejecucion del contrato.

Se cuenta con una sede administrativa ubicada en ca
carre 17 No. 35-30 barric 20 de julio en el municipio de
Sl Yopal - Casanare ver. Registro fotografico de la EAS
CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE
NUESTRA GENTE (anexo digital oblig 2.7)

Informe técnico fase preparatoria: E
202038002000014672

Se presenta en el sequnde comité técnico operative del
mes de marzo el plan de accion en donde se desarrolian
las actividades propias de cada componente, teniendo en
cuanta las dificultades y necesidades a partir de la
|emergencia sanitaria producto del COVID-19 ver: 1.
|Radicado de plan de accién (Anexo digital oblig 2.8)

2. Plan de accion frente 2 la emergencia (Anexo digital
oblig 2.8) Folio 3370 a 3376; 5436 a 5444

Se presenta en el segundo comité técnico operativo del
mes de marzo el plan de accion en donde se desarrollan
las actividades propias de cada compenente, teniendo en
cuanta las dificultades y necesidades a partir de la
emergencia sanitaria producto del COVID-18. En el mes
de julio se realizan los ajustes pertinentes y se vuelve a

bt e Bimprsonls i du swimettas.. i e #l moenbies b’
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validado teniendo en cuenta los requerimientos actuales
frente al proceso de atencién. Frente a los procesos de
saguridad alimentaria, se ha trabajado en Ia entrega de
RPP y debido a la emergencia, se ha establecido el

N seguimeinto y articulacién con los nifios que se Informe Técnico diciembre Radicado E
2.8 La EAS debers presentar en ol primer comité operatvo, su plan de acién que encuentran reportados desde el aflo pasado con 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Falie 6377
permita desarrollar ia politica de seguridad alimentaria y nutricional frente a la si mmalngtricion, al respecto las demas accioes han sido 27176
1tepdan de los beneficiarios objeto de! presente contrato, indicando los dmbitos limitadas P"; parte de las autori ¢ dejando 6 de informe del mes de Diciembre Radicado
de nfsrvansidn Genolcn an ela. solo el ingresa de los RPP para los beneficiarios. £ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
Los formatos contacto sin contagio, teniendo en cuenta 6682a 6650

|as dificultades en el proceso de atencién y comunicacion
se ha optado por la estrategia del seguimiento por parte
de los coordinadores, quienes lunes o viernes se
comunican con los agentes y/o autoridades para
diligenciar el formato indaganda las situaciones de salud
y los elementos que alll conciemen esto con el finde
identificar posibles factores de riesgo o elementos que
ameriten |a actvacién urgente de rutas de atencién y asi
disminuir los tiempos de reaccién, por tal motivo estos
son firmados por parte de los coordinadores dando
cuenta del seguimienta que se viene realizande alas
unidades comunitarias de atencién. ver. 1. Radicado de
plan de accién (Anexo digital oblig 2.8)

2. Plan de accién frente a la emergencia (Anexc digital
oblig 2.8)

3. Formatos de entrega de RPP (Anexo digital 2.1)

4, Formates contacto sin cantagio modalidad propia (Ver
anexo digital 2.8)

Se realiza cualificacién al talento humane profesional por
medio de video llamada, dende se trabaja BPM, manual
de buenas practicas, primeros auxlios psicologicas,
seguimiento al talento humano y se socializa Ias cartillas
“mis manos te ensefian” y las nuevas directrices frente al
proceso de atencion. Ver. 1 Cartillas de cualificiacion del
talento humano (Anexo digital oblig. 2.8)

2. Propuesta de valores agregados (Anexo digital oblig.
2.8)

3. Actas de cualificacidn al talents humano (Anexo digital
oblig. 2.9)

4. Acta de socializacién cartilla y directrices (Anexo digital
oblig. 2.9)

Se realiza cualificacién al talento humano profesional por
medio de video llamada tiempo de calidad y cumplimienta
de tareas, alimentacion con micfonutrientes, y
sacializacion de Poia y Proyecto padagogico en donde se
establecen las tematicas a trabajar con las familias los.
proximos meses y para este mes se abordan los temas de
cuidado y crianza, rescate cultural, importancia del
transito ico, y cuidado y idadi

factores de protectoccion de los derechos de los nifios,
las nifias y las mujeres gestantes, asi mismo se disefiaron
cartillas para las familias con traducciones en lenguas

? # le\ el propasita de contribuir a ponet fin 8 los factores que inciden &n . propias para mejorar el aprendizaje, en donde se Infarme Técnico diciembre Radicado E
Viclencia y maltrato infanti, la EAS dabera presentar en el primer comité cperativo, plantean retos, actividades y saberes. 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
el plan de sensibilizacién dirigido al Talento Humano que presta la atencién y a los : ,‘ '
padres o cuidadores de los beneficiarics objeta del presente contrato, sobre la sl Se realiza cualificacién al talenta humano profesianal par 17178
proteccién de los derechos de nfias y nifios, 185 formas da violencia y‘las medio de video llamada, ley 1804 de 2016 y ley 1098 de subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicade
ancecuencias que afectan su sanc desam;\ln 2006, primer respondiente, y socializacion de Poiay £ 202035002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio

: Proyecto pedagogica en donde se establecen las. 6682a 6590

tematicas a trabajar con las familias los proximes meses y
para este mes se abordan los temas de alimentacién y
cuidados, expresién de emociones, comunicacion
asertiva y vinculos afectivosy cuidade y autocuidade
estableciendo factares de proteccion de los derechos de
|os nifios, las nifias y las mujeres gestantes, asi mismo se
diseRaron cartillas para las familias con traducciones en
lenguas propias para mejorar el aprendizaje, en donde se
plantean retos, actividades y saberes. Cabe aclara que el
talento humanao de Mochuelo y Mardue seencuentran en
campo y con ellos los profesionales realizaron la
cualificacién de forma presencial.

Para el periodo reportado y siguiendo 1a estrategia de
entrega de material en casa se envia a las familias y
talento humano un material didactico comprimide en un
acartilla de retos y actividades que propician el trabajo de
las practicas de cuidado y crianza de los nifies y las.
nifias, asi mismo se disefaron cartillas para las familias.
con traducciones en lenguas propias para mejorar el
aprendizaje Cabe aclara que el talento humano de
Mochuelo y Mardue seencuentran en campa y con ellos
los profesionales realizaren |2 cualificacion de forma

2.10 Respander y llesnlver oppfmnamente y con eficiencia los hallazges que se presentan actas de visitas de supervision a las UCAS |se presentan actas de visitas de supervision a las UCAS
formul_un los organismos de wglana:‘_mspecclﬁn y con}rol del estado a que haya s frente a la verificacion de entrega de la Racion para frente a la verificacion de entrega de la Racion para
lugar, implementanda las recomendaciones y procedimientos cuando sean preparar durante |a ejecucuion del contrato de aporte 077 | preparar durante la ejecucuion del contrato de aporte
|requeridas. de 2020 077 de 2020 ver folios de 7235 al 7284
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2.11 Informar al supervisor y las autaridades competentes de manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades.
competentes, cuando haya lugar.

Sl

En el mes de marzo se informo a |a suparvision del
contrato sobre los insidentes que se presentaron para el
ingreso de los paquetes nutricionales teniendo en cuenta
las circulares emitidas por el cabildo indigena en donde
por medio de ofices y llamadas telefonicas se logro
concertar la entrada de los paquetes. pero luego durante
la entrega se presentaron diferentes incomvenientes tales
como extorcion por parte de la guardia indigena de la
comunidad de Betania y entre ctras dificultades que se
presentaron via correo electronico. Ver: 1. Cartas de
gestion con el cabildo indigenan (Anexo digital oblig 2.11)
2. Pantallazos correo electronico presentados a la
supervision del contrato {Anexo digital oblig. 2.11)

En abril se informo a la supervision del contrato sobre los
insidentes que se presentaron para el ingreso de los
paquetes nutricionales teniendo en cuenta las circulares
emitidas por el cabildo indigena en donde por medio de
oficos y llamadas telefonicas se logro concertar la
entrada de los paquetes, |as circulares donde se ha
impedido el proceso de ingreso de los profesionales, del
talento humana en campo y demas que han sido
informados de manera oportuna tanto al gobernador
indigena como al centro zonal. Ver: 1. Cartas de gestion
con el cabilda indigenan (Anexo digital ablig 2.11)

2. Pantallazos carreo electronico presentados a l2
supervision del contrato (Anexo digital oblig. 2.11)

3. Oficio de dificultades radicado en el ICBF (Anexo
digital oblig. 2.11) Para el mes de septiembre se reporto
un ¢aso de vulneracion de derechos y uno de

fallecimiento. El de vul 1 de por

corresponde a la beneficiaria KARIRA
LIZABETH FLORO PASTRANA quien fue repartada por
mitrato y negligencia ante comisaria de familia, la cual el
dia 23 de septiembre llego a la ciudad de yopal en donde
se le ha brindade toda la atencion medica e ingresa a
hogar sustituto en donde se le design una madre
sustituta mienstras se restablecen sus derechos.
y el otro caso corresponde al nifloHARLIN ALEXI
JADPECHA quien fallece en la comunidad luego de ser
examinado por el medico tradicional.
Para el mes de octubre se reporto un caso de vulneracion
de derechos y uno de fallecimiento.
El de vulneracion de derechos por negligencia
corresponde a |a beneficiaria KARIRA LIZABETH FLORO
PASTRANA quien fue reportada por mitrato y negligencia
ante comisaria de familia, la cual el dia 23 de octubre
llego a la ciudad de yopal en donde se le ha brindado
toda |a atencion medica e ingresa a hogar sustituto en
donde se le design una madre sustituta mienstras se
restablecen sus derechas.
y el otro caso corresponde al nifioHARLIN ALEX]
JADPECHA quien fallece en la comunidad luege de ser
examinado por el medico tradicional.
Para el mes de noviembre no se reporto un caso de
vulneracion de derechos pero si un fallecimiento.
Verificar. 1. Activacién de ruta RIA (Anexo digital oblig.
2.11)
2. Matriz de seguimiento F4 de presuntos casos de
vulneracion de derechos (anexo digital oblig. 2.11)

'se presentan actas de visitas de supervision a las UCAS
frente a |a verificacion de entrega de la Racion para
preparar durante la ejecucuion del contrato de aporte

077 de 2020

2.12 Informar al superior y a las autaridades competentes de manera inmediata y
opoertuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la
vida o integirdad de las nifias y nifios, garantizando la activacién de las rutas de
actuacién con las entidades competentes,

8l

Duarante los meses de ejecucidén de la modalidad, se
presentan activaciones de ruas y seguimientos los cuales
pueden verificarse en los informes tecnicos en los tiems:
1. Cartas y pantallazos de correos en donde se realizo
articulacion con entidades competente para atencion a
beneficiarios por desnutricion (Anexo digital obli. 2.11y
2.12)

2. Activacion de ruta vulneracion de derechos {Anexo
digital oblig. 2.11)

se presentan actas de visitas de supervision a las UCAS
frente a |a verificacion de entrega de la Racion para
preparar durante la ejecucuion del contrato de aporte
077 de 2020

2.13 Garantizar que en |as unidades de servicio-UDS donde se atiendan usuarios
de comunidades étnicas, se preste el servicio acorde a los contextos territoriales,
sociales y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en cumplimiento de la
resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o la que haga sus veces.

sl

Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria producto del
COVID-18 desde el mes de marzo, se implementa un
proceso de seguimiento mediante |a estrategia contacto
sin contagio acorde a las directrices a nivel nacional se
puede verificar en; 1.Seguimientos del link(Ver anexo
digital 2.13)

2. Formato de acompafiamientos de modalidad propia e
intercultural (Anexo digital oblig. 2.8)

se presentan actas de visitas de supervision a las UCAS
frente a la verificacion de entrega de la Racion para
preparar durante |a ejecucuion del contrato de aporte
077 de 2020

2.14 Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de Is
atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes.

NIA

no aplica para el periodo reportado

N/A

2.15 Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportes establecidos en el
manual operativo, al presentarse el fallecimiento o accidente de un usuaric del
servicio.

NiA

no aplica para el periodo reportado

NIA

2.16 Cumpiir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en
particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los
aportes parafiscales asociados a los contrato de trabajos que celebre, respecto de
Io cual se obliga a mantener indemne al ICBF

sl

Durante el mes de diciembre se realiza contratacion del
talento humanc cumpliendo mensuaimente con las
obligaciones can el Sistema General de Seguridad Sacial
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con
el page de los aportes parafiscales asociados a los
contrate de cada trabajador. Verificar: 1. Pago de
seguridad social, ARL y pensiones (Anexo digital obli.
2.16)

2. Pago de paraficales (Anexo digital oblig 2.16)

3. Pago de nomina al TH {Anexo digital oblig. 2.16)

4. Contratos laborales (Anexo digital oblig 2.18)

Infarme Financiero Diciembre radicados E
202039002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folics
6681 AL 6984
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2.17 Cumplir oportunamente con los pages 3 proveedares y prestadores de
servicios profesionales y técnicos que vincule la operacién.

sl

Se da cumplimeinto con el pago a los proveedores
teniendo en cuenta la prestacion de sus servicios verificar
en infarme financiero

Informe Financiero Diciembre radicados E
202039002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
6691 AL 6954

218 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad del
senvicio a través del Plan Operativo de Atencién Integral - POAI o plan de trabajo
segun cofresponda, durante Ia ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los
resultados de |a aplicacién del instrumenta de verificacién de condiciones de
calidad, a luacién visitas de verificacion de condiei de calidad en
Unidades de Semvicio - UDS - y entidades administradores de servicio -EAS- segun
|o sefialado en el manual operativo.

s8I

Durante los meses de marzo, abril y mayo se presente y
ejecuta el pian de accion parala construccién del POAI,
en los meses posteriores se contruye el documento y se
hace seguimiento mensual acorde a las necesidades
evidenciadas y el desarrollo de a atencién. Ver: 1. Plan
de accion POAI (Anexo digital oblig. 2.18) Folie 3370 a
3376; 5436 a 5444

Infotme Técnica diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folic 8377
a7176
| subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falic
6682a 6690

2 19 Realizar |a socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucién
contractual, segin la Guia de participacién ciudadana par los Servicios de
Primera Infancia y demds orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte
integral de! presente contrato.

sl

Atendiando al plan de contingencia por la pandemia, se
realiza proceso de socializacion de servicios en el mes de
junio, de acuerdo alo estipulado en las orientaciones
técnicas de mis manos te ensefian, para lo cual se
dispuso del envio de una carta donde se realizaba la
socializacién de los elementos dispuestos en la misma
que iba dirigida a las autoridades de las comunidades y a
los agentes educativos para que estos hiciesen difusidn
en cada una de sus comunidades, ademds se realizo la
entrega de las cartillas impresas de mis manos te
ensefian, anexo técnico donde se encuentra la minuta y
las disposiciones para esta sacializacién teniendo en
cuenta la contingencia. Ver. 1. Carta de socializacién de
servicios (Ver anexo digital 2.18) Verificar folios: 5078 a
5113,

2. Recibidos de cartas que incluyen la socializacién de
servicios a las autoriddes (Ver anexo digital 2.19)

Para el mes de octubre se realiza la sequnda
socializacion y entrega del folleto explicative de |2
socializacion de senvicio a cada beneficiario. Ver: Actas
de socializacion del folleto de socializacicn de servicia a
|os beneficiarios del programa (Anexo digital oblig 219)
3. Para el mes de diciembre se realizo socializacion de la
terminacion de los servicios del contrato de aperte 077 de
2020

Informe Técnico diclembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
a7176
subsanacién de informe del mes de Dicismbre Radicado
£ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folic
6662a 6680

2.20 Aportar las contrapartidas ofrecidas y llevar a cabo |a totalidad de las
actividades ofertadas como valores técnicos agregados del servicio de
conformidad con la if ién de interés p por la EAS en el marco
de la invitacion Publica IP-003-2019 yla respuesta ala invitacién realizada por la
direccion regional para la prestacién de los servicios objeto del presente contrato
de aparte, para lo anteriar el ista deberd pi al supervisor del contrato
Ia descripcidn de |as actividades que componen cada valor técnico cfertado y su
cuantificacién individual

sl

£n Marzo, La contrapartida de la EAS esta dirigida a la
cualificacion al TH y el kit de control social que estaremos
| ejecutando una vez pase la emergencia sanitaria ya que
toca presencial puesto que en el resgurado no cuentan

con medios tecnclogicos para estudio virtual. Ver:
Propuesta de valores agregados (Anexe digital oblig. 2.9)
El valor tecnice de la EAS estaba dirigida a la

| cualificacion al TH pero luego en comites se establece
cambiar la propuesta teniendo en cuenta |a situacion
actual cel pais en cuanto a |2 pandemia y las dificultaes
de poder llevar a ¢abo un proceso de cualificacion con el
TH del resguarda por los problemas de mavilizacion, per
lo que se estable en comite el cambio de los valores
tecnices agregados por la compra de los intrumentos
para medidas antropometricos por lo que se hace compra
de los siguientes instrumentos:

cuatro basculas digital adulto marca SECA modelo 813 y
seriales: 8813336190534, 8813338180533,
8813336192663, 8813335192664 cuatro pesa bebe
digital marca SECA modelo 354 y seriales:
8354006200852,
B354006201402,83540062010786,5354006201353.
cuatro estadiometros mecanicos portatiles marca SECA
modelo 213

cuatro infatometros plegable marca SECA modelo 417.
para el mes de diciembre la EAS se presento la
radicacion de lo referente a valores tecncics agrgados

Radicade E 202039002000018772 de propuesta de
valores técnicos agregado
do E 2020290020000320: ; para
propuesta de valores tecnicos agregades
Informe de ejecucion de propuesta de valores técnicos
agregados radicado E 202038002000063842
se presento la radicacion de lo referente a valores
tecnclios agrgados ver folio 7206 al 7210

221 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales
Operativos y lineamientos vigentes, relativos a |a ejecucién del objeto contratadoe.

8l

Para &l periedo repertado, se han cumplido las
actividades de acuerdo a las instrucciones dadas porla
sede nacional bajo anexo 1 de atencidn integral ala
primera infancia en iempos de pandemia CovID-19, asi
como las diferentes disposiciones y requerimientos que
se han venido presentando debido a la contingencia.

Informe Técnico diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 6377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diclembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio
6682a 6690

Informe Financiera Diciembre radicados E
202038002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios.

prefesiones que invalucren una relacién directa y habitusl con nifios, nifias y

las ambitos y requisitos sefialados en el
decreto No. 753 de 2019 o en la norma que lo modifique o remplace.

6691 AL 6994
T o g = = T Cumplimiento o que evidencia el cump nio de 1a TR 2
gaciones Esp del Cant o) | @no M| obligaciényubicacién dedste (i} : Omatclonee 10
- 3.0bligaciones Esy de 1a entidad ra del servicio durantela fase de implementacién dei contrate i 5 f
;‘1,1 1 Exigir y presentar copia de los formatos de autorizacin de la consuita
inhabilidades por delitos sexuales contra nifies y nifias y adolescentes F4.PS.ABS
que se encua_nlrn publicado en https:/Mww.icbf gov.co/apoye/adquisicion-de-
bienes-y atacién, dili iados y firmadas por todo el personal NA 2
empleado o contratista, remunerado o voluntaria que ejerza cargos, oficios © no aplica pars ¢l padocd eporiado N
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3.1.2 Realizer la consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
menores de edad de todo el personal empleado o contratista, descrito en el
numeral anterior, en la pagina web dispuesta para elio por el ministerio de defensa
- Policia nacional de Colombia. El registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad se actualizard por la EAS de forma periodica
cada 4 meses, de lo cual se debera dejar constancia en el expediente contractual
del personal. asi mismo, se dard cumplimiento a lo estipulado en la Clausula
Quinta-Consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, del presente contrato.

N/A

no aplica para el periodo reportade

NiA

D ol cumpli

3.2.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares -

fijadas en ;.—I contrato de aportes 077 de 2020 atendiendo
las orientaciones de la sede nacional, la regional y el

ti} _ limi q dela
P G obligacién y ubicacién de éste (i)
Informe Tecnico Noviembre Radicado E
202038002000063652 Folio 5741 26199
Informe Técnico diciembre Radicado E
Seda _— : sobeaciu 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio

ICBF, presentar el consalidado al comité técnico operativo y minimo tres
cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas
en |a guia para la aprobacion de la compra. La seleccidn de los elementos deberd
estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los
alementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacian con recursos
entregado por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de
entrega a cada unidad de servicio y las correspondientes facturas.

acompafiamiento a las autoridades quienes tienen en
custodia estos elementos, verificar en : 1.Acta de
inventarios 2018 (Anexo digital oblig. 3.2.7)

2. Acta de inventario de dotaciones 2020 (Anexa digital
oblig. 3.2.7) Verificar Folios: 4824 a 4825, 5408 a 5430
3. Radicado de las actas de inventaric al ICBF

establecidas en el manual operativo, y a las respectivas orientaciones yio si centro zanal con respecto a la contingencia producto del 56822 6690
recomendaciones impartidas. COVID-19 verificar en: 1. Informe tecnico 2. Informe
financiero y 3. sopertes de situaciones atipicas durante la f
ejecucion del contrato (Anexa digital oblig. 2.5)
Informe Financiero Diciembre radicados E
202038002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
6681 AL 6384
3.2.2 Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF, Cuando se
requiera el traslade de la UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser .
|aprobada previamente por el superisor del contrato, segun |as orientaciones e No aplica para'el desarrollg deila rmodslidad, X
establecidas para tal fin.
3.2.3 Suscribir los contratos de . 0las ifi 3 .
necesarias para la recepcién de inmuebles, cuando aplique. o No aplica para el desarrollo de la modalidad. WA
La EAS cuenta con un plan de emergencia y mitigacion
de riesgo propios para el resguardo indigena cafio
maochuelo, adaptado respecto a la emergencia sanitaria Informe Técnico diciembre Radicado E
3.2.4 La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacién y nacional. Verificar en: 1. Matriz de emergencias y 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 8377
mitagacién de riesgos de accidentes y emergencias que afecten la vida e s mitigacion de riesgos (Anexo digital oblig. 3.2.4) a7176
integridad fisica de Ias nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con las 2. Radicados de seguimiento de solicitud de certificado | subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
orientaciones impartidas por el ICBF. de gestion del riesgo, concepto sanitario y agua potable E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021F olio
para las ucas. (Anexo digital oblig. 3.2.4) 6682a 6690
3. Planes de emergencia de cada UCA {Anexo digital
oblig. 3.2.4)
3.2.5 Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacidn de fuentes y
usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos. N/A No aplica para el desarrolio de la modalidad N/A
vigentes que rijan para el programa, en los casos que aplique.
3.2.6 Informar al supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de NIA Durante el perioda de marzo a noviembre no se NIA
siniestros dentro de los cinco (5) dias hdbiles a su ocurrencia, presentaron estos gastos
En |a fase de alistamiento se realiza acta y verificacion de
dotacion al interior de las UCAS, se realizan las
respectivas actas de verificacién ya que estas se
entregaron en la vigencia 20189 al ICBF y por la Informe Técnico diciembre Radicade E
3.2.7 Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del cantrata, los elementos emergencia sanitaria no se hizo recepcion ni uso de los 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 8377
propiedad de la EAS y puestos a disposicién de las UDS, inciuidos en el plan de sl mismos, sin smbarga $8 gensit procaso de vedhcacion y . 87176 .
trabajo : acompafiamiento a las autoridades quienes tienen en subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
. custodia estos elementos, verificar en : 1.Acta de E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fqlio
inventarios 2019 (Anexo digital oblig. 3.2.7) 6682a 6690
2. Acta de inventario de dotaciones 2020 (Anexo digital
oblig. 3.2.7) Verificar Folios: 4824 a 4825; 5408 a 5430
3. Radicado de las actas de inventario al ICBF
3.2.8 Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de " .
dotacién propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta NiA ::: : d’;ﬁ'::: ::::3;: ::‘u:z:u%izr?i?lsa‘;saﬁo‘rriﬁ:g: NA
de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la e a5 domiinidades
EAS y del almacenista de la regional cuando aplique.
y del almacen gl pligy
3.2.9 Garantizar comoe minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los
elementos, conforme a la G10.PP Guia Crientadora para la Compra de la En la fase de alistamiento se realiza acta y verificacion de
Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencién dotacion al interior de las UCAS, se realizan las |
Integral, que hace parte integral del contrato, en su versién vigente o el documento respectivas actas de verificacién ya que estas se |
que |a sustituya para la compra por repasicién o adquisicién por primera vez para entregaron en la vigencia 2019 al ICBF y per la Informe Técnico diciembre Radicado E
Ia seleccién de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada emergencia sanitaria no se hizo recepcién ni usa de los 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 5377
unidad de servicio, atendienda las orientaciones que para el efecto imparta el st mismos, sin embargo se genera proceso de verificacion y a7176

subsanacién de inferme del mes de Diciembre Radicada
E 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Falic
6682a 6630
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3.2.10 Utiizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridoes durante la
i d

No se realizan cambios ¢ ajustes o procesos de traslado

mujeres gestantes cuenten con una péliza de seguro contra accidentes

que no cuentan con documento de identidad no es
posible validarles la poliza, para este caso no se valide la
de los nifios que aparecen como hijo de... teniendo en
cuenta que esta en transito de documento.

) 6n del contrate mente para efectos del cum i @ las. NIA de la dotacion esta sigue en custodia de las auteridades NiA
obligaciones contractuales. de las comunidades
32 11 I:iaahzzr I?::J";hs !ru‘z:na:lns ) |8 LIS par gx'“hz‘::u af”ﬁ"}’":“ ¥ Ne se realizan cambios o ajustes o procesas de trasiado
partclpacion o fes.alliae ¥ 17408 a e NIA de Ia dotacién esta sigue en custodia de las autoridades A
ajustes razonables establecida en los manuales operativos y a la ficha de de las cemunidades
caracterizacién pedag'gogica anexa a estos.
3.2.12 Adquirir matenial didactico ible y rial para gi tizar la No se realizan cambios o ajustes o procesos de traslado
participacién de las nifias y nifios can discapacidad en el desarrollo de las N/A de |a dotacién esta sigue en custodia de las autoridades N/A
experiencias pedagdgicas. de |as comunidades
3.2.13 Paragrafo primero. La EAS sera responsable de la reposicién de los bienes
rnuebles devalutives de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando
el hecho hubiere sobrevenido por cuipa suya, inclusive levisimas; b. Cuando por
peligro del bien prestado o propio, haya preferida salvar el suyo; y c. Cuando No se realizan cambics o ajustes 6 procesos de traslada
expresamente haya aceptado la res| onsabilidad del caso foruito. Paragrafo N/A de la dotacién esta sigue en custodia de las autoridades N/A
ya acep p g g
Segundo. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquifidas como de |as comunidades
dotacién en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a la finalizacion
del contrate, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal
Las UCAS donde se presta la atencidn estan ubicados
fuera de zonas de riesgo no mitigable per causas
naturales o humanas de acuerdo con la normativa técnica
vigente, Durante el periodo de atencidn se han realizado Infor M .
S rme Técnico diclembre Radicado E
gestiones con los entes administrativos para dar 00000
3.2.14 Los espacios y/o infraestructuras donde se presta la atencion estdn cumplimiento de las mismos. Verificar en: 1. Matriz de 2020350020 T2 0:7':;? 08/01/2021 Folio 6377
::“::i‘:::ir:nd\: ir;rr\;s!gve;::?:c:::’if;\emng‘:ble por causas naturales o humanas si ;rr;;}genms y mitigacion de riesgos (Anexo digital 0Dlig. |, veanacisn de informe del mes de Diciembre Racicado
2 Radicados de seguimiento de solicitud de certificado € 2°2°3mema:g:§::£;gh' 21 12021F olfe
de gestion del riesgo, concepto sanitario y agua potable
para las ucas. (Anexo digital oblig. 3.24)
3. Planes de emergencia de cada UCA (Anexc digital
oblig. 3.2.4)
Teniendo en cuanta que una vez inicio el programa en el
3.2.15 El inmuebie garantiza espacios accesibles que pefmitan la autonomia yla NiA resguardo indigena cafio mochuelo se decreta NA
movilidad de todas las personas en |a unidad cuarentena no se ha podido abrir las UCAS hasta que
termine la emergencia sanitaria per COVID-18
Teniendo en cuanta que una vez inicio el programa en el
3.2.16 El inmueble o espacio cumple con las condiciones de seguridad con NA resguardo indigena cafio mochuelo se decreto NIA
relacién a los elementos de la infraestructura. cuarentena no se ha padide abrir las UCAS hasta que
termine la emergencia sanitaria por COVID-18
Se realiza y radica plan de accién frente a la garantia de
agua potable en las UCAS, en la actualidad estas no
3.2.17 Dispone de agua potabie, energia eléctrica, maneje de aguas residuales, estan en funcionamiento. 1. Propuesta de potabilizacién Informe Técnico diciembre Radicado E
sisterna de recoleccién de residucs sélidos y algin medio de comunicacién de del agua. (Ver anexo digital 3.2.17) 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
acuerdo con la oferta de servicios publices, sistemas o dispositives existentes en la sI 2. Radicados de iento de solicitud de av7i7e
entidad territorial o gestionados por la EAS y aprabado por el Comité Técnico de gestion del riesgo, concepto sanitario y agua potable |subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
Operativo. para las ucas. (Anexo digital oblig. 324) E 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Folic
3. Videos de experiencias significativas de potablilizacion 6682a 6690
del agua de forma cacera (Anexo digital ablig. 3247
32,18 Cuenta con un inmueble que cumple con las condicianes de la planta fisica Informe Técnico diciembre Radicade E
enlas ificaci para las 4reas 5 ; . i 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
administrativa y de servicios. Dichas especificaciones tendrdn en cuenta los si :ulcurlp(eda; "sc“"ﬂ,“snc“ de los espacios a ravés a7176
asgagios diferentes y particulares del territorio y las caracteristicas de |a poblacién e las Unidades Comunitarias de Atencitn. subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicade
atendida, E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio
6682a 6830
Se realizan los formatos de seguimiento contacte sin s
% i 2 Informe Técnico diciembre Radicado E
3.2.19 Documenta e implementa un Plan para la gestién de riesgos de accidentes contagio que apiican para la modalidad propia. los cuales | 540005000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
o situaciones que afecten la vida o integridad de |as nifias, los nifios y mujeres sl Fe 553“0"““ en campo par los agentes educativos y a7176
gestantes los profesionales, de acuerdo a las necesidades " . -
2 detectadas. Verificar en: 1. Formato de Novedades (Ver s;m:anmbn de infarme del mes de Diciembre R:cﬁ;ldo
anexo digital 3.2.20) 20203900200000:;;3:5&5{;;71: 26/01/2021Folio
3.2.20 Realiza el registro de novedades (accidentes, cambios en los estados de Se raa\luzun los formatos de sequimienta cunyam sin Informe Técnico diciembre Radicado E
salud, cambios en los estados fisicos-emocionales, razones de inasistencia y/o contagio que aplican para la modalidad propia, los cuales | 202035002000000742 ce fecha 08/01/2021 Folio 6377
llegadas tarde, incapacidades) de Ias nifias, los nifios y de las mujeres gestantes, sl Son. "“"F"""’“ en campo porlos agen@es edycalivosy 27178
asi como de las acciones emprendidas y el seguimiento frente las mismas los profesionales, de acuerdo a las necesidades subsanacidn de informe del mes de Diciembre Radicado
detectadas. Verificar en: 1. Formato de novedades £ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
£682a 6690
Se realiza compra de poliza de segures para los
beneficiarios del presente contrato y se adjunta en el b e 3
22,21 Adel \ " informe financiero correspondiente al periodo de junio, 2020390‘8?63‘; Tg.::'z“ d'rr"mh'e Frackeedo E.
: elanta las gestiones necesarias para que las nifias, los nifios y las s aunque la eseguradora manifesta que los beneficiarios 00 ":T:;'é' 0B/01/2021 Folio 6377

subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690
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Cuificacién o la Informaclén Publics

3.2.22 Dispone de muebles, elementos y material didactico pertinente para las
|necesidades de desarrollo integral de la poblacidn atendida y el contexto

que cumplan con condiciones de seguridad y salubridad y que sean
suficientes de acuerdo con el grupo de atencidn, asi como para el desarrclio de
|as actividades administrativas.

SI

En la fase de alistamiento se realiza acta y verificacion de
dotacion al interior de las UCAS, se realizan las
respectivas actas de verificacién ya que estas se
entregaron en la vigencia 2019 al ICBF y por la
emergencia sanitaria no se hize recepcidn ni uso de los
mismos, sin embargo se genera proceso de verificacion y
acompafiamiento a las autoridades quienes tienen en
custodia estos elementos, verificar en . 1.Acta de
inventarios 2018 (Anexo digital oblig. 3.2.7)

Informe Técnico diciembre Radicade E
202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Felio 8377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Felio

2. Acta de inventario de dotaciones 2020 (Anexo digital B82a 6650
oblig. 3.2.7)
3. Radicado de Ias actas de inventaria al ICBF Venficar
Folios: 4824 a 4825, 5408 a 5430
ol tala = Midﬁq&[iv] -

obligacién y ubloacion do st ()

| (st o, A} (i) |

es del registra y pres

3.3.1 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera la
salicitud de registro y actualizacién de la informacion en el sistema cuéntame, de

Se da inicio a la operacidn y se realiza cague del
cuentame correspondiente a la informacion de la EAS

Informe Técnico diciembre Radicado E
202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

los datos del Representante Legal, Entidad Administradora de Servicio, la sl 5 i 87176
direccién exacta de acuerdo a un recibo de servicios publicos y el teléfono exacto ;eamg}:nr, 1. Cargua cuentame EAS {anexa digital ablig. subsanacién de informe del mes de Diciembre Hacﬁ'_cido
de la sede principal de la EAS. - E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
66822 6690
3.3.2 Remitir a la adrr 1 del sistena de los datos
actualizados de la UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
actualizaién de la informacién de la UDS deberd incluir: el nombre dela UDS, la NA No aplica para el desarrolio de la modalidad. NA
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable
de la UDS y la georreferenciacion de esta en coordenadas geogrificas con latitud
y longitud expresado en grados, minutos y segundos.
En Marzo, Se reeliza cargue de la informacion de los
benficiarios y familia en el aplicativo cuentame.
No se cargo el 100% de los beneficiarios debié a que
muchos de los nifios y nifias que se encontraban el afio
pasade en el programa cumplieron ya fos 6 afios, otro
inconveniente que hemos tenido es que vanas familias se
han ido del resguardo o se han ido a otras comunidades,
estas son las razones por las gue no se lograren llenar los
cupos del programa durante el mes de Abril, en este
3.3.3 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en el g:_::::;z 1::5;i?:;?a;z;f::rafaﬁ;n::::s"ri?mmes e . X
sisterna informacién Cuéntame de forma veraz, completa, exacta, actualizada, el programa, par olro lado por emergencia del Covid 18 y Infarme Técnico diciembre Radicado E,
oportuna, real y comprobable cumpliendo cen los minimes de calidad requeridos teniendo enlcuenla . : 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
bk = P que el inicio de operacién fue el dia
por el ICBF de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo sl que comenzé la cuarentena, y de acuerde al memorando a7178
con las politicas de primera infancia en el marce de la Ruta Integral de Atencién - % % | subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
3 3 iy enviado por el gobernador indigena del 21 de marzo de -
RIAla infarmacion de los procesoes da formacion a las familias de los beneficiarios 2020, manifiesta que nadie debe realizar actividades que E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
conforme al manual operative y las directrices de la direccién de primera infancia. incluya el contacto social por lo que fue muy complejo 6582a 6630
para los agentes lograr visitar casas de la sabana para
incluir los nifios en el programa, pues también tienen
prehibida la movilizacién dentro de sus mismas
comunidades. Verificar en: 1. Cargue cuentame
Beneficiarios (Anexo digital oblig. 3.3.3)
2. Justificacion de creacion de UDS a la fecha de 23 de
marzo y la no cobertura total (Anexo digital ablig. 2.1}
3. Cargue cuentame Beneficiarios (Anexo digital cblig,
3.3.3)
3.3.4 Realizar el registro y actualizacién permanente de |a informacién en el Informe Técnico diciembre Radicado E
sistema de informacién cuéntame del talento humano contratado para la atencién Se realiza cargue de informacion del talento humano en | 202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
de los beneficiarios segun el manual operative de la modalidad, su formacién S8l el aplicativo cuentame, para este mes na se realizan a7176
académica y experiencia, incluyendo la infermacién correspondiente a los cambigs. subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicada
de fi ién y ificacién en el marco del presente contrato. E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021F olic
6682a 6690
3.3.5 Realizar la desvinculacion en el sistema de informacién cuéntame de los. Mensualmente se realiza el procesc de seguimiento a los
iciarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la beneficiarios, acorde a las novedades que se vayan Informe Técnico diciembre Radicade E
atencién asi lo requiera o una vez finalice la prestacién del servicio. En los casos presentando se realiza el proceso de ajuste y 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 8377
que sea detectado una desvinculacién inoportuna del beneficiano, la EAS tendra Sl actualizacién en el cuentame, coma cambios da registros aT176
la obligacién de desvincular el beneficiario 5 dias posterior al requerimiento, civil, cambio de beneficiarios, entre otros. Verificar en subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
|pesando este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacidn del sistema reporte de novedades y cargue del cuentames (Ver anexo E 202035002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
cuéntame. digital 3.3.5) 66882a 6690
3.3.6 Reportar a la administracién del sistema de informacién cuéntame, de
acuerde con el manual operativo, cuando se presente el fallecimiento de un . i
beneficiaric del servicio ::IB que se realice \apcnnespnndlenta actualizacién del NA o:apics para el desarmilo’de |amadalidact oA,
registro.
3.3.7 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacién o Durante el periode de alistamiento se solicita la creacion Informe técnico fase preparatoria: E
inactivacidn de los usuarios de los usuarios del sistema de informacién cuéntame, sl de |2 persona encargada del cuentame, la cual ha 202039002000014672
para lo cual la EAS deberd izar la idoneidad, i 1y gestion del desarrollado esta funcién durante todo el periodo de Informe Tecnica Marzo radicado E
conccimiento del conocimienta del talento humana usuario del sistema. atencién. 202039002000014672
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proces
|DE BIENES Y SERVICIOS
ME DE SUPERISION DEL CONTRATO O CONVENO.

Se realiza proceso de atencién teniendo en cuenta las
orientaciones nacionales frente a la prestacién de
servicios ante la declaratoria de emergcencia nacional
por ¢l COVID-18, tomando en cuanta los memorandes y
3.2.8 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos demés lineamientos para la prestacién de servicios.
durante el perioda repertado una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del Verificar en: 1. Certificado de cobertura mensual (Anexo
modula RAM en el sistema de informacién cuéntame en los casos donde el digital oblig. 2.1.) 2. Entrega de complementos Informe Técnico diciembre Radicado E
supervisor del contrato ine la i i del dili i de la RAM mensual{Anexo digital oblig. 2.1.) felios: 523 a 598; 1075 | 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folia 6377
en el sistema de informacién cuéntame, la EAS deberé presentar al supervisor del sl a 1132; 1530 a 1607, 1992 a 2029, 2827 a 2884; 3483 2 a7176
contrato dentro de los primeros cinco dias habiles sigulentes a la finalizacién de 3520; 4320 a 4406; 4971 a 5008; 5523 a 5560 subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicade
cada mes de ejecucién, los formates de registros de asitencia mensual (RAM) 3. Cargue al cuentame de UCAS (anexo digital oblig 21 £ 202033002000003782 de fecha 26/01/2021F clio
garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM y la ) 4. Cargue beneficiarios (Anexa digital oblig 2.1) 6682a 6690
registrada en el sistema de informacién cuéntame. 5. Cargue Talento humane (Anexo digital oblig. 2.1)
&. Cargue al cuentame de EAS y contrato (Anexo digital
oblig. 2.1) 7. Entrega de AAVN (Anexo digital oblig 2.1)
8. Registro fotografico entrega de RPP (Anexo digital
oblig 2.1)
3.3.9 Registrar la informacion en el sistena de informacién o las herramientas
tecnolégicas que determine el ICBF las dotaciones de la UDS de acuerdo con la .
guia orientadora para la compra de dotacidn en modalidades de educacidn inicial N No apiica para el desarrallo de la modalidad. NA
en el marco de la atencién integral,
3.3.10 Ranlt;‘sr ﬂ;;';g";:e I mf?fmwﬂ." curredseplondiema & ';cir"‘:;;:m de De acuerdo a la contingencia y las disposiciones de la
verificacién de las condiciones de calidad -Autoevaluacién, en los sistemas de = ”1;"?30"'! ol ?";';ﬂs d': p:nd;rna. ”:1‘“, A7 I:grado i
informacién que determine el ICEF. realiza a'pllcam n as fichas de caractenzacién.
3.3.11 Diligenciar y firmar el formate de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion ce la informacion”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacién, PARAGRAFO PRIMERC: Cuande por razones
ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el sisterna de informacidn cuéntame
|a toma nutricional de alguno de los beneficiarics atendidos durante el periodo de
|a toma o la fermacién de fos padres y de los i didos o
no participen de las actividades de formacién a las familias segn el manual
operativo de cada modalidad, |2 entidad administradara de servicio debera aportar
1a justificacién y los soportes que sustente dicha situacion, 1a cual serd validad por = s Informe Técnico diciembre Radicado E
ol supenisor del ICBF. Pamagrafa segundo: Cuando pof fazenes asociadas al Ese realizo con el talento humano la socializacion del | 507,30009000000742 de fecha 08/01/2021 Flio 8377
5 Z S " : compromiso de confidencialidad y ne divulgacion de la
tuncionamiento del sistema y repartadas por la linea de soporte dispuesto por el sl informacion tealizo Ia firma de este por parte del a7176
ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacién, la EAS s | yeaans ol 9 i :p PV ;’ | subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
deber aportar la justificacion con el nimero de caso, |a cual serd validada por el personal que maneja el aplicativo cuentame. Verrficar en: E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falic
supervisor del contrato. Parragrafo tercero. En caso de evidenciar falsificacidn yfo 6682a 5690
adulteracidn por parte de la EAS de decumentos, registro de asistencias, RAM.
actas, entre otros, debi te evidenciadas, el sup del contrate deberd
denunciar el delito de |a falsedad en documentos tipificado en la ley 599 de 200
“por el cual se expide el codige penal” ante la fiscalla general de |a nacién;
adicionalmente e aplicaran los descuentos correspondientes de las solicitudes de
desembolso presentadas por la EAS de acuerdo con lo previsto en el manual
operativo de esta modalidad, y las ofientaciones que imparta el ICBF para tal fin
P o | cumplimi . 1to que et ol cumplimientodala |
i | (sl NO, &Y (i | © obligacidn y ublcacién de éste (i)
e R £
Se presenta presupuesto diligenciado debidamente
segun formatos establecidos, a suvez se especifica el
valor destinado como cantrapartida , para su respectiva
aprobacion por parte del comité técnica administrativo,
Verificar en: 1, Presupuesto (Anexo digital oblig. 3.4.1)
Para cctubre, El valor tecnico de la EAS estaba dirigida a
Ia cualificacion al TH pero luego en comites se establece
cambiar la propuesta tenienda en cuenta la situacion
actual del pais en cuanto a la pandemia y las dificultaes
de poder llevar a cabo un procesoe de cualificacion con el
TH del resguardo por los problemas de movilizacion, per
le que se estable en comite el cambio de los valores
3.4.1 Presentar en el primer Comité Técnico Operative, el presupuesto de tecnicos agregados por la compra de los intrumentos
operacién de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos para medidas antropometricos por lo que se hace compra " 0000320
por el ICBF, especificando, cuanda aplique, el aporte de contrapartida y |a forma de los siguientes instrumentos: E % H v
de ejecucion de la misma. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se cuatro basculas digital adulto marca SECA madelo 813y prnpu_as\: d.' valores tecnicos agregados
hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar sl seriales: 8813336180534, 8813336190533, Iritoyme:d ectcon e propuﬁ:a vnloresté(;ml:ns
propuesta de redistribucién de estos recursos al Comité Técnico Operativo, 1a cual 8813335192663, 8813336192664 cuatro pesa bebe ke r:r.ﬁn!dn E.:m 2 o
deberd ajustarse a |as necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS digital marca SECA modele 354 y seriales: var “.pmﬁs defn elecucion dela cuntrap?niua s
requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberdn sef presentados ante 8354006200852, '_“““ 7206 al 7210 con numero de radicado
el Comité Técnico Operativo para revisién y aprobacion. 8354006201402, 8354006201076, 5354006201353 N*202033002000063842 de fecha 07/12/2021.
cuatro estadiometros mecanicos portatiles marca SECA
modelo 213
cuatro infatometros plegable marca SECA modelo 417.
Verficiar en: 1. Certificado de calibracion de los
instrumentos (Ver anexo digital oblig. 2.20)
2. Registro fotografico de los instrumentos de medicion
(anexo digital oblig. 2.20)
3. Video de los instrumentos de medicion (anexo digital
oblig. 2.20)
2. Acta comité técnice VTA (Ver anexo digital 2.20)
se presento soportes de los valores tecnicos agrgados en
el mes de diciembre
342 un control pr y financiero ir te para la 5 i
ejecucién, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del Se realiza control prasupuestal mediant |a presantacién A
presente contrato y de los demés recursos que reciba para la ejecucién del mismo. sl q: snFunes contables y financieros que se pueden Informe Financiero Diciembre radicados E
lo cual se verificard a través de los informes técnicos, administrativos radicades evidenciar en el informe presentado de forma mensual 202039002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
mensualmenta Verificar en informes financiercs de marzo a noviembre 6691 AL 6854
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3.4.3 Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exciusivo de los recursos
aportades por el ICBF para la ejecucion del presente conirato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmade, el formato de
ién para abono directo en cuenta de ahorros o cornente de uso exclusive
de los recursos aportados per el ICBF, anexando certificacion bancaria {con salde)
de la titularidad de la cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya
utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberd certificarla por el
Banco con saldo cero. Parragrafo. En cualquier tiempo de ejecucién del contrato,
en virtud del articulo 214 de la ley 1955 de 2019, podra el ICBF solicitar la
conversién de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, gue en todo se presenta formato de deb firmado
caso deberd ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las par el uso de |a cuenta bancaria corriente, la cual se E i‘if::iﬂg%:?;?:;g:::mwm' e
definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin encuentra en saldo 0, con el fin de hacer uso de los Radicado E 202039002000032022 cotizaciones para
establezca el ICBF a través de acto administrativo, Dicha desicién serd 8l recuros recibidos Unica y exclusivamente para la opuesta de valores tecnicos agragados P
debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, ejecucién del presente contrate. Verificar en 1. Radicade infcrmp:jepe ecucion de propussta de valores técnicos
comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de de formato de autorizacidn de cuenta bancaria de fecha i 'djus radicadupE 2%2039002000%3642
la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades 17/02/2020 gregi
bancarias que ofrezcan este producto. paragrafa segundo. En casa que la entidad
de bancaria en |a que estd radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite
no ofrezca el producto denominado "cuenta maestra”, serd obligacién del
contratista u operador realizar los trémites de apertura ante una entidad bancaria
que lo preste y sea su eleccién. pardgrafo tercero. Una vez sea comunicada al
operador o al contratista |a obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a
una cuenta maestra, tendré el termino perentorio de hasta ocho dias hébiles para
hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisar del contrato so
pena de |as actuaciones administrativas a que haya lugar.
3.4.4 Garantizar que los recursos aportadas por el ICBF y demas recursos que Se realiza control pr mediante la pt
Ilegare a recaudar con ccasion del presente contrato sean utilizados Unica y sl de soportes contables y financieros que se pueden Informe Financiero Diciembre radicades E
exclusi para el \to de las actividades previstas en el evidenciar en el informe presentade de forma mensual 202038002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
del objeto del presente contrato. Verificar en informes financieros de marzo a noviembre 8691 AL 6994
La EAS se abstiene de realizar cobros no autorizades a
3.4.5 Abstenerse de pactar y realizar cobros no auterizados a los usuarios o a les beneficiarios del programa, de igual modo se presenta - i
terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacién si certificado de gratuidad del servicio debidamente firmado mmé’;’:&;&;?;;%ZWDDE'G;%‘?-«? 6;?6:7;;251EF0\i95
con las cuotas de participacién. per el representante legal de forma mensual, todos los 5651 AL 6594
meses de marzo a noviembre.
3.4.6 Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del contrato, los N aplica para el desarrallo de la madalidad ya que todo
a las prest sodales dei talento humi_nn " N/A el talento humano estd contratado por Crdenes de NiA
contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar [as obligaciones Prestacién de Sendcios.
de pagos a terceros.
Se realiza page de némina del talento humano mediante
trasferencia bancaria, de forma mensual en los iempos
3.4.7 Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a estipulados, verificar en el informe financiere
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralments por la EAS 1. Planilla de pago al talento humane (Anexo digital oblig
para |a atencién del servicio, prefeniblemente por transferencia bancaria. No 2.16)
obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacién no sea posible que si 2.Comprobante de egreso pago de nomina (Anexo digital Informe Financiero Diciembre radicades E
el talento humana tenga accesc a la apertura de una cuenta, 0 cuanda por oblig 2.16) 202039002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folies
solicitud del trabajadoer se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la 3.Anexo resumen detallado de page generado porla 6691 AL 6994
planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago plataforma bancaria (Anexo digital oblig 2.16)
aplicado. 4.Planillas pago de seguridad social mes corresponiente
(Anexo digital oblig 2.16)
Se realiza pago a proveedores de productos y servicios
necesarios para la ejecucion del presente contrato
mediante transferencia bancaria yfo cheque, verificar en
informe financiero Informe financiero mes de marzo
3.4.8 Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por ;.r;lmﬁla e age 8l talants hmeu (e digitalobilg
transferencia bancaria, Cuando por condiciones excepcionales (geogrificas y ‘ Informe Financiero Diciembre radicados E
ubicacién) no sea posible gque el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, sl ozslc‘:arzn%?bunte de egresa pago de ndmina (Anexo digital '202039002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folies
&l pago se hara de acuarda con el mecanismo que se apruebe en el marco del 3 A?'!e:;m resumen detallado de pago generado por la 6691 AL 6904
Comité Técnico Operativo. plataforma bancaria (Anexo digital oblig 2.16)
4.Planillas pago de seguridad social mes corresponiente
(Anexo digital ablig 2.16)
Verificar: En los folios 201 a 332, 833 a 966, 1273 a
1398; 2033 a 2160; 20867 a 2999; 3523 a 3631; 5561 a2
5650.
3.4.9 Presentar informe fi ierg i ante al supervisor, los primeros
cinco dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
:::::i:;m:;e::r‘:f:gT; :;T:;::DS;{:;::::::::;?: :;:;::o: g\:‘ltz;‘a:eg;e Se realiza presentacién del informe financiero de fomra Informe Financiero Diciembre radicades E
Sagun‘did Social Integral de los tr‘abajsdofes 8 su cargo, certificado deberd sl mensual cumpliendo con los tiempos estipulados y 202039002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
& . i Ryt e Jeber acorde a los procesos de calidad. 6691 AL 6954
ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante |
legal, segun aplique: e informe mensual de movimientos bancarios y extracto
bancario
3.4.10 Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICEF, los rendimientos S0 reslisa pesantacsn del infuima finanders. dof
financieros de los apertes del ICBF, que se generen en la gjecucién del contrato. sl sl cuwmdiendo ot o e tipulad Informe Financiero Diciembre radicadas E
La EAS deberd remitr copia de la consignacién bancaria al supervisor del e 202038002000000752 DE FECHA 08/01/2021 Folios
contrato. acorde a los procesos de calidad. 6691 AL 5994
3.4.11 incorporar en el informe financiero la recepcion de recurses de No aplica para el desarrollo de la modalidad ya que todo
[cefinanciacién de cualquier fuente destinados a la ejecucién del contrato, inlcuidos N/A el talento humano estd contratado por Ordenes de NIA
los ingresos por tasas compensatorias para el servicio hogares infantiles. Prestacion de Servicios.
Abe dir dirspreimenss s g ol orends 3
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3.4.12 Presentar los informes de ejecucion téenica y administrativa quince dias

Se realiza la entrega de informes financieros y técnicos
en los iempos estipulados acorde a las particularidades

Informe Técnico diciembre Radicado E
202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

calendario antes de la presentacién de la cuenta de cobro correspondiente. Lo sl delos 3 a7176
e gy & procesos de atencién de forma mensual desde la = 3 iciembre Radicad
anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente de la informacién. = subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
et fase preparataria a noviembre £ 202038002000003752 de fecha 26/01/2021F olio
6682a 6690
Se realiza compra de poliza de seguros para los
beneficiarios del presente contrato y se adjunta en el Informe Técnico diciembre Radicado €
o e : ) ) informe financiero correspandiente al periodo de junie, | 242035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
3.4.13 Adquirir al inicia de la atencidn, la péliza de seguro contra accidentes para sl aunque |2 aseguradora manifesta que los beneficiarios 27176
los usuarios y entregar al superviser del contrato el respectivo soporte de pagoe que na cuentan con documento de identidad no es subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
posible validarles la poliza, para este caso no se valido la E 202039002000003782 de fecha 26/01 R021Folio
de los nifios que aparecen como hijo de... tenienda en ‘56822 66900063652 Folio 5741 a 6199
cuenta que esta en transito de documento.
Se presenta informe financiera en el cual se puede Infarme Técnico diciembre RadlcaduFE i 8377
3.4.14 Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes evidenciar de forma clara y precisa el uso y destino de los 202039002000000742 de_;e;rél 08/01/2021 Folic 63
que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de Sl a’l )
asunte o acto pgllﬁcn, !ecs:irn‘s EPM“:“ p'r:"" eé";d:" dﬁ:'ﬁ?e”m subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
contrata, se fealiza certficado de e proseliismo. £ 202030002000003782 de fecha 26/01/2021F olio
6682a 6690
3.4.15 Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrate,
los recursos no ejecutados del aperte del ICBF, que no hayan sido descontados en & .
|os desembalsas, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos, Dichos recursos Se presenta infarme financiero en el cual se puede zozo393%{3?3533%%%‘322%?:5\1n 5377
podran corresponder entre otros, 2 a) No prestacién del servicio. b) Inicio tardie si evidenciar de forma clara y precisa el uso y destina de los 27176
de la prestacion del servicio. c) Talento humane no contratado. d) Raciones no recuros aportades para la ejecucion del presente subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
g e no ej dos de los rubros de los costos variables de la contrato, se realiza certificade de no proselitismo. £ 202030002000003782 de fecha 26/01/2021F olic
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin 86822 6690
autorizacién del Comité Técnico Operativa.
& . . 3 No aplica para el desarrollo de la modalidad ya que tode.
3:4.15 Reintegrar los recursos destinados a la prgstaadn del servicio, que hayan NIA ol talento humanc esté contratada por Ordenes de NIA
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS Prestacién de Senvicios
3.4.17 Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una No aplica para el desarrollo de la modalidad ya que todo
de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, N/A el talento humano esta contratade por Ordenes de NIA
de ¢ con lasi P por la supH del contrato. Prestacién de Servicios.
3.4.18 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en ia liquidacién del
contiath: dentro de os trminos astab{ec:‘dos. FAFAFRAFO' Cuandp s No aplica para el desarrollo de la modalidad ya que todo
identifiquen recursos por concepta de ahartos o InGjecuciones Sus e RN NIA el talento humano esta contratado por Ordenes de N/A
redistribuidos o reinvertidos conforme 2 lo dispuesto en el presente contrato, se Prostacién de Servicios
realizarén las respectivas liberaciones de acuerdo con e! cronograma establecido .
por la Direccién de Primera Infancia.
Ry i S ‘| Cumplimiento | mnﬁa'qha_ﬂvﬂond._a_ul'cu}npilﬁlaﬁmd_ci- S
cumpﬂmllna‘:_l _d.-_chlicwlanu Elp-nnﬂna_! del i s, NO, Ni) (i) = obligasién y ubleacién ﬂﬂ'&h i) o

~— Eoiigacionss durants Ia fass Proparatoria

2.1 Conformar y organizar los equipos de talento humano intercultural y realizar
los procesas de induccion de acuerda con lo definido en l0s lineamientos, Manual
Operativo del servicio, guias, instructivos y demas documentacién emanada de
ICBF. que hace parte integral del presente contrato.

NIA

no aplica para el periodo reportado

N/A

2.2 Aplicar las estrategias de articulacién interinstitucional, con el
acompafiamiento de la Direccién Regional y los Centros Zonales, para fortalecer
|as alianzas y acuerdos con la sociedad, las familias y el Estado, en el marco del
principio de corresponsabilidad,

NIA

no aplica para el periodo reportada

NIA

2.3 Alistar los espacios fisicos en la que se prestaré |a atencién, de acuerdo con
los requerimientos establecidos, disponer de la dotacién para la prestacion del
servicio y publicar en lugar visible de cada UCA un aviso que indique que 2 EAS
presta el servicio publico de bienestar familiar, el tipa de servicio en particular y el
nombre de la UCA, conforme a lo descrito en el Manual Operativo de la Modalidad
Propia e Intercultural.

NiA

no aplica para el periodo reportado

N/A

2.4 Realizar el proceso de focalizacién e inscripcion de |a poblacién atender segin
criterios establecidos en el Manual Operativo, garantizando la continuidad de los
nifios, nifas y mujeres gestantes que venian siendo atendidos, cuando haya lugar

no aplica para el periodo reportado

NIA

2.5 Elaborar el plan de accién para la construccidon del POAI y diligenciar con
calidad y oportunidad el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciones de
Calidad (Autoevaluacién) para la elaboracién del Plan Operativo de Atencién
Integral <POA, y presentaria en los iempos establecidos en el Manual Operativo,

NIA

no aplica para el periodo reportado

N/A

2.6 Elaborar el presupuesto del servicio a aperar, teniendo en cuenta los rubros de
|a canasta y los correspondientes a la contrapartida, en el formato establecido por
el ICBF.

NiA

no aplica para el periodo reportado

N/A

F promimey Jurleervion!
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2.7 Presentar |a propuesta de ejecucién de |a contrapartida ofrecida para la
operacién del servicio, en los casos en que aplique. Para |a ejecucion de la
contrapartida, se deberdn atender las orientaciones y lineamientos impartidos por
el ICBF.

sl

La contrapartida de la EAS esta dirigida a |a cualificacion
al TH y el kit de control social que estaremos ejecutande
una vez pase la emergencia sanitaria ya que toca
presencial puesta que en el resgurado no cuentan con
medios tecnologicos para estudio virtual. Ver: Propuesta
de valores agregades (Anexo digital oblig. 2.9)

El valer tecnico de la EAS estaba dirigida a la
cualificacion al TH pero luego en comites se establece
cambiar la propuesta teniendo en cuenta la situacion
actual del pais en cuanto a la pandemia y las dificultaes
de poder llevar a cabo un proceso de cualificacion con el
TH del resguardo par los problemas de movilizacion, por
lo gue se estable en comite el cambio de los valores
tecnicos agregades por la compra de los intrumentos
para medidas antropometricos por lo que se hace compra
de los siguientes instrumentos:

cuatro basculas digital adulto marca SECA modelo 813 y
seriales: 8613335190534, 8813336190533,
8813336192663, 8813336192664 cuatro pesa bebe
digital marca SECA modelo 354 y seriales:
8354006200852,

8354006201402,8354006201075 5354006201353,
cuatro estadiometros mecanicos portatiles marca SECA
modelo 213

cuatro infatometros plegable marca SECA modelo 417.
para el mes de diciembre se presentan soportes de la
ejecudén de los valores técnicos agregados

Radicado E 202035002000018772 de propuesta de
valores técnicos agregado
Radicado E 202039002000032022 cotizaciones para
propuesta de valores tecnicos agregados
Informe de ejecucién de propuesta de valores técnicos
agregados radicade E 202038002000063842
se radico en el mes de diciembre soportes de valores
técnicos agregados con No de radicade
202039002000063842 de fecha 07/12/2020 ver folio
7206 al 7210

enel

2.8 Presentar al supervisor |a inf de los p de

que se evidencie el registro sanitario.

NiA

no aplica para el periodo reportade

NiA

341, Obligacio

nes re

sios con calidad

de los ser

conlap

3.1.1 Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios

en 507 cupos, en los servicics modalidad propia e intercultural a partir de la fecha

definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al Centra Zonal Paz de Ariporo,
de la Regional Casanare, garantizando 9.75 meses de atencidn al afio.

Sl

Se prestara el sarvicio a los beneficiarios en el resguardo
indigena Cafio Mochuelo teniendo en cuenta la
distribucién presupuestal y el contrato de aportes numere
077, para brindar la atencién con calidad todos los
beneficiarios. Y para este periodo teniendo en cuanta la
premura del tiempo y la emergencia sanitaria no seconto
con la cobertra completa. Ver: 1. Certificado de
cobertura(Anexo digital oblig. 2.1.)

2. entrega de complementos (Anexo digital oblig. 2.1.)
folios: 523 a 598, 1075 a 1132; 1530 a 1607, 1992 a
2029, 2827 a 2864; 3483 a 3520, 4320 2 4406; 48712
5008; 5523 a 5560

3. Cargue al cuentame de UCAS (anexo digital oblig 2.1

L,Cargue beneficiarios (Anexo digital oblig 2.1)

5. Cargue Talento humana {Anexo digital oblig. 2.1}

6. Cargue al cuentame de EAS y contrato (Anexo digital
oblig. 2.1)

7..Registro de reporte en el link del estado de la
cominidad (Anexo digital oblig. 4.2.4)

5. Acta de entrega de cartillas a familias (Anexo fisico
oblig. 4.2.4) Folios: 593 a 731; 2338 a 2388; 3114 a
3139, 3745 a 3772; 4471 a 4548; 5171 a 5233, 6016 a

6. Formato de visitas y seguimientos a familias (anexo
digital oblig. 4.2.4)

Informe Técnico diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
a7178
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio
6682a 6690

3.1.2 Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucion de UCA,
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas: Hato Corozal 254 y
Paz de Ariporo 253 para un total de 507 beneficiarios.

=l

Se prestara el servicio a los beneficiarios en el resguardo
indigena Cafio Mochuelo teniendo en cuenta la
distribucién presupuestal y el contrato de apertes numero
077, para brindar la atencidn con calidad todos los
beneficiarios. Y para este periodo teniendo en cuanta la
premura del tiempo yla emergencia sanitaria no seconto
con la cobertra completa. Ver: 1. Certificado de
cobertura(Anexo digital oblig. 2.1.)

2. entrega de complementos (Anexo digital oblig. 2.1.)
folios: 523 a 598; 1075 a 1132 1530 2 1607, 1992 3
2029; 2827 a 2864; 3483 a 3520; 4320 a 4408, 4971 a
5008; 5523 a 5560

3. Cargue al cuentame de UCAS (anexo digital oblig 2.1

)

4,Cargue beneficiarios (Anexo digital oblig 2.1)

5. Cargue Talento humano (Anexo digital oblig. 2.1)

6. Cargue al cuentame de EAS y contrato (Anexo digital
oblig. 2.1)

7..Registro de reporte en el link del estado de la
cominidad (Anexo digital oblig. 4.2.4)

5. Acta de entrega de cartillas 2 familias (Anexo fisico
oblig. 4.2.4) Folios: 693 2 731; 2338 2 2389: 3114 2
3139; 3745 a 3772; 4471 a 4548, 51712 5233,6016 a
6064

8. Formato de visitas y seguimientos a familias (anexo
digital oblig. 4.2.4)

Informe Técnico diciembre Radicado €
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202038002000003782 de fecha 26/01/2021F alio
©6682a 5690

3.1.3 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios.

sl

Como se estipula en el contrato de aportes el senvicio a
los es gratuito i con lo que
reglamentario ademas de anexa el certificado de
gratuidad del servicio de forma mensual verificar: 1.
Certificado de gratuidad del servicio de marzo a
noviembre (Anexo digital oblig. 3.1.3.)

Informe Técnico diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Felio 8377
a7176
subsanacidn de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202033002000003782 de fecha 26/01/2021F olic
6682a 6690
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3.1.4 Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios enla
ups.

sl

Se realizan actividades que promueven la permanecia de
los beneficiarios encaminadas en las practicas de
cuidado, algunas de eilas se establecen con experiencias
significativas, entre las que esta la creacion de filtres
caseros para mejorar la calidad del agua en las familias,
|a estrategia de lactancia materna. y los retos familiares
en donde se busea fomentar los vinculos afectivos entre
|a familia. Verificar en: 1. Videos de experiencia
significativas (Anexo digital oblig. 3.1.4)

2. Cartillas formativas para familias (Anexo digital oblig.
2.9) Folios: 693 a 731; 2338 a 2389 311423139, 3745 a
3772, 4471 a 4548; 5171 a 5233, 6016 2 6064

3. Registros fotograficos de los retos familiares (Anexo
digital oblig. 3.1.4)

Informe Técnico diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folie 8377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202038002000003782 de fecha 26/01/2021 Falio
6662a 5630

3.1.5 Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el
nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas
en el Manual Operative de la Modalidad para la adecuacién de los servicios, en

peciales, para ga Ia oportunidad y pertinencia en I2

atencién.

sl

Se crea un plan de cantigencia teniendo en cuenta la
emergencia sanitaria por COVID- 18 en donde se plantea
un cronagrama de actividades y adicionalemente la
creacion de cartillas para la formacion de familias y
talento humane, tambien se realiza ingreso de paquetes
nutricionales para cumplir con la pelitica de seguridad
alimentaria, adicionalmente se ha realizado el registro de
acompahamiento a las familias por medio del link.
Aungue inicialmente se realizo visitas en los hogares
estas fueron suspendidos por ardenes del ICBF para
prevenir al maximo el contacto entre ellos, pero se

i algunas que dan cuenta del trabajo delos
agentes educativos y dinamizadores en campo. Ver: 1.
Cranogra de actividades durante la emergencia sanitaria
por COVID-19 (Anexo digital oblig. 4.2.4)

2. Cartillas formativas para familias (Anexo digital oblig.
4.2.4)

3.Registro de reporte en el link del estade dela
cominidad (Anexo digital oblig. 4.2.4)

4. Entrega de complementos de Marzo y vacacional
(Anexo digital oblig. 2.1.)

5. Acta de entrega de cartillas a familias (Anexo fisico
oblig. 4.2.4) Folios: 693 a 731; 2338 a 2389; 3114 a 3139;
3745 a 3772; 4471 a 4548, 5171 25233, 6016 a 6064

&. Formato de visitas y sequimientos a familias (anexe
fisico oblig. 4.2.4)

Se estructura un plan de contigencia teniende en cuenta
la emergencia sanitaria por COVID- 19 en donde se
plantea un cranograma de actividades y adicionalemente
|a creacien de cartillas para la formacion de familias y
talento humanao, tambien se realiza ingresa de paquetes
nutricionales para cumplir con la politica de sequridad
alimentaria, adicionalmente se ha realizado el registra de
acompafiamiento a las familias por medio del link y del
formato de seguimeinto a familias de modalidad propia.

Infarme Técnico diciembre Radicado E
202029002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 8377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
£ 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 8590

3.1.6 Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencién Integral ylo
Plan de Trabajo segin ponda Nl a fortal la calidad de la
atencién y conforme a la Ruta Integral de Atenciones -RIA- de cada territario.

Si

Durante los meses de marzo, abril y mayo se presente y
ejecuta el plan de accion para la construccién del POAI,

Informe Técnico ciciembre Radicade E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folia 6377

en los meses posteriores se contruye el documento y se
hace seguimiento mensual acorde a las necesidades
evidenciadas y el desarrolla de la atencién. Ver: 1. Plan
de accion POA! [Anexo digital oblig. 2.18)

a7178
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falio
6682a 6690

32.0

con el

de Familla, C y Redes

3.2.1 Verifica la existencia del registro civil de las nifias y los nifias, y del
documento de identidad de las mujeres gestartes. En los casos de no contarse,
ofienta y hace seguimiente a la familia o cuidadores y a las mujeres gestantes y
adelanta acciones ante la autoridad competente, segun corresponda.

Si

Se crea un plan de accion interistitucional con el fin de
iniciar la verificacion, seguimiento y activacion de los
casos de los nifios que no cuenten con RC. Ver: 1.
Procecimiento para verificacion de documentas (Anexo
digital oblig 3.2.1)

2. Cartas de gestién con registraduria (Anexo digital oblig
32.1)

3. Pantallazo de correo enviado al Cabildo indigena para
el i de seg ito a las iarios que no
cuentan con RC. (Anexo digital oblig. 3.2.1)

Informe Técnico diciembre Radicado E
202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folic 8377
a7176
subsanacisn de informe del mes de Diciembre Radicade
E 202033002000003782 de fecha 26/01/2021Falio
6682a 6690

3:2.2 Realiza una Caracterizacién del grupo de familias o cuidadores y de las
nifias, los nifios y las mujeres gestantes, en |a que se tienen en cuenta las redes
familiares y sociales, aspectos culturales, del contexto y étnicos

NIA

no aplica para el periado reportado

NIA

3:2 3 Idenﬁflcn posibles casos de amenaza y vulneracién de los derechos de los
nifios, las nifias y las mujeres gestantes y activa la ruta de proteccién ante las
auteridades competentes.

Se realiza proceso de seguimiento a las familias a través
de las herrramientas e instrumentos planteados por el
ICBF para hacer frente a la emergencia sanitaria con el
fin de evitar el contagio y grantizar los procesos de
atencién, durante el periode de atencién se desarrallaron
activaciones de rutas enfocadas en mitigar los riesgos y
se evidencian en: 1. Formato de i a familias

Informe Técnica diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Falic 6377
aT7178

(anexo fisico oblig. 4.2.4)

2. procedimeinto para actuar en caso de vulneracion de
derechos (Anexa digital oblig. 3.2.3)

3. Activacién de ruta RIA (Anexa digital oblig. 3.2.3)

de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folic
6682a 6690
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FORMATD
Se realiza proceso de seguimiento a las familias a través
de |as herrramientas e instrumentos planteados por el
ICBF para hacer frente a la emergencia sanitaria con el
fin de evitar el contagio y grantizar los procesos de Informe Técnico diciembre Radicado E
3.2.4 Imp 'ta acciones de articulacién con id i , servicios atencién, durante el periodo de atencién se desarrollaron | 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
sociales, comunidades y los diferentes actores de su territorio, para promover activaciones de rutas enfocadas en mitigar los riesges y aT176
redes protectoras para las nifias, los nifios y las mujeres gestantes. 58 evi ian en: 1. plan de articul: interistituci subsanacidn de informe del mes de Diciembre Radicado
(Anexc digital oblig. 3.2.4) E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folic
2. Directorios institucionales (Anexo digital oblig. 3.2.4) 6682a 6630
3. Oficios de acativacién de rutas (Anexo digital oblig.
3.24)
|
s Informe Técnico diciembre Radicado E
. . Se realiza junto con los Agentes sducatives un pacto el :
:;:;CL‘;:::::; ::r;]:;::(:: :anvena:ur::fn:;il:‘_l:: :nrl la pamup;c::::ﬂl‘!: cual sera socializado el mes e junio con las familias y se 202033002000000742 d:;i?;ﬂ 08/01/2021 Folio 6377
humano de la UCA e e ke, gy o 1 Pactas to coMNeNS | ipsanacign de infarme del mes de Diciembre Radicado
X0 g Sl 2 E 202039002000003752 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690
Se realiza la construccion del plan de fermacion a
familias teneinde como insuma Ias necesidades
evidenciada el afio pasade en donde se plantena
ternaticas las cuales estan sugetas a cambios y
medificaciones una vez se logre realizar la
caracterizacion familiar,
Se tienen en cuenta que *Al tercer mes de inicio de la
prestacién del servicio, la UCA debe contar con los dos
planes de formacién y acompafamiento familiar: uno gque
responde a |as caracteristicas y particularidades de la
UCA y otra que respande a las caracteristicas y
. . particularidades de cada familia. Infarme Técnice diciembre Radicado E
gﬁi;iﬂa" o 'm:::em“ n P'::ud: i“""panam:::::s;';,'l;sr:dt"g;g:;es‘ «+ Al tercer mes de inicio de la prestacién del servicio, la | 202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
b . 4 A d sl UCA debe contar con el plan de formacién y a7176
para fortslacer Il: pfich“cl§ o cu:dad.o ¥.criariza de nlfins. ¢ nifioz; de mansea ous acompafiamiento a familias, con el cronograma de las on de informe del mes de Diciembre Radicado
56 PrOTIRIN S TREARN intagal. visitas para los encuentros educativos en el hogar por E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
UCA, 6582a 6680
« « Del tercer mes en adelante se debe contar con
soportes de |as evidencias de la implementacién del plan
de formacion y acompafiamiento a familias con actas y
listados de asistencia y demds soportes que la Direccién
de Primera Infancia oriente.
paorlo tanto se sigue trabajande en ello como lo estipula
el manual operativo y cumpliendo los teminos
correspondientes. Ver: 1. Documento plan de formacién a
familias (Anexo digital oblig. 3.2.6) Verificar folios: 4656 a
4695; 5114 a 5170; 6080 a 6122,
Para el mes de mayo se realiza la creacién del comité de . .
control social, se envian oficios sclicitando la validacién 202$’§;$0§8;2‘;§0gag:\ir:?l'g;?li 501
de este y el de veedurias a la personenia. Se realiza |
seguimiento mensual a través: 1. Procedimiento de
3.2.7 Facilita a la comunidad y a los usuarios el sjercicio del cantrol social sabre la & veedurias (Anexo digital oblig. 3.2.7) zuzussolgfz"gg:b;:;::z:‘r::nm:;z:gg:a;uu s
calidad de la atencién. 2. Procedimiento de control social (Anexo digital oblig. 27176
2;;}31’:;;5_2;3?;a2;§:.5_3§:§s=3;:?.23893 130 subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicade
3. Actas de C.Dﬂlllﬂ social {:Anaxo digital ;:b‘ig 327) E 202038002000003762 de fecha 26/01/2021Falic
2. Oficios a personena (Anexo digital obiig. 3.2.7) £6324.6000
3.3. Obli s con ol de Salud y
- i Informe Técnico diciembre Radicado E
v " Se da cumplimiento a lo establecido acorde al manual 8
Mo roinbliohle misenicorall IR -\ e i el e L e
orientaciones y/o recomendaciones impartidas en dicho manual. Zom:one B iue SEUC Y UG, ACIVAGONSE C8 Iitne Y subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
Sl £ 202038002000003762 de fecha 26/01/2021F olio
6682a 6690
Durante los meses de marzo y abril, no se logré genarar
espacios en los gue se pudiera tomar las medidas
antropometricas, atendiendo a las orientaiones dadas
para atender |a pandemiz, se realiza el procesc de
" " seguimiento a los nifios que venian con diagndstico de . i i
S iyl et bom kol mimarean a1 wgw et s o o | ooy TS IO SO a0
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la Resclucién 5406 de si aly DS:{EBHZHIF pmaas“? de ach‘va::;uenes:e ru‘t:l, o a7176
2015 y los documentos que la modifique, actualice o susttuya, ademas de realizar ;:_‘; 'alst::;'f:g?::n d: ?:?&n.g;oni;:: ;;:r'mg;:";l subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
gl sargazl\zled.rft‘eal\'z::;::; ‘de malnutricién conforme las orientaciones del Manual procesc de toma de medidas antropometricas masivas y E 20203900200000&;553;;;;“ 26/01/2021Folio
i B las articulaciones a que haya lugar. ver: 1. Oficios de
activacion de rutas a entidades competentes (Anexo
digital oblig. 3.3.2)
2. Oficio al gobernador de aprobacion para el ingreso a la
nutricionista a campo(Anexo digital oblig. 3.3.2)
3.3.3 Entregar dentro de [os dos primeros mesas de ejecucién del contrato el plan
de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de
residuos sélides y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y
\vectores), y manual de buenas pricticas de manufactura -BPM- con los procesos NIA no aplica para el periedo reportada NA

de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacién y distribucién de
alimentos que apliquen segin la Modalidad, de acuerdo con la normatividad
vigente y con la Guia Técnica del Componente de Alimentacién y Nutricién para
los Programas y Proyectos Misionales del ICBF.
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3.3.4 Diligenciar y enviar mensualmente el formato de "Reporte de presuntos.

Durante el proceso de atencién se realiza el seguimiento
a los beneficiarios, identificande posibles reportes por
vuleneracién de presuntos hechas de violencia o muerte

Informe Técnico diciembre Radicada €
202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los iempas y
periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma.

medidas para los beneficiarios que el afio anterior

1 aguda severa y moderada.
Verificar en: 1. Oficios de activacién y seguimieto de
rutas a entidades competentes (Anexo digital oblig. 332
2. FUR (Anexs digital oblig. 3.3.10)
3. Matrices de seguimiento nutricional y perimetro
braquial (Anexc digital oblig. 3.3.10)

hechos de viclencia sexual, lesiones y/o fallecimientcs de usuarios”, al Supervisor sl de beneficiarios a los que haya lugar. Verificar en: 1. a7176
del contrato. Activacién de ruta RIA (Anexo digital oblig. 2.11) subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
2. Matriz de seguimiento F4 de presuntos casos de £ 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
vulneracion de derechos (anexo digital oblig. 2.11) 6682a 6630
3.3.5 Notificar al supervisor del contrato dentra de les cinco dias siguientes a que
tengan lugar, las actualizaci de los pr de yla informacion
curﬁplsmamaria relacionada cen registros y conceptos sanitarios en el formato i no apiica para el perioda repartada s
definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algln proveedar.
Durante el periodo de |a fase preparatoria y marzo se
presenta la minuta patrén con los ajustes desarrollados
en la concertacion verificar en: 1. Minuta patrén (Anexo
digital y fisico oblig. 3.3.6.) Verificar fisico en folio 682 a
601; 3936 a 3976
2. Andlisis quimico minuta patrén (Anexo digital ablig.
3.3.6)
3. Entrega de complementos de Marzo y vacacional
(Anexo digital oblig. 2.1.) felios: 523 a 598; 1075 a 1132,
: . B 1530 a 1607; 1992 a 2028; 2827 a 2864; 3483 a 3520
3.3.6 Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar 4320 a 4408 4971 a 5008; 5523 a 5560 ) P ;
y refrigerios segun aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo 4 Entrega d‘a AAVN (Anex'o digital oblig 2.1) Informe Técnico diciembre Radicade E 3
de edad, teniendo en cuenta el ciclo de mend aprobado por el ICBF, utilizando 5' Registro fotografico entrega de RPP (Anexo digital 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
materias primas d; csLida:Il ::ur\for'mat a las fichas l:cmcasdia alwme'ntos . sl oﬁigzﬂ) 5 il ;Jﬁs S A —
establecidas, dando cumplimiente a las buenas précticas de manu factura, |2 " N subsanacién de informe del mes de embre Radicado
o atiidad sanitaria y de retulado nutricional vigentes; defar registro documental f:;z;‘fﬁ;;t::’;ﬁ . I":‘:::ﬁ;';::f:;’;g‘.’:é:a £ 202039002000003782 da fecha 26/01/2021Folio
y fatografico de la relacion de alimentos comprades y entregados a cada UDS. por & ICBF nacional dando cumplimiente a los 6682a 6690
lineamientos frente ala pandemia, verificar en: 1. Minuta
patrén (Anexo digital y fisico oblig. 3.3.6.)
2. Andlisis quimico minuta patrén (Anexo digital oblig.
338)
3, Entrega de complementos de Marzo a noviembre
(Anexo digital oblig. 2.1.)
4. Entrega de AAVN (Anexo digital oblig 2.1)
5. Registro fotografice entrega de RPF (Anexo digital
oblig 2.1}
3.2.7 Implementar el ciclo de menus de conformidad con la minuta patrén vigente
de los servicios de Primera Infancia como maximo a los quince dias calendario de NIA No aplica para el desarrollo de la modalidad. NIA
inicio de la atencién efectiva a los usuarios del servicio
Para el proceso de atencién se crea una cartilla didactica
que permite educar a las familias en la educacion de
cuidado de salud y alimentacion. Verificar en: 1.Cartillas
formativas para familias (Anexo digital oblig. 2.9)
2. Registros fotograficos de los retos familiares {Anexo
digital oblig. 3.1.4) |
En &l mes de septiembre se continua con la estrategia de Informe Técnico diciembre Radicado E
3.3,8 Participar y facilitar el desarrollo de |as acciones de educacién alimentaria y cartillas p ji el plan de dad fay | 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folic 6377
nutricional y realizar aquellas propias del cuidado que deba dispensarse alos Sl el procesa de alimentacion nutricional. Verificar en: aT178
nifios. 1.Cartillas formativas para familias (Anexo digital oblig. |subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
2.9) E 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
2. Reistros fotograficas de las exploraciones familiares 6682a 6680
(Anexo digital ablig. 3.1.4)
3_Informe de seguridad alimentaria y nutricional con los
soportes (Anexo digital oblig. 3.3.8)
4, Informe de estrategia de estilos de vida saludable
(Anexa digital oblig. 3.3.8)
Se ajustan y adecuan los BPM de las diferentes Informe Tecnico Noviembre Radicado E
. ¥ comunidades a fin de generar conciencia de las buenas 202039002000063652 Folio 5741 a 6189
3.3.9 Garantzar ef cumplimiento 2 8 ‘GUIA TECNICA DEL CDMPONE.NTE e practicas de manufctura y se implementa las nuevas Informe Técnico diciembre Radicado E
ALIMENTACIGN Y NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICEF”, enlo s i £ "
referido a complementacién alimentaria, requisitos sanitarios del servicic de t E;‘f:é’:ﬂ:?:':guf::;t:; ﬂ?;%i:::ﬂ?;:::mma‘ 202039002000000742 d:;ﬁ;:’ 0810172021 Falio 8377
alimentos, manual de buenas précticas de manufactura y plan de sanaamients; supervisién verificar en: 1. BPM (Anexo digital oblig. subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
33.9) £ 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690
Teniendo en cuenta que el resguardo se encuentra en
cuarentena por la emergencia del covid-19 se sigue fa
directriz del gebernador indigena estipulados en los
3.3.10 Realizar la toma de medidas antropométricas y activacién de ruta de comunicados anexos en donde prohibe todo actividad de ——
acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional los programas seciales, se trabaja con el reporte Informe Técnico diciembre Radicado B
de salud y nutricién de la UDS], de acuerdo a la "GUIA TECNICA Y OPERATIVA generado en e cuarto trimestre de 2019, y se toman las 202033002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 8377
SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL® y ol PROCEDIMIENTC si LAl

subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
£ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690
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Mensuaimente se realiza procese de seguimiento del
POAI acorde a I2s directrices nacionales, frente al estado
de emergencia, y las diveras directrices para el proceos
. de prestamo de atencién, duarante los meses de marzo a Informe Técnico diciembre Radicado E
3:3.11 Dissfiar an el POAI can las resultados de la primera toma e datos octubre sa realiza seguimeinto a las actvidades 202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 6377
antropométricos, las acciones colectvas de educacién nutricional y en Ia ficha de si educativas desarrolladas, los pracesos de activacién de 27176
“’aﬂE:‘“”é" °.°"I?'L?(.rgat7 que el ICBF dispanga entregar las actividades rutas, la estrategia raciones para el corazén y demds, en |subsanacion de informe def mes de Diciembre Radicade
desarrolladas a nivel individual. el mes de octubre se realiza seguimiento y se logra el E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio
ingreso de la nutricionosta desarrollando | toma de 6682a 5690
medidas antropométrica masiva en el mes de noviembre,
verificar en: POAI {Anexo digital oblig, 2.18)
Se realiza ajuste de los protocolos de enfermedades
in p , anf p yETAS, Informe Técnico diciembre Radicado £
. i 4, i
3.3.12 Reportar al supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad sl {J:I:“il mﬁ,?ﬂfgﬁ :: :ng?ci::m;:?:;:l 202039002000000742 d:;:g:a 08/01/2021 Folio 6377
ranserifica. por skmenios - ETAS. parte de la nutricionista Y para el mes de octubre se subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
realiza cualificacion al talento humano en el tema de E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
AIEPI| comunitaria por parte de |a nutricionista. 6682a 6690
Durante los meses de marzo y abril se realiza la descarga
de los fosygas de los beneficiarios para verificar que se
encuentren afiliados al SGSS, se realizan los respectivos Infarme Técnico diciembre Radicado E
trol y I i d I cto. 000074 fecha 08/01, 1 Folio 6377
3.3.13 Verifica la existencia del soporte de afiliacién de las nifias y los nifis y las sl E‘::::::ﬁe‘)::'; d‘: )r,n:;::‘:;?::»:fe :BT;:I;.Z;:S\:: o) | 20208000200, 2 d:;;&.a 12021 £
mujeres gestantes al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS). respectivas gestiones para el proceso de afiliacion de los |subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
iarios. verificar en: 1. A de ruta sgss E 202038002000003782 de fecha 26/01/2021F olio
(Ver anexc digital 3.3.13) 6682a €690
2. Cuadros de control (Ver anexo digital 3.3.13)
Durante el proceso de atencion, en los meses de marzo y
abril se generd una estrategia conjunta entre los apoyes
de salud y el talento humano generand ou nproceso de
creacién de material pedagégico a través de cartillas y
folletos, tambien se implementa la estratagia Yosilacto N
3.3.14 Implementa estrategias para la promocién de la practica de la lactancia como promocion de la lactancia materna, con apoyo de 2Dzuwég'z‘,ﬁeogg;:‘;‘;:;::h";b?atﬁo:z;;‘;i\in 8377
materna, en forma exclusiva para nifias y nifios menores de seis meses de edad los dinamizadores y agentes traduciendolo a su lengua,
en forma complementaria de los seis. m’;es a los dos afios y mas, con el talento 4 sl esta se implementé con una pericdicidad mensual para a 7176
humano de la idad, las familias, cuidadores y mujeres dar cumplimiento al estandar. Verificar en los informes su";’:’é‘:ﬁ;;ﬁ?é;&?;ﬁ ";fi:?;?ggg;:‘ﬂ“
técnicos de marze a noviembre: 1. Estrategia yo si lacto 66823 6690
gestantes y lactantes (Anexo digital oblig. 3.3.14) Folios
3312 a 3337; 3773 a 3797, 4767 a 4774,
2. Registro fatografico de Ia estrategia realizada a las
gestantes y lactantes (Anexo digital ablig. 3.3.14)
Teniendo en cuanta que el resguardo se encuentra en
cuarentena per la emergencia del covid-19 se sigue la
directriz del gobernador indigena estipulados en los
comunicades anexos en donde prohibe todo actividad de
los programas saciales y el ingreso a cualquier persona Informe Técnico diciembre Radicade £
3.3.15 Verifica la asistencia de las nifias, los nifios a la consulta de valoracién por lo tanto las profesionales en salud realizaron dicha 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
integral en salud (control de crecimiento y desarrallo) y de las mujeres gestantes a Si verificacion a través de seguimiento telefenico, a7176
Ia asistencia de los controles prenatales. seguimiento en compafiia de los agentes y a través de subsanacidn de informe del mes de Dicismbore Radicado
WhatsApp y con apoye de la brigada se logre actualizar E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021F dlic
Ia informacion. Verificar en: 1. Cuadros de control (Anexo 6682a 6690
digital oblig. 3.3,13)
2. Oficios de activacion de rutas (Anexo digital oblig.
33.13)
3.3.16 Identifica y reporta de forma oportuna los casos de brotes, de . D
2 g . pi y transmitidas por alimentos (ETA). NiA No aplica para el desarrollo de la modalidad N/A
3.3.17 En caso de brindar servicio de alimentacion directa o a través de un
tercero, elabora y cumple con el ciclo de mens y andlisis nutricional, de acuerde
con la minuta patrén, teniendo en cuenta las practicas culturales de alimentacién ¥ NA No aplica para el desarrolio de 2 modalidad. NA
de consume.
Teniendo en cuenta que el resguardo se encuentra en
cuarentena por la emergencia del covid-19 se sigue la
directriz del gobernador indigena estipulados en los
comunicados anexos en donde prohibe tode actividad de
los programas sociales, se trabaja con el reporte
generado en el cuarto timestre de 2019, y se toman las
medidas para los beneficiarios que el afio anterior Informe Técnico diciembre Radicado £
3.3.18 Realiza peri¢dicamente Ia toma de medidas antropométricas a cada nifia, 5 3 aguda severa y . 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folia 6377
nifio y mujer gestante y hace seguimiento a los resftados 8l Verificar en: 1. Registro fotegrafico de toma de medidas a a717e
¥ muy ¥ 5 nifios con desnutricion del periodo cuarto del afio anterior [subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
(Anexo digital oblig. 3.3.18) E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021F alio
2. Rejillas de las tomas que se pudieron realizar (Anexo 6682a 6690
digital oblig. 3.3.18)
3. Oficios de activacion de rutas (Anexo digital oblig.
3.3.13)
4. Matriz de perimetro braquial Y seguimientos (Anexo
digital oblig. 3.3.10y 3.3.18)
Atihey dor prpriorsis i o o ol 3
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3.2.18 Promueve procesos de articulacién con la autoridad sanitaria competente
en el marco de la Estrategia de Viviendas Saludables, que permitan identificar las.

Se realiza seguimiento a las articulaciones con entidades
gubernamentales para impulsar la estrategia de viviendas
saludables con la alcaldia de Hato Corozal y Paz de

Ariporo, frente a |a potabilizacién del agua, la donacion

Informe Técnica diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

|garantizar su conservacion.

candiciones higiénico-sanitarias de los hogares y generar estrategias para el sl e 2 a7176
mejur:rmemo de dichas condiciones; de acuerdo con el contexto territorial y ::n?:r:::f:f:ﬂ:::ogl:’;i:::?::E'::n:‘:rgu subsanacién de informe del mes de Diciernbre Radicade
poblacional S neontramos negativas tanto en estas como la E 202039002000002;:5:‘;;;;?\3 26/0172021Folio
gobernacién del Casanare.
Se ajustan y adecuan los BPM delas diferentes
comunidades a fin de generar conciencia de las buenas Informe Técnico diciembre Radicado E
. 4 practicas de manufctura y se implementa las nuevas 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 6377
Sf’f:uﬁ:::::;”c?r:::: Saneamiento Basico en coherencia con la sl pautas teeniendo en cuenta la emergencia por pandemia, a7176
P aplicando los protocolos ¥ ajustes requerides por la subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
supervisién verificar en: 1. BPM (Anexo digital oblig. £ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
33.9) 6682a 6690
Se ajustan y adecuan los BPM de las diferentes
comunidades a fin de generar conciencia de las buenas.
practicas de manufctura y se implementa las nuevas | o
7 ¢ " informe Técnico diciembre Radicada E
“‘"‘“ﬂé”"‘e"“" en cuenta |a emergencia por PaNdemia. | 52033002000000742 de fecha 0B/01/2021 Folio 6377
3.3.21 Documenta las buenas practicas de manufactura (8PM). sl :Em:\riazr\sre‘:{;:::‘::sf g:?:i’?;:&?:id?;r;t‘ia a7176
3 ;;) c o 9 subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
2. Registro fotogréfico de buenas practicas de E20203900200000:;:;11:61’;‘;:“ 28/01/2021Falfo
manufactura (Ver obligacién digital 4.3.4 eje de seguridad
y salud en el frabaje)
Se ajustan y adecuan los BPM de las diferentes
comunidades a fin de generar conciencia de las buenas
practicas de manufctura y se implementa las nuevas o "
- . Infarme Técnica diciembre Radicade E
pautas teeniendo en cuenta la emergencia por pandemia, i
3.3.22 Aplica buenas practicas de manufactura en el aimacenamiento de sl p 7‘ los pr ajustes requeridos por la 202039002000000742 d:;:f;é‘ 08/0172021 Folie 8377
alimentas ;u;;;wsmn verificar en: 1. BPM (Anexo digital oblig. | subsanacion de infatme dei mes de Diciembre Radicado
2. Registro fotografico de buenas précticas de E 2oznasoczcooong'sr:§'deasl;gh: 26/0172021Folio
manufactura (Ver obligacién digital 4.3.4 eje de seguridad
ysalud enel trabajo)
3.3.23 Aplica buenas practicas de ranufactura en la preparacién de alimentos. N/A No aplica para el desarrollo de la modalidad. NiA
Se ajustan y adecuan los BPM de las diferentes
comunidades a fin de generar conciencia de las buenas
practicas de manufctura y se implementa las nuevas . .
3 B : Inferme Técnico diciembre Radicado E
, ' ; — pautas teeniendo en cuenta |a emergencia por pandema. | 553035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
3.3.24 Aplica buenas practicas de manufactura en el servido y distribucién de s | aplicando los protocelos y ajustes requeridos por la 27176
alimentos. supervisién verificar en: 1. BPM (Anexe digital oblig. subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
3.3.9) i
2. Registro fotografice de buenas préacticas de E mmagoozonmag;:gf;;;;m 2601120217 ollo
manufactura (Ver obligacién digital 4.3.4 sje de seguridad
y salud en el trabajo)
A los agentes educativos encargados de la entrega de
| paquetes se les brinda los elementos de proteccion Informe Técnico diciembre Radicade E
3.3.25 E1 personal manipulador de alimentos apiica buenas précticas de & {p:'r;::a‘l!‘;s:ra: I:h;;m;%ﬂs?s los RPP verificar en: 1. BPM 202039002000000742 d:;:gréa 08/01/2021 Folio 6377
manufactora. 2. Registro fotografice de buenas practicas de subsanacisn de informe del mes de Diciembre Radicado
manufactura (Ver obligacién digital 4.3.4 eje de seguridad E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falio
y salud en el frabajo) 6682a 6690
i das con la 16 lento, sumini oo y custodia de fos Allmentos da Alto Valor
4,41 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos i;\l;‘,ﬁ:;ac:::,:‘C:J::g:-:z‘;ibc:;q:npgu&:':;:%eﬂpg::;eal
primarios donde el contratista recibird las AAVN (municipo de ubicacion del punto, 1735 30 del municipio de Yopal la persona encar adka de
nombre del responsable y suplente, numero de identificacién, teléfonos, horario de sl esta recepcion es: ; cid Ahr'l:\ e n‘:emsm de ca’luigl e informe AAVN DICIEMBRE Radicado E
atencién, namero de cupas a atender en este punto), asi como informar los 236451 51': F :r‘rendoe fi daumanda el odu;o 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
cambios de los datos del punto de entrega primario de la Regional o centro zonal Se envia E)s'“ mfermadséz\gat encargado del :AVN el
n los primeros. quince dlas del mes. centro zanal via correo electrénice.
Se garantiza la entrega de AAVN acada uno de les
beneficiarios verificar en: 1. Planillas de unidades
2 ejecutoras, ( informe bienestarina del mes de marzao ver
342 Garantizar el adecuada uso % MVN' en el suministro da la alimentacion & sl en medio magnético) 2. Planilias de entrega a Informa AAVN DICIEMBRE Radicado £
|05 nifos y mifas usuarios para la Modalidad de atencidn. Feneficiarics, (informe bienestarina en medio magnético) 202038002000000772 Folio 6641 & 6681
3. Radicado_Planillas de entrega beneficiarios, (informe
bienestarina del mes reportado.
e N a Ver registro fotagrafico del informe de bienestarina, item
3.4.3 Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la cartilla ‘ ; |
- Distribucién, cuidado y usc de un Alimento de Alto Valor Nutricional”, con el fin de sl en medio magnetic de la obligacién relacionada con ia Infarme AAVN DICIEMBRE Radicade E

Recepcidn, almacenamienta, inventario y custodia de la
AAVN)

202039002000000772 Folio 6641 a 6681
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3.4.4 Informar al ICBF oport te sobre las di

No se presentaron este tipo de problemas durante la

Informe AAVN DICIEMBRE Radicado E

ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes.

desarrollo del servicio y las que afecten la carmdadycahdad delos MVN NIA siscucion
recibidos. 0 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.5 Responsabilizarse del cuidade del producto desde el momento en que lo Se define un responsable para el punto de netrega de
recibe en el punto primarnio y durante toda el iempo que permanezca bajo su Bl bienestarina y se informa al interventor para habilitar el Informe AAVN DICIEMBRE Radicado E
custedia. punta. Ver item 3.4.4 en medio magnetico 202032002000000772 Folio 6641 a 6681
Ver planillas del informe de AAVN, itemn 3.4.2 en medio
3.4.6 Entregar oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios que hardn uso de sl magnetico de la obligacién relacionada conla
los mismos, para evitar su detarioro Recepcidn, almacenamiento, inventario y custodia de la Informe AAVN DICIEMBRE Radicads E
AAVN) 202038002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.7 Llevar control por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS o usuarios, de
conformidad con la cantidad de cupos pregramados y en los formates definidos Ver planillas del m!nma de AAVN, en med\o magnetico
por el ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnético, sl de la obligacié d nla R Infarme AAVN DICIEMBRE Radicado E
mensualmente durante los diez primeres dias siguientes al mes vencido al Centre almacenamiento, inventario y cuslnma de la AAVN) 202038002000000772 Folio 6641 a 6681
Zonal ICBF de influencia en el municipio donde estd ubicado el punto de entrega.
3.4.8 Llevar un control de inventarios en el formata establecido por el ICBF, donde "
se registre el movimiento de los AAVN, los saldos y as personas responsables de si ﬁ::ﬁ:::?ele!::‘;:l“ ot clovide s&: keva'cantral de) Informe AAVN DICIEMBRE Radicade E
su recibo y distribucidn. 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.8 Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de conformidad con lo
en a cartila Distribucién, cuidado y uso de Alimentos de Alto Valor s pereaabi-dadiierbl oot Al Informe AAVN DICIEMERE Radicado £
Nutricional, la cual hace parte integral del presente contrato. " 202032002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.10 Solicitar a cada UDS un informe mensual sobre el movimiento del AAVN,
donde se obr las i recibidas, suministradas y el saldo; este informe
se entregard pi i en medio ético por parte de la UDS al punto de
entrega correspondiente y servird de insumo para |a elaboracion del informe que Se actualiza el kardex en donde se lleva control del "
&l punto de entrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de que la UDS no sl inventario del AAVN ;S;%%‘S?;f#yi:i GR;:;H?SE’
presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones a
para |a el i6n de su informe de acuerdo con el numeral
3.4.7 de la presente clausula.
Se cuenta con un transporte propio para la bienestarina
::El:a-g::sﬁ:ﬁ::::;’::ﬁ Tnlzzul.ﬁ:':f&;;uw“' en condiciones sl garantizando su distribucién en condiciones de calidad e Informe AAVN DICIEMBRE Radicado E
ag inocuidad. Ver anexo 3.4.12 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.12 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria lécmcl del ICBF en lo 2 )
i al manejo, , custodia y de los Alimentos de Alto sl Srealce “::::_‘c;: I: I:se::;mc;::or::sg\:::s Informe AAVN DICIEMBRE Radicado £
Valor Nutricional ' g progrma. 202039002000000772 Folic 6641 a 6681
Dentro de la conformacién de veedurias se pidié a los
3.4.13 Realizar actividades que promuevan el contral secial pera el adecuado uso veedores |a responsabilidad gue tenian frente a la ;
5 ¢ sl Infarme AAVN DICIEMBRE Radicado E
de los AAVN d i el ICBF. -
e los e acuerdo con las indicaciones dadas por el ICB ﬁ:lraga ddeslai":laﬂasmni ¥ el buen uso que debe 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.14 Asistir a las capacitacicnes, mesas publicas o audiencias de veeduria "
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. NA No apiica para el desarrollo de s modalicad. NA
3.4.15 Utilizar los AAVN Unicamente para cumplwr a cahahdau el objeto del .
presente contrate, de con las normas y sl i:e'::cﬂsmtt:ggzr:ﬂf ;r‘acr\;u:ve ¢l objetiva y las Informe AAVN DICIEMBRE Radicade E
procedimientos establecidos por el ICBF. P 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
3.4.16 Almacenar los AAVN de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado
de ventanas y puertas que permitan la ventilacién & impidan la entrada de insectos La bodega que se dispone para el almacenamiento de
y otros animales. i) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. iii) Cielo este AAVN se encuentra en la direccién carrera 17 No 35.
raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Sl 30. Ver: 1. Registro fotogréfico bodega de Informe AAVN DICIEMBRE Radicade E
Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. v) Cublerta elmacenamiento de |a bienestarina. (Anexo digital Oblig. 202039002000000772 Folio 6641 a 6681
y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua 3.4.16.)
y estén libres de filtraciones y humedades.
3.4.17 Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
cantidad por sabor, el nimero de l::le ¥ la fecha de vencimiento de los AAVN que
reciben coincidan con la inf enla acta de entrega
que deberd firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccon del producto y en la NiA No:nplice para:al dosaimolio:dela, miodalidad, A
cual se debe dejar constancia de |as inconformidades en el evento que las mismas
existan.
3.4.18 Informar dentro de los primeros 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una
UDS y/o punto de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda N/A No aplica para el desarrollo de la modalidad, NA
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gestacitn que promueven el bienestar, la seguridad y el buen trato

2. Cartillas formativas para familias (Anexo digital oblig.
29)
3.

g de los retos y activi
(Anexo digital oblig. 3.1.4)

FORMATO
3.4.18 Cantrolar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i)
Realicen rotacién adecuada del producto de forma que las primeras en entrar
sean |as primeras en salir. ii) Entreguen oportunamente los AAVN a las UDS y/o
usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. iii) Diligencien oportunamente los
formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Contral
de Inventarios en los puntos de entrega, el operador garantizara que se registre 2
mensualmente el i de los AAVN (i i recibidas, suministradas y A No apiica para el desarrollo de 2 madalidad. A
el saldo). Iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a UDS yfo usuarios no
particij dela i v) Se de recibir los AAVN, que tenga en
el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados
por &l ICEF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o
en general disponer de los AAVN en forma diferente a la autorizada por el ICBF,
3.4.20 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
p para dar sta @ los org de control del Estado. NIA NO APLIC PARA EL PERIODO REPORTADO NiA
3.4.21 Reportar al ICBF en los meses de abril y octubre los periodos de
vacaciones (cuando apliquen) en fos que los usuarios no asistirdn a las UDS con N/A No aplica para el desarrollo de |a modalidad. N/A
el fin de ajustar la programacién de entregas
3.4.22 Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se presenten vencimientos o
generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de producto teniendo en . 3
cuenta el precio gsl mes de entrega o el precio definido por el ICBF en casc de NIA Ne apiica para el desarrallo de la modalidad NIA
entregarse otro ipo de AAVN.
34,23 @evcedr!fi:;'::‘:“:;d:d las vff‘_“”;&“f' e\faﬂc?:xs;fam del ICBF ylo NIA No aplica para el desarrollo de la modalidad. NIA
3.4.24 Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas coirectivas necesarias
para la solucion de las novedades reportadas por el ICB);. N No aplica para el desarollo de 2 meadajiiad et
3.4.25 Al finalizar el contrato, el operador deberd redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los AAVN que queden en sus puntos N/A No aplica para el desarrolio de la modalidad. NIA
de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.
3.5. Obligaci con el Comp de Proceso bgl
Se da cumplimiento a los estandares de calidad, las Informe Técnico diciembre Radicado E
2.5.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- condiciones del manual operativo y las ofi i 202038¢ )0742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a |as respectivas sl dadas por el ICBF, se puede evidenciar en el a7176
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. cumplirmiento de las obligaciones presentados en los subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicade
informes técnicos mensuales. E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falie
6682a 65680
3.5.2 Realizar acciones para garantizar el trdnsito arménico de nifias y nifics al
sisterna de educacién formal de acuerdo con lo establecido enla G13. Guia
Orientadora para el trénsito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién NIA ne aplica para el periodo reportada N/A
ala Primera Infancia del ICEF al Sistema de Educacién Formal vigente o la gue
haga sus veces, en articulacién can las familias e Instituciones Educativas
Se realiza revision y adecuacion de los proyectos
pedagogicos teniendo en cuenta los proyectos del aho
3.5.3. Cuenta con un proyecto pedagégico coherente con los fundamentos anterior ya que estos fuaron contruides con apoyo delas Informe Técnica diciembre Radicado E
tacnicos, poliicas y de gestion de la estrategia de atencién integral a la primera idades y entes de ion de las idades, se| 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
infancia y los referentes técnicos de educacién inicial, que responda a la realidad sl realizan ajustes a los mismos teniendo en cuenta los a7178
al y a las parti des de Ias nifias, los nifics y sus familias o requerimientos establecidos por el manual operative para |subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
cuidadares (mujeres gestantes). la construccin de los mismos y la contingencia del E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folic
COVID-19 verificar de forma mensual: 1. Proyectos 6682a 6690
pedagegicos por comunidad (Anexo digital oblig. 3.5.3)
Se realiza revision y adecuacion de los proyectos
pedagogicos teniendo en cuenta los proyectos del afio
anterior ya que estos fueron contruides con apoyo de las
autoridades y entes de educacion de las comunidades, se
realizan ajustes a los mismos, para el mes de octubre se
presnta las actividades propuestas y las estrategias
establecidas durante la pandemia con la cartilla mis
3.5.4 Planea, implementa y hace seguimiento a |as experiencias pedagégicas y de manos te ensefan 2.0 Verificar en: 1. Proyectos Informe Técnico diciembre Radicado E
cuidado llevadas a cabo con las nifias y los nifios desde la gestacion. orientadas a pedagogicos (Anexo digital oblig. 3.5.3) 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folic 8377
|a promacién del desarrollo infantil, en coherencia con su proyecto pedagégico, los sl 2. Planeaciones pedagdgicas (Anexo digital oblig. 3.5.4) a7178
fundamentos técnicos, politicos y de gestion de la atencién integral y las 3. Infarme raciones para el corazén (Anexo digital oblig. subsanacisn de informe del mes de Diciembre Radicada
orientacianes pedagégicas nacionales y terrtoriales de educacion inicial. 3.5.4) E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fdlic
4. Videos de experiencia significativas (Anexo digital 6682a 5630
oblig. 3.1.4)
5, Cartillas formativas para familias (Anexo digital oblig.
2.9) Folios: 633 a 731; 2338 a 2389; 3114 2 3139, 3745 a
3772; 4471 a 4548; 5171 a 5233, 6016 2 6064
6. Registros fotograficos de las exploraciones y
actividades familiares {Anexo digital oblig. 3.1.4)
Se realiza cartillas de pautas formativas para
solicializarlas en familia teniendo en cuenta que no es
posible el acercamiento a las comunidades indigenas. Informe Técnico diciembre Radicado E
3.5.5 Impiementa acciones de cuidado con las niftas y los nifios desde 1a Vetificar soportes de forma mensual en: 1. Videos de 202033002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
sl experiencia significativas (Anexo digital oblig. 3.1.4) a7176

i6n de informe del mes de Diciembre Radicade

£ 202038002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690
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Se ha concientizado a las familias para generar espacios
enniquecidos en su hogar y se ha evidenciado en los retos

y actividades que han enviado, de forma mensual y Informe Técnico diciembre Radicade E
356 Dls_pnnu_ de ar_nblsntas enriquecidos para el desarrollo de experiencias sl ‘a‘?eﬂngl::‘d; :’,‘:5:;’:;5‘;;:::5( :ﬁ;‘:’::‘;ﬂﬁs&;iﬂ;? as'_:::" 7], 202053002000000742 d:;?l:c’:a 08/01/2021 Folio 6377
pedagdgloas Intancionadat. 2. Registro fotografico de desarrollo de las cartillas ylos  |subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
retes (3.1.4) E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fclic
3. Informe raciones para el corazén {Anexo digital oblig. 6682a 6690
3.5.4)

Se realiza proceso de seguimiento al desarrollo a partir
del desarrcllo de anecdotario, seguimientos por llamada

telefonica acorde al procesc de atencién que se viene Infarme Técnico diciembre Radicado E
" i . " desarrollando mendiante la estrategia contacto sin 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
?.S,E_Raa[lzl_:edgu\manln o d_ssanutltu d: cada F':;ny nilid ¥ lo socializa con las sl cantagio. Verificar en soportes mensuales: 1.Seguimiento av7I’e
Araso edidadores como, rinim, e Vecss s de acompafiamiente a modalidad propia (Anexo digital subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicade
oblig. 3.5.7) E 202038002000003762 de fecha 26/01/2021Folic
2. Seguimiento al desarrollo de los beneficiarios con 6682a 6690

anecdotario (Anexo digital oblig. 2.13)

Se ha realizado acompafiamiento por medio de
teletrabajo y se ha envido a sus correos electronicos las
pautas, guias y documentos para la s\abquciwn de su Infarme Técnica diciembra Radicado E
trabajo. Verificar: 1. cartillas de cualificacién al talento 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 6377

3.5.8 Desarrolla jornadas pedagdgicas minimo una vez al mes con el talento sl humano (Anexo digital oblig. 2.9) 27176
humano para fortalecer su trabajo. 3. Acta de jornadas pedagdgicas (Anexo digital oblig. cubsanacién d informe del mes de Diciambre Radicada
358)
4. Actas de cualificacion (Anexo digital oblig. 2.9) Ver E 202039002000%3;:22::5’:;"a 26/01/2021Folio

folios: 1702 a 1780; 2479 a 2407, 3341 2 3365, 3798 a
3825; 4431 a 4454; 5752 a 5758

3.6. Ol con el te de Talento Hi

durante la ejecucién se cuenta con todo el talento
humana contratado para la ejecucién del proyecto
vinculando al pedagogo faltante y a un nuevo

dinamizador en abril, teniendo en cuenta los lineamientos Informe Técnico diciembre Radicado E

3.6.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estdndares- de seleccion que describe el manual operativo y las 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

es\ahlamdas en el Manual Operanvn dela Modal\dad y a las respectivas Sl respectivas validaciones de las hojas de vida de los a7178

it ylo recorr mismaos. para esta ocasidn centamns con3 subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
coordinaderes, 3 apoyos les, 3p 3 £ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falic
apoyos en saiud y nutricién, 1 nutncmnlsh un au:al\sl B682a 6690
22 agentes q:] es
culturales.
oz RSEguTarTE v TeTTRRUTES, pRUTeS yroageTEs
que se i dos en las UDS que han transitado a otros
servicios de educauén inicial en el marco de la atencian integral previa
curr en el Manual Operativo. En caso de N/A No aplica para el desarrclic de la modalidad N/A

requerir el camtun de un agente educative que ha transitado de otras
Modalidades, se avalard en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del
Aabis,

ca dal

Se mantuve los agentes educatives que estaban

3.6.3 Asegurar la incorporacién de los agentes educativos que se encontraban laborando dentro de las comunidades, solo algunos 2
vinculados en las UDS que han transitado o transiten a los nueves esquemas de fueron cambiados por dispocision de las autoridades de 202039;3';6&25;;:;;:';;r;b;g:;;:u;ﬁo 5377
atencibn. En caso de requerir el cambio de un agente educative que ha transitado si las comunidades. Verificar en: 1. Hojas de vida talento 27176
de otras modalidades, se avelard en Comité Técnico Operativo, previo humane (Anexo digital oblig, 3.1.2) bs: i6n de inf del de Diciembre Radicad
cumplimiento del debido proceso por parte del empleador. El agente educative 2. Contratos laborales (Anexo digital oblig 2.16) ! Ezazgsgmezg'nggggmi :1&{'. : ézfu":m'gm; I“ "
deberd ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 3. Compromiso de confidencialidad de la informacion 6692 gs;; " =
(Anexo digital 3.3.11) a
Para el periodo reportado se cuenta con todo el taiento
humano contratado para la ejecucion del proyecto
vinculando al pedagoge faltante y a un nueve
dinamizador en abril, teniendo en cuenta los lineamientos
de seleccién que describe el manual operativo y las.
respectivas validaciones de las hojas de vida de los Informe Técnico diciembre Radicado E
3.6.4 Cumple con los perfiles del talento humano intercultural que se requieren mismos. para esta ocasion contames con 3 202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 8377
para |a atencién de |as nifias, los nifios y sus familias o cuidadores y las mujeres Sl coordinadores, 3 apoycs psicosociales, 3 pedagogos, 3 a7178
gestantes, con un enfoque diferencial. apoyos en salud y nutricién, 1 nutricionista, un auxiliar subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
administrativo, 22 agentes educativos, 6 dinamizadores E 202033002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio
culturales. verificar: 1. Hojas de vida talento humano 6682a 6680
(Anexc digital oblig, 3.1.2)
2. Contrates laborales (Anexo digital oblig 2.16)
3. consulta de inhabilidades por delitos sexuales (Anexo
digital oblig. 3.1.2)
Para el periodo reportado se cuenta con todo el talento
humano contratado para la ejecucién del proyecto
vinculande al pedagogo faltante y 2 un nueva
dinamizador en abril, teniendo en cuenta los lineamientes
3.6.5 Cumple con el nimero de personas requeridas para asegurar la atencidn de seleccion que describe el m:mf!l operativo y las Informe Técnico diciembre Radicado E‘
seqin el numero total ce nifias y nifios, familias o cuidadores fmujares gestantes, . respectivas vaildza\c(anssdde las hojas de wga de los. 202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
de acuerdo con lo establecide en la Tabla *Proparcién Talento.Humano - usuarios fhismes, pare esfd ocasion contames can o 27176 4 :
— Modalidad Propia e Intercultural® coon 3 apoyos p . 3 p .3 ]S de informe del mes de Diciembre Ramgnda
apayos en sa[ud y nutricién, 1 nu!.n:mms!a un auxiliar E 202032002000003782 de fecha 26/01/2021Flic
. 22 agentes . 6 dinamizadores. 6682a 65690

culturales, Verificar 1. Hojas de vida talento humana
(Anexo digital oblig, 3.1.2)
2. Contratos laborales (Anexo digital oblig 2.16)
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3.6.6 Implementa o gestiona y hace seguimiento al plan de cualificacién del

El valor tecnico de la EAS estaba dirigida a la
cualificacion al TH pera luego en comites se establece
cambiar la propuesta teniendo en cuenta la situacion
actual del pais en cuanto a la pandemia y las dificultaes
de poder lievar a cabo un procese de cualificacion con el
TH del resguardo por los problemas de movilizacion, par
lo que se estable en comite el cambio de los valores
tecnicos agregados por la compra de los intrumentos
para medidas antropometricos de acuerdo a los
lineamientos tecnicos establecidos, por lo que en este

subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
£ 202035002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690

desempefiar y las particularidades culturales y étnicas de la pablacidn.

talento humano, de acuerda con la oferta territorial - sectorial, ) mes se realiza la cotizacion de los mismos para se radico en el mes de diciembre sopertes de valores
presentarios en el informe financiero para aprobacion de técnicos agregados con No de radicado
compra, Para este mes de octubre continuamos a 202038002000063842 de fecha 07/12/2020 ver folio
laespera de la aprobacion de las cotiaciones de acuerdo 7206 al 7210
alo dialogado en el comite para poder realizar la compra
de los instrumentos. Verificar en : 1. cotizaciones de
instrumentos de medicion {Anexo digital oblig. 2.20)
2. Acta comité técnico VTA (Ver anexo digital 2.20)
para el mes de diciembre se presentan soportes de la
ejecucién de los valores técnicos agregados
3.6.7 Documenta e implementa un proceso de seleccion, induccién, bienestar y
evaluacian del desempefa del talento humana, de acuerdo con el perfil, el carge a NIA no aplica para el periodo reportado NIA

3.7. 0l

te de Talento Humano.

con el P

3.7.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-

en el Manual Operativo de la Modalidad, y a |as respectivas

\es y/o recor por el ICBF.

durante la ejecucién se cuenta con todo el talento
humana contratado para la ejecucién del proyecto
vinculando al pedagogo faltante y a un nuevo
dinamizador en abril, teniendo en cuenta los lineamientos.
de seleccién que describe el manual operativo y las

Sl respactivas validaciones de las hojas de vida de les
mismes. para esta ocasién contamos con 3
coordinadores, 3 apoyos psicosociales, 3 pedagogos, 3
apoyes en salud y nutricién, 1 nutricionista, un auxiliar
administrative, 22 agentes educativos, 6 dinamizadores
culturales.

Informe Técnico diciembre Radicads E
202035002000000742 de fecha 08/01/2021 Folie 6377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
£ 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6590

3.7.2 Responder y soportar el 100% de los requerimientoas realizados por el
superviser del contrato en el plazo indicado por este.

La corporacion da respuesta a los requerimientos
solicitades por el ICBF, estos requerimientos son
referentes a datos con el cuentame, con respecto al
primer requerimiento se dio respuesta a datos de calidad
con respecto al talente humano y de beneficiciarios
vinculados al programa, con respecto al segundo
requerimiento se dio respuesta a algunos datos que se
encantraban mal diligenciados con respecto a los
acudientes de los beneficiarios verificar: 1. Se adijuntan
los oficios de requerimiento y us respectivas respuestas.
(Anexo digital 3.7.2) Folios 4793 a 4795.

Se presenta en el mes de diclembre requerimiento con
numero de radicado 202038002000041461 de fecha 11-
12-2021

I

para el mes de diciembre se presentd requerimiente por

parte de ICBF con numero de radicado
N*202033002000041461 DE FECHA 11/12/2020 ver
folio 7329 al 7333
por parte de la EAS se presentd subsanacién de

requerimiento con numerc de radicada

N"202033002000067002 de fecha 15/12/2021 ver folios

73342173407

37.3 Documenta las estrategias org les que le dan como

La corporacion cuenta con una pelitca de calidad
encaminada a proyectos sociales, con una vision
proyectada en un plazo de cinco afos, ser una institucién
Jider en Colombia, que impacte en el proyecto de vida de
Ia primera infancia, Niftas, Nifios, Jjavenes,

Informe Técnico diciembre Radicado E

familias y sociedad en general, en el marco de los

12000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377

financiera

cuidaderes, las mujeres gestantes y el talento humano yla gestion administrativa y

P ; : T sl e ¥ R a7176
organizacion que atiende Ia primera infancia. abjetivos de desarrollo sostenible. Verificar: 1. Mision y i ‘i Z
vision de la corporacion (Anexo digital oblig. 3.7.3) suﬁzgzggm%;‘ mﬂgﬁaﬁzfﬁr&i;ﬂﬂdo
2, Pelitica SST (Anexo digital oblig. 3.7.3) 55822 6690
3. Organigrama (Anexc digital oblig. 3.7.3) 2
4. Mapa de procesos (Anexo digital oblig. 73
Politica de calidad (Anexo digital oblig. 3.7.3)
Se mantuvo los agentes educatives que estaban
|aborando dentro de las comunidades, solo algunos. — H
Rk : B Informe Técnico diciembre Radicade E
3.7.4 Vincula al talento humano intercultural bajo una modalidad de contratacién fuern cambiados por dispacision de las aut: de | 2020 000742 de fecha 08/01/2021 Folio 8377
legal vigente, que cumpla con las formalidades plenas segin lo estipulado por la sl wsr::::(r:ﬂl:aed%&vinr“;; ena, :‘ZHE'I“ davida talerte a7176
ley laboral y civil 2“0 ng igital oblig, 3.1.2) ) subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
. Contratos labiatiles {Anee dgkal oblia 2 16) £ 202038062000003752 de fecha 26/01/2021F alio
3. Compromiso de confidencialidad de la informacion 65822 6650
(Anexa digital 3.3.11) a0
3.7.5 Documenta e implementa, de acuerda con las orientaciones vigentes, la
gestion documental de la informacién sobre las nifias, los nifics, sus familias o
N/A ne aplica para el perioda repertado N/A

Se realiza cargue de la informacion de los benficiarios y
familia en el aplicativo cuentame.

No se cargo el 100% de los beneficiarios debid a que
muchos de los nifios y nifias que se encontraban el afio
pasado en el programa cumplieron ya los 6 afios, otro
inconveniente que hemos tenido es que varias familias se
han ido del resguardo ¢ se han ido a otras comunidades,

actae ean lae razanes ~arlas ana nn ca lnnraran llanss ine

Abhes doe srpasnats e B sumesbus... it o o8 s asiemte
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3.7.6 Registra y actualiza la infermacién de las nifias, los nifies, sus familias o
cuidadores, las mujeres gestantes y el talento humane, a través de los
mecanismos gue definan las entidades competentes.

Proceso
ADQUISICIGN DE BIENES Y SERVICIOS.

sl

G313 SUL 13 1BLVIIES PUI 183 YUS 11V 38 1u;
cupos del programa durante el mes de Marzo, en este
momento los agentes educativos se encuentran
buscando las personas para llenar los cupos faltantes en
el programa, por otre lado por emergencia del Covid 18 y
teniendo en cuenta que el inicio de operacién fue el dia
que comenzd |a cuarentena, y de acuerdo al memorando
enviado por el gobernador indigena del 21 de marzo de
2020, manifiesta que nadie debe realizar actividades que
incluya el contacto social por lo que fue muy complejo
para los agentes lograr visitar casas de la sabana para
incluir los nifios en el programa, pues también tienen
prohibida la movilizacién dentro de sus mismas
comunidades. 1. Cargue cuentame Beneficiarios (Anexo
digital oblig. 3.3.3)

2. Justificacion de la no cobertura total (Anexo digital
oblig. 2.1)

Durante los meses posteriores el proceso de atencién se
cumplio acerde al lineamiento.

FLPLBASS
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Informe Técnico diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
a7176
| subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202033002000003782 de fecha 26/01/2021Folic
6682a 6690

3.7.7 Cuenta con la infermacién de los padres, las madres o los adultos
responsables de las nifias y los nifios y la mujer gestante, en un directorie
completo y actualizado.

Sl

Se realiza cargue de |a informacion de los benficiarios y
familia en el aplicative cuentame,

No se cargo el 100% de los beneficiarios debié a que
muchos de los nifios y nifias que se encontraban el afio
pasado en el programa cumplieron ya los 6 afios, otro
inconveniente gue hemos tenide es que varias familias se
han ido del resguardo o se han idc a otras comunidades,
estas son las razones por las que no se lograron llenar ios|
cupos del programa durante el mes de Marzo, en este
momento los agentes educatives se encuentran
buscando las personas para llenar los cupos faltantes en
el programa, por otra lado por emergencia del Covid 19y
teniendo en cuenta que el inicio de operacién fue el dia
que comenzé la cuarentena, y de acuerdo al memorando
enviado por el gobernador indigena del 21 de marzo de
2020, manifiesta que nadie debe realizar actividades que
incluya el contacto social por lo que fue muy complejo
para los agentes lograr visitar casas de la sabana para
incluir los nifios en el programa, pues también tienen
prohibida la maovilizacién dentro de sus mismas

1. Cargue Beneficiarios (Anexo
digital oblig. 3.3.3)
2. Justificacion de la na cobertura total (Anexo digital
oblig. 2.1)
Durante los meses posteriores el proceso de atencién se
cumplio acorde al lineamiento.

Informe Técnico diciembre Radicade E
202038002000000742 de fecha 08/01/2021 Felio 8377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6690

3.7.8 Cuenta con un mecanismo que permita registrar, analizar y tramitar las
sugerencias, quejas y reclamos y generar las acciones pertinentes.

sl

Se cuenta con el protocolo de PQRF en donde estipula
como debe hacerce este proceso, este fue adecuado de
acuerdo a lo establecide por el manual cperative. Para
este mes se realiza apertura de buzon por parte de los
agentes quienes envian las evidencias correspondientes,
y se da |a respuesta por medio de edicto a las solicitudes,
quejas, y reclamas por parte de los beneficiarios, Durante
el periodo de atencién de marzo a noviembre se

Iven los elementos medi edictos, y
planes de mejora a los que hubiere lugar. Verificar actas
de PQRSF Folios 3190 a 3245; 3826 a 3869; 4573 a
4603; 4761 a 4765: 5304 a 5354, 6173 a 6188

Informe Técnica diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Falio 8377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Fclio
£682a 6690

3.7.9 Elabora un presupuesto de ingresos y gastos que le permita mantener el
equilibria financiero para la prestacién del servicio.

N/A

no aplica para el periodo reportade

NIA

para la i segun el

3.7.10 Cumple con los req de ley

tipo de sociedad o empresa.

N/A

no aplica para el periodo reportade

N/A

3.7.11 Define, documenta e implementa procesos de evaluacién de gestién de
|resultados y de satisfaccién del servicio en cada uno de los componentes de
calidad de la modalidad, y a partir de ello, implementa |as acciones de mejora
correspondientes.

N/A

no aplica para el periodo reportado

N/A

Clausula 15 Cuando la EAS deba efectuar algun tipe de publicidad exterior visual
(pendones, vallas, entre otros), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de
Ias entidades, deberd seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de
Imagen Carporativa aplicacién para operadores, contratistas o convenios, el cual
hace parte integral de este contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora
de Comunicaciones de la Sede de |a Direccién General del ICBF.

N/A

no aplica para el periodo reportado

N/A

Clausula 18 En cumplimiento de lo dispuesto en |a Ley 850 de 2003 y el articulo
|65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las y ergani:

clvicas itarias de profesi 3 ficas o de utilidad comun con el fin de
garantzar su participacién en la ejecucién del presente contrato,

Una vez consclidadas las veedurias por parte de la
autoridades y comunidad en general ellos se reunen
mesnualmente en donde plazman las respectivas
observaciones a las veedurias de los procesoes, Verificar
en: 1. Procedimiento de veedurias (Anexo digital oblig.
327)

2. Procedimiento de control social (Anexo digital oblig.
3.2.7) Folio: 2408 a 2426; 3246 a 3775, 3893 a 3935;
4549 a 4633; 5375 a 5385, 6145 2 6172.

3. Actas de veedurias (Anexo digital cblig.3.7.13 clausula
19) Ver folios: 1702 a 1780, 2479 a 2497, 3341 a 3365,
3798 a 3825; 4431 a 4454, 5752 a 5758

Informe Técnico diciembre Radicado E
202033002000000742 de fecha 08/01/2021 Folio 6377
a7176
subsanacién de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Folio
6682a 6630
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Clausula 23 De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de
2003, la EAS deberd cumplir con sus obligaciones frente al Sisterna de Seguridad
Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF). El
cumplimiente de esta obligacién serd verificado por el supervisar, como requisite
indispensable para que el ICBF efectie cada desembolso.

se realiza contratacion del talents humano cumpliendo
con las obligaciones con el Sistema General de
|Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, asl como con el page de los aportes
parafiscales asociados a los contrate de cada trabajador.
Verificar en: 1. Pago de seguridad social, ARL Y
pensiones (Anexo digital obli. 2.16)

2. Pago de paraficales (Anexo digital oblig 2.16)

3. Pago de nomina al TH {Anexo digital oblig. 2.16)

4, Contratos laborales (Anexo digital oblig 2.16)
Verificar: En los folios 201 a 332; 833 a 966, 1273 2
1398; 2033 a 2160; 20867 a 2999; 3523 2 3631: 55612
5650.

sl

Infarme Técnica diciembre Radicado E
202039002000000742 de fecha 08/01/2021 Folic 6377
a7176
subsanacion de informe del mes de Diciembre Radicado
E 202039002000003782 de fecha 26/01/2021Falio
6682a 6650

6 Obligaciones de Ia Entidad Administradora del Servicio en el marce de la estrategia de compras loc

1. Realizar mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y
contratacién de talente humano profesional local, como minima del 10% del valor
ejecutado y apartado por &l ICBF al contrato en &l mes respectivo, de acuerdo con
|o definido y especificado en el Anexo para el fortalecimiento de las compras
Iocales que hace parte integral del presente contrato, del cual por lo menocs el 4%
debe sef reportado en alimentos, y el restante 6% puede ser reportado en
alimentos, dotaciones o talente humano profesional local. Las compras locales
deben registrarse y reportarse mensualmente por parte de la EAS, a la supervisién
del contrato, haciendo uso del Farmato de Seguimiento de Compras Locales
establecido dentro del Sisterna Integrada de Gestién del ICEF, tanto en forma
digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento y el reporte deben ser realizades
cada mes, usando para ello la hoja de célculo del mes correspondiente en un
archiva Gnico de Excel, y deben adjuntarse a cada reporte las scportes de las
compras realizadas en formato digital (pcf.). PARAGRAFO. El diligenciamiento
debe ser realizado en archivos i dientes, uno para cada mes, adjuntando a
cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes.
Los reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, con la
misma pericdicidad establecida para la presentacién de informes de ejecucién.
Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en los
lineamientos de |a modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos, deben
cumplir con la Resolucién 2674 de 2013 y el Decreto 536 de 2014 o la que haga
Sus veces.

Informe de compras locales mes de diciembre Radicado

# N°202130002000000762 de fecha 08/01/2021

1
Informe de compras locales mes de diciembre Radicado
N°202135002000000762 de fecha 08/01/2021 ver folios
7220 21 7224

BT ToT?
15, Seguimiento a matriz de riesgos.

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

si

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probatilidad de ocurrencia?

si

Detalle cual{es) riesgos detecté con alta probabilidad de acurrencia:

Observaciones adicionales: En la revisidn de este informe del area técnica eject

operativas como son: acta N'315 de fecha 21 de

ucién marzo y primer desembolso s
enero de 2021 yActa N* 36 defe

& realizaron algunas observaciones las cuales estin contempladas en las actas de ¢
cha 28 de enerc de 2020 y acta 37 de fecha 01 de febrero de 2021.

omité técnico

El supervisor,

corr con lo en el articulo 50 de la Le

con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con
de

y 789 de 2002

su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales

Fecha emisién de Informe 20 de febrera de 2021

Firma

ombre/Supervisor
Carge Supervisor

00

Firma

Zydor de cuentas
g de cuentas.

Nombre Revisor 1écnicd
Cargo Revisor Téenlco

Fir
lom| revisor
Cargo otro revisor
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