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VERSION: 02
FECHA: 20200544

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OFS:

PS 3349 2021 C.DLP. No: 305

URGENCIAS / ASISTENCIAL / MEDICO GE?

Process al que perlencce: AL

UMHES SANTA CLARA

Unidad s la que periencce:

Nombre del Contratista: |J'U'NIOR RODRIGUEZ CASTAREDA | C.C |8EI 201.290 | |BOGOTJ'\ Do 1
Fecha Iniclo: Fecha Terminacion incial: Valor Mensual: Valor a cobrar: |5 B.256,000 l
ADICION/ | VALOR . FECHADE PR
OTROSI | ADICION | TERMINACION RLLERCDEREN
] £ 12672000 774 1042021 00472021 o
2 § 9.440.000 1204 1052021 150672021 9416931243
1 A4IR462201
4 9419614129
5
1]
b
9
n
[
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VALOR INICIAL \"A RTOTAL % s
7 S PAGOS REA
Resuncnde | DEL CONTRATO DELCONTRATO |  |FASCSREALIZADOS
contrate i
5 12.288.000 5 34,400,000 £ 19,696,000 5 4.704.000

2. INFORME DE J\C'I'IVID.MJEb REAI..[ZADA& Y AVANCE EN CUMFPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTR.ATO

TOBJETO DEL CONTRATO

DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DI LA MISION ¥ LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA

Relackin de actividades para el perbodo:

Dresde: 20218301

||nln:| 202140531

DESCRIPCION DEL DESARROLIJO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Laa stipuladas oa bt misdz)

ES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN
S © DBLIGACION

contratadas y responder por su repasicidn o reparacion cuanda los dafias se ccasionen puor
negligencia o madectada manspalacién da los mismos

| | Restizar s sstividad insi ) ¥ d Jon dentro del plan | Realicé las lach ¥ i 4 el plan de manejo de su | Registro de historia clinica en el aplicatrve Dinamica
de maneps de su expecialidad, de una manera oportuna y pertinente especialidad, de una marsera oportuna y pertinents Crerencial,
q | rindar una salid by do b indares de o 1, integridad, rindé una atencicin en saud buscanda los mejoes estiniares de aportunidad, ntegridad, suficienci, Registro de historia clinica en € aplicativa [Nnsmica
wulicimeia, continusdad ¥ pertinencia, en an smbiente de slencién iznda y b iznd inuidad y i, en wn aambis de ntencitn ¥ | Crerencial
Trestar sus servicios il dus ln utonomin de la SUTIRE! I'A. su visiin, | Presté mis servicios asistenciab do ln atoncenis i | de la SUBRED, su visidn, misida, : .
AR i ibictirs e phica, M, st e ook, sionilong 3 dinifli arghiic rogl dmisi Mo, chont oo y disciplinaion, soogrendss s directice | 5070 S8 bistoris chinics. eu o aplicativo Disssmice
ncogiendo las direcirices institucimnales ! HerricaL
i Realizar las lades segiin las dades de la subred dando coberturs en todas las unsdades | Fealice bas sctividades sepin L Jades de la subred dando eob en lodas las snidades en donde se |Registro de hustona chinsca en €l aplicativo [hasmeca.
en donde se alerts €l senacio v ses requenido vlerta o senvicso v sea Euﬂﬂu Crerengial
Infiormar al pacientc v su [amilia sobre a condscidn clinka, plan de manejo, slemcidn ¥ Tnformé al pacsente y b farsilia wibre la condicin clinica, plan do mancjo, atencain v recomendaciones de g 4 i
5 | recomcndaciones do cgreso, conocer el grada de aatisfaccidn sobee bos servicias peestadon y resalver |comoser ¢l grado de wtislaccidn subre lon servicos prestados y ressiver ‘ das conel 7 Aptrn i Rt chimca 6 i1 gl e,
mquictudes relacionadas con €l proceso de atencion atenciin (riwfucial
Llevar registro de las sctividad usi coma mantener actualizados |Iievé regisiro de las nctividades, prcedimicnios ¢ intervenciones, mantuve sciualizados los informes extadisten
6 | b snformes extadisticos definsdos por L institucicn v kodos squellos registros necesanos para el definidos poor la snstitucidiny todos aquellos registros nevesarion pars el cumplimiento de ho proceses de coston i Rewm e histons clinica en e aplicativo Dinamica
de los procesos de costos y [acturacidn [acharscsin i)
7 Respetar bos derechas del paciente, cumplir el eddipo de ética medica ¥ las disposiciones begales Reapeté ks derechos del paciente, cumpli o cidigo de ética médsca ¥ b legales propaas | Registro de hi limi el aplicative Dinamics
pertineales propias de bos servicios en donde se preate la atencidn. e Jos servacios en donde s preste |a atencion Grerensial,
4 | Westzat el scpuimienti y conteo u pacientes en los que se requicra su paricipacaba ¢ impartr Realicé el seguimiento y control a pacientes ea los que se requisid mi 3 ¢ impari | jones al Registro de hi finca e el aplicainvg Dinamsca
mstruscioncs al equips de sabud sobre bos procedimientos ordenados equipn de salud sobre los procedimientos ordenadon Clerencial.
§ Emitir conceplos mc-!l(.nl que s& Ie laqmernn. realizar resimenes de historis clinica, opi Emati conceptos médicos que se me requirieron, realscé resimenes de historia clinica, epicrisis ¥ otros documentos | Registro de historia clinica en e aplicativo Dirsmica
* fotrea & asistencial que scan sl asistenciales o sdministrativos que fuemn solicitados Gerengial.
[hbigenciar en fiorma completa, oportana, =mn.-m. ¥ legible (en lox casos en que se presenien | Diligencié en forisa sompleta, oportuna, sistematizada y kpl’klﬂ los casas en que se presentaron fallas del
lallas del sstoma, Jos formatos) de las historis do, reporses de sistema) lon formatos de las histonas clinicas, & i dios ¥ demda regastros Rtgh‘md: historis elinsa de Forma manual en ko
10 |estudios y densds registros propios dewmmr.dewlmd«n lo establecido em la normatividad propeos de mi sctuar, de acuerdo & b ido en la ividad vigente, ks Jimi de auditoria y i fuerom cargados
vigente, los procedimsentos de nudisoria ¥ demda direcinees relacionadas con of manep de histonias | demds directrices relscsonadas con el manejo de historias clinicas v respaldando todas las scluscones realuadas | en ¢l lpln.-uw I.hnlrm:l Gerencial.
chinicas y respaldando todas s realizadas al paciemie con firma v sello al paciente con firma y sella
11 | Garantizar la debida reverva do Ia informacion del paciente y de los registros clinicos Garanticé la debida reserva de la informacion del paciente y d Jou regisiro clinicas r.;"'"‘.’;""i‘""'"l'“k"“"" StaUTs NNy
- | Garantizar la miegndad y adecusda funcionamiento de los equipo, elementos e instalaciones, as Gnmmoé la insegridad v adecuado fancicnamiento de los equipos, elementon ¢ instalaciones. ns\d comi la
17 [Fome 1a wtiluacion racianal de bos recursca gue la Subred aporte al desarmalla de las actividad, i rucional de los que In Subred sporte sl desarrotlo de las nciividad Reintra en Las actas o 5 o 1 de proteccion

¥ rewpuler
PO sU reposicican o reparncicn cusnda los daflos se ocasionen por pegligencis o inadecusds manipelacicn de los
mismas

perwmal ¢ isumos

Reporié al irea de Recursas Fisicos - Actives Fijes 8 s SUBRED, Jos equipos de mi propeedad, que se desting &
Las actividades asistencinles

Registro en Las actas de entrega de material de proteccwn
personal ¢ insumas

13| Fevmrtar al drea de Recuraas Fisicos — Actsvos Fipos de la SUBRED, bos oquaps de propecdad del
!(lmluli)ll. que e destine a las sctividades asi

el desarmull, imp

oblipacinies

Fartiipar ¥ de las politicas Pasticipé e v cumplimiensa de las politicas institucionales, sistema . R o
| lex, sisteena integraco de gestain, screditacidn, seguridad del pacicnte y demds inkegrade de pestiba, scrod gurilad del paicionta y darsis, sctividades snmarcadas dewtrs del siuiema ﬁ:"'};" hioria chniea' va el Aphenite Dl
jvicdad da3 dentro del wissema obligatorio de garantin de la calidad cbligatcric de paratis dofa calidad ]
18| Porticipar en Ins diferea dades del servicio, jomadas de induceim, reansanes, | Participé en las dif del servicia, jornadus d induccidn, reunicaes, comités ¥ o Las Sl
conin y eventos a s cuales sea comvuxado eventos o bos cusles fui convocada " B
Tarticapar en la ¥im y adherencia de guias, manuales, Participe en la elaboraci I h v adberoncia do guias, manuales, procedimientos y - =
H | procedimsention y protocolos que apliquen al servicio protrcolos. que apliquen al servicio Registro en las actan de auntencia 8 capacitscmnes
Aparyar a b Entidad en las actividades que demande segin requerimientos interinstitucionales | Apoye n b Entidad en las acinvadad Gemando segun yexia ; s e
17 Extra instifucionales Jinstatimnabes Registro en las sctas de asistencia o copacitscaion
1 | Postcivar en laelab de a el ¥ que e prosenten en | Participé en la 3n de respuest ¥ desarmllo de L | Registro de historia clinica en el aplicative Dinamica
desarrollo de | stenein que se oblign a prestar a hos ussarios o pacientes que demanden €l servicio |atencidn que se obliga a prestar a los ussarios o pacientes que demandarva el servicio Gerencial,
1y | Presar el ap para dar respuesta a obj s evitando axi que e genere Cilosa| Presié el apaye necesario para dar respuesta o abjecianes iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o | Registra de historia clinica en el aplicativo Dinamsica
Elinitiva o prucess de Conciliscidn por parte de EPS-5-EAPD procesos de Concilincion por parte de EPS-S-EAPT Gerencisl,
20 | Natificar ko sucescs de seguridad que se peesenten durante ol peoceso de atencion Wotifiqeé lon suceson de segsridad que s presentaron durante el proceso de atencién oAy o o LGRSl A plcary JNatnane
= i TR - - —
21 F:'::’;::\:::" andlisis & fou que sen comvmcada ¢ faa Participé en los anilisis a los que fui convocada ¢ implementé Lis acciones de mejora definidas para e servicio 'é:f::;:‘ Bastoria chinica en ol apheativ Dinamica
i ind cotabiocsdn on la ol
¥ \'f:::" o evenloe da lip - Reporté los eventos de obdigatoria com la op dad extablecida en la fad vigenle Hegi las nctas de asistencia a capacilacionss
Dresarrollar sctividades de dovencia de servicio e la revinta médsca u obm expacio dmgidas a los i i Ei : s
+ 2 o . | Desarmallé actividades de docencia de servicio en ba revista médica y d o et v |Registiro de historia slinia n o aplicative Dinamica
3 :;II:J.mnlny o personsl del servicin, pars el desarmollo y formacsdn del recurso humano en salud, si il el i, jawa-ol imsriolbo 3 i cid i s s el S Gerencial,
24 | insrurala dsobrela de laa enfermedades propias de idsd [ idad sobre la el Ao proplas de o sapecialid r_:»-m:;kmmhndlmwclirlmlmDmlmm
25 Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de sas Informa ol supenviaor del Ias movedades que ke o i 4 | Formatos de novedades de personal radicados en ls oficing

de a direccion de urgencias.




Facilizar las labores de supervision que la SUBRED, realice en forma directa por Ly Subdereccion de
| Servicios de Salud, la Oficana de Calidad yio » través de terceros

Factilité las labowes de supervision que la SUBRED, realice en fooma directa por la Subdireccsin de Semicios de
Salud, ks Oficins de Calidad y'o a través de terceros

Formaios de novedades de personal radcados en la oficina
de la dureccion de urgencias.

Cumplir 4 P de mcjora, sclas &
demas wolicitudes da la Supenisiin v de la Oficina de Garantia da Calidad

Cumpli op las laci
e la Bupervisiin ¥ da la Oficina de Carantia de Calidad

de mejora. actas &

¥ demis salicitudes

Formatrs de novedsdes de personal radicados en la oficina
de la direccion de urgencias,

Acreditar el cumplimiemio del paga de bos apories al sistema de seguridad wcial ¥ parafiscal

Acrabié o cumpimiento del pago de Jos apartes al sistema de seguridad social y parafiscal durante la vigencia del | Presentacion de plasills mensusa] de aportes de seguridad

[darante la vigs del coatrato, rog pars generar cada pago s su Bvor contrals, requisito indispensable pars generar cads pago s mi favor wocial

Apoyar en la parte técnica I de aan de do extas )

sty ean Apoye en la parie técmica las ctividades de én de loa . sean asignadas Registro en b actas de wsistencia & capacilaciones
Cumpiir con las sstividsdes establocidas en ol resp las directri i Mocid . ciido civa las roetrh i T

catablocidas por la imtituckén: en ks & R T saonil Cumpli con lay el tiv 1 con : o | Regatro de historia clinica en el aplsative Dinamica

{cubrimscnto de sus actividades

31

1n institucién.

| Gorencial.

Las dermbs asipnadas por la supervisidn del contrase

| Cumpli ks demds sctvidades asignadas por b supervision del comtraso

Observaclones:

Motificacion de actividades de la supenision

f—%
\,u’w. A

Bjrma del Cont

Se anexa cerlificacion de pago o Salud, pension y ARL.

En caso de tenet contrato nuevo se debe anexar también la eertificacion bancaria con la primern cuenta de cobro

Al

C.C. 80201290 de

BOGOTA D.C

JUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

Maria Angelina Quiflones Sandoval

Diluviorn Técnica de Urgencias

Muufhc‘dm_@imw_




CUENTA DE COBRO No. 03 Mes MAYO de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

Nombre: JUNIOR RODRIGUEZ CASTANEDA
C.C. No 80201290
La suma de: $8.256.000

Total horas: 258

Por concepto

Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3349 2021,
correspondiente al mes de MAYO DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU
CONDICION DE MEDICO GENERAL PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS
DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

JUNIOR RODRIGUEZ CASTANEDA

\\I-w " 4 :\\?\G‘Qs‘“'

C.C. No. 80201290

Teléfono: 3112725581
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