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INFORME No. 2 
PERIODO: Del 19 de Febrero al 17 de Marzo de 2021. 
CONTRATISTA: MARIA FERNANDA GUTIERREZ FONTAL 
CONTRATO No 4145.010.26.1.0360-2021 

OBJETO: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali - Secretaría de Salud 
Pública, para la implementación de los lineamientos de la Política de Participación Social en 
Salud en desarrollo del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN 
PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI con FICHA BP 26002761. 
 

No.  Obligaciones del 
Contratista 

Producto Descripción de Resultados 

1 Participar en el diseño e 
implementación de las 
capacitaciones en 
exigibilidad del derecho a 
la salud.  

Informe de 
acciones 
desarrolladas.  

-Contactó a líderes de las comunas 2,11 y 
12, para la concertación de agenda de 
presentación del plan de vacunación Covid 
19.  
-Actualizó directorio de la comuna 2. 
-Diseño la presentación del plan de 
vacunación Covid 19 para actores 
comunitarios de las comunas 2, 11 y 12.  

2 Definir las acciones 
intrainstitucionales a 
desarrollar para 
garantizar el ejercicio de 
deberes y derechos en 
salud de los líderes 
comunitarios.  
 

Informe de las 
acciones 
desarrolladas 
para la 
promoción de la 
participación 
social en salud.  

-Revisó bibliografía y orientaciones 
normativas relacionadas con los 
lineamientos de la política de participación 
social, resolución 3280, el informe de 
acciones informativas 2020, el informe 
sobre perspectivas y necesidades en salud 
de los actores comunitarios, el informe de 
gestión de la secretaría de Salud Pública 
2020 
- Elaboró las respectivas fichas resumen de 
los documentos revisados. 
-Participó en reuniones de equipo para la 
definición de aspectos estratégicos, y 
operativos para la elaboración del plan de 
trabajo e implementación del proyecto. 
Actas TRD 012-020. En estas reuniones se 
establecieron acuerdos de trabajo 
estratégico y operativo; se avanzó en la 
definición de marcos normativos, 
conceptuales, se presentaron los avances 
del plan de trabajo de gestión comunitaria, 
se avanzó en la propuesta de estructura del 
documento producto de gestión comunitaria 
y se establecieron nuevos ajustes para los 
planes de trabajo.  
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- Participo en reuniones de trabajo para la 
elaboración del plan de gestión comunitaria 
(Actas TRD 009-017) 
-Participó en reuniones de trabajo para la 
definición de las actividades y tareas a 
realizar específicamente en lo concerniente 
a las acciones intrainstitucionales (Acta 
TRD 014-021).  

3 Participar en la 
implementación de Plan 
de Gestión comunitaria 
de acuerdo a SGC y los 
lineamientos de la 
política de participación 
social en salud.  

Informe de 
implementación 
de plan de 
gestión 
comunitaria. 

- Elaboró informe mensual.  
-Elaboró acta reunión de equipo 
-Organizó y subió evidencias en las 
carpetas del drive definidas para cada 
acción realizada.  

Se adjuntan las evidencias del desarrollo de las actividades realizadas. 
 
 
 
 
 

María Fernanda Gutiérrez Fontal 
Cédula de Ciudadanía No. 31.928.428 
Trabajadora Social- Contratista 


