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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4145.010.26.1.0360 de 2021

Nombre completo del contratista: MARIA FERNANDA GUTIERREZ FONTAL.

Documento de identificacion: 31.928.428 de Cali.

Nombre del supervisor: NELSY PATRICIA VILLA TOMBE

Organismo: SECRETARIA DE SALUD PUBLICA MUNICIPAL

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales en el Distrito de Santiago de Cali -
Secretaria de Salud Publica, para la implementacion de los lineamientos de la Politica de
Participacion Social en Salud en desarrollo del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES EN PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN SANTIAGO DE CALI con
FICHA BP 26002761.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion

10/Feb/2021 30/Jun/2021

Modificacion(es) al contrato: (N/A)

Suspension: (N/A)

Reanudacion: (N/A)

Cesion: (N/A)

Terminacion anticipada: (N/A)

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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pesos m/cte ($ 21.440.000).

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de veintiun millones cuatrocientos cuarenta mil

Adicién: (N/A)

Prérroga: (N/A)

Informacion para Retencion

en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$21.440.000 $4.288.000 $ 12.864.000 $ 4.288.000

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema |No. Planilla: 9418922301
de Pensiones y Riesgos

Operador: Aportes en linea.
Fecha de Pago: 4/Mayo/2021

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 977799039

Periodo de pago de la seguridad social: Abril de 2021

mayor.

Observaciones al informe financiero y contable: No aplica para pago de estampilla del adulto

5. INFORME TECNICO
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Concepto Supervisor:

1. Participar en el disefio e implementacion de las capacitaciones en exigibilidad del derecho a
la salud.

-Gestiond con representantes de la Asociacion de Usuarios Luis H. Garcés el desarrollo de un
proceso de formacion en Control social para los diversos integrantes de la Asociacion de
usuarios Zona Centro.

- Gestiond con representante de la Mesa Comunal de mujeres de Cali el desarrollo de tres
jornadas de capacitacion con la Red de Mujeres Comunales de las comunas 15y 18.

- Llevé a cabo dos actividades de identificacion de necesidades de informacién con la Aso-
ciacion de Usuarios Luis H. Garcés y la Red de Mujeres Comunales de Cali. Actas TRD 093 y
125.

-Desarrollé acciones informativas sobre Deberes y Derechos relacionados con el Plan de Va-
cunacion Covid 19 y Control Social con la Asociacion de usuarios del Luis H. Garcés. Actas
TRD 094 y 120.

- Elaboré y validé propuesta de formacién en Control Social con integrantes de las Asociacio-
nes de usuarios zona Centro. Ver propuesta.

-Desarroll6é acciones informativas sobre Control Social con representantes de las asociaciones
de usuarios de la zona centro. Acta TRD 153.

- Desarrollo acciones informativas con la Red de Mujeres Comunales Cali.
Acta TRD 125.

- Elabord invitacion a las actividades de capacitacion comunas 15y 18.
- Ajusto sesiones de capacitacion en Control social y Salud Mental.

- Desarroll6 acciones informativas en el tema de salud mental con la Red de Mujeres de Cali
de las Comunas 15y 18. TRD 162 y 163.

-Diligencié encuestas de satisfaccion diligenciadas por actores comunitarios en reunién TRD

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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094.
- Reviso y ajusto acorde a las necesidades identificadas los temas de control social a tratar en
capacitacion. Acta TRD 110.

2. Definir las acciones intrainstitucionales a desarrollar para garantizar el ejercicio de deberes
y derechos en salud de los lideres comunitarios.

-Participé en reuniones de equipo para la definicion de aspectos estratégicos, y operativos
para la elaboracion del plan de trabajo e implementacion del proyecto. En estas reuniones se
informo sobre los avances y pendientes, resultado del seguimiento realizado a los planes de
trabajo de gestion Comunitaria e institucional. Se dio a conocer la ruta de trabajo para el plan
de vacunacion desde el plan institucional. También se abordo el tema de la implementacion
de la Politica de participacion en sus 33 lineas de trabajo, el cual cuenta con una ruta para la
elaboracion del plan. Igualmente se asignaron responsables para el acompafiamiento a los
grupos en cuanto a los lineamientos de la Politica de Participacion Social. Se establecio el
numero de personas a certificar en los meses de Mayo y los profesionales responsables. Se
presento la propuesta de Capacitacion en asistencia técnica, se establecieron acuerdos para
su desarrollo. Actas TRD 108 y 156.

- Elabor¢ propuesta de identificacion de necesidades de informacion de los grupos de valor de
la Secretaria de Salud Publica. Ver documento.

- Elaboré instrumento de recoleccion de informacion para la identificacion de necesidades de
informacion. Ver instrumento.

- Particip6 en reunion para revision de la propuesta y el instrumento de identificacion de nece-
sidades.

- Convoco a actores comunitarios de la comuna 11 a participar de la jornada de vacunacion
Covid 19, PAI, afiliacion, planificacion familiar y atencion psicologica a desarrollarse en los
barrios de San Carlos y El jardin.

3. Participar en la implementacién de plan de gestién comunitaria de acuerdo a SGC vy los
lineamientos de la politica de participacidon social en salud. - Elabor6 informe mensual.

- Elaboré informe mensual.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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-Elaboré actas de reunion y de acciones informativas.

-Particip6 en el diligenciamiento de la matriz de identificacion de necesidades enviada por
Planeacién de la Secretaria.

-Particip6 en el Monitoreo para el seguimiento al cumplimiento de tareas y evidencias del Plan
de Gestion Comunitaria. Acta TRD 132.

-Diligencio la matriz de verificacion de cumplimiento de evidencias del Plan de Gestiéon Comu-
nitaria.

-Organizo, ajustd y subid evidencias en las carpetas del drive definidas para cada accion rea-
lizada.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexa CD con evidencias.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

o, e AET
)AELS/Y#ATRlc:lA VILLA TOMBE

Fecha de suscripcién del informe de supervision:18 /May/2021
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